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PROCESO DE SELECCIÓN DE LAS PERSONAS QUE COMPONDRÁN LA 
ESCUELA TALENTO JOVEN “ESCUELA TALENTO JOVEN SANTANDER 

IMPULSA 2022” DEL AYUNTAMIENTO DE SANTANDER  
LISTADO DEFINITIVO 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERSONAS SELECCIONADAS PARA LA ESPECIALIDAD DE 

“INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES” 

DNI Apellidos y nombre Puntos 

***8962** MARTINEZ MASKALAY ADRIAN 8,60 

***5033** VARELA GUTIÉRREZ RICARDO 7,60 

***8414** PEREDA FERNANDEZ ADRIAN 6,85 

***0967** RICONDO ARQUES MANUEL 6,80 

***8645** MIERA VELASCO ENRIQUE 5,67 

***6670** HERRERÍA MARTINEZ JONATHAN 5,60 

***6877** MORENO JIMENEZ ANGEL SALVADOR 5,45 

***0326** RODRIGUEZ GUTIERREZ GUILLERMO 5,40 

***8249** SÁNCHEZ FERNÁNDEZ SARA 5,30 

***8874** MARTINEZ TORRE SARA 5,25 

****8128* MICHAEL DAVID RUIZ `POSSU 5,25 

***4696** NAVARRO BRIONES DANIEL 5,10 

***7316** BLANCO DEL RIO GONZALO 4,95 

***5870** JIMENEZ GUTIERREZ DANIEL 4,80 

***0306** NAVAZO BRITO FRANCISCO JOEL 4,80 
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PERSONAS EN LISTA DE RESERVA PARA LA ESPECIALIDAD DE 

“INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES” 

DNI Apellidos y nombre Puntos 

***5689** DE RINALDIS VALLE CARLOTA 4,80 

***5725** SALCINES CUEVAS ANA 4,80 

***8292** ZUBILLAGA GONZALEZ OMAR 4,77 

***5650** PUEBLA FORMOSO ESTHER 4,73 

***5870** JIMENEZ GUTIERREZ ALVARO 4,63 

***9240** RUIZ HERRERO ALMA 4,60 

***5861** ARMADA BREIJO PABLO 4,40 

***6079** FUERTES VÁZQUEZ MARCOS 4,30 

***0727** VELO MOLINA SERGIO 3,80 

***4664** RUEDA PORRAS ANDRES FELIPE 3,65 

***5896** GONZALEZ GRACIA ANJANA 3,60 

***5601** PINEY GARCIA FÁTIMA 3,60 

***7301** MÉNDEZ GIL IZAN 3,50 

***8251** LORENZO VILLACORTA REBECA 3,40 

***0790** ALLANDE VALLEDOR GARCIA PALOMA 3,40 

 

 
 
Aun no existe fecha concreta para el inicio para el programa 
“Escuela Talento Joven”. 
Desde la entidad promotora, se pondrán en contacto con los 
seleccionados para confirmar la fecha de incorporación y realizar 
los trámites administrativos pertinentes cuando corresponda. En 
caso de no estar interesados o disponibles los candidatos 
seleccionados, y en caso de existir personas de reserva en la lista 
elaborada durante el proceso inicial de selección del alumnado, se 
efectuará el llamamiento según el orden de prioridad establecido en 
dicha lista hasta que la plaza se cubra. 
 

 


