% GOBIERNO . .
de Cantabria W@
CANTABRIA A

CONSEJERIA DE EMPLEO
Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION

Vistas las Actas del Comité de Valoracion de las subvenciones para el afio 2021
destinadas a las actividades de formacion, fomento y difusién de la Economia Social y del
Autoempleo y para sufragar los gastos de organizacion interna y funcionamiento de las
asociaciones de cooperativas, de sociedades laborales y de asociaciones de trabajadores
auténomos. Orden EPS/14/2021, de 11 de mayo de 2021, (extracto publicado en el B.O.C n°
95 de 19 de mayo de 2021), asi como el informe fiscal favorable de la intervencion delegada.
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Vista la Propuesta del Director General de Trabajo.

Vistas las previsiones contenidas en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria
RESUELVO

1.- Conceder las ayudas previstas en la Orden EPS/14/2021, de 11 de mayo de 2021,
destinadas a las actividades de formacion, fomento y difusion de la Economia Social y del
Autoempleo y para sufragar los gastos de organizacion interna y funcionamiento de las
asociaciones de cooperativas, de sociedades laborales y de asociaciones de trabajadores
auténomos, para los terceros y acciones subvencionables que a continuacién se relacionan con
la siguiente desagregacién por programas:

I- Conceder las siguientes ayudas relativas a acciones a las que se refiere el
PROGRAMA 1V de la orden de convocatoria EPS/14/2021, de 11 de mayo de 2021.
ANEXO 1A.

I1.- Conceder las siguientes ayudas relativas a acciones a las que se refiere el
PROGRAMA V de la orden de convocatoria EPS/14/2021, de 11 de mayo de 2021.
ANEXO 2A.

2.- Denegar las ayudas previstas en la Orden EPS/14/2021, de 11 de mayo de 2021,
destinadas a las actividades de formacién, fomento y difusion de la Economia Social y del
Autoempleo y para sufragar los gastos de organizacion interna y funcionamiento de las
asociaciones de cooperativas, de sociedades laborales y de asociaciones de trabajadores
auténomos, para los terceros y acciones subvencionables que a continuacion se relacionan con
la siguiente desagregacion por programas:

I.- Denegar las siguientes ayudas relativas a acciones a las que se refiere el
PROGRAMA 1V de la orden de convocatoria EPS/14/2021, de 11 de mayo de 2021.
ANEXO 1B.

3.- Disponer un gasto por un importe total de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE EUROS Y VEINTIDOS CENTIMOS
(298.477,22 euros), con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria: 07.04.494M.485.

4.- Tramitar la liberacién del crédito restante, reintegrandose el saldo a la aplicaciéon
presupuestaria correspondiente, segun la siguiente distribucion:
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-07.04.494M.485: MIL QUINIENTOS VEINTIDOS EUROS Y SETENTA Y
OCHO CENTIMOS (1.522,78 EUROS).
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5.- Habilitar al Director General de Trabajo, para establecer en su notificacion, las
condiciones generales y particulares que habran de cumplir las entidades beneficiarias de la
subvencién.

6.- Las personas juridicas beneficiarias de subvenciones o ayudas publicas por importe
minimo de 10.000 euros, tendran la obligacion de comunicar a esta Direccion General, las
retribuciones anuales e indemnizaciones de los titulares de los 6rganos de administracion o
direccion, tales como presidente, secretario general, gerente, tesorero y director técnico, al
efecto de hacerlas publicas. El incumplimiento dara lugar a la revocacion de las ayudas o
subvenciones y, en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, segun lo previsto en el
apartado 6 del articulo 28 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia
de la Actividad Publica de Cantabria.

Esta Resolucion agota la via administrativa y contra la misma podra interponerse recurso
potestativo de reposicién en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la fecha de
su notificacion, o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso
administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y del
articulo 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno de la Administracion y del sector Pablico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabria. Cuando, conforme a la citada Ley, la Resolucion deba ser dictada por el Consejo de
Gobierno, cabra interponer contra ésta, potestativamente, recurso de reposicion en idéntico
plazo de un mes, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a su notificacién. No se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que el recurso potestativo de reposicion sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion presunta.

Cumplase la anterior resolucion y traslddese a Secretaria General, Intervencion
Delegada, Direccion General de Trabajo e interesados.

Santander, a fecha de la firma electronica
LA CONSEJERA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES
Por Autorizacion, LA SECRETARIA GENERAL,
(Resolucion de fecha 20 de septiembre de 2019)

Vanesa Martinez Saiz
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ANEXO 1A CONCEDIDOS PIV

CRITERIOS
EXP CIF RAZON SOCIAL NOMBRE PROYECTO pRESUPUESTADO | SUBVENCION | o\ oepbipo
SOLICITADA
2 4 | 5| 6 | SUMA
ASOCIACION DE
CENTROS DE COOPERACTIVATE.
ENSENANZA DE COOPERATIVAS
1/21 | G39722004 | ECONOMIA SOCIAL ESCOLARES Y SU 0 10 0 |25 18.5 9.310,00 € 8.255,00 € 8.255,00 €
DE CANTABRIA (ACES PROMOCION DE LA
ASOCIACION DE
TRABAJADORES PROGRAMA FORMATIVO
2121 |G39e72621 |AUTONOMOS DE DE EMPODERAMIENTO 10 0| o |25]| 195 16.437,03 € 15.000,00€ | 15.000,00 €
CANTABRIA (ATA EMPRESARIAL FEMENINO.
CANTABRIA)
ASOCIACION DE
TRABAJADORES PROGRAMA FORMATIVO DE
221 | G39672621 | AUTONOMOS DE EMPODERAMIENTO 10 0| 0|25 195 16.437,03 € 15.000,00€ | 15.000,00 €
CANTABRIA (ATA PARA DESEMPLEADOS.
CANTABRIA)
UNION DE
TRABAJADORES EMPRENDIMIENTO Y
AUTONOMOS DE TRABAJO AUTONOMO
321 | G39584842 10 0| 0 |25 195 20.000,00 € 18.800,00€ | 18.800,00 €
CANTABRIA (UTAC COMO FUENTE DE
CANTABRIA) DESARROLLO PERSONAL.
UNION DE
TRABAJADORES
AUTONOMOS DE
3/21 | G39584842 | CANTABRIA (UTAC DINAMIZANDO NEGOCIOS 5 0| 0 |25 155 18.190,00 € 17.098,60€ | 17.098,60 €
CANTABRIA)
3
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EXP CIF

RAZON SOCIAL

NOMBRE PROYECTO

CRITERIOS

3|45

SUMA

PRESUPUESTADO

SUBVENCION
SOLICITADA

CONCEDIDO

3/21 | G39584842

UNION DE
TRABAJADORES
AUTONOMOS DE
CANTABRIA (UTAC
CANTABRIA)

ESTUDIOS SOBRE LA
DIGITALIZACION

10

25

19.5

18.036,00 €

16.953,84 €

16.953,84 €

6/21 | G39412572

AGRUPACION DE
EMPRESAS
LABORALES Y
ECONOMIA SOCIAL
DE CANTABRIA (ACEL
CANTABRIA)

LA MAGIA DE LA
ECONOMIA SOCIAL

10

25

275

18.222,31 €

17.309,38 €

17.309,38 €

6/21 | G39412572

AGRUPACION DE
EMPRESAS
LABORALES Y
ECONOMIA SOCIAL
DE CANTABRIA (ACEL
CANTABRIA)

LA ECONOMIA SOCIAL COMO
EJEMPLO DE RSC

10

25

19.5

14.311,82 €

13.594,80 €

13.594,80 €

6/21 | G39412572

AGRUPACION DE
EMPRESAS
LABORALES Y
ECONOMIA SOCIAL
DE CANTABRIA (ACEL
CANTABRIA)

GESTION DE PROYECTOS EN
ECONOMIA SOCIAL

10

25

19.5

12.288,84 €

11.673,17 €

11.673,17 €

6/21 | G39412572

EMPRESAS
LABORALES Y
ECONOMIA SOCIAL
DE CANTABRIA (ACEL
CANTABRIA)

EDU-COOP: UN FUTURO
MEJOR EN COOPERATIVA

10

25

19.5

17.871,05 €

16.975,71 €

16.975,71 €

Firma 1: 21/10/2021 - Vanesa Martinez Saiz
SECRETARIA GENERAL-S.G. DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

CSV: A0600AZI2i30MVIT7mhMpo9+9ucTJILYdAU3NS]

Este documento tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)




Version imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de

A0600AZI2i30MVIT7mhMp09-9ucTILYdAU3N8j

https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EMPLEO
Y POLITICAS SOCIALES

Cantabria.l

Camino
Lebaniego

EXP

CIF

RAZON SOCIAL

NOMBRE PROYECTO

CRITERIOS

3

4

5

SUMA

PRESUPUESTADO

SUBVENCION
SOLICITADA

CONCEDIDO

6/21

AGRUPACION DE
EMPRESAS
LABORALES Y

G39412572 | ECONOMIA SOCIAL

DE CANTABRIA (ACEL
CANTABRIA)

LA ECONOMIA SOCIAL
EMPODERA

10

15

9.825,29 €

9.825,29 €

9.825,29 €

En el caso de que las actividades a desarrollar estén expresamente destinadas y demostradas a alguno de los colectivos méas desfavorecidos en el ambito laboral, (mujeres, personas con discapacidad,
desempleados de larga duracién y jévenes en busca de primer empleo, u otros con mayores dificultades de acceso al mercado laboral), debera acreditarse documentalmente, en el momento de la justificacion, que
han sido los destinatarios finales de las actividades del proyecto presentado por la entidad solicitante, siendo en caso contrario, un incumplimiento segun lo establecido en el art 12 letras a) y b) (obligaciones de
quienes resulten beneficiarios, de la Orden de bases HAC/13/16 de 22 de abril de 2016, modificada por las ordenes HAC/12/17, de 29 marzo de 2017, y HAC/02/18 de 24 de enero de 2018, que establece las bases
reguladores de subvenciones destinadas al fomento del empleo y mejora de la competitividad en las cooperativas y sociedades laborales y a financiar gastos de organizacion interna y funcionamiento de las
asociaciones de cooperativas, de sociedades laborales y de asociaciones de trabajadores autbnomos, y del apartado 12.1 de la EPS/14/2021, de 11 de mayo de 2021, de convocatoria.
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ANEXO 1B DENEGADOS PIV

) CRITERIOS )
EXP CIF RAZON SOCIAL NOMBRE PROYECTO MOTIVO DE LA DENEGACION
4|5| 6 | SUMA
El proyecto presentado no esta dentro de las
AGRUPACION DE EMPRESAS PRIMER CERTAMEN DE acqones subvencionables que establece el
6/21 | G39412572 | LABORALES Y ECONOMIA FOTOGRAFIA. ENFOQUE articulo 23.1 de la Orden que establece las
FEMENINO DEL bases reguladoras y en sintonia con el apartado
SOCIAL DE CANTABRIA (ACEL | COOPERATIVISMO decimotercero punto uno de la Orden que
CANTABRIA) aprueba la convocatoria.
Unicamente podrén ser subvencionadas las
AGRUPACION DE EMPRESAS | FOMENTO Y FORMACION DE Sz:g:r';“cdgﬁ t‘l‘iii:?:‘;e:];a d‘;“;;“ac'r:’tgsde .
6/21 |G39412572 | LABORALES Y ECONOMIA LA ECONOMIA SOCIAL EN o|ol2s5| 95 |Y ! ica mini puntos, qu
establece el apartado noveno letra a de la orden
SOCIAL DE CANTABRIA (ACEL | GESTORIAS Y ASESORIAS de convocatoria y el articulo 10.2 e) de la orden
CANTABRIA) por la que se establecen las bases reguladoras.
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ANEXO 2A CONCEDIDOS PV

o -

EXP CIF RAZON SOCIAL N ADSC())SCIA CRITlERIO CRITZERIO SOLICITADO CONCEDIDO

ASOCIACION DE CENTROS DE ENSENANZA DE ECONOMIA 11 6.5 0 10.667,54 € 10.667,54 €
1/21 | G39722004 | SOCIAL DE CANTABRIA (ACES CANTABRIA)

ASOCIACION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE CANTABRIA 3128 10 5 29.099,99 € 29.999,09 €
2/21 | G39672621 | (ATA CANTABRIA)

UNION DE TRABAJADORES AUTONOMOS DE CANTABRIA 2082 75 75 29.099,99 € 29.999,09 €
3/21 | G39584842 | (UTAC CANTABRIA)

AGRUPACION AUTONOMOS COMERCIO Y SERCTOR SERVICIOS 870 5 0 7.323.93 € 7.323,03 €
4/21 | G39712930 | DE CANTABRIA ( CYSA CANTABRIA)

ASOCIACION EMPRESARIAL DE COOPERATIVAS Y SOCIEDADES 33 10 0 29.999,99 € 20.999.99 €
5/21 | G39659966 | LABORALES DE CANTABRIA (AECOSAL CANTABRIA)

AGRUPACION DE EMPRESAS LABORALES Y ECONOMIA SOCIAL 71 10 75 29.099,99 € 29.999,09 €
6/21 |G39412572 | DE CANTABRIA (ACEL CANTABRIA)
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