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RELACION DE SOLICITANTES EXCLUIDOS DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES segiin Resolucion de 11 de enero de 2023

MES: MAYO

SOLICITANTE

NIF/DNI APELLIDO 1 APELLIDO2 | NOMBRE CUALIFICACION PROFESIONAL [MOTIVO DE EXCLUSION Y/O SUBSANACION ()

++*9450++ ALONSO FERNANDEZ | MARIAISABEL __|IMP118 1 Servicios auxiliares de estitica 507
54507 ALONSO FERNANDEZ | MARIATSABEL __[IMP182 3 Bronceado, maquillaje y depilacion avanzada S07
479252+ CRESPO PAREDES AFD097_3 i iento fisico en sala de polivalente
THEES7YT ELFADILI X OUALID HOTO094 3 Recepcion 501 502 503 505 506
G751 ESCALANTE SARRAUA | MARIA JESUS COMA411 1 Actividades auxiliares de almacin 506
9751 ESCALANTE SARRAUA | MARIAJESUS | COMA12_1 Actividades auxiliares de comercio 506
1170+ FERNANDEZ CALDERON _|FRANCISCO |QuIT10 2 Opera en de energia y de servicios auxiliares |Eos Eo7
+F¥3545+ FERNANDEZ CECIN MARIA JOSE HOT333 3 Gestion de pisos y limpieza en aloj 501502 504
+**4130°* FUENTE MARDONES _| ANGEL QU110 20; en de energia y de servicios auxiliares EO5 E07
*++3370°* GARCIA [ALONSO JuLio TMV050 3 6y control del drea de a |so1
++43370*+ GARCIA ALONSO Juuo TMV049 3 Planificacion y control del 4rea de carroceria Jso1
+F¥0801** HERNANDEZ CASTANEDA _|IHON JAIRO INAOI5_2 Panaderia y Bolleria 506
*++++182D* HUARITE DE MENDOZA [LUZMILADELIA _|S5C089 2 Atencion a personas en situacion de v/o con en el domicilio 506
7467 LAMBEA PINACHO | MIARINA COMA411 1 Actividades auxiliares de almacin 506
Y7467 LAMBEA PINACHO | MIARINA HOT094_3 Recepcion 502 503 506
+¥+20998° MANCO MENDEZ MARITZAIRENE__|SSC089 2 Atencion a personas en situacion de v/o con en el domicilio E05 E07
12589+ MATANZAS CARRERA | FRANCISCA HOT333 3 Gestion de pisos y limpieza en aloj 502 503 504
14462+ NUREZ CUBERO PABLO CARMELO | ADG310_3 Asistencia y de gestion en despachos y oficinas 501502
4062 NUREZ CUBERO PABLO CARMELO | ADG308 2 Actividades de gestion |s01502
14462 NUNEZ CUBERO PABLO CARMELO _|ADG307_2 Actividades de recepcion y relacion con el cliente 501502
+¥¥2902°* ORTIZ FERNANDEZ | MARIAISABEL __|55C319_1 Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales 04 506
*4%3909*% [PONTE BARROSO | NATALIA /ADG305_1 Operaciones auxiliares de servicios admir y generales [s05.
+++4308* RODRIGUEZ CORTES IVAN $5C090 3 Educacion de habilidades de autonomia personal y social [€0s
+F¥5706" RODRIGUEZ RIOZ |rocio 55C320 2 Atencién a personas en situacion d v/o con en sociales EO5 E07 501 502 504 506
1315+ ROMAN URRESTI MONTSERRAT __|ADG306 10 de grabacion y de datos y 501502 505
+FF1315+ ROMAN URRESTI MONTSERRAT __| ADG307_2 Actividades de recepcion y relacién con el cliente 501 502 505
+F*1315+ ROMAN URRESTI MONTSERRAT | ADG308 2 Actividades de gestion 501502 505
1315+ ROMAN URRESTI MONTSERRAT __|COM158 3 6n y animacion de espacios 501502 505
1315+ rFoMAN URRESTI MONTSERRAT __|COM318 3 o 6ny gestion de almacenes 501505
1315+ ROMAN URRESTI MONTSERRAT | COMO85 2 Actividades de Venta 501 502 505
+FF1315 ROMAN URRESTI MONTSERRAT | COMA12_1 Actividades auxiliares de comercio 501505
1315+ ROMAN URRESTI MONTSERRAT | COMB31_2 Actividades de gestion del pequefio comercio 501505
76273 [ruiZ AA MARIAAMAYA __|SSC089 2 Atencion a personas en situacion de v/ocon en el domicilio |£0s
6273 }&IZ AIA MARIAAMAYA _|SAN123 2 Farmacia 502 503 507
76893+ SANTAMARIA SUAREZ ISABEL QUI020_3 Ensayos Microbiold £03
FH646C* [simciuc X VASILE COMA411_1 Actividades auxiliares de almacin |s06
+++2820°* [TomE CANON [PETRA SAN122_2 Atencion sanitaria a maltiples victimas y catastrofes [€0s

**ANEXO. Listado de incidencias

Elementos de exclusion

E01 Solicitud presentada fuera de plazo

£02 No cumple requisito de edad para UC's de nivel 1

£03 No cumple requisito de edad para UC's de nivel 2y 3

£04 No cumple requisito de experiencia laboral para UC's de nivel 1
E05 No cumple requisito de experiencia laboral para UC's de nivel 2y 3
E06 No cumple requisito de formacién para UC's de nivel 1

E07 No cumple requisito de formacién para UC's de nivel 2y 3

£08 No cumple requisito de nacionalidad

£09 No cumple con articulo 5.2 de la ORDEN PRE 62/2021

Elementos de subsanacién

501 Falta Anexo Il. Relacion ordenada de experiencia laboral.
S02 Falta Anexo IIl. Relacién ordenada de formacién no formal.
S03 No aporta documentacion justificativa de la formacién no formal.

S04 Falta CV.
505 Falta Certificado Tesoreria General de Seguridad Social de vida laboral.

506 Falta Anexo IV. Experiencia laboral o o por cuenta ajena o falta Contrato de trabajo.
507 Falta Anexo V. encia laboral trabaj o trabaj 6 © por cuenta propia

508 Falta Anexo VI. Experiencia laboral o trabaj o becarios.

(*) Se muestra el NIF parcialmente por Proteccion de Datos de Caracter Personal
(+) Codigos de exclusion/subsanacion. La traducci6n de los codigos de exclusion se encuentra disponible en el Anexo *Leyenda de Incidencias”

Las actuaciones que se deriven de esta propuesta estén financiadas por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y la Unién Europea-NexiGeneration EU,en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

Firma 1: 02/06/2023 - Javier Lopez Perez

JEFE DE UT DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE-D.G. DE PERSONAL DOCENTE Y ORDENACION ACADEMICA
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