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Grupo de Trabajo Mixto 

 
 

 

 

 

 

Según lo establecido en la Orden EPS/31/2020, de 11 de noviembre, modificada por la Orden 

EPS/17/2023, de 23 de mayo, donde se establecen las bases reguladoras de subvenciones en 

el ámbito de los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios y de Talleres de Empleo, en 

su artículo 23, en el que se establece la selección del alumnado por un Grupo Mixto de Trabajo, 

se publica: 

 

 

LISTADO DE CANDIDATOS/AS SELECCIONADOS/AS  

 PROGRAMA “TALLER DE EMPLEO” 2024 

 

CP. N2- INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES   

 PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACIÓN  

(CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO) SERCA 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DNI APELLIDOS , NOMBRE 

***9675** LASA CRUZ , JAVIER

***3594** ROMERO IRISARRI , MARIA TERESA

***4285** GONZALEZ SANCHEZ , ANA ISABEL

***1231** MERINO OTERO , MARIA NIEVES

***1030** HIERRO GARCIA , MARIA LUISA

***2597** GONZALEZ SIMON , PABLO FERNANDO

***8073** ALONSO ESTRADA , JIMENA

***8308** ECHEVARRIA CASANOVA , MARIA JESUS

***2645** RODRIGUEZ VILLEGAS , ANA

***1175** PALENCIA GUTIERREZ , ELISA ISABEL

***1643** SAN EMETERIO EGUEN , CARLOS LUIS

***6485** HERNANDO DE LA FUENTE , MARIA CRUZ

***8242** ALONSO ARRANZ , JESUS

***8519** SECO RUIZ , AMAYA

***1431** SANCHEZ TOLOSA , MARIA ENCARNACIÓN
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Grupo de Trabajo Mixto 

 
 

 

 

 

 

 
LISTADO DE CANDIDATOS/AS EN RESERVA  

 PROGRAMA “TALLER DE EMPLEO” 2024 

 

CP. N2- INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES   

 PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACIÓN  

(CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO) SERCA 

 

 

 
 
 

 
 
Los datos personales de una o más de las personas seleccionadas o en reserva pueden haber sido omitidos para 
preservar intereses legítimos de las mismas. Si desea obtener el contenido íntegro de la lista deberá remitir por 
escrito su solicitud a esta oficina, expresando los motivos que la sustente. Se informa de que, en ese caso, la persona 
o personas afectadas serán consultadas sobre dicha solicitud. 

 
Las personas seleccionadas como alumno/as deberán presentarse 
obligatoriamente, el día 2 de abril de 2024, a las 7:40 horas, en las instalaciones 
del Patronato Municipal de Educación (Centro Especial de Empleo) SERCA, (sito 
en  Barrio Caserios,134,  Sierrapando-Torrelavega); con la siguiente documentación:  
 
 
 
 
 
 
 

DNI APELLIDOS , NOMBRE 

***6309** AZCONA OLIVARES , MARIA JESUS

***2463** OCIO ALVAREZ , JESUS

***1113** GOMEZ CARRAL , AMALIA

***9200** MAZORRA BADALA , RICARDO

***1232** PEREZ-VALLE DE ESTEBAN , IVAN

***3915** RODRIGUEZ VILLEGAS , GEMA

***7934** TORIBIO RUIZ , RAQUEL

***2683** PEREZ SANTOS , MARIA NEFTALI

***2771** SANCHEZ CANTERO , M DEL MAR

***3785** BRAVO ALONSO , GEMA

***7928** SAN JULIAN ALONSO , ROBERTO

***8277** GANDARILLAS CASTAÑEDA , ALBERTO MANUEL

***4663** OULD BRAHIM , MOHAMED
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Grupo de Trabajo Mixto 

 
 

 

 

 

 

 
- DNI. 
- Numero de afiliación a la Seguridad Social. 
- Nº de cuenta bancaria con IBAN  

  
 
 
 
En caso de no presentarse en el lugar y días indicados, decaerá su derecho a 
participar en dicho Taller de Empleo, salvo causa justificada. El resto de aspirantes 
que no obtengan plaza pero que cumplan los requisitos exigidos para su 
participación, conformarán la bolsa de trabajo del proceso selectivo, a efectos de 
posibles sustituciones. El plazo para la cobertura de vacantes finalizará a los dos 
meses de iniciado el proyecto. 
 
 
Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, cabe interponer, 
potestativamente, recurso de reposición ante el Grupo de Trabajo Mixto, en el plazo 
de un mes contado a partir del día siguiente a su publicación en el Tablón de 
anuncios electrónico de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala del 
mismo orden del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos 
meses contados a partir del día siguiente a su publicación.  
 

 
 

OFICINA DE EMPLEO DE TORRELAVEGA 
 

Torrelavega a 25 de marzo 2024 
 

 
 

 


