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LISTADO DE PERSONAS SELECCIONADAS PARA ACUDIR A 
ENTREVISTA DEL PROYECTO TALLER DE EMPLEO “NTIC 2023” DEL 

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER 
 

La Orden EPS/31/2020, de 11 de noviembre, modificada por Orden EPS/17/2023, de 23 de 
mayo, donde se establecen las bases reguladoras de subvenciones en el ámbito de los 
programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios y de Talleres de Empleo, y la resolución de la 
Consejera de Empleo y Políticas Sociales de 28 de Mayo de 2023, por la que se aprueba la 
convocatoria en 2023 correspondiente al programa "Talleres de Empleo", establece la selección 
del alumnado por un Grupo Mixto de Trabajo, que actuará observando las Bases Generales 
aprobadas por la Dirección del Servicio Cántabro de Empleo. 
Taller de Empleo de Santander, "NTIC 2023" en la especialidad de: 

- Operación de redes departamentales (IFCT0110) 

 
LUGAR DE PRESENTACIÓN: Centro de Formación del Ayuntamiento de Santander, situado en 
la calle Marqués de la Ensenada S/N (Barrio Pesquero, junto al colegio o el Instituto Social de la 
Marina)  
 
Acudir el día y hora indicados en la lista y lleva currículum y titulaciones originales 
académicas y complementarias. 
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Los datos personales de una o más de las personas Los datos preseleccionadas/seleccionadas 
pueden haber sido omitidos para preservar intereses legítimos de las mismas. Si desea obtener 
el contenido íntegro de la lista deberá remitir por escrito su solicitud a esta oficina, expresando 
los motivos que la sustente. Se informa de que, en ese caso, la persona o personas afectadas 

serán consultadas sobre dicha solicitud. 
 
 

 
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO 

DILIGENCIA: Para hacer constar que este documento ha sido expuesto en el tablón de 
anuncios de la Oficina de Empleo de Isaac Peral desde el día 12 de abril de 2024 

hasta día de la fecha 10 de junio de 2024. 
 

 
 


