| GOBIERNO
i

/ CANTABRIA

LUNES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 184

CVE-2023-8167

CVE-2023-8190

CVE-2023-8204

CVE-2023-8134

CVE-2023-8153

CVE-2023-8168

CVE-2023-8176

CVE-2023-8184

CVE-2023-8159

sumario

2.AUTORIDADES Y PERSONAL

2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificaciéon
Administrativa

Resolucion de 18 de septiembre de 2023, por la que se adjudica el puesto de
trabajo nimero 10279, Secretario/a Alto Cargo, de la Direccidon del Servicio de
Emergencias de Cantabria (SEMCA).

Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos

Resolucion por la que se adjudica el puesto de trabajo nimero 9242, Subdirector
General de Presupuestos de la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y
Politica Financiera de la Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos.

Consejeria de Industria, Empleo, Innovacion y Comercio

Resolucion por la que se adjudica el puesto de trabajo numero 10170,
Secretaria Alto Cargo de la Direccion General de Comercio y Consumo, de la
Consejeria de Industria, Empleo, Innovaciéon y Comercio, convocado por el
sistema por el sistema de libre designacion, por Orden PRE/80/2023, de 1 de
agosto, de la Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacidén
Administrativa.

Ayuntamiento de Camargo
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Ayuntamiento de Castro Urdiales
Decreto 3524/2023, de delegacion especial de funciones para autorizacion de
matrimonio civil.

2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion
Administrativa

Orden PRE/123/2023, de 18 de septiembre, por la que se convoca la provision,
mediante el sistema de libre designacidon, del puesto de trabajo numero
10177, Subdirector General de Turismo, de la Consejeria de Cultura, Turismo
y Deporte, reservado a funcionarios de carrera.

Orden PRE/121/2023, de 18 de septiembre, por la que se hace publico el
resultado del concurso de traslados para la provision de puestos de trabajo
vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma categoria profesional
y especialidad.

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Resolucion de 18 de septiembre de 2023, por la que se hace publico el
resultado del concurso de traslados para la provision de puestos de trabajo
vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma categoria profesional
y especialidad.

Ayuntamiento de Cabezdn de la Sal

Resoluciéon de 18 de septiembre de 2023, por la que se procede a la
subsanacion de error detectado en el anexo integrado en la Oferta de
Empleo Publico extraordinaria (BOC numero 100, de 22 de mayo de 2022)
para estabilizacion, segun la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como en
las bases publicadas en relacion a tales procesos (BOC extraordinario nimero
58, de 22 de diciembre de 2022).
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Ayuntamiento de Polaciones

Bases reguladoras y convocatoria para la seleccién, mediante concurso-
oposicion, de un puesto de trabajo de Operario de Servicios Multiples, como
personal funcionario interino y creacion de bolsa de empleo.

2.3.0TROS

Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion
Administrativa

Tramite de audiencia en relaciéon con el recurso de alzada interpuesto frente
a la relacion de aspirantes aprobados del primer ejercicio eliminatorio del
proceso selectivo para el ingreso, mediante el procedimiento de concurso-
oposicion, en el Cuerpo Técnico Auxiliar de Prevencién, Extincion de Incendios
y Salvamento de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

Ayuntamiento de Las Rozas de Valdearroyo
Aprobacion inicial y exposiciéon publica del expediente de modificacién de
créditos TC2/2023.

Ayuntamiento de Molledo
Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion de
créditos 6/2023.

4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

Ayuntamiento de Cabezdn de la Sal

Aprobacion, exposicion publica de los padrones de la Tasa Fiscal por el Mercado
de los Sabados del cuarto trimestre de 2023, y apertura del periodo voluntario
de cobro.

Ayuntamiento de Comillas

Aprobacion, exposicion publica de los padrones de los contribuyentes
de las Tasas por Agua, Basura, Alcantarillado y Canon de Saneamiento
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2023, y apertura del periodo
de cobro.

Ayuntamiento de Santander

Aprobacion, exposicion publica de la matricula fiscal y lista cobratoria de las
Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local con Mercados
Ambulantes en el Exterior del Mercado de La Esperanza y México, y Frutas y
Verduras para el mes de octubre de 2023, y apertura del periodo voluntario de
cobro.

Ayuntamiento de Selaya

Aprobacion, exposicion publica del padrén de contribuyentes del Impuesto
sobre Actividades Econdmicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de
cobro.

4.4.0TROS

Ayuntamiento de Camargo

Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacidn de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por Prestacién de Servicios en Complejos Culturales
Municipales.
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Extracto de la Orden EDU/27/2023, por la que se convocan subvenciones para
entidades privadas sin animo de lucro para el desarrollo de programas de
formacion profesional basica en las modalidades de aula profesional basica
y programas especificos de formacion profesional basica en la Comunidad
Autonoma de Cantabria.

Extracto de la Orden EDU/26/2023, por la que se convocan subvenciones para
entidades locales para el desarrollo de programas de formacion profesional
basica en la modalidad de aula profesional basica en la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

Extracto de la Orden EDU/25/2023, por la que se convocan subvenciones
destinadas a entidades locales para el desarrollo de actividades de aprendizaje
permanente en el marco de la educacion de las personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Resolucion de subvenciones a entidades privadas sin animo de lucro para el
afio 2023, reguladas por la Orden EPS/18/2021 de 31 de mayo y convocadas
segun Resolucion de la consejera de Empleo y Politicas Sociales, de 19 de abril
de 2023.

Ayuntamiento de Liérganes
Convocatoria ayudas al estudio, curso 2023/2024.

7.0TROS ANUNCIOS

7.1.URBANISMO

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Informacién publica de solicitud de autorizacion para construccion de
estercolero en suelo ristico de la parcela 39039A008002540000SL, en el
municipio de Luena. Expediente 314563.

Informacién publica de solicitud de autorizacion para soterramiento LAT San
Miguel-Villapresente en suelo rustico de Reocin y Torrelavega, en los municipios
de Reocin y Torrelavega. Expediente 314223.

Informacidn publica de solicitud de autorizacion para ampliacion de cementerio
en suelo rustico de la parcela 39098A011006920000GH, en el municipio de
Villacarriedo. Expediente 314616.

Ayuntamiento de Herrerias
Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar aislada
en Bielva.

Ayuntamiento de Santander

Concesion de licencia de primera ocupacidon de las obras de construccion de
10 viviendas unifamiliares en calle Juan José Mier, 38A-], autorizada en el
expediente de obra mayor 384/19.

Ayuntamiento de Santillana del Mar
Concesion de licencia de primera ocupacién para reforma de edificio para
vivienda. Expediente 1150/2023.

Ayuntamiento de Suances
Concesion de licencia de primera ocupacion para cuatro apartamentos turisticos

y una vivienda unifamiliar en calle San Pedro, 36, en Tagle. Expediente 745/20.
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
CVE-2023-7283 Anuncio de dictado de Resolucion para la modificacion de Autorizacion
Ambiental Integrada No Sustancial AAI/034/2006 MOD.14.2022 al conjunto
de instalaciones que conforman el proyecto de actualizacion tecnoldgica
y modificacidon de instalaciones para la fabricacion de SBRS segun los
requerimientos del mercado, ubicadas en la localidad de Gajano, término
municipal de Marina de Cudeyo. Pagina 26399

Confederacion Hidrografica del Cantabrico
CVE-2023-8143 Expediente de autorizacién para remodelacion del puente ferroviario sobre el

cauce del arroyo Rebujas, en Barros, término municipal de Los Corrales de

Buelna. Expediente A/39/15630. Pagina 26400
CVE-2023-8152 Expediente de autorizacion de obras del proyecto de construccidén para la

duplicacién de la linea Santander-Bilbao, tramo: Astillero-Orejo con afeccion a

varios arroyos innominados, en Santiago y Heras, término municipal de Medio

Cudeyo. Expediente A/39/15653. Pagina 26401

7.5.VARIOS

Consejo de Gobierno
CVE-2023-8138 Decreto 151/2023, de 13 de septiembre, por el que se regula la participacion
de los Organismos de la Comunidad Auténoma de Cantabria en la gestién,
seguimiento, control, evaluacién y difusién de las operaciones cofinanciadas
por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional. Pagina 26402

Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
CVE-2023-8222 Comunicacion de la Direccion General de Ganaderia de la Consejeria de
Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion del Gobierno de Cantabria
en relacion con incidente de proteccién de datos personales. Pagina 26415
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

CVE-2023-8167  Resolucion de 18 de septiembre de 2023, por la que se adjudica el
puesto de trabajo numero 10279, Secretario/a Alto Cargo, de la Di-
reccion del Servicio de Emergencias de Cantabria (SEMCA).

Vista la Orden PRE/93/2023, de 3 de agosto, por la que se convoca la provisidn, mediante
el sistema de libre designacién, del puesto de trabajo nimero 10279, Secretario/a Alto Cargo,
de la Direccion del Servicio de Emergencias de Cantabria (SEMCA), publicada en el BOC n©.
156 de 14 de agosto de 2023, reservado a funcionarios de carrera.

Vistos los informes a que hace referencia la base quinta de la Orden de la convocatoria.

Una vez finalizado el procedimiento establecido en el articulo 44.2 de la Ley de Cantabria
4/1993, de 10 de marzo, de la Funcién Publica, y en cumplimiento de lo dispuesto en la base
sexta de la convocatoria,

DISPONGO

Primero. Resolver la referida convocatoria, adjudicando el puesto de trabajo nimero 10279,
en los términos que se sefalan en el anexo.

Segundo. Los plazos de toma de posesion en el destino adjudicado y de cese en el anterior
seran los determinados en la base séptima de la convocatoria, segun lo establecido en el arti-
culo 48 del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo.

Tercero. La publicacion de la presente Resolucién en el BOC servird de notificaciéon a los
interesados, a tenor de lo dispuesto en los articulos 42 y concordantes de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuarto. Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, dentro del
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicién ante el mismo dérgano que
dicta la Orden en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicaciéon, en
cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado
en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion inter-
puesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 149 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 18 de septiembre de 2023.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa,
(PD. Resolucién de 18 de diciembre de 2018, BOC de 02/01/19),
la directora general de Funcion Publica,
Isabel Barragan Bohigas.
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ANEXO

Consejeria: Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificaciéon Administrativa.
Organismo: Servicio de Emergencias de Cantabria (SEMCA).

Numero de puesto: 10279.

Denominacién: Secretario/a Alto Cargo.

Adjudicatario: Dofa Maria Leonor Fernandez Cacicedo.

DNI: ***0914**.

2023/8167

CVE-2023-8167
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA
Y FONDOS EUROPEOS

CVE-2023-8190  Resolucion por la que se adjudica el puesto de trabajo niumero 9242,
Subdirector General de Presupuestos de la Direcciéon General de Te-
soreria, Presupuestos y Politica Financiera de la Consejeria de Econo-
mia, Hacienda y Fondos Europeos.

Vista la Orden PRE/87/2023, de 2 de agosto, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 155, de 11 de agosto de 2023, por la que se convoca la provision, mediante el sistema
de libre designacion, del puesto de trabajo nimero 9242 denominado "Subdirector General de
Presupuestos", de la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera, de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos, reservado a funcionarios de carrera.

Vistos los informes favorables a que hace referencia la base quinta de la Orden de convo-
catoria.

Una vez finalizado el procedimiento establecido en el articulo 44.2 de la Ley de Cantabria
4/93, de 10 de marzo, de la Funcion Publica de Cantabria, y en cumplimiento de los dispuesto
en la base sexta de la convocatoria,

DISPONGO

Primero: Resolver la referida convocatoria, adjudicando el puesto de trabajo nimero 9242,
en los términos que se sefialan en el anexo adjunto.

Segundo: Los plazos de toma de posesion en el destino adjudicado y el cese en el anterior
seran los determinados en la base séptima de la convocatoria, segun lo establecido en el arti-
culo 48 del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo.

Tercero: La publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria servira
de notificacion a los interesados, a tenor de lo dispuesto en los articulos 45 y concordantes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Cuarto: Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, dentro
del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicidn ante el mismo dérgano que
dicta la Orden en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion, en
Ccuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado
en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion inter-
puesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 149 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 19 de septiembre de 2023.
El consejero de Economia, Hacienda y Fondos Europeos,
Luis Angel Aglieros Sanchez
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ANEXO

Convocatoria: Orden PRE/87/2023, de 2 de agosto.
Consejeria: Economia, Hacienda y Fondos Europeos.
Ndmero de puesto: 9242.

Denominacion: "Subdirector General de Presupuestos".
Adjudicatario: Dfia. Vanesa Saiz Aguayo.

DNI: ***4547%*,
2023/8190
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Pag. 26321 boc.cantabria.es 2/2




P4g. 26322

e

R
i - | GOBIERNO <
" e 2

3

LUNES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 184

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACION
Y COMERCIO

CVE-2023-8204  Resolucion por la que se adjudica el puesto de trabajo numero 10170,
Secretaria Alto Cargo de la Direccion General de Comercio y Con-
sumo, de la Consejeria de Industria, Empleo, Innovacion y Comercio,
convocado por el sistema por el sistema de libre designacién, por
Orden PRE/80/2023, de 1 de agosto, de la Consejeria de Presidencia,
Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa.

Vista la Orden PRE/80/2023, de 1 de agosto, de la Consejeria de Presidencia, Justicia, Se-
guridad y Simplificacién Administrativa, (B.O.C. de 10 de agosto de 2023 - nium. 154), por la
gue se anuncio convocatoria publica para la provision mediante el sistema de libre designacion
del puesto de trabajo niumero 10170, Secretario/a Alto Cargo de la Direccion General de Co-
mercio y Consumo de la Consejeria de Industria, Empleo, Innovacion y Comercio, reservado a
funcionarios de carrera.

Finalizada la tramitacion prevista en el articulo 44.2 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo de
Funcién Pablica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria y en cumpli-
miento de la base sexta de dicha convocatoria,

DISPONGO

Primero: Resolver la convocatoria adjudicando el puesto de trabajo n°® 10170, en los térmi-
nos que se sefialan en el anexo.

Segundo: Los plazos de toma de posesion en el destino adjudicado y de cese en el anterior,
seran los determinados en la base séptima de la convocatoria, segln lo establecido en el arti-
culo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Tercero: La publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria servira
de notificacion a los interesados, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42 y concordantes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Cuarto: Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
de su publicacion ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicta
la Resolucion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion, en
cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado
en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion inter-
puesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 149 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 19 de septiembre de 2023.

El consejero de Industria, Empleo, Innovacién y Comercio,
Eduardo C. Arasti Barca.

boc.cantabria.es

!/,

>

CVE-2023-8204

1/2




GOBIERNO
de

" CANTABRIA

ANEXO

—

LUNES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 184

D
)

@<

PUESTO ADJUDICADO

Céd. 5 Aeyet] q A Ay Complemento R T q
Consej® N Denominacion Unidad Nivel | Dedicacién Especifico Adjudicatario/a D.N.IL
. Direccion General -
03 10170 | SecrelariolaAlte | “ye Comercioy | 16 i 13.564,20 Victoria Arce | ugogges
argo Consumo Paradinas

Puesto adjudicado: Secretaria Alto Cargo.

Numero de puesto: 10170.

Unidad: Direccion General de Comercio y Consumo.
Consejeria: Industria, Empleo, Innovacién y Comercio.
Adjudicataria: Victoria Arce Paradinas.

D.N.I.: ***6206**,

2023/8204

CVE-2023-8204
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2023-8134  Resolucion de Alcaldia de 14 de septiembre de 2023, de delegacion
de funciones.

Por esta Alcaldia, con fecha 14/09/2023, se ha dictado la resolucion que literalmente se
transcribe:

"Ausentandome de la Comunidad Auténoma por motivos personales en las siguientes fe-
chas: Del 18 al 22 de septiembre de 2023.

En virtud de lo previsto en el articulo 23.3 de la Ley 7/85 de 2 de abril reguladora de las
Bases del Régimen Local, y conforme a lo dispuesto en el articulo 47 del RD 2568/86 de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

Primero.- Asumira la Alcaldia durante las fechas indicadas, del 18 al 22 de septiembre de
2023, el Primer Teniente de Alcalde D. AMANCIO BARCENA MARQUINEZ, en virtud de lo esta-
blecido en el art. 23.3 LRBRL que sefiala que "Los Tenientes de Alcalde sustituyen por el orden
de su nombramiento y en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, al Alcalde (...)".

Segundo.- En consecuencia y conforme a lo dispuesto en el art. 47.2 ROF se delegan las
funciones de la Alcaldia en el periodo indicado en D. AMANCIO BARCENA MARQUINEZ, ex-
tendiéndose la delegacidon a cuantas atribuciones tiene conferidas esta Alcaldia conforme a lo
establecido en la Ley.

Lo manda y firma el alcalde, cimplase. En Camargo, a catorce de septiembre de dos mil
veintitrés, ante mi, secretario accidental, que doy fe".

Lo que se hace publico a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el art. 44.2 del RD
2568/1986 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Camargo, 14 de septiembre de 2023.
El alcalde,

Diego Movellan Lombilla.
2023/8134
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2023-8153  Decreto 3524/2023, de delegacion especial de funciones para autori-
zacion de matrimonio civil.

Visto y examinado el expediente de autorizacion de matrimonio civil tramitado a instancia
de las personas que se indican en la parte dispositiva de la presente Resolucion.

Considerando lo previsto en los articulos 51 del Cédigo Civil y 58.8 de la Ley 20/2011, de
21 de julio, del Registro Civil y en el apartado cuarto de la Instruccién de 26 de enero de 1995,
de la Direccién General de los Registros y del Notariado, sobre autorizacién del matrimonio
civil por los Alcaldes.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local y 43 del Reglamento de Organizacion, funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, esta Alcaldia HA RESUELTO:

Primero.- Aprobar la delegacion especial en el Concejal de este Ayuntamiento D. GORKA
LINAZA SEDANO, para la celebracion de matrimonio civil el proximo dia 09/09/2023 entre los
contrayentes:

D. JONATHAN PARDINAS ROMERO y D2 GARBINE GALLASTEGUI PALACIO

Segundo. Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria
y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

Tercero. Notificar la presente Resolucidn al interesado, dando cuenta de la misma al Pleno
en la proxima sesion ordinaria que celebre.

Castro Urdiales, 18 de septiembre de 2023.
La alcaldesa,

Susana Herran Martin.
2023/8153
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

CcvE-2023-8168 Orden PRE/123/2023, de 18 de septiembre, por la que se convoca
la provision, mediante el sistema de libre designacion, del puesto de
trabajo numero 10177, Subdirector General de Turismo, de la Con-
sejeria de Cultura, Turismo y Deporte, reservado a funcionarios de
carrera.

Convocatoria 2023/42.

Visto lo dispuesto en el Capitulo III, del Titulo III del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria al ambito
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Funcidon Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2.N) de la Ley de Cantabria 4/1993, de
10 de marzo, de Funcién Publica,

DISPONGO

Convocar la provision, por el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo que se
relaciona en el anexo I, con arreglo a las siguientes:

BASES

1. Podran tomar parte en este procedimiento los funcionarios de carrera de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Cantabria que reunan los requisitos establecidos para el
desempefio de los puestos de trabajo objeto de esta convocatoria.

2. Las solicitudes, dirigidas a la sefiora consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Sim-
plificacion Administrativa, se presentaran ajustadas al modelo que figura como Anexo II, en los
registros general, auxiliares o delegados de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, de acuerdo con el Decreto 37/2012, de 13 de julio, o seran enviadas por cualquiera
de los procedimientos establece el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro de los quince dias habi-
les siguientes al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

3. Junto con la solicitud, los aspirantes acompafiaran su curriculum vitae, en el que consten ti-
tulos académicos, afios de servicio, puestos de trabajo desempefiados y otros méritos que deseen
poner de manifiesto. Asimismo, haran constar detalladamente las caracteristicas del puesto de
trabajo que vinieran desempefiando. Los méritos alegados por los concursantes que no consten en
sus expedientes deberan ser acreditados mediante documentos originales o compulsados.

4. Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracion de
entrevistas personales que permitan deducir sus aptitudes para el desempeno del puesto de
trabajo solicitado.

boc.cantabria.es
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5. Los nombramientos de libre designacidn requeriran el informe previo del titular del cen-
tro, organismo o unidad a la que figure adscrito el puesto de trabajo convocado. Si fueran a
recaer en un funcionario destinado en otro centro o unidad, requeriran el informe previo del
titular del mismo. En el caso de que el informe no fuese favorable, correspondera al titular de
la Consejeria competente para resolver la determinacion de su idoneidad. De no emitirse el
informe en el plazo de quince dias naturales se considerara favorable.

6. La presente convocatoria se resolverd mediante resolucion del consejero de Cultura, Tu-
rismo y Deporte, que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, en el plazo maximo de
un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, que podra ser
prorrogado hasta un mes mas. No podra declararse desierto el puesto de trabajo convocado
por este sistema, salvo excepcion motivada, cuando los participantes relinan los requisitos
indispensables para su desempefio.

7. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias habiles si ra-
dica en la misma localidad, o de un mes si radica en localidad distinta o si se trata de reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesién empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que
deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacién de la correspon-
diente resoluciéon del procedimiento en el Boletin Oficial de Cantabria.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion de-
berd computarse desde dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos y licencias que
en su caso hayan sido concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgano
convocante pueda suspender el disfrute de los mismos.

A todos los efectos el plazo posesorio se considerara como de servicio activo, excepto en los
supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia voluntaria.

8. Los destinos que se deriven de la resolucion del presente procedimiento tendran la con-
sideracion de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a indemnizacion.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo, dentro del plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, de conformidad con el arti-
culo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Potestativamente, se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que
dicta la Orden en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién, en
cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado,
en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion inter-
puesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 149 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 18 de septiembre de 2023.

La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa
(PD. Resolucién de 18 de diciembre de 2018, BOC de 2 de enero de 2019),
la directora general de Funcién Publica,

Isabel Barragan Bohigas.
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CANTABRIA LEBANIEGO
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, 20 23 +2024
JUSTICIA, SEGURIDAD
¥ SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
ANEXO |

Consejeria: Cultura, Turismo y Deporte.
Numero de puesto: 10177.

Denominacion: Subdirector General de Turismo.
Subgrupo: A1.

Cuerpo: Técnico Superior/ Facultativo Superior.
Nivel: 30.

Complemento especifico: 30.669,96 €.

Régimen de dedicacion: Ill.

Observaciones: Puesto de trabajo reservado a funcionarios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

AFO JUBILAR
LEBAHIEGO
COMSEJERLA DE PRESIDEMCIA, .
JUSTICIA, SE@JRI}Q: . 2023 2024
¥ SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
ANEXO 1l

Solicitud de participacion en el procedimiento de libre designacion, para la provisiéon del puesto de trabajo
numero 10177, Subdirector General de Turismo, de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte, convocado por
Orden de la Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa.

CONVOCATORIA 2023/42.
N.I.F. NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
FECHA DE NACIMIENTO:
NOMBRE DE LA ViA PUBLICA N° | BLOQ. | ESC. | PISO | LETRA CP LOCALIDAD
PROVINCIA TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

N° EXPEDIENTE | SUBGRUPO CUERPO GRADO CONSOLIDADO
CONSEJERIA NUMERO DENOMINACION
Santander, de de 2023
()

SENORA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

(Cédigo DIR 000006442 - A06004047)
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

cve-2023-8176  Orden PRE/121/2023, de 18 de septiembre, por la que se hace publico
el resultado del concurso de traslados para la provision de puestos
de trabajo vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma
categoria profesional y especialidad.

Vista la propuesta de resolucidon definitiva realizada por la Direccion General de Funcion
Plblica respecto a los resultados del concurso de traslados para la provision de puestos de
trabajo vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma categoria profesional y espe-
cialidad, convocado por Orden PRE/2/2023, de 6 de febrero, publicada en el Boletin Oficial de
Cantabria nimero 30, de 13 de febrero de 2023,

DISPONGO

Primero. Hacer publica la adjudicacidn definitiva de los puestos convocados a los solicitan-
tes relacionados en el Anexo I y declarar desiertos los puestos relacionados en el Anexo II.

Segundo. Los plazos a efectos de cese y toma de posesion seran los establecidos en la Base
Octava de la citada Orden PRE/2/2023, de 6 de febrero.

Tercero. La publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria servira de
notificacion a los interesados, de conformidad con lo prevenido en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Contra la presente Orden cabe acudir a la via judicial social, presentando demanda ante el
Juzgado de lo Social, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Santander, 18 de septiembre de 2023
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa
(por delegacidn, Resolucidén de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de funcion publica,
Isabel Barragan Bohigas.
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20232024

CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

ANEXO |
PUESTOS ADJUDICADOS
CONVOCATORIA 2023-4
GRUPO 1- NIVEL 6
ENCARGADO SERVICIOS FORESTALES-BOMBERO FORESTAL
N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
ENCARGADO SERVICIOS FORESTALES-BOMBERO FORESTAL (ED-E,
N, F, CS-B,N1)
9918 | Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion ROMANOS MARINA, RUBEN **0998**
Direccion General de Montes y Biodiversidad
(1) Ramales de la Victoria
GRUPO 2- NIVEL 4
OPERARIO DE MAQUINARIA PESADA
N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
OPERARIO DE MAQUINARIA PESADA (ED-A, CS-A)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente kA QQER
505 Direccion General de Obras Publicas GOMEZ ABASCAL, ANSELMO 1895
Cabezon de la Sal
TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA
N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA (JP-D, T,N, F, CS-B)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente RROARE
806 Direccién General de Aguas y Puertos COBO GAIPO, FEDERICO JOSE 3943
Plan Valdaliga
TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA (JP-D, T, N, F, CS-B)
8449 gpnse!gna de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente PAZ CONDE, JULIO CESAR 0BOQH
ireccion General de Aguas y Puertos
Plan Castro
TECNICO SOCIOSANITARIO
N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)
9955 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccién General de Centros e Infraestructuras Educativas HOPPE OLEA, MONICA **0318**
Zona 4: Santa Maria de Cayon/Castafieda/Piélagos/Corvera de
Toranzo/Luena/Vega de Pas
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GRUPO 2- NIVEL 2

OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL

N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A,
TC,N1)
1567 | Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion PEREZ ORELLANA, MIGUEL ANGEL 5449+

Direccion General de Montes y Biodiversidad
(1) Los Corrales de Buelna

OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A,
TC,N1)

1585 | Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion MARTINEZ MACHO, FRANCISCO JAVIER 4048+
Direccion General de Montes y Biodiversidad
(1) Ruente

GRUPO 3 - NIVEL 1

EMPLEADO DE SERVICIOS

N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI

EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-F) (2)

6030 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 1: Santander/ Santa Cruz de Bezana

RUBIN LINARES, MAXIMINA 2246

EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-F) (2)

6051 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 1: Santander/ Santa Cruz de Bezana

LOPEZ MARQUEZ, MANUEL 8187

SUBALTERNO

N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI

SUBALTERNO (JP-E)

Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte
3690 | Direccion General de Cultura y Patrimonio Historico ALONSO GONZALEZ, MARIA LUISA **4829*
Museo Maritimo del Cantabrico
Santander

SUBALTERNO (ED-F, N) (2)

5966 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 1: Santander/Santa Cruz de Bezana

CHAMORRO SHARP, MARY ESTHER RTT4

SUBALTERNO (ED-B) (2)

6176 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas RIVERO FERNANDEZ, SAGRARIO *H*9366%*
Zona 4: Santa Maria de Cayon/Castaieda/Piélagos/Corvera de
Toranzo/Luena/Vega de Pas

SUBALTERNO (ED-B) (2)

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
6244 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas CABO GUTIERREZ, MARIA ENCARNACION *H*3369%*
Zona 5: TorrelavegalLos Corrales de Buelna/Arenas de
Igufia/Reocin/Polanco/Suances
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A: Manejo de Autobombas.

CS: Complemento Singular del Puesto.

ED: Jornadas de Especial Dedicacion.

F: Festividad.

JE: Jornada Extraordinaria.

JP: Jornada Prolongada.

N: Nocturnidad

N1: Complemento de jornada de servicios especiales nivel 1.

PH: Complemento de guardia de Encargado y Encargado General en Planes Hidroldgicos.
T: Tumicidad.

TC: Transporte Cuadrilla.

(1): La localidad corresponde al punto de reunion de la cuadrilla a que esta afecto.

(2): Puesto incluido en el ambito de aplicacion Anexo | Instruccion 1/2016 relativa a la aplicacion del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor (BOC 08-08-2016)
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ANEXO Il
PUESTOS DESIERTOS

CONVOCATORIA 2023-4

GRUPO 1-NIVEL 7

ENCARGADO GENERAL-ESPECIALIDAD PLANES HIDROLOGICOS

N° DENOMINACION

ENCARGADO GENERAL-PLANES HIDROLOGICOS (JE-C, T, F, CS-B, PH)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente

778 A

Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Santillana

TECNICO PRACTICO DE CONSERVACION, CONTROL Y VIGILANCIA DE OBRAS Y PROYECTOS

N° DENOMINACION

TECNICO PRACTICO DE CONSERVACION, CONTROL Y VIGILANCIA DE OBRAS Y PROYECTOS (JE-C, CS-A)
475 Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente

Direccion General de Obras Publicas
Santander

GRUPO 1- NIVEL 6

TECNICO SUPERIOR ANALISTA DE LABORATORIO ESPECIALIDAD PATOLOGIA Y LABORATORIO

N° DENOMINACION

TECNICO SUPERIOR ANALISTA DE LABORATORIO-PATOLOGIA Y LABORATORIO (JP-C, CS-C)
1029 Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion

Direccion General de Ganaderia
Santander

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL

N° DENOMINACION

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL (2)

10624 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 8: Liébana
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ENCARGADO - ESPECIALIDAD OBRAS PUBLICAS

N° DENOMINACION

ENCARGADO- OBRAS PUBLICAS (JE-C, CS-A)

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Obras Publicas

Santander

480

ENCARGADO- OBRAS PUBLICAS (JE-C, CS-A)

Consejeria de Fomento, Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Obras Publicas

Soba

483

ENCARGADO- OBRAS PUBLICAS (JE-C, CS-A)

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Obras Publicas

Puentenansa

491

ENCARGADO- OBRAS PUBLICAS (JE-C, CS-A)

3648 Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Obras Publicas

Reinosa

ENCARGADO - ESPECIALIDAD MANTENIMIENTO

N° DENOMINACION

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO (ED-H)
Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa

7955 Direccion General de Simplificacion Administrativa, Transparencia y Participacion Ciudadana
Santander
ENCARGADO - ESPECIALIDAD MANTENIMIENTO - ELECTRICIDAD
N° DENOMINACION
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO - ELECTRICIDAD (ED-H)
6 Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa
Direccion General de Simplificacion Administrativa, Transparencia y Participacion Ciudadana
Santander
ENCARGADO - ESPECIALIDAD MANTENIMIENTO - CARPINTERIA
N° DENOMINACION

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO — CARPINTERIA (ED-H)
7932 Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa

Direccion General de Simplificacion Administrativa, Transparencia y Participacion Ciudadana
Santander
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ENCARGADO-ESPECIALIDAD PLANES HIDROLOGICOS

N° DENOMINACION

ENCARGADO- PLANES HIDROLOGICOS (JE-C, F, CS-B, PH)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Agiiera

10516

ENCARGADO- PLANES HIDROLOGICOS (JE-C, F, CS-B, PH)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Cabarga

10518

ENCARGADO- PLANES HIDROLOGICOS (JE-C, F, CS-B, PH)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Camalefio

10519

ENCARGADO- PLANES HIDROLOGICOS (JE-C, F, CS-B, PH)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Medio Saja

10520

ENCARGADO- PLANES HIDROLOGICOS (JE-C, F, CS-B, PH)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Miera-Sierra Hermosa

10521

ENCARGADO- PLANES HIDROLOGICOS (JE-C, F, CS-B, PH)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente

4362 Direccién General de Aguas y Puertos
Plan Pas
ENCARGADO SERVICIOS FORESTALES-BOMBERO FORESTAL
N° DENOMINACION
ENCARGADO SERVICIOS FORESTALES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, N1)
1543 Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
Direccion General de Montes y Biodiversidad
(1) Cillorigo de Liébana
GRUPO 2- NIVEL 4
OPERARIO DE MAQUINARIA PESADA
N° DENOMINACION
OPERARIO DE MAQUINARIA PESADA (ED-A, CS-A)
709 Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Obras Piblicas
Camargo
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OFICIAL DE OFICIOS- ESPECIALIDAD PINTOR

N°

DENOMINACION

76

OFICIAL DE OFICIOS-PINTOR (ED-H)

Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa

Direccion General de Simplificacion Administrativa, Transparencia y Participacion Ciudadana
Santander

TECNICO DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS

NO

DENOMINACION

1222

TECNICO DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS (JP-D, F, CS-A)
Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
Direccién General de Ganaderia

Finca de Gama

8679

TECNICO DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS (JP-D, F, CS-A)
Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
Direccién General de Ganaderia

Centro de Seleccion y Reproduccion Animal

Torrelavega

8682

TECNICO DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS (JP-D, F, CS-A)
Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
Direccién General de Ganaderia

Finca La Torquilla

Hermosa

TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA

DENOMINACION

810

TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA (JP-D, T, N, F, CS-B)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Castro

813
4369

TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA (JP-D, T, N, F, CS-B)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Asén

10524

TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA (JP-D, T, N, F, CS-B)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccién General de Aguas y Puertos

Plan Apoyo Autovia del Agua

819
10527

TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA (JP-D, T, N, F, CS-B)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Noja-Alto de la Cruz 1

8376
8382

TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA (JP-D, T, N, F, CS-B)
Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Plan Deva-Herrerias 1
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TECNICO SOCIOSANITARIO

N° DENOMINACION

6096 TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)
9949 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

10606 Zona 4: Santa Maria de Cayon/Castafieda/Piélagos/Corvera de Toranzo/Luena/Vega de Pas
6201 3
TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)
6202 - " " . _—
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
8910 | <. 7 ’
9048 Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas
10611 Zona 5: Torrelavega/Los Corrales de Buelna/Arenas de Igufia/Reocin/Polanco/Suances

9833 | TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)

10579 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
10615 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas
10616 | Zona 6: Campoo

6305
6306 TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)
6308 - " ” . _—
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
9822 | <. 7 ’
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas
10618 _ X -
10620 Zona 7: Cabezon de la Sal y San Vicente de la Barquera
10621
6337 TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)
9831 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas
Zona 9: Santofia y Sietevillas
6402 n
TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)
9824 - " ” ) _—
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
9942 | < C7 G C . ’
10629 Direccién General de Centros e In'raestructuras Educativas
10630 Zona 10: Junta Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales
TECNICO SOCIOSANITARIO (CS-A) (2)
10634 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas
Zona 11: Castro Urdiales
GRUPO 2- NIVEL 3
GUIA CULTURAL
N° DENOMINACION

GUIA CULTURAL (JP-D, F)

8216 Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte
Direccion General de Cultura y Patrimonio Histérico

Muriedas
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OPERARIO DE MANTENIMIENTO

N° DENOMINACION

OPERARIO DE MANTENIMIENTO (JP-D)

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Laredo

841

VIGILANTE DE OBRAS Y ACTIVIDADES

N° DENOMINACION

VIGILANTE DE OBRAS Y ACTIVIDADES (JE-D, CS-A)

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Direccion General de Aguas y Puertos

Ampuero

559

CONDUCTOR DE CONSEJERO

N° DENOMINACION

134 CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D, CP)
4185 Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa
9378 Direccion General de Simplificacion Administrativa, Transparencia y Participacién Ciudadana
Santander

CONDUCTOR

N° DENOMINACION

CONDUCTOR (JP-D)
Consejeria de Salud

6576 Secretaria General
Santander
GRUPO 2- NIVEL 2
OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL
N° DENOMINACION
1424 OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A, TC, N1)

1439 Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
Direccion General de Montes y Biodiversidad
(1) Cabezon de la Sal

OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A, TC, N1)
Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion

Direccion General de Montes y Biodiversidad

(1) Castro Urdiales

1473
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1462 | OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A, TC, N1)
1488 | Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion
1579 | Direccion General de Montes y Biodiversidad
1611 | (1) Cillorigo de Liébana

OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A, TC, N1)
1491 Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion

Direccion General de Montes y Biodiversidad

(1) Valderredible

OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A, TC, N1)
1516 Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion

Direccion General de Montes y Biodiversidad

(1) Reinosa

OPERARIO DE MONTES-BOMBERO FORESTAL (ED-E, N, F, CS-B, A, TC, N1)
1564 Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacion

Direccion General de Montes y Biodiversidad

(1) Ramales de la Victoria

OPERARIO DE CARRETERAS
N° DENOMINACION

OPERARIO DE CARRETERAS (ED-B, CS-A, R)
565 Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente

Direccion General de Obras Publicas

Puentenansa

OPERARIO DE CARRETERAS (ED-B, CS-A, R)
579 Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente

Direccion General de Obras Publicas

Ampuero

OPERARIO DE CARRETERAS (ED-B, CS-A, R)
612 Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente

Direccion General de Obras Publicas

Guriezo

OPERARIO DE CARRETERAS (ED-B, CS-A, R)
629 Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente

Direccion General de Obras Publicas

Soba

OPERARIO DE COCINA

N° DENOMINACION

OPERARIO DE COCINA (2)
6370 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades

Direccién General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 10: Junta Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales
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GRUPO 3 - NIVEL 1

PEON ESPECIALIZADO

N° DENOMINACION

PEON ESPECIALIAZADO (ED-A, N, F) (2)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
2291 | Direccion General de Juventud, Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado

Albergue Gerardo Diego
Solérzano
EMPLEADO DE SERVICIOS
N° DENOMINACION
EMPLEADO DE SERVICIOS

2066 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
5899 | Secretaria General
Santander

EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-F) (2)

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 1: Santander/ Santa Cruz de Bezana

6071

EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-F) (2)

6263 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades

10560 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 5: TorrelavegalLos Corrales de Buelna/Arenas de Igufia/Reocin/Polanco/Suances

EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-F) (2)

6350 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
6354 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 9: Santofia/Siete Villas

6392 | EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-F) (2)

6395 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
6396 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

6397 | Zona 10: Junta Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales

EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-F) (2)

6405 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
6417 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 11: Castro Urdiales

SUBALTERNO
N° DENOMINACION
9571 SUBALTERNO
9574 Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa
9576 Direccion General de Justicia y Victimas del Terrorismo

Santander
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5972

5973 | SUBALTERNO (EDF) (2)

5976 o * " . _—
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades

5980 |~ o !
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

5983 .

5004 Zona 1: Santander/Santa Cruz de Bezana

6002

SUBALTERNO (ED-B) (2)

6011 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
8244 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 1: Santander/Santa Cruz de Bezana

SUBALTERNO (ED-F, N) (2)

5962 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
5989 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 1: Santander/Santa Cruz de Bezana

SUBALTERNO (ED-F) (2)

6148 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
6149 | . "7 "
6172 Direccion ngeral de Centros e Infra.estructur'as Educativas
Zona 3: Medio Cudeyo/ Lierganes/ Ribamontéan al Monte/ La Cavada
SUBALTERNO (ED-B) (2)
6178 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades

Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas
Zona 4: Santa Maria de Cayon/Castarieda/Piélagos/Corvera de Toranzo/Luena/Vega de Pas

SUBALTERNO (ED-F, N) (2)

2238 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades

6239 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 5: Torrelavega/Los Corrales de Buelna/Arenas de Igufia/Reocin/Polanco/Suances

6009
6235
8246
10551
10556

SUBALTERNO (ED-F) (2)

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades

Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 5: Torrelavega/Los Corrales de Buelna/Arenas de Igufia/Reocin/Polanco/Suances

SUBALTERNO (ED-F) (2)

6311 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
6317 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 7: Cabezén de la Sal y San Vicente de la Barquera

SUBALTERNO (ED-F) (2)

6329 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccién General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 8: Liébana

SUBALTERNO (ED-B) (2)

6346 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
6348 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 9: Santofa y Siete Villas

SUBALTERNO (ED-F) (2)

8928 | Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
10554 | Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 9: Santofia y Siete Villas

SUBALTERNO (ED-F) (2)

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 10: Junta de Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales

6376
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SUBALTERNO (ED-B) (2)

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 11: Castro Urdiales

6406

SUBALTERNO (ED-F) (2)

10555 Consejeria de Educacion, Formacién Profesional y Universidades
Direccién General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 11: Castro Urdiales

SUBALTERNO (ED-F, N) (2)

6409 Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
Direccion General de Centros e Infraestructuras Educativas

Zona 11: Castro Urdiales

A: Manejo de Autobombas.

CP: Conductor Presidente.

CS: Complemento Singular del Puesto.

ED: Jornadas de Especial Dedicacion.

F: Festividad.

JE: Jornada Extraordinaria.

JP: Jornada Prolongada.

N: Nocturnidad

N1: Complemento de jornada de servicios especiales nivel 1.

PH: Complemento de guardia de Encargado y Encargado General en Planes Hidrologicos.
R: Disponibilidad Retén.

T: Tumicidad.

TC: Transporte Cuadrilla.

(1): La localidad corresponde al punto de reunion de la cuadrilla a que esta afecto.

(2): Puesto incluido en el ambito de aplicacion Anexo | Instruccion 1/2016 relativa a la aplicacion del articulo 13.5 de la Ley Orgénica 1/1996 de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor (BOC 08-08-2016)
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

CVE-2023-8184  Resolucion de 18 de septiembre de 2023, por la que se hace publico
el resultado del concurso de traslados para la provision de puestos
de trabajo vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma
categoria profesional y especialidad.

Vista la propuesta de resolucidn definitiva realizada por la Direccion General de Funcion
Publica respecto de los resultados del concurso de traslados para la provisién de puestos de
trabajo vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma categoria profesional y espe-
cialidad, convocado por la Orden PRE/2/2023, de 6 de febrero, publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria nimero 30, de 13 de febrero de 2023, y en uso de las facultades conferidas por la
Ley de Cantabria 3/2009, de 27 de noviembre, de creacion del Instituto Cantabro de Servicios
Sociales y el Decreto 7/2011, de 17 de febrero, que regula el Régimen de Gestion de Personal
de este Instituto,

Por lo expuesto,

DISPONGO

PRIMERO.- Hacer publica la adjudicacion definitiva de los puestos convocados a los solici-
tantes relacionados en el Anexo I y declarar desiertos los puestos relacionados en el Anexo II.

SEGUNDO.- Los plazos a efectos de cese y toma de posesion seran los establecidos en la
Base Octava de la citada Orden PRE/2/2023, de 6 de febrero.

TERCERO.- La publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria ser-
vira de notificacion a los interesados, de conformidad con lo prevenido en el articulo 45 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas.

CUARTO.- Contra la presente Resolucion cabe acudir a la via judicial social, presentando
demanda ante el Juzgado de lo Social, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a su publicacién.

Santander, 18 de septiembre de 2023.

El director del Instituto Cantabro de Servicios Sociales,
Marcos José de la Mora Madariaga.
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Instituto Céntabro de Servicios Sociales 20232024
ANEXO |
PUESTOS ADJUDICADOS
CONVOCATORIA 2023-4
GRUPO 1- NIVEL 6
TECNICO SUPERIOR DE INTEGRACION SOCIAL
N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
TECNICO SUPERIOR EN INTEGRACION SOCIAL (JP-C, T, F, CS-A) (2)
9499 Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Instituto Céntabro de Servicios Sociales CABRERO DIAZ, MARIA JOSE 7963
Centro de Atencion a la Infancia y Adolescencia
Laredo
GRUPO 2- NIVEL 2
OPERARIO DE COCINA
N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
OPERARIO DE COCINA (2T, T, F, CS-B)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4571 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales OVEJERO GARCIA, VALENTIN ***9701**
Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo
Laredo
GRUPO 3 - NIVEL 1
EMPLEADO DE SERVICIOS
N° DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI
EMPLEADO DE SERVICIOS (2T, T, F, CS-A) (2)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
3391 | Instituto Céntabro de Servicios Sociales SAIZ RODRIGUEZ, ANA ISABEL 2912+
Centro de Atencion a la Infancia y Familia
Santander

CVE-2023-8184
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SUBALTERNO

Ne DENOMINACION ADJUDICATARIO DNI

SUBALTERNO (JP-E, T, F)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4634 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales MORENO DIEZ, MARIA ELENA 291
Centro Social de Mayores
Reinosa

A: Manejo de Autobombas.

CS: Complemento Singular del Puesto.

ED: Jornadas de Especial Dedicacion.

F: Festividad.

JE: Jornada Extraordinaria.

JP: Jornada Prolongada.

N: Noctumnidad

N1: Complemento de jornada de servicios especiales nivel 1.

PH: Complemento de guardia de Encargado y Encargado General en Planes Hidroldgicos.
T: Tumicidad.

2T: Trabajo a 2 tumnos.

TC: Transporte Cuadrilla.

(1): La localidad corresponde al punto de reunion de la cuadrilla a que esta afecto.

(2): Puesto incluido en el ambito de aplicacion Anexo | Instruccion 1/2016 relativa a la aplicacion del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor (BOC 08-08-2016)
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boc.cantabria.es 3/11




GOBIERNO
de

CANTABRIA

LUNES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 184

] sl
GOBIERNO i)
@ CANTABRIA Instituto Céntabro de Servicios Sociales 20232024
ANEXO Il
PUESTOS DESIERTOS
CONVOCATORIA 2023-4

GRUPO 1- NIVEL 6

TECNICO SUPERIOR DE INTEGRACION SOCIAL

N° DENOMINACION

TECNICO SUPERIOR EN INTEGRACION SOCIAL (JP-C, T, F, CS-A) (2)
Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Infancia y Adolescencia

Laredo

TECNICO SUPERIOR EN INTEGRACION SOCIAL (2T, T, F, CS-B)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

9506 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Sierrallana

Torrelavega

6935
6941

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL

N° DENOMINACION
TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL (JP-C) (2)

3338 | Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

3341 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

7062 | Centro de Atencion a la Primera Infancia

Santofia (Horario especial)

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL (JP-C) (2)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Primera Infancia

Castro Urdiales (Horario especial)

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL (JP-C) (2)
Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad
7048 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Primera Infancia

Laredo (Horario especial)

3271
3273
3274
4324
7044
7045

ENCARGADO - ESPECIALIDAD MANTENIMIENTO

N° DENOMINACION

ENCARGADO-MANTENIMIENTO (JE-C, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4428 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Santander
Santander

CVE-2023-8184
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Instituto Cntabro de Servicios Sociales 20232024

GRUPO 1- NIVEL §

TECNICO DE COCINA

N° DENOMINACION

TECNICO DE COCINA (2T, T, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
9042 | Instituto Céntabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

Laredo

GRUPO 2- NIVEL 4

TECNICO SOCIOSANITARIO

N° DENOMINACION
9753
9755
9758
9760
9762
9766
9767
9769
9770
9772
9773
9774
9776
9777
10001
10004

TECNICO SOCIOSANITARIO (3T, T, N, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

Laredo

TECNICO SOCIOSANITARIO (3T, T, N, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
9778 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Santander
Santander

TECNICO SOCIOSANITARIO (3T, T, N, F, CS-B)

6780 Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
6783 " . - :
6804 Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Sierrallana
6807
Torrelavega

CVE-2023-8184
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AUXILIAR DE ENFERMERIA
N DENOMINACION

4448
4475 | AUXILIAR DE ENFERMERIA (3T, T, N, F, CS-B)

6926 | Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
6927 | Instituto Céntabro de Servicios Sociales

6930 | Centro de Atencion a la Dependencia de Santander

8297 | Santander

9050
4560
6704

AUXILIAR DE ENFERMERIA (3T, T, N, F, CS-B)

6710 Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Instituto Cantabro de Servicios Sociales

6716 i :

9079 Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

9084 Laredo

GRUPO 2- NIVEL 3

OPERARIO DE MANTENIMIENTO

N° DENOMINACION
OPERARIO DE MANTENIMIENTO (JP-D) (2)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

3276 | Instituto Céntabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Primera Infancia

Castro Urdiales

RESPONSABLE DE SERVICIOS

N° DENOMINACION
RESPONSABLE DE SERVICIOS (2T, T, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

4551 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

Laredo

GRUPO 2- NIVEL 2

OPERARIO DE COCINA

N° DENOMINACION

OPERARIO DE COCINA (2T, T, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4572 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

Laredo

CVE-2023-8184

Pag. 26349 boc.cantabria.es 6/11




& | GOBIERNO
de

CANTABRIA

LUNES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 184

- AL
; (7
. v ; ARO JUBILAR
E LERAHIEG
Instituto Céntabro de Servicios Sociales 2023-2024

GRUPO 3 - NIVEL 1
EMPLEADO DE SERVICIOS
N° DENOMINACION
4582 EMPLEADO DE SERVICIOS (2T, T, F, CS-B)
4586 Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4606 Instituto Cantabro de Servicios Sociales
Centro de Atencién a la Dependencia de Laredo
9054 s
Laredo
SUBALTERNO
N° DENOMINACION

SUBALTERNO (JP-E, T, F)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4625 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro Social de Mayores

Camargo

A: Manejo de Autobombas.

CP: Conductor Presidente.

CS: Complemento Singular del Puesto.

ED: Jornadas de Especial Dedicacion.

F: Festividad.

JE: Jornada Extraordinaria.

JP: Jornada Prolongada.

N: Nocturnidad

N1: Complemento de jornada de servicios especiales nivel 1.

PH: Complemento de guardia de Encargado y Encargado General en Planes Hidrologicos.
T: Tumicidad.

2T: Trabajo a 2 tumos.

3T: Trabajo a 3 tumos.

TC: Transporte Cuadrilla.

(1): La localidad corresponde al punto de reunion de la cuadrilla a que esta afecto.

(2): Puesto incluido en el ambito de aplicacion Anexo | Instruccion 1/2016 relativa a la aplicacion del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor (BOC 08-08-2016)
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ANEXO Il
PUESTOS DESIERTOS
CONVOCATORIA 2023-4
GRUPO 1- NIVEL 6

TECNICO SUPERIOR DE INTEGRACION SOCIAL

N° DENOMINACION

TECNICO SUPERIOR EN INTEGRACION SOCIAL (JP-C, T, F, CS-A) (2)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Infancia y Adolescencia

Laredo

TECNICO SUPERIOR EN INTEGRACION SOCIAL (2T, T, F, CS-B)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

9506 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Sierrallana

Torrelavega

6935
6941

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL

N° DENOMINACION

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL (JP-C) (2)
3338 | Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
3341 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

7062 | Centro de Atencion a la Primera Infancia

Santofia (Horario especial)

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL (JP-C) (2)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Instituto Céntabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Primera Infancia

Castro Urdiales (Horario especial)

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL (JP-C) (2)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
7048 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Primera Infancia

Laredo (Horario especial)

3271
3273
3274
4324
7044
7045

ENCARGADO - ESPECIALIDAD MANTENIMIENTO

N° DENOMINACION

ENCARGADO-MANTENIMIENTO (JE-C, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4428 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Santander
Santander

CVE-2023-8184
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Instituto Cntabro de Servicios Sociales 20232024

GRUPO 1- NIVEL 5

TECNICO DE COCINA

N° DENOMINACION

TECNICO DE COCINA (2T, T, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
9042 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

Laredo

GRUPO 2- NIVEL 4

TECNICO SOCIOSANITARIO

N° DENOMINACION
9753
9755
9758
9760
9762
9766
9767

TECNICO SOCIOSANITARIO (3T, T, N, F, CS-B)

9769 Con_sejerl’q de Inclusion ch_ial, Juvgntud, Familias e Igualdad
9770 Instituto Cantabrlq de Servicios Somgles

9772 Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

9773 Laredo

9774
9776
9777
10001
10004

TECNICO SOCIOSANITARIO (3T, T, N, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
9778 | Instituto Céntabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Santander
Santander

6780 TECNICO SOCIOSANITARIO (3T, T, N, F, CS-B)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
6783 " A o ;
6804 Instituto Cantabrlq de Servicios Somlales i
Centro de Atencion a la Dependencia de Sierrallana
6807
Torrelavega
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Instituto Céntabro de Servicios Soclales 20232024
AUXILIAR DE ENFERMERIA
N° DENOMINACION

4448
4475 | AUXILIAR DE ENFERMERIA (3T, T, N, F, CS-B)

6926 | Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
6927 | Instituto Céntabro de Servicios Sociales

6930 | Centro de Atencion a la Dependencia de Santander

8297 | Santander

9050

g?gg AUXILIAR DE ENFERMERIA (3T, T, N, F, CS-B)

6710 Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Instituto Cantabro de Servicios Sociales

6716 i :

9079 Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

9084 Laredo
GRUPO 2- NIVEL 3
OPERARIO DE MANTENIMIENTO
N° DENOMINACION

OPERARIO DE MANTENIMIENTO (JP-D) (2)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
3276 | Instituto Céntabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Primera Infancia

Castro Urdiales

RESPONSABLE DE SERVICIOS

N° DENOMINACION
RESPONSABLE DE SERVICIOS (2T, T, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad

4551 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

Laredo

GRUPO 2- NIVEL 2

OPERARIO DE COCINA

N° DENOMINACION

OPERARIO DE COCINA (2T, T, F, CS-B)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4572 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo

Laredo

CVE-2023-8184
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Instituto Céntabro de Servicios Sociales 2023-2024

GRUPO 3 - NIVEL 1

EMPLEADO DE SERVICIOS
N° DENOMINACION
4582 EMPLEADO DE SERVICIOS (2T, T, F, CS-B)
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4586 Insii . - ;
4606 nstituto Cantabrlol de Servicios Soqales
9054 Centro de Atencion a la Dependencia de Laredo
Laredo
SUBALTERNO
N° DENOMINACION

SUBALTERNO (JP-E, T, F)

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
4625 | Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Centro Social de Mayores

Camargo

A: Manejo de Autobombas.

CP: Conductor Presidente.

CS: Complemento Singular del Puesto.

ED: Jornadas de Especial Dedicacion.

F: Festividad.

JE: Jornada Extraordinaria.

JP: Jornada Prolongada.

N: Nocturnidad

N1: Complemento de jornada de servicios especiales nivel 1.

PH: Complemento de guardia de Encargado y Encargado General en Planes Hidrologicos.
T: Tumicidad.

2T: Trabajo a 2 tumos.

3T: Trabajo a 3 tumos.

TC: Transporte Cuadrilla.

(1): La localidad corresponde al punto de reunion de la cuadrilla a que esta afecto.

(2): Puesto incluido en el ambito de aplicacion Anexo | Instruccion 1/2016 relativa a la aplicacion del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor (BOC 08-08-2016)

2023/8184
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AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2023-8159  Resolucion de 18 de septiembre de 2023, por la que se procede a la
subsanacion de error detectado en el anexo integrado en la Oferta de
Empleo Publico extraordinaria (BOC numero 100, de 22 de mayo de
2022) para estabilizacion, segun la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
asi como en las bases publicadas en relacion a tales procesos (BOC
extraordinario numero 58, de 22 de diciembre de 2022).

Mediante resolucidn del sefor Alcalde-Presidente, 2023-548 de 18 de septiembre de 2023,
se dispuso lo siguiente:

"Subsanar el error percibido en la OEP extraordinaria publicada en el Boletin Oficial de
Cantabria n°® 100 de 22 de mayo de 2022 asi como en las bases para la reduccidn de la tem-
poralidad en el empleo publico, mediante el sistema de concurso publicadas en BOC extraor-
dinario de 22 de diciembre de 2022 n° 58, mediante el envio de la misma al Boletin Oficial de
Cantabria para su inmediata publicacién consistente en:

Donde dice:
DENOMINACION DE LA PLAZA N° PLAZAS A CLASE DE ART. LEY SISTEMA
A ESTABILIZAR CONVOCAR RELACION: 20/2021 SELECTIVO
PARA APLICABLE
ESTABILIZAR
Vigilante Limpiadora Instalaciones 2 LABORAL D.A. OCTAVA CONCURSO
Limpiadora Edificios e Instalaciones 6 LABORAL D.A. SEXTA CONCURSO
Debe decir:
DENOMINACION DE LA PLAZA N° PLAZAS A CLASE DE ART. LEY SISTEMA
A ESTABILIZAR CONVOCAR RELACION: 20/2021 SELECTIVO
PARA APLICABLE
ESTABILIZAR
Vigilante Limpiadora Instalaciones 1 LABORAL D.A. OCTAVA CONCURSO
Limpiadora Edificios e Instalaciones 7 LABORAL D.A. SEXTA CONCURSO

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Cabezon de la Sal, 18 de septiembre de 2023.
El alcalde,

’ ’ 0\

Oscar Lopez Soto. g
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AYUNTAMIENTO DE POLACIONES

CVE-2023-8133  Bases reguladoras y convocatoria para la seleccion, mediante con-
curso-oposicion, de un puesto de trabajo de Operario de Servicios
Multiples, como personal funcionario interino y creacion de bolsa de
empleo.

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 13 de septiembre de 2023 se aprobd las bases generales
y la convocatoria para la seleccidon por concurso-oposicion de un puesto de trabajo de operario
de servicios multiples, como personal funcionario interino ante la vacante del puesto y creacién
de Bolsa de Empleo para suplencias, bajas y enfermedades, con sujecion a las siguientes:

BASES

PRIMERA. Normas Generales.

Se convocan pruebas selectivas para la provision de OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES,
a jornada completa, en régimen de personal funcionario interino. Grupo AP. El procedimiento
de seleccidn sera el concurso-oposicion de acceso libre. Asi como proceder a la creacion de una
Bolsa de Empleo a fin de cubrir de manera rapida y agil el puesto cuando este pudiera quedar
vacante temporalmente a consecuencia de bajas por enfermedad, maternidad, sustituciones
por vacaciones, etc.

Las funciones a realizar seran las propias de un operario de servicios multiples, con especial
atencion a:

— Realizar trabajos del area de obras y servicios para los que no se precisa un conocimiento
profesional especifico de un oficio (tareas basicas de albafiileria, carpinteria, fontaneria, elec-
tricidad, cerrajeria, pintura, etc.).

— Efectuar montajes y desmontajes de distintos elementos y/o estructuras varias (temple-
tes, escenarios, gradas, carpas, pasarelas...).

— Gestionar, organizar y/o realizar, en su caso, la limpieza, mantenimiento y conservacién
de viales y zonas verdes del municipio.

— Organizar, distribuir, gestionar, y en su caso, realizar las tareas requeridas en relacion
con el suministro de agua y la red de saneamiento, arreglo de fugas, tuberias, alcantarillado,
imbornales, etc.; asi como, controlar la ejecucion de obras, en relacidon con los servicios de
suministro de agua y saneamiento, y efectuar el control de ambas redes, depuradoras y de-
pdsitos; gestionando, organizando, y, en su caso, realizando el adecuado mantenimiento y
limpieza de los elementos que las componen, segun resulte necesario o se le encomiende.

— Desarrollar, en general, tareas que requieran principalmente la aportacion de esfuerzo
fisico.

— Comunicar al superior jerarquico o a quien se establezca, los desperfectos, anomalias o
incidencias observadas en las instalaciones, mobiliario urbano o vias publicas del municipio en
que desarrolla sus cometidos, para su reparacion o mantenimiento correspondiente.

— Coordinar y orientar funcionalmente, en su caso, al personal de apoyo contratado tem-
poralmente en el drea de servicios multiples.

— Efectuar tareas de vigilancia, colaborando, en su caso, en la organizacion de ferias, fes-
tejos, reuniones, actos y eventos culturales de competencia municipal; asi como, realizar la
preparacion y organizacion de colegios electorales, cuando asi se requiera.

CVE-2023-8133
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— Realizar los avisos, citaciones, notificaciones y requerimientos del Ayuntamiento, asi
como, la colocacion -por el municipio- de bandos, edictos y carteles que se le encomienden.

— Gestionar, controlar y/o, realizar, en su caso, distintos trabajos de reparacién y/o man-
tenimiento, de suministros, calefaccion, mobiliario urbano u otros, en edificios y espacios pu-
blicos de propiedad municipal.

— Utilizar los vehiculos, equipos, maquinaria, herramientas, materiales, productos, orde-
nadores, software y cuantos medios técnicos se le proporcionen para el desempefio de sus
cometidos. Efectuando un mantenimiento basico de los mismos, para su conservacion en el
mejor estado posible; asi como, encargarse de las revisiones (ITV) a que deban ser sometidos
los vehiculos de propiedad-uso municipal.

— Organizar, gestionar y/o realizar, en su caso, la limpieza y mantener en orden el taller u
otras dependencias destinadas a la ejecucion de ciertas reparaciones, o sirvan para el alma-
cenamiento de los vehiculos, maquinaria, herramientas, materiales y productos de propiedad
municipal.

— Colaborar y ayudar en la conformacion y seguimiento de los tramites administrativos,
referentes a procedimientos propios de la vida municipal y con tendencia a la repeticién (Re-
gistro, Padrdn, Archivo, etc.).

— Informar y atender al publico, proporcionando asistencia y orientacién en los tramites
que deban realizar y otras tareas de apoyo.

— Realizar labores de alguacileria y conserjeria, atendiendo recados y/o encargos propios
de su competencia cuando le sean requeridos.

— Permanecer localizable en horario fuera de su jornada habitual, y realizar, en su caso, la
prestacidon de servicios propios de su puesto de trabajo, para atender situaciones imprevistas
y urgentes, cuando asi le sea requerido.

— Desempeiiar cuantas funciones y tareas se establezcan en Reglamentos o normativa que
resulte de aplicacién al puesto, asi como cualesquiera otras que, atendiendo a las necesidades
del Ayuntamiento y estando relacionadas con las misiones propias de este puesto de trabajo,
le sean encomendadas por el superior jerarquico.

SEGUNDA. Normativa aplicable.

— El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— El articulo 177 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

— El Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo.

— La Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

— Los articulos 21.1.g), 91, 103 y 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.

— Los articulos 51 y 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efec-
tiva de Mujeres y Hombres.
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— El Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

TERCERA. Condiciones de admision de aspirantes.

Para tomar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario reunir los requisitos estable-
cidos en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de algunos de los Estados miembros de la Uniéon Eu-
ropea, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, podran participar los extranjeros con residencia legal en Espanfa.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas, asi como no padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones. Las
personas con discapacidad seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas partici-
pantes, sin que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en los casos
en que sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones a desarrollar. Todo ello,
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/13, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusidén social. Anexo II.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacidon
forzosa. Aportar fotocopia de DNI, pasaporte o documentos de identificacion equivalente en el
caso de extranjeros.

d) No hallarse comprendido en ninguna de las causas de incompatibilidad o incapacidad
establecidas en la legislacién vigente para el personal al servicio de las Administraciones Pu-
blicas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario de ninguna de las Administra-
ciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas. Los aspiran-
tes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancidn disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica.

f) Estar en posesion del titulo de certificado de estudios primarios o equivalente. En todo
caso, la equivalencia u homologacion de titulaciones deberd ser aportada por el aspirante,
mediante certificacion expedida al efecto, por el organismo oficial competente. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera acreditarse su homologacidn por el Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte o por cualquier otro drgano de la Administracién competente
para ello. Aportar documentacién y fotocopia del mismo.

g) Estar en posesion del carnet de conducir tipo B en vigor, debiendo presentar fotocopia
del mismo junto con la solicitud de admisidon a la presente convocatoria.

h) Acreditar documentalmente todos los méritos alegados y ordenados segun baremo de
la fase concurso.

Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de presentacion
de instancias. Asimismo, deberan poseerse todos ellos durante el procedimiento de seleccidon
hasta el momento del nombramiento.

CUARTA. Forma, plazo de presentacion de Instancias y admision de aspirantes.

Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de
seleccion, en las que los aspirantes haradn constar que relinen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente

boc.cantabria.es

N
)
A

)|

CVE-2023-8133

3/12




Pag. 26359

LUNES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 184

de este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento o en
alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial de Cantabria (BOC). Asimismo, las bases de la convocatoria se publi-
caran en el BOC, en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y web del Ayuntamiento:
https://www.ayuntamientopolaciones.es.

La solicitud debera ir acompafiada por la siguiente documentaciéon debidamente compul-
sada:

— Fotocopia compulsada del NIF o, en su caso, pasaporte.
— Fotocopia compulsada de la titulacion requerida y de carnet de conducir tipo B.

— Copia compulsada de documentos acreditativos de los méritos cuya valoracién se pre-
tende sea tenida en cuenta, acompafados del Anexo III.

— Declaracion responsable de que el aspirante relne todas las condiciones exigidas en
estas Bases y, en concreto, de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse incapacitado mediante resolucion judi-
cial firme para el desempefio de empleo o cargo publico (Anexo II).

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia en el plazo maximo de un mes,
dictara resolucidn declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de Cantabria y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, se concedera un plazo de diez dias habiles para la subsanacién. Transcurrido
el plazo de subsanacion por la Alcaldia, se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de Cantabria y en la web del Ayuntamiento
https://www.ayuntamientopolaciones.es.

En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que se habran de realizarse
todas las pruebas.

QUINTA. Tribunal Calificador. El Tribunal Calificador se ajustara a lo dispuesto en el articulo
60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico donde se establece que el personal
de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los 6rganos de seleccion. De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los drganos de seleccion seran colegiados
y su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. Estard compuesta
por tres miembros, y sus respectivos suplentes: el Presidente, Secretario y tres vocales. El
Tribunal no podra constituirse validamente ni actuar sin la presencia al menos, de la mitad de
sus miembros, titulares o suplentes, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y
Secretario que actuara con voz y voto. La pertenencia a los drganos de seleccidn sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. La
abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23
y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Los miem-
bros del Tribunal son personalmente responsables, del estricto cumplimiento de la bases de
la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y valoracion de las
pruebas y para la publicacion de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan origi-
narse con la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente convocatoria, asi como
lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal, por mayoria. Las
decisiones sobre las posibles incidencias que se produzcan se resolveran por mayoria de votos
de los miembros presentes, resolviendo en caso de empate el voto de calidad del Presidente
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del Tribunal. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
notificandolo a la Alcaldia-Presidencia. Los aspirantes podran recusarlos, conforme establece
el articulo 24 del citado cuerpo legal. Los miembros del Tribunal de seleccion seran designados
por la Alcaldia y tendra la siguiente composicion:

— Un Presidente designado por la Alcaldia de este Ayuntamiento, entre funcionarios de
carrera o personal laboral fijo, que cumplan con los requisitos de titulacidn.

— Un Secretario, el del Ayuntamiento o funcionario que le sustituya.

— Tres vocales, designados por Alcaldia entre funcionarios de carrera y personal laboral fijo
al servicio de las Administraciones Publicas: uno, a propuesta del Gobierno de Cantabria y dos
a propuesta del Ayuntamiento de Polaciones.

En caso de que no se propongan por dichas Administraciones en el plazo de 20 dias, la Al-
caldia los designara libremente entre personal funcionario de carrera de cualquier Administra-
cion Publica, conforme al EBEP. El Tribunal tendra la categoria de segunda, de conformidad con
el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio. Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento
de las bases de la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y
reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion de las bases de la
presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltos
por el Tribunal, acordado por mayoria de sus miembros.

SEXTA. Sistema de Seleccidn. El procedimiento de Seleccion de los aspirantes constara de
las siguientes fases:

1.- Concurso: consistente en la calificacion de los méritos de los aspirantes. No tendra ca-
racter eliminatorio y no se tendra en cuenta para superar la fase de oposicién.

2.- Oposicion: consistente en la celebracién de varias pruebas de capacidad para determi-
nar la aptitud de los aspirantes. Tendra caracter obligatorio y eliminatorio.

Conforme al articulo 61 apartado 3 del TRLEBEP, la valoracion de los méritos de los aspi-
rantes sera una puntuacion proporcional que no determinara, en ningln caso, por si misma el
resultado del proceso selectivo. Los aspirantes serdn convocados en llamamiento Unico, siendo
excluidos de la oposicidon quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal. En cualquier momento el Tribunal podra
requerir a los opositores para que acrediten su personalidad. Los candidatos deberan acudir
provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

FASE DE OPOSICION: 70 puntos.

La fase de oposicion consistira en la realizacion de dos pruebas de aptitud de caracter eli-
minatorio.

Prueba Ejercicio Tedrico: consistira en contestar por escrito a un cuestionario de 40 pregun-
tas, mas 3 preguntas de reserva para posibles anulaciones, relativas a las materias contem-
pladas en el Anexo IV, con cuatro respuestas alternativas, de las cuales solamente una de ellas
sera la correcta, durante el tiempo maximo de 60 minutos. Maximo 40 puntos. El ejercicio se
calificara de cero a 40 puntos, se penalizara con -0,33 puntos por cada respuesta incorrecta,
no puntuandose las respuestas no contestadas y evaluandose las preguntas acertadas con un
punto; siendo necesario obtener una calificacion minima de 20 puntos para superarla. Esta
prueba tendra caracter obligatorio y eliminatorio, los aspirantes que no alcancen una puntua-
cion minima de 20 puntos en dicha prueba, quedaran automaticamente eliminados del proceso
selectivo.
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Prueba ejercicio practico:

Consistira en realizar una prueba practica, que podra constar en una o varias actuaciones
a determinar por el Organo Técnico de Seleccién. La duracidn de este ejercicio serd determi-
nado por el tribunal antes del inicio de la prueba. El ejercicio se calificara de 0 a 30 puntos. La
valoracién de las actuaciones se realizara por el Organo Técnico de Seleccidn. Esta prueba se
podra realizar en la misma fecha de celebracién de la prueba tedrica

FASE DE CONCURSO: 30 puntos.

Una vez finalizada la fase de oposicién, se procedera a la valoracion de los méritos de entre
los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién. Se valoraran los siguientes méritos,
que deberan ser justificados por los aspirantes mediante copias compulsadas:

— Curso de prevencion de riesgos laborales. 1 punto.
— Curso de manipulacién de aguas de consumo humano. 1 punto.

— Otros cursos relacionados con las funciones del puesto (albanileria, jardineria, fontane-
ria, electricidad, administracion y/u ofimatica) valorandose con 0,50 puntos por curso de 20 a
49 horas, y con 1 punto por curso de 50 o mas horas, hasta un maximo de 2 puntos.

— Por titulacion académica de Educacion Secundaria Obligatoria o equivalete. 1 punto.

— Por titulacién académica de Ciclo Grado de Formacion Profesional Grado Medio o FPI
relacionadas con las funciones del puesto (albafiileria, jardineria, fontaneria, electricidad, ad-
ministracion y/u ofimatica). 2 puntos.

— Por titulacién académica de Bachiller. 3 puntos.

— Por titulacion académica Ciclo Grado de Formacion Profesional Superior o FPII relaciona-
das con las funciones del puesto (albafiileria, jardineria, fontaneria, electricidad, administra-
cion y/u ofimatica). 3 puntos.

— Por servicios prestados: trabajos realizados, tanto para la Administracién como para la
empresa privada en puestos asimilables a las funciones del puesto, tanto como operario como
oficial: 0,2 puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 10 puntos.

Los méritos alegados y no justificados con la documentacién determinada en este punto no
se valoraran.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito alegado se presentaran los siguientes do-
cumentos compulsados:

1.- Las titulaciones académicas se justificaran con el correspondiente titulo o certificado de
notas expedido por el Organismo Oficial competente.

2.- La acreditacion de los cursos de formacion debera realizarse mediante la presentacion
de los titulos, diplomas de asistencia o docencia y programa oficial de curso con indicacion del
numero de horas lectivas, en los que conste la duracién.

3.- La experiencia laboral debera justificarse mediante la aportacion obligatoria de informe
de vida laboral actualizado correspondiente, acompafiada de certificacion del 6rgano compe-
tente de la Administracion Publica o informe de la Empresa Privada en los que debera constar
la fecha de comienzo, o fecha de la firma del contrato y deberd comprender la duracion del
mismo y la fecha final del servicio prestado, el cargo para poder cotejar los datos acreditados
y funciones que realizo.

SEPTIMA. Calificacién final.

La calificacion final serd la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposicion y los
puntos obtenidos en la fase de concurso. Concluido el Unico ejercicio de la oposicidn el Tribu-
nal Calificador hara publica la puntuacién obtenida, asi como la relaciéon de aprobados, en el
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Tablén de Anuncios y en la sede electréonica del Ayuntamiento de Polaciones. Los aspirantes
dispondran de un plazo de cinco dias para presentar alegaciones, transcurridos los cuales el
Tribunal Calificador resolvera los que se hubieran presentado y hara publica la lista definitiva
de resultados. El empate de la puntuacion obtenida por 2 o mas aspirantes se dirimira a favor
de aquel que hubiera obtenido mayor puntuacién en el ejercicio de la fase de oposiciéon. De
persistir el empate, se dara preferencia al de mayor nota en servicios prestados. Si continuara
el empate el Tribunal podra establecer una prueba adicional tipo test en términos parecidos en
la Fase de Oposicion.

OCTAVA. Relacion de aprobados, presentacion de documentos y nombramiento.

Concluidas las pruebas y resueltas, en su caso, las alegaciones, el Tribunal Calificador ele-
vara al érgano competente la propuesta con el candidato que haya obtenido mayor puntuacion
para su nombramiento, que en ningln caso podra exceder del nUmero de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido sera nula de
pleno derecho. El 6rgano competente procedera al nombramiento previa justificacion de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. Y en tal sentido, el aspirante
seleccionado, para el nombramiento aportara ante la Administracion (Secretaria de la Corpo-
racion), los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria dentro del plazo de diez dias siguientes a contar desde que se publiquen en la
web municipal y en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento las listas con el resultado definitivo
de la calificacidn final:

a) Declaracién de no hallarse comprendido en los supuestos de incapacidad o incompatibi-
lidad para ser contratado por este Ayuntamiento.

b) Declaracion de haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcio-
nes publicas.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
normal ejercicio de las funciones del puesto.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos,
no podran ser nombrados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion,
llamando al candidato siguiente. De igual forma se procedera en caso de renuncia, o en caso
de producirse vacante posterior. Se procedera a llamar al siguiente aspirante por el orden de
mayor a menor puntuacion obtenida. La participacién en el proceso selectivo no confiere de-
recho a ser nombrado. Una vez presentada la documentacion por el interesado y siendo esta
conforme, se efectuara su nombramiento por el Presidente de la Corporacién, como funcio-
nario interino. El nombramiento se publicara en la web del Ayuntamiento y en el Tablén de
Anuncios, para mayor difusion. Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la
toma de posesion dentro del plazo de un mes a partir de dicha publicacion.

NOVENA. Bolsa de Empleo.

A efectos de seleccion de funcionarios interinos para la cobertura interina del presente
puesto de trabajo inicialmente reservado a personal funcionario interino del Ayuntamiento,
se formara una Bolsa de empleo integrada hasta un nimero maximo de 10 candidatos, de
acuerdo a las condiciones recogidas en las presentes bases, salvo que manifiesten expresa-
mente su voluntad de no formar parte de dicha Bolsa de Empleo. En caso de existir empate a
la hora de establecer el orden de colocacion en la Bolsa de empleo se procedera como se indica
en la clausula séptima de estas bases para su desempate.

Finalizado el proceso selectivo, y determinada la persona aspirante que toma posesion del
puesto, se procedera automaticamente a la creaciéon de una Bolsa de Empleo con el resto de
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aspirantes que hayan superado todos los ejercicios del concurso-oposicién, pero no hayan
obtenido plaza, solo tendra el efecto de poder ser llamado por el Ayuntamiento por el orden
obtenido en la bolsa de empleo con el fin de cubrir las necesidades de baja, vacante, enfer-
medad o necesidades perentorias del servicio en los términos legalmente establecidos. Para la
formacion de la bolsa se atendera para su inclusion y llamada al riguroso orden de puntuacion
obtenida de la suma obtenida en el total de las pruebas. La inclusidn en la Bolsa de Empleo no
generara por si misma derecho alguno frente al Ayuntamiento, y, por tanto, no producira rela-
cién juridica alguna con el mismo. Una vez finalizada su prestacion el aspirante sera colocado
de nuevo en la lista de espera en la misma posicion que tenia adjudicada originariamente. La
no aceptacion de un contrato determinado de forma injustificada, podra suponer la automatica
exclusion de la bolsa del trabajador/a que lo hay rechazado. La no aceptacion de un contrato
determinado de forma justificada, mediante contrato de trabajo o baja médica oficial, tendra
como consecuencia que el interesado se mantenga en el mismo puesto en que se encontraba.
Los aspirantes que sean llamados en virtud de la bolsa de empleo deberan reunir los requisitos
establecidos en la base tercera a la fecha del nombramiento. En ningln caso formaran parte de
la Bolsa de Empleo los aspirantes a los que el Tribunal de Seleccién anule el examen de alguno
de los ejercicios de la oposicién por incumplimiento de las normas legales y reglamentarias de
aplicacidn en la presente convocatoria.

DECIMA. Incidencias.

En lo no previsto en las presentes bases, sera de aplicacion lo regulado en el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen
Local; el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles del Estado aprobado
por Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, con caracter supletorio. El Tribunal esta facultado,
durante todo el proceso selectivo, para adoptar resoluciones, criterios y medidas para el buen
desarrollo del procedimiento de seleccion con relacién a aquellos aspectos no regulados en la
presente convocatoria o en la legislacion vigente. En el desarrollo del proceso selectivo, el Tri-
bunal resolvera las cuestiones que surjan en la aplicacion de las normas establecidas en estas
bases. La presente convocatoria, sus bases, y cuantos actos administrativos se deriven de ella
y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y
forma establecidos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Publiquese esta convocatoria de pruebas selectivas y de sus
correspondientes bases en el Boletin Oficial de Cantabria, en el Tablon de Anuncios del Ayun-
tamiento y en la web del Ayuntamiento.

UNDECIMA. Recursos.

Estas bases y cuantos actos administrativos de deriven de las mismas podran ser impug-
nados por los interesados en los casos y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento
Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa

Polaciones, 13 de septiembre de 2023.

El alcalde,
Vicente Ignacio GOmez Fernandez.

boc.cantabria.es
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ANEXO I. MODELO DE SOLICITUD

[ , con DNI
NO. y domiciio a efectos de notificacion en el municipio de
....................................................... , Calle. iy
(3 , y teléfono.........oooeiiiii, MOVl y correo
ElECIIONICO. ... s ,
EXPONE

PRIMERO.- Que habiendo sido convocado proceso selectivo para constitucion de Bolsa de trabajo
de OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES, del Ayuntamiento de Polaciones mediante anuncio publicado
en el Boletin Oficial de Cantabria, nimero ......... defecha ...ccooviieii

SEGUNDO.- DECLARO: BAJO JURAMENTO Y MI RESPOSABILIDAD: que he leido las
presentes Bases de esta convocatoria y dispongo de plena capacidad de obrar en el ambito de la
contratacion y el empleo publico, no estando incurso en causa alguna de incapacidad, o incompatibilidad,
no he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni estoy inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas o funciones similares en el caso del
personal laboral. Asimismo, acepto y cumplo a la fecha de expiraciéon del plazo de presentacion de
instancias, todas y cada una de las bases que componen la presente convocatoria.

TERCERO.- Que para acreditar los méritos sefialados en las Bases, adjunta:
- Fotocopia del DNI.
- Titulaciones exigidas.

- Documentacion acreditativa de los méritos requeridos, para su valoracion.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para el proceso de seleccion ya indicado.

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYTO. DE POLACIONES

boc.cantabria.es
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ANEXO IIl. DECLARACION RESPONSABLE

<eveeern. DeClaro bajo mi responsabilidad:

- NO haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los o6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a la que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas objeto de las presentes bases.

- NO hallarse comprendido en ninguna de las causas de incompatibilidad o incapacidad
establecidas en la legislacién vigente para el personal al servicio de las Administraciones Publicas.

CVE-2023-8133
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ANEXO IIl. Relacion de méritos que se alegan con la INSTANCIA

domicilio en CP ..
LRG0, . ey Telefono. ... , ¥
L= 11 = O

SOLICITO

Me sean valorados los siguientes méritos que se recogen en la Base SEXTA de la presente
convocatoria. (Tachar lo que proceda con un X).

O Curso de prevencion de riesgos laborales. 1 punto.

O Curso de manipulacion de aguas de consumo humano. 1 punto.

O Ofros cursos relacionados con las funciones del puesto (albafileria, jardineria, fontaneria,
electricidad, administracion yiu ofimatica) valorandose con 0,50 puntos por curso de 20 a 49 horas,
y con 1 punto por curso de 50 o mas horas, hasta un maximo de 2 puntos.

O Portitulacion académica de Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente. 1 punto.

O Por tiulacion académica de Ciclo Grado de Fommacion Profesional Grado Medio o FPI
relacionadas con las funciones del puesto (albafileria, jardineria, fontaneria, electricidad,
administracion yiu ofimatica). 2 puntos.

O Portitulacion académica de Bachiller. 3 puntos.

O Por titulacion académica Ciclo Grado de Formacion Profesional Superior o FPII relacionadas con
las funciones del puesto (albafileria, jardineria, fontaneria, electricidad, administracion ywiu
ofimatica). 3 puntos.

O Por servicios prestados: frabajos realizados, tanto para la Administracion como para la empresa
privada en puestos asimilables a las funciones del puesto, tanto como operario como oficial: 0,2
puntos por mes trabajado, hasta un maximo de 10 puntos.

Los mértos alegados en la forma que se determinan en las Bases de la presente convocatoria no se
valararan.

En . @ de OB

CVE-2023-8133
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ANEXO IV, TEMARIO OPOSICION

MATERIAS GENERALES:

Tema 1: La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y principios generales.

Tema 2: Organizacién territorial del Estado. Municipio. Organos de Gobierno Municipal.
Funcionamiento y Competencias.

Tema 3: RD Ley 2/2015 de 23 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
de los Trabajadores: derechos y deberes laborales basicos de los trabajadores. Contenido del Contrato de
Trabajo.

Tema 4: RD Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto del Empleado Publico: clases de personal. Régimen disciplinario. Derechos y deberes.
Cadigo de conducta de los empleados publicos.

Tema 5: La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Conceptos basicos. Derechos vy
obligaciones. Prevencién de riesgos laborales especificos de la categoria.

Tema 6: Ley Organica 3 /2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.
Ley Organica 1/2002, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

MATERIAS ESPECIFICAS:

Tema 1: Conocimiento territorial del Municipio de Polaciones: pueblos, barrios, etc.

Tema 2: Redes locales de abastecimiento y saneamiento.

Tema 3: Operaciones aritméticas: sumar, restar, multiplicar, dividir, regla de tres.

Tema 4: Conceptos generales sobre albafiileria, materiales de construccion, enfoscados, tipos,
materiales y herramientas necesarias.

Tema 5: Conceptos generales sobre jardineria, materiales y herramientas necesarias.

Tema 6: Conceptos generales sobre fontaneria, materiales, Utiles y herramientas necesarias.

Tema 7: Conceptos generales sobre electricidad, materiales y herramientas necesarias.

Tema 8: Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.
Atencién e informacion al publico, presencial, telefénica o mediante instrumentos informaticos.

2023/8133

CVE-2023-8133
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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

CVE-2023-8148  Tramite de audiencia en relacidon con el recurso de alzada interpuesto
frente a la relacion de aspirantes aprobados del primer ejercicio eli-
minatorio del proceso selectivo para el ingreso, mediante el procedi-
miento de concurso-oposicion, en el Cuerpo Técnico Auxiliar de Pre-
vencidn, Extincion de Incendios y Salvamento de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Se ha interpuesto un recurso de alzada por don A.].S. contra la relacion de aspirantes
aprobados del primer ejercicio eliminatorio del proceso selectivo para el ingreso, mediante el
procedimiento de concurso-oposicion, en el Cuerpo Técnico Auxiliar de Prevencion, Extincion
de Incendios y Salvamento de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
convocado por Orden PRE/144/2022, de 28 de noviembre.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder al contenido del
citado recurso. A tal efecto, podran personarse en las dependencias de esta Direccién General,
sita en la calle Pena Herbosa nimero 29 de Santander, en horario de oficina, otorgandose un
plazo de diez dias desde la vista del recurso para la formulacion de las alegaciones que estimen
procedentes en relacion con el mismo.

Santander, 12 de septiembre de 2023.
La directora general de Funcién Publica,

Isabel Barragan Bohigas.
2023/8148

boc.cantabria.es
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO

CVE-2023-8193  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos TC2/2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 14 de septiembre
de 2023, ha aprobado inicialmente el expediente de modificacion de créditos TC2/2023, dentro
del vigente presupuesto general.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta Modificacidon Presupuestaria.

Las Rozas de Valdearroyo, 19 de septiembre de 2023.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2023/8193

CVE-2023-8193
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AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO

CVE-2023-8183  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 6/2023.

Aprobado por el Pleno de la Corporacion en sesion de 4 de septiembre de 2023 el expe-
diente de modificacion de créditos nim. 6 al vigente presupuesto general municipal 2023,
estara de manifiesto en la Secretaria de esta Entidad, por espacio de quince dias habiles, con
arreglo a lo dispuesto en el art. 150 en relacion con el 158.2 de la Ley 39/1988, de 28 de di-
ciembre, reguladora de las Haciendas Locales, durante cuyo plazo se podran formular respecto
al mismo las reclamaciones y observaciones que se estimen pertinentes.

Molledo, 18 de septiembre de 2023.
La alcaldesa,

Verdnica Mantecon Gonzalez.
2023/8183

boc.cantabria.es
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2023-8129  Aprobacion, exposicion publica de los padrones de la Tasa Fiscal por
el Mercado de los Sabados del cuarto trimestre de 2023, y apertura
del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de Alcaldia,de fecha 14 de septiembre de 2023 ha sido aprobado el padrén
municipal de la Tasa Fiscal por Mercado de los Sabado correspondientes al cuarto trimestre del
afio 2023.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102,3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el padron fiscal correspon-
diente al concepto fiscal de Tasa por Mercado de los Sdbados, relativo al 4° trimestre del 2023.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesado. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacidn tributaria, sus antecedentes y justificantes estaran a
disposicion de los contribuyentes e interesados en la oficina de la Policia Local.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del R.D. 936/2005 de 29 de
julio el periodo voluntario para el pago de las cuotas abarcara desde el 1 de octubre al 31 de
noviembre de 2023.

Lugar de pago: Los contribuyentes obligados al pagos haran efectivas sus deudas en las
oficinas del Banco Santander, presentando el recibo-liquidacién entregado al efecto.

Recursos: En su caso, en los términos que se establecen en el articulo 14 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 39/88, reguladora de las
Haciendas Locales podra formularse recurso de reposicion ante la Alcaldia del Ayuntamiento
de Cabezdn de la Sal en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion
del periodo de exposicidn publica del padrdn.

Advertencia: Al dia siguiente, al vencimiento del plazo para el pago en periodo volunta-
rio, se iniciara el periodo ejecutivo, lo que determinara la exigencia de intereses de demora
y recargos del periodo ejecutivo de acuerdo con lo establecido en los art. 26 y 28 de la Ley
58/2003 de 17 de diciembre, General Tributaria.

Cabezoén de la Sal, 14 de septiembre de 2023.
El alcalde,

Oscar Lopez Soto.
2023/8129

CVE-2023-8129
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AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVE-2023-8154  Aprobacion, exposicion publica de los padrones de los contribuyen-
tes de las Tasas por Agua, Basura, Alcantarillado y Canon de Sa-
neamiento correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2023, y
apertura del periodo de cobro.

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 13 de septiembre de 2023, fueron aprobados los
padrones de contribuyentes de las Tasas Municipales sobre Agua, Basura y Alcantarillado y del
Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria, correspondientes al tercer trimestre del
ejercicio 2023 y apertura del periodo de cobro.

Los referidos padrones se exponen al publico durante un plazo de veinte dias habiles, en la
forma determinada en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria, al objeto de que pueda examinarse por los interesados y presentar, en su caso, las
reclamaciones que se estimen procedentes.

Simultaneamente se anuncia la cobranza de los citados tributos, cuyo periodo voluntario
abarcara desde el dia 28 de septiembre de 2023 al 30 de noviembre de 2023, ambos inclusive.

El ingreso podra efectuarse mediante ingreso directo en cualquier oficina del Banco de
Santander en horario de 8:30 a 10:30 horas los martes y jueves, con la factura emitida por
Aqualia, empresa concesionaria del Servicio Municipal de Aguas. Asi mismo se podra efectuar
el ingreso mediante la domiciliacion de recibos en las cuentas bancarias de las entidades fi-
nancieras colaboradoras.

Al dia siguiente del vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario se iniciara el
procedimiento ejecutivo y administrativo de apremio, y devengara en las deudas el recargo de
apremio del 5%, sin intereses de demora. Este recargo sera el 10% cuando haya sido notifi-
cada al deudor la providencia de apremio, y hasta la fecha en que finaliza el plazo que se fije
en la notificacion de la providencia de apremio, sin intereses de demora.

Transcurridos los plazos anteriores se aplicara el recargo de apremio ordinario del 20%, con
intereses de demora desde el inicio del periodo ejecutivo.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se deriven de los presente padrones,
se podra interponer recurso de reposicion, ante el drgano que haya dictado el acto, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de un mes, a contar desde la finalizacion del periodo
de exposicion al publico de los citados padrones, de conformidad a lo establecido en el articulo
14.2, apartado c) del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Hacienda Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante los érganos de dicha Jurisdiccién, en la forma y plazos
determinados en la Ley reguladora de esta Jurisdiccion. Todo ello con independencia de que
se pueda interponer cualquier otro recurso o reclamacion que se estime procedente por los
interesados.

Comillas, 13 de septiembre de 2023.
La alcaldesa,

Maria Teresa Noceda.
2023/8154
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2023-8145  Aprobacion, exposicion publica de la matricula fiscal y lista cobratoria
de las Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local
con Mercados Ambulantes en el Exterior del Mercado de La Esperanza
y México, y Frutas y Verduras para el mes de octubre de 2023, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de la Direccion de Ingresos Publicos Municipales se aprobd la matricula fiscal
y lista cobratoria de la Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local para el
mes de octubre de 2023, en los siguientes términos:

- Mercadillos ambulantes, la citada matricula consta de 261 recibos, por importe de
dieciséis mil quinientos catorce euros y cuarenta y dos céntimos (16.514,42 €).

- Mercadillo frutas y verduras, la citada matricula consta de 10 recibos por importe de
mil seiscientos ochenta y nueve euros y cuarenta y ocho céntimos (1.689,48 €).

PERIODO DE INGRESO: Del dia 2 de octubre de 2023 a 30 de noviembre de 2023.

Transcurrido este plazo, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y de-
vengaran el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se produz-
can.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados significando que
dicho documento estara a disposicion de los contribuyentes en las oficinas del Servicio de Ges-
tion Tributaria, donde podran examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacidn del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, pudiendo
interponer los siguientes recursos:

Potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el acto, en el plazo
de un mes.

Preceptivamente, y con caracter previo al recurso contencioso-administrativo, reclama-
cion econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdmico-Administrativo del Ayuntamiento de
Santander en el plazo de un mes.

Ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion
publica y sin que puedan simultanearse ambos recursos. Interpuesto el Recurso de Reposicion
no podra promoverse reclamacion econdmico-administrativa hasta la resolucidon expresa del
mismo o su desestimacion por silencio administrativo.

Santander, 18 de septiembre de 2023.
La directora de Ingresos Publicos Municipales,

Susana Losada Lépez.
2023/8145
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AYUNTAMIENTO DE SELAYA

CVE-2023-8144  Aprobacion, exposicion publica del padron de contribuyentes del Im-
puesto sobre Actividades Econdmicas de 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

Aprobado por Resolucion de esta Alcaldia el padréon de contribuyentes del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas correspondiente al afio 2023, se expone al publico en las oficinas mu-
nicipales durante el plazo de un mes, a efectos de examen y reclamaciones por los interesados.

Asimismo, se hace saber a los contribuyentes y demas interesados que desde el dia 15 de
octubre hasta el 15 de diciembre de 2023, ambos inclusive, tendra lugar la cobranza en pe-
riodo voluntario del impuesto de este Ayuntamiento anteriormente mencionado.

LUGARES Y FORMAS DE INGRESO DE LOS RECIBOS NO DOMICILIADOS:

— En cualquier sucursal de la entidad Unicaja Banco, mediante la presentacién de los reci-
bos previamente enviados por correo a los/las contribuyentes.

— En las oficinas del Ayuntamiento de Selaya, los lunes de 9:00 a 14:00 horas, y en las
oficinas de la empresa "Teodoro Zurita, S. L.", situada en la Avenida Santander, n°® 3, bajo, de
Solares, de 8:00 a 14:30 horas.

Se recuerda la conveniencia de hacer uso de la modalidad de domiciliaciéon de pago de re-
cibos a través de Entidades bancarias y Cajas de Ahorro, con arreglo a las normas que senala
el articulo 25.2 del Reglamento General de Recaudacion y se advierte que, transcurrido el
plazo de ingreso sefialado anteriormente, las deudas seran exigidas por el procedimiento de
apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas
que se produzcan.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales y en el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion.

Selaya, 18 de septiembre de 2023.
El alcalde,

Candido M. Cobo Fernandez.
2023/8144
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4.4.0TROS

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2023-8132  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Or-
denanza Fiscal reguladora de la Tasa por Prestacion de Servicios en
Complejos Culturales Municipales.

El Ayuntamiento Pleno en sesidn celebrada el 11 de septiembre de 2023 adopto el acuerdo
de aprobar provisionalmente la modificacién de las siguientes Ordenanzas Fiscales:

Modificacidon de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por la Prestacion de Servicios en Complejos
Culturales Municipales.

En cumplimiento del articulo 17 del R.D.L. 2/2004 del 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los expedientes quedan
expuestos al publico en la oficina de Gestidn Tributaria e Inspeccidn por espacio de 30 dias
habiles, contados a partir de la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria
para que los interesados puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Los citados acuerdos provisionales, de no existir reclamaciones, se entenderan definitiva-
mente aprobados.

Camargo, 14 de septiembre de 2023.
El alcalde-presidente,

Diego Movellan Lombilla.
2023/8132
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

CVE-2023-8140  Extracto de la Orden EDU/27/2023, por la que se convocan subven-
ciones para entidades privadas sin animo de lucro para el desarrollo
de programas de formacidn profesional basica en las modalidades de
aula profesional basica y programas especificos de formacién profe-
sional basica en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

BDNS (Identif.): 716949.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/716949)

Primero. Entidades beneficiarias.

Podran solicitar las ayudas las entidades privadas sin animo de lucro que cumplan los re-
quisitos establecidos en las bases reguladoras aprobadas mediante Orden EDU/23/2023, de 7
de agosto, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
a entidades locales y entidades privadas sin animo de lucro para el desarrollo de programas
de formacion profesional basica en las modalidades de aula de formacién profesional basica y
programa especifico de formacion profesional basica en la Comunidad Autonoma de Cantabria,
asi como las condiciones establecidas en la Orden ECD/72/2014, de 5 de junio, modificada por
la Orden ECD/130/2016, de 7 de diciembre, que regula los programas de formacion profesio-
nal basica que se desarrollen en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Segundo. Objeto.

La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de subvenciones para entidades
privadas sin animo de lucro, destinadas a colaborar en la imparticion de programas de forma-
cion profesional basica, en las modalidades de aula profesional basica y programa especifico
de formacion profesional basica, en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Las subvenciones iran dirigidas al desarrollo de programas de formacion profesional basica
en la Comunidad Auténoma de Cantabria que se ajusten a lo dispuesto en las bases regulado-
ras y en la presente convocatoria y que se desarrollen, en la modalidad de aula de formacion
profesional basica, entre el Gltimo trimestre de 2023 y el mes de agosto de 2024; y en la mo-
dalidad de programa especifico de formacién profesional basica, entre el ultimo trimestre de
2023 y el mes de agosto de 2025.

Tercero. Bases reguladoras.

Mediante la Orden EDU/23/2023, de 7 de agosto (BOC de 16 de agosto de 2023), se esta-
blecieron las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones a entidades locales y en-
tidades privadas sin animo de lucro para el desarrollo de programas de formacién profesional
basica en las modalidades de aula de formacion profesional basica y programa especifico de
formacion profesional basica en la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Cuarto. Cuantia.

Las subvenciones a conceder, cuyo importe global no podra superar la cantidad establecida
en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para los afios 2023,
2024 y 2025, se abonaran con cargo a las aplicaciones presupuestarias que figuran a continua-
cién y con la distribucién que se indica:

El importe maximo a conceder en esta convocatoria sera de 480.000 €, que se imputaran
por importe de 139.200 € con cargo a la aplicacién presupuestaria 09.05.324A.485 de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2023; 300.800
€ con cargo a la aplicacidén presupuestaria 09.05.324A.485 o la que corresponda de los presu-
puestos del afio 2024; 40.000 € para la modalidad de programa especifico de formacion pro-
fesional basica, con cargo a la aplicacion presupuestaria 09.05.324A.485 o la que corresponda
de los presupuestos del afio 2025.

La cuantia individualizada de las subvenciones seré la siguiente:

a. Modalidad de aula de formacion profesional basica: 40.000 €

b. Modalidad de programa especifico de formacién profesional basica: 80.000 €
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de 15 dias a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién en el B.O.C. del presente extracto.

Santander, 14 de septiembre de 2023.
El consejero de Educacion y Formacion Profesional y Universidades,

Sergio Silva Fernandez.
2023/8140
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CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

CVE-2023-8141 Extracto de la Orden EDU/26/2023, por la que se convocan subven-
ciones para entidades locales para el desarrollo de programas de for-
macioén profesional basica en la modalidad de aula profesional basica
en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

BDNS (Identif.): 716961.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/716961)

Primero. Entidades beneficiarias.

Podran solicitar las ayudas las entidades locales que cumplan los requisitos establecidos
en las bases reguladoras aprobadas mediante Orden EDU/23/2023, de 7 de agosto, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a entidades lo-
cales y entidades privadas sin animo de lucro para el desarrollo de programas de formacién
profesional basica en las modalidades de aula de formacion profesional basica y programa
especifico de formacion profesional basica en la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como
las condiciones establecidas en la Orden ECD/72/2014, de 5 de junio, modificada por la Orden
ECD/130/2016, de 7 de diciembre, que regula los programas de formacién profesional basica
que se desarrollen en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Segundo. Objeto.

La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de subvenciones para entidades
locales destinadas a colaborar en la imparticidn de programas de formacion profesional basica,
en la modalidad de aula profesional basica, en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Las subvenciones iran dirigidas al desarrollo de programas de formacién profesional basica
en la Comunidad Auténoma de Cantabria que se ajusten a lo dispuesto en las bases regulado-
ras y en la presente convocatoria, y que se desarrollen entre el Gltimo trimestre de 2023 y el
mes de agosto de 2024.

Tercero. Bases reguladoras.

Mediante la Orden EDU/23/2023, de 7 de agosto, (BOC de 16 de agosto de 2023), se es-
tablecieron las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades locales y en-
tidades privadas sin animo de lucro para el desarrollo de programas de formacidn profesional
basica en las modalidades de aula de formacién profesional basica y programa especifico de
formacion profesional basica en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Cuarto. Cuantia.

El importe maximo a conceder en esta convocatoria sera de 240.000 €, que se imputaran
por importe de 81.600 € con cargo a la aplicacién presupuestaria 09.05.324A.461 de los Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2023 y 158.400 €
con cargo a la aplicacion presupuestaria 09.05.324A.461 o la que corresponda de los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afo 2024.
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La cuantia individualizada de las subvenciones sera de 40.000 €, concediéndose un maximo
de 6 ayudas.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de 15 dias a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién en el B.O.C. del presente extracto.

Santander, 14 de septiembre de 2023.
El consejero de Educacion, Formacion Profesional y Universidades,

Sergio Silva Fernandez.
2023/8141
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CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

CVE-2023-8142 Extracto de la Orden EDU/25/2023, por la que se convocan subven-
ciones destinadas a entidades locales para el desarrollo de activida-
des de aprendizaje permanente en el marco de la educacion de las
personas adultas en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

BDNS (Identif.): 716968.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/716968)

Primero. Entidades beneficiarias.
Entidades locales de Cantabria de hasta 8.000 habitantes.

No podran tener la condicion de beneficiarias aquellas entidades locales incursas en algu-
nos de los supuestos contemplados en el articulo 12.2 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Segundo. Objeto.

Colaborar en el desarrollo de programas de ensefianzas en el marco de la educacion para
las personas adultas en la Comunidad Auténoma de Cantabria, que se realicen en el periodo
comprendido entre el 1 de septiembre de 2023 y el 30 de junio de 2024.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden EDU/11/2021, de 29 de abril, por la que se establecieron las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones a entidades locales para el desarrollo de actividades de aprendizaje
permanente en el marco de la educacidn de las personas adultas en la Comunidad Auténoma
de Cantabria, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria el 10 de mayo de 2021 (BOC n° 88)

Cuarto. Cuantia

El importe maximo a conceder en esta convocatoria, sera de 80.000, que se imputaran por
importe de 32.000 € para el afio 2023 y 48.000 € para el afio 2024.

La cuantia individualizada de las subvenciones no podra superar la cantidad de 4.000 € por
proyecto, con el limite del coste de la actividad.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de 15 dias habiles a partir del dia siguiente al de
la publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria del presente extracto.

Santander, 14 de septiembre de 2023.
El consejero de Educacion, Formaciéon Profesional y Universidades,

Sergio Silva Fernandez.
2023/8142
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

CVE-2023-8139  Resolucion de subvenciones a entidades privadas sin animo de lucro
para el afio 2023, reguladas por la Orden EPS/18/2021 de 31 de
mayo y convocadas segun Resolucion de la consejera de Empleo y
Politicas Sociales, de 19 de abril de 2023.

El director del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, con fecha 14 de septiembre de 2023
ha dictado la Resolucion que a continuacion se transcribe:

RESOLUCION

Vista la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, por la que se aprueban las Bases regulado-
ras para la concesion de subvenciones a Entidades privadas sin animo de lucro en materia de
servicios sociales,

Vista la Resolucion de la Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 de abril de 2023,
por la que se aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones a entidades privadas
sin animo de lucro en materia de servicios sociales en el afio 2023,

Vista la Propuesta provisional de adjudicacidn de subvenciones emitida por el Comité de
Valoracion, de acuerdo a lo reflejado en los Anexos I, II y III del Acta n° 2 de fecha 9 de agosto
de 2023, en relaciéon a las solicitudes presentadas por entidades privadas sin animo de lucro
para participar en la Convocatoria de subvenciones al amparo de las 6rdenes mencionadas, se
contempla lo siguiente:

1a- Estudio y valoracion de las alegaciones presentadas por las Entidades que a continua-
cion se relacionan, conforme a lo establecido en el Art. 7.4 de la Orden EPS/18/2021, de 31
de mayo.

Se han presentado alegaciones por las Entidades contra la Propuesta Provisional, que a
continuacion se relacionan referidas a los siguientes expedientes:

1.- EXPEDIENTE ESAL/0051/2023: FUNDACION OBRA SAN MARTIN.

2.- EXPEDIENTE ESAL/0044/2023: ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA.
3.- EXPEDIENTE ESAL/0027/2023: PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR.

4.- EXPEDIENTE ESAL/0026/2023: ASOCIACION CANTABRIA ACOGE.

5.- EXPEDIENTE ESAL/0053/2023: CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER.
6.- EXPEDIENTE ESAL/0035/2023: ASOCIACION CANTABRA DE DIABETICOS.
7.- EXPEDIENTE ESAL/0020/2023: ASCASAM.

8.- EXPEDIENTE ESAL/0043/2023: FUNDACION AMIGO.

9.- EXPEDIENTE ESAL/0006/2023: CENTRO ORIENTACION FAMILIAR-COF.

Finalizado el tramite de alegaciones previsto en la Propuesta de Resolucién provisional fe-
cha 9 de agosto de 2023, se procede al examen y estudio de las alegaciones presentadas por
los interesados, ratificandose el Comité en su valoracion inicial, excepto en lo referido a los
siguientes expedientes:
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—EXPEDIENTE ESAL/0035/2023: ASOCIACION CANTABRIA DE DIABETICOS, en la que se
estima la alegacion referida Unicamente a la valoracion del Plan de Voluntariado, procedién-
dose a valorar nuevamente con el resultado de 30 puntos, que le otorgan la situacion de Apro-
bado, por lo que se incluye en el Anexo I Aprobados.

—EXPEDIENTE ESAL/0043/2023: FUNDACION AMIGO, en la que aun estimada la alegacion,
no alcanza puntuacién suficiente para derecho a subvencién.

En relacion al escrito presentado en fase de alegaciones por la entidad PATRONATO EURO-
PEO DEL MAYOR, EXPEDIENTE ESAL/0027/2023: El mismo es referido a la disconformidad del
reparto de financiacién derivado de la aplicacion de los criterios de baremacion establecidos
en la Resolucidén por la que se aprueba la convocatoria para la concesidn de subvenciones a
entidades privadas sin animo de lucro en materia de servicios sociales en el afio 2023, este
organo instructor acuerda su desestimacion toda vez que no pueden considerante alegaciones
ya que las bases de la convocatoria para el presente afio y, por lo tanto, los criterios de bare-
macion, son vinculantes tanto para la Administracién como para los particulares y no fueron
impugnados en su momento.

Comprobado que todos los solicitantes para los que se propone la concesion de la subven-
cién relnen todos los requisitos especificados en el articulo 5 de la Resolucién de la consejera
de Empleo y Politicas Sociales de 19 de abril de 2023 para ser beneficiarios.

Siendo el Director del Instituto Cantabro de Servicios Sociales el 6rgano competente para
conceder las subvenciones segun lo previsto en el articulo 9 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria,

RESUELVO

10.- CONCEDER una subvencién para la financiacidon de los programas, y/o mantenimiento
y funcionamiento de las Entidades relacionadas en el ANEXO I del Acta n® 3 del Comité de
Valoracion, y por el importe especificado en cada caso.

20.- DENEGAR una subvencién para la financiacion de los programas, y/o mantenimiento
y funcionamiento de las Entidades relacionadas en el ANEXO II del Acta n°® 3 del Comité de
Valoracion, por los motivos que se relacionan en dicho anexo.

39.- TENER POR DESISTIDOS Y ACEPTAR DESISTIMIENTO de los programas de las Enti-
dades relacionadas en el ANEXO III del Acta n°® 3 del Comité de Valoracién, por los motivos
especificados en cada caso.

40 - DISPONER UN GASTO por un importe total de 640.000 €, para financiar la concesion
de subvenciones a entidades privadas sin animo de lucro en materia de servicios sociales en
el afio 2023 con cargo a la partida presupuestaria 16.00.231A.488.1, convocadas mediante
Resolucion de 19 de abril de 2023 (extracto publicado en BOC de 2 de mayo de 2023) a las
Entidades relacionadas en el ANEXO I del Acta n°® 3 del Comité de Valoracién, y por el importe
especificado en cada caso.

Contra la presente resolucién que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de Alzada ante la Sra. Consejera de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad, en
el plazo de un mes, segun lo establecido en el articulo 25 del Estatuto del Instituto Cantabro
de Servicios Sociales de la Ley de Cantabria 3/2009, de 27 de diciembre, y de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Santander, 18 de septiembre de 2023.
La subdirectora de Proteccion Social,
Vanesa Pérez Olmo.
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Partida presupuestaria: Resolucion de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO |
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin animo de lucro, Aprobados
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023

N2 EXPTE ENTIDAD CIF OBJETO PROGRAMA SOLICITADO | COSTETOTAL | BAREMO | PROPUESTA IMPORTE
1/2023 ASOCIACION LUPUS DE CANTABRIA ALDEC G39417019 2 MANTENIMIENTO 5.800,00 13.750,00 47 APROBAR 4.851,69
3/2023 |  ASOCIACION SINDROME DE NOONAN CANTABRIA 639754288 2 MANTENIMIENTO 12.210,00 16.500,00 45 APROBAR 7.719,35
4/2023 ASOCIACION DE MAYORES EULALIO FERRER 639301742 1 ENVEJECIMIENTO ACTIVO 7.000,00 13.900,00 a2 APROBAR 4.951,36
4/2023 ASOCIACION DE MAYORES EULALIO FERRER G39301742 2 MANTENIMIENTO 1.620,00 2.820,00 36 APROBAR 1.620,00

PROGRAMA ENLACE: RED DE APOYOS
ASOCIACION CANTABRA EN FAVOR DE LAS PERSONAS PERSONALIZADOS Y COMUNITARIOS PARA LA
202 101 1 . 19.400,4: 2.605,7" APROBAR .651,2(
s/2023 CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL -AMPROS- 639010103 PARTICIPACION SOCIAL DE PERSONAS CON 940043 3260575 o o 8:651,20

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

6/2023 FUNDACION CENTRO DE ORIENTACION FAMILIAR G39697768 2 MANTENIMIENTO 5.700,00 13.079,00 41 APROBAR 4.701,69
8/2023 | ASOCIACION SINDROME DE WILLIAMS DE CANTABRIA 639727060 2 MANTENIMIENTO 22.786,93 25.655,00 a2 APROBAR 11.943,58
9/2023 ASOCIACION SOMOS ASTILLERO-GUARNIZO (ASAG) G39783972 2 MANTENIMIENTO 3.288,94 4.414,68 33 APROBAR 3.288,94
10/2023 ASOCIACIGN DE SORDOS DEL BESAYA - ASOBE 639528831 2 MANTENIMIENTO 4.037,84 7.011,77 39 APROBAR 4.014,86
EDUOCIO, ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA
11/2023 G39848601 2 Tt IENT( 12.007,12 20.385,60 42 APROBAR 7.385,61
/ EDUCACION NO FORMAL EN EL OCIO Y EL TIEMPO LIBRE MANTENIMIENTO g .
PREVENCION DE LA VIOLENCIA ENTRE
EDUOCIO, ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA
11/2023 " G39848601 1 ADOLESCENTES EN SITUACION DE DIFICULTAR 8.936,28 11.995,00 47 APROBAR 5.751,74
/ EDUCACION NO FORMAL EN EL OCIO Y EL TIEMPO LIBRE S00AL
13/2023 ASOCIACION DE JUBILADOS DEL VALLE DE RUESGA G39562541 1 MAYORES ACTIVOS DE RUESGA 1.600,00 2.094,88 43 APROBAR 1.600,00
13/2023 ASOCIACION DE JUBILADOS DEL VALLE DE RUESGA G39562541 1 "ACTIVA TU CEREBRO" 1.250,00 1.660,00 46 APROBAR 1.250,00
15/2023 |MOVIMIENTO POR LA PA&ELDLDESARME VLALIBERTAD - 628838001 2 MANTENIMIENTO 32.490,00 36.150,00 a4 APROBAR 16.619,92
15/2023 MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD - 628838001 1 PROTECCION JURIDICA A PERSONAS EN RIESGO DE| 7.000,00 7.778,00 54 APROBAR 522317
MPDL EXCLUSION
1
Partida presupuestaria: Resolucion de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO |
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin 4nimo de lucro, Aprobados
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023
Ne EXPTE ENTIDAD. CF OBJETO PROGRAMA SOLICITADO | COSTETOTAL | BAREMO | PROPUESTA IMPORTE
ATENCION PSICOSOCIAL A PERSONAS CON
“ " VIH/SIDA'Y A PERSONAS O FAMILIA:
17/2023 | ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA - ACCAS 639329990 1 s SONAS O s 12.645,62 29.133,51 50 APROBAR 7.263,91

ESPECIALMENTE EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD SOCIAL

RED CANTABRA CONTRA LA POBREZA Y LA EXCLUSION
19/2023 SOCIAL EAPN CANTABRIA 639743372 2 MANTENIMIENTO 6.069,33 6.819,33 34 APROBAR 4.708,30

ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
20/202: 241831 1 " - 15.694, 49.591,27 APROBAR .209,
012023 “ASCASAM” 63924183 PREVENCION DE LA EXCLUSION PPSMYPE 569463 9591, 0 o 920968
202023 ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL 639241831 B ACOMPANAMIENTO INTEGRAL Y ATENCION 20.045,14 98.890,11 5 APROBAR 18.412,90
“ASCASAM” DOMICILIARIA

APOYO Y DESCANSO PARA FAMILIARES

20/2023 ASOCIACION CAN,I:;ﬁZ: :&? SALUD MENTAL 639241831 1 CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 9.270,72 12.377,46 56 APROBAR 6.228,59
PADEF

INTERVENCION SOCIAL Y ASESORAMIENTO SOBRE
20/2023 ASOCIACION uN&:ﬁZ::’;? SALUD MENTAL 639241831 1 LAS MEDIDAS DE APOYO A PERSONAS CON 15.123,06 20.191,00 53 APROBAR 8.451,16
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL

21/2023 ASOCIACION LA COLUMBETA 639686605 2 MANTENIMIENTO 25.500,00 28.34331 43 APROBAR 13.307,18

PROYECTO ALERTA. ACTUACIONES DE CARACTER
21/2023 ASOCIACION LA COLUMBETA 639686605 1 INTEGRAL PARA PREVENIR EL DISCURSO DE ODIO 5.000,00 5.700,00 66 APROBAR 4.498,33
Y LA DISCRIMINACION

ASISTENTE PERSONAL. ACCIONES DE

21/2023 ASOCIACION LA COLUMBETA 639686605 1 AACOMPARNAMIENTO Y PREVENCION ANTE LA 12.100,00 13.600,00 66 APROBAR 8.036,47
SOLEDAD NO DESEADA
MINERVA. ACTUACIONES DE PREVENCION Y
21/2023 ASOCIACION LA COLUMBETA 639686605 1 DETECCION DEL MALTRATO INFANTIL 5.000,00 5.700,00 66 APROBAR 4.498,33
CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS DE AGRESIONES
23/2023 | SEXUALES Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL.- V39066006 2 MANTENIMIENTO 4.814,46 5.350,00 42 APROBAR 4.344,37

CAV.AS.
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Partida presupuestaria: Resolucion de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO |
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin animo de lucro, Aprobados
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023
N2 EXPTE ENTIDAD CF OBJETO PROGRAMA SOLICITADO | COSTETOTAL | BAREMO PROPUESTA IMPORTE
ICONTROLA TU AGRESIVIDAD! PROGRAMA DE
24/2023 | FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSI 1AL 673038457 1 4.572,70 5.080,78 45 APROBAR 4.194,59
/ UNDACION DIAG CIoN Psicosod] PREVENCION DE LA VIOLENCIA JUVENIL
PREVENCION Y SENSIBILIZACION EN LAS TIC :
24/2023 | FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL 673038457 1 NUEVAS TECNOLOGIAS PARA MENORES EN 9.254,20 10.282,44 a4 APROBAR 5.745,55
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL
ABC, CUIDATE, ESCUELA DE CUIDADORES
24/2023 | FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL 673038457 1 INFORMALES EN EL AMBITO RURAL 4539,10 5.043,44 62 APROBAR 4.252,37
27/2023 | FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR ¥ DE LA 680861305 2 MANTENIMIENTO 34.854,34 119.523,57 48 APROBAR 18.909,70
SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL
FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA| PROMOCION DE LA PARTICIPACION SOCIALEN 5
7/2023 SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL (680861305 : MUNICIPIOS DEL SUR DE CANTABRIA 29.990,00 35.942,00 s APROBAR 15.185,46
PREVENCION DEL AISLAMIENTO SOCIAL DE LAS
27/2023 | FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA 680861305 . PERSONAS MAYORES MEDIANTE LA PROMOCION | 0 oo o 38.900,00 55 APROBAR 1687351
SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL DE LA ESTIMULACION COGNITIVAY LA
PSICOMOTRICIDAD
28/2023 ASOCIACION DE JUBILADOS DEL VALLE DE SOBA 639560552 1 PONTE EN MARCHA TODOS A UNA. 2.244,00 2.992,00 42 APROBAR 2.244,00
28/2023 ASOCIACION DE JUBILADOS DEL VALLE DE SOBA 639560552 1 ACTIVA TU CEREBRO 1.245,00 1.660,00 49 APROBAR 1.245,00
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS CAMPARNA DE SENSIBILIZACION SOBRE LAS
29/2023 DE CANTABRIA (FESCAN) 639529631 1 PERSONAS SORDAS ¥ LA LENGUA DE SIGNOS 5.317,30 9.413,30 67 APROBAR 4.666,40
ASOCIACION DE LA TERCERA EDAD SAN MARTIN DE
30/2023 CABEZON DE LA SAL 639586383 1 TALLER DE PSICOGERONTOMOTRICIDAD 1.330,00 1.900,00 40 APROBAR 1.330,00
Partida presupuestaria: Resolucion de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO |
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin animo de lucro, Aprobados
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023
N2 EXPTE ENTIDAD CIF OBJETO PROGRAMA SOLICITADO | COSTETOTAL | BAREMO PROPUESTA IMPORTE
EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO EN PERSONAS
ASOCIACION DE LA TERCERA EDAD SAN MARTIN DE
30/2023 CABEZON DE LA SAL 639586383 1 MAYORES: PREVENCION-INTERVENCION DE LOS 1.102,50 1.575,00 40 APROBAR 1.102,50
PROBLEMAS DE MEMORIA
31/2023 ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA 639872742 2 MANTENIMIENTO 5.474,00 6.119,00 5 APROBAR 4.667,76
ESCOLTA. PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO A
31/2023 ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA 639872742 1 PERSONAS MAYORES DEL MEDIO RURAL DE 4.395,00 5.000,00 52 APROBAR 4.155,09
CANTABRIA.
31/2023 ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA 639872742 1 [ATALAYA.BUSCANDO LA CALDAD DEVIDADELAS| ¢4 g 5.250,00 53 APROBAR 4.248,11
PERSONAS MAYORES
32/2023 | ASOCIACION DE SORDOS DE SANTANDER Y CANTABRIA 639032321 2 MANTENIMIENTO 6.284,29 14.044,20 8 APROBAR 5.103,83
34/2023 ASOCIACION CANTABRA DE FIBROSIS QUISTICA 639332465 2 MANTENIMIENTO 12.192,00 15.650,00 42 APROBAR 7.463,78
35/2023 ASOCIACION CANTABRA DE DIABETICOS 639231493 2 MANTENIMIENTO 8.604,19 9.560,21 30 APROBAR 5.390,55
36/2023 FUNDACION BOSCOSOCIAL 687999298 1 PROYECTO AVANZA-SANTANDER 12.101,96 24.825,96 50 APROBAR 7.058,67
37/2023 | AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA 639735055 1 AYA. ALUMNADO AYUDANDO ALUMNADO 4.051,04 4.551,73 61 APROBAR 4.023,51
37/2023 | AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA 639735055 1 CUIDAR CUIDANDOSE 4.069,68 4.572,67 55 APROBAR 4.028,94
37/2023 | AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA 639735055 1 PROGEMA. GESTION EMOCIONAL PARA 435178 4.889,64 59 APROBAR 4.156,71
ADOLESCENTES,
37/2023 | AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA 639735055 2 MANTENIMIENTO 18.646,48 31.604,20 48 APROBAR 11.077,60
I (DICA AP
38/2023 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD 696048640 1 ORIENTACION JURIDICA A PERSONAS EN RIESGO | 5 313 75 22.838,54 65 APROBAR 857098
DE EXCLUSION
a
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Partida presupuestaria: Resolucion de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO |
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin animo de lucro, Aprobados
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023

Ne EXPTE ENTIDAD CIF OBJETO PROGRAMA SOLICITADO | COSTETOTAL | BAREMO PROPUESTA IMPORTE

INTERVENCION PSICOSOCIAL CON MUJERES CON
HIJOS E HIJAS A SU CARGO PARA EL IMPULSO DE

38/2023 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD 696048640 1 . L 22.327,83 50.004,28 64 APROBAR 12.856,53
SU AUTONOMIA E INCORPORACION EN PROCESOS
SOCIALES
PREVENCION PRIMARIA PARA REDUCIR LA
DISCRIMINACION POR CUALQUIER CONDICION
38/2023 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD 696048640 1 20.905,72 25.268,31 60 APROBAR 11.658,74
¢ PROMOVIENDO LA ADQUISICION DE VALORES
civicos
38/2023 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD 696048640 2 MANTENIMIENTO 35.000,00 59.200,00 48 APROBAR 18.980,09
ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA LAS ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON
202 P 744 1 . 4. 14.700, APROBAR 4.360,1¢
39/2023 | e\ eERMEDADES DEL RIGN “ALCER CANTABRIA” (39037445 ENFERMEDAD RENAL CRONICA Y FAMILIARES. 90000 0000 53 o 360,16
ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA LAS
39/2023 639037445 2 MANTENIMIENTO 11.000,00 19.400,00 48 APROBAR 7.382,60
d ENFERMEDADES DEL RINON “ALCER CANTABRIA”
40/2023 | ASOCIACION CANTABRA DE ESCLEROSIS MULTIPLE 639370663 1 AUTONOMIA PERSONAL PAP 5.814,18 2232324 51 APROBAR 4.698,59
40/2023 | ASOCIACION CANTABRA DE ESCLEROSIS MULTIPLE 639370663 1 INTERVENCION PSICOSOCIAL PIS 6.725,17 20.866,70 53 APROBAR 5.090,54

ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
41/2023 CASTRO URDIALES, ADICAS 639453303 1 ENVEJECIMIENTO ACTIVO 6.278,88 8.427,59 40 APROBAR 4.688,26

a2/2003 | ASOCIACION ScouTS ch:'gocucos DE CANTABRIA~ 639532601 2 MANTENIMIENTO 20.592,73 34.930,85 a4 APROBAR 11.349,91

43/2023 FUNDACION AMIGO 81454969 1 PROYECTO CONVIVIENDO 21.680,02 39.680,02 48 APROBAR 10.407,62

ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACION
44/2023 ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA G39456298 1 DE CALLE EN CANTABRIA: CAMINANDO HACIA UN 40.000,00 70.336,96 54 APROBAR 18.678,07
MODELO "HOUSING FIRST"

44/2023 ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA 639456298 2 MANTENIMIENTO 35.000,00 44.011,78 42 APROBAR 17.107,57
45/2023 CRUZ ROJA ESPANOLA Q2866001G 1 AYUDA A DOMICILIO COMPLEMENTARIA 13.436,77 73.970,40 50 APROBAR 7.562,59
Partida presupuestaria: Resolucion de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO |
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin animo de lucro, Aprobados
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023
N2 EXPTE ENTIDAD CIF OBJETO PROGRAMA SOLICITADO | COSTETOTAL | BAREMO PROPUESTA IMPORTE
45/2023 CRUZ ROJA ESPANOLA Q2866001G 1 RED SOCIAL PA?:;EE;:?ENAS MAYORES: 4.765,77 25.424,50 52 APROBAR 4.300,66
o PROMOCION DEL ENVEJECIMIENTO SALUDABLE:
45/2023 CRUZ ROJA ESPANOLA Q2866001G 1 SALUD CONSTANTE 4.995,24 25.424,50 53 APROBAR 4.398,27
ASOCIACION DE PADRES AFECTADOS DE TRASTORNOS GRUPO DE FORMACION, APOYO Y AYUDA MUTUA
47/2023 DEL ESPECTRO AUTISTA Y OTROS TGD APTACAN (639957550 : DE FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS 16.000,00 4395000 50 APROBAR 853027

AACOMPARA: APOYOS EN EL ENTORNO PARA
000, 859 7 211,
48/2023 ASOCIACION AMICA 639041710 1 CONSEGUIR LOS OBJETIVOS PERSONALES 40.000,00 216.859,00 6 APROBAR 22.211,68

CON MIMO. APOYO INTEGRAL A LA INFANCIA,

48/2023 ASOCIACION AMICA (639041710 : ADOLESCENCIA Y FAMILIA EN SU ENTORNO

40.000,00 204.944,00 55 APROBAR 18.949,88

48/2023 ASOCIACION AMICA G39041710 1 ENTRE FAMILIAS 7.152,00 11.522,00 50 APROBAR 5.189,95

48/2023 ASOCIACION AMICA 639041710 1 BANCO DEL TIEMPO. INTERCAMBIO DE TIEMPO 12.848,00 44.212,00 59 APROBAR 7.941,57
POR CAPACIDADES

50/2023 FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES G74005059 1 ESPACIOS FAMILIARES CAMPOO LOS VALLES 36.100,00 41.997,00 63 APROBAR 19.269,27

50/2023 FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES G74005059 1 FAMILIAS Y DIGITAL SKILLS 30.900,00 36.202,00 56 APROBAR 15.373,99

ATENCION INTEGRAL A PERSONAS MAYORES CON
52/2023 | ASOC. DE IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA 639802921 1 DEFICIENCIA O DISCAPACIDAD AUDITIVA QUE 10.834,23 20.728,01 64 APROBAR 7.302,50
GARANTICE SU BIENESTAR PERSONALY SOCIAL

52/2023 [ ASOC. DE IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA 639802921 2 MANTENIMIENTO 20.789,64 35.665,94 46 APROBAR 11.775,18
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Partida presupuestaria: Resolucién de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO |
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin dnimo de lucro, Aprobados
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023

Ne EXPTE ENTIDAD CIF OBJETO PROGRAMA SOLICITADO | COSTETOTAL | BAREMO PROPUESTA IMPORTE

ACCESIBILIDAD COMUNICATIVA PARA MEJORAR
52/2023 [ ASOC. DE IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA G39802921 1 LA AUTONOMIA DE LAS PERSONAS CON 5.336,48 8.988,82 56 APROBAR 4.565,10
DISCAPACIDAD AUDITIVA

ACOGIDA Y ORIENTACION A FAMILIAS DE
54/2023 | FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA 639323456 1 PERSONAS CON ADICCIONES (CON O SIN 19.000,00 25.800,00 61 APROBAR 10.908,66

(CESCAN) SUSTANCIAS)

ALOJAMIENTO SUPERVISADO DE APOYO

FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA TEMPORAL PARA LA INCLUSION SOCIAL DE
202 2: 1 29.200 .400, B/ 12.942;
542023 (CESCAN) (639323456 PERSONAS EN DESESTRUCTURACION PERSONAL 9-200,00 3940000 i APROBAR s
POR ADICCIONES

FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA PREVENCION PRIMARIA ANTE ADICCIONES

54/2023 (CESCAN) 639323456 1 CCOMPORTAMENTALES PARA NINOS, NINAS Y 23.509,95 39.700,00 66 APROBAR 13.722,38
ADOLESCENTES.
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA PREVENCION SELECTIVA PARA ADOLESCENTES:
4/202 639323456 1 23.509,95 39.700,00 67 APROBAR 13.869,6¢
54/2023 (CESCAN) ROMPECABEZAS " ” 3.869,69
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Partida presupuestaria: Resolucin de Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 19 Abril 2023- ANEXO I
16.00.231A.488.1 Subvenciones a Entidades privadas sin animo de lucro, Desistidos
en materia de Servicios Sociales para ejercicio 2023
NeEXPTE ENTIDAD aF OBIETO PROGRAMA PROPUESTA CAUSA DESISTIMIENTO
6/2023 FUNDACION CENTRO DE ORIENTACION FAMILIAR 639697768 INTERVENCION INTEGRAL CON FAMILIAS (PREVENCION PRIMARIA) DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021: Subsanacién incorrecta.
14/2023 ASOCIACION CANTABRA PRO-VIDA 639061718 MANTENIMIENTO DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021: No subsana .
'AUIMENTACIGN SALUDABLE Y CONSUMO SOSTENIBLE CON ADOLESCENTES EN ACEPTAR ‘Aceptar desistimiento del interesado. Art. 94.4 Ley 39/2015 del
24/2023 FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL 673038457 STUACIGN DE DIFICULTAD SOGAL - Pt i de 1o ARPP.
“AFE6G e Orden EPS/T8/202T: Subsanacion
ORIENTACION JURIDICA EN DERECHO DE FAMILIA EN MATERIAS RELACIONADAS aun habiendo corregido algunos de los sefialamientos, no aporta
26/2023 ASOCIACIGN CANTABRIA ACOGE 639321690 CON LA INTERVENCISN SOOAL DESISTIR toda a informacidn requerida y
necesaria para la valoracién de su sol
33/2023 FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA 639300660 MANTENIMIENTO DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021: No subsana .
INTERVENCION SOCIAL Y REDES DE APOYO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

33/2023 FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA 639300660 INTELECTUAL O DEL DESARROLLO DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021; No subsana .

a6/2023 | ASOCIACION CANTABRA DE Ecic’:g: SIS LATERAL AMIOTROFICA, | 30553305 MANTENIMIENTO DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021: Subsanacién incorrecta.
462023 | ASOCIACION CANTABRA DE Zc'::: SIS LATERALAMIOTROFICA, | G3053305 CAMINANDO JUNTOS DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021: Subsanacién incorrecta.
- ASOCIACION DE PADRES AFECTADOS DE TRASTORNOS DEL 30557550 PREVENCION DE ACOSO ESCOLAR BULLYING PARA CENTROS EDUCATIVOS DE DESISTIR At 66 de Orden EPS/18/2021: 5"”“:’?“::;"‘°"em dado q"fo‘a

ESPECTRO AUTISTA Y OTROS TGD-APTACAN CANTABRIA P
requerido.
FUNDACION CADAH CANTABRIA AYUDA AL DEFICIT DE ATENCION E ESCUELA DE FAMILIAS. PROGRAMA DE INTERVENCION CON FAMILIAS DE NINOS
49/2023 HIPERACTIVIDAD 39647862 ¥ ADOLESCENTES AFECTADOS DE TDAH Y OTROS PROBLEMAS ASOCIADOS DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021; No ubsana
49/2023 |FUNDACION CADAH CANTABRIA AYUDA AL DEFICIT DE ATENCIONE| 30675, MANTENIMIENTO DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021: No subsana .
HIPERACTIVIDAD
53/2023 CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER R3900768G PERSONAS SIN HOGAR DESISTIR Art. 6.6 de Orden EPS/18/2021: No subsana .
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2023-8137  Convocatoria ayudas al estudio, curso 2023/2024.

BDNS (Identif.): 716921.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/716921)

Extracto del Acuerdo de Resolucién de Alcaldia por el que se aprueba la convocatoria de
becas y ayudas al estudio para el curso 2023-2024.De conformidad con lo previsto en los ar-
ticulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se
publica extracto de la convocatoria.

Beneficiarios.

Las becas y ayudas podran ser solicitadas por quién o quienes tengan la patria potestad,
tutela o curatela de los alumnos o, en su caso, por los propios alumnos mayores de edad o
emancipados.

Podran ser beneficiarios los alumnos y, en su nombre, quienes ostenten la patria potestad
o guarda legal del menor cuando, ademas de los requisitos y condiciones exigidos en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, reldnan los siguientes requisitos:

Que todos los miembros de la unidad familiar, definidos en el articulo 10 del presente Re-
glamento, se encuentren empadronados en el Ayuntamiento de Liérganes en fecha de 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior a la convocatoria.

Estar matriculado en centros de ensefianza publica o concertada en cursos de Educacion
Infantil (a partir de 3 afios), Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria, Bachillerato, For-
macion Profesional de Grado Medio y/o Superior, Escuela de Idiomas y Universidad publica o
privada.

Contar con una unidad familiar a la que pertenece el alumno con unos ingresos econdémi
cos, referidos al ejercicio anterior al del curso para el que se solicita la beca o ayuda, inferiores
a los previstos en el articulo 9 del presente Reglamento.

Que ningun miembro de la unidad familiar tenga deudas tributarias pendientes con el Ayun-
tamiento de Liérganes.

Objeto.

La presente Ordenanza tiene como finalidad garantizar la equidad e igualdad de oportuni-
dades de calidad en el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacion, en el res-
pecto de los principios democraticos y de los derechos y libertades fundamentales, regulando
un sistema de ayudas al estudio para sufragar los gastos que el inicio del curso académico
ocasiona a las familias en condiciones socioecondmicas mas bajas, con motivo de la adquisi-
cion de libros de texto, manuales de apoyo, gastos de transporte y material didactico. Dicha
actuacion, considerada de fomento de la educacion y de prestacidn de servicios sociales se
enmarca dentro del régimen competencial genérico de los articulos articulo 25.2.k) y 28 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local; a cuyo fin, la Corporacion
Municipal consignara en sus Presupuestos anuales las cantidades que resulten necesarias.
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Bases Reguladoras.

Ordenanza Municipal reguladora de la Concesidon de Becas y Ayudas al Estudio publicada en
el Boletin Oficial de Cantabria n® 16, de fecha 24 de enero de 2014.

Cuantia.

A los efectos de su solicitud y concesion se consideran ayudas las aportaciones econdmicas
otorgadas por el Ayuntamiento destinadas sufragar los gastos ocasionados por la compra de
libros, manuales y/o material didactico, cuando éste no se preste con caracter gratuito, de los
alumnos de Educacién Infantil (a partir de 3 afios), Educacién Primaria y Secundaria Obliga-
toria. No obstante, la concesién de ayudas a Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria sera
incompatible con la percepcion de cualquier otra ayuda econémica, obtenida con destino a su-
fragar los gastos ocasionados por todos o alguno de los conceptos que conforman la presente
ayuda, que sean concedidos por otra Administracion o entidad educativa privada. Tampoco
podran ser objeto de estas ayudas los alumnos que puedan acogerse al Plan de Gratuidad de
Textos y Materiales Escolares del Gobierno de Cantabria o a otro de cualquier administracion
con un contenido similar.

Se establecen las cuantias de las ayudas en los siguientes términos: Educacion Infantil: 50 €.
Educacién Primaria y Secundaria: 100 €.

Las ayudas al estudio seran concedidas, dentro de los créditos presupuestarios, a quienes,
ostentando la condicion de beneficiarios, presenten la solicitud dentro del plazo que establezca
la convocatoria con independencia del rendimiento académico del alumno y de acuerdo con los
criterios de prelacion establecidos en el presente reglamento.

Tendran la consideracion de becas, las aportaciones econémicas concedidas por el Ayunta-
miento con destino a sufragar los gastos ocasionados por el pago de tasas, matriculas, gastos
de residencia y por la compra de libros, manuales, material didactico y/o transporte, cuando
éste no se preste con caracter gratuito, de los alumnos de educacion no obligatoria, esto es,
Bachillerato, Formacion Profesional de Grado Medio y/o Superior y Estudios Universitarios.

Se establecen las cuantias de las becas en los siguientes términos: Bachillerato y Formacién
Profesional: 100 €.

Universidad: 150 €.

Para la concesion de las becas, dentro de los créditos habilitados al efecto, ademas de los
requisitos exigidos en el articulo 2 para ostentar la condicién de beneficiario, se estara al ren-
dimiento académico de los beneficiarios; de tal forma que los alumnos que cursen o vayan a
cursar estudios de Bachillerato o Formacién Profesional de Grado Medio o Superior, deberan
acreditar no haber suspendido mas de dos asignaturas del curso académico anterior, mientras
que los alumnos que cursen estudios universitarios habran de justificar que en el curso para
el que se solicita la beca se han matriculado en las asignaturas que se indican a continuacién,
en los supuestos de primera matricula, o que han superado un nimero de asignaturas que den
lugar al minimo de créditos exigidos cuando se trate de segunda o sucesivas matriculas, de
acuerdo con lo siguiente:

Cuando se trate de primera matricula en la Universidad, se debera acreditar que el alumno
se matricula en la totalidad de las asignaturas que integran el primer curso, segun el plan de
estudios vigente.

Tratdndose de segunda o sucesivas matriculas, el nimero minimo de créditos que debera
acreditar el solicitante haber obtenido en el curso anterior, sera el que resulte de dividir el total
de los que integran el plan de estudios, a excepcién hecha de los de libre eleccidén, entre el
numero de afios que lo componga.
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Los alumnos de primer curso de estudios universitarios de educacion a distancia, deberan
de matricularse al menos en tres asignaturas. En el supuesto de segunda y sucesivas matricu-
las deberan acreditar haber obtenido en el curso anterior, al menos, cuarenta y dos créditos.

Excepcionalmente, en el supuesto que la Universidad, en virtud de su normativa propia,
limite el nimero de asignaturas o créditos en que pueda quedar matriculado el alumno, podra
obtenerse la beca si éste se matricula en todas las asignaturas o créditos en que le sea posible,
aunque no alcance los minimos referidos en los puntos anteriores.

Requisitos.

Para poder ser beneficiario, tanto de las ayudas al estudio como de las becas definidas en
el articulo anterior, la renta familiar del solicitante en el ejercicio precedente no podra exceder
de los umbrales maximos establecidos en el presente cuadro:

N© miembros, Renta familiar anual.

Familias de 1 miembro, Inferior a 1,20 veces el salario minimo interprofesional.
Familias de 2 miembros, Inferior a 1,95 veces el salario minimo interprofesional.
Familias de 3 miembros, Inferior a 2,50 veces el salario minimo interprofesional.
Familias de 4 miembros, Inferior a 3,00 veces el salario minimo interprofesional.
Familias de 5 miembros, Inferior a 3,40 veces el salario minimo interprofesional.
Familias de 6 miembros, Inferior a 3,80 veces el salario minimo interprofesional.
Familias de 7 miembros, Inferior a 4,18 veces el salario minimo interprofesional.
Familias de 8 miembros, Inferior a 4,55 veces el salario minimo interprofesional.

A partir del octavo miembro, se afiadird el 40% del salario minimo interprofesional por
cada nuevo miembro computable.

La renta familiar a los efectos de esta convocatoria se obtendra por agregacién de las rentas
del ejercicio precedente de cada uno de los miembros computables de la familia, calculadas
segun se indica en los parrafos siguientes y de conformidad con la normativa reguladora del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Para la determinacion de la renta de los miembros computables que hayan presentado
declaracién por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, se procedera del modo
siguiente:

Se sumara la base imponible general con la base imponible del ahorro, excluyéndose los
saldos netos negativos de ganancias y pérdidas patrimoniales correspondientes a ejercicios
anteriores y el saldo neto negativo de rendimientos de capital mobiliario que constituyen la
renta del ahorro.

De este resultado se restara la cuota resultante de la autoliquidacién.

Para la determinaciéon de la renta de los miembros computables que obtengan ingresos
propios y no hayan presentado declaracién por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fi-
sicas, se seguira el procedimiento descrito en el apartado a) anterior y del resultado obtenido
se restaran los pagos a cuenta efectuados.

Hallada la renta familiar por el procedimiento descrito en los parrafos anteriores, se dedu-
cira el 24% del salario minimo interprofesional cuando el solicitante pertenezca a una familia
numerosa oficialmente reconocida.
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Justificacion.

Acreditar su efectivo y adecuado cumplimiento mediante presentacién de factura o docu-
mento acreditativo equivalente en un plazo de 30 dias desde su concesion

Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de Cantabria, Tablon de Anuncios de la
Corporacion, en la pagina web municipal, en la Base Nacional de Subvenciones y en los cen-
tros educativos sitos en el término municipal en los que se impartirdn las ensefianzas objeto
de las ayudas o becas, en los cuales se especificaran las correspondientes cuantias y el plazo
de presentacidn de solicitudes que sera como minimo de 20 dias habiles contados desde el dia
siguiente a su publicacion en el B.O.C.

Liérganes, 18 de septiembre de 2023.
El alcalde,

Angel Bordas Garcia.
2023/8137
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2023-7694  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
estercolero en suelo rustico de la parcela 39039A008002540000SL,
en el municipio de Luena. Expediente 314563.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacion del Te-
rritorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince dias,
el expediente promovido por Miguel Ibafiez Ibafiez para construccion de estercolero en suelo
rastico de la parcela 39039A008002540000SL, en el municipio de Luena, a efectos de formular
las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 314563 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccidn Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 26 de agosto de 2023.
El secretario de la Comision Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2023/7694
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CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2023-8130  Informacion publica de solicitud de autorizacion para soterramiento
LAT San Miguel-Villapresente en suelo rustico de Reocin y Torrela-
vega, en los municipios de Reocin y Torrelavega. Expediente 314223.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince
dias, el expediente promovido por Viesgo Distribucion Eléctrica S. L. para soterramiento LAT
San Miguel-Villapresente en suelo rustico de Reocin y Torrelavega, en los municipios de Reocin
y Torrelavega, a efectos de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 314223 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccidn Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 14 de septiembre de 2023.
El secretario de la Comisidn Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2023/8130
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CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2023-8149  Informacion publica de solicitud de autorizacion para ampliacion de
cementerio en suelo rustico de la parcela 39098A011006920000GH,
en el municipio de Villacarriedo. Expediente 314616.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacion del Te-
rritorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince dias,
el expediente promovido por el Ayuntamiento de Villacarriedo para ampliacion de cementerio
en suelo rustico de la parcela 39098A011006920000GH, en el municipio de Villacarriedo, a
efectos de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 314616 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccién Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 14 de septiembre de 2023.
El secretario de la Comisidn Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2023/8149
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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

cVE-2023-7865  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar
aislada en Bielva.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 243.3 de la Ley de Cantabria 5/2022, de 15
de julio, de Ordenacién del Territorio y Urbanismo de Cantabria, se publica la concesién de li-
cencia de primera ocupacién para vivienda unifamiliar aislada en suelo urbano de Bielva, cuyos
datos se consignan a continuacion:

— Fecha de la concesién de la licencia municipal de primera ocupacion: 4 de septiembre
de 2023.

— Organo: Alcalde-Presidente.
— Promotor: Dofia Almudena Gonzalez Lépez.

— Direccidn de la licencia: Suelo urbano de Bielva, en el inmueble con referencia catastral
namero 39033A003000750000AW.

Contra la citada Resolucidén, que agota la via administrativa, cabe la interposicién de los
siguientes recursos:

Recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de dicho orden con sede en San-
tander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en Boletin Oficial de Cantabria.

Potestativamente se puede interponer recurso de reposicién ante el mismo Organo que
adopté la resolucion que se publica, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria. Si se optara por interponer
recurso de reposicidon potestativo no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio
administrativo.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime

pertinente.
Puente el Arrudo, 5 de septiembre de 2023.
El alcalde-presidente,
Ramon Jesus Cuesta Garcia.
2023/7865
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cve-2023-8155  Concesion de licencia de primera ocupacion de las obras de cons-
truccion de 10 viviendas unifamiliares en calle Juan José Mier, 38A-J,
autorizada en el expediente de obra mayor 384/19.

Por el concejal de Fomento, Urbanismo, Movilidad Sostenible y Vivienda; por delegacion de
la Junta de Gobierno Local, se ha dictado el 18 de julio de 2023 la Resoluciéon que a continua-
cion se transcribe:

Acceder a lo solicitado por SMP ESPACIOS HOYO 3 SL y, de acuerdo con los informes emiti-
dos en el expediente y conforme determinan los articulos 243 de la Ley de Cantabria 5/2022,
de 15 de julio, de Ordenacidn del Territorio y Urbanismo de Cantabria y 21 del Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales, conceder licencia de primera ocupacién de las obras de
construccién de 10 viviendas unifamiliares en C/ Juan José Mier n® 38 A-] (referencia catastral
02330B2VP3103C), autorizada por la licencia de obra mayor n° 384/19.

Contra la presente resolucion podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Junta de Gobierno Local en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio.

Igualmente podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Si interpone recurso de reposicion, podra igualmente interponer el recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano jurisdiccional y en el plazo que se indica en el parrafo anterior
contra la resolucién expresa del mismo; o en cualquier momento contra su desestimacion
presunta, que se producira si no le es notificada resolucion expresa en el plazo de un mes,
contado a partir del dia en que el recurso de reposicion tenga entrada en el Registro General
de este Ayuntamiento.

Podra, no obstante, formular cualquier reclamaciéon que entienda convenir a su derecho.

Santander, 18 de julio de 2023.
El concejal delegado de Fomento, Urbanismo, Movilidad Sostenible y Vivienda,

César Diaz Maza.
2023/8155
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

cve-2023-7870  Concesion de licencia de primera ocupacion para reforma de edificio
para vivienda. Expediente 1150/2023.

De conformidad con lo establecido en el articulo 243,3 de la Ley de Cantabria 25/2022,
de 15 de julio, de Ordenacién del Terriotrio y Urbanismo de Cantabria, se hace publico que
mediante Resolucion de la AIcaIc!ia de fecha 17 de agosto de 2023, se concedid licencia de
primera ocupacion a JUAN GONZALEZ BENGOCHEA para reforma de edificio para una vivienda
en Santillana del Mar.

Contra la presente Resolucién puede interponerse recurso potestativo de reposicién, ante
el mismo dérgano de este Ayuntamiento que dict6 el acto, en el plazo de un mes, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; contra la resolucién
del recurso de reposicidon no podra interponerse nuevamente este recurso, pudiendo interpo-
ner recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Santander en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion del
recurso de reposicion si fuese expresa; si no lo fuese, el plazo sera de seis meses desde el dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio o desde el dia siguiente al que se produzca la
desestimacion presunta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccidon Contencioso Administrativa.

No obstante, podra interponer cualquier otro que estime conveniente.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

Santillana del Mar, 5 de septiembre de 2023.
El alcalde,

Angel Rodriguez Uzquiza.
2023/7870
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AYUNTAMIENTO DE SUANCES

cvE-2023-8135  Concesion de licencia de primera ocupacion para cuatro apartamen-
tos turisticos y una vivienda unifamiliar en calle San Pedro, 36, en
Tagle. Expediente 745/20.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 9 de agosto de 2023, se ha concedido licencia de primera
ocupapic'm para cuatro apartamentos turisticos y una vivienda unifamiliar a D. JULIO JOSE
FERNANDEZ FERNANDEZ en C/ San Pedro, n° 36, Tagle.

REGIMEN DE RECURSOS

Contra la presente resolucién podra interponerse:

1.- Recurso de reposicion ante el mismo érgano que adoptod el acuerdo en el plazo de un
mes contado a partir de la publicacion de esta Resolucion.

2.- Recurso contencioso administrativo ante el orden jurisdiccional competente en el plazo
de dos meses a partir de la notificacién de la Resolucidn.

3.- Si se interpone recurso de reposicidn, contra la desestimacion expresa del mismo podra
interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo que se indica en el parrafo ante-
rior. En caso de su desestimacion presunta, que se producira si no es notificada Resolucién el
plazo de un mes, contado a partir del dia en que el recurso de reposicidén sea presentado, el
plazo de interposicién del Recurso Contencioso administrativo sera de seis meses a partir de
la produccion del acto presunto.

4.- También podra formular cualquier reclamacion admitida que entienda convenir a su
derecho.

Suances, 10 de agosto de 2023.
El alcalde,

Andrés Ruiz Moya.
2023/8135
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

CVE-2023-7283  Anuncio de dictado de Resolucion para la modificacion de Autoriza-
cion Ambiental Integrada No Sustancial AAI/034/2006 MOD.14.2022
al conjunto de instalaciones que conforman el proyecto de actualiza-
cion tecnoldgica y modificacion de instalaciones para la fabricacion de
SBRS segun los requerimientos del mercado, ubicadas en la localidad
de Gajano, término municipal de Marina de Cudeyo.

En cumplimiento de los dispuesto en la Ley de Cantabria 17/2006 de Control Ambiental
Integrado, y en virtud del articulo 31.1 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se
aprueba el reglamento de la citada Ley de Cantabria 17/2006, la Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, a propuesta del Servicio de Impacto
y Autorizaciones Ambientales, ha emitido la resolucién que a continuacion se detalla, indican-
dose que la misma se encuentra insertada en la pagina web

https://www.cantabria.es/web/subdir-control-ambiental/modificaciones-no-sustanciales-a-instancia-de-parte

— Resolucién para la modificacién de Autorizacién Ambiental Integrada No Sustancial
AAI/034/2006 MOD.14.2022 DYNASOL ELASTOMEROS, S. A.U. al conjunto de instalaciones
que conforman el proyecto: "Proyecto de actualizaciéon tecnoldgica y modificacion de insta-
laciones para la fabricacion de SBRS segun los requerimientos del mercado", ubicadas en la
localidad de Gajano, término municipal de Marina de Cudeyo.

Santander, 4 de julio de 2023.
El director general de Biodiversidad, Medio Ambiente y Cambio Climatico,

Antonio J. Lucio Calero.
2023/7283
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2023-8143  Expediente de autorizacion para remodelacion del puente ferroviario
sobre el cauce del arroyo Rebujas, en Barros, término municipal de
Los Corrales de Buelna. Expediente A/39/15630.

Peticionario: Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF).
Domicilio: CL/ Sor Angela de la Cruz, 3- 99, 28020 - Madrid (Madrid).
Nombre del rio o corriente: ARROYO REBUJAS.

Términos municipales y provincia: Los Corrales de Buelna (Cantabria).
BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD:

Autorizacion para remodelacion del puente ferroviario sobre el cauce del arroyo Rebujas, en
Barros, término municipal de Los Corrales de Buelna (Cantabria).

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN MES, a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, ¢/ Juan de Herreran© 1,
20, 39071), donde estara de manifiesto el expediente.

La secretaria general,
P.D. el Jefe de Servicio
(Resolucion de 13/09/2017, «Boletin Oficial del Estado» de 09/10/2017),

Jesus Carasa Anton.
2023/8143

CVE-2023-8143
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2023-8152  Expediente de autorizacion de obras del proyecto de construccion
para la duplicacion de la linea Santander-Bilbao, tramo: Astillero-
Orejo con afeccion a varios arroyos innominados, en Santiago y He-
ras, término municipal de Medio Cudeyo. Expediente A/39/15653.

Peticionario: Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF).
Domicilio: Calle Sor Angela de la Cruz, 3 - 99, 28020 - Madrid (Madrid).
Nombre del rio o corriente: Varios arroyos innominados.

Términos municipales y provincia: Medio Cudeyo (Cantabria).

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD:

Autorizacién para autorizacién de las obras del proyecto de construccién para la duplicacion
de la linea Santander-Bilbao, tramo: Astillero-Orejo con afeccién a varios arroyos innomina-
dos, en Santiago y Heras, término municipal de Medio Cudeyo (Cantabria).

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN MES, a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, ¢/ Juan de Herreran® 1,
20, 39071), donde estara de manifiesto el expediente.

Santander, 18 de septiembre de 2023.
La secretaria general,
P.D. el jefe de Servicio
(Resolucion de 13/09/2017, «Boletin Oficial del Estado» de 09/10/2017),

Jesus Carasa Anton.
2023/8152
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7.5.VARIOS

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2023-8138  Decreto 151/2023, de 13 de septiembre, por el que se regula la parti-
cipacion de los Organismos de la Comunidad Autéonoma de Cantabria
en la gestion, seguimiento, control, evaluacion y difusion de las ope-
raciones cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

Mediante Decision de la Comision Europea C (2022)8201, de 18 de noviembre, y en los
términos establecidos reglamentariamente, se aprobd el Acuerdo de Asociacion con Espana
para el periodo 2021-2027. El Acuerdo de Asociacién contempla la ayuda del Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER), el Fondo Social Europeo (FSE), el Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural (FEADER) y el Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP) (los Fondos
Estructurales) durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y el 31 de di-
ciembre de 2027.

El Acuerdo de Asociacion establece los mecanismos previstos por Espafa para garantizar
la coherencia con la estrategia de la Unidn para un crecimiento inteligente, sostenible e inte-
grador, asi como los cometidos especificos del Fondo con arreglo a sus objetivos basados en
el Tratado y los mecanismos para garantizar la aplicacion efectiva de los Fondos Estructurales.

Dentro del Acuerdo de Asociacién se recogen los diferentes Programas que articularan la
Politica de Cohesion en Espafia. Entre estos Programas se encuentran los que seran de apli-
cacién en la Comunidad Auténoma de Cantabria, que en este periodo de programacion se
encuadrada dentro el conjunto de regiones "en transicion".

Esta intervencidn o Programa que pone a disposicion de Cantabria ayudas europeas pro-
cedentes del Fondo Europeo de Desarrollo Regional ha sido aprobada mediante Decision
(2022)9721 final de 15 diciembre de 2022.

La necesidad de dictar este Decreto viene justificada en las nuevas exigencias del Regla-
mento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el
que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidn, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo
Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos
Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestidon de Fronteras y la Politica de Visados (en adelante
RDC), y de todos los Reglamentos de ejecucion y delegados dictados por la Comisiéon Europea
en desarrollo de los anteriores.

Asi, se hace preciso regular algunos aspectos relativos a la participacion de los 6rganos
gestores destinatarios del citado Decreto en la gestion, en general, de los Fondos Europeos
y, en particular, en su ejecucidn, seguimiento, control, evaluacion y difusion, con el fin de ga-
rantizar el uso mas eficiente y eficaz de estos fondos, y la seguridad juridica garantizando su
aplicacién objetiva.

Todo ello encaminado a la percepcidén de unos ingresos comunitarios que son vitales para la
ayuda en la consecucién de la estabilidad presupuestaria en la regién, asi como para el desa-
rrollo de proyectos y actuaciones prioritarios.

CVE-2023-8138

El principio de transparencia se garantiza mediante la publicacién en el portal web
www. federcantabria.es, y en la web de la Direccion General de Fondos Europeos del Ministerio
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de Hacienda y Funcion Publica de una lista de operaciones por Programa y por Fondo. Igual-
mente se publicara toda la documentacion relativa al Programa FEDER Cantabria 2021-2027,
Criterios y Procedimientos de Seleccion de Operaciones, Estrategia de Comunicacion, Plan de
Evaluacion Especifico, asi como Informes de Evaluacion y Ejecucion anuales.

Por la propia materia objeto del Decreto, y por sus destinatarios, no se considera preciso
en este caso el tramite previo de consulta, audiencia e informacién publica previsto en el ar-
ticulo 133 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Dentro del Programa Regional FEDER de Cantabria, se establece que actuara como Autori-
dad de Gestidon del mismo, la Subdireccién General de Gestion del FEDER, dependiente de la
Direccion General de Fondos Comunitarios, dependiente a su vez de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica.

De acuerdo con las Directrices remitidas por la Autoridad de Gestion del Programa FEDER
en Espaia, todos los Programas Regionales tendran como Organismo Intermedio a la Adminis-
tracion Autondmica en su conjunto, si bien la coordinacion de las actividades de la Comunidad
Auténoma como Organismo Intermedio correra a cargo del organismo de dicha Administracién
al que el Gobierno de esa Comunidad Auténoma designe, y que se recogera en el Acuerdo de
Atribucién de funciones correspondiente.

Segun el Decreto 31/2021, de 18 de marzo, por el que se establece la Estructura Organica
y se modifica la Relacién de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Economia y Hacienda, esta funcidon de coordinacidon corresponde a la Direccidn General de
Fondos Europeos, en cuanto que entre sus competencias esta la de coordinar la gestion de
los Fondos Europeos de Desarrollo Regional en la Comunidad Auténoma de Cantabria para
cumplir los objetivos previstos en tiempo y forma. En los acuerdos de atribucidén de funciones,
la Autoridad de Gestidn del Programa FEDER atribuye al Organismo Intermedio alguno de los
cometidos que, de acuerdo con la redaccion del articulo 49 del Reglamento (UE) 2021/1060,
como tal Autoridad de Gestidn le corresponden.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que los reglamentos comunitarios im-
ponen con el fin de lograr una buena gestion financiera de los Fondos Europeos, es necesario
arbitrar un sistema que garantice una correcta ejecucién de los gastos declarados a la Comi-
sién.

A esto responde este Decreto, que tiene como finalidad articular la participacion de los

organismos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria en la ejecucion,
control, seguimiento, evaluacidn y difusidén del Programa FEDER.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Fondos Europeos, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reuniéon de 13 de septiembre de 2023,

DISPONGO
Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

Este Decreto tiene por objeto establecer las obligaciones relativas a la gestion, control,
seguimiento, evaluacion y difusién que los organismos de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria responsables de poner en marcha y gestionar las operaciones financia-
das con el Programa FEDER deben cumplir para garantizar que la ejecucién de las mismas se
realiza de acuerdo con lo establecido en la normativa comunitaria y nacional vigente, asi como
en las normas que se dicten en su desarrollo y aplicacion.
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Articulo 2. Ambito de aplicacién subjetivo.

1. Las disposiciones del presente Decreto se aplicaran a todos los érganos de la Adminis-
tracién de la Comunidad Autonoma de Cantabria, asi como a los organismos, entidades de
derecho publico y entidades de derecho privado y fundaciones del sector publico autonémico
susceptibles de gestionar operaciones cofinanciadas por el FEDER en el marco del correspon-
diente Programa (en adelante, érganos gestores).

2. Se entendera por gestion de operaciones el desarrollo de actuaciones que se materialicen
a través de contratos y convenios, asi como la gestidon y tramitacion de convocatorias de ayudas.

Articulo 3. Ambito de aplicacién material.

El presente Decreto serd aplicable a toda operacion susceptible de ser cofinanciada al am-
paro del Programa Regional FEDER de Cantabria.

Articulo 4. Ambito de aplicaciéon temporal.

Este Decreto sera de aplicacién a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria y tendra vigencia hasta los limites temporales que puedan establecerse en
las respectivas Decisiones de aprobacion, desarrollo y ejecucion.

Articulo 5. Designacion érgano de coordinacion.

Se designa a la Direccion General de Fondos Europeos como el érgano responsable de la
coordinacion de las actividades de la Comunidad Auténoma como Organismo Intermedio del
Programa FEDER de Cantabria 2021-2027.

Capitulo II
Descripcion de funciones y procedimientos

Articulo 6. Descripcidon de funciones y procedimientos.

1. Los 6rganos gestores de la Administraciéon de la Comunidad Autéonoma participaran en
la descripcién de los procesos y procedimientos dispuestos para la gestidon y control dentro
del Organismo Intermedio del Programa FEDER, remitiendo a la Direccién General de Fondos
Europeos toda la informacién que se les requiera al efecto.

2. Asimismo, los érganos gestores, deberan definir, por escrito, sus procesos de gestion, se-
guimiento y control, con una asignacidn clara y definida de competencias, asegurando, cuando
sea necesario, la adecuada separacion de funciones.

3. Esta descripcidn, asi como cualquier actualizacion y/o modificacion de la misma, debera
ser remitida a la Direccion General de Fondos Europeos en cuanto se produzca.

4. Los 6rganos gestores de la Administracién de la Comunidad Auténoma colaboraran con la
Direccion General de Fondos Europeos en todo lo que ésta les requiera a los efectos de llevar
a cabo la evaluacién de la Comunidad Auténoma de Cantabria como Organismo Intermedio del
Programa FEDER.

Capitulo III
Seleccion de operaciones

Articulo 7. Seleccidn de operaciones. Contratos y/o convenios.

1. En el caso de actuaciones que se materialicen a través de contratos y/o convenios, los 6r-
ganos gestores remitiran a la Direccién General de Fondos Europeos, salvo que el Programa las
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recoja expresamente, una "solicitud de admisidn de la condicion de elegibilidad", mediante el
documento elaborado al efecto, en el que se describa el contenido y objetivos de la actuacion.

2. Asimismo, los 6rganos gestores deberan, con caracter previo a la finalizacién material
de la actuacidn, salvo que el Programa la recoja expresamente, remitir a la Direccién General
de Fondos Europeos la correspondiente solicitud de selecciéon de operaciones para su cofinan-
ciacion.

3. Los 6rganos gestores se aseguraran de que las operaciones propuestas para su seleccién
en el marco del Programa FEDER cumplan con los siguientes aspectos:

a) Adecuacion de la operacién con el Objetivo Politico, Prioridad de Inversion y Objetivo
Especifico del Programa.

b) Adecuacion a los criterios y procedimientos de seleccion de operaciones aprobados en los
Comités de Seguimiento del Programa.

c) Que, de acuerdo con el articulo 63.6 del Reglamento (UE) 2021/1060, la operaciéon no
haya concluido materialmente o se haya ejecutado integramente antes de que se presente la
solicitud de financiacion conforme al Programa con independencia de que se hayan efectuado
todos los pagos relacionados. Esta solicitud debera de presentarse a la Direccion General de
Fondos Europeos mediante el documento normalizado, y con la excepcidn prevista en el apar-
tado 1 anterior.

d) Si la operacion ha comenzado antes de presentarse la solicitud de financiacion a la Di-
reccion General de Fondos Europeos, que se ha cumplido la normativa aplicable a la operacidn,
segun establece el articulo 73.2.f del Reglamento (UE) 2021/1060 y el apartado 2 anterior.

e) Compatibilidad de la operacion propuesta con las normas de subvencionabilidad apro-
badas.

f) La Direccién General de Fondos Europeos resolverd expresamente la seleccion de la
operacién para su cofinanciacidon entregando al beneficiario (6rgano gestor responsable de
iniciar o de iniciar y ejecutar la operacién) el Documento que Establece las Condiciones de la
Ayuda (DECA) con el contenido que establezca la Autoridad de Gestion. Entre los conceptos
que deben recogerse en el DECA estd la informaciéon al beneficiario de que la aceptacion de
la ayuda supone declarar que tiene capacidad administrativa, financiera y operativa suficiente
para cumplir las condiciones de la ayuda, asi como la inclusién en la lista de operaciones segun
lo establecido en el articulo 49.3 del Reglamento (UE) 2021/1060. El DECA sera de obligado
cumplimiento debiendo por tanto el érgano gestor asegurarse de que las actuaciones se desa-
rrollen de conformidad con el contenido del mismo.

Articulo 8. Seleccién de operaciones. Convocatorias de subvenciones.

1. En el caso de actuaciones que se materialicen a través de convocatorias de ayudas, los
organos gestores remitiran a la Direccion General de Fondos Europeos una "solicitud de admi-
sion de la condicidn de elegibilidad" junto con un borrador de la orden de bases reguladoras
y de la orden de convocatoria con una antelacion suficiente para que la Direccion General de
Fondos Europeos pueda realizar las observaciones oportunas que permitan llevar a cabo la
cofinanciacion de dichas actuaciones y emita informe previo antes de la publicacién de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. Los dérganos gestores realizaran la seleccion de operaciones a partir de las distintas
solicitudes presentadas por los potenciales beneficiarios conforme a lo establecido en las co-
rrespondientes érdenes reguladoras, asegurandose, ademas, de que se cumplan los siguientes
aspectos:

a) Adecuacion de la operacidon con el Objetivo Politico, Prioridad de Inversién y Objetivo
Especifico del Programa.
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b) Adecuacion a los criterios y procedimientos de seleccion de operaciones aprobados en los
Comités de Seguimiento del Programa.

c) Que, de acuerdo con el articulo 63.6 del Reglamento (UE) 2021/1060, la operaciéon no
haya concluido materialmente o se haya ejecutado integramente antes de la presentacion de
la solicitud de seleccidon de la operacion, que sera la solicitud de la ayuda.

d) En el caso de que la operacidn haya comenzado antes de presentarse la solicitud de se-
leccidn de la operacidn (solicitud de la ayuda), que se ha cumplido la normativa aplicable a la
operacion, segun establece el articulo 73.2.f del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Compatibilidad de la operacion propuesta con las normas de subvencionabilidad apro-
badas.

f) Que el beneficiario de dicha subvencién recibe, junto con la notificacidon de la resolucion
de concesion de la ayuda, el Documento que Establece las Condiciones de la Ayuda (DECA)
con el contenido que establezca la Autoridad de Gestion. Entre los conceptos que deben reco-
gerse en el DECA esta la informacion al beneficiario de que la aceptacion de la ayuda supone
declarar que tiene capacidad administrativa, financiera y operativa suficiente para cumplir las
condiciones de la ayuda, asi como la inclusién en la lista de operacidon seguin lo establecido
en el articulo 49.3 del Reglamento (UE) 2021/1060. El DECA sera de obligado cumplimiento
debiendo por tanto el 6rgano gestor asegurarse que las actuaciones se desarrollen de confor-
midad con el contenido del mismo.

Capitulo 1V
Puesta en marcha y desarrollo de las operaciones

Articulo 9. Disposiciones generales.

1. La Direccion General de Fondos Europeos transmitira a los érganos gestores cuantas
instrucciones reciba de la Autoridad de Gestidn, debiendo estos, cuando proceda, transmitirlas
y adaptarlas a las caracteristicas de sus beneficiarios.

2. Los 6rganos gestores se aseguraran de que en la ejecucidon de las operaciones:
a) Se han entregado y prestado los productos y servicios cofinanciados.

b) El gasto declarado por los beneficiarios ha sido pagado y cumple la legislacion aplicable,
las condiciones del programa operativo y las condiciones para el apoyo a la operacion.

c) No se da el caso de doble financiacion del gasto declarado con otros regimenes comuni-
tarios o nacionales y con otros periodos de programacion.

d) Se cumplen las normas de subvencionabilidad aprobadas.

e) Los beneficiarios que participan en la ejecucion de las operaciones reembolsadas sobre la
base de los costes subvencionables lleven registros contables independientes o utilizan cédigos
de contabilidad apropiados para todas las transacciones relacionadas con la operacion.

f) Se han aplicado, en su caso, medidas antifraude eficaces y proporcionadas, teniendo en
cuenta los riesgos detectados.

g) Se dispone de todos los documentos sobre el gasto y las auditorias necesarios para con-
tar con una pista de auditoria apropiada.

h) Se cumplen los principios generales expuestos en el articulo 9 del Reglamento (UE)
2021/1060, relativos a promover la igualdad entre mujeres y hombres y la no discriminacion;
a promover el desarrollo sostenible y a la accesibilidad para las personas con discapacidad,
respectivamente.
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Capitulo V
Normativa de aplicacién
Articulo 10. Cumplimiento de la normativa aplicable.

1. Durante todo el periodo de ejecucién del Programa FEDER, los drganos gestores garan-
tizardn que las operaciones objeto de cofinanciacién respetan las normas comunitarias, nacio-
nales y regionales, en su caso, aplicables, velando por su cumplimiento.

2. En particular, dependiendo de la naturaleza de la operacién deberan respetar las siguien-
tes normas:

a) Normativa en materia de contratacion.

b) Normativa de prevencién del fraude.

c) Normas referentes a la subvencionabilidad del gasto.
d) Normativa en materia de publicidad.

e) Normas sobre igualdad de oportunidades y accesibilidad de las personas con discapaci-
dad.

f) Normas sobre medio ambiente.

g) Normas de contabilidad.

Capitulo VI
Aplicacién de medidas antifraude

Articulo 11. Sistema de autoevaluacién de riesgos de fraude.

1. Los érganos gestores aplicaran un sistema de autoevaluacién del riesgo de fraude en la
linea de lo establecido por la Autoridad de Gestion del Programa FEDER en el documento de
Descripcion de Funciones y Procedimientos de la Autoridad de Gestion y del documento de
Descripcion de Funciones y Procedimientos del Organismo Intermedio. A través de la Direccion
General de Fondos Europeos, se informara regularmente a la Autoridad de Gestion de las eva-
luaciones efectuadas y, en su caso, de las medidas adoptadas.

2. Los o6rganos gestores aceptaran la extension y aplicacién a su @mbito de las autoeva-
luaciones que realice la Autoridad de Gestion del Programa FEDER y el Organismo Intermedio
en materia de evaluacién del riesgo de fraude y de prevencion, deteccién, correccidn y perse-
cucién del mismo, e incorporaran a su normativa las actuaciones que procedan en funcién del
nivel de riesgo que se asigne a sus operaciones.

Articulo 12. Aplicacién de medidas antifraude.

Durante todo el periodo de ejecucion del Programa FEDER, los 6rganos gestores aseguraran
la correspondiente aplicacion de medidas antifraude eficaces y proporcionadas.

Capitulo VII
Verificacion de operaciones

Articulo 13. Disposiciones generales.

1. La Direccién General de Fondos Europeos sera la responsable de la realizacién de las
verificaciones sobre las operaciones establecidas en el articulo 74.1.a) del Reglamento (UE)
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2021/1060, por delegacién de la Autoridad de Gestion, debiendo comprobar que se han cum-
plido las condiciones establecidas en el articulo 9.2 de este Decreto, para cuya realizacion han
velado los érganos gestores.

2. Dichas verificaciones incluirdn los procedimientos siguientes:

a) Verificaciones administrativas de todas las solicitudes de reembolso presentadas por los
beneficiarios, mediante las cuales se garantizara la regularidad del 100% del gasto declarado
por los mismos, comprobando la realidad de los pagos y su adecuacion a las condiciones de
aprobacion de la ayuda, incluidas todas las normas que sean de aplicacion a esta Ultima.

b) Verificaciones sobre el terreno (in situ) de operaciones concretas, pudiendo utilizar para
ello un método de muestreo que garantice la representatividad de las mismas. Pudiendo llegar,
si fuese necesario, hasta el 100% de las operaciones en funcion del nivel de riesgo detectado,
y para lo que se requerira, si fuese preciso, el apoyo de los drganos gestores en la realizacién
de las mismas.

Articulo 14. Verificaciones administrativas.

1. En el ejercicio de las labores de verificacion administrativa se tendran en cuenta las
Orientaciones de la Comision Europea a los Estados Miembros para las verificaciones de ges-
tion, asi como cuantas orientaciones e instrucciones se establezcan por la Autoridades de
Gestion del Programa FEDER.

2. Para el desarrollo de estas tareas se serviran de las correspondientes listas de compro-
bacion homologadas por la Autoridad de Gestidn del Programa FEDER, las cuales se integraran
en el sistema de seguimiento informatico.

3. De todas las verificaciones realizadas, se conservaran registros en los que se indicaran el
trabajo realizado, la fecha y los resultados de la verificacion, y las medidas adoptadas en caso
de observacion de alguna irregularidad.

Articulo 15. Verificaciones sobre el terreno.

1. Los 6rganos gestores del Programa FEDER, deberan facilitar la informacién que les sea
requerida por la Direccidén General de Fondos Europeos en el desarrollo de las verificaciones so-
bre el terreno que se lleven a cabo, conforme al Plan de Verificaciones que la Direccion General
de Fondos Europeos haya definido y haya sido aceptado por la Autoridad de Gestion.

2. Los resultados y conclusiones de estas verificaciones tendran un caracter vinculante para
aquellos a quienes vayan dirigidas.

Articulo 16. Control de Calidad.

Los drganos gestores deberan suministrar a la Direccion General de Fondos Europeos cuanta
informacién sea necesaria para que ésta pueda llevar a cabo el adecuado control de calidad,
mediante el seguimiento de los sistemas de gestion y control por ellos puestos en marcha.

Articulo 17. Tratamiento de las irregularidades.

1. Los drganos gestores estan obligados a definir de manera clara y precisa los procesos
para el seguimiento de irregularidades, debiendo comunicar a la Direccion General de Fondos
Europeos, de manera inmediata a que se conozcan, las irregularidades e incidencias detecta-
das, indicando, en su caso, la cantidad que sea procedente descertificar.

2. A los efectos anteriores, los 6rganos gestores deberan llevar una base de datos de irre-
gularidades en la que, en relacién con los controles de los que hayan sido objeto, se recoja al
menos la siguiente informacion: 6rgano que ha realizado el control, fecha del control, resul-
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tado del control, medidas adoptadas para corregir los errores detectados y estado en el que se
encuentran las medidas adoptadas.

3. En los casos en los que se detectasen errores sistematicos en alguna de las operaciones
objeto de cofinanciacidn, estas no seran certificadas hasta que dichos errores sean subsanados
por el organismo a quien corresponda.

4. Los 6rganos gestores comunicaran a la Direccion General de Fondos Europeos, en el mo-
mento en que se detecte, cualquier incidencia que se observe en la gestion de las operaciones
cofinanciadas, asi como los importes recuperables de los pagos de ayuda comunitaria que ya
se hayan realizado y de los que tuvieran conocimiento, con indicacidén de la fecha de incoacion
del expediente de reintegro, procedimiento adoptado para el mismo y estado de tramitacion.

Articulo 18. Visitas de control.

1. Los 6rganos gestores objeto de algun control deberdn suministrar toda la informacion
que le sea requerida al efecto para el adecuado desarrollo del mismo, cualquiera que sea el
organo nacional y/o comunitario que lo realice.

2. Los dérganos gestores atenderan las visitas de control que los 6rganos nacionales y/o
comunitarios con competencia en esa materia les realicen en adecuada coordinacién con la
Direccion General de Fondos Europeos.

Capitulo VIII
Mantenimiento de inversiones

Articulo 19. Comprobacion del mantenimiento de inversiones.

1. Los 6rganos gestores deberan realizar comprobaciones que garanticen el mantenimiento
de las inversiones, una vez finalizado el plazo establecido por el art. 65 del Reglamento de
Disposiciones Comunes (UE) 2021/1060.

2. Los d6rganos gestores estableceran, por escrito, el procedimiento que van a aplicar en el
seguimiento del mantenimiento de las inversiones.

3. El procedimiento definido contendra, al menos, informacion del método de muestreo
utilizado y la periodicidad de las actuaciones de seguimiento. Los érganos gestores tendran
la obligacién de remitir a la Direccidn General de Fondos Europeos dicho procedimiento, asi
como sus actualizaciones, y cualquier otra informacidén que se les requiera en relacidén con este
punto. La Direccidon General de Fondos Europeos podra, en su caso y segun las indicaciones de
la Autoridad de Gestion, ampliar el tamano de la muestra.

4. Los érganos gestores deberan informar a la Direccion General de Fondos Europeos de
la ejecucion de dicho procedimiento establecido para velar por el cumplimiento del manteni-
miento de la inversidon y de los resultados obtenidos.

Capitulo IX
Declaracién y certificaciéon de gastos
Articulo 20. Informacion relativa al gasto a certificar.

1. Los drganos gestores estan obligados a suministrar a la Direccién General de Fondos
Europeos toda la informacion y documentacién que les sea requerida en relacion con el gasto
objeto de certificacién que haya de remitirse a la Autoridad de Gestién del Programa FEDER.

2. Esta informacion comprende aquella que se refiere tanto a los indicadores financieros
como a los indicadores fisicos definidos en el Programa FEDER.
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3. Asi mismo, deberan facilitar a la Direccion General de Fondos Europeos toda la informa-
cion y documentacidon que le sea requerida respecto a las verificaciones administrativas efec-
tuadas en relacion con el gasto objeto de certificacion.

Articulo 21. Declaracion y certificacion de gastos.

Los érganos gestores deberan proceder a la carga de toda la informacidon necesaria en la
aplicacién de seguimiento intermedia, tanto la de caracter financiero, como la relativa a los
indicadores fisicos y de resultados, de cada una de las operaciones de que sean responsables,
de manera que permita elaborar a la Direcciéon General de Fondos Europeos la correspondiente
declaracién de gastos. Esta informacion se facilitara por parte de los drganos gestores con-
forme a las instrucciones establecidas por la Direccion General de Fondos Europeos.

Capitulo X
Prioridad de pago y fiscalizacion

Articulo 22. Fiscalizacion.

Para el desarrollo de su labor de fiscalizacién, la Direccion General de Fondos Europeos
informara previamente a la Intervencion General de las actuaciones que sean cofinanciables
por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, dentro del Programa de Cantabria 2021-2027
FEDER.

En los procedimientos de fiscalizacién previa de contratos, convenios, 6rdenes de bases
reguladoras y/o convocatorias de subvenciones, o cualquier otra actuacién susceptible de co-
financiacidn por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, dentro del Programa de Cantabria
2021-2027, cuando no se recoja expresamente en aquéllas la preceptiva referencia a su cofi-
nanciacién, la Intervencidon General se pronunciara sobre este extremo, incluyendo las opor-
tunas observaciones en los informes de fiscalizacion. A tal fin, podra solicitar a la Direccién
General de Fondos Europeos, informe de opinidn respecto de la condicién cofinanciable de la
citada actuacion.

Articulo 23. Prioridad de pago.

Dado su caracter recuperable, todos aquellos pagos correspondientes a operaciones que
hayan sido seleccionadas para ser susceptibles de cofinanciacion por FEDER, teniendo en
cuenta las disponibilidades presupuestarias y las necesidades existentes, tendran prioridad de
pago por parte del Gobierno de Cantabria frente a aquellas actuaciones que no estan incluidas
en el Programa FEDER de Cantabria 2021-2027.

La Direccion General de Fondos Europeos informara a la Direccion competente en materia
de Tesoreria, de aquellas otras actuaciones que, sin haber tenido en cuenta esta circunstancia
en su tramitacion, son susceptibles de recibir financiacion comunitaria, y, por ende, serian
susceptibles de prioridad. Todo ello, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 14 de la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Capitulo XI
Sistema de contabilizacién separada

Articulo 24. Obligacién de llevar contabilidad separada.

1. Los 6rganos gestores se aseguraran de que los beneficiarios y otros organismos parti-
cipantes en la ejecucion de las operaciones mantienen registros contables independientes o
utilizan cédigos de contabilidad apropiados para todas las transacciones relacionadas con la
operacion. Todo ello, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.
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Capitulo XII
Pista de auditoria

Articulo 25. Disponibilidad de los documentos.

1. Los dérganos gestores definiran procesos que garanticen que se dispone de todos los
documentos justificativos relacionados con los gastos certificados, las verificaciones, incluidas
las medidas antifraude y las auditorias necesarias para contar con una pista de auditoria ade-
cuada.

2. Los érganos gestores deberan informar a la Direccidon General de Fondos Europeos, en su
caso, de los organismos que la custodian y los lugares de archivo de la documentacion.

3. De conformidad con el articulo 82 del Reglamento (UE) 2021/1060, los érganos gestores
garantizaran, sin perjuicio de las normas aplicables en materia de ayudas estatales, que todos
los documentos justificativos relacionados con una operacién que reciba ayuda del FEDER se
conserven en el nivel adecuado durante un plazo de cinco afios a partir del 31 de diciembre del
afo en que se efectla el Ultimo pago al beneficiario.

4. El plazo contemplado en el apartado anterior se interrumpira si se inicia un proceso judi-
cial o a peticion de la Comision. En este caso se informara al beneficiario de la fecha de inicio
de este procedimiento.

Articulo 26. Soportes documentales.

1. En cumplimiento del articulo 72.1.e del Reglamento (UE) 2021/1060, los documentos de
cada operacién se registraran y almacenaran electronicamente para realizar su seguimiento,
evaluacion, gestion financiera, verificaciones y auditorias. Se garantizard que todos los inter-
cambios de informacidn entre los beneficiarios y las autoridades del Programa se lleven a cabo
mediante sistemas de intercambio electrénico de datos.

No obstante, se podran aceptar excepcionalmente, a peticion expresa de un beneficiario,
los intercambios de informacién en papel, sin perjuicio de la obligacion de registrar posterior-
mente los datos y almacenarlos de conformidad con el articulo 72. 1.e del Reglamento (UE)
2021/1060.

2. Cuando los documentos sélo existan en version electrénica, los sistemas informaticos
utilizados cumplirdn las normas de seguridad aceptadas que garanticen que los documentos
conservados cumplen los requisitos legales nacionales, son fiables a efectos de auditoria y se
cumpla en todo caso la regulacion contenida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el Real Decreto 203/2021
de 30 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de actuacion y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos.

En el caso de facturas, ndminas y otros documentos con repercusion contable, se cumpliran
los estandares de digitalizacion certificada, proceso de digitalizacion admitido por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria para permitir la destruccidn de los originales en papel.

Para ello es necesario usar una aplicacién de digitalizacién homologada por la Agencia Tri-
butaria, conforme se recoge en el articulo 7 de la Orden EHA/962/2007, de 10 de abril, por
la que se desarrollan determinadas disposiciones sobre facturaciéon telematica y conservacion
electrénica de facturas, contenidas en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

En un ambito mas general, el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la administracién electrénica, esta-
blece Normas Técnicas de Interoperabilidad que son de obligado cumplimiento por las AA.PP.,,
que desarrollan aspectos concretos de la interoperabilidad entre las mismas y los ciudadanos.
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Entre ellas estan las de "Documento electronico" y "Digitalizacion de documentos", aprobadas
ambas por dos Resoluciones de 19 de julio de 2011, de la Secretaria de Estado para la Funcion
Publica, por la que se aprueban las Normas Técnicas de Interoperabilidad de Documento Elec-
trénico y Digitalizacion de Documentos, y que seran de aplicacion a aquellos documentos que
no tengan estricta repercusion contable.

En caso de duda acerca de la posible repercusién contable o no de un documento, se asu-
mira que la tiene y que por tanto se cumplirdn los estédndares de digitalizacidn certificada.

3. Los organos gestores deberan asegurarse del cumplimiento del procedimiento de cer-
tificacion de la conformidad con el documento original de los documentos conservados en
soportes de datos aceptados. Dicho procedimiento garantizara que las versiones conservadas
cumplen los requisitos legales nacionales y son fiables a efectos de auditoria.

Capitulo XIII
Seguimiento

Articulo 27. Informacién para seguimiento de los Programas.

1. Los 6rganos gestores facilitaran a la Direccidn General de Fondos Europeos informacion
sobre la ejecucidn, y planificacién de la ejecucion, tanto fisica como financiera, de cada opera-
cion, incluida la relativa a los indicadores financieros, de realizacion/ejecucion, de resultado y
especificos que les correspondan, en los plazos que se establezcan, incluyendo previsiones o
desviaciones de cumplimiento del marco de rendimiento, si procede.

2. La informacion a que se refiere el parrafo anterior se suministrara con la periodicidad que
establezca la Direccion General de Fondos Europeos en funcion de las instrucciones recibidas
por la Autoridad de Gestion del Programa FEDER para el cumplimiento del articulo 42 del Re-
glamento (UE) 2021/1060.

Articulo 28. Contribucién a los Informes anual y final.

1. Los dérganos gestores remitiran a la Direccién General de Fondos Europeos, en la fecha
en que ésta se la requiera, la informacién que sea necesaria para la elaboracion de dichos
informes.

2. La informacion sera facilitada siguiendo los modelos e instrucciones que, en su caso,
facilite la Autoridad de Gestién del Programa FEDER.

3. A los efectos de garantizar un adecuado seguimiento del Programa Operativo, los érga-
nos gestores suministraran a la Direccion General de Fondos Europeos toda la informacién que
les sea requerida en relacidn con los indicadores definidos en el mismo y que en su caso les
correspondan.

Articulo 29. Participacién en el Comité de Seguimiento.

1. Los 6rganos gestores suministrarédn a la Direccion General de Fondos Europeos toda
aquella informacién que permita al Comité cumplir con sus funciones.

2. Los 6rganos gestores podran asistir a las reuniones del Comité de Seguimiento del Pro-
grama FEDER, en las condiciones que establezca este en su Reglamento Interno.
Articulo 30. Revision de los Programas.

1. Los dérganos gestores deberdn comunicar a la Direccién General de Fondos Europeos
cualquier circunstancia, en relacion con las operaciones o lineas de actuacion que gestionen,
y que pueda hacer precisa la revisidon del Programa. La Direcciéon General de Fondos Europeos
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procederd a su valoracidn y, en su caso, iniciara el procedimiento de modificacién del Pro-
grama.

2. La Direccién General de Fondos Europeos podra, asimismo, iniciar el proceso de revision
del Programa FEDER si lo considerase necesario.

Articulo 31. Contribucion a la declaracion de fiabilidad.

1. La Direccidn General de Fondos Europeos contribuira a la elaboracion de la declaracién de
fiabilidad, preparando un resumen de los controles realizados en el desarrollo de sus labores
de verificacidon administrativa y sus principales resultados, asi como las verificaciones retros-
pectivas del gasto y otras actuaciones de control o supervisién que se hayan desarrollado. Esta
informacién se remitird a la Autoridad de Gestién.

2. En esta informacion se incluiran, si fuera el caso, los controles efectuados por la Autori-
dad de Gestidn del Programa FEDER para supervisar las tareas delegadas al Organismo Inter-
medio y los resultados de las auditorias de sistemas y de operaciones llevados a cabo por la
Autoridad de Auditoria y otras autoridades nacionales o comunitarias.

3. Igualmente, el resumen de controles contendra un analisis de la naturaleza y alcance de
los errores y debilidades detectadas, asi como del seguimiento de las mismas, incluyendo las
medidas correctoras adoptadas, en su caso.

Capitulo X1V
Evaluacion

Articulo 32. Contribucién a las evaluaciones de los Programas.

1. Los 6rganos gestores suministraran a la Direccion General de Fondos Europeos toda la
informacién que se les requiera con vistas a realizar las evaluaciones previstas en el Plan de
Evaluacion, aquellas que ponga en marcha la Autoridad de Gestidon, asi como aquellas que
afecten a la Estrategia de Comunicacién del Programa FEDER.

2. En especial, y cuando la misma les afecte, deberan remitir la informacion que les sea
requerida cuando se presenten propuestas para la revision del Programa FEDER.

3. En todo caso, en lo referente a las evaluaciones se estara a lo que, en su caso, se decida
en el Comité de Evaluacion constituido al efecto.

Capitulo XV
Informacion y publicidad

Articulo 33. Informacién y publicidad.

1. Los 6rganos gestores estan obligados a garantizar el cumplimiento, por si mismos y, en
su caso, por parte de sus beneficiarios, de todas las obligaciones que en materia de informa-
cién y comunicacidn se establecen en el Reglamento (UE) 2021/1060 con especial referencia a
lo establecido en los articulos 47, 49 y 50 y Anexo IX y en la Estrategia de Comunicacion bajo
la coordinacion y supervision de la Direccién General de Fondos Europeos.

2. En todo lo referente a las obligaciones en materia de informacién y comunicacion se es-
tara a lo que, en su caso, se acuerde por el Grupo Espafiol de Responsables de la Informacidn
y Publicidad constituido al efecto (GERIP).
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Articulo 34. Publicacidon de la lista de operaciones.

1. Los érganos gestores deberan informar a los beneficiarios de las operaciones de que la
aceptacion de la financiacion implicara la aceptacion de su inclusion en la lista de operaciones
a que se refiere el articulo 49 del Reglamento (UE) 2021/1060.

2. Los d6rganos gestores deberan suministrar a la Direccién General de Fondos Europeos
toda la informacién necesaria a fin de poder dar cumplimiento a la obligacién establecida en el
articulo 49 del Reglamento (UE) 2021/1060.

Articulo 35. Buenas practicas.

1. Los dérganos gestores deberan seguir lo establecido en la Estrategia de Comunicacion
para que las actuaciones cofinanciadas constituyan una buena practica.

2. Esta obligacidn se hace extensible a los 6rganos gestores de convocatorias de ayudas,
que deberan presentar buenas practicas que impliquen a alguna o algunas de las entidades
que hayan sido beneficiarias de las ayudas de una determinada convocatoria.

Articulo 36. Operaciones de importancia estratégica.

En relacion a aquellas operaciones que hayan sido designadas como de importancia es-
tratégica, bien nominativamente en el Programa, bien en un momento posterior, y aquellas
otras operaciones cuyo coste sea superior a 10 millones de euros, los beneficiarios y los orga-
nismos que ejecutan los instrumentos financieros, deberan organizar una actividad o acto de
comunicacion, segln convenga, y haran participar a la Comision y a la Autoridad de Gestion
responsable del Programa, en el momento oportuno, segin establecen los articulos 46 y 50
del Reglamento (UE) 2021/1060.

Disposicion derogatoria

Unica. Derogacién normativa.

Queda derogado el Decreto 58/2017, de 7 de septiembre, por el que se aprueba el Decreto
que regula la participacién de los organismos de la Comunidad Auténoma de Cantabria en
la gestidn, seguimiento, control, evaluacién y difusion de las operaciones cofinanciadas por
FEDER.

Disposiciones finales

Primera. Habilitacidn normativa.

Se autoriza a la persona titular de la Direccién competente en materia de Fondos Europeos,
en el ambito de sus competencias, para dictar las disposiciones necesarias en desarrollo del
contenido de este Decreto.

Segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.
Santander, 18 de septiembre de 2023.
La presidenta del Gobierno,
Ma José Saenz de Buruaga Gomez.
El consejero de Economia, Hacienda y Fondos Europeos,

Luis Angel Agiieros Sanchez.
2023/8138

boc.cantabria.es

. ) (K

+

e

>

CVE-2023-8138

13/13




i - | GOBIERNO — " . ) h‘ o,
-~ |de 2 \ " -

P&g. 26415

LUNES, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 184

CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA,
PESCA Y ALIMENTACION

DIRECCION GENERAL DE GANADERIA

CVE-2023-8222  Comunicacion de la Direccion General de Ganaderia de la Consejeria
de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacién del Gobierno de
Cantabria en relacién con incidente de proteccion de datos persona-
les.

La Direccion General de Ganaderia de la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca
y Alimentacion del Gobierno de Cantabria informa que recientemente se ha producido un inci-
dente de seguridad que ha afectado a los datos personales de las personas que han dado de
alta mascotas en el "Registro de Animales de Compafiia identificados de la Comunidad Autd-
noma de Cantabria" (RACIC).

Cabe sefialar que se han adoptado medidas para remediar el incidente y minimizar sus
posibles efectos negativos.

Informacion disponible en https://www.cantabria.es/web/direccion-general-de-ganaderia
Para mas informacion los posibles afectados pueden dirigirse a:
Atencién telefénica:
i. Servicio de atencion ciudadana 012.
Atencion presencial:
g ii. Oficinas comarcales de la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimenta-
cion.
iii. Oficina de Atencidn a la Ciudadania (C/ Pefia Herbosa 29, 39003, Santander).

iv. Las clinicas veterinarias situadas en Cantabria autorizadas para la identificacion de mas-
cotas.

Delegado de Proteccidn de Datos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria:

delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Santander, 20 de septiembre de 2023.
La directora general de Ganaderia
(P.A. Decreto 141/2023, de 10 de agosto).
la directora general de Desarrollo Rural,

Carmen Fernandez del Rio.
2023/8222
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 y Simplificación Administrativa
	CVE-2023-8168	Orden PRE/123/2023, de 18 de septiembre, por la que se convoca la provisión, mediante el sistema de libre designación, del puesto de trabajo número 10177, Subdirector General de Turismo, de la Consejería de Cultura, Turismo y Deporte, reserv
	CVE-2023-8176	Orden PRE/121/2023, de 18 de septiembre, por la que se hace público el resultado del concurso de traslados para la provisión de puestos de trabajo vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma categoría profesional y especialidad.

	Instituto Cántabro de Servicios Sociales
	CVE-2023-8184	Resolución de 18 de septiembre de 2023, por la que se hace público el resultado del concurso de traslados para la provisión de puestos de trabajo vacantes reservados a personal laboral fijo de la misma categoría profesional y especialidad.

	Ayuntamiento de Cabezón de la Sal
	CVE-2023-8159	Resolución de 18 de septiembre de 2023, por la que se procede a la subsanación de error detectado en  el anexo integrado en la Oferta de Empleo Público extraordinaria (BOC número 100, de 22 de mayo de 2022) para estabilización, según la Ley 

	Ayuntamiento de Polaciones
	CVE-2023-8133	Bases reguladoras y convocatoria para la selección, mediante concurso-oposición, de un puesto de trabajo de Operario de Servicios Múltiples, como personal funcionario interino y creación de bolsa de empleo.


	2.3.Otros
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2023-8148	Trámite de audiencia en relación con el recurso de alzada interpuesto frente a la relación de aspirantes aprobados del primer ejercicio eliminatorio del proceso selectivo para el ingreso, mediante el procedimiento de concurso-oposición, en e



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Las Rozas de Valdearroyo
	CVE-2023-8193	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos TC2/2023.

	Ayuntamiento de Molledo
	CVE-2023-8183	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 6/2023.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Cabezón de la Sal
	CVE-2023-8129	Aprobación, exposición pública de los padrones de la Tasa Fiscal por el Mercado de los Sábados del cuarto trimestre de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Comillas
	CVE-2023-8154	Aprobación, exposición pública de los padrones de los contribuyentes de las Tasas por Agua, Basura, Alcantarillado y Canon de Saneamiento correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2023, y apertura del periodo de cobro.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2023-8145	Aprobación, exposición pública de la matrícula fiscal y lista cobratoria de las Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Público Local con Mercados Ambulantes en el Exterior del Mercado de La Esperanza y México, y Frutas y Verduras par

	Ayuntamiento de Selaya
	CVE-2023-8144	Aprobación, exposición pública del padrón de contribuyentes del Impuesto sobre Actividades Económicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.


	4.4.Otros
	Ayuntamiento de Camargo
	CVE-2023-8132	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Prestación de Servicios en Complejos Culturales Municipales.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Educación, Formación Profesional
 y Universidades
	CVE-2023-8140	Extracto de la Orden EDU/27/2023, por la que se convocan subvenciones para entidades privadas sin ánimo de lucro para el desarrollo de programas de formación profesional básica en las modalidades de aula profesional básica y programas especí
	CVE-2023-8141	Extracto de la Orden EDU/26/2023, por la que se convocan subvenciones para entidades locales para el desarrollo de programas de formación profesional básica en la modalidad de aula profesional básica en la Comunidad Autónoma de Cantabria.
	CVE-2023-8142	Extracto de la Orden EDU/25/2023, por la que se convocan subvenciones destinadas a entidades locales para el desarrollo de actividades de aprendizaje permanente en el marco de la educación de las personas adultas en la Comunidad Autónoma de 

	Instituto Cántabro de Servicios Sociales
	CVE-2023-8139	Resolución de subvenciones a entidades privadas sin ánimo de lucro para el año 2023, reguladas por la Orden EPS/18/2021 de 31 de mayo y convocadas según Resolución de la consejera de Empleo y Políticas Sociales, de 19 de abril de 2023.

	Ayuntamiento de Liérganes
	CVE-2023-8137	Convocatoria ayudas al estudio, curso 2023/2024.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-7694	Información pública de solicitud de autorización para construcción de estercolero en suelo rústico de la parcela 39039A008002540000SL, en el municipio de Luena. Expediente 314563.
	CVE-2023-8130	Información pública de solicitud de autorización para soterramiento LAT San Miguel-Villapresente en suelo rústico de Reocín y Torrelavega, en los municipios de Reocín y Torrelavega. Expediente 314223.
	CVE-2023-8149	Información pública de solicitud de autorización para ampliación de cementerio en suelo rústico de la parcela 39098A011006920000GH, en el municipio de Villacarriedo. Expediente 314616.

	Ayuntamiento de Herrerías
	CVE-2023-7865	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar aislada en Bielva.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2023-8155	Concesión de licencia de primera ocupación de las obras de construcción de 10 viviendas unifamiliares en calle Juan José Mier, 38A-J, autorizada en el expediente de obra mayor 384/19.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2023-7870	Concesión de licencia de primera ocupación para reforma de edificio para vivienda. Expediente 1150/2023.

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2023-8135	Concesión de licencia de primera ocupación para cuatro apartamentos turísticos y una vivienda unifamiliar en calle San Pedro, 36, en Tagle. Expediente 745/20.


	7.2.Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-7283	Anuncio de dictado de Resolución para la modificación de Autorización Ambiental Integrada No Sustancial AAI/034/2006 MOD.14.2022 al conjunto de instalaciones que conforman el proyecto de actualización tecnológica y modificación de instalacio

	Confederación Hidrográfica del Cantábrico
	CVE-2023-8143	Expediente de autorización para remodelación del puente ferroviario sobre el cauce del arroyo Rebujas, en Barros, término municipal de Los Corrales de Buelna. Expediente A/39/15630.
	CVE-2023-8152	Expediente de autorización de obras del proyecto de construcción para la duplicación de la línea Santander-Bilbao, tramo: Astillero-Orejo con afección a varios arroyos innominados, en Santiago y Heras, término municipal de Medio Cudeyo. Expe


	7.5.Varios
	Consejo de Gobierno
	CVE-2023-8138	Decreto 151/2023, de 13 de septiembre, por el que se regula la participación de los Organismos de la Comunidad Autónoma de Cantabria en la gestión, seguimiento, control, evaluación y difusión de las operaciones cofinanciadas por el Fondo Eur

	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2023-8222	Comunicación de la Dirección General de Ganadería de la Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, Pesca y Alimentación del Gobierno de Cantabria en relación con incidente de protección de datos personales.




		Gobierno de Cantabria
	2023-09-21T07:48:16+0200
	Santander
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
	Document signed for demonstrate this authenticity




