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1.DISPOSICIONES GENERALES

Ayuntamiento de Villaescusa
Aprobacién de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Precio Publico
por la Prestacién de Servicios de Caracter Ludico-Deportivos y Asistencial.

2.AUTORIDADES Y PERSONAL

2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

Ayuntamiento de Cartes
Resolucion de Alcaldia de 25 de julio de 2023, de delegacién de atribuciones
para autorizacidon de matrimonio civil. Expediente 1442/2023.

Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna
Resolucion de delegacidn de funciones del Alcalde.
Decreto de delegacion especial para autorizacion de matrimonio civil.

Ayuntamiento de Molledo
Resolucion de nombramiento de Tenientes de Alcalde y miembros de Junta de
Gobierno.

Ayuntamiento de Santander

Delegacion en la Junta de Gobierno Local de la imposicién de las sanciones
urbanisticas graves y muy graves.

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 10 de julio de 2023, de cese del
Director del Instituto Municipal de Deportes.

Instituto Municipal de Deportes de Santander
Acuerdo de nombramiento del Director del organismo.

Ayuntamiento de Torrelavega
Resolucion de nombramiento de personal eventual. Expediente 6672F/2023.

2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion
Administrativa

Resoluciéon por la que se designa a los miembros de la Comisidn de Valoracion
del concurso de méritos para la provisién de puestos de trabajo pertenecientes
al subgrupo Al.

Resolucion por la que se designa a los miembros de la Comisiéon de Valoracion
del concurso de méritos para la provisién de puestos de trabajo pertenecientes
al subgrupo A2.

Ayuntamiento de Limpias
Bases reguladoras de la convocatoria para la formacién de una bolsa de empleo
de Operarios de Servicios Multiples.

Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana

Bases reguladoras y convocatoria del concurso para la provisién temporal,
mediante comisién de servicios, de una plaza de Agente de Policia Local.
Expediente: 17/1148/2023
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Concejo Abierto de San Crist6bal del Monte

Anuncio de enajenacion mediante subasta de aprovechamiento forestal
maderable del Monte de Utilidad Pdblica 290, Monte Viejo, término municipal
de Valderredible.

Junta Vecinal de San Miguel de Aras
Anuncio de enajenacién de aprovechamientos forestales de Montes de Utilidad
Publica Caburrao numero 59 del CUP.

4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

Ayuntamiento de Astillero

Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion de
crédito 28/2023. Expediente 4413/2023.

Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion de
crédito 26/2023. Expediente 4022/2023.

Ayuntamiento de Campoo de Enmedio
Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacién de
crédito nimero 3/2023

Ayuntamiento de Ruente
Exposicion publica de la cuenta general de 2022.

Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacién de
créditos 12/2023. Expediente 2737/2023.

4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

Consejeria de Salud

Orden SAN/10/2023, de 31 de julio, por la que se modifica la Orden
SAN/27/2022 de 28 de diciembre, por la que se fijan los precios publicos a
aplicar por la cesion temporal de instalaciones y la realizacion de practicas
formativas en el &mbito del Servicio Cantabro de Salud.

Ayuntamiento de Barcena de Pie de Concha

Aprobacion, exposicidon publica del padrdén del Impuesto de Actividades
Econdmicas, ejercicio 2023, y apertura de periodo voluntario de cobro.
Aprobacion, exposicion publica del padréon del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
de Naturaleza Urbana, Rustica y de Caracteristicas Especiales, ejercicio 2023,
y apertura de periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Campoo de Enmedio

Aprobacion, exposicion publica de los padrones del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rustica, Bice, Impuesto de Actividades
Econdmicas, Tasas de Basura y Alcantarillado de 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro. Expedientes 5/2023 y 3/2023.

Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana

Exposicion publica de la matricula provisional del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas para 2023.

Aprobacion, exposicion publica del padrdn del Impuesto de Bienes Inmuebles
de Naturaleza Rustica y Urbana de 2023, y apertura del periodo voluntario de
cobro.

boc.cantabria.es

Pagina 23555

Pagina 23559

Pagina 23562

Pagina 23563

Pagina 23564

Pagina 23565

Pagina 23566

Pagina 23567

Pagina 23569

Pagina 23570

Pagina 23571

Pagina 23572

Pagina 23573

2/4




==

“| GOBIERNO
i

CVE-2023-7048

CVE-2023-7050

CVE-2023-7051

CVE-2023-7055

CVE-2023-7056

CVE-2023-7059

CVE-2023-7060

CVE-2023-7084

CVE-2023-7058

CVE-2023-7079

CVE-2023-7081

CVE-2023-7080

CVE-2023-7052

Ayuntamiento de Pesaguero

Aprobacion, exposicién publica del padrén fiscal del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana para el ejercicio 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

Aprobacion, exposicién publica del padrén fiscal del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Rustica para el ejercicio 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

Aprobacion, exposicion publica del padron del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Ruente

Aprobacion, exposicion publica de los padrones del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rustica para 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

Aprobacion, exposicion publica del padréon del Impuesto de Actividades
Econdmicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de San Felices de Buelna

Aprobacion, exposicion publica del padrén-lista cobratoria del Impuesto de
Actividades Econdémicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.
Expediente 429/2023.

Aprobacion, exposicidon publica de los padrones del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana de 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro. Expediente 195/2023.

Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera

Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal de las Tasas por Suministro
de Agua Potable y Servicio de Alcantarillado del segundo trimestre de 2023, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Santillana del Mar

Aprobacion, exposicién publica del padrén del Precio Publico por la Prestacion
de Servicio de Gimnasio y Sala de Fitness del Pabellon Polideportivo Municipal
del mes de julio de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Torrelavega

Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal de la Tasa Escuelas Deportivas
(Gimnasia Ritmica, Judo Adulto y Musculacién) correspondiente al mes de julio
de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/938F.
Aprobacion, exposicion publica del padrén fiscal de la Tasa Uso Instalaciones
Deportivas (Abonados) correspondiente al mes de julio de 2023, y apertura del
periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/938F.

4.4.0TROS

Ayuntamiento de Astillero

Aprobacion inicial y exposicién publica de la modificacién de la Ordenanza
reguladora de Precios Publicos por la Prestacion de Servicios y Actividades
Socioculturales en la Sala Bretdn, Almacén de las Artes y Ludoteca La Finca del
Inglés. Expediente 4369/2023.

5.EXPROPIACION FORZOSA

Ayuntamiento de Villaescusa

Anuncio de incoacion de expediente de expropiacidn forzosa y declaracion de
necesidad de ocupacidén de bienes y derechos para la ejecucion de la obra
Recuperacién Ambiental en el entorno de la Urbanizaciéon el Henar, en la
Concha. Expediente 543/2023.
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

Ayuntamiento de Villaescusa
Aprobacion de las bases del III Concurso Nacional de Pintura.

7.0TROS ANUNCIOS

7.1.URBANISMO

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Informacién publica del expediente de solicitud para construccion de vivienda
unifamiliar y garaje en el municipio de Selaya. Expediente 314500.
Informacion publica del expediente de solicitud de autorizacién para
aparcamiento vinculado a actividad industrial en Heras, término municipal de
Medio Cudeyo. Expediente 314353.

Ayuntamiento de Mazcuerras
Concesion de licencia de primera ocupacion de vivienda unifamiliar aislada en
barrio Cos, 19 A.

Ayuntamiento de Torrelavega
Informacion publica de solicitud de licencia de obra y autorizacidon de
uso excepcional en suelo rlstico para instalacidon de infraestructura de
telecomunicaciones en calle Concesa Josué, 36, parcela 98, en Barreda.
Expediente S.N.U. 7917C/2021.

7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
Anuncio de dictado de Resolucidn por la que se formula Documento de Alcance
del Estudio Ambiental Estratégico de la Modificacion Puntual del Plan General
de Ordenaciéon Urbana del municipio de Cabezoén de la Sal.

7.5.VARIOS

Ayuntamiento de Meruelo

Aprobacion inicial y exposicion publica de la Ordenanza reguladora de las
Bases para la Mejora de Accesibilidad a las Viviendas Unifamiliares.
Aprobacién inicial y exposicién publica de la de la modificacién de la Ordenanza

reguladora de las Subvenciones para Asociaciones/Entidades Sin Animo de Lucro.

Ayuntamiento de Santander

Informacion publica de solicitud de licencia de actividad de alojamiento turistico
extrahotelero en calle Universidad, 13 bajo. Expediente 29757/2023.- LYA.
CAI.2023.00064.
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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2023-7067  Aprobacién de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Precio Publico por la Prestacion de Servicios de Caracter Ludico-De-
portivos y Asistencial.

El Pleno de esta entidad, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de julio de 2023 acordd
la aprobacion de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Precio Publico por la
prestacidén de servicios ludico-deportivos, que queda redactada en los siguientes términos, lo
gue se hace publico a efectos de su general conocimiento.

42. ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE CARACTER LUDICO-DEPORTIVO Y ASISTENCIAL

FUNDAMENTO LEGAL Y OBJETO.
Articulo 1.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 4 y 106 de la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 2.1.e), 41 a 47 y 127 de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento establece la Ordenanza
Reguladora del Precio Publico por la Prestacion de Servicios de Caracter Ludico-Deportivos y
Asistenciales.

HECHO IMPONIBLE
Articulo 2

1. Constituye el hecho imponible para el establecimiento del presente Precio Publico, la
participacion en cursos o actividades de caracter ludico-deportivos y asistenciales, impartidos,
directa o indirectamente, por el Ayuntamiento de Villaescusa.

2. No esta sujeto a la presente ordenanza:

a) La participacion en las actividades deportivas impartidas por las Escuelas Deportivas
Municipales.

b) Los cursos o actividades subvencionados por otra entidad, publica o privada.

c) La participacioén en las actividades de dinamizacién social de la tercera edad, juventud
o infancia, organizadas por la Concejalia de Servicios Sociales.

CVE-2023-7067
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SUJETO PASIVO
Articulo 3

1. Son sujetos pasivos del presente precio publico, en concepto de contribuyentes, las
personas naturales o juridicas, asi como las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley
General Tributaria, beneficiarios de las prestaciones a que se refiere el articulo segundo de la
presente Ordenanza.

2. En materia de responsabilidad tributaria se estara a lo dispuesto en el articulo 41 y
siguientes de la Ley General Tributaria.

DEVENGO
Articulo 4.

1. El presente precio publico se devenga y nace la obligaciéon de contribuir cuando se
inicie la actividad municipal que constituye su hecho imponible. A estos efectos se entendera
iniciada dicha actividad cuando se solicite la participacién en el curso o actividad.

2. Cuando por causas no imputables al obligado al pago del precio, el curso o la actividad
no se preste o desarrolle, procedera la devolucién del importe correspondiente.

CUOTA TRIBUTARIA
Articulo 5.

El importe del precio publico regulado en la presente ordenanza sera el fijado en las
tarifas contenidas en los apartados siguientes, para cada uno de los distintos servicios o
actividades:

A/ Cursos v actividades de caracter ludico-deportivos: 20,00 euros/mes.

B/ Campus deportivo:

DURACION IMPORTE
- Semana 90,00 euros
- Quincena 160,00 euros

C/ Campamentos de verano, ludotecas escolares y otras actividades de caracter ludico-
educativas:

DURACION IMPORTE
- Semanal 25,00 euros
- Quincena 50,00 euros
- Mensual 100,00 euros

D/ Servicio de madrugadores: 10,00 euros/mes.

En caso de realizarse un pago unico anual el coste sera de 90,00 euros. En caso de
uso esporadico del servicio el coste sera de 5,00 euros por dia, con un maximo de dos dias por
mes.

E/ Excursiones de caracter cultural, ludicas y rutas de montafa.

a) Excursiones de 1 dia por la CCAA de Cantabria: 15 euros/persona.
b) Excursiones de 1 dia fuera de la CCAA de Cantabria:

Hasta 200 km desde Villaescusa: 20 euros/persona

Mas de 200 km desde Villaescusa: 25 euros/persona

Este importe no incluye el importe de las entradas a espectaculos o actividades culturales
programadas durante el desarrollo de la actividad ni el importe del almuerzo, si hubiere. En la
convocatoria de cada actividad se informara de los importes a abonar por estos conceptos.

boc.cantabria.es
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EXENCIONES Y BONIFICACIONES
Articulo 6.

1. Se aplicara una bonificacion del 100% de la cuota tributaria a los solicitantes que estén
participando en un programa de valoracion de los Servicios sociales de la entidad, previo informe
técnico favorable del citado Servicio.

2. En los campamentos ludico-educativos se aplicara a los miembros de familias
numerosas una bonificacion del 20% de la cuota tributaria.

GESTION
Articulo 7.

1. Todas las personas interesadas en la asistencia al curso o actividad, organizado por
el Ayuntamiento de Villaescusa, debera presentar en el Registro General de esta entidad la
instancia aprobada al efecto, asi como cualesquiera otros documentos exigidos en las bases
reguladoras de la actividad. Si existiera un numero limitado de plazas, se utilizara como criterio
de admisién preferente el de empadronamiento y cuando no fuera suficiente, la fecha de
presentacion de la solicitud y en ultimo caso el sorteo ante empleado publico de la entidad.

2. Los precios publicos contemplados en esta Ordenanza se satisfaran por los usuarios,
en régimen de autoliquidacion, con la siguiente periodicidad:

- Actividades de duracion superior a 1 mes: Trimestralmente.

- Actividades de duracién igual o inferior a 1 mes: Pago de una sola vez previo a la
celebracion de la actividad.

El importe de cada curso o actividad sera ingresado, por el usuario, en la cuenta
bancaria que al efecto establezca el Ayuntamiento.

INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 8.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y sanciones, ademas de lo
previsto en esta Ordenanza, se estara a lo dispuesto en los articulos 178 y siguientes de la Ley
General Tributaria y demas normativa aplicable

DISPOSICION DEROGATORIA

Con la entrada en vigor de esta ordenanza deroga todas aquellas otras ordenanzas
contrarias a lo dispuesto en la presente.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA- En todo lo no especificamente regulado en esta ordenanza sera de aplicacién
lo dispuesto en los articulos 41 a 47 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Ley 8/1989, de
13 de abril, de tasas y precios publicos, disposiciones de desarrollo y Ley General Tributaria.

SEGUNDA. De conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de
dos de abril, reguladora de las bases de régimen local, la presente Ordenanza entrara en vigor
una vez publicado su texto integro en el Boletin Oficial de Cantabria y trascurra el plazo previsto
en el articulo 65.2 de la citada ley y estara vigente hasta su modificaciéon o derogacién expresa.
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De acuerdo con el articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente Acuerdo se podra
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, con sede en Santander, en el plazo de dos me-
ses contados a partir del dia siguiente de la publicacion de este anuncio de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Villaescusa, 27 de julio de 2023.
El alcalde,

Constantino Fernandez Carral.
2023/7067

CVE-2023-7067
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE CARTES

CVE-2023-7075  Resolucion de Alcaldia de 25 de julio de 2023, de delegacion de atribu-
ciones para autorizacion de matrimonio civil. Expediente 1442/2023.

Por resolucion de Alcaldia de 25 de julio de 2023, se ha delegado en la Primera Teniente
de Alcalde del Ayuntamiento dofna Maria Lorena Cueto Cuesta, la representacion del Ayun-
tamiento y la autorizacion del matrimonio civil que se celebrard en el salén de sesiones del
Ayuntamiento el dia 5 de agosto de 2023, entre los contrayentes que se identifican en la citada
resolucion.

La delegacion entra en vigor y extiende sus efectos Unicamente para la autorizacion del
matrimonio civil, sin perjuicio de su publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria y de que se
informe al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesion ordinaria que celebre. Para su eficacia
se requiere la aceptacién del mandatario que se entiende otorgada con la recepcién de la no-
tificacion de la resolucion. La Primer Teniente de Alcalde delegada informara al Alcalde de su
gestion y de los actos emanados en su virtud.

Cartes, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

Agustin Molleda Gutiérrez.
2023/7075

CVE-2023-7075
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2023-7064  Resolucion de delegacion de funciones del Alcalde.

El Sr. Alcalde ha dictado la Resolucion de Alcaldia n® 2023-0884, de fecha 31 de julio de
2023, que literalmente trascrita dice:

Teniendo prevista mi ausencia del término municipal del 3 al 15 de agosto de 2023, ambos
inclusive, de conformidad en lo previsto en el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, reguladora de las
Bases de Régimen Local y en los articulos 32 y 49 del Reglamento Organico Municipal y 44 y
47 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, del Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, HE RESUELTO:

Primero.- Delegar en el Primer Teniente de Alcalde, D. Javier Conde Madrid, la totalidad de
las competencias y atribuciones conferidas a esta Alcaldia, los dias 3 al 9 de agosto de 2023,
ambos inclusive.

Segundo.- Delegar en la Segunda Teniente de Alcalde, D2. Esther Mendiguchia Calleja, la
totalidad de las competencias y atribuciones conferidas a esta Alcaldia, los dias 10 a 15 de
agosto de 2023, ambos inclusive, debido a la ausencia del término municipal del Primer Te-
niente de Alcalde, D. Javier Conde Madrid durante esos dias.

Tercero.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 9.3 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y el articulo 44.2 del Real Decreto
2568/86, de 28 de noviembre, se procede a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria
de la presente resolucion, dando cuenta al Pleno de la Corporacidn en la primera sesion que

se celebre.
Los Corrales de Buelna, 31 de julio de 2023.
El alcalde,
Julio Arranz Ochoa.
2023/7064
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2023-7065  Decreto de delegacion especial para autorizacion de matrimonio civil.

En relacién con el expediente relativo a celebracion de matrimonio civil entre D. ANDRES
JESUS CISNEROS NAVARRO Y D2 LORENA GARCIA PEREZ.

VISTO el articulo 51.1° de la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, que modifica el Cédigo Civil
en materia de autorizacion del matrimonio por los Alcaldes, en relacion con el articulo 21.1.s)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

VISTO el articulo 31 del Reglamento Organico Municipal.

VISTOS los articulos 43, 44 y 45 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

CONSIDERANDO que el Alcalde tiene competencia para celebrar matrimonios civiles.
CONSIDERANDO que la competencia arriba referida es delegable.

CONSIDERANDO que la delegacidn de esta competencia puede efectuarse a favor de cual-
quier concejal, mediante Decreto de Alcaldia que contendra el ambito de los asuntos a que
se refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como las condiciones especificas
de ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten del régimen general
previsto en la ley.

CONSIDERANDO que la delegacion de atribuciones del Alcalde surtird efecto desde el dia
siguiente al de la fecha del Decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de
su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

CONSIDERANDO que de todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al
Pleno en la primera sesion que éste celebre con posterioridad a las mismas.

En uso de las atribuciones que me estan conferidas, por medio del presente, HE RESUELTO:

Primero.- Delegar en D. Javier Conde Madrid, primer Teniente de Alcalde de este Ayunta-
miento, la competencia para autorizar matrimonio, el dia 22 de julio de 2023, sabado, a las
13:00 horas, en esta Casa Consistorial, entre don Andrés Jesus Cisneros y D2 Lorena Garcia
Pérez.

Segundo.- Dar cuenta de esta Resolucidn al Pleno en la siguiente sesion que este celebre.

Tercero.- Publicar este Decreto en el Boletin Oficial de Cantabria y notificarlo a los intere-
sados.

Cuarto.- Informar a los interesados que contra el presente acto, que es definitivo en la via
administrativa, podra interponer potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un
mes ante el mismo 6rgano que lo ha dictado o bien impugnarlo directamente ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en el plazo de dos
meses, computandose los plazos para recurrir a partir del dia siguiente al de la notificacion o
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publicacidn del acto y todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier
otro recurso que estimen procedente. En el caso de haber interpuesto recurso de reposicion,
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso interpuesto.

Los Corrales de Buelna, 20 de julio de 2023.
El alcalde,

Julio Arranz Ochoa.
2023/7065
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AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO

CVE-2023-7072  Resolucion de nombramiento de Tenientes de Alcalde y miembros de
Junta de Gobierno.

En virtud de las facultades que me confieren el articulo 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local en la redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, en relacion con el articulo 23.3 de la misma Ley, el articulo 22 del RDL 781/1986
del Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local y el articulo 46
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
de 18 de abril de 1986, por la presente

HE RESUELTO

PRIMERO: NOMBRAR, con efectos desde el dia siguiente al de la fecha de esta Resolucion,
a los siguientes TENIENTES DE ALCALDE:

DON JULIO PENA GONZALEZ, Primer Teniente de Alcalde.
DON JOSE MANUEL FERNANDEZ ABASCAL, Segundo Teniente de Alcalde.
DONA LIDIA CALDERON FERNANDEZ, Tercera Teniente de Alcalde.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacion de su cargo que se entendera ta-
cita con la notificacion de la Resolucion de nombramiento, les corresponde en cuanto a tales,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, en los
casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus
atribuciones

De dichos nombramientos se dara cuenta al Pleno en la primera sesién a celebrar, notifican-
dose personalmente a los designados y publicandose en el Boletin Oficial de Cantabria y en el
Tabldn de Edictal de la sede electrénica (http://aytomolledo.sedelectronica.es), sin perjuicio de
la efectividad de esta Resolucion desde el dia siguiente a la firma de la misma.

En el caso de que el Pleno del Ayuntamiento acuerde crear JUNTA DE GOBIERNO, estara
formada por los designados Tenientes de Alcalde en este mismo Decreto, y por Delegacién de la
Alcaldia ademas de asistirle en el ejercicio de sus funciones, tendra las siguientes atribuciones:

a) Desarrollo de la gestién econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponiendo
gastos dentro de los limites de su competencia, como son los ordinarios (excepto las néminas,
liquidaciones a la Seguridad Social, liquidaciones a la Agencia Tributaria, correspondencia pos-
tal, telegrafica, telefénica, seguros de la Corporacién y gestoria, gastos de intereses y amorti-
zaciones) y que no excedan del 10 por 100 de los recursos ordinarios ni de 6.000.000,00 euros,
asi como los que se deriven del ejercicio de acciones judiciales y administrativas, y demas que
le atribuyan expresamente las leyes, liquidacidon de obligaciones derivadas de compromisos
de gasto legalmente contraidos, ordenar pagos (sujetdndose a los créditos presupuestados, a
los acuerdos de ordenacién del gasto, y las prioridades de gastos preferentes, obligatorios y
voluntarios) y rendir cuentas, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.- Articulos 183 a 186.

b) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la Plantilla apro-
bados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo, distribuir las retribuciones complementarias que
no sean fijas y periddicas (articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.)
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c) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccidn de las ordenanzas
municipales, salvo que tal facultad esté atribuida a otros érganos (articulo 21.1.n) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local).

d) Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe no supere el 10 por
100 de los recursos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier caso, los 6.000.000,00 euros,
incluidas las de caracter plurianual cuando su duraciéon no sea superior a cuatro anos en las
condiciones de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Con-
tratos del Sector Publico.

e) La aprobacidn de proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su con-
tratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto (articulo 21.1.0) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local).

f) La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10 por 100 de los re-
cursos ordinarios del Presupuesto ni los 3.000.000,00 euros, asi como la enajenacion del patri-
monio que no supere el porcentaje ni la cuantia indicados en la Disposicidn Adicional Segunda
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

g) Otorgamiento de licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al
Pleno (articulo 21.1.q de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local).

h) Emitir informes previos a autorizaciones de la Comisién Regional de Urbanismo para la
construccién en suelo no urbanizable (articulo 228.b) de la Ley 5/2022, de 15 de julio, en re-
lacion con el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985).

i) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestidon urba-
nistica y de los proyectos de urbanizacion (articulo 21.1.j) de la Ley 7/1985).

j) Informar los expedientes sometidos a Control Ambiental Integrado (articulo 18 del R.D.
19/2010, de 18 de marzo, en relacion con el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985).

k) Conceder los permisos de enganche a redes de agua y alcantarillado de conformidad con
las Ordenanzas Municipales.

I) Conceder bonificaciones o exenciones previstas en las Ordenanzas Municipales.

m) La Resoluciéon de los Recursos de Reposicidn que se interpongan contra acuerdos adop-
tados por la Junta de Gobierno en material delegadas por la Alcaldia.

fi) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacidén en los
procesos incoados contra el Ayuntamiento.

La Junta de Gobierno celebrara sesién ordinaria cada quince dias, fijandose los dias 4 y 19
de cada mes a las diez horas, pudiendo la Alcaldia por causa justificada adelantar dichas fe-
chas y horas o retrasarlas, todo ello sin perjuicio de las sesiones extraordinarias que se estime
oportuno celebrar.

Molledo, 31 de julio de 2023.
La alcaldesa,

Verodnica Mantecon Gonzalez.
2023/7072
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2023-7082  Delegacion en la Junta de Gobierno Local de la imposicion de las san-
ciones urbanisticas graves y muy graves.

La Junta de Gobierno Local, en sesion extraordinaria de 22 de junio de 2023 aceptd la de-
legacidon de competencias otorgada por la Alcaldia, del siguiente tenor:

El articulo 268 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacién del Territorio y Urbanismo
de Cantabria, clasifica las infracciones urbanisticas en muy graves, graves y leves.

Indicandose en el articulo 269.1 de la Ley que son infracciones muy graves: Las acciones
y omisiones que constituyan incumplimiento de las normas previstas en dicha Ley o en el pla-
neamiento territorial o urbanistico relativas a la transformacion, construccion, edificacion y uso
del suelo y el subsuelo cuando afecten a superficies destinadas a zonas verdes, espacios libres
publicos, equipamientos de titularidad publica, dotaciones de dominio publico y suelo rastico
de especial proteccion.

Por su parte, el articulo 270.1 de la Ley califica como infracciones graves: Las acciones y
omisiones que constituyan incumplimiento de la Ley o del planeamiento territorial o urbanis-
tico en materias relativas a parcelaciones, aprovechamiento urbanistico, uso del suelo y edifi-
cacion, normas de aplicacion directa, altura, volumen, situacién y ocupacion permitida, salvo
que se demuestre la escasa entidad del dafio producido a los intereses generales.

Siendo, por lo tanto, conforme al articulo 271.1 de la Ley, las infracciones leves aquellas
acciones y omisiones que supongan incumplimiento de la Ley o del planeamiento territorial o
urbanistico y que no tengan el caracter de graves o muy graves

Por lo tanto, correspondiendo a esta Alcaldia, en aplicacidon del articulo 282 de la Ley
5/2022 de Ordenacién del Territorio y Urbanismo de Cantabria, la competencia para imponer
sanciones por infracciones urbanisticas.

Y conforme al articulo 124.4.11) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, se RESUELVE,

19, Delegar en la Junta de Gobierno Local la imposiciéon de las sanciones urbanisticas gra-
ves y muy graves enumeradas en los articulos 269 y 270 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Cantabria.

20, La delegacion conferida requiere, para su eficacia, su aceptacion por parte de los miem-
bros de la Junta de Gobierno Local; debiéndose publicar en el Boletin Oficial de Cantabria.

Lo que se hace publico a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Santander, 1 agosto de 2023.
El secretario técnico de la Junta de Gobierno Accidental,

Maria Puerto Sanchez-Calero Lépez.
2023/7082
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2023-7093  Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 10 de julio de 2023, de cese
del Director del Instituto Municipal de Deportes.

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 10 de julio de 2023, adoptd el
siguiente ACUERDO:

El articulo 12 de los Estatutos del Instituto Municipal de Deportes regula, en su Titulo II,
los 6rganos de gobierno y administracion, asi como las atribuciones que corresponden a cada
uno, otorgando en el articulo 11.g), al Consejo Rector la competencia para la propuesta del
nombramiento y separaciéon del Director del IMD. Indicandose en el articulo 20.2 de estos Es-
tatutos que serd nombrado y cesado por la Junta de Gobierno Local, a iniciativa del Consejo
Rector, dando cuenta a la Corporacion.

Propuesto por el Consejo Rector, en el dia hoy, como consecuencia de la reorganizacion
de la Concejalia de Deportes, el cese de D. Luis Pérez San Miguel como Director del Instituto
Municipal de Deportes.

Por esta Alcaldia se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente ACUERDO:

Cesar, como Director del Instituto Municipal de Deportes, a D. Luis Pérez San Miguel.

Santander, 1 de agosto de 2023.
La secretario técnico de la Junta de Gobierno Local Accidental,

Maria Puerto Sanchez-Calero Lépez.
2023/7093
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES DE SANTANDER

CVE-2023-7068  Acuerdo de nombramiento del Director del organismo.

La Junta de Gobierno Local, en su sesion de fecha 24 de julio de 2023, visto el acuerdo
favorable del Consejo Rector del Instituto Municipal de Deportes, otorgado en sesidn celebrada
el 18 de julio de 2023, acordd de conformidad con el articulo 20.2 de los Estatutos que rigen
este Organismo Auténomo y demas normativa aplicable, el nombramiento de D. Raul Ruiz
Gonzalez-Riancho, como Director del Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de
Santander.

Santander, 1 de agosto de 2023.
La vicepresidenta del Consejo Rector del IMD,

Beatriz Maria Pellén Fernandez-Fontecha.
2023/7068
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2023-7071  Resolucion de nombramiento de personal eventual. Expediente
6672F/2023.

Por Resolucidn de la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento que a continuacion se in-
dica, se ha procedido, en aplicacién del articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, al nom-
bramiento como personal eventual de los siguientes cargos:

N° Resolucion Fecha Apellidos, Nombre Cargo Retrlpuu.qn
efecto y dedicacion

Asesor en materia de
2023003813 21 de julio 2023 | Gémez Blanco, Francisco Javier | Movilidad, Urbanismo y | 49.140,00 €/afio
Proyectos Europeos
Secretario Grupo Politico
—PRC

2023003813 | 21 dejulio 2023 | Vazquez Cobo, Daniel 26.787,18 €/afio

Lo que se hace publico para cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local

Torrelavega, 31 de julio de 2023.
El alcalde-presidente,

Javier Lopez Estrada.
2023/7071
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

cVE-2023-7152  Resolucion por la que se designa a los miembros de la Comision de
Valoracion del concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo pertenecientes al subgrupo Al.

RESOLUCION

Vista la Orden PRE/66/2023, de 5 de abril, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 72, de fecha 14 de abril, por la que se convoca concurso de méritos para la para la
provision de puestos de trabajo pertenecientes al subgrupo Al.

Visto el Decreto 26/2017, de 20 abril, por el que se aprueban las bases generales que re-
giran los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo de la administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria reservados a funcionarios de carrera.

RESUELVO

Designar a los miembros de la Comision de Valoracion del concurso de méritos para la pro-
vision de puestos de trabajo pertenecientes al subgrupo Al.

Presidente.- Dofla Maria Rosario Lavin Suarez.
Presidente Suplente.- Dofla Maria Luisa Rodriguez Gonzalez.

Secretario:
Titular.- Don Matias Maza Gonzalez.

Suplente.- Dofia Patricia Matilde Fernandez Ruiz.

Vocales designados a propuesta de la Administracion:

Titulares.-

Dofia Ana Pérez Gomez.

Don José Ramén Andrés Alvarez.

Dofia Alicia Paniego Gallo.

Don Francisco Javier Davila Gonzalez.
Suplentes.-

Dofia Maria Carmen Vielva Martinez.

Dofia Aranzazu de la Pedraja Murgoitio.

CVE-2023-7152
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Don Eduardo Herreria Liafio.

Don Héctor Balsa Vidal.

Vocales designados en representacién de las Organizaciones Sindicales:
Titulares.-
Dofia Nahium Chomédn Gallo.
Don Manuel Jesus Gémez Cabo.
Suplentes.-
Dofia Maria Cruz Fuentes Gomez.
Dofia Elsa Maria Faustmann Ibéafiez.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de Santander,
dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicién ante el mismo érgano que dicta
la Resolucién en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién, en
cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado
en tanto recaiga resolucién expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion inter-
puesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas y 149 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 3 de agosto de 2023.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa,
(POR DELEGACION, Resolucién de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcién Publica,
P.S. la secretaria general de Presidencia, Justicia, Seguridad
y Simplificacion Administrativa
(P.S., Decreto 168/2019, de 29 de agosto),

Maria Eugenia Gutiérrez Palacio.
2023/7152
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

CVE-2023-7153  Resolucion por la que se designa a los miembros de la Comision de
Valoracién del concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo pertenecientes al subgrupo A2.

RESOLUCION

Vista la Orden PRE/67/2023, de 5 de abril, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 72, de fecha 14 de abril, por la que se convoca concurso de méritos para la para la
provisién de puestos de trabajo pertenecientes al subgrupo A2.

Visto el Decreto 26/2017, de 20 abril, por el que se aprueban las bases generales que re-
giran los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo de la administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria reservados a funcionarios de carrera.

RESUELVO

Designar a los miembros de la Comision de Valoracion del concurso de méritos para la pro-
vision de puestos de trabajo pertenecientes al subgrupo A2.

Presidente.- Dofia Maria Rosario Lavin Sudrez.
Presidente Suplente.- Dofia Maria Luisa Rodriguez Gonzalez.

Secretario:
Titular.- Don Matias Maza Gonzalez.

Suplente.- Dofia Patricia Matilde Fernandez Ruiz.

Vocales designados a propuesta de la Administracion:
Titulares.-
Dofia Maria Jesus Bajo Garcia.
Dofla Raquel Cabrero Anuarbe.
Dofia Maria Teresa Fernandez Garcia.

Dofa Maria Montserrat Martinez Barbero.

Suplentes.-
Dofia Maria Jesus Medrano Gonzalez.
Dofia Maria Eugenia Gémez Alonso.
Dofia Lidia Ruiz Puente.

Dofla Maria José Pinillos Bolado.

CVE-2023-7153

Pag. 23529 boc.cantabria.es 1/2




'j} i D) /4
“] GOBIERNO - AR o)\
de

7w

—

MARTES, 8 DE AGOSTO DE 2023 - BOC NUM. 152

Vocales designados en representacion de las Organizaciones Sindicales:
Titulares.-
Dofa Aurelia Carolina Noriega Seijas.

Don Luis Bolado Tagle.

Suplentes.-
Dofia Maria Graciela Fernandez Rivero.

Don Alfredo Moneo Garcia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de Santander,
dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicta
la Resolucion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion, en
cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado
en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion inter-
puesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 149 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 3 de agosto de 2023.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa,
(POR DELEGACION, Resolucion de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcion Publica,
P.S. la secretaria general de Presidencia, Justicia, Seguridad
y Simplificacion Administrativa
(P.S., Decreto 168/2019, de 29 de agosto),

Maria Eugenia Gutiérrez Palacio.
2023/7153
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AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

CVE-2023-7045  Bases reguladoras de la convocatoria para la formacion de una bolsa
de empleo de Operarios de Servicios Multiples.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia de fecha 31 de julio de 2023, las Bases y la
convocatoria para la constitucién de una Bolsa de Empleo de Operarios de Cometidos Multiples
con arreglo a las bases que a continuacidn se transcriben, se abre el plazo de presentacion de
solicitudes, que sera de veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
este Anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria:

AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS.

BASES POR LAS QUE SE REGIRA LA SELECCION PARA LA CREACION DE UNA
BOLSA DE EMPLEO DE OPERARIOS DE COMETIDOS MULTIPLES.

| PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA. |

Es objeto de la presente convocatoria la constitucion de una bolsa de empleo de
operarios de cometidos multiples del Ayuntamiento de Limpias equivalente al Grupo
E/Agrupaciones Profesionales, con destino a la Brigada de Obras, Instalaciones municipales 6
cualquier otro servicio municipal que requiera la necesidad de operario de cometidos multiples
para tareas de mantenimiento de infraestructuras municipales, limpieza viaria y de espacios
publicos, jardineria, albafileria, conserjeria, o similar, cuando surja la necesidad de
contrataciones laborales de caracter temporal de estos puestos, siempre que asi se acuerde por
la Alcaldia de la Corporacion 6 con ocasion, entre otras circunstancias, de bajas médicas,
excedencias, vacaciones, jubilaciones, licencias, exceso 6 acumulacién de tareas, refuerzo
durante el verano 6 temporadas con aumento de tareas y actividades, etc., del personal de
plantilla del Ayuntamiento.

La citada bolsa de empleo tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026, pudiéndose
prorrogar anualmente si asi fuera estimado por la Alcaldia, debiéndose entender
automaticamente extinguida de no recaer Resolucion expresa de prorroga de la Bolsa de Empleo
antes del 31 de diciembre del 2026, sin perjuicio de que por la Alcaldia pudiera acordarse con
anterioridad la extincién de la Bolsa de Empleo por causas de ineficacia e inoperatividad
sobrevenida de la misma debidamente acreditadas en el expediente.

[ SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DE LOS PUESTOS DE TRABAJO. |

La contratacion se realizara en régimen de derecho laboral, con caracter temporal, a
tiempo completo y para obra o servicio determinado.

La duracion del contrato sera la correspondiente al motivo que determina la contratacién
através de la Bolsa de Empleo, es decir, el tiempo necesario para cubrir el periodo en que se de
la circunstancia de necesidad de personal acordada por la Alcaldia 6 de las bajas médicas,
excedencias, vacaciones, jubilaciones, licencias, etc., del personal de plantilla del Ayuntamiento.
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Las funciones a desempenfiar consistiran, sin animo exhaustivo, en:

e Labores de albaiileria tales como alicatado, hormigonado, armado de ladrillos y bloques,
colocacion de senales, etc.

e Trabajos de fontaneria general, reparacion de fugas en la red municipal de distribucién
de agua y en otras instalaciones municipales, colocacion de radiadores, etc.

¢ Mantenimiento de depdsitos de agua, arreglo de fugas en red municipal, cloracion de
instalaciones de abastecimiento de agua etc.

e Colocacion de adoquines, reparacion de aceras, colocacion y sustitucion de barandillas,

y reparaciones en general.

Cerramiento de puntos incontrolados de residuos.

Manejo de maquinaria eléctrica manual.

Manejo de tractor municipal con brazo lateral desbrozador.

Trabajos de jardineria, limpieza, poda, mantenimiento y cuidado de plazas, calles,

espacios publicos en general y de parques, jardines y espacios verdes municipales.

e Cuantas otras que, de acuerdo con su categoria, le sean asignadas por las jefaturas de
los servicios operativos.

[ TERCERA.- REQUISITOS |

Para poder participar en el presente proceso sera necesario reunir los siguientes requisitos:

e Ser espafiol o tener la nacionalidad de cualquiera de los estados miembros de la U.E o
aquellos estados que en virtud de Tratados internacionales celebrados por la U.E y
ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los
términos que esto se halla definido en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea,
6 ser conyuge 6 descendiente de aquellos, en los términos previstos en el articulo 57 de
la Ley 7/2007.

e Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes al
puesto de trabajo.

e Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, dieciséis afios y no exceder, en su caso,
de la edad maxima de jubilacion forzosa.

¢ No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas 6 de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta 6 especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e Estar en posesion, como minimo, del Certificado de escolaridad o titulaciéon equivalente.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacion.

o Estar en posesion del carnet de conducir, al menos de la categoria B1.

e Estar en posesion del carnet 6 permiso de usuario de aplicador de productos
fitosanitarios.

e Curso en Prevencién de riesgos laborales.

Todos los requisitos anteriores deberan reunirlos los aspirantes en la fecha en que finalice el
plazo para la presentacion de instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria.

Asimismo, los aspirantes que integren la bolsa de empleo deberan acreditar en el momento
de efectuarse un llamamiento a su favor que relinen en ese momento los requisitos citados en el
apartado anterior, ademas de presentar para su cotejo en ese momento, la documentacion
original que en su caso hayan aportado en el proceso selectivo para acreditar experiencia
profesional 6 la realizacion de cursos oficiales.

Los aspirantes estan sujetos al régimen de incompatibilidades comprendidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

CVE-2023-7045

Pag. 23532 boc.cantabria.es




Pag. 23533

| CUARTA.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS. |

Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo iran dirigidas al
Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Limpias y se presentaran por los interesados en el
Registro General del Ayuntamiento, sito en la Plaza de La Venera, n° 1, 39820, Limpias
(Cantabria), 6 en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. No
obstante, en el caso de que se remitan por correo postal o ante otros érganos administrativos,
Delegacion del Gobierno etc., el aspirante debera necesaria y obligatoriamente adelantar por
FAX al numero 942137055 la presentacion de su solicitud dentro del plazo establecido en las
presentes bases.

Se advierte que no se tendran en cuenta aquellas solicitudes presentadas en
dichos registros, respecto a las cuales no se hubiera adelantado por FAX dicha
presentacion, o cuya presentacion se produzca transcurrido el plazo legal de
presentacion.

El impreso de instancia se ajustara al modelo oficial que figura como ANEXO de las
presentes Bases, que se podra obtener en las Oficinas del Registro General del Ayuntamiento 6
a través de la pagina web del Ayuntamiento en la siguiente direccion: www.limpias.es. La solicitud
conforme al modelo indicado debera ir firmada por el solicitante, no admitiéndose la mera
presentacion por correo electronico.

A la solicitud se acompafara Unicamente:

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Fotocopia de la titulaciéon requerida (Certificado de escolaridad o titulacion equivalente).
Curriculum Vitae.

Documentacion justificativa de los méritos alegados por los aspirantes, debiendo tenerse
en consideracién que no sera tenido en cuenta mérito alguno que no haya sido
debidamente justificado en tiempo y forma.

e Fotocopia del carnet de conducir de al menos categoria B1.
e Fotocopia del carnet o permiso de usuario de aplicador de productos fitosanitarios.

e Fotocopia de titulo 6 diploma acreditativo de realizaciéon de Curso sobre Prevencién de
Riesgos laborales.

El plazo de presentacién de las solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria. Si el Ultimo dia es
inhabil, se prorroga el plazo de presentacion de instancias al siguiente dia habil.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitira ningun justificante,
mérito o acreditacion de circunstancias, aun cuando se refieran a hechos producidos con
anterioridad a la finalizacién de dicho plazo, salvo la que resulte precisa al objeto de subsanar

errores materiales en la documentacion aportada en el momento de presentacion de instancias.

Por lo que se refiere a los méritos que, en su caso, pudieran ser alegados por los aspirantes

para su valoracion en el presente proceso, deberan acreditarse documentalmente en los
términos establecidos en las presentes bases y en todo caso dentro del plazo de presentaciones
de instancias, sin que el Tribunal pueda valorar méritos aportados por los interesados una vez
finalizado el plazo de presentacién de instancias ni presumir la concurrencia de mérito alguno
distinto de los alegados vy justificados documentalmente por los interesados dentro del periodo
de presentacion de instancias, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o
defecto en la acreditacion de los méritos por el alegados que impida al Tribunal su valoracion en
términos de igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

Es de la exclusiva responsabilidad del aspirante la veracidad de los datos declarados, por lo
que, si por parte del Ayuntamiento de Limpias se detectara la falsedad de los mismos, se
procedera a la automatica exclusiéon del aspirante del proceso selectivo, cualquiera que fuera la
fase del proceso selectivo en la que se encontrara. Y esto, sin perjuicio de que en el momento
en que se produzca llamamiento a favor de un aspirante, éste debera presentar para su cotejo
en ese momento, la documentacién original que en su caso hayan aportado en el proceso
selectivo para acreditar experiencia profesional ¢ la realizacion de cursos oficiales.
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| QUINTA.- PUBLICIDAD DEL PROCESO. |

Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria, asi como en el
tablon de edictos del Ayuntamiento de Limpias.

Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo seran objeto de publicacion
a través del Tablon de edictos de la Corporacion.

El lugar y fecha de comienzo del proceso de seleccién y la composicion del Tribunal
Calificador serd anunciada en el tablon de edictos de la Corporacion y pagina web del
Ayuntamiento de Limpias en la siguiente direccion: ayuntamiento@limpias.es

De conformidad con lo establecido en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, se fija como medio de comunicacién a los
interesados de los actos, acuerdos, resoluciones y comunicaciones integrantes de este
procedimiento selectivo, la exposiciéon en el Tablon de edictos del Ayuntamiento de Limpias,
Plaza de La Venera, n° 1, 39820, Limpias (Cantabria).

Asimismo, se podra obtener informacion en relacion con estas bases, su convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pagina web del
Ayuntamiento de Limpias en la siguiente direccion: www.limpias.es

| SEXTA.- ADMISION DE ASPIRANTES. |

Terminado el plazo de presentaciéon de instancias, la Presidencia de la Corporacion
aprobara la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusion,
que se hara publica en el Tablén de edictos de la Corporacién, concediéndose un plazo de diez
(10) dias de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun, para la subsanacion de los posibles errores en las
instancias presentadas, no resultando subsanables los defectos de acreditacion que pudieran
afectar a los méritos alegados para su valoracion por el Tribunal Calificador, sin perjuicio de
poder darse desarrollo al proceso de seleccion.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los
interesados la posesién de los requisitos exigidos en la base tercera. Cuando de la
documentacién que, de acuerdo con las bases tercera y décima de la presente Orden, debe
presentarse en caso de ser aprobado, se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los
interesados decaeran de todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion.

Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que
alguno de los candidatos carece de los requisitos necesarios para participar en el mismo, previa
audiencia del interesado, lo pondra en conocimiento de la Alcaldia proponiendo su exclusion y
comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido el aspirante
en la solicitud de admision a los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se emita la
resolucion correspondiente, el aspirante podra seguir participando condicionalmente en el
proceso selectivo.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

| SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR. |

El Tribunal de Valoracion sera seleccionado mediante Decreto de Alcaldia, publicandose
en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento y estara constituido de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 60 del RD legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto Publico del Empleado Publico, debiendo la totalidad de
los miembros del Tribunal de seleccidon poseer un nivel de titulacion igual o superior al exigido
para el acceso a la categoria que se esta seleccionando, cuya composicién se hara publica en
la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas la mitad de sus
miembros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el desarrollo
de la seleccidn, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden del mismo, en todo
lo no previsto en estas bases. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros
presentes, resolviendo en caso de empate el voto de calidad del presidente del Tribunal.
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Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y formas establecidas por la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. El Tribunal continuard constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que se puedan derivar del procedimiento selectivo.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad
que los nombré, cuando concurran en ellos algunas de las causas previstas en el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publico, o hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas, analogas a las convocadas, en los
cinco afos anteriores a la publicacion de la presente convocatoria.

Los interesados podran recusar a los miembros del Tribunal cuando, a su juicio,
concurran en ellos algunas de las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores especialistas, con voz, pero sin
voto, los cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.

Los miembros del Tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en todo
lo referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas
la informacién que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida al proceso selectivo
para el que han sido nombrados.

Seran de aplicacion a los miembros del Tribunal de la presente convocatoria lo dispuesto
en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razén
del Servicio.

| OCTAVA.- SISTEMA DE SELECCION. |

El procedimiento de seleccion sera el concurso, consistente en la valoracién de méritos
alegados por los participantes, y posterior celebracion de entrevista profesional.

El Tribunal calificara, una vez acreditados documentalmente, los siguientes méritos:

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS):

Por cada mes de servicios prestados en la Administracién Publica como operario, peon,
peodn especialista 0 ayudante de oficios en actividades analogas a las del puesto de operario de
cometidos multiples, a razon de 0,10 puntos por cada mes completo. Sera potestad del Tribunal
la consideracion de si el mérito alegado respecto de lo antes indicado, tiene que ver con el puesto
de trabajo objeto de esta convocatoria.

Por cada mes de servicios prestados en la empresa privada como operario de cometidos
multiples, pedn, pedn especialista o ayudante de oficios en actividades analogas, a razén de 0,04
puntos por cada mes completo. Sera potestad del Tribunal la consideracién de si el mérito
alegado respecto de lo antes indicado, tiene que ver con el puesto de trabajo objeto de esta
convocatoria.

Los periodos inferiores al mes se despreciaran. A los efectos de la valoracion de los
meses trabajados se hace constar que se entendera que un mes resulta equivalente a 30 dias.

La puntuacién asignada se entendera cuando el contrato o nombramiento lo sea a
jornada completa. En otro caso, si el contrato es a tiempo parcial se aplicara a tal puntuacién la
parte proporcional equivalente al porcentaje de la jornada.

B) FORMACION: CURSOS OFICIALES RELACIONADOS CON EL PUESTO OBJETO
DE CONVOCATORIA (MAXIMO 5 PUNTOS):

Por haber realizado cursos especificos de formaciéon en materias directamente
relacionadas con el puesto de operario de cometidos multiples, organizados por organismos
publicos, o centros privados homologados para la formacion. También se valoraran los cursos
de Primeros Auxilios.

En el caso de los cursos de formacién se valoraran a razéon de 0,05 puntos/hora
formaciéon. Solamente se valoraran cursos realizados respecto de los que se acredite y
especifique su nimero de horas de duracién, asi como su contenido. La relaciéon entre la
formacién acreditada y el puesto sera determinada a juicio del Tribunal de Seleccién.

No se tendran en cuenta ni se valoraran cursos de informatica ni de, idiomas extranjeros.
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C) POR ESTAR EN POSESION DE PERMISOS O CARNETS DIRECTAMENTE
RELACIONADOS CON EL PUESTO OBJETO DE LA CONVOCATORIA (Por ejemplo
permiso para conducir vehiculo DUMPER) (MAXIMO 5 PUNTOS).

Si el aspirante esta en posesion de permisos 6 carnets, distintos al carnet de conducir
de categoria B1 (por ejemplo, permiso para conducir vehiculo DUMPER 6 similares) se le
asignara 1,00 punto por cada uno de ellos. No se valorara estar en posesion del carnet de
conducir de categoria B1, dado que esto se exige como requisito para poder participar en este
proceso selectivo.

Los méritos alegados por los aspirantes habran de acreditarse de la forma que a
continuacion se indica:

A.- ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL.

Los del apartado A): para la acreditacion de la experiencia profesional objeto de
valoracion debera presentarse fotocopia compulsada de cuantos documentos sirvan de prueba
fehaciente de aquella, en particular, toda la que permita acreditar la categoria profesional, las
funciones desempefiadas y el periodo de prestacion de servicios.

En particular, los servicios prestados en la funcidon publica o empresas del sector
publico deberan acreditarse mediante certificacion expedida por la Administracién competente
con expresion de la relacion juridica (funcionario o personal laboral), plaza y puesto de trabajo
desempefados, fecha de toma de posesion y/o cese o periodo de prestacion efectiva de
servicios.

En el supuesto de servicios prestados en el sector privado, debera presentarse
necesariamente contratos de trabajo (alta y baja) en los que conste la categoria profesional y
puesto desempefiado e informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social con expresion del grupo de cotizacién de los periodos cotizados. En caso de
contradiccion entre el contrato y el informe de vida laboral en cuanto a la categoria laboral, se
estara a la definicion que por este concepto figure en el contrato laboral. En caso de omitirse la
categoria laboral en el contrato se estara al grupo de cotizacion que figure en el informe de vida
laboral. En el supuesto de sucesidon de contratos, como consecuencia de la prorroga de los
mismos, debera aportarse el contrato inicial junto con todas y cada una de los sucesivos escritos
de prérroga registrados en los Servicios Publicos de Empleo, valorandose exclusivamente
aquellos periodos acreditados documentalmente respecto de los que exista solucion de
continuidad desde su inicio.

En el caso de imposibilidad de aportar la documentacién acreditativa de las prérrogas y
sucesiones de contratos, debera aportarse certificado de la empresa en la que se acrediten los
periodos de sucesion, con expresion de la categoria e, inexcusablemente, hoja de vida laboral
expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En todo caso, tanto la documentacién acreditativa de servicios prestados en la
funcioén publica o empresas del sector publico, como la acreditativa de servicios prestados
para el sector privado, para que sea valorada en el proceso selectivo, debera
necesariamente ir acompainada con el correspondiente Informe sobre Vida Laboral que
como requisito indispensable para ello debera ser aportada por el solicitante.

No seran objeto de valoracioén los contratos que no figuren en el certificado de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, ni cuando no se aporte el informe de
vida laboral junto con los contratos correspondientes a los méritos que se alegan, ni los periodos
que figuren en el informe de vida laboral respecto de los que no se aporten los correspondientes
contratos laborales.

No se valorara la experiencia profesional que no pueda ser inequivocamente cotejada.

B.- ACREDITACION DE LOS CURSOS DE FORMACION.

Los del apartado b) mediante aportacion del original del certificado o diploma de
asistencia del curso de formacién alegado o fotocopia debidamente compulsada. En el reverso
del certificado o del diploma debera figurar el contenido formativo con expresa mencion de la
relacion de materias impartidas, no siendo valorados aquellos certificados o diplomas que no lo
especifiquen.
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C.- PERMISOS O CARNETS DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON EL PUESTO
OBJETO DE LA CONVOCATORIA (Por ejemplo permiso para conducir vehiculo DUMPER)
(MAXIMO 5 PUNTOS).

Los méritos del apartado c) se deberan justificar mediante la presentacién de copia
compulsada del/os correspondiente/s permiso/s 6 carnet/s relacionados con el puesto objeto de
la convocatoria (por ejemplo, permiso para conducir vehiculo DUMPER 6 similares) que posea
el candidato solicitante.

En ningun caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, podra presumir el
Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados vy justificados
documentalmente dentro del periodo de presentacion de instancias, salvo causas de fuerza
mayor alegadas en el momento de presentacion de la solicitud de admisién a este proceso de
seleccion, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o defecto en la
acreditacion de los méritos por alegados que impida al Tribunal su valoraciéon en términos de
igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

D) PRUEBA PRACTICA CON ENTREVISTA PERSONAL: (MAXIMO 10 PUNTOS):

A la fase de prueba practica con entrevista del proceso de seleccion, sélo accederan
los veinticinco (25) candidatos que hayan obtenido las veinticinco (25) mejores notas del
concurso. La prueba practica con entrevista tendra por objeto valorar que el candidato presenta
las competencias y cualidades necesarias para desempeniar los cometidos y responsabilidades
que le sean encomendadas.

La prueba practica consistira en la resolucion de una ¢ varias pruebas de caracter
practico relacionadas con las tareas a desempefiar en el puesto de trabajo objeto de la presenta
convocatoria. El tribunal valorara la capacidad practica de los candidatos.

La entrevista versara sobre las tareas y los cometidos a realizar por el puesto de trabajo
objeto de la convocatoria, valorandose las aptitudes, actitudes, capacidades, competencias,
experiencia, habilidades e idoneidad de los aspirantes al puesto, teniéndose en cuenta los datos
aportados en el expediente y tomando en consideracion su trayectoria profesional, formacion y
especializacion.

La fecha de realizacién de la entrevista se anunciara publicamente en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal.

Salvo casos de fuerza mayor, invocados con anterioridad y debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterios, la no presentacion de un aspirante
en el momento de ser llamado, determinara automaticamente el decaimiento de su derecho a
participar en este procedimiento selectivo, quedando excluidos en su consecuencia del mismo.

Los aspirantes deberan concurrir a la entrevista provistos del Documento Nacional de
Identidad a efectos de su debida identificacién por parte del Tribunal de valoracion.

La calificacion a otorgar sera hasta un maximo de 10 puntos, otorgandose por cada
miembro del Tribunal una valoracién entre 0 y 10 puntos y obteniéndose la puntuacion total de
cada uno de los aspirantes realizando la media aritmética de las calificaciones otorgadas.

| NOVENA.- PUNTUACION TOTAL. |

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara publica, en el tablon de
anuncios de la Corporacioén la relacién de aprobados por orden de puntuacién, sumando las
puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y en la de pruebas practica con entrevista
personal, de mayor a menor, que pasan a integrar, por citado orden, la bolsa de empleo.

En los casos de empate entre los candidatos se dara preferencia a los aspirantes cuyo
primer apellido comience por la letra “N”, posteriormente a aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “N*, y asi sucesivamente.

El plazo, forma y lugar para recurrir esta decision sera el establecido en la legislacion
vigente.

| DECIMA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO. |

Todos los candidatos que hayan superado las fases de concurso y entrevista pasaran a
integrar una lista de reserva o bolsa de empleo por el orden de la puntuacion final obtenida. La
lista se publicara en el tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento
de Limpias.
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La lista de reserva o bolsa de empleo, tendra una duracion prevista hasta el 31 de
diciembre de 2026 a partir de su constitucion y sera utilizada para los casos en que proceda
realizar contratos temporales para puestos similares de operario de servicios multiples siempre
que asi se acuerde por la Alcaldia de la Corporacion o con ocasion, entre otras circunstancias,
de bajas médicas, excedencias, vacaciones, licencias, o circunstancias analogas del personal
contratado.

A estos efectos, el llamamiento para efectuar las contrataciones se efectuara mediante
comunicacion electrénica dirigida al integrante que ocupe el primer lugar en la Bolsa de Empleo,
y asi por riguroso Orden de puntuacién, excepto que razones de urgencia en amparo del interés
municipal justifiquen el llamamiento por teléfono, el cual debera efectuarse al menos dos veces
con un intervalo de al menos dos horas, debiéndose extender diligencia al respecto.

Si efectuado un llamamiento a un integrante de la Bolsa de Empleo no se atendiera el
mismo pasara a ocupar el ultimo lugar de la misma, salvo causas de fuerza mayor alegadas y
suficiente acreditadas en el citado momento que imposibilitaran la incorporacion.

Si una vez contratado temporalmente un integrante de la lista de reserva o bolsa de
empleo y continuando vigente en su relacion temporal, se produjera nueva necesidad de
contratacion temporal para otro puesto, procedera nombrar al siguiente de la lista por Orden de
puntuacion, y asi sucesivamente.

En todo caso, los integrantes de la lista de reserva o bolsa de empleo Unicamente seran
titulares de una expectativa de derecho a ser contratados temporalmente, por orden de
puntuacion, para casos de vacantes temporales que lo precisen, mientras no se realice otro
procedimiento selectivo para cubrir dichas plazas interina o temporalmente.

Efectuado el llamamiento de un integrante de la bolsa de empleo, el aspirante aportara ante
la Administracion, dentro del plazo que al efecto se establezca en funcidn de la urgencia derivada
de las necesidades organizativas del Servicio respetandose un plazo minimo de veinticuatro
horas habiles, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria:

e Declaracion responsable de no haber sido separado por expediente disciplinario del
servicio del Estado o de la Administracion Auténoma o Local ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas.

e Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad especifica o
incompatibilidad prevista en la legislacion vigente.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo caso de fuerza mayor, los documentos
acreditativos, ni justificase documentalmente los méritos alegados, no podra formalizar su
contratacion, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia.

El aspirante tomara posesion en el plazo maximo de tres dias naturales, contar del siguiente
al que le sea notificado el nombramiento, salvo que razones de urgencia para el interés municipal
obligaran a la toma de posesion en plazo inferior. Si no lo hiciera en el plazo sefialado sin causa
justificada, quedara en situacion de cesante.

| UNDECIMA.- LEY REGULADORA DE LA CONVOCATORIA |

El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en esta convocatoria
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las Bases reguladoras del mismo, que
tienen consideracion de Ley reguladora de esta convocatoria.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicaciéon la Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracion Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
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La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos que de ella se deriven
y de la actuacién del Tribunal Calificador podran ser impugnadas por los interesados en los
casos, forma y plazos establecidos en la vigente Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer
por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Santander, a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa). Asimismo, la Jurisdiccion competente
para resolver las controversias en relacion con los efectos y resolucion del contrato laboral sera
la Jurisdiccion Social.

| DUODECIMA.- APLICACION DE LAS BASES. |

El Tribunal Calificador queda autorizado para resolver todas las dudas que se presenten
en la aplicacion de estas bases, y para tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de
esta prueba de seleccion en todo lo no previsto en aquellas.

Limpias, 31 de julio de 2023.
El alcalde,
Ignacio Sainz San Emeterio.
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ANEXO

SOLICITUD DE ADMISION A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA
EL AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

Apellidos:
Nombre:
D.N.I.:
Email:
Direccion:
Poblacion:
C.P.:
Teléfono:

Teniendo conocimiento de la convocatoria y Bases que rigen proceso selectivo, mediante
concurso y prueba practica con entrevista personal, PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO DE OPERARIOS DE COMETIDOS MULTIPLES del Ayuntamiento de Limpias,
presento mi candidatura para integrar dicha bolsa, y DECLARO RESPONSABLEMENTE:

1°. Que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en la referida convocatoria.

2°. NO haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la
Administracion del Estado, las Comunidades Auténomas 6 la Administracion Local, ni
hallarme inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas en los términos previsto de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

3°. NO hallarme incurso en causa de incapacidad especifica 6 incompatibilidades
prevista en la legislacién vigente.

4°. POSEER capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto de trabajo.
5°. ACEPTAR las Bases del Proceso Selectivo.

6°. QUE APORTA junto con la solicitud los datos y documentos exigidos en el articulo 4 de

las Bases del proceso Selectivo:

e Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

e Fotocopia de la titulacion requerida (Certificado de escolaridad o titulacion
equivalente).

e Curriculum Vitae.

e Documentacion justificativa de los méritos alegados por los aspirantes, debiendo
tenerse en consideracion que no sera tenido en cuenta mérito alguno que no haya
sido debidamente justificado en tiempo y forma.

¢ Informe sobre Vida laboral.

e Fotocopia del carnet de conducir de al menos categoria B1.

SOLICITA
SER ADMITIDO ALAS PRUEBAS SELECTIVAS ALAS QUE SE REFIERE LAPRESENTE

INSTANCIA.

En a de
(FIRMA DEL SOLICITANTE)

CVE-2023-7045
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2023-7074  Bases reguladoras y convocatoria del concurso para la provision tem-
poral, mediante comision de servicios, de una plaza de Agente de
Policia Local. Expediente: 17/1148/2023

Por Resolucién de Alcaldia, del 26 de julio de 2023 se han aprobado las bases que regulan
las pruebas selectivas para la provision, por Comisién de Servicio, de una Plaza de Policia Lo-
cal, Grupo C, Subgrupo C1.

BASES Y CONVOCATORIA DEL CONCURSO PARA LA PROVISION TEMPORAL MEDIANTE
COMISION DE SERVICIOS DE UNA PLAZA DE AGENTE DE POLICIA LOCAL

Primero.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de las presentes bases es la cobertura de una plaza de Agente de Policia Local del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana, mediante comisidn de servicios por un afio prorroga-
ble, en su caso, por otro afio mas.

El puesto tiene las siguientes caracteristicas:

— Area: Seguridad. - Subérea: Policia Local. - Escala: Administracion Especial. - Subescala:
Servicios Especiales. - Denominacién: Agente de Policia Local. - Grupo: C1. - Complemento
de Destino: 20. - Complemento Especifico (14 pagas): 14.505,82 euros. - Jornada: Completa,
a relevos de mafiana, tarde y, en su caso, de noche de lunes a domingo. - Duracién: 1 afio,
prorrogable por otro afio mas.

Funciones:

Las funciones encomendadas son las contenidas en la Relacion de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana, para el puesto de Agente de Policia local.

Segundo.- Requisitos de los candidatos.

Para ser admitido a la realizacién de la prueba selectiva, el aspirante debera reunir los si-
guientes requisitos generales previstos en el articulo 39 de la Ley de Cantabria 9/2022, de 27
de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales.

— Tener la condicidon de Funcionario de Carrera en cualquiera de cualquiera de los Cuerpos
de Policia de la misma categoria que la convocada, previa la demostracion de su condicidon de
funcionario de carrera a cargo del Ayuntamiento correspondiente, que certifique la toma de
posesion del aspirante y con una antigliedad superior a dos afnos.

— Cumplir con los requisitos que establece la relaciéon de puestos de trabajo para ocuparlo.
Estos requisitos los deberan reunir los aspirantes en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de instancias.

— Contar con la conformidad del alcalde o alcaldesa del Ayuntamiento de procedencia.
Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera del Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana.
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Tercero.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes deberan presentar, en el plazo de 15 dias habiles, conforme a lo estable-
cido en el articulo 42.2 del RD 364/1995, de 10 de marzo, contados a partir del siguiente a la
publicacién del anuncio de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, la documentacion
siguiente, en el Registro General del Ayuntamiento, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a
14:00 horas, junto al modelo de instancia ajunto.

a) Certificacion expedida por el érgano competente del Ayuntamiento de procedencia acre-
ditativa de que el aspirante es funcionario del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento res-
pectivo, con la categoria de Policia, perteneciente al grupo/subgrupo C1, nivel de destino
consolidado, antigliedad reconocida de al menos dos afios, antecedentes de expedientes disci-
plinarios, asi como de que se encuentra en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para
el pase a la situacion de segunda actividad por razon de edad (55 afios).

b) Informe favorable expedida por el 6rgano competente del Ayuntamiento de procedencia,
en la que se haga constar la conformidad con la comisién de servicios.

c) Anexo II de autoevaluacion de méritos acompafiado de Curriculum profesional y docu-
mentos que acrediten los méritos a valorar (originales o copias compulsadas).

Si un aspirante, no presentara junto con la solicitud los documentos acreditativos de los
méritos alegados, no le seran valorados dichos méritos. No se valoraran méritos cuyo docu-
mento acreditativo no sea original o copia auténtica, o si es erréneo o no contiene los datos
que sirven para acreditar integramente el mérito alegado. La falta de presentacién de docu-
mentos acreditativos o la incorreccién de los presentados, no sera subsanable.

Cuarto.- Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de documentacion, la Alcaldia dictara resolucién decla-
rando aprobada la lista de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion,
estableciendo un plazo de 5 dias habiles para la subsanacién de posibles defectos, que se pu-
blicara en la sede electrdnica del Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana.

En caso de no haber excluidos, la lista provisional se elevara a definitiva. Las alegaciones
gue se presenten en el plazo otorgado al efecto, seran aceptadas o rechazadas en la Resolu-
cion que apruebe la lista definitiva, que se publicara en la sede electréonica del Ayuntamiento,
asi como las sucesivas comunicaciones, donde aparecera la composicién de la Comisién de
Seleccion, lugar y fecha de la entrevista.

Quinto.- Comision de Valoracion.

La Comisidn de Seleccion estara integrada por un presidente y cuatro vocales, uno de los
cuales actuara como secretario, todos con voz y voto.

Los componentes de la comisién deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurrieran las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. Deberan tenerle mismo nivel de titulacién o superior al requerido
en la presente convocatoria, sin que pueda constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, siendo imprescindible en todo caso la presencia del presidente y del
secretario, estando facultados para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el de-
sarrollo del proceso de seleccion, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden
del mismo, en todo lo no previsto en estas bases.
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Sexto.- Sistema de seleccion y desarrollo del proceso.

La seleccion se llevara a cabo mediante las fases consecutivas de baremacion de méritos,
hasta un maximo de 40 puntos, de conformidad con el Decreto 46/2016, de 11 de agosto, por
el que se establece el baremo de méritos aplicable a los concursos para la provision de puestos
de trabajo por movilidad y a la fase de concurso en los procesos de promocidn interna que se
articulen dentro de los Cuerpos de Policia Local de Cantabria y entrevista personal, hasta un
méaximo de 10 puntos.

1. BAREMO DE MERITOS: Se valoraran los méritos acreditados atendiendo al siguiente ba-
remo, hasta 40 puntos:

A) Valoracion del trabajo desarrollado (Maximo 15 puntos):

Por cada afio completo de servicios prestados en las diferentes categorias de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad previstos en el articulo 2 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo,
de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, a contar desde la toma de posesion. Se multiplicara el
numero de afios de servicio en cada categoria por los siguientes coeficientes:

a) Policia: 0,60.

b) Los policias locales que previamente hayan prestado servicios como auxiliares de policia,
podran computar el trabajo desarrollado multiplicando cada afio completo de servicio por un
coeficiente de 0,55.

Los servicios prestados en otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad diferentes a los Cuerpos
de Policia Local de Cantabria se baremaran con arreglo a los anteriores coeficientes, aten-
diendo a la correspondencia prevista en la disposicion adicional Unica del Decreto 46/2016, de
11 de agosto.

En ningln caso se computaran los servicios prestados como personal de seguridad privada
o en las Fuerzas Armadas.

Si en el afio contado desde la toma de posesion se prestaran servicios en dos categorias
diferentes, se asignara una puntuacion proporcional al nimero de dias que se haya permane-
cido en cada categoria.

Estos méritos deberan acreditarse mediante certificacién expedida por la Administracion
competente con expresiéon de la plaza y puesto de trabajo desempeiiado y el periodo de pres-
tacién de servicios.

B) Formacion y docencia relacionada con el area profesional. (Maximo 15 puntos).

Se valorara la realizacion de cursos impartidos por el Escuela Autonémica de la Policia Local
de Cantabria o por otros centros de formacién oficiales de la Administracion Publica de ambito
estatal, autondmico o local, o por las organizaciones sindicales siempre que estén homolo-
gados por el Instituto Nacional de Administracion Publica y estén relacionados con la funcién
policial. Se entiende que un curso es especifico de la funcién policial cuando cumple estos dos
requisitos:

a) Que el curso se dirija a la formacion y perfeccionamiento de policias. b) Que el curso
instruya en relacion con las funciones asignadas a las Policias Locales en la Ley de Cantabria
9/2022, de 27 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales. Los cursos de formacion
se valoraran conforme a las siguientes reglas: Cursos de aprovechamiento (aquellos que exi-
gen la superacién de una prueba final o evaluacion progresiva de los conocimientos adquiridos
en los mismos):

De 0 a 10 horas: 0,10 puntos.
De 11 a 20 horas: 0,20 puntos.
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De 21 a 30 horas: 0,40 puntos.
De 31 a 40 horas: 0,60 puntos.
De 41 a 50 horas: 0,80 puntos.

En cursos de duracién superior a las 50 horas, por cada de 10 horas se sumaran 0,20 pun-
tos. Cursos de asistencia (aquellos en los que Unicamente se certifica la mera asistencia): De
0 a 10 horas: 0,05 puntos.

De 11 a 20 horas: 0,10 puntos.
De 21 a 30 horas: 0,20 puntos.
De 31 a 40 horas: 0,30 puntos.
De 41 a 50 horas: 0,40 puntos.

En cursos de duracién superior a las 50 horas, por cada de 10 horas se sumaran 0,10 pun-
tos. No se computaran los cursos obligatorios que formen parte del proceso de seleccién para
el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad ni los cursos
repetidos salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del contenido de los mismos.

Los cursos de los que no conste certificado de aprovechamiento sélo podrén computarse
como cursos de asistencia, siempre que se relacionen las horas de duracidon de los mismos. Los
cursos impartidos por la Escuela Autondmica de Policia Local se acreditaran mediante certifi-
cado expedido por dicha escuela.

La docencia se valorara a razéon de 0,10 puntos por hora Impartida, con independencia de
la duracién de curso:

a) La imparticion de cursos de formacion en la Escuela Autondémica de Policia Local de Can-
tabria, acreditada mediante certificado expedido por dicha Escuela.

b) La imparticién de cursos en otros centros de formacién oficiales de la Administracion
Publica del ambito estatal, autondmico o local o por las organizaciones sindicales, siempre que
estén homologados por el Instituto Nacional de Administraciéon Publica, que sean especificos
de la funcién policial y se acredite mediante certificado expedido por el correspondiente centro
de formacion.

c) Las horas de docencia correspondientes a cursos de formacidn que imparta cada docente
se computaran una sola vez, no computandose las horas correspondientes a cursos que se im-
partan de forma reiterada salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del contenido
de los mismos.

C) Otros méritos (Maximo 10 puntos).

Por la elaboracion de textos sobre materia policial que sean objeto de publicacidén editorial
cualquiera que sea su formato, fisico o electrénico, se podran obtener hasta un maximo de
2,50 puntos, conforme a la siguiente graduacion:

a) Por cada monografia o tratado de autor Unico: 1,50 puntos.
b) Por cada articulo doctrinal: 0,50 puntos.

Dentro de este apartado se consideraran incluidas las publicaciones que so incluyan en
obras colectivas. No seran objeto de valoracion los articulos de contenido periodistico, por mas
que tengan como referencia un tema policial.
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Recompensas y condecoraciones. Hasta un maximo de 2,50 puntos:

a) La posesidon de recompensas y condecoraciones se valorara conforme siguiente baremo:
Medalla de las Policias Locales de Cantabria: 2,50 puntos.

Medalla al mérito profesional: 2,50 puntos.

Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz de Oro: 2,50 puntos.

Medalla de Oro al Mérito Policial: 2,50 puntos.

Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz distintivo Rojo: 2,00 puntos.
Medalla de Plata al Mérito Policial: 2,00 puntos.

Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz de Plata: 1,50 puntos.

Cruz al Mérito Policial con distintivo Rojo: 1,50 puntos.

Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz distintivo Blanco:1,00 puntos.
Cruz al Mérito Policial, distintivo Blanco. 1,00 puntos.

Medalla al Mérito de la Policia Local de los diferentes Ayuntamientos (Se excluyen las me-
dallas que se concedan por antigiiedad): 1,00 puntos.

Condecoracion policial extranjera: 1,00 puntos.

Felicitacion publica u otros honores con anotacidon en la hoja de servicios o el expediente
personal del interesado: 0,10 puntos.

b) Cuando se conceden varias condecoraciones por el mismo Unicamente se contabilizara
la que tenga atribuida mayor valoracién en hecho. Idiomas. Hasta un maximo de 2,50 puntos:

a) Por conocimiento de cada uno de los idiomas inglés, francés, aleman o italiano, acredi-
tando a través de la correspondiente certificacion oficial expedida por Escuela Oficial de Idio-
mas de acuerdo con la tabla de equivalencias del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas. Se valorara conforme al siguiente baremo el mayor de los niveles que se posea
en cada idioma:

Nivel A1: 0,10 puntos.
Nivel A2: 0,20 puntos.
Nivel B1: 0,60 puntos.
Nivel B2: 1,00 puntos.
Nivel C1: 1,50 puntos.
Nivel C2: 2,00 puntos.

b) Por conocimiento de cada uno de los restantes idiomas oficiales de la Unién Europea se
aplicara la mitad de la puntuacién reflejada en el apartado anterior. Defensa Personal Policial,
en su condicién de disciplina asociada reconocida por la Federacién Espafiola de Luchas Olim-
picas y Disciplinas Asociadas: Hasta un maximo de 2,50 puntos.

Por poseer la correspondiente titulacion expedida por la Federacion Espafiola de Luchas
Olimpicas y Disciplinas Asociadas o la titulacion reconocida por dicha Federacion expedida por
las federaciones territoriales de dicha Entidad. Se valorara conforme al siguiente baremo:

Nivel 1: 0,10 puntos.
Nivel 2: 0,20 puntos.
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Cinturdn negro 5° Dan: 1,40 puntos.
Entrenador Nacional Nivel II: 2,20 puntos.
Entrenador Nacional Superior Nivel III: 2,40 puntos.
Nivel 3: 0,40 puntos.

Cinturdn negro ler. Dan: 0,60 puntos.
Cinturdén negro 2° Dan: 0,80 puntos.

Cinturdn negro 3° Dan: 1,00 puntos.

Cinturdén negro 4° Dan: 1,20 puntos.

Cinturén negro 6° Dan: 1,60 puntos.

Cinturdén negro 7° Dan: 1,80 puntos.

Monitor Nacional Nivel 1: 2,00 puntos.

Maestro de Entrenadores Nivel IV: 2,50 puntos.

Sélo se valorara la titulacién superior alcanzada. Los cursos de Defensa Personal Policial
impartidos por la Escuela Autonémica de Policia Local de Cantabria o por otros centros de for-
macion oficiales de la Administracidén Publica de ambito estatal, autondmico o local o por las
organizaciones sindicales siempre que estén homologados por el Instituto Nacional de Admi-
nistracion Publica y estén relacionados con la funcién policial se valoraradn de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado "B" (Formacion y docencia relacionada con el area profesional), de
esta base NOVENA.

Informatica. Hasta un maximo de 2,50 puntos.

a) Cursos de informatica desarrollados por centros de formacién oficiales de la Adminis-
tracion Publica de ambito estatal, autondmico o local o por los sindicatos, siempre que estén
homologados por el Instituto Nacional de Administracién Publica, se valorar de la siguiente
forma:

De 0 a 10 horas: 0,02 puntos.

De 11 a 20 horas: 0,05 puntos.
De 21 a 30 horas: 0,10 puntos.
De 31 a 40 horas: 0,20 puntos.
De 41 a 50 horas: 0,30 puntos.

En cursos de duracién superior a las 50 horas, por cada 10 horas se sumaran 0,05 puntos.
No se computaran los cursos repetidos salvo que se hubiese producido un cambio sustancial
del contenido de los mismos.

Los cursos de informatica impartidos por la Escuela Autondmica de Policia Local de Canta-
bria o por otros centros de formacién oficiales de la Administracion Publica de ambito estatal,
autondmico o local o por las organizaciones sindicales siempre que estén homologados por
el Instituto Nacional de Administracién Publica y estén relacionados con la funcién policial se
valoraran de acuerdo con lo dispuesto en el apartado "B" de esta base. Otras titulaciones re-
lacionadas con la funcién policial.
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Se podran obtener hasta un maximo de 2,50 puntos, conforme a las siguientes reglas:

1.- La posesidn de titulos habilitantes de materias relacionadas con la funcién policial emi-
tidos por organismos oficiales, se valorara conforme refleja en el cuadro siguiente:

TITULO PROFESIONAL _ ORGANO EMISOR _ PUNTOS
Jefe de Seguridad _ Ministerio del Interior _ 1,50
Jefe de Seguridad _ Ministerio del Interior _ 1,00

Monitor/Instructor de Tiro _ Direccién General de Policia. Direccion General Guardia Civil
(SEPROSE) _ 1,50

Monitor/Instructor Seguridad Vial _ Direccion General de Trafico. Ministerio del Interior
Ministerio de Educacion. Universidad Consejeria la competente en materia de trafico _ 1,50.

Policia Judicial _ Ministerio de Justicia. Centro de Estudios Juridicos _ 1,5.
Escolta _ Ministerio del Interior _ 0,5.

Acreditacién como profesor en centros de seguridad conforme a la Guardia Civil o Cuerpo:
Nacional de Policia _ Ministerio del Interior _ 0,5

2.- Los titulos propios expedidos por las diferentes universidades sobre criminologia, de-
tective privado, especialista o experto en seguridad, se puntuaran conforme a lo establecido
en el apartado C) de esta base séptima, salvo que se trate de titulos de graduado o master
universitario, que se puntuaran conforme a lo establecido en el apartado B de esta base.

3.- No se puntuaran los titulos propios expedidos por las diferentes universidades si los
mismos forman parte de una titulacion académica susceptible de ser valorada conforme a lo
establecido en el apartado B) de esta base.

2. ENTREVISTA PERSONAL:

La Comision de Seleccion, realizara a los candidatos que cumplan los requisitos, una en-
trevista personal semiestructurada, en la que se valorara entre otros aspectos, la trayectoria
profesional, los conocimientos del puesto de trabajo, cursos, motivacidn, actitudes y aptitudes
del aspirante.

Se valorara hasta un maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 pun-
tos para ser seleccionado.

Seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza ma-
yor debidamente acreditada y libremente apreciada por el 6rgano entrevistador. La fecha para
la realizacion de la citada entrevista sera publicada en el tablon de anuncios y sede electrdnica
del Ayuntamiento.

Séptimo.- Seleccién de candidatos, nombramiento y toma de posesion.

Se seleccionara al candidato que obtenga la puntuacion mas alta. Terminada la calificacién
de los aspirantes, la Comisién de Seleccidén publicard en el tablén de anuncios y sede electro-
nica del Ayuntamiento, la relaciéon de los mismos con la puntuacion obtenida por cada uno de
ellos.

La Comision de Seleccion elevara a la Alcaldia la propuesta de nombramiento como funcio-
nario en Comisidon de Servicio del aspirante seleccionado, procediéndose al nombramiento del
mismo, disponiendo de un plazo de tres dias para tomar posesion del puesto a proveer, conta-
dos a partir del dia siguiente a aquel en que reciba la notificacion de dicho nombramiento; si
implica cambio de residencia, el plazo sera de ocho dias.
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Octavo.- Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administra-
tiva, se podra interponer por los interesados recurso de reposicidn previo al contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de un mes ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, a partir del dia
siguiente al de publicacién del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de Cantabria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En lo no previsto en estas bases, sera de aplicacion el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre;
la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la seleccion
y nombramiento de personal funcionario interino; la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con
caracter supletorio.

Noveno.- Proteccién de Datos.

1.- En cumplimiento de lo establecido en el art. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos personales recogidos seran usados para tramitar el proceso de seleccidén de personal en
cuestion.

2.- Informacién basica sobre proteccion de datos:
— Responsable: Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana.

— Finalidad: Desarrollo de proceso selectivo para la cobertura mediante concurso oposicion
libre de 1 plaza de Agente de Policia Local.

— Legitimacién: Solicitud de los interesados, en calidad de opositores.
— Destinatarios: No se cederan datos a tercero, salvo obligacion legal.
— Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos.

3.- El 6rgano responsable del fichero, responsable del tratamiento y ante el que podra ejer-
cer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion es la Alcaldia Presidencia del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana.

4.- La presentacion de la solicitud al presente proceso selectivo conlleva la autorizacién al
Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana para utilizacion de los datos personales del solicitante
y para efectuar las publicaciones que se deriven de presente convocatoria en boletines oficia-
les, tablones de anuncios, pagina web y otros medios de difusion de los resultados parciales y
definitivos del proceso selectivo, asi como para las comunicaciones y demas actuaciones que
se desprendan de la gestidon de la presente convocatoria, por lo que con la firma de la solicitud,
el aspirante consiente el tratamiento de los datos personales en ella contenidos, que se restrin-
gira a la finalidad municipal mencionada, y no seran cedidos salvo los supuestos previstos por
la ley, en todo caso los anuncios correspondiente a la relacion de admitidos y excluidos seran
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publicados conteniendo el nombre y dos apellidos de los solicitantes, publicindose los anuncios
correspondiente a las puntuaciones obtenidas en los diversos ejercicios mediante la inclusion
del nombre y apellidos en cuanto a la relaciéon de aprobados y cuatros nimeros del DNI como
identificacion del opositor que no ha superado la prueba selectiva.

Santa Cruz de Bezana, 27 de julio de 2023.
La alcaldesa,
Maria Carmen Pérez Tejedor.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE PROVISION DE UNA
PLAZA DE AGENTE DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE
BEZANA, MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS:

A) DATOS PERSONALES:

NOMBRE Y APELLIDOS:
DNI:

DIRECCION:

MUNICIPIO:

PROVINCIA:

CODIGO POSTAL:
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

B) DATOS PROFESIONALES:

SUBGRUPO/GRUPO: CUERPO: GRADO CONSOLIDADO:
DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO QUE ES TITULAR:
AYUNTAMIENTO:

DENOMINACION:

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:

a) Certificacion expedida por el 6rgano competente del Ayuntamiento de procedencia
acreditativa de que el aspirante es funcionario del Cuerpo de Policia Local del
Ayuntamiento respectivo, con la categoria de Policia, perteneciente al grupo/subgrupo C1,
nivel de destino consolidado, antigiiedad reconocida superior a dos afios, antecedentes de
expedientes disciplinarios, asi como de que se encuentra en servicio activo, faltandole al
menos dos afos para el pase a la situacién de segunda actividad por razén de edad
(55afios).

b) Informe o certificacion expedida por el 6rgano competente del Ayuntamiento de
procedencia, en la que se haga constar la conformidad con la Comision de Servicios.

c) Anexo Il de autoevaluacion de méritos acompafiado de Curriculum profesional y
documentos que acrediten los méritos a valorar (originales o copias compulsadas).

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA
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ANEXO II

HOJA DE AUTOEVALUACION

A) VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO.
(Hasta un maximo de 15 puntos)

Ne° de

Categoria afos Coeficiente PUNTOS
completos

TOTAL|

B) FORMACION Y DOCENCIA RELACIONADA CON EL AREA PROFESIONAL.
(Hasta un maximo de 15 puntos)

B.3a) Cursos de aprovechamiento.

N° de
Denominacion horas| PUNTOS

TOTAL|

CVE-2023-7074
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B.3b) Cursos de asistencia.

N° de

PUNTOS
horas

Denominacién

TOTAL

B.4. Imparticion de cursos.

N° de

PUNTOS
horas

Denominacion

TOTAL

TOTAL: B.3a) + B.3b)+ B.4

C) OTROS MERITOS (Hasta un maximo de 10 puntos)

C.1 Textos elaborados sobre materia policial. (Hasta un maximo de 2,5 puntos)

Tipo de texto:
Denominacion Monografia o articulo PUNTOS
doctrinal

TOTAL
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C.2. Recompensas y condecoraciones. (Hasta un maximo de 2,50 puntos)
Denominacion PUNTOS
TOTAL
C.3. Idiomas. (Hasta un maximo de 2,50 puntos)
Idioma Nivel PUNTOS
TOTAL
C.4. Defensa personal policial. (Hasta un maximo de 2,50 puntos)
Titulacion Nivel PUNTOS
TOTAL
C.5. Informatica. (Hasta un maximo de 2,50 puntos)
Denominacién del curso N°de horas | pyUNTOS
TOTAL

CVE-2023-7074
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C.6. Ofras titulaciones relacionadas con la funcién policial.
(Hasta un maximo de 2,50 puntos)
o Organo
Denominacién emisor PUNTOS
TOTAL
TOTAL C1+C2+C3+C4+C5+C6
TOTAL A+B+C

ACREDITACION.- Junto con la presente hoja de autoevaluacién debera aportarse la
documentacioén acreditativa.

La puntuacion objeto de autoevaluacion no vincula a la Comisién de Valoracion, que podra

verificar su adecuacion y emitir una puntuacion distinta de forma motivada, conforme a lo
establecido en las Bases y lo realmente acreditado.

En ,a de 2023.

Fdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

2023/7074
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CONCEJO ABIERTO DE SAN CRISTOBAL DEL MONTE

CVE-2023-7053  Anuncio de enajenacion mediante subasta de aprovechamiento fo-
restal maderable del Monte de Utilidad Publica 290, Monte Viejo, tér-
mino municipal de Valderredible.

Primero.- Por la Direccion General de Biodiversidad, Medio Ambiente y Cambio Climatico se
emitid en fecha 20 de diciembre de 2022 el Pliego Particular de Condiciones Técnico Facultati-
vas, resultando que por Resolucién de fecha 6 de febrero de 2.023 se aprobo el Plan Anual de
Aprovechamientos en Montes de Utilidad Publica para el 2023 publicada en el BOC n° 62 de
29 de marzo de 2023.

Segundo.- La Junta Vecinal acordd el 29 de julio de 2023 la aprobacién de los pliegos de
clausulas administrativas particulares y de condiciones técnico-facultativas redactados por la
Direccion General de Biodiversidad, Medio Ambiente y Cambio Climatico para la venta me-
diante subasta de los aprovechamientos maderables correspondientes al M.U.P. 290 MONTE
VIEJO -Lote 2023, pertenecientes a la Junta Vecinal de San Cristébal del Monte, municipio de
Valderredible.

Tercero.- Dichos pliegos pueden ser consultados en el Tablén de Anuncios de la entidad sitos
en la Casa Concejo de la Junta Vecinal de San Cristobal del Monte, Calle Real, n® 9, 39419 San
Cristdbal del Monte, Valderredible (Cantabria), igualmente se podra solicitar su remision por
correo electrdnico a la direccidn entidadlocalsancristobaldelmon@gmail.com pudiendo presen-
tarse reclamaciones contra los mismos durante los ocho dias habiles siguientes a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria. Si dentro de tal plazo se formularan recla-
maciones contra los pliegos, se suspenderan las licitaciones y los plazos para la presentacion
de proposiciones, reanudandose los que resten a partir del dia siguiente al de la resolucidon de
aquellas.

Simultaneamente se anuncia la apertura del periodo de presentacién de proposiciones a la
citada subasta, que se tramitaran conforme a las siguientes condiciones:

1.- Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtencion de la informacion:
a) Entidad adjudicadora: Junta Vecinal de San Cristébal del Monte.
b) Obtencion de documentacion e informacion:
1) Entidad: Junta Vecinal de San Cristébal del Monte.
2) Domicilio: Calle Real, n® 9, 39419 San Cristdbal del Monte, Valderredible (Cantabria).
3) Teléfono: 628 147 754.
4) Correo electrdnico: entidadlocalsancristobaldelmon@gmail.com

5) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacién: Hasta el dia anterior a la
finalizacion del plazo de presentacién de proposiciones.

2.- Objetos de los contratos:

a) La venta mediante subasta de los lotes de madera que seguidamente se identifican:
Aprovechamiento forestal maderable Lote de 2023. Monte: MUP 290 Monte Viejo.
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Caracteristicas del aprovechamiento:

— Cosa cierta: 250 toneladas métricas de madera de rebollo en la zona determinada AF-
UOM/2023/290/1.

— Lefias (estéreos): 250.

— Precio base (IVA excluido): 5.000,00 €.

— Modo de Liquidacion: A resultas de la medicion final.

b) Plazos de ejecucion: Diez meses desde la adjudicacion definitiva.
3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma: Subasta.

4.- Tipos base de las licitaciones mejorables al alza:

a) Lote 2023: CINCO MIL euros (5.000,00 euros) IVA excluido.

b) Modo de las liquidaciones: A riesgo y ventura de los adjudicatarios.
5.- Garantias exigidas:

a) Definitivas: El 5% de los precios de las adjudicaciones de los contratos (excluido el Im-
puesto sobre el Valor Afiadido), a depositar una vez se haya procedido a la adjudicacién y antes
de iniciar los trabajos.

6.- Requisitos especificos de los contratistas:
a) Clasificacion: No se requiere.

b) Requisitos de solvencia: No se requiere.
7.- Presentacién de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria. Si el ultimo dia del plazo
fuese sabado o inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

b) Lugar de presentacién: Las ofertas se remitiran a la Junta Vecinal de San Cristébal del
Monte, Calle Real, n® 9, 39.419 San Cristébal del Monte, Valderredible (Cantabria) por cual-
quiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun. Cuando las ofertas se envien por correo, los licitadores deberan justificar
las fechas de imposicidn de los envios en la oficina de Correos y anunciar al 6rgano de contra-
tacion la remisidn de las ofertas mediante burofax o telegrama en el mismo dia, consignandose
los niumeros de los expedientes, titulos completos de los objetos de los contratos y nombres
de los candidatos. En todo caso, transcurridos los diez dias siguientes a esa fecha sin que se
hayan recibido los documentos, estos no seran admitidos.

c) Documentacién a presentar:
SOBRE A.

Documentacion acreditativa de la personalidad del interesado y de los poderes y justifican-
tes de la representacion.

Declaracién responsable de no estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad
para contratar con la Administracién.

Certificacidon acreditativa de estar al corriente en el pago de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social, de conformidad con la legalidad vigente.
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SOBRE B.

Propuesta econémica de acuerdo con el modelo de proposicién que posteriormente se in-
dica. En dicho sobre figurara la inscripcién "Proposicién econdémica para la adjudicacién por
procedimiento y mediante subasta del aprovechamiento maderable Lote 2.023 M.U.P. 290
MONTE VIEJO pertenecientes a la Junta Vecinal de San Cristébal del Monte".

A la cantidad que se consigne en la propuesta, se le afiadirad posteriormente el IVA.
8.- Apertura de plicas:
a) Entidad contratante: Junta Vecinal de San Cristdbal del Monte.

b) Lugar de apertura de las plicas: Antiguas Escuelas de la Junta Vecinal de San Cristdbal
del Monte, Avda. de Navamuel, n® 19, 39419 San Cristobal del Monte, Valderredible (Canta-
bria).

c) Fecha: El segundo SABADO siguiente al de la conclusién del plazo de recepcién de pro-
posiciones.

d) Hora: DOCE horas.

9.- Constitucién de la Mesa de Contratacién y apertura del sobre A y procedimiento de su-
basta sobre B:

La Mesa de Contratacién se constituird el segundo sabado habil siguiente al de la conclu-
sién del plazo de recepcién de proposiciones, a las 12:00 horas, en las Antiguas Escuelas de la
Junta Vecinal de San Cristdbal del Monte, Avda. de Navamuel, n°® 19, 39419 San Cristobal del
Monte, Valderredible (Cantabria).

Estara compuesta por el Presidente de la Junta Vecinal y el Secretario de la misma.
Procedera a la apertura del sobre A, que contiene la documentacion de los licitadores.

Posteriormente se procedera a la apertura y examen del sobre B, que contiene las ofertas
econdmicas y se procedera a la adjudicacién a la mayor propuesta.

En caso de no proceder a realizarse el acto de apertura publica en el dia y hora sefialado se
procedera a notificar a los licitadores el dia y hora de realizacidon del mismo.

10.- Otras informaciones: Segun los pliegos de cldusulas administrativas particulares y de
condiciones técnico-facultativas.
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MODELO DE PROPOSICION

D..., mayor de edad, con domicilio en..., D.N.I. nimero..., teléfono..., en su propio nombre
0 en representacion de..., lo cual acredito con poder bastante que se adjunta,

Manifiesto que:

Enterado del pliego de condiciones, que acepto plenamente, y demas documentos del ex-
pediente, para contratar mediante subasta el aprovechamiento maderable Lote 2023 M.U.P.
290 MONTE VIEJO pertenecientes a la Junta Vecinal de San Cristobal del Monte, y ofrezco por
el mismo la cantidad de:

... (en letra).

... (en nimero).

San Cristdbal del Monte a. .. de. .. de 2023.

San Cristdbal del Monte, 31 de julio de 2023.
El alcalde-pedaneo,

Adolfo Fernandez Cosio.
2023/7053
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JUNTA VECINAL DE SAN MIGUEL DE ARAS

CVE-2023-7073  Anuncio de enajenacion de aprovechamientos forestales de Montes
de Utilidad Publica Caburrao nimero 59 del CUP.

Autorizado por la Direccion General de Desarrollo Rural del Gobierno de Cantabria, se anun-
cia licitacion mediante procedimiento abierto con un Unico criterio de adjudicacion, al mejor
precio, los siguientes aprovechamientos forestales del monte de utilidad publica Caburrao nu-
mero 59 del CUP, incluidos en el Plan de Aprovechamientos Forestales del afio 2023.

Los pliegos se exponen al publico por espacio de ocho dias contados a partir de la publica-
cion del presente anuncio al objeto de que los interesados puedan presentar reclamaciones.

OBJETO DE CONTRATO:

Lote 1: Especie: Eucalipto Blanco. Cosa Cierta: 2.856 pies. Volumen: 648 mc. Modo liquida-
cion: Riesgo y Ventura. Valor: 19.000,00 euros. Consorciante: Hermanos Ruiz Garcia.

Lote 2: Especie: Eucalipto Blanco. Cosa Cierta: 1.293 pies. Volumen: 404 mc. Modo liqui-
dacién: Riesgo y Ventura. Valor: 6.500,00 euros.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién de la corta, seré de diez meses desde la adju-
dicacién. Pudiéndose ampliar el plazo, previa autorizacién del Servicio de Montes.

GARANTIAS: Provisional: no se exige. Definitiva: Los licitadores deberan constituir una
fianza definitiva del 5% del importe de la adjudicacion. En el plazo de quince dias contados a
partir de aquel en que le fuere notificada la adjudicacion.

GASTOS: Los adjudicatarios quedan obligados al pago de los anuncios que procedan, asi
como el porcentaje del IVA aplicable al precio de adjudicacién.

LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES: Las proposiciones se presentaran
en el Ayuntamiento de Voto en horario de nueve a catorce horas durante el plazo de veinte
dias, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Canta-
bria. Si el Ultimo dia de la presentacion de plicas fuera sabado o domingo, se retrasara a todos
los efectos legales al dia siguiente habil.

PROPOSICIONES: Podran presentarse ofertas independientes por cada uno de los lotes. Se
presentaran en sobre cerrado en el que figurara la inscripcion "PROPOSICION PARA TOMAR
PARTE EN EL APROVECHAMIENTO FORESTAL ANO 2023. LOTE N°__

Dentro de este sobre se contendran dos sobres A y B.

El sobre A denominado "DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y CARAC-
TERISTICAS DEL CONTRATISTA". Y contendra los siguientes documentos:

— Fotocopia del DNI o en su caso documentos que acrediten la personalidad juridica o su
representacion.

— Declaracion responsable de no estar incurso en una prohibicion de contratar de las con-
tenidas en el articulo 60 de la Ley 3/2011 que incluya la manifestacion de hallarse al corriente
del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

— El adjudicatario propuesto por la mesa de contratacidn, en el plazo de cinco dias habiles,
debera presentar certificaciones, extendidas por los correspondientes organismos.
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El sobre B denominado "OFERTA ECONOMICA", con el siguiente modelo: Don , con
domicilio en y DNI en nombre (o0 en representacion de como acreditada
por. ) enterado de la convocatoria de aprovechamientos forestales anunciada en el Bo-
letin Oficial de Cantabria nimero , de fecha , ofrece la cantidad de euros
(en letra y nimero), ajustandose a los pliegos de condiciones técnico y econdmico-Administra-
tivo, que acepta integramente. Lugar, fecha y firma.

APERTURA DE PROPOSICIONES: La apertura de proposiciones tendra lugar en la Casa Con-
sistorial, a las trece horas del quinto dia siguiente a la terminacion del plazo de presentacion
de plicas. Si cayera en sabado o domingo, se traslada al dia siguiente habil.

La Mesa de Contratacidn estara integrada del siguiente modo:

Presidente: El Presidente de la Junta Vecinal de San Miguel de Aras.

Vocales: Guarda Forestal o persona en quien delegue, Sres. Vocales de la Junta Vecinal.
Secretario: El del Ayuntamiento de Voto.

Calificados previamente los documentos presentados en tiempo y forma, la Mesa procedera
en acto publico, a la apertura de las ofertas admitidas y propondra al érgano de contratacion
que adjudique el contrato al postor que oferte el precio mas alto, en cada uno de los lotes.

ADJUDICACION DEFINITIVA: La Junta Vecinal de San Miguel de Aras, en el plazo m&ximo
de treinta dias, a contar desde la adjudicacidn provisional, acordara la adjudicacién definitiva.

PAGO: El adjudicatario debera proceder al pago de las cantidades que correspondan antes
de iniciar la corta, debiendo hacer el ingreso del 15% en la Comisiéon Regional de Montes, con
destino al Fondo de Mejoras.

CONDICIONES GENERALES: Regiran las dispuestas por el Pliego General de Condiciones
Técnico-Facultativas para regular la ejecucion de disfrutes en montes a cargo del ICONA («Bo-
letin Oficial del Estado» 21/08/1975) y por el Pliego Especial de Condiciones Técnico-Faculta-
tivas para la regulacion de los aprovechamientos maderables y de corcho en montes a cargo
del ICONA («Boletin Oficial del Estado» 20/08/1975).

DIRECCION E INSPECCION DE LAS OBRAS: La direccién e inspeccién de las obras corres-
ponde a la Junta Vecinal de San Miguel de Aras y al Guarda Forestal. Las partes se someten a
la jurisdiccién de los Tribunales Contencioso-Administrativos de Cantabria, para los litigios que
puedan surgir del contrato a que se refiere este pliego.

CONDICIONES ESPECIFICAS: Vias de Saca: La licencia de aprovechamiento faculta al ad-
judicatario para acondicionar las pistas existentes en el lote. La apertura de pistas y recules
requerird autorizacion expresa del Servicio de Montes, previa a peticion motivada del adjudica-
tario. Ejecucion del aprovechamiento: En la parcela objeto de corta se apearan todos los pies
de eucalipto existentes, aunque no alcancen el tamafio minimo maderable, asi como todos los
restantes pies arboreos existentes, salvo los que expresamente el TAMN encargado del monte
sefiale. La corta del arbolado se realizara a una altura inferior a 10 cm de la superficie del
suelo. Los trabajos de corta, desembosque y eliminacion de restos deberan hacerse de ma-
nera ininterrumpida, comunicandose las posibles variaciones al TAMN encargado del monte.
No esta permitido el acopio de madera o restos de corta una vez finalizado el plazo de eje-
cucion del aprovechamiento. En una franja de 5 m desde el cauce de los cursos de agua y en
ambas margenes de 25 m cuando se trate de rios o arroyos incluido en Lugar de Importancia
Comunitaria fluvial, se extremaran las precauciones encaminadas a no dafiar la vegetacion
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de ribera existente. Suspensidén temporal del aprovechamiento: Cuando como consecuencia
de las condiciones meteoroldgicas reinantes se prevea un riesgo cierto de dafios significativos
en las vias de saca, suelo o las especies asociadas al ecosistema fluvial como consecuencia
de turbideces, el TAMN encargado del monte esta facultado a paralizar, de forma temporal, el
desembosque. Restos de corta: La zona objeto de aprovechamiento deberad quedar limpia de
toda clase de despojos de corta, pudiéndose utilizar los siguientes métodos: a) quema en la
forma y condiciones autorizadas por la Administracion Forestal, b) trituracion, c) extraccion del
lote, estando facultado el adjudicatario para su comercializacion.

OTRAS CONDICIONES: Los desperfectos ocasionados en caminos y carreteras por la re-
tirada de la madera seran responsabilidad del adjudicatario, quien debera encargarse de su
reparacion. En caso de resultar desierta la subasta de algun lote, se celebrard una segunda
subasta, a los diez dias naturales siguientes a la apertura de plicas. En el valor del tipo no se
encuentra incluido el IVA.

DERECHOS SUPLETORIOS: Para lo no previsto en estas bases, se estara a lo dispuesto en el
Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales de 13 de junio de 1986, la Ley de Montes
de 21 de noviembre de 2003 y el Reglamento de 22 de febrero de 1962 y subsidiariamente la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

San Miguel de Aras, 1 de agosto de 2023.
La presidenta,

Rebeca Arnaiz Garcia.
2023/7073
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2023-7123  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito 28/2023. Expediente 4413/2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de julio de 2023,
acordd la aprobacién inicial del expediente de modificacion de crédito n°® 28/2023, en la mo-
dalidad de suplemento y transferencia de crédito.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar
desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria
a efectos de que durante dicho plazo pueda ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales y, en su caso, se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes
para su resolucion por el Pleno. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Astillero, 2 de agosto de 2023.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2023/7123
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2023-7127  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito 26/2023. Expediente 4022/2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de julio de 2023,
acordo la aprobacién inicial del expediente de modificacion de crédito n°® 26/2023, en la mo-
dalidad de crédito extraordinario.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar
desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria
a efectos de que durante dicho plazo pueda ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales y, en su caso, se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes
para su resolucion por el Pleno. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Astillero, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2023/7127
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AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE ENMEDIO

CVE-2023-7049  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 3/2023.

Aprobado por el Pleno de esta Corporacidén en sesidon ordinaria del dia 31/07/2023 el ex-
pediente de modificacion de crédito nim. 3/2023 dentro del vigente presupuesto general de
2023, estara de manifiesto en la Secretaria de esa entidad, por espacio de quince dias habiles,
con arreglo a lo dispuesto en el art. 177 del RDL 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, en relacion con el art. 168
del mismo texto legal, durante cuyo plazo se podran formular respecto del mismo, las recla-
maciones y observaciones que se estimen pertinentes.

Matamorosa, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Pedro Manuel Martinez Garcia.
2023/7049

boc.cantabria.es

oS 3

CVE-2023-7049

1/1




SEOBIER_NO B/O.

—

MARTES, 8 DE AGOSTO DE 2023 - BOC NUM. 152

./ CANTABRIA

AYUNTAMIENTO DE RUENTE

CVE-2023-7054  Exposicion publica de la cuenta general de 2022,

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone
al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2022, por un plazo de quince dias,
durante los cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones que tengan por convenientes.

Ruente, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Jaime Diaz Villegas.
2023/7054
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2023-7105  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 12/2023. Expediente 2737/2023.

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de julio de 2023 ha sido
aprobado inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria nUmero 12/2023 por su-
plemento de crédito.

De conformidad con el articulo 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, el expediente
queda expuesto al publico para que durante el plazo de quince dias habiles los interesados
puedan examinarlo y formular las reclamaciones que estimen convenientes.

De no existir reclamaciones, el expediente se considerara definitivamente aprobado.

Santa Cruz de Bezana, 1 de agosto de 2023.
La alcaldesa,

Carmen Pérez Tejedor.
2023/7105
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2023-7078  Orden SAN/10/2023, de 31 de julio, por la que se modifica la Orden
SAN/27/2022 de 28 de diciembre, por la que se fijan los precios pu-
blicos a aplicar por la cesion temporal de instalaciones y la realizacion
de practicas formativas en el ambito del Servicio Cantabro de Salud.

Mediante la presente Orden se modifica puntualmente la Orden SAN/27/2022 de 28 de
diciembre, por la que se fijan los precios publicos a aplicar por la cesidon temporal de instala-
ciones vy la realizacion de practicas formativas en el ambito del Servicio Cantabro de Salud, con
la finalidad de extender el régimen especifico previsto para la Universidad de Cantabria a las
restantes universidades y centros universitarios de titularidad publica con sede en Cantabria,
actualmente la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) y la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo (UIMP). En este sentido, existe identidad de razén en relacion con
la finalidad del precepto, al tratarse igualmente de universidades publicas con implantacion
territorial en Cantabria.

En su virtud, en aplicacidn de la habilitacion contenida en el articulo 2 del Decreto 104/2018,
de 27 de diciembre, por el que se establecen los precios publicos por la cesién temporal de
instalaciones y por la realizacion de practicas formativas en la Consejeria de Sanidad y en sus
organismos auténomos dependientes, y en el uso de las atribuciones conferidas en el articulo
35.f) de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Adminis-
tracidn y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo Unico: Modificacion de la Disposicion adicional Unica de la Orden SAN/27/2022 de
28 de diciembre, por la que se fijan los precios publicos a aplicar por la cesion temporal de ins-
talaciones y la realizacion de practicas formativas en el ambito del Servicio Cantabro de Salud.

Se modifica la Disposicion adicional Unica de la Orden SAN/27/2022 de 28 de diciembre,
por la que se fijan los precios publicos a aplicar por la cesiéon temporal de instalaciones y la
realizacion de practicas formativas en el ambito del Servicio Cantabro de Salud que pasa a
tener la siguiente redaccién:

"DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen aplicable a la Universidad de Cantabria y a las
restantes universidades y centros universitarios de titularidad publica con sede en Cantabria.

Lo dispuesto en esta Orden se entiende sin perjuicio de las previsiones del Concierto entre
el Gobierno de Cantabria y la Universidad de Cantabria para la utilizacién de los centros sani-
tarios en la docencia e investigacién universitarias de 12 de junio de 2015, y de los Convenios
que puedan celebrarse con las restantes universidades y centros universitarios de titularidad
publica con sede en Cantabria".
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Disposicidn final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 31 de julio de 2023.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernandez.
2023/7078
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AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE PIE DE CONCHA

CVE-2023-7085  Aprobacion, exposicion publica del padrén del Impuesto de Activida-
des Econdémicas, ejercicio 2023, y apertura de periodo voluntario de
cobro.

Por Resolucion de Alcaldia, de fecha 31 de julio de 2023, han sido aprobados los padrones
fiscales del Impuesto de Actividades Econdmicas, ejercicio 2023 del Ayuntamiento de Barcena
de Pie de Concha.

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesados, significando que dichos docu-
mentos estan a disposicién de los contribuyentes en las oficinas municipales de este Ayunta-
miento, donde podran examinarlo durante el plazo de veinte dias habiles contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

El plazo de ingreso de las cuotas en periodo voluntario, sera el comprendido entre los dias
20 de septiembre de 2023 al 20 de noviembre de 2023, cargandose en cuenta los recibos
domiciliados el 20 de septiembre conforme al calendario fiscal aprobado. Transcurrido el plazo
de ingreso sefialado en este anuncio, sin haberse hecho efectivas las deudas, las mismas
seran exigibles por el procedimiento de apremio, devengando el correspondiente recargo de
apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan hasta la fecha del
pago, de acuerdo con lo establecido en la Ley General Tributaria y el Reglamento General de
Recaudacion.

Los contribuyentes obligados al pago haran efectivas sus deudas en cualquier oficina de
Liberbank, con presentacion de los recibos, que previamente les habra remitido por correo a su
domicilio tributario. Asimismo, se podran hacer uso de la domiciliacidon en entidades bancarias.

Contra el acto de aprobacion de los padrones y las liquidaciones incorporadas en los mis-
mos, podra formularse, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2.c) del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, recurso de reposicion ante el Alcalde-Presidente, previo
al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes, contar desde el dia siguiente al de fina-
lizacion del periodo de exposicion publica de los correspondientes padrones.

El presente anuncio tendra la consideracion de notificacidon colectiva a todos los efectos.

Barcena de Pie de Concha, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

Agustin Mantecon Gonzalez.
2023/7085
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AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE PIE DE CONCHA

CVE-2023-7086  Aprobacion, exposicion publica del padron del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana, Rustica y de Caracteristicas Espe-
ciales, ejercicio 2023, y apertura de periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de Alcaldia, de fecha 31 de julio de 2023, han sido aprobados los padrones
fiscales del Impuesto Sobre Bienes Inmuebles de naturaleza Urbana, Rustica y de Caracteris-
ticas Especiales, ejercicio 2023 del Ayuntamiento de Barcena de Pie de Concha.

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesados, significando que dichos docu-
mentos estan a disposicién de los contribuyentes en las oficinas municipales de este Ayunta-
miento, donde podran examinarlo durante el plazo de veinte dias habiles contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

El plazo de ingreso de las cuotas en periodo voluntario, sera el comprendido entre los dias
12 de septiembre al 13 de noviembre de 2023, cargandose en cuenta los recibos domiciliados
el 26 de septiembre. Transcurrido el plazo de ingreso sefialado en este anuncio, sin haberse
hecho efectivas las deudas, las mismas seran exigibles por el procedimiento de apremio, de-
vengando el correspondiente recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas
que se produzcan hasta la fecha del pago, de acuerdo con lo establecido en la Ley General
Tributaria y el Reglamento General de Recaudacion.

Los contribuyentes obligados al pago haran efectivas sus deudas en cualquier oficina de
Liberbank, con presentacion de los recibos, que previamente les habra remitido por correo a su
domicilio tributario. Asimismo, se podran hacer uso de la domiciliacidon en entidades bancarias.

Contra el acto de aprobacion de los padrones y las liquidaciones incorporadas en los mis-
mos, podra formularse, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2.c) del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, recurso de reposicion ante el Alcalde-Presidente, previo
al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes, contar desde el dia siguiente al de fina-
lizacion del periodo de exposicion publica de los correspondientes padrones.

El presente anuncio tendra la consideracion de notificacidon colectiva a todos los efectos.

Barcena de Pie de Concha, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

Agustin Mantecon Gonzalez.
2023/7086
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AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE ENMEDIO

CVE-2023-7066  Aprobacion, exposicion publica de los padrones del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rustica, Bice, Impuesto de
Actividades Econdmicas, Tasas de Basura y Alcantarillado de 2023,
y apertura del periodo voluntario de cobro. Expedientes 5/2023 y
3/2023.

Habiéndose aprobado mediante Resolucion de esta Alcaldia de fecha 31/07/2023 nlimero
expedientes 5/2023 y 3/2023, los padrones de contribuyentes por los conceptos de IBIs Ur-
bana Rustica, Bice, IAE, ademas de las Tasas de Basura y Alcantarillado, correspondientes
al ejercicio 2023, se anuncia de conformidad con lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y Real Decreto 939/2005 de 29 de julio, Reglamento General
de Recaudacion, el periodo voluntario de cobranza entre los dias 20 de septiembre al 20 de
noviembre de 2023, ambos inclusive, cargandose en cuenta los recibos domiciliados el dia 2
de octubre de 2023, Transcurrido el plazo sin que se haya satisfecho la deuda, se iniciara el
periodo ejecutivo y seran exigidas por el procedimiento de apremio, devengando los recargos
segun corresponda.

Los contribuyentes podran satisfacer sus recibos no domiciliados en las oficinas de Caixa-
bank, dentro del plazo sefalado, mediante comunicacién que a tal efecto le serd remitida a su
domicilio tributario. Los contribuyentes que no reciban dicha comunicacién pueden solicitarlo
en el Ayuntamiento todos los lunes, en horario de 09:00 & 14:00 horas o en el teléfono 942
896 856 ZURITA. La obligacién de notificaciéon del periodo voluntario de pago se considera
cumplida a todos los efectos legales, con la publicacion de este edicto y su publicacién en el
BOC. La falta de recepcién del documento de COBRO/AVISO DE PAGO en el domicilio no justi-
ficard en ningun caso el impago de los Tributos.

A los efectos del articulo 14 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y articulo 38 del Reglamento General de Recaudacion.

Matamorosa, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Pedro Manuel Martinez Garcia.
2023/7066
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AYUNTAMIENTO DE CILLORIGO DE LIEBANA

CVE-2023-7069  Exposicion publica de la matricula provisional del Impuesto sobre
Actividades Economicas para 2023.

Confeccionada por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de Cantabria la matricula
provisional del censo de exentos y obligados al pago del Impuesto sobre Actividades Econé-
micas correspondiente al ejercicio 2023, queda expuesta al publico por el plazo de quince dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria, al objeto de su examen y posibles reclamaciones, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 90.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y en el articulo 3
del Real Decreto 243/1995, de 17 de febrero, por el que se dictan normas para la gestion del
Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4.1.a) del citado Real Decreto 243/1995, de
17 de febrero, la inclusiéon de un sujeto pasivo en la matricula, asi como su exclusion o la al-
teracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2 del articulo 2 del referido
Real Decreto, constituyen actos administrativos contra los que cabe interponer recurso de
reposicidn potestativo ante el jefe de la Dependencia de Gestidén de la Agencia Estatal de Ad-
ministracién Tributaria de Cantabria en el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente
al del término del periodo de exposicién publica de la matricula o en igual plazo reclamacion
econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdmico-Administrativo de Cantabria, sin que
puedan simultanearse ambos recursos.

Tama, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

JesuUs Maria Cuevas Monasterio.
2023/7069
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AYUNTAMIENTO DE CILLORIGO DE LIEBANA

CVE-2023-7070  Aprobacion, exposicion publica del padrén del Impuesto de Bienes
Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana de 2023, y apertura del
periodo voluntario de cobro.

Por Resolucién de la Alcaldia nimero 227/2023 de fecha 31 de julio de 2023, ha sido apro-
bado el padrdén del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica y el padron del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana para el ejercicio 2023 elaborado por
la Gerencia Regional del Catastro, constituido por los censos comprensivos de los bienes in-
muebles gravados en el Municipio de Cillorigo de Liébana, separadamente para los de Natura-
leza Rustica y Urbana, estableciendo una relacion e identificacion de los mismos con expresion
de los sujetos pasivos y valoraciones catastrales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77.5 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, y articulo 6
del RD 1.448/1989, se anuncia la exposicidn publica de dichos padrones en las dependencias
de los Servicios Municipales de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento por el plazo de
quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio
en el BOC, a efectos de que por los interesados legitimos puedan presentarse reclamaciones.

En caso de disconformidad con los datos obrantes en los padrones, las personas fisicas,
juridicas o entidades interesadas podran interponer recurso de reposicion ante la Gerencia
Regional del Catastro, o reclamacion econdmico Administrativa ante el Tribunal Econdémico
Administrativo Regional, ambos en el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de finalizacion del periodo de exposicidon publica, sin que puedan simultanearse
ambos procedimientos, todo ello en virtud de lo establecido en el articulo 77.5 del RDL 2/2004
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales, articulo 29 y ss. Del RD 391/1996 de 1 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
de Procedimiento en Reclamaciones Econdmico Administrativas y RD 2.244/1979 de 7 de sep-
tiembre por el que se reglamenta el recurso de reposicion previo al econémico-administrativo.

La interposicion del recurso no detendrd en ningun caso la accién administrativa para la
cobranza, a menos que el interesado solicite dentro del plazo de interposicion la suspension
de la ejecucién del acto impugnado, a cuyo efecto sera indispensable acompafiar garantia que
cubra el total de la deuda exigida.

Simultaneamente, y para todas aquellas liquidaciones cuya ejecuciéon no hubiera quedado
suspendida, se abrira el periodo de cobro de los recibos incluidos en los citados padrones con-
forme al siguiente detalle:

— Concepto: Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana.
— Ejercicio: 2023.

— Plazo de ingreso: Se estable como plazo de pago en periodo voluntario, desde el dia 1 de
septiembre hasta el 3 de noviembre de 2023 (ambos inclusive), o inmediato dia habil posterior
si el Ultimo dia es inhabil, pudiendo hacerse efectivos los recibos no domiciliados en cualquier
oficina del Banco Santander, presentando en ventanilla la comunicacién que a tal efecto les
sera remitida a su domicilio tributario.

CVE-2023-7070

Pag. 23573 boc.cantabria.es 1/2




= SEOBIERNO % @ :

\_ 4 CANTABRIA

—

MARTES, 8 DE AGOSTO DE 2023 - BOC NUM. 152

Transcurrido el plazo sefalado sin haberse hecho efectivas las deudas, las mismas seran
exigibles por el procedimiento de apremio, devengando el correspondiente recargo de apre-
mio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan hasta la fecha del pago,
de acuerdo con lo establecido en la Ley General Tributaria y el Reglamento General de Recau-

dacion.
Lo que se hace publico a los efectos previstos en el art. 24 del Reglamento General de Re-
caudacién.
Tama, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,
JesuUs Maria Cuevas Monasterio.
2023/7070
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AYUNTAMIENTO DE PESAGUERO

CVE-2023-7048  Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana para el ejercicio 2023, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucién de la Alcaldia n® 99/2023, de fecha 31 de julio de 2023 se aprobd el padron
correspondiente al Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana del Ayuntamiento
de Pesaguero para el ejercicio 2023.

Se abre un periodo de exposicidén publica por plazo de veinte dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el BOC. Los interesado podran interpo-
ner frente al mismo recurso de reposicién ante el alcalde de Pesaguero durante el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de finalizacidn de la exposicion publica del padrén,
entendiéndose aprobado definitivamente en el supuesto de que no se formulara reclamacion
de ningln género.

Los ingresos en periodo voluntario podran efectuarse entre los dias 1 de septiembre y el
2 de noviembre de 2023, ambos incluidos, pudiendo hacerse efectivos los recibos no domici-
liados en cualquier oficina de Caixabank, presentando en ventanilla la comunicacion que a tal
efecto les sera remitida a su domicilio tributario. Los recibos domiciliados se pasaran al cobro
el dia 5 de septiembre.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas se exigiran por el procedi-
miento de apremio, aplicandose los intereses y recargos que procedan.

Pesaguero, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Enrigue Sabaris Conde.
2023/7048
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AYUNTAMIENTO DE PESAGUERO

CVE-2023-7050  Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica para el ejercicio 2023, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Por resolucion de la Alcaldia n® 100/2023, de fecha 31 de julio de 2023 se aprobd el padron
correspondiente al Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica del Ayuntamiento
de Pesaguero para el ejercicio 2023.

Se abre un periodo de exposicidén publica por plazo de veinte dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el B.O.C. Los interesados podran inter-
poner frente al mismo recurso de reposicion ante el Alcalde de Pesaguero durante el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de finalizacién de la exposicion publica del padrén,
entendiéndose aprobado definitivamente en el supuesto de que no se formulara reclamacion
de ningln género.

Los ingresos en periodo voluntario podran efectuarse entre los dias 1 de septiembre y el
2 de noviembre de 2023, ambos incluidos, pudiendo hacerse efectivos los recibos no domici-
liados en cualquier oficina de Caixabank, presentando en ventanilla la comunicacion que a tal
efecto les sera remitida a su domicilio tributario. Los recibos domiciliados se pasaran al cobro
el dia 5 de septiembre.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas se exigiran por el procedi-
miento de apremio, aplicandose los intereses y recargos que procedan.

Pesaguero, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Enrigue Sabaris Conde.
2023/7050
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AYUNTAMIENTO DE PESAGUERO

CVE-2023-7051  Aprobacion, exposicion publica del padron del Impuesto sobre Acti-
vidades Econémicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de
cobro.

Por resolucion de la Alcaldia n® 101/2023, de fecha 31 de julio de 2023, se aprobd el padron
correspondiente al Impuesto sobre Actividades Econdmicas correspondiente al ejercicio 2023.

Se abre un periodo de exposicidén publica por plazo de veinte dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el B.O.C. Los interesados podran inter-
poner frente al mismo recurso de reposicion ante el Alcalde de Pesaguero durante el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de finalizacién de la exposicion publica del padrén,
entendiéndose aprobado definitivamente en el supuesto de que no se formulara reclamacion
de ningln género.

Los ingresos en periodo voluntario podran efectuarse desde el dia 2 de octubre hasta el 4
de diciembre de 2023, ambos incluidos, pudiendo hacerse efectivos los recibos no domiciliados
en cualquier oficina de Caixabank, presentando en ventanilla la comunicacion que a tal efecto
les serd remitida a su domicilio tributario.

Los recibos domiciliados seran cargados el 11 de octubre de 2023.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas se exigiran por el procedi-
miento de apremio, aplicandose los intereses y recargos que procedan.

Pesaguero, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Enrique Sabaris Conde.
2023/7051
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AYUNTAMIENTO DE RUENTE

CVE-2023-7055  Aprobacion, exposicion publica de los padrones del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rustica para 2023, y aper-
tura del periodo voluntario de cobro.

Por resolucion adoptada por la Alcaldia del Ayuntamiento de Ruente el 31 de julio de 2023,
han sido aprobados los padrones de contribuyentes del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de
Naturaleza Urbana y de Naturaleza Rustica, para el ejercicio 2023.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados, significando que
dicho documento esta a disposicidon de los contribuyentes en las oficinas municipales de este
Ayuntamiento, donde podran examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Simultaneamente, se anuncia la apertura del periodo voluntario de pago entre los dias 14
de septiembre y el 17 de noviembre de 2023, ambos inclusive, el cargo de los recibos domici-
liados sera el 16 de octubre de 2023.

Contra el acto de aprobacién de los padrones y las liquidaciones incorporadas en los mis-
mos, podra formularse recurso de reposicién ante la Alcaldia, previo al contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de finalizacidn del periodo de exposicién
de los correspondientes padrones.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda, se iniciara
el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28, y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento
de apremio.

La presente publicacion tendra la consideracion de notificacion colectiva a todos los efectos

Ruente, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Jaime Diaz Villegas.
2023/7055
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AYUNTAMIENTO DE RUENTE

CVE-2023-7056  Aprobacion, exposicion publica del padrén del Impuesto de Activida-
des Econdmicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resoluciéon adoptada por la Alcaldia del Ayuntamiento de Ruente el 31 de julio de 2023,
ha sido aprobado padrén de contribuyentes del Impuesto de Actividades Econdmicas de 2023
y apertura del periodo voluntario de cobro.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados, significando que
dicho documento esta a disposicidon de los contribuyentes en las oficinas municipales de este
Ayuntamiento, donde podran examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Simultaneamente, se anuncia la apertura del periodo voluntario de pago entre los dias 14
de septiembre y el 17 de noviembre de 2023, ambos inclusive, el cargo de los recibos domici-
liados sera el 16 de octubre de 2023.

Contra el acto de aprobacién de los padrones y las liquidaciones incorporadas en los mis-
mos, podra formularse recurso de reposicién ante la Alcaldia, previo al contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de finalizacidn del periodo de exposicién
de los correspondientes Padrones.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda, se iniciara
el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28, y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento
de apremio.

La presente publicacién tendra la consideracién de notificacion colectiva a todos los efectos.

Ruente, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Jaime Diaz Villegas.
2023/7056
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AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2023-7059  Aprobacion, exposicion publica del padron-lista cobratoria del Im-
puesto de Actividades Econdmicas de 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro. Expediente 429/2023.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 27/07/2023 n° 2023-381 se aprobaron los pliegos de
cargo y lista cobratoria del padron de contribuyentes relativos al Impuesto de Actividades
Econdmicas correspondientes al ejercicio 2023, asi como las liquidaciones integrantes de este.

Se fija el periodo de cobro voluntario del 6 de septiembre al 6 de noviembre de 2023, car-
gandose los recibos domiciliados el 6 de octubre de 2023.

La modalidad de cobro utilizada por el drgano de recaudacion encargado de la gestion de
los recursos, es la empresa colaboradora del Servicio de Recaudacion municipal y a través de
UNICAIJA, en los dias y horas de atencién al publico.

Se informa que la empresa colaboradora con la Recaudacion Municipal, de forma comple-
mentaria a los servicios que se vienen prestando a los contribuyentes, ha puesto a disposicion
de la ciudadania una pasarela de pago a través de internet, para aquellos que deseen utilizar
este sistema:

ENLACE PASARELA DE PAGO:
https://www.recaudaciontz.es/pasarelas-de-pagos/

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara
el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento
de apremio.

Los padrones se exponen al publico, por término de quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacién en el BOC, a efectos de reclamaciones, quedando a disposicidn
de los contribuyentes en las oficinas de Secretaria.

San Felices de Buelna, 27 de julio de 2023.
El alcalde,
José A. Cobo Gonzalez.

2023/7059
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AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2023-7060  Aprobacion, exposicion publica de los padrones del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana de 2023, y aper-
tura del periodo voluntario de cobro. Expediente 195/2023.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 27/07/2023 n® 2023-382 se aprobaron los padrones
fiscales del IBI de naturaleza rastica y urbana correspondientes al ejercicio de 2023, asi como
las liquidaciones integrantes de este.

Se fija el periodo de cobro voluntario del 6 de septiembre al 6 de noviembre de 2023, car-
gandose los recibos domiciliados el 6 de octubre de 2023.

La modalidad de cobro utilizada por el drgano de recaudacion encargado de la gestion de
los recursos, es la empresa colaboradora del Servicio de Recaudacion Municipal y a través de
UNICAIJA, en los dias y horas de atencién al publico.

Se informa que la empresa colaboradora con la Recaudacion Municipal, de forma comple-
mentaria a los servicios que se vienen prestando a los contribuyentes, ha puesto a disposicion
de la ciudadania una pasarela de pago a través de internet, para aquellos que deseen utilizar
este sistema:

ENLACE PASARELA DE PAGO:
https://www.recaudaciontz.es/pasarelas-de-pagos/

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara
el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento
de apremio.

Los padrones se exponen al publico, por término de quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacién en el BOC, a efectos de reclamaciones, quedando a disposicidn
de los contribuyentes en las oficinas de Secretaria.

San Felices de Buelna, 27 de julio de 2023.
El alcalde,
José A. Cobo Gonzalez.

2023/7060
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AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2023-7084  Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal de las Tasas por Su-
ministro de Agua Potable y Servicio de Alcantarillado del segundo
trimestre de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Aprobados por Resolucion de Alcaldia n® 805/2023, de 31 de julio, los padrones fiscales
de las Tasas por Suministro de Agua Potable y Servicio de Alcantarillado correspondientes al
segundo trimestre de 2023, quedan expuestos al publico en las oficinas municipales, sitas en
¢/ Alta n° 10 de San Vicente de la Barquera, durante el plazo de veinte dias habiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, con objeto
de que puedan ser examinados y, en su caso, se presenten las alegaciones o reclamaciones
que se estimen oportunas.

Al mismo tiempo se publica el anuncio de cobranza en los siguientes términos:

PLAZO DE INGRESO EN PERIODO VOLUNTARIO: De conformidad con lo dispuesto en el
apartado 2 del articulo 7 de la Ordenanza Fiscal n° 8, reguladora de la Tasa por Suministro
de Agua Potable, los periodos de cobranza para los consumos del segundo trimestre seran los
meses de agosto y septiembre de 2023.

LUGAR DE PAGO: Oficina de la sociedad concesionaria del Servicio Municipal de Agua, SA-
CYR AGUA S. L., sita en Paseo de la Barquera n°® 1-Bajo, de San Vicente de la Barquera, de
lunes a viernes en horario de 9:00 a 13:00 horas.

MEDIOS DE PAGO: De acuerdo con lo establecido en los articulos 34 y siguientes del Re-
glamento General de Recaudacién, en relacién con el articulo 60 de la Ley General Tributaria.

PERIODO EJECUTIVO DE PAGO: Al dia siguiente al vencimiento del plazo para el pago en
periodo voluntario, se iniciara el periodo ejecutivo, devengandose los recargos ejecutivos co-
rrespondientes, intereses de demora y, en su caso, costas que se puedan producir, todo ello de
conformidad con lo establecido en los arts. 28, 161 y concordantes de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

RECURSOS: Contra este acto de aprobacion del padrdon podra formularse, de conformidad
con el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, recurso de reposicion ante el
Alcalde-Presidente en el plazo de un mes desde la finalizacion del periodo de exposicion publica
del padrdn, o bien impugnarlo directamente ante la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa,
en recurso contenciosoadministrativo, en el plazo de dos meses, computandose los plazos para
recurrir a partir del dia siguiente al de la publicacidon del presente acto; todo ello sin perjuicio
de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen procedente. Inter-
puesto recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
gue sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
interpuesto.

San Vicente de la Barquera, 1 de agosto de 2023.
La alcaldesa,

Maria del Rosario Urquiza Rodriguez.
2023/7084
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

CVE-2023-7058  Aprobacion, exposicion publica del padrén del Precio Publico por la
Prestacion de Servicio de Gimnasio y Sala de Fitness del Pabellon Po-
lideportivo Municipal del mes de julio de 2023, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

Una vez aprobado por Resolucion de la Alcaldia de 27/07/2023, el padrén del Precio Plblico
por prestacion de Servicio de Gimnasio y Sala de Fitness del Pabellon Polideportivo Municipal,
correspondiente al mes de julio de 2023, estaran al cobro en periodo voluntario los recibos
correspondientes en el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2023.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, el padrén fiscal y la lista cobratoria estaran expuestos al publico a
efectos de comprobacién y de alegaciones por los legitimos interesados en el Departamento de
Recaudacion Municipal, durante el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Lugar de pago: Los contribuyentes obligados al pago haran efectivas sus deudas en cual-
quier oficina de Unicaja Banco y Banco Santander, con el recibo emitido por la Recaudacion
Municipal. En caso de no recibir el mismo, se personara en la Oficina de Recaudacidén, sita en
Plaza mayor n° 1 de Santillana del Mar, desde las 10:00 a las 14:00 horas, de lunes a jueves
y durante dicho plazo.

Asimismo, se podra hacer uso de la domiciliacidon en entidades de crédito segun lo dispuesto
en los articulos 25 y 38 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por RD 939/2005,
de 29 de julio.

Recursos: Contra el acto de aprobacion del padrén y de las liquidaciones incorporadas en
el mismo, podra formularse recurso de reposicion ante el alcalde-presidente en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion del correspon-
diente padron.

Advertencia: Al dia siguiente al vencimiento del plazo en periodo voluntario se iniciara el
periodo ejecutivo, lo que determina la exigencia de intereses de demora y los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Santillana del Mar, 27 de julio de 2023.
El alcalde,

Angel Rodriguez Uzquiza.
2023/7058
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2023-7079  Aprobacion, exposicion publica del padrén fiscal de la Tasa Escuelas
Deportivas (Gimnasia Ritmica, Judo Adulto y Musculacion) corres-
pondiente al mes de julio de 2023, y apertura del periodo voluntario
de cobro. Expediente 2023/938F.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el Padron Fiscal
correspondiente a la TASA ESCUELAS DEPORTIVAS (Gimnasia Ritmica, Judo Adulto y Muscula-
cion), correspondiente al mes de julio de 2023 por un importe de 5.388,51 euros.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacidn tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicion de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacién Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la insercién de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza abarcara el plazo comprendido entre los dias 4 de agosto de
2023 a 4 de septiembre de 2023. Los ingresos por domiciliacidon se haran efectivos por adeudo
en la cuenta corriente designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco
Bilbao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular,
en la modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacién Municipal remi-
tird por carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacién
necesaria para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y Cajas indicados. Servira de res-
guardo de pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir
la documentacion en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal
de Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horas de 08:30
a 14:00.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este Ultimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2023/7079
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2023-7081  Aprobacion, exposicion publica del padrén fiscal de la Tasa Uso Ins-
talaciones Deportivas (Abonados) correspondiente al mes de julio
de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente
2023/938F.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el Padrdn Fiscal co-
rrespondiente a la TASA USO INSTALACIONES DEPORTIVAS (ABONADOS) correspondiente al
mes de julio de 2023, por un importe de 23.491,75 €.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacidn tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicion de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacién Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la insercién de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza abarcara el plazo comprendido entre los dias 4 de agosto de
2023 al 4 de septiembre de 2023. Los ingresos por domiciliacion se haran efectivos por adeudo
en la cuenta corriente designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco
Bilbao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular,
en la modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacién Municipal remi-
tird por carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacién
necesaria para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y Cajas indicados. Servira de res-
guardo de pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir
la documentacion en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal
de Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horas de 08:30
a 14:00.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este Ultimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2023/7081
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4.4.0TROS

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2023-7080  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza reguladora de Precios Publicos por la Prestacion de Servicios y
Actividades Socioculturales en la Sala Bretén, Almacén de las Artes y
Ludoteca La Finca del Inglés. Expediente 4369/2023.

El Ayuntamiento de Astillero, en sesidn plenaria ordinaria, de fecha de 27 de julio de 2023,
aprob¢ inicialmente, la modificacién de la Ordenanza reguladora de precios publicos por la
prestacidn de servicios y actividades socioculturales en la Sala Bretdn, Almacén de las Artes y
Ludoteca "La Finca del Inglés".

Se somete a un plazo de informacidn publica de 30 dias durante los cuales podran examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas ante el Pleno Corporativo.
Asimismo, estara a disposicion de los interesados en el Tablon de Anuncios de la sede electrd-
nica de este Ayuntamiento (https://sede.astillero.es/).

En ausencia de las mismas, la Ordenanza y todos los acuerdos a que se contrae, seran ele-
vados a definitivos sin ulterior Acuerdo Plenario publicandose las citadas modificaciones en el
Boletin Oficial de Cantabria, para su entrada en vigor, de conformidad con el articulo 70 de la
Ley de Bases de Régimen Local 7/85.

Astillero, 1 de agosto de 2023.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2023/7080
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5.EXPROPIACION FORZOSA

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2023-7052  Anuncio de incoacion de expediente de expropiacion forzosa y de-
claracion de necesidad de ocupaciéon de bienes y derechos para la
ejecucion de la obra Recuperacion Ambiental en el entorno de la Ur-
banizacion el Henar, en la Concha. Expediente 543/2023.

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Villaescusa, en sesion ordinaria de fecha 27 de julio
de 2023, aprobd la relacion de los bienes y derechos de necesaria ocupacion para disponer de
los terrenos precisos para la ejecucion del proyecto de obras de "Recuperacion Ambiental en
el entorno de la Urbanizacion el Henar en la Concha", incoando expediente de expropiacion
forzosa sobre los bienes y derechos afectados que se relacionan a continuacion:

N° REF. CATASTRAL Sup. Catastral |\ ochamiento | Naturaleza | CXProPiacién | Ocupacién TOTAL
(m2) (m2) temporal
1 | 39099A007004110000LO 24.885 Suelo sin edificar Rustico 18.004,72 0 18.004,72

De conformidad con el citado Acuerdo, se procede a la publicacién del mismo en la forma
a que se refiere el articulo 18 de la Ley de Expropiacion Forzosa, abriendo informacion publica
durante un plazo de veinte dias en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y Boletin Oficial de
la Cantabria con notificacion personal a los interesados, a los Unicos efectos de que los titu-
lares de bienes y derechos afectados por la expropiacion puedan aportar por escrito cuantos
datos permitan la rectificacion de los posibles errores que se estimen en la relacion publicada u
oponerse a la ocupacién o disposiciéon de los bienes y derechos por motivos de forma o fondo,
gue han de fundamentar motivadamente, para lo cual podran acceder en la Secretaria de este
Ayuntamiento al expediente.

Transcurrido el plazo de informacién publica y demas tramites necesarios, se sometera
el expediente a la consideracién del Pleno de la Corporacién para la resolucion de alegacio-
nes y aprobacion definitiva de la relacién de titulares de bienes y derechos afectados. Si no
se efectuaran alegaciones se considerara este Acuerdo elevado a definitivo sin necesidad de
nuevo Acuerdo plenario, procediéndose seguidamente a la apertura de la pieza separada de

justiprecio.
Villaescusa, 27 de julio de 2023.
El alcalde,
Constantino Fernandez Carral.
2023/7052
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2023-7043  Aprobacién de las bases del III Concurso Nacional de Pintura.

Por medio del presente se expone al publico para general conocimiento que por Resolucion
de la Alcaldia n® 203/2023, de 26 de julio de 2023, se acordo la aprobacidn de las siguientes
bases reguladoras del III Concurso Nacional de Pintura Ayuntamiento de Villaescusa.

BASES DEL III CONCURSO NACIONAL DE PINTURA. AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

1. Podran participar todos los artistas espafioles y extranjeros residentes en Espafia. El
tema vy las técnicas seran libres y la medida de las obras no sera superior a 200 cm por el ma-
yor de sus lados. El marco no excedera de 3 centimetros.

2. Los artistas podran participar con una sola obra. Habra una seleccion previa de los tra-
bajos para lo que los participantes deberan enviar por correo electronico una fotografia de la
obra (en formato digital: jpg o TIFF en alta resolucién: 300 PPP) y no el original, que se reque-
rird sélo a quienes hayan sido aceptados por el jurado para participar en la exposicion y optar
al premio. Junto a la fotografia los artistas entregaran su curriculum, ficha técnica de la obra
(titulo, medidas, técnica) y un texto explicativo sobre el marco conceptual de la composicion.

3. La documentacion, una vez publicadas las presentes bases en el Boletin Oficial de Can-
tabria, debera ser enviada antes del dia 25 de agosto de 2023 a la siguiente direccion: bi-
blioteca@villaescusa.es especificando en el asunto para el III Concurso Nacional de Pintura
Ayuntamiento de Villaescusa 2023.

4. Se comunicara a todos los artistas la seleccion o no de su obra por el Jurado, hasta el 4
de septiembre de 2023. Las obras seleccionadas seran entregadas personalmente o remitidas
por agencia de transporte, debidamente montadas para su exposicion, en la Sala de Exposicio-
nes del Ayuntamiento de Villaescusa (Centro Multiusos, barrio La Aldea, s/n 39690 La Concha
de Villaescusa-Cantabria), de 16:00 a 20:00 horas, del 11 al 18 de septiembre de 2023. Los
gastos de envio y retorno de las obras seran por cuenta de los participantes, no haciéndose la
organizacion responsable del deterioro que pudieran sufrir las obras.

5. No se admitird mas de una obra del mismo autor, ni aquellas que hubieran obtenido
cualquier galarddén en otro certamen o concurso.

6. Con las obras seleccionadas por el Jurado se realizara una exposicion en la Sala de Ex-
posiciones del Centro Multiusos, en La Concha, del 25 de septiembre al 2 de octubre de 2023,
en horario de 16:00 a 20:00 h en dias laborables y en horario de 12:00 a 14:00 h los sabados,
domingos vy festivos. El fallo del Jurado, que sera inapelable, se dara a conocer en la apertura
de la exposicion.

7. Se establece un primer premio de 3.500 € y un segundo premio de 1.500 € (de los cuales
se deduciran los impuestos legalmente establecidos). El Jurado, si lo estima oportuno, podra
conceder una o varias menciones de honor (sin dotacién econdmica). Las obras premiadas
quedara en propiedad del Excmo. Ayuntamiento de Villaescusa y pasara a formar parte de su
patrimonio artistico.

8. La clasificacion de las obras se realizara por un Jurado competente nombrado al efecto
por el Ayuntamiento de Villaescusa. El Jurado sera nombrado por el Ayuntamiento de Villaes-

CVE-2023-7043
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cusa, con un minimo de 3 profesionales vinculados al sector del arte. Ningun concejal/a del
Ayuntamiento de Villaescusa podra ser miembro del Jurado, actuando el Alcalde del Ayunta-
miento, o concejal en quien delegue, Unicamente en calidad de Presidente del Jurado, sin voz
ni voto.

TRATAMIENTO DE DATOS

— Informacion basica sobre el tratamiento de datos personales: Biblioteca de Villaescusa-
Concursos.

— Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Villaescusa, barrio Las Cuevas, n° 1.
39690 La Concha de Villaescusa (Cantabria).

— Finalidad del tratamiento: Gestién de los concursos culturales y entrega de premios;
publicaciéon de los ganadores del concurso en medios de comunicacién y redes sociales del
Ayuntamiento y/o Alcaldia; fines historicos.

— Base juridica del tratamiento: interés publico basado en el consentimiento del interesado
al participar en el concurso.

— Solicitud de ejercicio de derechos de proteccidn de datos: biblioteca@villaescusa.es
— Delegado de Proteccién de datos: alcaldia@villaescusa.es

— Destinatarios de los datos e Informacidn adicional: www.villaescusa.es

Informacion adicional: Biblioteca-Concursos.

— Se podra requerir Solicitud de Autorizacién del titular de la patria potestad o tutela en el
caso de que el participante del concurso sea un menor de 18 afios, que debera ir con la firma
del titular de la patria potestad o tutela que da la autorizacidn.

Villaescusa, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Constantino Fernandez Carral.
2023/7043
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2023-6937  Informacion publica del expediente de solicitud para construccion de
vivienda unifamiliar y garaje en el municipio de Selaya. Expediente
314500.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince
dias, el expediente promovido por Sandra Gutiérrez Sanchez para construccion de vivienda
unifamiliar y garaje en suelo rustico de la parcela 39082A0070000700000U, en el municipio
de Selaya, a efectos de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 314500 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccidn Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 24 de julio de 2023.
El secretario de la Comisién Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2023/6937
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CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2023-6973  Informacion publica del expediente de solicitud de autorizacion para
aparcamiento vinculado a actividad industrial en Heras, término mu-
nicipal de Medio Cudeyo. Expediente 314353.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince dias, el
expediente promovido para aparcamiento vinculado a actividad industrial en suelo rustico de He-
ras, parcelas 39042A004000930000SP, 39042A004001040000SI y 39042A004001050000S3],
en el municipio de Medio Cudeyo, a efectos de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 314353 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccién Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 24 de julio de 2023.
El secretario de la Comisidn Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2023/6973
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AYUNTAMIENTO DE MAZCUERRAS

cve-2023-7057  Concesion de licencia de primera ocupacion de vivienda unifamiliar
aislada en barrio Cos, 19 A.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 243 de la Ley de Cantabria 5/2022, de 15 de
julio, de Ordenacion del Territorio y Urbanistico de Cantabria, se hace publico que por Reso-
lucién de la Alcaldia n°® 2023/380 de fecha 31 de julio de 2023, se otorgd la siguiente licencia
de primera ocupacion:

Promotor: José Manuel Ortega Romo.
Uso: Construccion de vivienda unifamiliar aislada.
Emplazamiento: Referencia catastral 0840054 VN0904S 0001FZ.

Direccion de la vivienda: Cos, n° 19, Letra A.

Recursos:

Si se desean impugnar los acuerdos precedentes, que ponen fin a la via administrativa,
procede interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Santander, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en el BOC del presente anuncio.

Alternativamente y de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposicién ante el
mismo érgano que las ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde la fecha a que se hace
referencia en el apartado anterior.

Mazcuerras, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Francisco Javier Camino Conde.
2023/7057

CVE-2023-7057
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2023-3793  Informacion publica de solicitud de licencia de obra y autorizacion de
uso excepcional en suelo rustico para instalacion de infraestructura
de telecomunicaciones en calle Concesa Josué, 36, parcela 98, en
Barreda. Expediente S.N.U. 7917C/2021.

Se pretende la solicitud de licencia de obra y autorizacion de uso excepcional, en suelo rus-
tico, para la instalacion de infraestructura de telecomunicaciones, en calle Concesa Josué, n°
36, parcela 98, Barreda, en Suelo clasificado por el vigente Plan General de Ordenacion Urbana
de Torrelavega como Suelo No Urbanizable, de Proteccidn Agricola Mixta o de Régimen Comun.

De conformidad con lo establecido en la Disposicidén Transitoria Sexta de la Ley 5/2022, de
15 de julio de Ordenacién del Territorio y Urbanismo de Cantabria, y el articulo 116 de la Ley
de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacidn Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo
de Cantabria, se somete el expediente a informacién publica durante el plazo de QUINCE DIAS
para que pueda ser examinado en el Servicio de Urbanismo de este Ayuntamiento y, para que,
en su caso, se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes dentro de citado plazo.

Torrelavega, 25 de abril de 2023.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2023/3793

CVE-2023-3793
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2023-6911  Anuncio de dictado de Resolucion por la que se formula Documento
de Alcance del Estudio Ambiental Estratégico de la Modificacion Pun-
tual del Plan General de Ordenacién Urbana del municipio de Cabezdén
de la Sal.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 19 y 20 de la Ley 21/2013, de 9 de di-
ciembre, de evaluacidon ambiental, esta Direccion General ha resuelto aprobar el Documento
de Alcance del Estudio Ambiental Estratégico de la Modificacion Puntual del Plan General de
Ordenacion Urbana del municipio de Cabezon de la Sal - Monte Carrejo.

El texto del citado documento se encuentra a disposicién de los interesados en las depen-
dencias de la Direccién General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio, sitas en la C/ Leal-
tad, 23, 39002 Santander, asi como en su pagina Web a través del siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/documentos/ver/012.6.0001

Santander, 21 de julio de 2023.
El director general de Urbanismo y Ordenacién del Territorio,

Francisco Javier Gdmez Blanco.
2023/6911

CVE-2023-6911
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7.5.VARIOS

AYUNTAMIENTO DE MERUELO

CVE-2023-7061  Aprobacion inicial y exposicion publica de la Ordenanza reguladora de
las Bases para la Mejora de Accesibilidad a las Viviendas Unifamiliares.

Aprobada inicialmente la Ordenanza Municipal reguladora de las Bases para la Mejora de
Accesibilidad a las Viviendas Unifamiliares, por Acuerdo del Pleno de fecha 27 de julio de 2023,
de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion
publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercién de este anuncio
en el Boletin Oficial de Cantabria para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones
que se estimen oportunas

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, es-
tara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento direccion
https://meruelo.sedelectronica.es

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

Meruelo, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Evaristo Dominguez Dosal.
2023/7061
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AYUNTAMIENTO DE MERUELO

CVE-2023-7062  Aprobacion inicial y exposicion publica de la de la modificacion de la
Ordenanza reguladora de las Subvenciones para Asociaciones/Enti-
dades Sin Animo de Lucro.

Aprobada inicialmente la modificacién de la Ordenanza reguladora de las Subvenciones
para Asociaciones/Entidades Sin Animo de Lucro por Acuerdo del Pleno de fecha 27 de julio
de 2023, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a
informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para que pueda ser examinada y presentar las
reclamaciones que se estimen oportunas

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, es-
tard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento direccién
https://meruelo.sedelectronica.es

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el Acuerdo de aprobacion de la mencionada Ordenanza.

Meruelo, 31 de julio de 2023.
El alcalde,

Evaristo Dominguez Dosal.
2023/7062
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2023-6987  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad de aloja-
miento turistico extrahotelero en calle Universidad, 13 bajo. Expe-
diente 29757/2023.- LYA.CAL.2023.00064.

Ignacio Diez Magdaleno, ha solicitado de esta Alcaldia licencia de actividad de Alojamiento
turistico extrahotelero a emplazar en Calle Universidad 13 bajo.

En cumplimiento del articulo 32.4 b) de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, y de lo dispuesto en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de
18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, se abre informacién publica, por término de veinte dias, para que
quienes se consideren afectados de cualquier modo por la actividad que se pretende estable-
cer, puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse, mediante cita previa, de 09:00
a 13:00 horas en el Negociado de Licencias y Autorizaciones de este Excmo. Ayuntamiento.

Santander, 26 de julio de 2023.
El concejal delegado de Fomento, Urbanismo, Movilidad Sostenible y Vivienda,

César Diaz Maza.
2023/6987

CVE-2023-6987
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