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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

CVE-2023-6984  Resolucion por la que se convalida el nombramiento del Director del
Centro Integrado de Formacion Profesional Numero Dos, realizado
por Resolucion de 11 de mayo de 2023, por el Director General de
Formacion Profesional y Educacion Permanente, publicada en el Bo-
letin Oficial de Cantabria numero 96, de 19 de mayo de 2023.

En aplicacién de lo previsto en el articulo 13.1 del Real Decreto 1558/2005, por el que se regulan
los requisitos basicos de los Centros Integrados de Formacion Profesional, en el articulo 19 del Decreto
20/2013, que regula los centros integrados de Formacién Profesional y establece su organizacién y
funcionamiento en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, puestos en relacién con lo
previsto en los articulos 1 y 16 de la Orden ECD/5/2017, de 1 de febrero, que regula el procedimiento
para la seleccién, nombramiento, evaluacion y cese de directores de los centros publicos que imparten
ensefianzas no universitarias en la Comunidad Auténoma de Cantabria, para su provision por el sis-
tema de Libre Designacion, y considerando dispuesto en los articulos 48 y 52 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

RESUELVO

Primero.- Disponer la convalidacion del nombramiento del Director del Centro Integrado
de Formacién Profesional NiUmero Dos, realizado por Resolucion de 11 de mayo de 2023 por
el Director General de Formacién Profesional y Educacién Permanente, publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria el 19 de mayo de 2023 (BOC. n© 96).

Segundo.- El nombramiento tendra los efectos previstos en la citada Resolucion de 11 de
mayo de 2023 por el Director General de Formacion Profesional y Educacién Permanente, de
conformidad con lo previsto en el articulo 39 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Tercero.- Contra la presente resolucidn, que agota la via administrativa, se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de su publicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en la ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

No obstante, las personas interesadas podran interponer recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes ante el 6rgano que la dictd. En este caso, no se podra interponer dicho
recurso contencioso-administrativo mientras no se dicte resolucién expresa o presunta del re-
curso administrativo de reposicion, al amparo del articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Santander, 24 de julio de 2023.
El consejero de Educacion, Formacion Profesional y Universidades,

Sergio Silva Fernandez.
2023/6984
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2023-6989  Resolucion Rectoral (R.R. 0836/2023) por la que se hace publico el
nombramiento de personal funcionario de carrera de la Escala Téc-
nica de Gestion, Especialidad Administracion General, Subgrupo Al,
por el sistema de promocion interna.

Vista la propuesta presentada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para in-
greso en la Escala Técnica de Gestion, Especialidad Administracion General, Subgrupo A1, de
la Universidad de Cantabria, convocadas por Resolucion de 27 de abril de 2023 (BOC de 5 de
mayo) y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria.

ESTE RECTORADO, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 50 de la Ley Orga-
nica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el Decreto 26/2012, de 10 de mayo
(BOC de 17 de mayo), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Cantabria.

HA RESUELTO: Nombrar Personal Funcionario de Carrera, de la Escala Técnica de Gestion,
Especialidad Administracion General, Subgrupo A1, de esta Universidad, a las personas aspiran-
tes que han superado el proceso selectivo, que se relacionan en el anexo de esta Resolucion.

Para la adquisicién de la condicidén de Personal Funcionario de Carrera, las personas inte-
resadas deberdn prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el RD
707/1979, de 5 de abril y tomar posesién de su destino ante el Rector de la Universidad de
Cantabria, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podré interponerse,
potestativamente y ante este Rectorado, recurso de reposicion en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente a su publicacién, o bien podra ser impugnada directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander mediante recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacién.

Santander, 26 de julio de 2023.
El rector,
Angel Pazos Carro.
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ANO JUBILAR
Il LeBANMIEGO
N 2023

S0UC

Universidad de Cantabria

ANEXO

ESCALA TECNICA DE GESTION, ESPECIALIDAD ADMINISTRACION GENERAL, SUBGRUPO A1,
DE ESTA UNIVERSIDAD

N2 REGISTRO
PERSONAL APELLIDOS Y NOMBRE UNIVERSIDAD PROVINCIA
72**%%1957 A7060 | GALAN BRAVO, PATRICIA Cantabria Cantabria
BOSQUE ORERO, IGNACIO . X
*1 kkQk 7
20*1**8*13 A7060 ARTURO Cantabria Cantabria
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AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA

CVE-2023-6988  Resolucion de delegacion de funciones de la Alcaldia para autoriza-
cion de matrimonio civil.

En uso de las competencias que me atribuye la Ley 7/85, de 2 de abril, por esta Alcaldia se
delega la facultad para celebrar el matrimonio civil en la Concejala de este Ayuntamiento dofia
Maria del Carmen Fernandez Ceballos, en relacion al acto que tendra lugar el dia 11 de agosto
de 2023, entre los contrayentes don Miguel Angel Garcia Santos y dofia Lucia Paz Fajardo.

Castafieda, 26 de julio de 2023.
El alcalde,

Marcos Garcia Carrera.
2023/6988
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2023-6990  Resolucion de nombramiento de personal eventual.

Por Resoluciones de esta Alcaldia de 11 de junio de 2023 se ha nombrado a don JAVIER
REDONDO SAN SEBASTIAN y dofia NAHIKARI CRESPO FRANCO como personal eventual o de
confianza, para ocupar los dos puestos de GABINETE DE PRENSA, PROTOCOLO, GESTION Y
ASESORAMIENTO DEL EQUIPO DE GOBIERNO, creadas en el pleno de 7 de julio de 2023, con
una retribucion anual bruta de 27.500 euros, en régimen de dedicacion exclusiva, en lo que
sea adecuado a la naturaleza de la condicién de personal eventual o de confianza y respetando
los limites previstos en la legislacion reguladora, tomando posesion el dia 13 de julio de 2023.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Laredo, 24 de julio de 2023.
El alcalde,

Miguel Gonzalez Gonzélez.
2023/6990
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2023-6991  Resolucidn de la Alcaldia de 18 de julio de 2023, de designacién de
Concejales encargados de Area. Expediente 2023/2303.

PRIMERO: Efectuar delegacion especial relativa a los servicios siguientes en los concejales
gue luego se sefialan, delegacion que comprende la direccién interna y la gestidon del servicio
correspondiente, con exclusion de las facultades de resolver mediante actos administrativos
que afecten a terceros y de autorizar, disponer y reconocer obligaciones y ordenar pagos.

- Obras Vivienda Ordenacién del Territorio, Urbanismo Relacion del Mundo de la Mar y
Contratacién: don BENITO ORTIZ ALVAREZ

- Servicios Sociales, Sanidad, Consumo; Inmigracién, Cooperacién y Seguridad Ciuda-
dana: dofia ELENA ODRIOZOLA MEDINA

- Turismo Comercio Cultura y Educacion: dofia LAURA RECIO FRESNEDO
- Festejos Medio Ambiente y Medios de Comunicacién: don ALBERTO ALVARADO ANDRES
- Hacienda y especial de Cuentas: dofia ELENA ODRIOZOLA MEDINA

- Deportes Juventud participaciéon Ciudadana y Transparencia: don ALBERTO ALVA-
RADO ANDRES

- Personal, Empleo Promocién Econdmica, Régimen Interior: dofia ELENA ODRIOZOLA
MEDINA

SEGUNDO: Los concejales, en el area de cada uno de ellos podran adoptar acuerdos de
tramite relativos exclusivamente a la aprobacion de la incoacion de expedientes, salvo los de
caracter sancionador, asi como la ordenacién de cuantos otros actos de tramite sean precisos
para la ordenacion, impulso e instruccién de dichos expedientes asi como efectuar propuestas
de resolucion de los mismos, sin que tales atribuciones conlleve la facultad de resolucién o de
adoptar acuerdos que pongan fin al procedimiento.

No obstante y no teniendo en ninguna la consideracion de Jefatura Superior del Personal de
conformidad con lo dispuesto en el art. 21.h) de LBRL, y 41.4 ROF, se atribuye al Concejal del
Area de Personal, Empleo Promocion Econdmica, Régimen Interior, dentro de las facultades de
direccion y gestion del personal municipal la concesién de permisos y licencias para el personal
municipal.

Poner en conocimiento de los concejales delegados de la posibilidad de avocacion de las
facultades delegadas en los términos que establece el articulo 10 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre

TERCERO: El presente Decreto surtira efectos desde el dia siguiente a la fecha de su pro-
mulgacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 44.2 del ROF y se entiende indefinida salvo
revocacion expresa en contra.
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CUARTO: Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, publicandose en
el tablén de anuncios municipal y en el BOC, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
44.2 del ROF, ello sin perjuicio de la efectividad desde el dia siguiente a la fecha de la presente
Resolucion.

Dar cuenta de la presente Resolucion en la proxima sesion plenaria que se celebre.

Laredo, 18 de julio de 2023.
El alcalde-presidente,

Miguel Gonzélez Gonzalez.
2023/6991

CVE-2023-6991
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AYUNTAMIENTO DE RASINES

CVE-2023-7003  Resolucion de 22 de junio de 2023, de delegacion de atribuciones de
la Alcaldia.

La Alcaldia de este Ayuntamiento adoptd, el dia 22 de junio de 2023, Resolucion, cuyo tenor
literal es el siguiente:

Tras la celebracién de las elecciones municipales el dia 26 de mayo de 2023, y habiéndose
procedido con fecha 17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva Corporacién Local, en
virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44 y
45 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Efectuar las siguientes delegaciones especiales:
— Delegar en el Concejal D. Vicente Martinez Pérez el &rea de OBRAS PUBLICAS Y DEPORTE.

. — Delegar en la Concejala Dfia. Sandra Martinez Carrasco el area de CULTURA, EDU-
CACION Y JUVENTUD.

— Delegar en la Concejala Dfia. Montserrat Ortiz Mazpule el area de FESTEJOS Y GANADERIA.

SEGUNDO. Las delegaciones conferidas son de caracter genérico y conllevaran las faculta-
des de direccidn, inspeccion y gestion de los asuntos incluidos en las citadas areas, salvo la
facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

Las delegaciones otorgadas tendran la duracién del mandato de la Corporaciéon Municipal,
salvo pérdida de la condicion de miembro de la Corporacién, renuncia expresa por escrito o
cese por Decreto de Alcaldia.

TERCERO. Notificar personalmente la presente Resolucién a los designados, que se consi-
derard aceptada tacitamente, salvo manifestacién expresa; y remitir el Decreto del nombra-
miento al Boletin Oficial de Cantabria para su publicacién en el mismo, igualmente publicar el
Decreto en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el
mismo dia de la firma de la Resolucion por el alcalde.

CUARTO. Las materias no delegadas expresamente quedan atribuidas a la alcaldia.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta Resolucion en la primera sesion que
se celebre.

Rasines, 22 de julio de 2023.
El alcalde,

Sergio Castro Gonzalez.
2023/7003
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2023-6985  Acuerdo del Pleno de 3 de julio de 2023, de determinacion de cargo de
personal eventual y de confianza de Jefatura de Protocolo y Comunicacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, se hace publico que, mediante Acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 3 de julio de 2023, punto 9 del Orden del Dia, se
aprobd determinar una persona como personal eventual y de confianza para el cargo que a
continuacion se indica, y con las funciones y retribucion siguientes:

Jefatura de Protocolo y Comunicacion:

- Funciones: Protocolo Institucional, organizacién de actos publicos, comunicacién con
la ciudadania e instituciones. Relaciones con los medios de comunicacién y difusién de la ac-
tividad del Consistorio. Asimismo, la persona designada para este cargo elaborara la agenda
personal de la Alcaldia y llevara a cabo la gestidn de Asuntos Oficiales.

- Retribucion bruta anual: 30.571,24 euros.

Asimismo, mediante Resolucién de la Alcaldia nimero 1.222, de fecha 10 de julio de 2023,
se acordé nombrar a dofia Maria Yolanda Seco Corral como Jefa de Protocolo y Comunicacion,
personal eventual del Excmo. Ayuntamiento de Reinosa.

Reinosa, 26 de julio de 2023.
El alcalde-presidente,

José Luis Lopez Vielba.
2023/6985
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

cVvE-2023-6986  Acuerdo del Pleno de 3 de julio de 2023, de determinacion de cargos
con dedicacién, aprobacion de retribuciones, indemnizaciones y asis-
tencias, y asignacion a grupos politicos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, el Pleno del Ayuntamiento, en sesidn celebrada el dia
3 de julio de 2023, acordd aprobar las siguientes retribuciones de los cargos que asimismo se
indican:

Con dedicacion exclusiva:
- Alcaldia-Presidencia, con una retribucidén bruta anual de 43.150,00 euros.

- Concejalia de Desarrollo Local y Deporte, con una retribucién bruta anual de 28.000,00
euros.

- Concejalia de Obras y Urbanismo, con una retribucion bruta anual de 28.000,00 euros.

Con dedicacidn parcial:

- Concejalia de Cultura, Turismo, Comercio y Patrimonio, en un 60% de la jornada, con
una retribucién bruta anual de 16.800,00 euros.

- Concejalia de Bienestar Social, en un 43% de la jornada, con una retribucidén bruta
anual de 12.000,00 euros.

- Concejalia de Juventud, Participacion Ciudadana y Festejos, en un 43% de la jornada,
con una retribucién bruta anual de 12.000,00 euros.

Mediante Resolucion de la Alcaldia n° 1.189, de fecha 4 de julio de 2023, se aprobd deter-
minar como miembro de la Corporacién que realiza sus funciones en régimen de dedicacion
exclusiva a don José Luis Lépez Vielba (Alcalde-Presidente).

Mediante Resolucion de la Alcaldia n® 1.190, de fecha 4 de julio de 2023, se aprobd deter-
minar como miembro de la Corporacién que realiza sus funciones en régimen de dedicacion
exclusiva a don Daniel Santos Goémez (Concejal de Desarrollo Local y Deporte).

Mediante Resolucién de la Alcaldia n© 1.187, de fecha 4 de julio de 2023, se aprobd deter-
minar como miembro de la Corporacién que realiza sus funciones en régimen de dedicacion
exclusiva a don Alvaro JesUs Zabalia Garcia (Concejal de Obras y Urbanismo).

Mediante Resolucion de la Alcaldia n© 1.188, de fecha 4 de julio de 2023, se aprobd deter-
minar como miembro de la Corporacién que realiza sus funciones en régimen de dedicacion
parcial, en un 60% de la jornada, a don José Maria Martinez Martinez (Concejal de Cultura,
Turismo, Comercio y Patrimonio).

Mediante Resoluciéon de la Alcaldia n© 1.191, de fecha 4 de julio de 2023, se aprobd deter-
minar como miembro de la Corporacién que realiza sus funciones en régimen de dedicacion
parcial, en un 43% de la jornada, a dofia Mariola Marcos Santiago (Concejala de Bienestar
Social).

CVE-2023-6986
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Mediante Resolucion de la Alcaldia n® 1.192, de fecha 4 de julio de 2023, se aprobd deter-
minar como miembro de la Corporacidn que realiza sus funciones en régimen de dedicacion
parcial, en un 43% de la jornada, a dofia Celia Gomez Pérez (Concejala de Juventud, Partici-
pacion Ciudadana y Festejos).

Asimismo, el Pleno del Ayuntamiento, en la sesidon antedicha de 3 de julio de 2023, acordo
aprobar las siguientes indemnizaciones, asistencias y asignacion a grupos politicos:
Indemnizaciones:

No varian, se publican las consignadas en el Presupuesto Municipal vigente, ajustandose a
lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razon
del Servicio, y en las Bases de Ejecucién del Presupuesto:

Los miembros de la Corporacidon podran optar en el caso de gastos por desplazamiento al
cobro del kilometraje que corresponda por la utilizacion de vehiculo particular y al cobro de una
dieta por los gastos que genera el desplazamiento, cuantificada de la siguiente forma:

- Kilometraje: 0,26 euros/km.
- Media dieta: 30,00 euros.

- Dieta completa: 131,50 euros.

Asistencias:
- Pleno: 150,00 euros.
- Junta de Gobierno Local: 150,00 euros.
- Comisiones Informativas (Permanentes y Especiales): 90,00 euros.
- Junta de Portavoces: 90,00 euros.

- Mesas de Contratacion, Mesas de Negociacion, Comités de Seguridad y Salud y otras
comisiones especiales: 90,00 euros.

Asignaciones a Grupos Politicos

- Asignacion a Grupos Politicos: 1.500,00 euros/afio por Concejal.

Reinosa, 26 de julio de 2023.
El alcalde-presidente,

José Luis Lopez Vielba.
2023/6986
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AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2023-6983  Decreto de Alcaldia 352/2023, de 18 de julio de 2023, de composi-
cion y delegaciones a favor de la Junta de Gobierno Local.

Mediante la presente, se da publicidad del Decreto de Alcaldia R.A. 352/2023, de 18/07/2023
gue transcribo literalmente a continuacion.

"Visto que en sesion plenaria organizativa celebrada el dia 14 de julio de 2023 se procedid
a la creacidon de la Junta de Gobierno Local, de existencia potestativa en municipios de esta
poblacién, segun el art. 20 de la LRBRL, si bien carente de mas atribuciones propias, que la
asistencia a la Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones.

Considerando lo preceptuado en los articulos 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Ré-
gimen Juridico del Sector Publico, asi como los preceptos 116 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento de las Entidades Locales, en relacién al articulo 21.1.m) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO.- DELEGAR en la Junta de Gobierno Local las siguientes competencias de Alcaldia:

e Atribucién por delegacion de las siguientes competencias ex art. 21 de la LRBRL:

- El desarrollo de la gestidn econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, apro-
bar y disponer gastos dentro de los limites de su competencia, y demas facultades del apar-
tado f), salvo supuestos de urgencia.

- Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planea-
miento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de ges-
tién urbanistica y de los proyectos de urbanizacion (21.1.j))

- La resolucidn de expedientes sancionadores en cualquier materia (disciplinaria, urba-
nistica, sectorial o infraccion de ordenanzas municipales), cuando su resolucion le corresponda
por razén de su competencia, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida al Pleno.

- La aprobacion de los proyectos de obras cuando sea competente para su contratacion
0 concesion y estén previstos en el presupuesto (21.1.0)) salvo que por urgencia lo tenga que
resolver la Alcaldia.

- El otorgamiento de las licencias y autorizaciones administrativas, salvo que las leyes
sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno.

- Las demas que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacion del
Estado o de las comunidades auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros érganos
municipales.
e Se mantienen en manos de la Alcaldia para garantizar la agilidad en su gestién:
1. Concesion de beneficios fiscales (bonificaciones y exenciones) en materia tributaria y fiscal.
2. Revisiones, aplazamientos y fraccionamientos de deuda tributaria.

3. Resoluciones de empadronamiento, modificacidon y baja, de oficio o a instancia del
interesado, en el padrén municipal.
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4. Inscripcion, modificacion y baja en registros auxiliares municipales: armas, perros
peligrosos y asociaciones municipales.

5. Acuerdos de concesion de ayudas de emergencia social.

6. Aprobacion de propuestas de gasto cuando sea competente para la contratacidon o
concesion y estén previstos en el presupuesto.

7. Acuerdos de solicitud de subvenciones a otras Administraciones publicas en el am-
bito de su competencia.

8. La instruccién de expedientes sancionadores por infracciones leves en todas las
materias.

9. Acuerdos relativos a tarjetas de estacionamiento para personas con movilidad redu-
cida (concesion, renovacion, revocacion, baja)

10. La instruccion, actos de tramite y resolucion definitiva en procedimientos de emi-
sion de ordenes de ejecucion en materia urbanistica y de medio ambiente.

11. Actos de instruccién y tramite en procedimientos de restablecimiento de la legali-
dad urbanistica.

12. Actos de instruccién y tramite en gestién de bienes municipales.

SEGUNDO.- La composicién de la Junta de Gobierno Local queda determinada conforme al
siguiente detalle:

Presidente nato: Don José Antonio Cobo Gonzalez, Alcalde-Presidente.
Vocales:

1. Dofia Marta Ruiz Gomez, Primera Teniente de Alcalde,

2. Don Francisco Javier Palacios Santos, Segundo Teniente de Alcalde

3. Dofa Maria Jesls Seco Garcia del Rivero, Tercera Teniente de Alcalde.

Secretaria: La que lo es de la Corporacion.

TERCERO.- El presente Decreto surtird efectos a partir del dia 01 de agosto de 2023, sin
perjuicio de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, segun lo dispuesto en
el precepto 44.2 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades Locales,
aprobado por R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO.- Notifiquese esta Resolucién a los miembros de la Junta de Gobierno Local, asi
como a los servicios municipales.

Péngase en conocimiento del Pleno en la proxima sesion que se celebre."

Lo que se publica a los efectos de su general conocimiento.

™M

[o0]

[e)}

Rivero, 26 de julio de 2023. §

El alcalde, ]

José Antonio Cobo Gonzalez. %

2023/6983
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2023-6981  Relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas, para cubrir mediante concurso de méritos, por turno libre,
una plaza de Auxiliar Ludoteca, a tiempo parcial, designacion del Tri-
bunal Calificador y creacion de bolsa de empleo. Expediente 235/2023.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza de Auxiliar Ludoteca (Exp. 235/23) y
creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Liendo, por Decreto de Alcaldia de 26 de julio
de 2023 se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

DECRETO DE ALCALDIA

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento de
estabilizacion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza de Au-
xiliar Ludoteca y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Liendo. Expediente 235/2023.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.- Que el anuncio correspondiente al Acuerdo de aprobacidon de las bases que han
de regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno libre,
mediante concurso de méritos de una plaza de Auxiliar Ludoteca y creacién de bolsa de empleo
del Ayuntamiento de Liendo, ha sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria Extraordinario
n° 61 de 29 de diciembre de 2022 y corregido en el Boletin Oficial de Cantabria n® 88 de 9 de
mayo de 2023 y en el Boletin Oficial del Estado n® 132 de 3 de junio de 2023, en el tabldén de
anuncios y en la sede electrdénica del Ayuntamiento de Liendo.

Segundo.- Que durante el plazo de presentacién de solicitudes establecido en el articulo 7°
de la convocatoria, comprendido entre el dia 10 al 21 de julio, inclusive, se han presentado por
los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo con-
vocado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacién con destino a la
cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza de Auxiliar Ludoteca
a tiempo parcial y creacién de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Liendo, y cuyas bases
fueron publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria extraordinario n°® 61 de 29 de diciembre de
2022 y corregido en el Boletin Oficial de Cantabria n® 88 de 9 de mayo de 2023, de acuerdo
con el siguiente detalle:
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LISTADO ADMITIDOS

N.° ORDEN [APELLIDOS NOMBRE DNI
1[SANTAMARIA LUZ DIVINA 13****487
SANTIVANEZ
LISTADO EXCLUIDOS |
N.° ORDEN [APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA
EXCLUSION
1|[VELASCO RIO PAULA 72***03E 1,2|
2 PISANO MARTIN MARIO 725**64K 1,2
3 ARNAIZ LOPEZ RAUL 72****76H 1,2
CAUSAS DE EXCLUSION |

1|No presenta titulo compulsado

2 No presenta certificado negativo de Registro Central de delincuentes sexuales

SEGUNDO.- Publiquese la presente relacién provisional de admitidos y excluidos en el Bole-
tin Oficial de Cantabria, el tablén de anuncios del Ayuntamiento y sede electrénica, pudiendo
los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusidn, si ello fuera posi-
ble, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

TERCERO.-Designar como miembros del Tribunal Calificador atendiendo a lo dispuesto en
el articulo 8° de la convocatoria:

MIEMBRO IDENTIDAD
Presidente titular D. Francisco Javier Diaz Flores
Presidente suplente D. Jaime José Cossio Uribe
Vocal 1 titular D. José M? del Dujo Martin
Vocal 1 suplente D2 Asuncién Vega Bolado
Vocal 2 titular D2 Mercedes Abascal Bustillo
Vocal 2 suplente D2 Valvanuz Cuadra Sanchez
Vocal 3 titular D. Fermin Sanchez Campos
Vocal 3 suplente D2 Ana de la Hoz Lavin
Secretario titular D@ Mercedes Estevez Sabucedo
Secretario suplente D. Raul Rodriguez Alfonso

CUARTO.-Publiquese el anuncio de la presente resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y sede electrénica conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Liendo, 26 de julio de 2023.
El alcalde,
Juan Alberto Rozas Fernandez.

CVE-2023-6981
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AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2023-6982  Relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las prue-
bas selectivas, para cubrir mediante concurso de méritos, por turno
libre, una plaza de Educador, a tiempo parcial, designacion del Tribu-
nal Calificador y creacion de bolsa de empleo. Expediente 234/2023.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza de Educador (Exp. 234/23) y creacién
de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Liendo, por Decreto de Alcaldia de 26 de julio de 2023
se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

DECRETO DE ALCALDIA

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza
de Educador y creacién de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Liendo. Expediente 234/2023.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.- Que el anuncio correspondiente al Acuerdo de aprobacién de las bases que han
de regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre,
mediante concurso de méritos de una plaza de Educador y creacién de bolsa de empleo del
Ayuntamiento de Liendo, ha sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria Extraordinario n°
61 de 29 de diciembre de 2022 y corregido en el Boletin Oficial de Cantabria n°® 90 de 11 de
mayo de 2023 y en el Boletin Oficial del Estado n® 132 de 3 de junio de 2023, en el tabléon de
anuncios y en la sede electrdénica del Ayuntamiento de Liendo.

Segundo.- Que durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo 7°
de la convocatoria, comprendido entre el dia 10 al 21 de julio, inclusive, se han presentado por
los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo convo-
cado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacidon con destino a la cober-
tura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza de Educador a tiempo parcial
y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Liendo, y cuyas bases fueron publicadas
en el Boletin Oficial de Cantabria Extraordinario n°® 61 de 29 de diciembre de 2022 y corregido
en el Boletin Oficial de Cantabria n°® 90 de 11 de mayo de 2023, de acuerdo con el siguiente
detalle:
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N.2 ORDEN [APELLIDOS NOMBRE DNI
1|SARABIA GONZALVO IZASKUN 72534
2|FERNANDEZ CAMINO GABRIELA 72545V

LISTADO EXCLUIDOS

N.2 ORDEN [APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSION
1 BOYERO SAAVEDRA SUSANA 72"51B 1]
2 ROBLES DEL BARRIO M.? DEL CARMEN 72++37T 12
3 ARAUJO COLINA M.2 ASUNCION 20****64L 13
4 ANDRES FELICES LAURA 72%84Y 1,2,3
5 PEROTE BENITO CELIAM.2 444484\ 13

CAUSAS DE EXCLUSION

2 Falta Anexo IV

1|No presenta titulo compulsado

3 Falta certificado negativo del Registro Central de delincuentes

sexuales

SEGUNDO.- Publiquese la presente relacion provisional de admitidos y excluidos en el Bole-
tin Oficial de Cantabria, el tablon de anuncios del Ayuntamiento y sede electrdnica, pudiendo
los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusidn, si ello fuera posi-
ble, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

TERCERO.- Designar como miembros del Tribunal Calificador atendiendo a lo dispuesto en

el articulo 8° de la convocatoria:

MIEMBRO

IDENTIDAD

Presidente titular

D. Francisco Javier Diaz Flores

Presidente suplente

D. Jaime José Cossio Uribe

Vocal 1 titular

D. José M? del Dujo Martin

Vocal 1 suplente

D? Asuncion Vega Bolado

Vocal 2 titular

D? Mercedes Abascal Bustillo

Vocal 2 suplente

D2 Valvanuz Cuadra Sanchez

Vocal 3 titular

D. Fermin Sanchez Campos

Vocal 3 suplente

D2 Ana de la Hoz Lavin

Secretario titular

D? Mercedes Estevez Sabucedo

Secretario suplente

D. Raul Rodriguez Alfonso
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CUARTO.-Publiquese el anuncio de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria,
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y sede electronica conforme al articulo 8° de la
convocatoria.

Liendo, 26 de julio de 2023.
El alcalde,

Juan Alberto Rozas Fernandez.
2023/6982
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SIETE VILLAS

cve-2023-7027  Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 141, de 29 de julio de 2023, Lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos para participar en el proceso de
estabilizacion de empleo temporal, para cubrir una plaza de Auxiliar
Administrativo/a y bolsa de empleo, mediante el sistema de con-
curso, y nombramiento de los miembros del Tribunal Calificador.

Habiéndose aprobado mediante Resolucion de Presidencia de la Mancomunidad de Servicios
Siete Villas de fecha 10 de julio de 2023, la lista definitiva de admitidos y excluidos y nombrado
a los miembros del Tribunal Calificador, para participar en el proceso de estabilizaciéon de em-
pleo temporal, para cubrir una plaza de auxiliar administrativo/a y bolsa de empleo mediante
el sistema de concurso. Expirado el plazo de subsanacién de admisién para la cobertura de la
plaza siguiente:

Denominacién de la plaza AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Régimen Personal funcionario

Grupo/Subgrupo Grupo C, Subgrupo C2

Titulacion exigible GRADUADO ESCOLAR O TITULACION EQUIVALENTE
N° de plazas 1

Sistema de seleccion Concurso

:?sit;?e(:;ausg‘e;ig:; 2';’;2 cubierta temporalmente 17/08/2009

La misma se hace publica:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
BALBAS AGUILAR, RAQUEL ***9698**
CABALLERO MONTES, RUBEN **3271**
CARRERO GARCIA, BELEN ***4938**
COLLANTES DEL CASTILLO, SOFIA | ***8225**
DIAZ PUENTE, EVA MARIA ***9383**
GARRIDO GARCIA, IRENE ***0675"*
GASPARINI REVUELTA, MARA **7013**
GUTIERREZ SAINZ, ANA 1317
IGLESIAS CORADA, JOSE MIGUEL 2413

CVE-2023-7027
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI
LAVIN ORTIZ, MARIA ***9825**
LOPEZ FERNANDEZ, ICIAR ***Q790**
MARANON GANDARILLAS, M2 LUCIA | ***7056**
MAZON SAENZ, ANA ISABEL ***1608**
MORALES SANTIBANEZ, ANA ***7880**
OCHOA CABEZA, NICOLAS ***8119**
PARDO CASTANEDA, LUS MANUEL | ***8425**
PISANO MARTIN, MARIO ***5426™*
PLATON GONZALEZ, TATIANA ***0449**
PUENTE GOMEZ, LUIS ANGEL ***2253**
PUJANA CANTERO, AMAIA ***6240**
RODRIGO SAGASETA, NIEVES ***3472%*
SAINZ AGUADO, BEATRIZ ***3959**
SAIZ VARELA, PAULA **7984**
SANUDO SALCES, FLORINDA ***3836™*
SETIEN BERODIA, VANESA ***3318**
SETIEN NEGRETE,M? SANDRA ***4054**
SOLANA ARAUJO, M# ARANZAZU ***0480**
VALENCIA CRESPO, HELENA *r2872**

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS
Ninguno.

TRIBUNAL CALIFICADOR:
Presidente: D. Jesus Nufiez Velasco.
Secretaria: Dfia. Patricia Acereda Casanueva.
Vocal 1: D. Fernando Javier Rumazo Carrera.
Vocal 2: Dia. Zurifie Fernandez Bermejo.
Vocal 3: D. José Alberto Ortiz Ortiz.
Suplente Presidente: D. Ramdn Meneses Castillo.
Suplente Secretario: D. Antonio Margallo Toral.
Suplente Vocal 1: Diia. M2 Pilar Abad Ruiz.
Suplente Vocal 2: Dia. M2 Lourdes Abad Ruiz.

Suplente Vocal 3: Dia. Ana Velo Liafo.

Mancomunidad de Siete Villas, 27 de julio de 2023.
El presidente,
Juan José Barruetabefia Manso.

CVE-2023-7027
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2023-7001  Exposicion publica de la cuenta general de 2022,

Dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas
y Contratacion, celebrada el dia 24 de julio de 2023, la cuenta general de este Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio 2022, de conformidad a lo establecido en el articulo 212.3 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, se expone al publico durante quince dias, durante los cuales, los interesados
podran presentar las reclamaciones, reparaciones u observaciones que estimen oportunas.

Cabezon de la Sal, 27 de julio de 2023.
El alcalde,

Oscar Lépez Soto.
2023/7001

CVE-2023-7001
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AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVE-2023-7030  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito 18/2023.

El Pleno del Ayuntamiento de Reocin, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de julio de
2023, acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n°® 18/2023 en
la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria
para gastos generales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicién publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Can-
tabria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Puente San Miguel, 27 de julio de 2023.
El alcalde,

Pablo Diestro Eguren.
2023/7030

CVE-2023-7030
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AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVE-2023-7031  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
presupuestaria 17/2023.

El Pleno del Ayuntamiento de Reocin, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de julio de
2023, acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n°® 17/2023 en
la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria
para gastos generales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicién publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Can-
tabria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Puente San Miguel, 27 de julio de 2023.
El alcalde,

Pablo Diestro Eguren.
2023/7031

CVE-2023-7031
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AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVE-2023-7032  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
presupuestaria 16/2023.

El Pleno del Ayuntamiento de Reocin, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 27 de julio
de 2023, acordo la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n® 16/2023 en
la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria
para gastos generales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicién publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Can-
tabria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Puente San Miguel, 27 de julio de 2023.
El alcalde,

Pablo Diestro Eguren.
2023/7032

CVE-2023-7032
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CONCEJO ABIERTO DE LA VEGA

CVE-2023-6999  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2022.

La Entidad Local Menor de La Vega tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2022 tras haber sido aprobado inicialmente
el 21 de mayo de 2023 y transcurrido el periodo de exposicidon publica, con anuncio en el Bo-
letin Oficial de Cantabria n® 110 de 2023 y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 12.400,00
3 GASTOS FINANCIEROS 300,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 12.700,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 12.700,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 §
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 5
TOTAL INGRESOS 12.700,00 gl
5
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Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales a los efectos
previstos en el art. 169.5 del citado texto legal.

Contra la aprobacidn definitiva del presupuesto podré interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cién. La interposicién de recurso no suspendera por si sola la aplicacién del presupuesto defi-
nitivamente aprobado por la Corporacion, conforme dispone el art. 171 del Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
La Vega, 7 de julio de 2023.
La presidenta,
Maria Rosario Torre Bedoya.
2023/6999

CVE-2023-6999
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CONCEJO ABIERTO DE LA VEGA

CVE-2023-7000  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2023.

La Entidad Local Menor de La Vega tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2023 tras haber sido aprobado inicialmente
el 21 de mayo de 2023 y transcurrido el periodo de exposicidon publica, con anuncio en el Bo-
letin Oficial de Cantabria n® 110 de 2023 y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 12.400,00
3 GASTOS FINANCIEROS 300,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 12.700,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 12.700,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 §
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 u
TOTAL INGRESOS 12.700,00 §
3
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Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales a los efectos
previstos en el art. 169.5 del citado texto legal.

Contra la aprobacidn definitiva del presupuesto podré interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cién. La interposicién de recurso no suspendera por si sola la aplicacién del presupuesto defi-
nitivamente aprobado por la Corporacion, conforme dispone el art. 171 del Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria.

La Vega, 7 de julio de 2023.
La presidenta,

Maria Rosario Torre Bedoya.
2023/7000
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CONCEJO ABIERTO DE LA VEGA

CVE-2023-7002  Exposicion publica de la cuenta general de 2022,

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2022 y habiendo sido informada por
la Comisién Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 10 de julio de 2023, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La Vega, 10 de julio de 2023.
La presidenta,

Maria Rosario Torre Bedoya.
2023/7002

CVE-2023-7002
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2023-6998  Aprobacion, exposicion publica de los padrones municipales de la
Tasa por la Prestacion de los Servicios de Abastecimiento de Agua
Potable, Alcantarillado y de Recogida, Eliminacion de Residuos Soli-
dos Urbanos y Canon de Saneamiento, correspondientes al segundo
trimestre del ejercicio 2023, y apertura del periodo voluntario de
cobro.

Por Resolucion de Alcaldia, de fecha 26 de julio de 2023, ha sido aprobado el padrén munici-
pal de la Tasa por Prestacién de los Servicios de Abastecimiento de Agua Potable, los Servicios
de Alcantarillado y los Servicios de Recogida y Eliminacion de Residuos Soélidos Urbanos, asi
como Canon de Saneamiento correspondientes al segundo trimestre del afio 2023.

El periodo voluntario para el pago de las cuotas abarcara desde el dia 1 de agosto al 30 de
septiembre de 2023.

LUGAR DE PAGO: Los contribuyentes obligados al pago y cuyos recibos no estén domici-
liados haran efectivas sus deudas en las oficinas del Banco Santander, presentando la factura
emitida por el Servicio de Aguas recibida en su domicilio.

Veinte dias antes de la fecha de inicio del periodo voluntario de cobro, se abrird un plazo
de informacidn publica del padrén a efectos de comprobacion y de reclamacién. Durante el
plazo de exposicion publica de un mes, el padron estara a disposicion de los interesados en
las Oficinas del Ayuntamiento Igualmente con el recibo de las Tasas Municipales anteriormente
mencionadas, se pondra al cobro el Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria.

RECURSOS: Contra el acto de aprobacion del padrdén y las liquidaciones incorporadas al
mismo podra formularse recurso de reposicién ante la Alcaldia del Ayuntamiento de Cabezén
de la Sal en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo de
exposicidn publica del padrén. Contra el Canon de Saneamiento podra interponer reclamacion
econdémica-administrativa ante la Consejeria de Medio Ambiente del Gobierno de Cantabria.

ADVERTENCIA: Al dia siguiente, al vencimiento del plazo para el pago en periodo volunta-
rio, se iniciara el periodo ejecutivo, lo que determinara la exigencia de intereses de demora
y recargos del periodo ejecutivo de acuerdo con lo establecido en los art. 26 y 28 de la Ley
58/2003 de 17 de diciembre, General Tributaria.

Cabezodn de la Sal, 26 de julio de 2023.
El alcalde,

Oscar Lépez Soto.
2023/6998
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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

CVE-2023-6980  Aprobacion, exposicion publica de los padrones de las Tasas por Su-
ministro de Agua, Mantenimiento de Contadores, Recogida de Basura
y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2023, y apertura
del periodo voluntario de cobro.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 26 de julio de 2023, han sido aprobados los padrones
cobratorios de las Tasas por Suministro de Agua, Mantenimiento de Contadores y Recogida de
Basura asi como del Canon de Saneamiento correspondientes al segundo trimestre de 2023.
Los interesados podran examinar dichos documentos en las Oficinas Municipales y presentar,
en su caso, las reclamaciones que procedan en el plazo de quince dias siguientes al de la pu-
blicacién de este anuncio en el BOC.

El periodo voluntario para el pago de las cuotas serd desde el dia 28 de julio de 2023
hasta el dia 28 de septiembre de 2023, ambos inclusive, pudiendo efectuarse el ingreso en el
Ayuntamiento de Herrerias, sito en Puente El Arrudo s/n, todos los jueves de 10:00 a 11:00
horas, por los contribuyentes que no tengan domiciliado el cobro en entidades financieras.
Asimismo, podra hacerse efectiva la deuda en la cuenta de este Ayuntamiento en la Entidad
Unicaja Banco. El cobro de los recibos domiciliados se realizara el dia cuatro de agosto de dos
mil veintitrés.

Transcurrido el plazo de ingreso anterior, las deudas que no se hayan satisfecho seran exigi-
das por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora
y, en su caso, las costas que se produzcan.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se deriven de los presentes padrones, se
podra interponer recurso de reposicion, ante esta Alcaldia, previo al contencioso-administra-
tivo en el plazo de un mes, a contar desde la finalizacién del periodo de exposicion al publico
de los citados padrones, de conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicién, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante los Organos de dicha Jurisdiccién, en la forma y pla-
zos determinados en la Ley 29/1998, de 13 de julio. Todo ello con independencia de que se
pueda interponer cualquier otro recurso que se estime procedente por los interesados.

Puente el Arrudo, 26 de julio de 2023.
El alcalde,

Ramédn Jesus Cuesta Garcia.
2023/6980

CVE-2023-6980
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

CVE-2023-6979  Aprobacion, exposicion publica de los padrones de los Servicios de
Recogida de Basura, Agua, Alcantarillado, Mantenimiento de Con-
tadores y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2023, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Aprobacion y apertura del periodo voluntario de cobro de los padrones de contribuyentes
de las Tasas por Prestacion de Servicios de Recogida de Basura, Agua, Alcantarillado, Mante-
nimiento de Contadores y Canon de Saneamiento de Cantabria, correspondientes al segundo
trimestre de 2023.

Los interesados legitimos podran examinar dichos padrones en las oficinas municipales y
presentar en su caso, las reclamaciones que procedan en el plazo de quince dias habiles si-
guientes al de insercidén de este anuncio en el "Boletin Oficial de Cantabria".

El periodo voluntario para el pago de las cuotas abarcara del dia 5 de julio hasta el dia 5
de septiembre de 2023. Transcurrido dicho plazo, se procedera sin mas aviso a su cobro por la
via ejecutiva, con el recargo e intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Ribamontan al Mar, 5 de julio de 2023.
El alcalde,

Francisco M. Asdn Pérez.
2023/6979

CVE-2023-6979
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

CONSEJERIA DE FOMENTO, ORDENACION DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2023-6972  Informacion publica de solicitud de autorizacion para explotacion de
gallinas de pasto en suelo rustico de Gibaja, término municipal de
Ramales de la Victoria. Expediente 314455.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince
dias, el expediente promovido por Mario Gil Medrano para explotacion de gallinas de pasto en
suelo rustico de Gibaja, parcelas 39057A004001310000F0 y 39057A004001320000FK, en el
municipio de Ramales de la Victoria, a efectos de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 314455 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccidn Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 24 de julio de 2023.
El secretario de la Comisién Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2023/6972

CVE-2023-6972

Pag. 23432 boc.cantabria.es 1/1




Pag. 23433

VIERNES, 4 DE AGOSTO DE 2023 - BOC NUM. 150

7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
Y EDUCACION PERMANENTE

CVE-2023-6997  Resolucion de 27 de julio de 2023, que convoca el procedimiento de
admision y matriculacion de alumnado para cursar el blogque comun
de las actividades de formacion deportiva a las que se refiere la dis-
posicion transitoria primera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de
octubre, en la Comunidad Auténoma de Cantabria, para el primer
trimestre del curso 2023-2024.

La Orden ECD/158/2014, de 5 de febrero, por la que se regulan los aspectos curriculares,
los requisitos generales y los efectos de las actividades de formacion deportiva, a los que se
refiere la disposicion transitoria primera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre («Bo-
letin Oficial del Estado» del 8 de febrero), establece, en su articulo 7, que el bloque comun
tendra caracter de ensefianzas oficiales y por lo tanto coincidentes con el establecido para las
ensefianzas deportivas de régimen especial reguladas por el Real Decreto 1363/2007, de 24
de octubre. Asimismo, establece que el curriculo de los mddulos del bloque comun sera el es-
tablecido por las Administraciones Educativas competentes.

En consecuencia, procede que el alumnado que desee cursar las actividades de formacion
deportiva a las que se refiere la disposicidon transitoria primera del Real Decreto 1363/2007, de
24 de octubre, cursen el bloque comun con los alumnos que cursan ensefianzas deportivas de
régimen especial, al ser coincidentes.

Por ello, en virtud de lo expuesto, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Resolucion tiene por objeto convocar el procedimiento de admisidén y matri-
culacion del alumnado para cursar el bloque comun de las actividades de formacion deportiva
de Nivel I en el IES Villajunco de Santander, en la modalidad a distancia, durante el primer
trimestre del curso 2023-2024, en las siguientes especialidades y modalidades deportivas:
hockey, remo, surf, natacion y karate.

2. El orden de prioridad para cursar las actividades de formacion a las que se refiere el
subapartado anterior sera el siguiente:

a) Alumnado que tuviera modulos pendientes de superacion en el mismo Nivel y modalidad
0 especialidad deportiva.
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b) Alumnado que, cumpliendo los requisitos generales y especificos, se matricule en el blo-
que comun de la oferta establecida el subapartado 1.

En todos los casos tendran preferencia los solicitantes empadronados en un municipio de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Segundo. Normativa reguladora.

La normativa de referencia para las actividades de formacién deportiva en las modalidades
y especialidades a las que se refiere el apartado 1 es la siguiente:

a) Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacién general
de las ensenanzas deportivas de régimen especial.

b) Orden ECD/158/2014, de 5 de febrero, por la que se regulan los aspectos curriculares,
los requisitos generales y los efectos de las actividades de formacion deportiva, a los que se
refiere la disposicion transitoria primera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

c) Resolucién de 4 de julio de 2013, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes, por
la que se publica el plan formativo de nivel I de la modalidad deportiva de remo.

d) Resolucion de 7 de febrero de 2012, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se publica el plan formativo de la modalidad deportiva de surf.

e) Resolucion de 29 de junio de 2011, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se publica el plan formativo de la modalidad deportiva de karate.

f) Resolucion de 20 de junio de 2012, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se publica el plan formativo de las especialidades deportivas de natacion, natacion
sincronizada, saltos y waterpolo.

g) Resolucién de 13 de julio de 2011, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes,
por la que se publica el plan formativo de la modalidad deportiva de hockey.

Tercero. Centro publico que imparte el bloque comun de las actividades de formaciéon deportiva.

Durante el curso 2023-2024, el bloque comun de las actividades de formacién deportiva a las
que se refiere el apartado Primero se impartira en el IES Villajunco (C/ Junco 8, 39005-Santander).

Cuarto. Requisitos de acceso.

1. Para acceder a las actividades de formacion deportiva a que se refiere esta Resolucion
sera necesario acreditar los requisitos generales y especificos que a continuacién se enumeran:

a) General: Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria,
o superacion de prueba de acceso a grado medio de ensefianzas deportivas, formacion profe-
sional o titulacion equivalente a efectos de acceso.

b) Especifico: Superacion de una prueba de caracter especifico o la acreditacion de méritos
deportivos que se desarrollara en el plan formativo de cada modalidad o especialidad deportiva.

Quinto. Presentacion de solicitudes: forma, lugar y plazo.

1. Para acceder al bloque comun de las actividades de formacion deportiva, los aspirantes
deberan presentar la solicitud, segin anexo I, en el IES Villajunco de Santander, en la Conse-
jeria de Educacion y Formacién Profesional (C/ Vargas 53, 62 planta, 39010-Santander) o en
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cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de diciem-
bre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

La solicitud ird acompafiada de la siguiente documentacidn:
a) Fotocopia del DNI, NIE, o documentacion equivalente.

b) En su caso, certificacién emitida por el organismo publico competente en la que conste el
reconocimiento de una discapacidad cuyo grado de discapacidad sea igual o superior al 33%.

c) Certificado de estar en posesion del titulo o condicion para acceder al Nivel, junto con la
certificacion académica oficial correspondiente.

d) Certificacion federativa de haber superado la prueba de caracter especifico de acceso al
Nivel I en la correspondiente modalidad o especialidad deportiva.

e) Certificado de empadronamiento.
f) En su caso, certificado de mddulos superados.

g) En el supuesto de que el solicitante ejerza su derecho de oposicion a la posibilidad de
recabar datos necesarios para el proceso de admisidn, debera presentar los documentos co-
rrespondientes, junto a un escrito de oposicidon motivado, a la Direccién General de Formacion
Profesional y Educacién Permanente.

2. Las solicitudes se presentaran entre los dias 11 y 20 de septiembre de 2023, ambos
inclusive.

3. La supervision del proceso de revisién de solicitudes correspondera al equipo directivo
del IES Villajunco, que, si advirtiese defectos formales, contradicciones u omisién de alguno de
los documentos exigidos, o si considerase necesario que los interesados aporten documenta-
cion complementaria para acreditar suficientemente alguna circunstancia, se les requerira, con
indicacién de que, si no lo hicieran, el titular de la direccidn, previo informe del consejo escolar
del IES, podra desestimar la correspondiente solicitud, informando de esta circunstancia al
comité de escolarizacion.

4. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes al que se refiere el subapartado 2 de
este apartado y realizadas las correspondientes subsanaciones, el IES Villajunco publicara las
listas provisionales el dia 21 de septiembre en el tabléon de anuncios del centro, segin anexo
11, especificando las solicitudes admitidas y, en su caso, las excluidas, indicando las causas de
su exclusion.

5. Contra las listas provisionales, se podra presentar reclamacion en la secretaria del cen-
tro, dirigida al director del IES Villajunco, hasta el dia 26 de septiembre.

6. En el caso de haberse presentado reclamaciones, el director del IES Villajunco, previo
informe del consejo escolar, resolvera las mismas. Los listados definitivos, segun anexo II se
publicaran el dia 26 de septiembre.

7. Contra las listas publicadas, los interesados podran interponer recurso de alzada ante la
persona titular de la Direccidon General de Centros Educativos en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de la publicacién de dicho listado. La resolucidon que adopte pondra fin a la
via administrativa.

Sexto. Matriculacién de alumnos.

La matricula se formalizara en la secretaria del IES Villajunco en las fechas comprendidas
entre el dia 27 y el 29 de septiembre de 2023, ambos inclusive.
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Séptimo. Recursos.

Contra la presente Resolucion, de conformidad con lo establecido en los articulos 146 y
siguientes de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Go-
bierno, de la Administracidn y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, los interesados podran interponer recurso de alzada ante la persona titular de la
Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de la fecha de su publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria.

Octavo. Eficacia.

La presente Resolucion surtira efectos el dia siguiente al de su publicacién en Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 27 de julio de 2023.
La directora general de Formacion Profesional y Educaciéon Permanente,
Cristina Montes Barrio.
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION PARA CURSAR EL BLOQUE COMUN DE LAS ACTIVIDADES

FORMATIVAS EN PERIODO TRANSITORIO
(Resolucion 27 julio 2023)

Datos del solicitante
DNI / NIE / N° pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

En caso de alumnado menor de edad

Apellidos y nombre del padre o representante legal: /INIE

Apellidos y nombre del madre o representante legal: /INIE

Datos a efectos de notificacion

Tipo de via Nombre de la via i iso erta | Otros C.P. Localidad

Municipio Provincia Teléfono Direccion de correo electrénico

Ensefnanza que solicita cursar (marque la opcién que proceda):
BLOQUE COMUN DE NIVEL |

O Hockey O Natacion

O Remo 4
O Surt O Karate

Documentacion presentada a efectos de baremacion y reserva (marque lo que proceda):

SE APORTA CON
TIPO DE DOCUMENTO LA SOLICITUD

Fotocopia del DNI o NIE. O
Certificado de estar en posesion del titulo y/o condicién para acceder al ciclo. O
En su caso, certificado de la condicién de discapacidad del solicitante, con el diagnéstico clinico y las O
recomendaciones firmadas por un facultativo.

Certificacién académica. O
Certificado de haber superado la prueba de caracter especifico. O
Certificado de empadronamiento. O
En su caso, certificacion de médulos superados. O

INFORMACION DE CARACTER ADMINISTRATIVO

La Consejeria de Educacion y Formacién Profesional podra obtener a través de las Administraciones competentes el certificado de condicién de
discapacidad y el nimero de DNI o NIE, al amparo de la disposicién adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

En el supuesto que el solicitante ejerza su derecho de oposicion a esta consulta debera aportar un escrito de oposicién, junto con los documentos
correspondientes, ante la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente (C/ Vargas 53, 39010-Santander).

Declaracion responsable

La persona abajo firmante declara bajo su responsabilidad que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la
documentacion adjunta, y que esta Ultima es fiel copia de los originales. En el supuesto de que la Administracion compruebe la inexactitud de los
datos declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

Mediante la firma de la presente solicitud declaro haber leido la informacién basica sobre proteccién de datos que se incluye al final de la misma.
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Lugar, fecha y firma

En a de de

Firma del solicitante (padre, madre o representante legal, en el caso de alumnado menor de edad)

INFORMACION SOBRE POLITICA PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y
del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016),
se informa:

Gestion de las solicitudes de admisién y matriculacién de alumnos para cursar el bloque comun de las
actividades de formacion deportiva a las que se refiere la disposicion transitoria primera del Real Decreto
1363/2007, de 24 de octubre, en centros publicos de la Comunidad Auténoma de Cantabria que tengan
autorizadas estas ensefianzas en el curso 2023-2024.

Tratamiento

Direccién General de Formacién Profesional y Educacion Permanente. ¢/ Vargas 53, 82 planta. 39010

Responsable del tratamiento Santander.

Delegada de Proteccion de Datos de Centros docentes. C/Vargas, 53, 7°, 39020. Santander.
Delegado de Proteccién de Datos Correo electronico: dpdcentrosdocentes@educantabria.es

Los datos personales proporcionados son necesarios para la solicitud de admisién y matriculacion del bloque
Finalidad comun de las actividades de formacion deportiva a las que se refiere la disposicion transitoria primera del Real

Decreto 1363/2007, de 24 de octubre. Los datos personales forman parte del expediente académico de cada
alumno y se conservaran de forma indefinida con fines de archivo.

Art. 6.1.e RGPG. El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico

Legitimacion o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Derechos que asisten al interesado: derecho de acceso con obtencién de copia, rectificacion y limitacion de su
tratamiento. Derecho de oposicién, derecho a no someterse a decisiones automatizadas, derecho a presentar
Derechos una reclamacion ante la autoridad de control (www.aepd.es) si considera que el tratamiento no se ajusta a la
normativa vigente.

Para ejercer sus derechos pongase en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos arriba indicado.

La informacion adicional de este tratamiento de datos se encuentra en:

Informacién adicional https://www.educantabria.es/informacion/proteccion-de-datos.html
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ANEXO Il

RELACION DE ALUMNADO ADMITIDO
(Resolucion 27 de julio 2023)

LISTADO O PROVISIONAL | O DEFINITIVO

ESPECIALIDAD pEELSion CAUSA DE

AR e NIVEL | /MODALIDAD | ,  DE . | EXCLUSION/
@ @ OBSERVACIONES

NO

01 I
02 I
03 I
04 I
05 I
06 I
07 I
08 |
09 |
10 I
1 |
12 I
|
I
I
I
I
I
I
|
|
I
|

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

(1) Indiquese: Hockey, Remo, Surf, Natacion y Karate y, en su caso, afiadir MP (médulos pendientes).
(2) Indiquese “SI” o “NO”.

En Santander, a ...... de .............l de 2023

EL/LA SECRETARIO/A ve B°
EL/LA DIRECTOR/A

2023/6997
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2023-7004 Bases reguladoras y convocatoria-oferta de espacios municipales de
Centros Civicos y Culturales, para la realizacion de actividades de
ocio y culturales de iniciativa particular.

Por la Junta de Gobierno Local, en sesion de 24 de julio de 2023, se ha aprobado la con-
vocatoria-oferta de espacios municipales -Centros Civicos y Culturales- para la realizacion de
actividades de ocio y culturales de iniciativa particular, asi como las bases reguladoras de las
mismas, segun el anexo que se transcribe.

Santander, 26 de julio de 2023.
La concejala delegada de Barrios, Participacidn Ciudadana y Servicios Generales,
Lorena Gutierrez Fernandez.
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Convocatoria-oferta de espacios municipales centros civicos y espacios culturales- para la
realizacién de actividades culturales y de ocio de iniciativa particular, y bases de la misma.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4.8 del Reglamento sobre posibilidades de utilizacion
de los centros y dependencias municipales para actividades culturales de interés publico, publicado
en el Boletin Oficial de Cantabria de 19 de abril de 2013, el Ayuntamiento de Santander oferta
diversos centros civicos y culturales de su propiedad a todas aquellas personas, asociaciones y
entidades interesadas en disponer de un espacio publico para la realizacion de cualesquiera
actividades docentes, talleres, cursos o analogos, con cumplimiento de los principios de publicidad y
transparencia, asi como el de no discriminacion e igualdad de trato; convocatoria que se regulara por
las siguientes

BASES

PRIMERA.- Espacios que se ofertan: Seran los siguientes:

- Centro Civico Callealtero.

- Centro Civico Maria Cristina.

- Centro Civico Meteoroldgico.

- Centro Civico de Cueto.

- Centro Civico de Nueva Montafa.

- Centro Civico de La Marga.

- Centro Civico de Camarreal.

- Centro Civico Mercedes Cacicedo (San Roman).
- Centro Civico Rio de la Pila.

- Centro Civico Ramén Rodriguez Bolado (Monte).
- Centro Social Maria Blanchard (Grupo Maria Blanchard).
- Centro Social La Pefia (Camarreal).

- Centro Civico El Alisal.

- Centro Civico de Numancia.

- Centro Civico de Cazona

- Centro Civico Tabacalera

- Centro Cultural Doctor Madrazo

- Centro Cultural Fernando Ateca (Monte).

SEGUNDA.- Requisitos de las actividades:

1. Las actividades que se oferten habran de ser necesariamente de orientacion didactica, en
forma de cursos, talleres o similares.

2. Se rechazaran las actividades que no respeten los valores constitucionales o persigan fines
ilicitos, y aquellos otros que no se especifique con claridad el proyecto a desarrollar o
incumpla los requisitos de esta convocatoria.

3. Deberan promover los valores de la cultura, el ocio, y tiempo libre en su consideracion mas
estricta.

CVE-2023-7004
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TERCERA.- Tiempo vy lugar: Las actividades ofertadas deberan desarrollarse dentro del periodo
comprendido entre el 1 de septiembre de 2023 y el 30 de agosto de 2024. La duracién, periodicidad
y horario de las actividades, asi como el espacio o espacio elegidos, se determinara por cada
oferente con el maximo detalle en el modelo oficial de solicitud que se recoge en el MODELO |, y
deberan acomodarse a los horarios de cada centro establecidos por el Ayuntamiento.

CUARTA.- Precios de matricula: Las actividades podran llevar aparejado el cobro de precios por
matricula por parte del oferente, si bien ello debera ser declarado en la solicitud, asi como los
precios previstos, siendo de la entera responsabilidad del particular la gestion de su cobro.

Para facilitar el acceso a todos los vecinos, y dado que se tratan de actividades para dinamizar
los barrios a desarrollar en los centros municipales, los precios hora, no podran exceder de 4
veces el precio publico (1,5 €/hora) establecido para el resto de actividades que se desarrollan en
los centros, esto es, no podra ser superior el precio/hora para actividades de 6 € precio/hora.

QUINTA.- Requisitos de los oferentes: Junto a la solicitud suscrita en el modelo oficial y el
correspondiente proyecto, suficientemente detallado de la actividad, asi como el precio/hora que
cobraran para el caso de autorizarse su actividad, los oferentes deberan presentar la siguiente
documentacion:

- Sies persona fisica, copia del DNI de la misma.

- Sies colectivo de personas fisicas no asociadas, copia del DNI de cada una de ellas.

- Si es asociacion, copia de sus estatutos y certificacion de su inscripcion en el registro
correspondiente.

- Si es entidad mercantil, copia de la escritura de constitucion de la misma.

- Curriculum vitae de las personas que vayan a impartir los talleres ofertados

- Sila actividad implica cobro de matricula, el oferente debera acreditar estar dado de alta en
la Agencia tributaria para el ejercicio de la actividad correspondiente mediante copia de su
declaracion censal. Y asimismo debera aportar un presupuesto de la actividad que proyecta
desarrollar en el centro, consistente en una prevision de ingresos y gastos.

- Declaracion responsable de estar al corriente en el pago de las obligaciones tributarias y de
no tener deudas con la Seguridad Social.

- Pdliza de seguros de Seguro de Responsabilidad Civil Profesional a terceros que cubra los
posibles danos de las actividades que van a realizar.

No obstante, la presentaciéon de todos o algunos de los documentos que se mencionan en esta
base podra aplazarse por el solicitante. En este caso, la adjudicacién al mismo se hara con
caracter provisional, debiéndose de presentar toda la documentacién que se haya aplazado, antes
del comienzo de las actividades. De no hacerlo asi, transcurrido dicho plazo, se procedera a
desestimar la solicitud.

SEXTA.- Adjudicacion: El Ayuntamiento de Santander estimara aquellas ofertas que, cumpliendo
los requisitos de la convocatoria, se adecuen a las caracteristicas del centro solicitado. En caso
de coincidencia entre varias, resolvera adjudicando a la de mayor puntuacion segun los siguientes
criterios:

- Calidad del proyecto: hasta un maximo de 3 puntos.

- Interés desde el punto de vista de la promocién cultural: Hasta un maximo de 2 puntos.

- Interés social: 1 punto.

- Vinculacién con cualesquiera programas culturales o educativos del Ayuntamiento: 2 puntos.

- Acreditar documentalmente la solvencia profesional o técnica en actividades anteriores de
caracter analogo a las ofertadas: 1 punto.

- Promover la innovacion en materia cultural: hasta un maximo de 2 punto.

- Singularidad de la actividad ofertada: hasta un maximo de 2 puntos.

- Precio mas econémico de matricula: hasta un maximo de 2 puntos.

CVE-2023-7004
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La valoracion de las distintas ofertas con arreglo a dicho baremo se realizara por un comité que
estara compuesto por:

- La Concejala de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento, que hara de Presidenta.
- Tres concejales/as del grupo municipal Popular

- Un concejal/a del grupo municipal Socialista

- Un concejal/a del grupo municipal Regionalista

- Un concejal/a del grupo municipal Vox

- Un concejal/a del grupo municipal Unidas Podemos

- La Coordinadora de Centros Civicos del Ayuntamiento.

- Un funcionario/a de la Concejalia de Cultura

- Un funcionario del Servicio de Participacion Ciudadana, que hara de Secretario.

SEPTIMA.- Formalizacién de contrato. A la vista de la puntuacién otorgada, la Concejalia de
Participacion Ciudadana aprobara las correspondientes propuestas de contratacion para cada
proyecto seleccionado, procediéndose, una vez autorizadas, a la formalizacién en documento
administrativo de los convenios previstos en el articulo 4.3, Ultimo parrafo, del Reglamento arriba
citado.

OCTAVA.- Obligaciones del adjudicatario. Los responsables de los proyectos admitidos quedan
especialmente obligados a:

1.Respetar en la realizacion de sus actividades los horarios y espacios cedidos de centro

2. Atenerse a las indicaciones que sobre orden interno del centro pueda darle el responsable del
mismo, siendo responsable ante el Ayuntamiento de los dafios o perjuicios que puedan causarse
en el centro, mobiliario y sus enseres, instalaciones y equipamientos por comportamiento
negligente o inadecuado.

3. Presentar al Servicio de Participacion Ciudadana, al término de la actividad, una Memoria de la
misma, incluyendo sus resultados econdémicos. En el caso de no presentar esta Memoria, en el
plazo indicado, no podra participar en sucesivas Convocatorias.

4. En el supuesto de actividades con cobro de matricula, comunicar al Servicio de Participacion
Ciudadana las modificaciones que puedan producirse en los precios anunciados, y justificacion de
las mismas.

5. Que prohibido realizar cualquier otra actividad no comprendida en la memoria de actividades
que se debe presentar junto a la solicitud de esta convocatoria.

NOVENA.- Obligaciones del Ayuntamiento. El Ayuntamiento de Santander se compromete a:

1.Mantener abierto el centro, y con el personal de vigilancia necesario, para el normal desarrollo
de las actividades admitidas con los horarios previamente convenidos y siempre en los dias
laborales del calendario laboral, sin que en ningun caso pueda exigirse al Ayuntamiento un horario
mayor del ya existente.

2. Si por razones de fuerza mayor u otras circunstancias objetivas sobrevenidas y no previstas,
resultara imposible mantener abierto el centro o fuese preciso efectuar modificaciones o
alteraciones en el horario o en el espacio cedido, debera comunicarlo inmediatamente al
adjudicatario y buscar las alternativas que fueren posibles.

3. Colaborar, en la medida de sus posibilidades, en la difusién de las ofertas de actividades
admitidas para la captacion de participantes.

DECIMA.- Exigencia de responsabilidades. Sin perjuicio de velar por la solvencia y seriedad de
los oferentes seleccionados, el Ayuntamiento no se hace responsable de las deficiencias e
interrupciones que puedan producirse en el desarrollo de las actividades y que sean imputables a
aquellos. No obstante, el Ayuntamiento podra resolver en cualquier momento el convenio con el
adjudicatario, tanto en el supuesto de incumplimiento de las obligaciones sefaladas en la base
octava como en el caso de reiterarse tales deficiencias e interrupciones en el desarrollo de la
actividad.
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UNDECIMA.- Medidas de proteccién contra el Covid-19. Sera cuenta del adjudicatario cumplir con
todas las medidas de proteccion contra el Covid-19, que marquen las autoridades sanitarias, a la
hora de impartir los cursos o las actividades a realizar.

DUODECIMA.- Presentacién de solicitudes. Las solicitudes para participar en la presente
convocatoria deberan presentarse en el registro general del Ayuntamiento en el plazo de 15 dias
habiles desde su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, debiendo cumplimentarse el
modelo oficial que se recoge en el MODELO | anexo a la presente y adjuntando la documentacion
indicada en la base quinta o el compromiso de hacerlo conforme se dispone en el ultimo parrafo
de la misma.

En el supuesto de que la solicitud tenga deficiencias, se requerira por via electrénica para su
subsanacién o mejora en un plazo no superior a diez dias.
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MODELO 1
Instancia de solicitud de espacio y oferta de actividad
cultural en centros del Ayuntamiento de Santander

L o [N U TTol | T PP
Con DNL. ............. .
Del MUnicipio de........ccoovieevieriee e

TIFNOS.....eieeveieee

EN SU CAlIAAA (1)....eeeeeiiieiiieeie e
.................................... CILF........ccceiiiireeeeeene...cOn domicilio en la Cf ............. del Municipio

Se dirige a V.E. en solictud de que sea admitido su proyecto,
AENOMINAAO. ......eviieieieeieet e en la convocatoria
para seleccionar ofertas de actividades de iniciativa particular en centros municipales, que se
publican en el Boletin Oficial de Cantabria de fecha de ........cccccocoeeeivceiiiiccceecees
conforme al REGLAMENTO DE POSIBILIDADES DE UTILIZAICON DE CENTROS Y
DEPENDENCIAS MUNICIPALES publicado en dicho Boletin el 19 de abril de 2013.

A cuyo fin, adjunta la siguiente documentacién (sefialese con una cruz):

[CJProyecto detallado de la actividad que se ofrece, con indicacién en su caso del
cuadro de precios de matricula y presupuesto —gastos e ingresos- de la actividad.

[] Indicacién detallada del centro o centros elegidos para la actividad, asi como
duracion de la misma, periodicidad y horarios.

[] Documentacién indicada en la base quinta o compromiso de presentarla en el plazo
de diez dias desde la notificacion de la adjudicacién provisional.

El que suscribe, declara bajo su responsabilidad que conoce las bases y normas reguladoras
de esta convocatoria, y se compromete a acatar las mismas, especialmente en lo relativo a las

obligaciones que quedan detalladas en la base 82., y se compromete a acatar las mismas.

Santander, a......de......ccccuueeeennens de 20....

(1) Indiquese el cargo y a continuacion el nombre de la asociacidn o persona
juridica a la que representa.

EXCMA. SRA. ALCALDESA DE SANTANDER.-

boc.cantabria.es
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	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2023-6984	Resolución por la que se convalida el nombramiento del Director del Centro Integrado de Formación Profesional Número Dos, realizado por Resolución de 11 de mayo de 2023, por el Director General de Formación Profesional y Educación Permanente

	Universidad de Cantabria
	CVE-2023-6989	Resolución Rectoral (R.R. 0836/2023) por la que se hace público el nombramiento de personal funcionario de carrera de la Escala Técnica de Gestión, Especialidad Administración General, Subgrupo A1, por el sistema de promoción interna.

	Ayuntamiento de Castañeda
	CVE-2023-6988	Resolución de delegación de funciones de la Alcaldía para autorización de matrimonio civil.

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2023-6990	Resolución de nombramiento de personal eventual.
	CVE-2023-6991	Resolución de la Alcaldía de 18 de julio de 2023, de designación de Concejales encargados de Área. Expediente 2023/2303.

	Ayuntamiento de Rasines
	CVE-2023-7003	Resolución de 22 de junio de 2023, de delegación de atribuciones de la Alcaldía.

	Ayuntamiento de Reinosa
	CVE-2023-6985	Acuerdo del Pleno de 3 de julio de 2023, de determinación de cargo de personal eventual y de confianza de Jefatura de Protocolo y Comunicación.
	CVE-2023-6986	Acuerdo del Pleno de 3 de julio de 2023, de determinación de cargos con dedicación, aprobación de retribuciones, indemnizaciones y asistencias, y asignación a grupos políticos.

	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2023-6983	Decreto de Alcaldía 352/2023, de 18 de julio de 2023, de composición y delegaciones a favor de la Junta de Gobierno Local.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Ayuntamiento de Liendo
	CVE-2023-6981	Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas, para cubrir mediante concurso de méritos, por turno libre, una plaza de Auxiliar Ludoteca, a tiempo parcial, designación del Tribunal Calificador y creación d
	CVE-2023-6982	Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas, para cubrir mediante concurso de méritos, por turno libre, una plaza de Educador, a tiempo parcial, designación del Tribunal Calificador y creación de bolsa d

	Mancomunidad de Servicios Siete Villas
	CVE-2023-7027	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 141, de 29 de julio de 2023, Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para participar en el proceso de estabilización de empleo temporal, para c



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Cabezón de la Sal
	CVE-2023-7001	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Ayuntamiento de Reocín
	CVE-2023-7030	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 18/2023.
	CVE-2023-7031	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación presupuestaria 17/2023.
	CVE-2023-7032	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación presupuestaria 16/2023.

	Concejo Abierto de La Vega
	CVE-2023-6999	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2022.
	CVE-2023-7000	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.
	CVE-2023-7002	Exposición pública de la cuenta general de 2022.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Cabezón de la Sal
	CVE-2023-6998	Aprobación, exposición pública de los padrones municipales de la Tasa por la Prestación de los Servicios de Abastecimiento de Agua Potable, Alcantarillado y de Recogida, Eliminación de Residuos Sólidos Urbanos y Canon de Saneamiento, corresp

	Ayuntamiento de Herrerías
	CVE-2023-6980	Aprobación, exposición pública de los padrones de las Tasas por Suministro de Agua, Mantenimiento de Contadores, Recogida de Basura y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2023, y apertura del período voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Ribamontán al Mar
	CVE-2023-6979	Aprobación, exposición pública de los padrones de los Servicios de Recogida de Basura, Agua, Alcantarillado, Mantenimiento de Contadores y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-6972	Información pública de solicitud de autorización para explotación de gallinas de pasto en suelo rústico de Gibaja, término municipal de Ramales de la Victoria. Expediente 314455.


	7.5.Varios
	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2023-6997	Resolución de 27 de julio de 2023, que convoca el procedimiento de admisión y matriculación de alumnado para cursar el bloque común de las actividades de formación deportiva a las que se refiere la disposición transitoria primera del Real De

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2023-7004	Bases reguladoras y convocatoria-oferta de espacios municipales de Centros Cívicos y Culturales, para la realización de actividades de ocio y culturales de iniciativa particular.
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