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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2021-8273 Decreto 79/2021, de 30 de septiembre, por el que se aprueba la Po-
litica Integral de Seguridad de la Informacidn y la Organizacién com-
petencial para la Proteccion de Datos Personales de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, desde hace tiempo ha sido
consciente de la importancia de las tecnologias informaticas y de su utilidad para mejorar los
servicios que se prestan a la ciudadania. También de la importancia de la seguridad de la infor-
macion y de la necesidad de establecer un marco legal para regularla y garantizarla.

Las indudables ventajas que conlleva la generalizada presencia de las herramientas y ser-
vicios informaticos ha supuesto afrontar importantes desafios para que su utilizacién sea com-
patible con los derechos y deberes de la ciudadania en los paises democraticos.

Entre estos desafios ha cobrado en los Ultimos afios una excepcional importancia la segu-
ridad de las infraestructuras tecnoldgicas y de la informacion que se almacena o se trata con
ellas. Existen grupos de delincuentes y otras organizaciones criminales que practican el trafico
de informacidn, el espionaje masivo o dirigido y que en ocasiones realizan sabotajes que afec-
tan a los sistemas de informacidn de organizaciones publicas o privadas.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos, supuso el reconocimiento del derecho de los ciudadanos a relacionarse con las
Administraciones Publicas por medios electrdnicos, regulando los aspectos basicos de la uti-
lizacion de las tecnologias de la informacidn en la actividad administrativa, en las relaciones
entre las Administraciones Publicas, asi como en las relaciones de los ciudadanos con las
mismas con la finalidad de garantizar sus derechos, un tratamiento comun ante ellas y la
validez y eficacia de la actividad administrativa en condiciones de seguridad juridica. Pos-
teriormente, con la entrada en vigor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, se produce un impulso definitivo a la implantacion
generalizada en todo el sector publico administrativo del expediente integramente electro-
nico y de las relaciones telematicas entre las Administraciones Publicas y de estas con la
ciudadania.

Entre los fines de actual legislacidn, se sefiala la necesidad de crear unas condiciones de
confianza en el uso de los medios electronicos, estableciendo las medidas necesarias para la
preservacion de la integridad y los derechos fundamentales, y en especial, los relacionados con
la intimidad y la proteccion de datos de caracter personal.

El Esquema Nacional de Seguridad aprobado por el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero,
tiene como meta precisamente atender a esa necesidad, para permitir a los ciudadanos y a
las Administraciones Publicas el ejercicio de derechos y el cumplimiento de deberes a través
de estos medios. Asi, se busca garantizar la calidad de la informacion y la adecuada presta-
cion de los servicios sin interrupciones, mediante una estrategia de gestion de la seguridad de
la informacién que combine medidas preventivas y de supervision de la actividad diaria, con
procedimientos especificos de respuesta ante los incidentes que pudieran presentarse y con la
capacidad de adaptacion a los cambios en las condiciones del entorno.

Esta gestion de la seguridad de la informacién debe entenderse como un proceso integral,
constituido por todos los elementos técnicos, humanos, materiales y organizativos, relaciona-
dos con los sistemas de informacién, descartandose cualquier actuacién puntual o tratamiento
coyuntural. Esta gestion implica directamente tanto al personal especialista en tecnologia,
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como a los gestores con capacidad de decisién sobre la informacién o los servicios prestados,
asi como al resto de personas que usan o acceden de algin modo a los sistemas de informa-
cion. Por ello se debe prestar la maxima atencion a la concienciacion de las personas que in-
tervienen en el proceso y a sus responsables jerarquicos, para que, ni la ignorancia, ni la falta
de organizacion y coordinacién, ni instrucciones inadecuadas, sean fuentes de riesgo para la
seguridad.

El Esquema Nacional de Seguridad establece la obligacion para las administraciones publi-
cas de poner en marcha un conjunto de medidas de seguridad concretas, de tipo organizativo,
operacional y de proteccion.

Entre las medidas de tipo organizativo incluye la obligacién de formalizar una Politica de
Seguridad de la Informacion para la organizacion, en la que se definen, entre otros aspectos,
la estructura para la gestién de la seguridad de la informacién y la asignacion de funciones y
roles.

El 26 de mayo de 2015, entrd en vigor el Decreto 31/2015, de 14 de mayo, por el que se
aprueba la Politica de Seguridad de la Informacion de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria, en el cual se procede a regular todos estos aspectos por primera vez en
el ambito de nuestra Administracion.

Posteriormente, el 7 de diciembre de 2018 entrd en vigor la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales que desa-
rrolla en el ambito de nuestro pais el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protecciéon de datos).

Por ello, es necesario regular en el ambito de nuestra Administracidn la organizaciéon com-
petencial para la Proteccion de Datos Personales y dentro de ello, resulta imprescindible de-
terminar las condiciones juridicas que configure el estatuto juridico funcional del puesto de
trabajo singularizado del Delegado de Proteccién de Datos, que ostenta por imperativo norma-
tivo europeo de unas especiales condiciones legales de garantias legales para su desempefio,
ademas de desarrollar una funcién de supervision en la gestion de la proteccidon de datos por
parte de cualquier 6rgano incluidos los directivos y también todas las unidades administra-
tivas, finalmente se detallan también el resto de las funciones que el ordenamiento basico
atribuye al mismo. Asimismo, se establecen las bases de los puestos de trabajo que pueden
resultar necesarios en nuestra organizacion interna para el adecuado cumplimiento del referido
RGP y de la LOPD, en concreto, la incorporacién de los puestos singularizados de los "delega-
dos adjuntos" bajo la supervisién funcional del Delegado de Proteccidn de Datos.

Finalmente, se ha procedido a la modificacion al mismo tiempo ciertos aspectos de la vi-
gente Politica Integral de Seguridad de la Informacion de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, con la finalidad de mejorar la implementacion y gestién de esta area,
tanto en las cuestiones organizativas como en el de disefio de puestos de trabajo de respon-
sables sectoriales de seguridad, delimitando sus tareas y funciones con relaciéon a la nueva
organizacion.

Esta nueva Politica Integral de Seguridad contribuird a garantizar el ejercicio del derecho al
autogobierno reconocido a la Comunidad Auténoma de Cantabria, que es la mision de la orga-
nizacién, cumpliendo con el Estatuto de Autonomia de Cantabria y el resto de normativa que le
afecta, que constituye el marco legal en el que desarrolla sus actividades, en unas condiciones
de seguridad y confianza adecuadas.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior,
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 30 de septiembre de 2021,
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DISPONGO

TiTULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente Decreto tiene por objeto establecer el marco comun, las directrices basicas
y el régimen organizativo para la gestion integral de la Seguridad de la Informacion y la orga-
nizacion competencial para la Proteccion de Datos Personales, garantizando el cumplimiento
de la normativa vigente en ambas materias, contribuyendo asi a la mision de la organizacion:
ejercer el derecho al autogobierno reconocido constitucionalmente a la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

2. La Seguridad de la Informacion tendra como finalidad garantizar de forma integral una
adecuada salvaguarda de cualquier tipo de informacién de valor utilizada por la Administra-
cion, incluidos los tratamientos de datos personales de los que sean responsables érganos di-
rectivos, organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria en el ejercicio de sus competencias,
asi como de los servicios que se presten en base a esa informacion.

3. El presente Decreto también es de aplicacion en el ambito de la prestacion de medios
materiales y personales a la Administracion de Justicia en Cantabria para el cumplimiento del
Esquema Judicial de Interoperabilidad y Seguridad (EJIS), en todos aquellos aspectos en que
sean coincidentes con el Esquema Nacional de Seguridad (ENS), pudiéndose complementar
con normas de Seguridad de la Informacion o procedimientos de Seguridad de la Informacion
qgue recojan aspectos del EJIS o de la Politica de Seguridad de la Informacion de la Adminis-
tracién de Justicia, no contemplados por la presente Politica o por el Esquema Nacional de
Seguridad.

4. Las previsiones de este Decreto seran de aplicacién a la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, comprendiendo ésta, a estos efectos, a la Administracion General y
los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o dependientes, cuando en
el ejercicio de sus competencias:

a) Utilicen sistemas de informacion implantados en las infraestructuras tecnoldgicas de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

b) Utilicen servicios tecnoldgicos en la nube.

c) Traten informacion, en particular datos personales.

d) Realicen contratos, convenios o encomiendas con terceros cuyo objeto incluya el trata-
miento de informacion o la prestacion de un servicio empleando sistemas de informacion.

5. Quedan excluidos del ambito de aplicacion del presente Decreto, el Sistema sanitario
publico de Cantabria y el sector publico empresarial y fundacional.

6. Ademas de las exclusiones previstas en el apartado anterior, con relacion a la proteccion
de datos personales y su régimen competencial y organizativo de gestién, quedan también
excluidos del ambito de aplicacion de este Decreto:

a) Los Centros docentes gestionados por la Consejeria competente en materia de Educa-
cion.
b) La Administracién de Justicia en Cantabria, en todas sus actuaciones con fines juris-

diccionales o vinculadas directamente a los mismas, que estaran sometidas al marco legal y
organizativo que en esta materia establezca el Consejo General del Poder Judicial.
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TITULO 1I
Seguridad de la Informacion

CAPITULO I
Objetivos, directrices basicas y principios

Articulo 2. Objetivos y directrices basicas de la Seguridad de la Informacion.
1. Los objetivos de la Seguridad de la Informacion son los siguientes:
a) La proteccién de la informacién frente a accesos y modificaciones no autorizadas.

b) La proteccion de la informacion y de los servicios frente a fallos en la disponibilidad, au-
tenticidad, integridad, confidencialidad y trazabilidad.

c) El adecuado tratamiento de los incidentes de seguridad.

d) El cumplimiento de requisitos legales.

2. Las directrices basicas de la Seguridad de la Informacién son las siguientes:
a) Gestion formal y racionalizada de la Seguridad de la Informacion.

b) Responsabilidades determinadas de todos los érganos y personas implicadas en la Se-
guridad de la Informacion.

c) Adecuada coordinacion y/o colaboracién en la implementacién de otras normas en ma-
teria de seguridad, aunque no estén relacionadas directamente con la Seguridad de la Infor-
macion, que puedan existir en el ambito de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Articulo 3. Principios de la Politica de Seguridad de la Informacion.

La Seguridad de la Informacion se regira por los siguientes principios basicos:
a) Seguridad integral.

b) Gestidon de riesgos.

c) Prevencion, reaccién y recuperacion.

d) Lineas de defensa.

e) Reevaluacion periddica.

f) Funcién diferenciada.

También se regird por estos principios basicos el Sistema de Gestion de la Seguridad de la
Informacion (SGSI), entendiendo por tal el sistema de gestidon que, basado en el estudio de los
riesgos, se establece para crear, implementar, hacer funcionar, supervisar, revisar, mantener
y mejorar la Seguridad de la Informacién. El sistema de gestidon incluye la estructura organi-
zativa, las politicas, las actividades de planificacidn, las responsabilidades, las practicas, los
procedimientos, los procesos y los recursos.

CAPITULO II
Estructura organizativa y asignacién de funciones de la Seguridad de la Informacién

Articulo 4. Estructura organizativa.

La estructura organizativa de la Seguridad de la Informacién sera la siguiente:
1. Nivel de coordinacion y gestion global:

a) Comision General de Seguridad de la Informacion.

b) Responsable de Seguridad de la Informacion de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria.
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c) Comité Técnico de Ciberseguridad.

d) Organo directivo con rango de Direccién General con competencias en materia de infor-
matica.

Al cual le correspondera proponer a la Comision General de Seguridad de la Informacion la
estrategia de Seguridad de Seguridad de la Informacién a aprobar, asi como las demas funcio-
nes que se recojan en este Decreto.

2. Nivel de coordinaciéon y gestion sectorial:

a) Comisiones y Comités Sectoriales de Seguridad de la Informacion.

b) Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacion.

c) Coordinadores Sectoriales de Seguridad de la Informacion.

3. Nivel de implementacion de las medidas de seguridad:

a) Responsables de la Informacidn y Responsables del Servicio.

b) Gestores Responsables de Seguridad de la Informacidn.

c) Responsables de los Sistemas de Informacion.

d) Administradores de Ciberseguridad de los Sistemas de Informacion.

e) Responsables del Tratamiento.

f) Encargados del Tratamiento.

Articulo 5. Creacién, composicion y régimen de funcionamiento de la Comisiéon General de
Seguridad de la Informacién.

1. Adscrita a la Consejeria con competencias en materia informatica estara la Comision Ge-
neral de Seguridad de la Informacion, como érgano colegiado que establecera la estrategia de
seguridad de la informacion en el ambito de aplicacion de la presente politica. La cual estara
constituida por los siguientes miembros:

a) Presidente: La persona titular de la Consejeria con competencias en materia de infor-
matica.

b) Secretario: La persona que tenga asignada la funcién de Responsable de Seguridad de la
Informacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y como miembro
de la Comisidn, tendra asi mismo derecho a voto.

c) Vocales: Las personas titulares de las Secretarias Generales de cada Consejeria, la per-
sona titular del érgano directivo con rango de Direccién General con competencias en materia
de informatica, asi como la persona que tenga asignada la funcién de Responsable de Seguri-
dad de la Informacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. El presidente podra convocar, con voz, pero sin voto, a otras personas con conocimientos
y experiencia en los temas a tratar.

3. El Delegado de Proteccion de Datos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria participara con voz, pero sin voto, en las reuniones de la Comision General de Segu-
ridad de la Informacion cuando en el mismo vayan a abordarse cuestiones relacionadas con la
proteccidn de datos personales, para lo que sera convocado formalmente.

4. La Comision se reunird a propuesta de su presidente o en cualquier momento a pro-
puesta de un tercio de los vocales que la integran.

5. Esta Comision se regira por el presente Decreto, y por las normas sobre los érganos
colegiados de seccidn 52 del Capitulo II del Titulo II de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de
noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Insti-
tucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria y, en lo que resulte de aplicacion conforme
las previsiones del Capitulo II de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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Articulo 6. Funciones de la Comisidon General de Seguridad de la Informacion.

A la Comision General de Seguridad de la Informacion le corresponden las siguientes fun-
ciones en el ambito de aplicacidén de la presente politica:

a) Asegurar el compromiso de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria
con una efectiva gestion de la Seguridad de la Informacién y su mejora continua.

b) Conocer el estado de la Seguridad de la Informacién en la Administracién de la Comuni-
dad de Cantabria.

c) Supervisar la gestion de riesgos.

d) Aprobar la estrategia de Seguridad de la Informacidn, propuesta por el drgano directivo
con rango de Direccién General con competencias en materia de informatica y supervisar su
cumplimiento.

e) Proponer cambios o actualizaciones en la Politica de Seguridad de la Informacidn, inclui-
dos los datos personales, en posesion de la Comunidad Auténoma de Cantabria en el ejercicio
de sus competencias, asi como de los servicios que se presten en base a esa informacion, asi
como en su normativa de desarrollo.

f) Coordinar esfuerzos e iniciativas relacionadas con la Seguridad de la Informacién de las
diferentes Consejerias y organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o de-
pendientes.

g) Resolver conflictos de funciones.

h) Informar al Consejo de Gobierno sobre el estado de la Seguridad de la Informacién, los
incidentes relevantes y la estrategia en la materia.

i) Y las demas funciones que se recojan en este Decreto.

Articulo 7. Responsable de Seguridad de la Informacion de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria.

1. El Responsable de Seguridad de la Informacién de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria se corresponde con la persona que ocupe el puesto de trabajo adscrito al
organo directivo con rango de Direccidn General con competencias en materia de informatica
que tenga atribuida la funciéon de Responsable de Seguridad de la Informacion.

2. El Responsable de Seguridad de la Informacién de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria determinara las decisiones para satisfacer los requisitos de seguridad
de la informacién y los servicios. La responsabilidad sobre la seguridad de los sistemas de in-
formacion estara diferenciada de la responsabilidad en la prestacion de los servicios.

Articulo 8. Funciones de los Responsables de Seguridad de la Informacion.

1. Al Responsable de Seguridad de la Informacién de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria le corresponden las siguientes funciones:

a) Coordinar el Sistema de Gestidon de la Seguridad de la Informacién en su conjunto e im-
pulsar su continuo y efectivo funcionamiento.

b) Redactar propuestas de normativa de Seguridad de la Informacion.

c) Disefiar procedimientos de gestion en la materia, asi como redactar manuales, estanda-
res y guias de referencia.

d) Informar preceptivamente sobre la validez técnica, en materia de seguridad de la infor-
macion, de los proyectos de nuevas normas que afecten a la Seguridad de la Informacién vy la
Proteccidon de Datos Personales, asi como su adecuacion al sistema de gestion de la seguridad
de la informacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

e) Establecer las pautas metodoldgicas y criterios comunes para la realizacion de catego-
rizaciones de sistemas de informacion, seleccion de medidas de seguridad y declaraciones de
aplicabilidad, evaluaciones de impacto, analisis de riesgos, procesos de gestidon del riesgo y
planes de continuidad.
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f) Supervisar, y coordinar en su caso, los proyectos de adecuacion al Esquema Nacional de
Seguridad y a otras disposiciones legales en materia de Seguridad de la Informacion, incluida
la seguridad de la proteccién de datos personales, para garantizar la coherencia del Sistema
de Gestidn de la Seguridad de la Informacidn en la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria.

g) Ejercer de interlocutor con otras organizaciones en materia de Seguridad de la Informa-
cion, salvo en lo que corresponda al Delegado de Proteccion de Datos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

h) Coordinacién y apoyo para el cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccién
de datos personales.

i) Realizar, coordinar y/o supervisar, segun proceda en cada caso, las acciones formativas
en materia de Seguridad de la Informacién.

j) Asesorar en materia de Seguridad de la Informacion.

k) Coordinar a los Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacion.

I) Colaborar con el Delegado de Proteccion de Datos de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria y sus Delegados adjuntos, para procurar una coherente gestion de
Seguridad de la Informacion de manera integral.

m) Y las demas funciones que se recojan en este Decreto.

2. Al Responsable de Seguridad de la Informacién de la Administracidon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, asi como a los Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informa-
cién, cada uno en su ambito de actuacion, les corresponden:

a) Procurar el mantenimiento de la Seguridad de la Informacién tratada y de los servicios
prestados, de acuerdo a lo establecido en la Politica de Seguridad de la Informacién y la legis-
lacién vigente en la materia.

b) Promover una adecuada gestion de la Seguridad de la Informacién y la efectiva implan-
tacion de las medidas de seguridad que correspondan.

c) Disefiar y proponer acciones para la mejora de la Seguridad de la Informacion.
d) Impulsar y coordinar la creacién de planes de continuidad.
e) Promover la formacién y concienciaciéon en materia de Seguridad de la Informacién.

f) Realizar andlisis de riesgos, evaluaciones de impacto, seleccién de medidas de seguridad
y declaraciones de aplicabilidad.

g) Coordinar los procesos de gestidon del riesgo o asesorar sobre ellos.
h) Asesorar en la realizacion de categorizaciones de sistemas de informacion.

i) Coordinar los incidentes de Seguridad de la Informacion que desborden los casos previs-
tos y regulados mediante procedimientos de Seguridad de la Informacion.

j) Asesorar en materia de Seguridad de la Informacién, en particular sobre medidas de se-
guridad, normativa, metodologias de gestién y evolucion tecnoldgica.

k) Elaborar informes sobre el estado de la Seguridad de la Informacién.

I) Promover auditorias periddicas y velar por que se realicen las que la normativa vigente
fije como obligatorias.

m) Gestionar y mantener el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacidén en su
ambito de actuacidn, procurando la consistencia de los procesos que se disefien, las actua-
ciones que se realicen, la documentacion generada y los catalogos de activos relevantes para
la seguridad de informacion, incluidos los aspectos técnicos de los registros de actividades de
tratamientos. Asi como procurar su progresiva mejora.

n) Supervisar a los Coordinadores Sectoriales de Seguridad de la Informacion existentes en
su ambito de actuacion.

0) Colaborar con los érganos colegiados y aquellos funcionarios que desempefien puestos
de trabajo que formen parte de la gestion de Seguridad de la Informacion de la Administracion
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de la Comunidad de Cantabria. Y en particular, con el Delegado de Proteccion de Datos y sus
adjuntos.

p) Aquellas funciones que asigne la legislacién basica en materia de Seguridad de la Infor-
macion.
q) Y las demas funciones que se recojan en este Decreto.

Articulo 9. Medios materiales y recursos humanos del Responsable de Seguridad de la In-
formacion de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

1. El desarrollo de las funciones asignadas al Responsable de Seguridad de la Informacion
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, correspondera al funcionario que desempefie el
puesto de Jefe Servicio de Seguridad de la Informacion. Este puesto, asi como los Respon-
sables Sectoriales de Seguridad de la Informacion estaran adscritos al érgano directivo, con
rango Direccidon General, con competencias en materia informatica y comunicaciones de esta
Administracion.

2. A la unidad administrativa Servicio de Seguridad de la Informacion se le asignaran los
recursos necesarios para posibilitar el adecuado cumplimiento de sus funciones en el ambito
de actuacion asignado, dotandole del personal de apoyo administrativo y personal experto que
resulte necesario para el adecuado desarrollo de sus funciones. Los puestos de trabajo seran
incorporados a la correspondiente relacion de puestos de trabajo de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias en materia informatica. Asimismo, también podra acudirse a con-
trataciones de prestacion de servicios externos cuando sea necesario.

Articulo 10. Creacidn, composicidon y régimen de funcionamiento del Comité Técnico de
Ciberseguridad.

1. Adscrito al 6rgano directivo con rango de Direccién General con competencias en materia
informatica estara el Comité Técnico de Ciberseguridad, como 6rgano colegiado para coordinar
actuaciones destinadas al cumplimiento de los requisitos técnicos y operativos de la normativa
de Seguridad de la Informacién y Proteccidn de Datos Personales, y de la estrategia de segu-
ridad de la informacion aprobada por la Comisiéon General de Seguridad de la Informacion, en
relacion a los sistemas de informacidn y servicios tecnoldgicos dependientes del citado érgano
directivo. El cual estara constituido por los siguientes miembros:

a) Presidente: La persona titular del 6rgano directivo con rango de Direcciéon General con
competencias en materia de informatica.

b) Secretario: La persona que tenga asignada la funcién de Responsable de Seguridad de la
Informacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, que, como miem-
bro del comité, tendra asi mismo derecho a voto.

c) Vocales: Las personas titulares de las jefaturas de las unidades Centro de Proceso de Da-
tos, Servicio de Informatica y Centro de Tecnologias INET, la persona titular de la Subdireccion
General de Informatica, asi como la persona que tenga asignada la funcion de Responsable de
Seguridad de la Informacion de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

2. El presidente podra convocar, con voz, pero sin voto, a otras personas especializadas en
los temas a tratar.

3. El Comité se reunira con caracter ordinario una vez al afio y con caracter extraordinario
a propuesta de su presidente o de un tercio de los vocales que la integran.

4. El érgano directivo con rango de Direccién General con competencias en materia de in-
formatica podra designar, mediante resolucién, a nuevos vocales que formen parte del Comité
Técnico de Ciberseguridad, entre el personal de dicho érgano directivo.

5. Este Comité se regira por el presente Decreto, por las normas sobre los 6rganos co-
legiados de seccidn 52 del Capitulo II del Titulo II de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de
noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Insti-
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tucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria y, en lo que resulte de aplicacion conforme
las previsiones del Capitulo II de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Articulo 11. Funciones del Comité Técnico de Ciberseguridad.

Al Comité Técnico de Ciberseguridad, respecto a los sistemas de informacién gestionados
por el érgano directivo con rango de Direccién General con competencias en materia de infor-
matica, le corresponden las siguientes funciones:

a) Conocer el estado global de la Seguridad de la Informacién, asi como emitir informes,
relativos a:

10, El grado de cumplimiento efectivo de las normas de Seguridad de la Informacion y
procedimientos de Seguridad de la Informacion.

20, El grado de implantacion de las medidas de seguridad en los sistemas de informacion.
39, La respuesta a los incidentes de seguridad acontecidos.

49, Las necesidades de formacién del personal informatico.

59, Las necesidades normativas y procedimentales.

6°. Las necesidades de medios materiales o personales.

b) Adoptar medidas de coordinacion de actividades que afecten a varias unidades y, en
particular, en lo relativo a planes de mejora o adecuacion en materia de Seguridad de la In-
formacion.

c) Velar por la correcta gestion de los incidentes de seguridad, especialmente cuando vin-
culen a personal de varias unidades.

d) Velar por que la Seguridad de la Informacién se tenga en cuenta en todos los proyectos
de tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones, asi como durante el ciclo de vida
completo de los sistemas de informacion.

e) Promover la creacion y utilizacion de soluciones horizontales que reduzcan duplicidades
y contribuyan al funcionamiento homogéneos de todos los sistemas de informacidén.

f) Y las demas funciones que se recojan en este Decreto.

Articulo 12. Creacion, composicion y régimen de funcionamiento de las estructuras secto-
riales de gestion de Seguridad de la Informacion.

1. Por orden del Consejero/a con competencias en materia de informatica, a peticion de un
organo directivo, organismo o entidad de derecho publico vinculada o dependiente, pueden
crearse estructuras sectoriales de gestion de la Seguridad de la Informacion, que podran in-
cluir érganos colegiados de Seguridad de la Informacion, Responsables Sectoriales de Seguri-
dad de la Informacion, y Coordinadores Sectoriales de Seguridad de la Informacion.

2. El ambito de actuacién de esta estructura correspondera a una Consejeria, organismo
publico o entidad de derecho publico vinculada o dependiente o bien a un sector de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria que se determine.

3. Estas estructuras sectoriales deberan coordinar sus actuaciones con el conjunto de la
estructura de Gestidén de la Seguridad de la Informacién y, en particular, con el Responsable
de Seguridad de la Informacién de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

4. Las Comisiones y Comités Sectoriales de Seguridad de la Informacion podran designar
uno o varios Coordinadores Sectoriales de Seguridad de la Informacion para los 6rganos di-
rectivos u organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o dependientes que
estén en su ambito de actuacion. Sus funciones se asignaran a puestos de coordinadores, jefes
de servicio o subdirectores o puestos de trabajo con funciones de coordinacion.
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Articulo 13. Funciones de las Comisiones o Comités Sectoriales.
1. En su ambito de actuaciodn, las funciones seran:

a) Asegurar el compromiso con una efectiva gestidn de la Seguridad de la Informacién y su
mejora continua.

b) Conocer el estado de la Seguridad de la Informacién.
c) Supervisar la gestion de riesgos.
d) Aprobar la estrategia de Seguridad de la Informacion.

e) Elevar a la Comisién General de Seguridad de la Informacion propuestas de mejora de
la gestidon de la Seguridad de la Informacidn, incluyendo propuestas en el ambito normativo.

f) Aquellas otras funciones que se establezcan en la normativa de creacién de cada estruc-
tura sectorial.

2. Ademas, podran establecerse funciones adicionales a las Comisiones o Comités, me-
diante Orden del Consejero/a con competencias en materia de informatica.

Articulo 14. Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacion.

1. Los Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacion se corresponden con las
personas que ocupen puestos, existentes o de nueva creacidn, que tengan asignada la funcion
de Responsable Sectorial de Seguridad de la Informacion para el ambito de una Consejeria,
organismo publico o entidad de derecho publico vinculada o dependiente o sector de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma que se determine.

2. En particular, se deberdn nombrar Responsables Sectoriales de Seguridad de la Infor-
macion para los servicios prestados a la Administracion de Justicia en Cantabria, la Consejeria
con competencia en materia de servicios sociales y para los Centros Educativos de Cantabria.
Sin perjuicio de que puedan nombrar otros Responsables Sectoriales de Seguridad para otros
ambitos que asi lo requieran.

3. Les corresponderan las funciones que se recojan en el articulo 8.2 y en el resto de este
Decreto.

Articulo 15. Funciones de los Coordinadores Sectoriales de Seguridad de la Informacion.

1. Para los érganos directivos, organismos publicos y entidades de derecho publico vincu-
ladas o dependientes para los que se haya determinado su ambito actuacion, las funciones de
los Coordinadores Sectoriales de Seguridad de la Informacion son:

a) Coordinar y/o supervisar actuaciones en materia de Seguridad de la Informacién, en
particular la revision de accesos vigentes y registros de actividad, la elaboracion de catalogos
de activos y servicios, planes de continuidad y pruebas de verificacidn, asi como la realizacion
de auditorias o consultorias.

b) Promover la formacion, informacion y concienciacidon del personal en su ambito sectorial.

c) Ser el interlocutor en la materia, para su ambito de actuacion, con el resto de partici-
pantes en la gestion de la Seguridad de la Informacion, coordinandose debidamente con los
Responsables de Seguridad.

d) Realizar, coordinar o supervisar las tareas que le sean asignadas en la orden de creacion
de la estructura de Seguridad de la Informacion sectorial de la que forma parte.

e) Coordinar y/o supervisar actuaciones aprobadas por el érgano colegiado de la Informa-
cion al que esté vinculado y realizar aquellas otras que le sean asignadas por ese érgano.

f) Supervision del cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccién de datos
personales, en todos los aspectos ligados a la Seguridad de la Informacion, con las siguientes
funciones para sus respectivos ambitos de actuacion:

1.0 Colaborar con el Delegado de Proteccion de Datos o Delegados adjuntos que corres-
ponda en la supervision de los tratamientos de datos personales.
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2.9 Estar a disposicion de los Responsables del Tratamiento para coordinar actuaciones
relacionadas con tratamientos de datos personales no automatizados y realizar las tareas de
supervision o seguimiento que correspondan.

3.9 Colaborar con los Responsables del Tratamiento en las obligaciones derivadas en
materia de proteccion de datos personales relacionadas con seguridad de la informacion. En
particular en la realizacion de los Registros de Actividad del Tratamiento.

2. Sus actividades estaran coordinadas y supervisadas con el Responsable de Seguridad de
la Informacién que corresponda a su ambito de actuacion.

3. Para el desempefo de sus funciones estaran apoyadas por otro personal del érgano u
organos directivos correspondientes a su ambito de actuacion, experto o con capacidad de
decisidon en las materias afectadas por las actuaciones a realizar.

Articulo 16. Responsables de la Informacidon y Responsables del Servicio.

1. Los Responsables de la Informacion y los Responsables del Servicio son los érganos
directivos, con rango de Direccion General o Secretaria General, y los directores de los or-
ganismos auténomos y el maximo directivo de las entidades de derecho publico vinculadas o
dependientes, en el ambito de sus competencias. Tendran asi mismo la condicién de Respon-
sables del Tratamiento de Datos Personales en los términos establecidos en el articulo 41 de
este mismo Decreto.

2. Para aquellos sistemas de informacién que contengan informacion o se utilicen para
prestar servicios de varios organos directivos, en aquellas partes diferenciadas las funciones
corresponderan a cada uno de ellos.

3. En aquellos aspectos de decisién superpuestos entre varios érganos directivos, las fun-
ciones recaeran en la Secretaria General de la Consejeria correspondiente, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 26 de este Decreto.

Articulo 17. Funciones de los Responsables de la Informacién y Responsables del Servicio.

A los Responsables de la Informacion y Responsables del Servicio, en el &mbito de sus com-
petencias, sin perjuicio de las obligaciones que establece el Esquema Nacional de Seguridad
para tales figuras, les corresponden las siguientes funciones:

a) Establecer el uso que se hara de la informacion.

b) Establecer las caracteristicas de los servicios prestados.

c) Establecer los requisitos de la informacion en materia de seguridad, determinando los

niveles de seguridad y la categoria de los sistemas de informacidn que se utilicen para tratarla,
en los términos que legalmente se determinen.

d) Establecer los requisitos de los servicios en materia de seguridad, determinando los nive-
les de seguridad y la categoria de los sistemas de informacion que se utilicen para prestarlos,
en los términos que legalmente se determinen.

e) Decidir sobre la aceptacion del riesgo residual de los sistemas de informacidn relaciona-
dos con la informacién o los servicios de los que son responsables.

f) Procurar la existencia de planes de continuidad cuando sean necesarios.

g) Autorizar accesos a la informacion y servicios de los que son responsables, asi como
decidir la modificaciéon o cancelacién de esos accesos.

h) Establecer los criterios para las autorizaciones a realizar por los Gestores Responsables
del organismo u érgano directivo del que es titular, que en todo caso respetaran el contenido
del articulo 24.1 de este Decreto.

i) Podran establecer criterios para la asignacion de accesos de oficio sin que se requiera,
por lo tanto, una autorizacién explicita para cada caso particular, respetando el contenido del
articulo 24.2 de este Decreto.

boc.cantabria.es

BALETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-8273

11/30




Pag. 22626

—

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

j) Velar por la implementacién efectiva de las medidas de seguridad y el cumplimiento de
las obligaciones que correspondan, vinculadas a la informacién o los servicios de los que son
responsables, tanto si se realizan tratamientos automatizados o no automatizados, se emplean
elementos tecnoldgicos o se utiliza cualquier otro medio o instrumento para tratar esa infor-
macion o prestar esos servicios.

Articulo 18. Gestores Responsables de Seguridad de la Informacion.

Los Gestores Responsables de Seguridad de la Informacion seran los érganos directivos
con rango de subdireccién, o bien, las unidades con rango de servicio o equivalentes, que, en
el ambito de sus competencias o funciones, respectivamente, traten informaciéon o presten
servicios a través de sistemas de informacién, con independencia del tipo de tratamiento o del
medio empleado para tratar esa informacion o prestar esos servicios.

Articulo 19. Funciones de los Gestores Responsables de Seguridad de la Informacion.
A los Gestores Responsables les corresponden las siguientes funciones:

a) Velar por la adecuada gestion y cumplimiento de las previsiones establecidas al respecto
por la Politica de Seguridad y demas normativa de desarrollo para la adecuada implementacion
de la Seguridad de la Informacion en el ambito de las competencias de su érgano directivo o
las funciones de su unidad.

a) Solicitar y, en su caso, autorizar, si se les ha encomendado esta funcién por el respon-
sable de la informacién o del servicio del que dependa jerdrquicamente, los accesos, asi como
su modificacion o cancelacién, a informacién, servicios o sistemas de informacién, para el
personal de su unidad o el personal correspondiente a contratos de prestacion de servicios
vinculados a su unidad.

b) Colaborar con los demas componentes de la estructura organizativa de la Seguridad de
la Informacién.

c) Informar sobre activos relevantes para el tratamiento de informacién o la prestacion del
servicio empleados en su unidad.

d) Informar sobre situaciones y amenazas que afecten o puedan afectar al funcionamiento
de sus unidades, asi como al tratamiento de informacion que realicen o los servicios que pres-
ten.

e) Asesorar a su dérgano directivo con rango de Direccion General o Secretaria General,
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o dependientes, respecto a
los requisitos en materia de seguridad convenientes para la informacion y servicios de los que
estos sean responsables.

f) Informar sobre incidentes de seguridad.

g) Atender a las auditorias que se realicen.

h) Proporcionar la informacion que le sea requerida para la adecuada gestién de la Seguri-
dad de la Informacion.

i) Participar en la elaboracion de planes de continuidad, evaluaciones de impacto o analisis
de riesgos.

Articulo 20. Responsables de los Sistemas de Informacion.

1. Los responsables de los sistemas de informacion seran los empleados publicos adscritos
al 6rgano directivo con rango de Direccién General con competencias en materia de informa-
tica, que desempefien puestos de trabajo, reservados a los cuerpos facultativo superior y/o
diplomados y técnicos medios y que tengan asignadas funciones especificas en materia infor-
matica, y que se corresponden, con:

a) Las personas titulares de subdirecciones o unidades con rango de servicio o equivalente,
para los sistemas de informacién bajo su responsabilidad.
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b) Las personas titulares de las unidades con rango de seccidén, cuando tengan responsa-
bilidad sobre sistemas de informacion y no dependa de una unidad con rango de servicio. O
bien, cuando su inmediato superior le asigne esa funcidon sobre un conjunto de sistemas de
informacion.

c) Cualquier otra persona designada como tal por el érgano directivo con rango de Direccidon
General con competencias en materia de informatica, para determinados sistemas de infor-
macion.

2. La coordinacion de los Responsables de los Sistemas de Informacion corresponde al titu-
lar del érgano directivo con rango de Direccion General con competencias en materia de infor-
matica, que velara por el efectivo cumplimiento de las funciones establecidas en esta Politica
de Seguridad de la Informacion.

Articulo 21. Funciones de los Responsables de los Sistemas de Informacion.
1. Las funciones de los Responsables de los Sistemas de Informacion son:

a) Velar por la efectiva gestion de la Seguridad de la Informacién y la efectiva implemen-
tacion de las medidas de seguridad que correspondan en los sistemas de informacion bajo su
responsabilidad durante todo el ciclo de vida de los mismos.

b) Informar sobre incidentes de seguridad, vulnerabilidades y anomalias en la gestion de la
Seguridad de la Informacion:

1.9 En todos los casos: A la persona titular del érgano directivo con rango de Direccion
General con competencias en materia de informatica y al Responsable de Seguridad de la In-
formacién de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y en su caso a los
Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacién que correspondan vy al titular de la
unidad de gestidn con rango de servicio a la que su puesto estuviera adscrito.

2.9 Cuando afecte al tratamiento de datos personales, adicionalmente a los anteriores,
deberd informar al Responsable del Tratamiento de datos personales.

c) Coordinar la respuesta a incidentes de seguridad y la eliminacidon de vulnerabilidades en
los sistemas de informacién bajo su responsabilidad.

d) Velar por la existencia de planes de contingencia y recuperacion de los sistemas de in-
formacion bajo su responsabilidad.

e) Colaborar en la elaboracion de catalogos de activos y servicios, analisis de riesgos, eva-
luaciones de impacto, planes de continuidad y sus pruebas de verificacion correspondientes,
en la realizacion de auditorias, en acciones de asesoramiento y en cualquier otra actividad
relacionada con la Seguridad de la Informacién en que sea necesaria su participacion.

f) Coordinar a los Administradores de Ciberseguridad de los Sistemas de Informacién de
su unidad.

g) Suspender el acceso a informacion, servicios o sistemas de informacidn en situaciones en
la que existan deficiencias graves o el riesgo de dafos de dificil reparacion, bajo las condiciones
que se establecen en este mismo Decreto.

Articulo 22. Administradores de Ciberseguridad de los Sistemas.

Los Administradores de Ciberseguridad de los Sistemas de Informacidn seran los emplea-
dos publicos adscritos al drgano directivo con rango de Direccion General con competencias en
materia de informatica, que desempefien puestos de trabajo, reservados a los cuerpos facul-
tativo superior y/o diplomados y técnicos medios con responsabilidad técnica directa sobre los
sistemas de informacion. Estaran coordinados en sus tareas por el Responsable del Sistema de
Informacion que corresponda para cada sistema de informacion.
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Articulo 23. Funciones de los Administradores de Ciberseguridad de los Sistemas de Infor-
macion.

1. Las funciones de los Administradores de Ciberseguridad de los Sistemas de Informacion,
para los sistemas de informacion que tengan asignados, son las siguientes:

a) Integrar los requisitos en materia de Seguridad de la Informacién con el resto de requi-
sitos funcionales, operativos, técnicos, regulatorios o de cualquier otro tipo que tengan que
satisfacer los sistemas de informacién durante todo su ciclo de vida.

b) Velar por que esos requisitos se cumplen y aplicar los procedimientos y controles que se
establezcan.

c) Atender a las vulnerabilidades y a los incidentes de seguridad que se produzcan y de
los que tenga conocimiento o sea notificado, informando al Responsable del Sistema y al Res-
ponsable de Seguridad de la Informacién de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria de la situacion, efectos y solucién.

d) Realizar las labores técnicas que correspondan para la gestidon de accesos de usuarios
debidamente autorizados.

e) Colaborar con el resto de componentes de la estructura organizativa de la Seguridad
de la Informacion en las actividades en que se le requieran y en particular, por parte del Res-
ponsable de Seguridad de la Informacidn de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, y especialmente en labores de asesoramiento y en la elaboracién de catalogos de
activos y servicios, categorizaciones de sistemas de informacidn, declaraciones de aplicabili-
dad, analisis de riesgos, evaluaciones de impacto y planes de continuidad.

2. Estas funciones podran ser desarrolladas directamente por los Administradores de Ci-
berseguridad de los Sistemas de Informacion, o bien coordinando a otros empleados publicos
asignados para realizar las tareas que correspondan o mediante la supervision y control de
contratos de prestacion de servicios.

CAPITULO III

Criterios para la autorizacion de accesos, la suspension de los servicios
y la gestion de conflictos

Articulo 24. Autorizacidn de accesos.

1. Las reglas para conceder autorizaciones de acceso a la informacién, servicios o sistemas
de informacién son:

a) Los accesos se concederan exclusivamente a las personas que lo requieran para el des-
empefio de sus funciones.

b) El alcance de los accesos se limitara a lo estrictamente necesario para el adecuado des-
empefio de las funciones y tareas encomendadas. En el caso de personal de adjudicatarios de
contratos de servicios, se limitara a lo estrictamente necesario ajustado a las tareas a realizar
dentro del objeto del contrato.

c) Los accesos deberan suspenderse cuando dejen de ser necesarios.

d) En las autorizaciones de accesos se debera tener en consideracion el cumplimiento de la
Politica de Seguridad de la Informacion contenida en este Decreto y las normas de Seguridad
de la Informacién y procedimientos de Seguridad de la Informacion que la desarrollen, asi
como el resto de normativa en la materia.

2. Los Responsables de la Informacion o Responsables del Servicio podran encomendar la
funcion de autorizar accesos a informacion, a los servicios o los sistemas de informacion vin-
culados, asi como cancelar o modificar esas autorizaciones, exclusivamente a los érganos di-
rectivos con rango de subdireccion, o bien, a las unidades con rango de servicio o equivalentes.

3. Los criterios para la asignacion de accesos de oficio que pueden establecer los Respon-
sables de la Informacion o Responsables del Servicio sin que se requiera, por lo tanto, que
realizar una autorizacién explicita para cada caso particular, se regira por las siguientes reglas:
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a) La asignacion de accesos de oficio estard basada en el puesto de trabajo asignado o a
las funciones desempefiadas, debiendo corresponder exclusivamente a informacion, servicios
o sistemas de informacion vinculados a las competencias del propio 6rgano directivo u orga-
nismo.

b) La asignacién de oficio debera ser técnica y procedimentalmente viable.

c) La asignacion de oficio de accesos, junto con los criterios a seguir para su aplicacion,
seran comunicados y propuestos formalmente al 6rgano directivo con rango de Direccién Ge-
neral con competencias en materia de informatica, quien valorara la viabilidad de la propuesta.

d) Si la propuesta es considerada viable, el Responsable de la Informacion o Responsable
del Servicio correspondiente debera velar por que sea correctamente aplicada, asi como ges-
tionar las modificaciones que sean oportunas en cada momento.

4. Las Secretarias Generales podran establecer y proponer criterios para la asignacion de
accesos de oficio para sus empleados publicos.

5. El 6rgano directivo con rango de Direccién General con competencias en materia de in-
formatica, podra establecer criterios para la asignacion de accesos de oficio a usuarios dados
de alta en la red corporativa.

Articulo 25. Suspension del acceso a informacion, servicios o sistemas de informacion.

Los Responsables de los Sistemas de Informacidn, asi como la persona titular del 6rgano
directivo con rango de Direccidon General con competencias en materia informatica, podran
proceder a la suspension del acceso a cierta informacién o la prestacién de cierto servicio,
cuando sea conocedor de deficiencias graves en la seguridad y exista un riesgo razonable
de que puedan suceder dafios de dificil reparacidn o que afecten gravemente a los derechos
fundamentales y libertades de las personas fisicas. Esta suspensién debera realizarse bajo los
siguientes condicionantes:

) a) Debe informarse en el menor plazo posible, a poder ser antes de proceder a la suspen-
sion, a:
1.9 Los Responsable de la Informacion afectados.
2.9 Los Responsables del Servicio afectados.
3.9 Los Responsables de Tratamiento de datos personales afectados.

4.9 A la persona titular del 6rgano directivo con rango de Direccidn General con compe-
tencia en materia de informatica. Y, en su caso, a la persona titular de la unidad de gestion con
rango de servicio a la que su puesto esté adscrito.

5.0 Al Responsable de Seguridad de la Informacion de la Administracion de la Comuni-
dad Autéonoma de Cantabria. Y, en su caso, a los Responsables Sectoriales de Seguridad que
correspondan.

b) La suspension se mantendra el tiempo minimo imprescindible para eliminar el riesgo que
ha provocado tal suspensién.

c) La persona titular del érgano directivo con rango de Direccién General con competencias
en materia de informatica, podra determinar en cualquier momento el cese de la suspension,
teniendo siempre en consideracion las consecuencias posibles si el riesgo aun no ha sido eli-
minado.

Articulo 26. Resolucidon de conflictos en la Gestidon de la Seguridad de la Informacion.

En caso de conflictos en la gestidon de la Seguridad de la Informacion, se resolveran aten-
diendo a las siguientes reglas de atribucion:

a) Si el conflicto es entre Gestores Responsables de un mismo érgano directivo u organismo
publico o entidad de derecho publico vinculada o dependiente, decidird el Responsable de la
Informacion o Responsable del Servicio superior a las partes.
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b) Si el conflicto es entre Gestores Responsables o bien entre Responsables de la Informa-
cion o Responsables del Servicio de érganos directivos, u organismos publicos y entidades de
derecho publico vinculadas o dependientes, de una misma Consejeria, decidird la Secretaria
General de la Consejeria correspondiente, en el caso de que este Ultimo 6rgano directivo sea
parte en el conflicto, decidird el Consejero/a.

c) Si el conflicto es entre Gestores Responsables o bien entre Responsables de la Informa-
cion o Responsables del Servicio de drganos directivos, organismos publicos o entidades de
derecho publico vinculadas o dependientes, de diferentes Consejerias, decidira la Secretaria
General de la Consejeria con competencias en Informatica.

d) Si el conflicto es entre Administradores de Ciberseguridad de los Sistemas de Informa-
cion, decidira el Responsable de los Sistema de Informacion del que dependan.

e) Si el conflicto es entre Responsables del Sistema de Informacion, decidira el 6rgano
directivo con rango de Direccién General con competencias en materia de informatica, aseso-
rado por el Responsable de Seguridad de la Informacién de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

f) Si el conflicto es entre Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacion, decidird
el Responsable de Seguridad de la Informacién de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

g) Ante otro tipo de conflictos, decidird la Comisién General de Seguridad de la Informacién.

TITULO 111
Implementacién de la gestion integral de la seguridad de la informacion

Articulo 27. Gestidn basada en riesgos.

1. La gestidn de riesgos es un factor esencial para una exitosa gestion de la Seguridad de
la Informacion. En ella deberan colaborar todos los participantes en la gestion de la Seguridad
de la Informacion, debiendo participar o bien colaborar en su caso los miembros de la estruc-
tura organizativa de gestidon de la proteccion de datos personales, segln sus competencias y
funciones.

2. En el establecimiento de pautas metodoldgicas y criterios comunes para la realizacion de
categorizaciones de sistemas de informacidn, analisis de riesgos y evaluaciones de impacto, se
tendran en consideracion, cuando se realicen tratamientos de datos personales, el riesgo para
los derechos vy libertades de las personas fisicas.

3. Los dérganos colegiados con competencia sobre la gestion de Seguridad de la Informacion
seran informados de los analisis de riegos que les correspondan.

4. Los Responsables del Tratamiento de datos personales podran solicitar el asesoramiento
en la realizacion de analisis de riesgos y evaluaciones de impacto de tratamientos de datos
personales a los Responsables de Seguridad, o bien, al Delegado de Proteccién de Datos o sus
adjuntos, dentro de los limites competenciales que legalmente corresponde a cada uno, v ello,
sin perjuicio de sus responsabilidades respecto a disponer de esos analisis de riesgos o evalua-
ciones de impacto de tratamientos de datos personales.

Articulo 28. Desarrollo de la Politica de Seguridad de la Informacién.

1. La Politica de Seguridad de la Informacidn que establece este Decreto se desarrollara por
medio de las Normas de Seguridad de la Informacion y los Procedimientos de Seguridad de la
Informacion especificos, en aquellos ambitos en que sea conveniente para su correcta gestion.

a) Las Normas de Seguridad de la Informacion desarrollan la Politica de Seguridad de la
Informacion.

b) Las Normas de Seguridad de la Informacion, aprobadas mediante Orden del Consejero/a
con competencias en materia de informatica, regularan aspectos necesarios para garantizar la
implantacién de la Politica de Seguridad y uniformizar su aplicacion y gestién. Se desarrollaran
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aquellas normas que sean obligatorias por la legislacién en materia de Seguridad de la Infor-
macion o Proteccién de Datos Personales y aquellas otras que se consideren convenientes para
garantizar esa aplicacién y gestion uniforme.

2. Los Procedimientos de Seguridad de la Informacidn son aquellos que incorporan criterios
o instrucciones para la correcta aplicacion de la Politica de Seguridad o de las Normas de Se-
guridad de la Informacion y que, o bien regulan los detalles operativos o técnicos; o bien de-
finen aspectos tecnoldgicos o metodoldgicos relacionados con la Seguridad de la Informacion,
aplicados al desarrollo, implantacidon o gestidn de sistemas, aplicaciones o servicios. También
se pueden establecer actuaciones o métodos a aplicar en el tratamiento de informacién de
manera automatizada o no automatizada.

Seran aprobados mediante instruccidn del érgano directivo con rango de Direccién General
con competencias en materia de informatica, pudiendo recabarse el previo informe del Comité
Técnico de Ciberseguridad en los casos que dicho érgano directivo lo considere conveniente.

3. La Politica de Seguridad de la Informaciéon, Normas de Seguridad de la Informacién y
Procedimientos de Seguridad de la Informacion, se complementaran con la documentacion
técnica, metodoldgica u operativa que resulte necesaria para la adecuacién gestion de la Se-
guridad de la Informacién y la implantacion de las medidas de seguridad que sean oportunas.

Articulo 29. Seguridad en la Proteccion de Datos Personales.

Todos los tratamientos de datos personales, ya sean realizados de manera automatizada,
no automatiza o mixta, asi como los sistemas de informacion empleados para el tratamiento
de datos personales, se ajustaran a los requisitos de seguridad requeridos por la normativa en
materia de Proteccion de Datos Personales.

Los realizados de manera automatizada, deberan también cumplir con los requisitos de
seguridad establecidos por el Esquema Nacional de Seguridad.

Toda informacion en soporte no electrdnico, que haya sido causa o consecuencia directa
de la informacion electrénica, y por lo tanto afectada por el Esquema Nacional de Seguridad,
debera estar protegida con el mismo grado de seguridad que ésta.

Articulo 30. Formacién, concienciacion e informacion.

1. La Administracion de la Comunidad Autdonoma de Cantabria debera adoptar las medidas
necesarias para que su personal reciba la formacion especifica necesaria para garantizar la
seguridad de las tecnologias de la informacion aplicables a los sistemas y servicios de la Ad-
ministracion

2. El 6rgano directivo con rango de Direccion General con competencias en materia de in-
formatica:

a) Desarrollara acciones de formacion, concienciacion e informacion en materia de Seguri-
dad de la Informacion.

b) Procurara que las personas que utilicen los sistemas de informacién gestionados en al
ambito de sus competencias, o que accedan a la informacién en ellos contenidos, reciban de
forma efectiva informacion sobre las obligaciones que suponen ese uso o0 acceso.

c) Dispondra los medios necesarios para que las personas con responsabilidad en la admi-
nistracion u operacion tecnoldgica de los sistemas de informacion reciban la formacién necesa-
ria para desarrollar su actividad acorde a los requisitos y necesidades de una correcta gestion
de la Seguridad de la Informacion y una efectiva aplicacion de las medidas de proteccion que
correspondan.

3. Los 6rganos colegiados de Seguridad de la Informacién promoveran la formacién y con-
cienciacién del personal en estas materias dentro de su ambito de actuacién.

4. La supervision y coordinacién de las acciones formativas e informativas que realicen los
Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacion correspondera al Responsable de
Seguridad de la Informacion de la Administracion de la Comunidad de Cantabria.
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5. El Responsable de Seguridad de la Informacion de la Administracion de la Comunidad
de Cantabria y el Delegado de Proteccion de Datos de la Administracion de la Comunidad de
Cantabria colaboraran en el disefio y planificacion de las acciones formativas e informativas
que afecten a la materia de proteccion de datos de caracter personal, para garantizar la cohe-
rencia, evitar redundancias y adecuarlas a las necesidades reales de la organizacion.

Articulo 31. Obligaciones del personal.

1. Todas las personas que traten informacion de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria, de manera automatizada o no automatizada, o tengan acceso a sus siste-
mas de informacion, tienen las siguientes obligaciones:

a) Conocer y respetar la Politica de Seguridad de la Informacidn, asi como las normas de
Seguridad de la Informacion y procedimientos de Seguridad de la Informacion que la desarro-
llen y que le afecten, y en particular, las normas de Seguridad de la Informacién sobre utiliza-
cion de los recursos y sistemas tecnoldgicos y de informacion.

b) Atender a las acciones de concienciacion o formacién en materia de Seguridad de la In-
formacion y Proteccion de Datos Personales que se realicen.

c) Velar por la confidencialidad de la informacién a la que tenga acceso segun la clasifica-
cién y caracteristicas de la misma.

d) Notificar eventos que puedan suponer un incidente de seguridad o evidencien una debi-
lidad que pueda implicar posteriores incidentes.

e) Colaborar, en su caso, en la resolucién de incidentes de seguridad y en la realizacién de
acciones preventivas.

f) Participar en la gestion de la Seguridad de la Informacién cuando corresponda segun las
funciones de su puesto de trabajo.

g) No realizar acciones intencionadas que perjudiquen la seguridad de los sistemas tecno-
I6gicos o de informacion, ni la informacidon que contienen.

h) Colaborar y participar en las auditorias sobre Seguridad de la Informacidn y Proteccion
de Datos Personales cuando sea requerido.

2. El incumplimiento de estas obligaciones podra ser sancionado de conformidad con la
normativa disciplinaria correspondiente.

Articulo 32. Obligaciones de personas externas a la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Cantabria.

1. En el caso de personas vinculadas a entidades externas, el uso se limitara a las tareas
o actividades circunscritas en los términos del contrato o acuerdo que regula la relacion entre
esa entidad y la Administraciéon de la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

2. Los ciudadanos que realicen tramites utilizando los servicios de Administracion Electro-
nica, o que accedan a paginas web o sistemas publicos de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, no estan afectados por las obligaciones sefialadas en el apartado 1 de
este articulo, si bien, podran aprobarse normas o recomendaciones especificas para el uso o
acceso a esos servicios o sistemas que les pudieran afectar, en cuyo caso serian debidamente
informados en el acceso a los mismos.

Articulo 33. Terceras partes.

1. Cuando la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria preste servicios a
otras entidades de derecho publico o ceda informacion a terceros:

a) Se les hara participes de la Politica de Seguridad de la Informacién y de Proteccidon de
Datos Personales establecida en el presente Decreto y de las normas de Seguridad de la In-
formacion o procedimientos de Seguridad de la Informacién relacionados con el servicio o la
informacién afectados.
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b) Se estableceran canales de informacion y coordinacién entre los respectivos Responsa-
bles de la Seguridad de la Informacidn y se estableceran procedimientos de seguridad para la
reaccién ante incidentes.

2. En los contratos de adquisicion de sistemas o aplicaciones informaticas, de prestacion
de servicios tecnoldgicos, y también en el caso de contratos de prestacién de servicios de otro
tipo que implique el uso de servicios, aplicaciones o sistemas informaticos internos, asi como
el tratamiento de informacidn, se deberan tener en cuenta las medidas y consideraciones de
Seguridad de la Informacidn que resulten de aplicacion, segun la normativa vigente en la ma-
teria y especialmente lo sefialado en el Decreto 60/2018, de 12 de julio, por el que se regula
el Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria en el uso de
medios electronicos en la actividad administrativa y sus relaciones con los ciudadanos. Tam-
bién se deberan tener en cuenta las medidas y consideraciones de Seguridad de la Informacion
que resulten de aplicacidon legal, en caso de acuerdos de cesion de sistemas, aplicaciones o
acceso a servicios de otros organismos o entidades.

3. Cuando la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria: implante o utilice
sistemas de informacion cedidos por otras Administraciones u organismos publicos de ellas
dependientes, debera:

a) Tener en consideracion las obligaciones que sean oportunas en materia de Seguridad de
la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

b) Asi mismo deberan establecerse canales de informacién y coordinacién en materia de
Seguridad de la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

4. Cuando algun aspecto de la Politica de Seguridad de la Informacién no pueda ser satisfe-
cho por una tercera parte, el Responsable de Seguridad de la Informacién de la Administracién
de la Comunidad Autdnoma de Cantabria emitird informe sobre los riesgos en que se puede
incurrir y la forma de tratarlos, a peticién expresa del responsable del servicio o responsable
de la informacion beneficiario de la cesién.

5. A la vista de dicho informe y antes de que se haga efectiva la prestacion, uso, acceso
o cesion de que se trate, los Responsables de la Informacion o de los Servicios decidiran las
medidas que se adoptaran para reducir los riesgos y el nivel de los mismos que asumen.

Articulo 34. Colaboracidon con otras entidades publicas.

Se promoveran convenios de colaboracidén con otras entidades publicas con competencias
en materia de Seguridad de la Informacién, especialmente con el Centro Criptoldgico Nacional
(CCN), el Instituto Nacional de Ciberseguridad (INCIBE) y la Agencia Espanola de Proteccion
de Datos [AEPD].

Articulo 35. Categorizacion de los Sistemas de Informacion.

1. Corresponde a los Responsables de la Informacién y los Responsables del Servicio la
determinacién de los requisitos de seguridad de los sistemas de informacion vinculados a su
ambito competencial, determinando los niveles de seguridad y su categoria, segun lo estable-
cido en el articulo 17 del presente Decreto. Sin perjuicio de lo anterior, se establecen a con-
tinuacion unos criterios para fijar unos niveles y una categoria por defecto, a aplicar cuando
los Responsables de la Informacion y los Responsables del Servicio no se hayan pronunciado
explicitamente al respecto, de forma que solo sea necesario que lo hagan cuando consideren
que los requisitos de un determinado sistema de informacion deban ser diferentes:

a) Aquellos sistemas de informacion que ofrezcan informacidn publica, tales como las paginas
web informativas, tendran asignada por defecto la Categoria Basica, con los niveles de las dimen-
siones Confidencialidad, Integridad, Disponibilidad, Autenticidad y Trazabilidad, en Nivel Bajo.

b) Los sistemas de informacidn utilizados para la gestion administrativa, destinados funda-
mentalmente a ser utilizados por los empleados publicos, tendran asignada por defecto la Ca-
tegoria Media, con los niveles de las dimensiones Confidencialidad, Integridad, Disponibilidad,
Autenticidad y Trazabilidad, en Nivel Medio.
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c) Los mddulos que permitan realizar gestiones por parte de los ciudadanos o terceros y
gue estén técnicamente segregados de los sistemas de informacidn utilizados por los emplea-
dos publicos, se consideraran sistemas de informacidn auténomos y tendran asignada por
defecto la Categoria Basica, con los niveles de las dimensiones Confidencialidad, Integridad,
Disponibilidad, Autenticidad y Trazabilidad, en Nivel Bajo, siempre y cuando permitan exclusi-
vamente el acceso a datos de un Unico ciudadano o tercero, tras un proceso de autenticacion
y Nno se manejen datos personales que supongan un alto riesgo para los derechos y libertades
de las personas fisicas.

2. Cuando concurra cualquier circunstancia por la que no resulte adecuado aplicar estos
criterios por defecto, se debera procedera a realizar la determinacion de los requisitos de se-
guridad que precisa el sistema de informacion por parte del Responsable de Seguridad o del
Responsable del Servicio, determinando la categoria y niveles de seguridad que correspondan.

3. Los criterios por defecto aqui establecidos podran desarrollarse de forma mas detallada
o modificarse mediante una norma de seguridad de la informacion, aprobada por la persona
titular de la Consejeria con competencias en materia informatica.

TiTULO IV
De la organizacidn y gestion competencial para la Proteccion de Datos Personales
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria

CAPITULO I
Objetivos, directrices y principios de la Proteccion de Datos Personales

Articulo 36. Objetivos y directrices basicas de la Proteccidon de Datos Personales.
1. Los objetivos de la Proteccidon de Datos Personales son los siguientes:

a) Garantizar y poder demostrar que el tratamiento de datos personales es conforme a la
normativa vigente en materia de proteccién de datos.

b) Garantizar los datos personales contra el tratamiento no autorizado o ilicito, su pérdida,
destruccién o acceso accidental.

c) Garantizar el ejercicio de derechos por parte de los interesados.

d) Garantizar la adecuada gestion de incidentes de seguridad en los aspectos que afecten
a datos personales.

e) Garantizar la libre circulacion de los datos personales en los términos que fija le legisla-
cion vigente en la materia.

2. Las directrices basicas de la Proteccion de Datos Personales son las siguientes:

Aplicar medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad

adecuado al riesgo asociado a cada tratamiento de datos personales y para cumplir con el resto
de obligaciones de la legislacion en materia de proteccion de datos personales.

a) La coordinacién con otras normas que afecten a la Proteccién de Datos Personales en el
ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

b) Responsabilidades definidas y delimitadas en materia de Proteccion de Datos Personales
de todos los érganos y personas implicadas.

Articulo 37. Principios de la Proteccidon de Datos Personales.

El tratamiento de datos personales se realizard conforme a los principios recogidos en el
Capitulo II del Reglamento General de Proteccidon de Datos y en el Titulo II de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales.
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CAPITULO 11
Organizacién de la gestidon de la Proteccion de Datos Personales

Articulo 38. Estructura organizativa de la Proteccion de Datos Personales.

La organizaciéon para la gestién de la Proteccidon de Datos Personales en la Administraciéon
de la Comunidad Autonoma de Cantabria se estructura en:

1. Nivel de coordinacidn de la Proteccion de Datos Personales:
a) Comision General de Proteccion de Datos.

b) Organo directivo, de rango Direccién General, con competencias en la coordinacién de
las actuaciones relativas al cumplimiento de las obligaciones legales en materia de proteccion
de datos personales en la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

2. Nivel de implementacion de la proteccion de datos personales:
a) Responsables del tratamiento de datos personales.

b) Encargados del tratamiento de datos personales.

3. Nivel de supervisién de la Proteccion de Datos Personales:

a) Gestores responsables de Proteccion de Datos.

b) Delegado de Proteccién de Datos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

c) Delegados Adjuntos de Proteccién de Datos.
d) Referentes de Proteccidon de Datos.

Articulo 39. Creacidon, composicion y régimen de funcionamiento de la Comision General de
Proteccion de Datos.

1. Se crea la Comision General de Proteccion de Datos, que estara constituida por los si-
guientes miembros:

a) Presidente: El Delegado de Proteccidon de Datos de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

b) Vocales:
- Los Delegados Adjuntos de Proteccion de Datos.
- Los empleados publicos que ejerzan las funciones de referentes de proteccidon de datos.

c) Secretario: Un funcionario adscrito a la Oficina de asistencia técnica para la proteccion
de datos personales.

2. El presidente podra convocar, con voz, pero sin voto, a otras personas especializadas en
los temas a tratar.

3. La Comisidn General de proteccién de datos se convocara a peticion del Delegado de Pro-
teccion de Datos cuando lo estime oportuno, y en todo caso, como minimo dos veces al afio.

4. Esta Comision se regira por el presente Decreto, por las normas sobre los érganos co-
legiados de seccidn 52 del Capitulo II del Titulo II de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de
noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Insti-
tucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria y, en lo que resulte de aplicacién conforme
las previsiones del Capitulo II de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Articulo 40. Funciones de la Comision General de Proteccién de Datos.

A la Comisién General de Proteccion de Datos le corresponden las siguientes funciones en
el ambito de aplicacién de la presente politica:

a) Coordinarse con el Delegado de Protecciéon de Datos en las politicas de proteccién de
datos y su aplicacién legal.

boc.cantabria.es

BALETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-8273

21/30




Pag. 22636

—

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

b) Comunicar las instrucciones del Delegado de Proteccion de Datos para que los empleados
publicos referentes de proteccion de datos puedan realizar sus actividades de manera coordi-
nada eficaz y eficiente.

c) Exponer, ante los demas integrantes de la Comision General de proteccién de datos,
cuestiones planteadas por las personas Responsables de tratamiento de cada organizacion a
los efectos de unificar doctrina, cuando sea solicitado por el Delegado de Proteccién de Datos.

d) Analizar las informaciones relevantes que se hayan producido en materia de proteccion
de datos.

e) Examinar los ultimos avances y/o interpretaciones efectuadas por las instituciones de
control y otras administraciones publicas en relacidon con la proteccion de datos personales.

f) Conocer el estado de la gestidon desarrollada en la implementacién de la Politica de Segu-
ridad de la Informacién, y en su caso, acordar medidas de colaboracién con los responsables
de la seguridad de la informacion.

Articulo 41. Responsables del Tratamiento de Datos Personales.

1. Los Responsables del Tratamiento de Datos Personales seran los érganos directivos, con
rango de direccion general o secretaria general, y los directores de los organismos auténomos
y el maximo directivo de las entidades de derecho publico vinculadas o dependientes, en el
ambito de sus competencias, cuando determinen los fines y medios del tratamiento de datos
personales.

2. En el caso de que dos o mas responsables de Tratamientos de Datos Personales de-
terminen conjuntamente los objetivos y los medios para el tratamiento, serén considerados
corresponsables.

3. A los Responsables del Tratamiento les corresponden las obligaciones que establece la
legislacién en materia de Proteccion de Datos Personales para esta figura.

Articulo 42. Gestores Responsables de Proteccion de Datos Personales.

Los Gestores Responsables de Proteccidon de Datos Personales seran los érganos directivos
con rango de subdireccidn, o bien, las unidades con rango de servicio o equivalentes, que, en
el ambito de sus competencias o funciones, respectivamente, ejecuten operaciones con datos
personales, velando por el adecuado cumplimiento de las obligaciones legales en este ambito.

Articulo 43. Encargados del Tratamiento.

1. Los Encargados del Tratamiento seran los érganos directivos, organismos publicos y en-
tidades de derecho publico vinculadas o dependientes, cuando traten datos personales de los
que no son responsables, de forma que estos actlan por cuenta del correspondiente respon-
sable de tratamiento de datos.

2. Estos tratamientos deberan realizarse dentro del ambito de competencias de cada or-
gano directivo, organismo publico y entidad de derecho publico vinculada o dependiente, y
deberan estar atribuidas por decretos de estructura organica o por acuerdos que vinculen a las
partes y de los que se derive la funcion de cada una de ellas en lo relativo a los tratamientos
de datos personales.

3. Deberan cumplir con las obligaciones establecidas por la legislacion en materia de Pro-
teccién de Datos Personales para los Encargados del Tratamiento, incluyendo el registro de
todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de un responsable
del tratamiento.

4. Cuando un o6rgano directivo realice operaciones con datos personales correspondiente
a tratamientos de los que es Responsable del Tratamiento otro érgano directivo, organismo
publico y entidad de derecho publico vinculada o dependiente, tendra la funciéon de Encargado
del Tratamiento en los términos establecidos en el presente Decreto, y ademas, se deberan
cumplir las condiciones establecidas en el articulo 28.3 del Reglamento General de Proteccién
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de Datos. Asi mismo, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 28.2 del Reglamento Gene-
ral de Proteccion de Datos, el érgano directivo competente en materia de informatica cuando
actle como encargado de tratamiento, cuenta con la autorizacién de todos los responsables de
tratamiento de datos personales afectados, salvo manifestacién expresa en sentido contrario y
que deberd comunicarse oficialmente al drgano directivo competente en materia de informa-
tica, para acudir a otro encargado de tratamiento diferente.

5. El responsable del tratamiento podra exigir de forma motivada al encargado del trata-
miento la emision de un compromiso sobre el cumplimiento de ciertas condiciones en las ope-
raciones de tratamiento que realice.

Articulo 44. Notificacion de violaciones de seguridad que afecten a datos personales.

1. Los Encargados del Tratamiento, informaran sin dilacién indebida al Responsable del
Tratamiento correspondiente las violaciones de la seguridad de los datos personales de las que
tengan conocimiento.

2. Los Responsables del Tratamiento de Datos Personales informaran sobre violaciones de
la seguridad de datos personales al Delegado de Proteccion de Datos Personales, a los Dele-
gados Adjuntos de Proteccion de Datos personales si corresponde a su ambito de actuacion, al
Responsable de Seguridad de la Informacion, y a los Responsables Sectoriales de Seguridad
de la Informacidn si corresponde a su ambito de actuacion.

3. Ademas, deberan notificar a la autoridad de control y a los interesados en aquellos casos
establecidos por la legislacion en materia de proteccion de datos.

Articulo 45. Independencia, autonomia y adscripcién organizativa del Delegado de Protec-
cién de Datos.

1. El Delegado de Proteccién Datos ejercera sus funciones con plena independencia y au-
tonomia jerarquica y funcional, en los términos establecidos en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de
datos), y el articulo 36 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

2. El Delegado de Proteccion de Datos se adscribe organicamente de forma directa al
Consejero/a que tenga atribuidas las competencias generales sobre tecnologia y proteccién
de datos, pero por exigencia legal, sin integrarse funcionalmente ni jerdrquicamente en su
estructura. El puesto de trabajo de Delegado de Proteccion de Datos tendra la consideracion
de puesto de trabajo singularizado.

3. El Delegado de Proteccion de Datos elaborara un informe anual sobre la actividad desa-
rrollada que se remitira al Consejero/a que tenga atribuidas las competencias generales sobre
proteccién de datos.

4. El portal web institucional del Gobierno de Cantabria recogera en lugar visible los datos
de contacto de la persona designada como Delegado de Proteccion de Datos y de sus adjuntos.

Articulo 46. Requisitos y procedimiento para su nombramiento y cese.

1. El puesto de trabajo de Delegado de Proteccion de Datos se encuentra reservado su des-
empefio a funcionario/a de carrera del Subgrupo A1, y, como requisitos de desempefio debera
estar en posesién de titulacion académica superior en Derecho y pertenecer a cualquier de los
siguientes cuerpos: al Cuerpo Técnico Superior, Cuerpo Facultativo Superior, Cuerpo Superior
de Inspectores de Finanzas y Cuerpo de Letrados.

2. El Procedimiento de provision del puesto de trabajo de Delegado de Proteccidon de Datos
sera mediante la convocatoria publica del procedimiento de provisidon de concurso de méritos
especifico, de acuerdo con la legislacion de empleo publico que resulte de aplicacion en la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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3. El Delegado de Proteccién de Datos se mantendra inamovible salvo renuncia o que
incurriera en dolo o negligencia grave en el ejercicio de sus funciones, lo que originaria el
correspondiente expediente de remocion de su puesto de trabajo conforme lo establecido por
la legislacién sobre empleo publico para el procedimiento de provisién utilizado para su nom-
bramiento.

Articulo 47. Funciones del Delegado de Proteccién de Datos.

1. En el ejercicio de las funciones que le son propias, el Delegado de Proteccion de Datos
tendra las funciones principales siguientes:

a) La colaboracién y apoyo a los érganos responsables del Sistema de Gestion de la Segu-
ridad de la informacion de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en el
desarrollo y mantenimiento de dicho sistema y en la elaboracién de la normativa que resulte
necesaria sobre proteccion de datos.

b) Informar y asesorar a los referentes de proteccion de datos, responsables o encargados
del tratamiento y a sus empleados de las obligaciones que les incumben en aplicacion del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos) y demds normativa en materia de proteccién de
datos que resulte de aplicacion.

c) Supervisar el cumplimiento del reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), del resto de
disposiciones normativas aplicables y de las politicas por los responsables o los encargados
en materia de proteccion de datos personales, incluidas la asignacion de responsabilidades,
la concienciacion, formacion del personal asi como la realizacion de las auditorias correspon-
dientes.

d) La interlocucién de los 6rganos responsables o encargados del tratamiento ante las di-
versas Autoridades de Proteccion de Datos.

e) Actuar como punto de contacto de la autoridad de control en cuestiones relacionadas con
los tratamientos, incluyendo la consulta previa a que se refiere el articulo 36 del RGPD.

f) Realizar consultas a la autoridad de control, en su caso, sobre cualquier otro asunto.

g) Emitir recomendaciones a las personas responsables o encargadas del tratamiento en
materia de proteccion de datos.

h) Supervisar, segun proceda en cada caso, las acciones formativas en materia de Protec-
cion de Datos personales con el Responsable de Seguridad de la informacion.

i) La comunicacion inmediata al Consejero/a que tenga atribuidas las competencias genera-
les sobre proteccion de datos, a los 6rganos directivos afectados y a la persona responsable o
encargada del tratamiento cuando sea conocedor de la existencia de una vulneracion relevante
en materia de proteccién de datos personales.

j) Las resoluciones que le sean atribuidas por el ordenamiento juridico en relacién con las
reclamaciones sobre proteccidon de datos.

k) Las demas funciones que le atribuyan las normas en materia de proteccion de datos.

2. El Delegado de Proteccion de Datos desempefiara sus funciones prestando la debida
atencioén a los riesgos asociados a las operaciones de tratamiento, teniendo en cuenta la natu-
raleza, el alcance, el contexto y fines del tratamiento.

Articulo 48. Gestion sectorial de la Proteccion de Datos Personales: Delegados adjuntos.

1. A propuesta de la Consejeria con competencias en materia de proteccion de datos perso-
nales, podran crearse puestos de trabajo de Delegados Adjuntos de Proteccién de Datos, con-
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forme los tramites legalmente establecidos, que estaran también reservados a funcionarios de
carrera del Subgrupo A1, y como requisito de desempeno debera estar en posesién de titulacién
académica superior en Derecho y pertenecer a cualquiera de los siguientes cuerpos: al Cuerpo
Técnico Superior, Cuerpo Facultativo Superior, Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas y
Cuerpo de Letrados. Estos estaran adscritos organicamente de forma directa al Consejero/a que
tenga atribuidas las competencias generales sobre tecnologia y proteccién de datos, correspon-
diendo al Delegado de Proteccidén de Datos la supervisidn funcional de sus actuaciones.

2. El Procedimiento de provisidon del puesto de trabajo de Delegado Adjunto de Proteccidn
de Datos serda mediante la convocatoria publica del procedimiento de provision de concurso de
méritos especifico, de acuerdo con la legislacién de empleo publico que resulte de aplicacion
en la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

3. El dmbito de actuacién de los Delegados Adjuntos de Proteccion de Datos puede co-
rresponder a una Consejeria, organismo publico o entidad de derecho publico vinculada o
dependiente, o también al &rea general o una especifica de la actividad administrativa de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, segun se determine en el momento
de su creacién.

4. A los Delegados adjuntos les corresponde en su respectivo ambito de actuacion, entre
otras, las siguientes funciones:

a) Pedir informacién sobre las actividades de tratamiento de datos en colaboracion con las
personas responsables o encargadas del tratamiento y los empleados que lleven a cabo el
tratamiento.

b) Analizar y comprobar la conformidad con la normativa de las actividades de tratamiento.

c) Asesorar y supervisar, a los referentes de proteccion de datos, responsables o encar-
gados del tratamiento y a sus empleados de las obligaciones que les incumben en aplicacion
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccidn de datos) y demas normativa en materia de proteccion de
datos personales que resulte de aplicacion.

d) La comunicacién inmediata al Delegado de Proteccion de datos, a los drganos directivos
afectados y a la persona responsable o encargada del tratamiento de la existencia de una vul-
neracion relevante en materia de proteccion de datos personales.

e) La colaboracion y apoyo a los 6rganos responsables del sistema de seguridad de la in-
formacion de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, a fin de desarrollar,
operar y mantener dicho sistema.

f) Cualquier otra que se les encomiende por el Delegado de Proteccion de Datos en relacion
con las materias que les son propias.

Articulo 49. Medios materiales y recursos humanos.

1. Para el desarrollo de las funciones asignadas al Delegado de Proteccion de Datos este
contara con la colaboracion de la Oficina de asistencia técnica para la proteccion de datos per-
sonales que contara con el personal administrativo y de apoyo técnico que se estimen nece-
sarios para una adecuada prestacion de sus funciones, asi, al menos, esta contara con un jefe
de oficina y un asesor juridico. Esta unidad estara adscrita organicamente de forma directa al
Consejero/a que tenga atribuidas las competencias generales sobre tecnologia y proteccion de
datos personales. Asimismo, por la Direccién General competente en materia de informatica
se prestara el apoyo para asesoramiento técnico cuando asi se le requiera por el Delegado de
Proteccidon de Datos, bien de forma continua o temporal. También podra acudirse a contrata-
ciones de prestacion de servicios externos cuando sea necesario.

2. El Gobierno de Cantabria debera adoptar todas las medidas necesarias para la imple-
mentacion del derecho y deber de formacién del Delegado de Proteccion de Datos y de los
Delegados Adjuntos.
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Articulo 50. Referentes de proteccion de datos

1. Por las Secretarias Generales de cada Consejeria u 6rgano directivo de los organismos objeto
de este Decreto, se deberd nombrar formalmente a una o varias personas a su cargo, dentro del
ambito de su organizacidn, que desarrollen las funciones de Referente de proteccidon de datos.

2. Las funciones de los empleados publicos que ejerzan el cargo de Referentes de protec-
cion de datos sera la de asistir al Delegado de Proteccion de Datos y sus adjuntos en el ambito
de la actividad de la organizacion a la que pertenezcan.

3. Las funciones de quienes ejerzan el cargo de Referentes de protecciéon de datos seran
las siguientes:

a) Coordinar y atender en la organizacion en la que presta sus servicios el cumplimiento
del RGPD y normativa de desarrollo dando cuenta al Delegado de Proteccién de Datos y sus
adjuntos de cualquier disfuncién detectada.

b) Hacer el seguimiento de los tratamientos de datos que se realizan en su organizacion,
cotejando los mismos con el registro de tratamientos y dando cuenta de ello al Delegado/a de
proteccidén de datos y sus adjuntos.

c) Acudir a las reuniones de coordinacion a las que sea citado por el Delegado/a de protec-
cién de datos, debiendo aportar a las mismas la documentacidn o informacion que el Delegado
de Proteccion de Datos y sus adjuntos le soliciten.

d) Prestar su colaboracién al Delegado de Proteccion de Datos y sus adjuntos en todas las
tareas que se le encomienden.

CAPITULO III
Otras cuestiones sobre la gestidén procedimental de la proteccién de datos personales

Articulo 51. Registro de Actividades del Tratamiento Centralizado.

A los efectos de cumplir con la obligacién de llevar un Registro de Actividades de Trata-
miento efectuadas por los Responsables del Tratamiento bajo su responsabilidad, se podra
crear por el 6rgano directivo con competencias en materia de informatica, un Registro Cen-
tralizado de Actividades del Tratamiento de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, que podran utilizar los Responsables del Tratamiento para ejercitar su obligacién de
contar con un Registro de las Actividades del Tratamiento efectuadas bajo su responsabilidad.

Este sistema de informacidn también servird como registro centralizado de todas las cate-
gorias de actividades de tratamiento efectuadas por Encargados del Tratamiento, por cuenta
de un Responsable del Tratamiento.

Para la creacién de este sistema de informacidn y su posterior gestién contara con el aseso-
ramiento del Delegado de Proteccién de Datos de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

La implantacién y gestion de este sistema de informacion sera dirigida por el Responsable
de Seguridad de la Informacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
que velara por que su estructura y contenido sea Util para la gestion de la Proteccion de Datos
Personales y la gestion de la Seguridad de la Informacion, particularmente en lo relativo a
inventario de activos, analisis de riesgos y evaluaciones de impacto.

Desde el momento de su puesta en produccion, los Responsables del Tratamiento, y en su
caso los Encargados del Tratamiento, podran emplear este Registro de Actividades del Trata-
miento centralizado, volcando en él la informacion preexistente.

Articulo 52. Resolucién de conflictos en la gestion de la seguridad de la informacion de la
Proteccién de Datos Personales.

En caso de conflictos en la gestidn de la seguridad de la informacidn de la Proteccién de Datos
Personales, estas se resolveran segun las reglas establecidas en el articulo 26 de este Decreto.
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Articulo 53. Colaboracidn sobre actuaciones en materia de Seguridad de la Informacién vy la
gestion de la Proteccion de Datos Personales.

Debido a que estas dos areas de actividad estan fuertemente interrelacionadas, con im-
plicaciones tecnoldgicas y organizativas, y en su gestion completa concurren dos tipos de
actores, en concreto, los denominados "Responsable de Seguridad de la informacién" y el
"Delegado de Proteccidon de Datos", se establece como criterio de relacion entre los mismos,
el principio de cooperaciéon y colaboracion en todas aquellas actuaciones que afecten a los
campos de actuacion de ambas partes, de forma que se consensuaran las decisiones a tomar,
con pleno respeto al reparto competencial legalmente establecido, a la legislacidn vigente y el
contenido de la presente Politica de Seguridad de la Informacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera.

Incoacion de expediente para la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de la
Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior.

Por la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior, con caracter de urgen-
cia, y en el plazo maximo de tres meses, se procedera a iniciar la tramitacion de un expediente
para la aprobacion de una modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de esa Consejeria,
que incorporara al mismo una propuesta de creacidn de los siguientes puestos de trabajo:

a) De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 de este Decreto, se procedera a la crea-
cion inicial de los puestos de trabajo de Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informa-
cion, en concreto:

1. Responsable Sectorial de Seguridad de la Informacion de la Administraciéon de Justicia
en Cantabria.

2. Responsable Sectorial de Seguridad de la Informacidon para los servicios prestados a la
Consejeria con competencias en materia de Asuntos Sociales.

3. Responsable Sectorial de Seguridad de la Informacién para los servicios prestados a la
consejeria con competencias sobre los Centros Educativos de Cantabria.

b) De acuerdo con lo establecido en el articulo 46 de este Decreto, se procedera a la crea-
cion del puesto de trabajo de Delegado de Proteccion de Datos del Gobierno de Cantabria.

c) De acuerdo con lo establecido en el articulo 48 de este Decreto, se procedera a la creacion
de los puestos de trabajo de Delegados Adjuntos de proteccion de datos, para el ambito de:

1. La Consejeria con competencia en materia de empleo y politicas sociales.
2. General para la Administracién de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Disposicion adicional segunda. Expediente para la modificacion de la Estructura Organica
y la Relacion de Puestos de Trabajo de la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accion
Exterior con relacion a la Oficina de Asistencia Técnica.

1. Con posterioridad a la creacion de los puestos de trabajo prevista en la disposicion adi-
cional primera de este Decreto se iniciara el correspondiente expediente para la creacion de
los siguientes puestos de trabajo:

a) Un puesto de trabajo de Jefe de la Oficina de Asistencia Técnica para la proteccion de
datos personales.

b) Un puesto de trabajo de Asesor juridico adscrito a la oficina de asistencia técnica para la
proteccién de datos personales.

Disposicidon adicional tercera. Medidas presupuestarias.

Por la Consejeria de Economia y Hacienda se procedera a realizar cuantas actuaciones pre-
supuestarias sean necesarias para la financiacion, ejecucién y desarrollo del presente Decreto,
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como asimismo de las modificaciones de la Estructura Organica y Relacion de Puestos de Tra-
bajo de la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accidon Exterior.

Disposicion adicional cuarta. Plazo para convocatoria de concursos especificos.

En el plazo maximo de 3 meses desde la aprobacidn de la creacion de los puestos de trabajo
previstos en este Decreto, se procedera a la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria de
la convocatoria del procedimiento de concurso de méritos especifico para la provision de los
puestos de trabajo de Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacién, Delegado de
Proteccién de Datos y Delegados adjuntos.

Disposicion adicional quinta. Adhesiones a la Politica Integral de Seguridad de la Informa-
cién de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El Servicio Cantabro de Salud, las entidades del sector publico empresarial y fundacional, y
otros organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o dependientes de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria que no estén en el ambito de aplicacion
de la presente Politica de Seguridad de la Informacion, podran adherirse a ella, estableciendo
su propia gestion de la Seguridad de la Informacion, y especificando los mecanismos de desa-
rrollo y adaptacion que sean precisos para atender a sus necesidades especificas. Asi mismo,
deberan dotarse de los medios humanos y materiales necesarios para su efectiva implantacion.

Disposicion adicional sexta. Coordinadores Sectoriales de Seguridad de la Informacién del
Organismo Pagador y del Servicio Cantabro de Empleo.

Para adecuar a la presente Politica Integral de Seguridad la "Orden PRE/49/2016, de 22 de
julio, por la que regula la estructura de gestion de seguridad de la informacién y de la conti-
nuidad de los servicios del Organismo Pagador" y la "Orden PRE/50/2016, de 22 de julio, por
la que regula la estructura de gestion de seguridad de la informacién y de la continuidad de
los servicios del Servicio Cantabro de Empleo", las figuras creadas con estas érdenes denomi-
nadas "Responsable Sectorial de Seguridad de la Informacién del Organismo Pagador" y "Res-
ponsable Sectorial de Seguridad de la Informacion del Servicio Cantabro de Empleo", pasaran
a denominarse "Coordinador Sectorial de Seguridad de la Informacién del Organismo Pagador"
y "Coordinador Sectorial de Seguridad de la Informacién del Servicio Cantabro de Empleo".
Conservaran las mismas funciones especificadas en ambas érdenes, ademas de tener asigna-
das las funciones correspondientes a la figura de Coordinador Sectorial de Seguridad que se
establecen en el presente Decreto.

Disposicion adicional séptima. La Proteccion de Datos personales relativos a los Centros
docentes gestionados por la Consejeria competente en materia de Educacion.

Mediante Orden de la Consejera de Educacion y Formacion Profesional se estableceran las
medidas de gestion integral y organizacion de la proteccion de datos de los Centros docentes
gestionados por la Consejeria.

Disposicién adicional octava. La seguridad de la informacion y los datos personales relativos
a la salud.

Mediante Orden del Consejero competente en materia de sanidad se estableceran las me-
didas de gestidn integral y organizacidon de la seguridad de la informacién sanitaria y de la
proteccién de datos de salud en el ambito del sistema sanitario publico de Cantabria.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicidn transitoria primera. Del ejercicio del cargo de Delegado de Proteccion de Datos
hasta el nombramiento definitivo conforme las previsiones del presente Decreto.
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El ejercicio del cargo de Delegado de Proteccién de Datos hasta el momento del nombra-
miento legal conforme las previsiones del presente Decreto de un nuevo Delegado de Pro-
teccion de Datos, continuaran siendo desempefiadas por el funcionario de carrera que tenga
otorgado el nombramiento para el desempefio de este cargo, o bien, por la persona juridica a
la que se le hubiera podido contratar estos servicios.

Disposicion transitoria segunda. Desempefio temporal de las funciones asignadas otras
unidades u érganos.

Hasta que se proceda a las adaptaciones y modificaciones legales necesarias de los érganos
y puestos de trabajo afectados por la asignacién de las nuevas funciones y tareas previstas
en el presente Decreto, éstas deberan ser prestadas por los actuales titulares de los mismos,
desde el momento de entrada en vigor del presente Decreto.

Disposicidn transitoria tercera. Desempefio transitorio del cargo de Delegados Adjuntos de
Proteccidon de Datos.

Hasta la creacion y posterior provision definitiva de los puestos de trabajo de Delegados
Adjuntos de Proteccion de Datos, en el plazo maximo de tres meses desde la publicacion de
este Decreto, se debera proceder al nombramiento por resolucion de la Secretaria General de
la Consejeria con competencia en materia de empleo y politicas sociales para los tratamientos
vinculados a la misma vy, por la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, Interior,
Justicia y Accidn Exterior, a funcionarios publicos adscritos a cada una de ellas, que ostenten,
al menos, la cualificacion de titulacion exigida por este Decreto para esta clase de puestos.

Disposicion transitoria cuarta. Desempefio del cargo de Responsable de Seguridad de la
Informacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El cargo de Responsable de Seguridad de la Informacion de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, sera desempefiado por la persona adscrita al 6rgano directivo con competencias en materia
que informatica que ocupe el puesto de Jefe de Servicio de Seguridad de la Informacién adscrito
a este 6rgano o en su defecto por la persona a la que se le haya encomendado dicha funciéon me-
diante el correspondiente nombramiento por resolucion de la Secretaria General.

Disposicion transitoria quinta. Desempefio del cargo de Responsables Sectoriales de Segu-
ridad de la Informacion.

El cargo de Responsables Sectoriales de Seguridad de la Informacion, sera desempefiado
por las personas adscritas al érgano directivo con competencias en materia que informatica a
puestos que incluyan esas funciones o en su defecto por la persona a la que se le haya enco-
mendado dicho cargo funcidon mediante el correspondiente nombramiento por resolucion de la
Secretaria General.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion Normativa.

1. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango que se opongan o
contradigan lo dispuesto en este Decreto.

2. En particular, quedan derogados el Decreto 31/2015, de 14 de mayo, por el que se
aprueba la Politica de Seguridad de la Informacién de la Administracidn de la Comunidad Autoé-
noma de Cantabria y el Decreto 48/1994, de 18 de octubre, por el que se regulan los ficheros
informatizados con datos personales dependientes de los 6rganos de la Administracién de la
Comunidad Autéonoma de Cantabria y sus organismos autonomos.
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DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

Se faculta a la persona titular de la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accidn
Exterior para dictar cuantas disposiciones sean precisas para la aplicacion y desarrollo del
presente Decreto.

Disposicidn final segunda. Clausula de Género.

Todas las referencias contenidas en este Decreto expresadas en masculino gramatical,
cuando se refieran a personas fisicas deben entenderse referidas indistintamente a hombres y
mujeres y a sus correspondientes adjetivaciones masculinas o femeninas.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacidn en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 30 de septiembre de 2021.
El presidente del Gobierno,
Miguel Angel Revilla Roiz.
La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior,

Paula Fernandez Viafia.
2021/8273

CVE-2021-8273

Pag. 22644 boc.cantabria.es 30/30




i | GOBIERNO
de

Pag. 22645

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2021-8228  Aprobacion definitiva del Reglamento del Consejo de la Mujer. Expe-
diente SOC/279/2021.

Elevado a definitivo el acuerdo de Pleno de fecha 29 de junio de 2021, de aprobacion inicial
de la Modificacion del Reglamento del Consejo de la Mujer (Expediente SOC/279/2021), por
no haberse presentado alegaciones o reclamaciones en el periodo de exposicién publica, se
hace publicacion integra de su texto de conformidad con lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley
7/1985, para los efectos de su entrada en vigor.

ANEXO
NORMATIVA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE LA MUJER DE CASTRO URDIALES
PREAMBULO

El papel que tradicionalmente han desempenado las mujeres y hombres en la sociedad esta
experimentando una importante transformacién. La mayor participacidon de las mujeres en el
mercado laboral, su desarrollo en distintos niveles educativos, su mayor acceso a la formacién,
cultura y, en menor medida, a los ambitos de toma de decisiones, estan generando unos cam-
bios sociales favorables para el avance en el camino hacia la igualdad de mujeres y hombres;
cambios que no hubieran sido posibles sin la aportacién fundamental de los movimientos fe-
ministas y sin el esfuerzo de otras muchas personas que desde el anonimato han trabajado a
favor de los derechos de las mujeres.

Sin embargo, los datos sobre el mercado laboral, la participacion sociopolitica, la realizacidon
del trabajo doméstico, la violencia contra las mujeres, la pobreza,. .., siguen mostrando que
la mujer es la mas perjudicada en las situaciones de desigualdad e injusticia que persisten
tanto en los paises del norte como, de forma mas sangrante, en los paises empobrecidos. El
reto actualmente estd en garantizar la aplicacion practica y efectiva del derecho de igualdad
reconocido formalmente en los textos legales.

La Ley 2/2019 de 7 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres de la
Comunidad Autonoma de Cantabria en su articulo 130 "participacion social de las mujeres"
recoge que las Administraciones Publicas de Cantabria impulsardn medidas para el fomento de
la participacion social de las mujeres. El Ayuntamiento de Castro Urdiales en los Ultimos afios
viene desarrollando politicas dirigidas a la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, entre
las que destaca la incorporacion de transversalidad de género en los diferentes ambitos de
intervencion Municipal y en el Plan Municipal de Igualdad.

Una constante en el trabajo de las politicas de igualdad es la promocién del tejido asocia-
tivo de mujeres (ya que el esfuerzo de las mujeres por incorporarse a todos los ambitos de la
vida constituye en si mismo un factor de cambio) a través de la animacién a la constitucion de
nuevas asociaciones, que son, asimismo, la representacion mas clara de acceso de las mujeres
a la vida publica y a los puestos de decision, de los que han estado practicamente ausentes
hasta el presente.

Para posibilitar los cauces de participacidon estable entre las asociaciones y demas entidades
que trabajan en pro de la igualdad y la Administracién Local y de incrementar la presencia de
las mujeres en el ambito publico, desde el Ayuntamiento de Castro Urdiales se establece el
Consejo Municipal de la Mujer el cual se regira por el siguiente Reglamento.
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ARTICULO 1:

El Consejo Municipal de la Mujer de Castro Urdiales es un instrumento de participacion, ase-
sor y consultivo, no vinculante, de la Administracion Municipal para el ejercicio de las politicas
de todos los temas referidos al desarrollo integral de la mujer y defensa de los Derechos de
Igualdad de Oportunidades.

Sus propuestas, informes y dictdmenes seran elevados a los 6rganos municipales compe-
tentes, quienes, en cualquier caso, deberan tenerlas en cuenta como érgano consultivo.

ARTICULO 2: FINES Y FUNCIONES.
FINES.
1- Los fines del Consejo de la Mujer de Castro Urdiales son:

a) Ofrecer y ser el cauce de participacion e interlocucion de las mujeres, promoviendo su
participacion y garantizando su concurrencia en el desarrollo politico, social, econdmico, edu-
cativo, cultural y deportivo del Ayuntamiento de Castro Urdiales.

b) Defender, escuchar, atender, promover y reivindicar los intereses y el ejercicio efectivo
de los derechos de las mujeres de Castro Urdiales.

c) Difundir los valores de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, y
la no discriminacion por razén de sexo de las mujeres.

d) Fomentar el asociacionismo entre las mujeres, potenciar las actividades e infraestructu-
ras de sus organizaciones, promover la integracion de los grupos y asociaciones de mujeres,
estimular su creacion, y prestar el apoyo y la asistencia que les fuere requerida.

e) Aquellos otros relacionados con las mujeres que se determinen reglamentariamente.

FUNCIONES.

2- Para el cumplimiento de sus fines corresponde al Consejo Municipal de la Mujer desarro-
Ilar las siguientes funciones:

a) Actuar como interlocutor con la Administracion Local y otros organismos publicos o pri-
vados al objeto de defender los derechos de las mujeres, trasladar sus iniciativas y promover
la adopcion de medidas que den soluciones a sus necesidades y demandas especificas, inci-
diendo asi en el disefio y desarrollo de las politicas publicas de igualdad y mujer en el ambito
municipal de Castro Urdiales.

b) Colaborar con la Administracion Local por iniciativa propia o a peticion de ésta, mediante
la realizacidn de estudios e informes, el asesoramiento y la presentacion de sugerencias, pro-
puestas o iniciativas relacionadas con las mujeres. A tal efecto, el Consejo Municipal de la Mu-
jer de Castro Urdiales podra solicitar a la administracion competente la informacién necesaria
para el desarrollo de dichas funciones.

c) Participar en los 6rganos administrativos que la Administracion Local determine, por
afectar su actuacion a los derechos e intereses de las mujeres de Castro Urdiales.

d) Fomentar la comunicacion, relacidon e intercambio entre organizaciones de mujeres, y
promover la relacion con cualesquiera organizaciones y entidades en la materia, en todos sus
ambitos de actuacion, creando cauces de participacion y representacion para las mujeres.

e) Recoger y canalizar las iniciativas y sugerencias que se le dirijan por personas y colecti-
vos no representados en el Consejo.

f) Establecer relaciones con otros Consejos Municipales de la Mujer y entidades analogas
tanto de la Comunidad Cantabra, como de otras Comunidades o Autonomias.

g) Recoger y canalizar a los 6rganos competentes cuantas denuncias de conductas discri-
minatorias, debidamente fundamentadas, lleguen al conocimiento del Consejo, siempre que
éstas vulneren el principio de igualdad de trato o de oportunidades entre mujeres y hombres.

h) Proponer a los poderes publicos la adopcidon de medidas relacionadas con los fines que
le son propios a este Consejo, e instar a aquéllos a que garanticen el cumplimiento de los de-
rechos en todos los @mbitos.
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i) Sensibilizar a la poblacion con relacidn a las aportaciones de las mujeres a la sociedad y
promover cambios con el fin de reconocer la especificidad de la participacidn de las mujeres en
los ambitos politico, social, educativo, cultural, econémico y deportivo, que tengan por objetivo
conseguir, desde la perspectiva de las mujeres, avances sociales en cualquier sentido.

j) Generar y potenciar actuaciones de caracter innovador destinadas a la promocion y par-
ticipacion de las mujeres.

k) Solicitar a la Administracion Local que recabe de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria la informacién necesaria para el cumplimiento de sus fines.

I) Ser informado con caracter previo a su aprobacion, de los presupuestos especificos en
materia de Igualdad y Mujer de la Administracion Local.

m) Ser consultado, con caracter previo a su aprobacién, acerca de cuantas disposiciones
normativas elaboren las Instituciones y Administraciones Publicas de Cantabria que afecten
a los derechos e intereses de las mujeres, al objeto de poder formular las propuestas que se
consideren oportunas.

n) Ser informado, con caracter previo a su aprobacion, de los planes estratégicos y secto-
riales en materia de igualdad y mujer.

i) Ser consultado, con caracter previo a su aprobacidn, acerca de cuantas disposiciones
normativas elaboren las Instituciones y Administraciones Publicas de Cantabria que afecten
a los derechos e intereses de las mujeres, al objeto de poder formular las propuestas que se
consideren oportunas.

o) Ser informado sobre los recursos humanos, materiales y econémicos que la Administra-
cion Local y otras entidades del sector publico autonémico destinen al desarrollo de politicas,
y a la prestacion de servicios dirigidos especificamente a las mujeres.

g) Ser informado por la Administracion Local y Autonédmica y otras entidades del sector
publico autondmico la concesidn de subvenciones en materia de igualdad y mujer.

p) Remitir anualmente un informe a la Administracién Local sobre las actuaciones llevadas
a cabo por el Consejo Municipal de la Mujer, asi como todas aquellas que se hubieran llevado
a cabo a peticidon de la propia Administracién Local de Castro Urdiales.

q) Acordar la admisidn/cese de los o las integrantes del Consejo Municipal de la Mujer de
Castro Urdiales.

3- El Ayuntamiento facilitard en la medida que se estime posible y necesario, los medios
oportunos para el cumplimiento de sus funciones y su adecuado funcionamiento.

ARTICULO 3: COMPOSICION del Consejo Municipal de la Mujer.

1. El Consejo Municipal de la Mujer estara compuesto con voz y voto por los/as siguientes
miembros:

a) El Alcalde o Alcaldesa o en su defecto la persona en que él o ella delegue y que ejercera
la Presidencia del Consejo Municipal del Consejo.

b) Un/a funcionario/a como Secretario/a con voz, pero sin voto.
c) Un/a representante politico/a de cada grupo politico con representacion municipal.
d) Un/a representante del Centro de Informacién de la Mujer de Castro (C.I.M.)

e) Un/a representante de las siguientes Asociaciones de ambito de actuacién municipal, al
considerar que su labor es importante y significativa en el fomento de la igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres y/o el impulso y/o la promocién de la figura y derechos de la
mujer, y/o fomentan la participacién activa de las mujeres en acciones de esta localidad, y/o
trabajan por la no discriminacién de colectivos especificos de mujeres, y/o prevencién, estudio
e intervencién ante enfermedades que afecten principalmente a mujeres:

Asociacién de Mujeres Atalaya.
Asociacion de personas con Discapacidad ADICAS.
Asociacion de Mujeres Onbalta.
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Asociacion de Jubilados Santa Ana.

Asociacion de Viudas.
Asociacion la Suerte de Orifidn.
Asociacion feminista y LGTBI Las Sin sombrero.

g) Un/a representante de aquellos Sindicatos con representacion en el Ayuntamiento, con
seccion, secretaria, drea o programa de mujeres.

h) Un/a representante del Centro de Educacion Para Adultos (CEPA) de Castro Urdiales.

2. Podra asistir con voz y sin voto un o una Representante acordada por los Centros Edu-
cativos (una persona en representacion de todos) Unicamente cuando se traten temas de su
ambito y sean convocado por decision del Consejo de la Mujer.

2.1 Asi mismo podran asistir con voz y sin voto aquellas personas que, a juicio de la presi-
dencia se consideren adecuadas por razén de su competencia en funcién de las materias que
vayan a tratarse en el orden del dia.

ARTICULO 4: Incorporacion al Consejo Municipal de la Mujer.

1. Las organizaciones y entidades a las que se refiere el apartado anterior, podran formar
parte del Consejo Municipal de la Mujer previa solicitud por escrito dirigida a la Presidencia de
la misma, aportando los datos siguientes a efectos identificativos:

a) Nombre de la entidad, asociacion u organizacion.

b) En su caso, estatutos de la asociaciéon o entidad y/o acuerdo de la junta reconociendo
autonomia funcional a secciones o colectivos organizados de mujer.

c) En su caso, domicilio social y nimero de socias.

d) Nombre y dos apellidos de |la persona representante de la entidad u asociacién y nombre
de persona sustituta.

e) Direccion de correo electronico y teléfono de contacto para las convocatorias.

2. Cualquier modificacion en los datos debera notificarse a la Secretaria del Consejo de la
Mujer dentro del mes siguiente al que se produzca.

ARTICULO 5: LA PRESIDENCIA.
Sus atribuciones seran:
a) Convocar, Presidir y levantar las sesiones, dirigir las deliberaciones.

b) Realizar a propuesta de las/os componentes del Consejo, los nombramientos de los/as
integrantes

c) Informar al Consejo Municipal de la Mujer sobre el desarrollo de sus propuestas.
d) Dirimir la votacién en caso de empate

ARTICULO 6: LA SECRETARIA.

Recaera en un/a funcionario/a que actuara como Secretario/a con voz, pero sin voto.
En ejercicio de la Secretaria debera:

a) Confeccionar y enviar las convocatorias de las reuniones.

b) Levantar acta de las sesiones del Consejo Municipal de la Mujer y de las Comisiones de
Trabajo del mismo.

ARTICULO 7: Cese de la participacién del Consejo Municipal de la Mujer.

1. Se perdera la calidad de integrante por cualquiera de las siguientes causas:
a) Voluntad propia.

b) Disolucién de la asociacion o entidad.
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c) Por falta reiterada de asistencia, tres veces consecutivas sin previo aviso ni justificacion
a la Secretaria.

d) Por tener conductas o actividades contrarias a los principios y objetivos del Consejo Mu-
nicipal de la Mujer, apreciadas por la mayoria de las/os participantes en el mismo.

e) Por el incumplimiento reiterado de la presente Normativa y/o perturbacion grave del
funcionamiento del Consejo Municipal de la Mujer.

2. Dicha pérdida sera acordada por el Consejo tras haber dado audiencia a la Asociacion.
Entidad o persona implicada.

3. El cese como integrante del Consejo Municipal de la Mujer no impide la posible reincor-
poracién al mismo, una vez desaparecidas las causas que lo motivaron.

ARTICULO 8: Las representantes de Asociaciones y entidades.

Su participacién en el Consejo Municipal de la Mujer implica:

a) Aceptar la normativa por la que se rija este Consejo.

b) Informar a su Asociacion o Entidad sobre los contenidos del Consejo.
c) Cumplir los compromisos acordados en las reuniones.

ARTICULO 9: Funcionamiento del Consejo Municipal de la Mujer.

Por su naturaleza el Consejo Municipal de la Mujer tendré capacidad de realizar propuestas
a los érganos competentes de la Administracion Local, quienes en caso de desestimacion, dara
una respuesta motivada por escrito al propio Consejo.

1. Las propuestas se realizard mediante la toma de acuerdos, no vinculantes para la Admi-
nistracion Municipal, para ello el mecanismo idoneo es el consenso. No obstante, las propues-
tas se someteran a votacion.

2. El quérum necesario para la aprobaciéon de las propuestas que emanen del Consejo Mu-
nicipal de la Mujer, sera por mayoria simple de los/as asistentes/as.

3. El voto es personal y solo podra ser delegado por parte de los representantes de las aso-
ciaciones y entidades a otra persona de dicha entidad, y solo se admitird un voto por entidad.
No se admitirad voto por correo.

ARTICULO 10: Régimen de organizacion.

1. El Consejo Municipal de la Mujer se reunira ordinariamente cada tres meses y extraor-
dinariamente cuantas veces lo considere oportuno la Presidencia o, al menos1/3 de sus inte-
grantes.

2. Las convocatorias de reunidn se realizaran con una antelaciéon de 2 dias habiles por es-
crito, donde se hara constar el orden del dia y se adjuntara el acta de la reunion anterior.

ARTICULO 11: Publicidad.

1. Cuando las actividades procedan de una propuesta emitida por el Consejo de la Mujer, se
hara constar la participacion de la misma, especificando el nombre o logotipos de las entidades
representadas.

2. Cuando en la organizacién de las actividades participen las asociaciones o entidades se
hara constar especificamente el nombre de la/s misma/s.

ARTICULO 12: Representacion Publica.
La representacion publica del Consejo Municipal de la Mujer recaera en el/la Presidente/a.

1. En la presentacion ante los medios de comunicacion u otros eventos de programas rela-
tivos a temas de Mujer, organizados por el Ayuntamiento en la que participe el Consejo de la
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Mujer, podran participar, ademas del/la Presidente/a, otra componente del Consejo, elegido/a
democraticamente por las/os participantes. Para ello, es preciso que haya sido explicitado en
la reunion del Consejo.

2. Cuando se solicite la participacion de las mujeres en grupos de trabajo de otras comi-
siones municipales o de otra indole, se designara la/el representante por acuerdo del Consejo
de la Mujer.

DISPOSICION FINAL Y DEROGATORIA

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno del Ayun-
tamiento en sesidn celebrada en fecha 29 de junio, entrara en vigor a los quince dias de su
publicacion integra en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con los articulos 65.2 y
70.2 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su
modificacion o derogacion expresa.

ANEXO I FICHA DE INSCRIPCION

A la Presidencia del Consejo Municipal de la Mujer del Ayuntamiento de Castro Urdiales
Dofia:
con D.N.I. n°, como Presidenta de la Entidad

SOLICITA:

Participar en calidad de miembro del Consejo Municipal de la Mujer, de acuerdo a la norma-
tiva aprobada por el Pleno Municipal para lo cual adjunta la siguiente documentacion:

" Estatutos (Solo para las asociaciones no inscritas en el Registro Municipal de Asociacio-
nes).

" Acuerdo de la Junta directiva (Excepto asociaciones de mujer, area de la mujer de sindi-
catos y personas particulares).

" Declaracion Jurada (Sélo personas particulares).

Datos de la Entidad:

N© socias (de acuerdo al libro de socias/os de la asociacién):
N© socios (de acuerdo al libro de socias/os de la asociacién):
Domicilio Social:

C/ n° Piso

C.P. Poblacidn:

Teléfono:

Datos de la persona representante del Consejo Municipal de la Mujer:
Nombre y dos apellidos:

Direccién para correspondencia:

Teléfono de contacto:

Datos de la persona suplente en el Consejo Municipal de la Mujer:
Nombre y dos apellidos:
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Direccion para correspondencia:
Teléfono de contacto:

Castro Urdiales, a de de 20
Fdo.:
Presidencia del Consejo Municipal de la Mujer de Castro Urdiales.

Castro Urdiales, 24 de septiembre de 2021.
La alcaldesa,

Susana Herran Martin.
2021/8228

CVE-2021-8228

Pag. 22651 boc.cantabria.es 7/7




'..IG{]BIE.RND : labr]a.‘ BOLETIN OFICIA

|
& DE CANTABRIA

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

AYUNTAMIENTO DE RUILOBA

CVE-2021-8229  Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora de la Administra-
cion Electronica.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo Plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza
de Administracion Electrénica, cuyo texto integro se hace publico, para su general conoci-
miento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local.

"PRIMERO. APROBAR INICIALMENTE la Ordenanza Municipal reguladora de la Administra-
cion Electrdénica que consta en el Anexo a la presente Propuesta.

SEGUNDO. SOMETER dicha Ordenanza Municipal a informacién publica y audiencia de los
interesados, con publicacidon en el Boletin Oficial de Cantabria y tabldn de anuncios del Ayun-
tamiento, por el plazo de 30 dias para que puedan presentarse reclamaciones o sugerencias,
gue seran resueltas por la Corporacion. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el
mencionado plazo, se considerara aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso
por el Pleno.

Simultaneamente, publicar el texto de la Ordenanza Municipal en el portal web del Ayunta-
miento (http://ruiloba.sedelectronica.es) a efectos de audiencia de los ciudadanos.

TERCERO. FACULTAR a la Alcaldia para suscribir y firmar toda clase de documentos relacio-
nados con este asunto".

ORDENANZA REGULADORA

DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA
PREAMBULO

La entrada en vigor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico, asi como las medidas derivadas de la Comisién
para la Reforma de las Administraciones Publicas, especialmente la de transparencia
-y también por su conexion con el procedimiento electrénico- obligan a una
adaptacion de las Ordenanzas y Reglamentos locales en materia de administracion
electrénica, justificandose, por tanto, la necesidad de la aprobacion de la presente
Ordenanza.

Asimismo, el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electrdnicos, viene a desarrollar la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.
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Con el término administracidn electrénica se hace referencia al uso de las TIC en las
Administraciones Plblicas: este uso a su vez, ha de venir acompafiado con cambios
organizativos, en aras a conseguir una mejora de la calidad de los procesos
democraticos, de la prestacion de los servicios publicos, asi como de las politicas
publicas

Desde el punto de vista del ciudadano, se reconocen una serie de "derechos de las
personas". Entre ellos cabe destacar el de elegir el medio a través del cual se
relacionan con la Administracion, que para el caso de las personas juridicas y
determinadas personas fisicas obligatoriamente debera ser el electrénico.

Otro de los principios inspiradores de la reforma legal es el de simplificacion
administrativa que se plasma principalmente en la posibilidad de presentar una
declaracion responsable, ademas del derecho a no presentar ninglin documento que
se origine en cualquier Administracion publica. Sin duda también supone una
simplificacion la generalizacion, en la medida de lo posible, del uso de los sistemas
de identificacion electronica para las relaciones entre la Administracion y el
ciudadano, relegando la necesidad de firma a los supuestos estrictamente tasados
por la Ley.

En cuanto a su estructura, la Ordenanza se organiza en nueve Titulos, ademas de las
disposiciones adicionales, transitorias y finales.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 1. Objeto.

1. La presente Ordenanza tiene como objeto el desarrollo del procedimiento
administrativo comun para la gestion administrativa del Ayuntamiento de Ruiloba y
cuya tramitacion se realizara, en todo caso, por medios electrénicos, en aplicacion
de las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

2. A tal efecto, esta Ordenanza regula las condiciones y los efectos juridicos de la
utilizacion de las tecnologias de la informacién en la actividad administrativa, en las
relaciones entre el Ayuntamiento y el resto de entidades integrantes del sector
publico, asi como en las relaciones con los ciudadanos a fin de garantizar sus
derechos y, en especial, la regulacién de las condiciones y los efectos juridicos del
uso de los medios electronicos en la tramitacion de los procedimientos
administrativos.

3. Asimismo, esta Ordenanza establece los principios reguladores de la incorporacion
de los tramites y de los procedimientos administrativos municipales a la tramitacion
por via electroénica.

4. La presente Ordenanza se dicta al amparo de la potestad reglamentaria y de la
autoorganizaciéon municipal reconocida en el articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en virtud del articulo 70.bis 3 de
la citada norma.

Articulo 2. Ambito de aplicacién subjetivo.

1. Esta Ordenanza sera de aplicacion a las siguientes entidades que, de aqui en
adelante, seran denominadas conjuntamente como Entidad Local:

CVE-2021-8229

Pag. 22653 boc.cantabria.es 2/56




BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

a) Los 6rganos administrativos integrantes del Ayuntamiento de Ruiloba.

b) Los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o
dependientes de este.

c) Las sociedades mercantiles y otras entidades de derecho privado vinculadas o
dependientes de aquél, cuando ejerzan potestades administrativas y en aquellos
contenidos de esta Ordenanza que especificamente se refieran a las mismas.

2. Asimismo, se aplicard a los adjudicatarios de contratos de gestion de servicios
publicos municipales, cuando asi lo dispongan los pliegos de licitacion u otros
documentos contractuales, en sus relaciones con el Ayuntamiento y con los usuarios
y la ciudadania, en el marco de la prestacion de servicios publicos correspondientes.

3. Esta Ordenanza serd aplicable a los ciudadanos, entendiendo por tal a quienes
tengan capacidad de obrar ante las Administraciones publicas, cuando utilicen medios
electronicos en sus relaciones con el Ayuntamiento y con el resto de entidades
referidas al apartado uno.

Conforme al articulo 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, tienen capacidad de obrar
ante las Administraciones publicas:

a) Las personas fisicas o juridicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a
las normas civiles.

b) Los menores de edad para el ejercicio y defensa de aquellos de sus derechos e
intereses cuya actuacion esté permitida por el ordenamiento juridico sin la
asistencia de la persona que ejerza la patria potestad, tutela o curatela. Se
exceptla el supuesto de los menores incapacitados, cuando la extension de la
incapacitacion afecte al ejercicio y defensa de los derechos o intereses de que se
trate.

c) Los grupos de afectados, las uniones y entidades sin personalidad juridica y los
patrimonios independientes o auténomos, en los casos en los que asi lo declare
expresamente una Ley.

Articulo 3. Ambito de aplicacién objetivo.

1. Esta Ordenanza se aplicara a las actuaciones en que participe el Ayuntamiento de
Ruiloba y, concretamente a las siguientes:

a) Las relaciones con la ciudadania que tengan caracter juridico administrativo.

b) La consulta por parte de la ciudadania de la informacidn publica administrativa y
de los datos administrativos que estén en poder de la Entidad Local.

c) La realizaciéon de los tramites y procedimientos administrativos, de conformidad
con lo que prevé esta Ordenanza.

d) El tratamiento de la informacion obtenida por la Entidad Local en el ejercicio de
sus potestades.

2. Los principios generales contenidos en esta Ordenanza son aplicables, asimismo,
a las comunicaciones de la ciudadania no sometidas a las normas del procedimiento
administrativo, y de manera especial la comunicacion de avisos y de incidencias, la
presentacion de reclamaciones y quejas, la formulacién de sugerencias, la realizacidn
de preguntas a los érganos locales y las peticiones y otras formas de participacion,
mientras no sean objeto de una regulacion especifica.

3. El Ayuntamiento garantizara el acceso de la ciudadania a los servicios electrénicos
a través de un sistema de varios canales que cuente, al menos, con los siguientes
medios:
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a) Oficinas de atencidn presencial que se determinen, las cuales pondran a
disposicion de la ciudadania de forma libre y gratuita los medios e instrumentos
precisos para ejercer los derechos reconocidos en la presente Ordenanza,
debiendo contar con asistencia y orientacion sobre su utilizacion, bien a cargo
del personal de las oficinas en que se ubiquen o bien por sistemas incorporados
al propio medio o instrumento.

b) Puntos de Acceso General Electrénico a los distintos drganos del Ayuntamiento y
sus entes vinculados o dependientes, disponibles para la ciudadania a través de
redes de comunicacion.

c) Servicios de atencién telefénica que, en la medida en que los criterios de
seguridad y las posibilidades técnicas lo permitan, faciliten a la ciudadania el
acceso a las informaciones y servicios electrénicos a los que se refieren los
apartados anteriores.

Articulo 4. Principios generales.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba, y sus entes dependientes, deberdn respetar en su
organizacion, su actuacion y sus relaciones con el resto de entidades del sector
publico y con la ciudadania, los principios enumerados en el Articulo 3 de la Ley
40/2015, de 2 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Asimismo, a fin de reforzar, desarrollar y pormenorizar a nivel local la implantacion
del procedimiento administrativo electrénico, deberdn actuar conforme a los
principios que se enumeran en los articulos siguientes.

Articulo 5. Principios organizativos de la administracion electrénica.

a. Principio de servicio a la ciudadania. Obliga a impulsar el acceso electrénico a la
informacion, los tramites y los procedimientos administrativos, para posibilitar la
consecucion mas eficaz de los principios constitucionales de transparencia
administrativa, proximidad y servicio a la ciudadania.

b. Principio de simplificacion administrativa. Su objetivo es alcanzar una
simplificacion e integracion de los procesos, procedimientos y tramites
administrativos, y de mejorar el servicio a la ciudadania, aprovechando la eficiencia
que comporta la utilizacion de técnicas de administracion electrdnica, en particular
eliminando todos los tramites o las actuaciones que se consideren no relevantes y
redisefiando los procesos y los procedimientos administrativos, de acuerdo con la
normativa aplicable, utilizando al maximo las posibilidades derivadas de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

c. Principio de impulso de medios electrénicos. Obliga a impulsar decididamente el
uso efectivo de los medios electrénicos en el conjunto de sus actividades y, en
especial, en las relaciones con la ciudadania, aplicando los medios personales y
materiales pertinentes y las medidas necesarias para que sean efectivos, asi como
estableciendo incentivos para fomentar la utilizacion de los medios electrénicos entre
la ciudadania.

d. Principio de neutralidad tecnoldgica. Garantiza la realizaciéon de las actuaciones
reguladas en esta Ordenanza, con independencia de los instrumentos tecnoldgicos
utilizados, de manera que sean la misma evolucion tecnoldgica y la adopcion de las
tecnologias dentro de la sociedad las que determinen la utilizacion de los medios
tecnoldgicos que, en cada momento, sean mas convenientes, evitando especialmente
concertaciones con el sector privado que se alejen del interés general. Y de forma
particular, la promocion del uso de software de codigo abierto en la administracion
electrénica.
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e. Principio de interoperabilidad. Garantiza la adopcién de los estéandares de
interoperabilidad y velaran, respetando criterios de seguridad, adecuacion técnica y
economia de medios, para que los sistemas de informaciéon utilizados sean
compatibles y se reconozcan con los de la ciudadania y los de otras Administraciones.
De acuerdo con lo previsto en el articulo. 96 de la presente Ordenanza, la Alcaldia
aprobara cuantas Normas Técnicas de Interoperabilidad sean precisas para el buen
desarrollo de la misma, siempre de acuerdo con el Real Decreto 4/2010, de 8 de
enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito
de la administracién electronica.

f. Principio de confidencialidad, seguridad y proteccion de datos. Garantiza la
proteccion de la confidencialidad y seguridad de los datos de los ciudadanos, de
conformidad con los términos definidos en la normativa sobre proteccion de datos y
en las otras normas relativas a la proteccidn de la confidencialidad de los datos. Seran
objeto de especial proteccidn los datos personales de los ciudadanos contenidos en
la informacion que usen en comun los diferentes 6rganos y departamentos de la
Entidad Local. De acuerdo con lo previsto la presente Ordenanza, la Alcaldia aprobara
un Documento de politica de seguridad de la informacidn, asi como cuantas Normas
Técnicas de seguridad sean precisas para el buen desarrollo de la misma, de acuerdo
con el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional
de Seguridad en el ambito de la administracion electrénica.

g. Principio de transparencia. Obliga a facilitar la maxima difusion, publicidad y
transparencia de la informacion que conste en sus archivos y de las actuaciones
administrativas, de conformidad con la legislacion sobre transparencia del sector
publico y el resto del ordenamiento juridico, asi como con los principios establecidos
en la presente Ordenanza.

h. Principios de eficacia, eficiencia y economia. Estos principios presidiran la
implantacién de los medios electronicos que, en particular, se realizara segun los
siguientes criterios:

-El impacto y la utilizacién por parte de la ciudadania de los servicios municipales
afectados.

-Los colectivos de poblacién a los que se dirige.

-Las mejoras alcanzables para la prestacion del servicio.

-La integracién de los sistemas de relacidon con la ciudadania, con el resto de la
organizacion municipal/provincial y con sus sistemas de informacion.

-El nivel de esfuerzo técnico, organizativo y econdmico requerido.

-La madurez y disponibilidad de las tecnologias.

i. Principio de cooperacion. Su objetivo es mejorar el servicio a la ciudadania y la
eficiencia en la gestidn, estableciendo convenios, acuerdos y contratos con los
colegios profesionales, asociaciones y otras entidades, para facilitar la relacion de sus
asociados y clientes con la Administracion.

j. Principio de participacion. Obliga a promover el uso de los medios electrénicos en
el ejercicio de los derechos de participacion, en especial el derecho de peticidn, los
derechos de audiencia e informacion publica, la iniciativa ciudadana, las consultas y
la presentacién de quejas, reclamaciones y sugerencias, asi como el debate publico
y la expresidon de ideas y opiniones, a través de diferentes tipos de instrumentos
propios de los medios electrénicos, respetando en cualquier caso los principios de
buena fe y de utilizacion responsable.
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Articulo 6. Principios de difusion de la informacion administrativa
electronica.

a. Principio de accesibilidad y usabilidad. Garantiza:

-El uso de sistemas sencillos que permitan obtener informacién de interés
ciudadano, de manera rapida y segura y comprensible.

-El uso de criterios unificados en la investigacién y visualizacion de la informacion
que permitan una mejor difusion informativa, siguiendo los criterios y los
estandares internacionales y europeos de accesibilidad y tratamiento documental.

-La comprension de los actos y documentos administrativos utilizando, en la medida
de lo posible, un lenguaje facil y culturalmente accesible de modo que dichos
documentos queden intelectualmente al alcance de la mayoria de personas.

-La puesta a disposicidon de los ciudadanos y las ciudadanas con discapacidades o
con dificultades especiales los medios necesarios para que puedan acceder a la
informacion administrativa a través de medios electrdnicos, siguiendo los criterios
y estandares generalmente reconocidos.

b. Principio de exactitud de la informacidn que publique la Entidad Local. Garantiza,
en el acceso a la informacién de forma electronica:

- la obtencion de documentos con el contenido idéntico, veraz, exacto y fiel al
equivalente en soporte papel o en el soporte en que se haya emitido el documento
original.

- la disponibilidad de la informacién en forma electréonica no debe impedir o dificultar
la atencidn personalizada en las oficinas publicas o por otros medios tradicionales.

c. Principio de actualizacion. Garantiza la actualizacidn la informacién administrativa
que sea accesible por canales electrdnicos. En las publicaciones electrdnicas
constaran las fechas de actualizacidn.

d. Principio de garantia de proteccion de datos de caracter personal. Obliga a
aprovechar la tecnologia disponible en cada momento para garantizar los derechos
inherentes a la proteccion de los datos personales, garantizando las medidas de
seguridad que impidan cualquiera trazabilidad personal no amparada por la finalidad
o el consentimiento.

e. Principio de consulta abierta de los recursos de informacién de acceso universal y
abierto. Garantiza:

- El acceso a la informaciéon administrativa que, de conformidad con la legislacion
vigente, sea de acceso general, sin exigir ningun tipo de identificacion previa.

-La gratuidad de la informaciéon que, de acuerdo con la legislacién vigente, sea
considerada informacion publica y general, sin perjuicio de lo previsto en las
ordenanzas fiscales.

Articulo 7. Principios de acceso electronico de la ciudadania al
procedimiento administrativo.

a. Principio de legalidad. Asegura el mantenimiento de la integridad de las garantias
juridicas de la ciudadania establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.
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b. Principio de no discriminacion por razon del uso de medios electrénicos. Impide
que el uso de los medios electrénicos comporte discriminacion o perjuicio para quien
los use en sus relaciones con la Entidad Local.

c. Principio de trazabilidad de los procedimientos y documentos administrativos.
Obliga a llevar a cabo las acciones necesarias para establecer sistemas vy
procedimientos adecuados y comprensibles de trazabilidad, que permitan a la
ciudadania conocer en todo momento, y a través de medios electrdnicos, las
informaciones relativas al estado de la tramitacion y el historial de los procedimientos
y documentos administrativos, sin perjuicio de la aplicacién de los medios técnicos
necesarios para garantizar la intimidad y la proteccién de los datos personales de las
personas afectadas.

d. Principio de intermodalidad de medios. Conforme al cual y en los términos
previstos en esta Ordenanza y sus normas de despliegue, un procedimiento iniciado
por un medio podra continuarse por otro diferente, siempre y cuando se asegure la
integridad y seguridad juridica del conjunto del procedimiento.

Los tramites y los procedimientos accesibles por via electronica podran llevarse a
cabo por los canales y medios electronicos que determine la Entidad Local.

e. Principio de proporcionalidad. Garantiza:

- Que sOlo se exigirdn las garantias y medidas de seguridad adecuadas a la
naturaleza y circunstancias de los diferentes tramites y actuaciones.

- Que Unicamente se requeriran a la ciudadania los datos que sean estrictamente
necesarios en consideracion a la finalidad para la que se soliciten.

Articulo 8. Principios de promocion de la cooperacidon interadministrativa en
materia de administracion electrénica.

a. Principio de cooperacion y de colaboracion interadministrativas. Promueve la firma
de convenios y acuerdos con el resto de las Administraciones publicas a fin de
desarrollar las previsiones incluidas en esta Ordenanza, en particular, y entre otros
los que tengan por objeto la fijacion de estandares técnicos y el establecimiento de
mecanismos para intercambiar y compartir informacion, datos, procesos vy
aplicaciones, siempre de manera interoperable.

Ademas, para dar cumplimiento a este principio, la Entidad Local:

-Pondra a disposicion de la comunidad, y en particular de las Entidades Locales y
del resto de las Administraciones publicas, sus aplicaciones de administracion
electronica.

-Publicard los acuerdos y los convenios que haya firmado con otras
Administraciones publicas.

b. Principios de acceso y disponibilidad limitada. Implica el deber de facilitar el acceso
de las restantes Administraciones publicas a los datos de los interesados de los que
disponga la Entidad Local y que estén en soporte electronico, especificando las
condiciones, los protocolos y los criterios funcionales o técnicos necesarios para
acceder a los datos mencionados con las maximas garantias de seguridad e
integridad.
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La disponibilidad de los datos mencionados en el apartado anterior se limitara
estrictamente a los que las Administraciones publicas requieran, en el ejercicio de
sus funciones, para la tramitacién y la resolucion de los procedimientos que sean de
su competencia

c. Deber de identificarse en las relaciones administrativas por medios electréonicos
con el Ayuntamiento/Diputacion, cuando aquéllas asi lo requieran conforme a la
normativa vigente.

d. Deber de custodiar aquellos elementos identificativos personales e intransferibles
utilizados en las relaciones administrativas por medios electrénicos con el
Ayuntamiento.

e. Deber de respetar el derecho a la privacidad, confidencialidad y seguridad y el
resto de los derechos en materia de proteccion de datos.

2. Ademas, las personas juridicas y las otras personas y entidades referidas en el
articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones publicas, tendran el deber de relacionarse con el
Ayuntamiento por medios electrénicos.

TiTULO II. IDENTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA

CAPITULO I. IDENTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA DE LOS
INTERESADOS

Articulo 9. Reglas generales relativas a la identificacion electrénica.

1. Los interesados podran identificarse electrénicamente ante esta Entidad Local
empleando cualquier sistema que cuente con un registro previo como usuario que
permita garantizar su identidad de forma suficiente en atencion al nivel de seguridad
exigido para la actuacion de que se trate, en los términos establecidos por la
legislacién aplicable y, en particular, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la administracion
electronica.

2. A estos efectos, serdn admitidos los sistemas de identificacion electrénica
aceptados por la Administracion General del Estado, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 9.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones publicas, en las mismas condiciones previstas en el
parrafo anterior.

3. El uso de cualquier sistema de identificacion electronica debera ser gratuito para
la Entidad Local, y cumplir las normas de interoperabilidad nacionales y de la Unién
Europea.

4. El Ayuntamiento de Ruiloba podra expedir y gestionar su propio sistema de claves
concertadas, mediante Decreto de Alcaldia, en la que se regularan los términos y
condiciones para su uso, debiendo dar cumplimiento, en funciéon del nivel de
seguridad que garantice, a lo establecido en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la
Administracidon Electrdnica y en el Reglamento de Ejecucion (UE) 2015/1502 de la
Comision, de 8 de septiembre de 2015, sobre la fijacidon de especificaciones y
procedimientos técnicos minimos para los niveles de seguridad de medios de
identificacidn electrénica con arreglo a lo dispuesto en el articulo 8, apartado 3, del
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Reglamento (UE) n© 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la
identificacién electronica y los servicios de confianza para las transacciones
electrénicas en el mercado interior.

5. El Ayuntamiento debera dar publicidad en su sede electrénica a los sistemas de
identificacion electrénica admitidos.

Articulo 10. Reglas generales relativas a la firma o sello electrénico.

1. Los interesados podran firmar electrénicamente empleando cualquiera de los
sistemas establecidos en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como
cualquier medio previsto en la legislacién de servicios de confianza, siempre que el
mismo permita acreditar electronicamente la autenticidad de su voluntad vy
consentimiento de forma suficiente en atencidn al nivel de seguridad exigido para la
actuacion de que se trate, en los términos establecidos por la legislacion aplicable y,
en particular, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electronica.

2. El uso de cualquier sistema de confianza debera ser gratuito para la Entidad Local,
y cumplir las normas de interoperabilidad nacionales y de la Unidn Europea.

3. Cuando, en aplicacion de las normas contenidas en el Real Decreto 3/2010, de 8
de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la
Administracién Electrénica, la Entidad Local deba exigir al interesado el uso de una
firma o sello electrénico avanzado, una firma o sello electrénico avanzado basado en
certificado cualificado, o de una firma o sello electrénico cualificado, no se podra
emplear un sistema de identificacion electronica para esta funcion.

4. En este caso, de tratarse de una actuacién transfronteriza, se admitira a los
interesados establecidos en los restantes Estados miembro de la Unidn Europea el
uso de un sistema de firma o sello electrénico avanzado, de firma o sello electrénico
avanzado basado en certificado cualificado, o de firma o sello electrénico cualificado,
exclusivamente en los formatos definidos en la Decisién de Ejecucion (UE) 2015/1506
de la Comision, de 8 de septiembre de 2015, por la que se establecen las
especificaciones relativas a los formatos de las firmas electrénicas avanzadas y los
sellos avanzados que deben reconocer los organismos del sector publico de
conformidad con los articulos 27, apartado 5, y 37, apartado 5, del Reglamento (UE)
n® 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la identificacion
electronica y los servicios de confianza para las transacciones electrénicas en el
mercado interior.

Los formatos anteriormente indicados también podran ser empleados, en todo caso,
por los interesados establecidos en Espafia.

5. La Entidad Local no exigira, en ningln caso, el uso de un sistema de firma o sello
electrénico con un nivel de garantia superior a la firma o sello electrénico cualificado.

6. Cuando se emplee un sistema de identificacion, para firmar, que no permita
acreditar la integridad e inalterabilidad del documento, la Entidad Local debera
establecer, en su politica de identificacion y firma electrdnica, los mecanismos
técnicos que garanticen estos aspectos.

7. El Ayuntamiento de Ruiloba dard publicidad en su sede electronica a los sistemas
de firma electrdnica admitidos para cada uno de las actuaciones.
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Articulo 11. Sistemas de identificacion y firma electronica de las personas
fisicas.

1. Las personas fisicas podran emplear, para identificarse y firmar electronicamente,
el sistema de claves concertadas Cl@ve, de la Administracion General del Estado, en
sus tres modalidades de uso: cl@ve ocasional (cl@ve PIN), cl@ve permanente y
cl@ve firma.

El uso de estos sistemas de identificacidon y firma se regird por lo que disponga el
organo titular de su expedicion y gestion, asi como por la politica de identificacion y
firma electrdnica de la Entidad Local.

2. Las personas fisicas también podran emplear sistemas de identificacion y de firma
electrénica avanzada basados en certificado electronico cualificado, o de firma
electrénica cualificada, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento (UE) n©
910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014, relativo a
la identificacion electronica y los servicios de confianza para las transacciones
electrdnicas en el mercado interior y por la que se deroga la Directiva 1999/93/CE,
expedidos por prestadores cualificados.

3. El Ayuntamiento de Ruiloba admitira, adicionalmente, los sistemas basados en
certificados electronicos cualificados expedidos a personas fisicas representantes de
personas juridicas o entidades sin personalidad juridica, cuando los mismos sean
conformes con lo establecido en el Anexo II de la Politica de firma electrénica y
certificados de la Administracion General del Estado, aprobada de acuerdo con lo
establecido en el articulo 18 del Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se
regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la Administracion
Electrodnica.

En este caso, la representacion quedara plenamente acreditada, a los efectos legales
oportunos.

4. La Ayuntamiento podra establecer mecanismos de firma electrénica manuscrita
para su uso, en relaciones presenciales, por las personas fisicas.

Dichos mecanismos deberan garantizar, en todo caso, la confidencialidad de los datos
de representacion de la firma, asi como la no reutilizacion de los mismos por parte
de la Entidad Local o de terceras personas, y la integridad e inalterabilidad de los
datos firmados.

Articulo 12. Sistemas de identificacion y firma electronica de las personas
juridicas y entidades sin personalidad juridica.

1. Las personas juridicas y las entidades sin personalidad juridica podran emplear
sistemas de identificacion y de sello electronico avanzado basados en certificado
electrdnico cualificado, o de sello electrdénico cualificado, de acuerdo con lo previsto
en el Reglamento (UE) n® 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de
julio de 2014, relativo a la identificacidn electrénica y los servicios de confianza para
las transacciones electronicas en el mercado interior y por la que se deroga la
Directiva 1999/93/CE, expedidos por prestadores cualificados.

2. La admision del sello electrdnico se sujeta a las siguientes condiciones:
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a) El uso del sello electrénico implica que la actuacién se atribuird directamente a
la persona juridica o entidad sin personalidad juridica, sin que deba acreditarse
la representacion.

b) El sello electrénico no se podra sujetar a limites, dentro del conjunto de tramites
para los que sea admitido.

c) El uso del sello electrdénico sera alternativo al uso del sistema de firma electrdnica
de la persona fisica representante, pudiendo emplearse ambos sistemas, de
forma indistinta, a eleccién del interesado.

2. El uso del sello electrénico sdlo podra ser admitido en aquellas actuaciones donde
sea suficiente la garantia de la correccidon del origen de los datos y de la integridad
de los datos.

CAPITULO II. IDENTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA
DE LA ENTIDAD LOCAL

Articulo 13. Sistemas de identificacion y firma electronica automatizada de
la Entidad Local.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba se podra identificar y firmar electronicamente de forma
automatizada empleando sistemas de sello electréonico avanzado basados en
certificado electronico cualificado, o de sello electrénico cualificado, de acuerdo con
lo previsto en el Reglamento (UE) n°® 910/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 23 de julio de 2014, relativo a la identificacion electrdnica y los servicios
de confianza para las transacciones electrdénicas en el mercado interior y por la que
se deroga la Directiva 1999/93/CE, expedidos por prestadores cualificados, en
atencion al nivel de seguridad exigido para la actuacidon de que se trate, en los
términos establecidos por la legislacion aplicable y, en particular, el Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el
ambito de la Administracion Electrénica.

2. Los certificados cualificados de sello electrénico de esta Entidad Local deberan ser
expedidos preferentemente a los érganos de la misma, para el ejercicio por éstos de
sus competencias

Articulo 14. Sistemas de identificaciéon y firma electronica del personal al
servicio de la Entidad Local.

1. Las personas titulares o miembros de los érganos del Ayuntamiento, asi como
el personal a su servicio, podran emplear sistemas de identificacion y de firma
electréonica avanzada basados en certificado electronico cualificado, o de firma
electrénica cualificada, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento (UE) n°
910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014,
relativo a la identificacién electrénica y los servicios de confianza para las
transacciones electrénicas en el mercado interior y por la que se deroga la
Directiva 1999/93/CE, expedidos por prestadores cualificados, en atencién al
nivel de seguridad exigido para la actuacion de que se trate, en los términos
establecidos por la legislacién aplicable y, en particular, el Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad
en el ambito de la Administracion Electronica.
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2. Estos certificados deberan ser facilitados por la Entidad Local a las personas a su
servicio, sin perjuicio de la posibilidad de autorizar, en el Documento de politica de
identificacion y firma electronica, el uso voluntario de certificados cualificados
estrictamente personales de los que dispongan dichas personas. Los certificados
podran incluir informaciones adicionales para la identificacion del érgano, unidad o
cargo o puesto de trabajo de la persona, de forma proporcionada y respetando los
limites establecidos por la legislacion de transparencia y proteccion de datos
personales.

3. Se podran facilitar certificados cualificados de firma electrénica con seudénimo en
aquellos casos en que resulten aplicables limites a la identificacion de las personas
firmantes de documentos, derivados de la legislacion vigente. El seudonimo se
instrumentarda mediante el empleo de numero de identificacion profesional o
equivalente. Los drganos judiciales y otros 6rganos y personas legitimadas podran
solicitar que se les revele la identidad de los firmantes con certificado cualificado con
seuddnimo, en los casos previstos en el articulo 11.2 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

4. El Ayuntamiento podra expedir y gestionar su propio sistema de claves
concertadas para sus empleados publicos, mediante Decreto de Alcaldia, en la que
se regularan los términos y condiciones para su uso, debiendo dar cumplimiento, en
funcién del nivel de seguridad que garantice, a lo establecido en el Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el
ambito de la Administracion Electrénica y en el Reglamento de Ejecucion (UE)
2015/1502 de la Comision, de 8 de septiembre de 2015, sobre la fijacion de
especificaciones y procedimientos técnicos minimos para los niveles de seguridad de
medios de identificacion electrénica con arreglo a lo dispuesto en el articulo 8,
apartado 3, del Reglamento (UE) n® 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo,
relativo a la identificacion electrénica y los servicios de confianza para las
transacciones electrénicas en el mercado interior. Asimismo, la Entidad Local podra
adherirse a sistemas de identificacion y firma basados en claves concertadas
ofrecidos por otras Administraciones publicas, siempre que su nivel de seguridad
resulte suficiente.

5. El Ayuntamiento podré establecer mecanismos de firma electrénica manuscrita
para su uso, en relaciones presenciales, por las personas a su servicio. Dichos
mecanismos deberan garantizar, en todo caso, la confidencialidad de los datos de
representacion de la firma, asi la no reutilizacién de los mismos por parte de la
Entidad Local o de terceros, y la integridad e inalterabilidad de los datos firmados.

Articulo 15. Normas comunes a los articulos anteriores.

1. Los certificados cualificados de sello y de firma electréonica de que se dote la
Entidad Local seran conformes al Anexo II de la Politica de firma electrénica
y certificados de la Administracion General del Estado, aprobada de acuerdo
con lo establecido en el articulo 18 del Real Decreto 4/2010, de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito
de la Administracion Electronica, y el articulo 24 del Real Decreto 1671/2009,
de 6 de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de
22 de junio, de acceso electrdnico de los ciudadanos a los servicios publicos.
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2. El Ayuntamiento de Ruiloba fomentara la adopcién de sistemas de firma o sello
electronico basados en certificados con la gestion centralizada de los dispositivos y
datos de creacion de firma o sello. 3. Con el fin de favorecer la interoperabilidad y
posibilitar la verificacion automatica de la firma electrénica de los documentos
electronicos autenticados con sistemas que no se basan en certificados cualificados,
el Ayuntamiento podra superponer su propio sello electrénico avanzado basado en
certificado electrénico cualificado en esos documentos, para posteriormente
remitirlos o ponerlos a disposicion de otros érganos, organismos publicos, entidades
de Derecho Publico o Administraciones publicas.

TiTULO III. LA SEDE ELECTRONICA
Articulo 16. Sede electrénica.

1. La sede electrdnica es la direccidn electronica, disponible para la ciudadania a
través de redes de telecomunicaciones, cuya titularidad, gestion y administracion
corresponde a esta Entidad Local en el ejercicio de sus competencias o, en su caso,
a un ente dependiente de la misma.

La sede electrénica serd uUnica para todos los dérganos de este Ayuntamiento,
pudiendo incluir en la misma, a sus entidades y organismos publicos, asi como las
sociedades locales de capital integramente publico y las mixtas de él/ella
dependientes.

2. La sede electronica estd sujeta a los principios de transparencia, publicidad,
responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e
interoperabilidad.

3. La direccion electronica de referencia de la sede electronica del Ayuntamiento de
Ruiloba es ruiloba.sedelectronica.es, que sera accesible directamente, asi como a
través del portal institucional del Ayuntamiento de Ruiloba.

4. La sede electronica del Ayuntamiento de Ruiloba utilizara, para identificarse y
garantizar una comunicacion segura con las personas, en aquellas relaciones que por
su caracter asi lo exijan, los sistemas de identificacion previstos en esta Ordenanza.

5. La sede electrénica se creard mediante resolucién o acuerdo del 6rgano
competente, que deberd publicarse en el Boletin Oficial correspondiente, con el
siguiente contenido minimo:

a) Ambito de aplicacién de la sede, que serd como minimo el Ayuntamiento de
Ruiloba, pudiendo incluir, asimismo, a sus entes, organismos y sociedades
dependientes.

b) Identificacidn de la direccidn electrdnica de referencia de la sede.

c) Identificacidn de su titular, asi como del 6rgano u érganos encargados de la gestion
y administracion de la sede electrdnica y de los servicios puestos a disposicion de
los ciudadanos en la misma.

d) Identificacion de los canales de acceso a los servicios disponibles en la sede, con
expresion, en su caso, de los teléfonos y oficinas a través de los cuales también
puede accederse a los mismos.

e) Medios disponibles para la formulacién de sugerencias y quejas.

f) Cualquier otra circunstancia que se considere conveniente para la correcta
identificacion de la sede y su fiabilidad.
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6. Se podran crear una o varias sedes electronicas derivadas —o subsedes— de la
sede electronica principal. Las sedes electronicas derivadas deberan resultar
accesibles desde la direccidn electrénica de la sede principal, sin perjuicio de que sea
posible el acceso electrénico directo.

Las sedes electronicas derivadas deberan cumplir los mismos requisitos que las sedes
electrdnicas principales, salvo en lo relativo a la publicacidn de la resolucién o acuerdo
por la que se crea, que se realizara a través de la sede de la que dependan.

7. También se podran crear sedes compartidas mediante convenio de colaboracion
con otras Administraciones publicas, debiéndose publicar en este caso, en el Boletin
Oficial correspondiente en atencion al ambito territorial de los firmantes. Los
convenios de colaboracidon podran asimismo determinar la incorporaciéon a una sede
preexistente.

Articulo 17. Caracteristicas de las sedes electrénicas.

1. La sede electrdnica se configura como el punto de acceso general electronico de
la administracion del Ayuntamiento de Ruiloba, a los efectos previstos en la
legislacion basica sobre procedimiento administrativo comun.

2. Se realizaran a través de la sede electronica todas las actuaciones, procedimientos
y servicios que requieran la autenticacion de la Entidad Local, de otras
Administraciones publicas o de la ciudadania por medios electronicos. Asimismo, se
podran realizar aquellas actuaciones, procedimientos y servicios que asi se decida
por el 6rgano competente por razones de eficacia y calidad en la prestacion de
servicios, incluyendo aquellos servicios prestados por contratistas y concesionarios,
en los términos establecidos en los correspondientes documentos contractuales.

3. Se garantiza la integridad, veracidad y actualizacion de la informacion y los
servicios a los que pueda accederse a través de la misma.

4. La publicacion en las sedes electrdnicas de informaciones, servicios y transacciones
respetara los principios de accesibilidad y uso de acuerdo con las normas establecidas
al respecto, estandares abiertos y, en su caso, aquellos otros que sean de uso
generalizado por los ciudadanos.

5. La sede electronica dispondra de sistemas que permitan el establecimiento de
comunicaciones seguras siempre que sean precisas.

6. Las sedes electronicas utilizaran, para identificarse y garantizar una comunicacion
segura con las mismas, certificados reconocidos o cualificados de autenticacién de
sitio web o medio equivalente.

7. Los servicios en la sede electronica estaran operativos las 24 horas del dia, todos
los dias del afio. Cuando por razones técnicas se prevea que la sede electronica o
algunos de sus servicios puedan no estar operativos debera anunciarse a los usuarios
y usuarias con la maxima antelacidon que sea posible, indicando los medios de
consulta alternativos que estén disponibles.

8. La sede electrdnica del Ayuntamiento de Ruiloba se rige por la fecha y hora oficiales
en Espafia.
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Articulo 18. Condiciones de identificacion de las sedes electronicas y
seguridad de sus comunicaciones.

1. Las direcciones electrénicas del Ayuntamiento de Ruiloba y de los organismos
publicos vinculados o dependientes del mismo que tengan la condiciéon de sedes
electrénicas deberan hacerlo constar de forma visible e inequivoca.

2. La sede electronica tendra accesible su instrumento de creacion, directamente o
mediante enlace a su publicacion en el Boletin Oficial correspondiente.

3. Los sistemas de informacidn que soporten las sedes electronicas deberan
garantizar la confidencialidad, disponibilidad e integridad de las informaciones que
manejan, de conformidad con el Esquema Nacional de Interoperabilidad y el Esquema
Nacional de Seguridad.

Articulo 19. Contenido de la sede electrénica.
1. Toda sede electronica dispondra del siguiente contenido minimo:

a) Identificacion de la sede, especificando la direccion electrénica de referencia.

b) Identificacidn del érgano u érganos titulares y de los responsables de su gestion
y administracion.

c) Resolucidn o acuerdo de creacidén de la sede y, en su caso, de las subsedes

_ derivadas.

d) Ambito subjetivo de la sede y, en su caso, de las subsedes derivadas.

e) Relacidon de los servicios disponibles en la sede electrdnica.

f) Informacion necesaria para la correcta utilizacion de la sede incluyendo el mapa
de la sede electréonica o informacion equivalente, con especificacion de la
estructura de navegacion y las distintas secciones disponibles, asi como la
relacionada con propiedad intelectual.

g) Servicios de asesoramiento electronico y telefénico al usuario para la correcta
utilizacion de la sede.

h) Sistema de verificacidon de los certificados dela sede, que estara accesible de
forma directa y gratuita.

i) Relacion de sistemas de firma electréonica que sean admitidos o utilizados en la
sede.

j) Informacién relacionada con la proteccion de datos de caracter personal,
incluyendo un enlace con la sede electronica de la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

k) Listado actualizado de los codigos de identificacion vigentes de drganos, centros
o unidades administrativas de la Entidad Local y sus entes dependientes.

I) Relacidon actualizada de oficinas en las que se prestara asistencia para la
presentacién electronica de documentos, con directorio geografico que
permita al interesado identificar la oficina de asistencia en materia de registros
mas préxima a su domicilio.

m) Indicacién de la fecha y hora oficial.

2. La sede electrdnica tendra a disposicion de la ciudadania:

a) Punto de Acceso General Electronico del Ayuntamiento de Ruiloba y sus
entidades y organismos vinculados o dependientes.

b) Relacion de los medios presenciales, telefénicos y electronicos que los
ciudadanos pueden utilizar en el ejercicio de su derecho a comunicarse con el
Ayuntamiento.

c) Enlace para la formulacion de sugerencias y quejas ante los 6rganos que en
cada caso resulten competentes.
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d) Modelos de solicitudes.

e) Resolucidn, acuerdo o disposicion de creacidon del registro electréonico general.

f) Relacidn actualizada de tramites que pueden iniciarse en el registro electrénico
general.

g) Relacién de dias que se consideran inhabiles a efectos de computo de plazos en
los registros electronicos.

h) Identificacién de incidencias técnicas que determinen ampliacion de plazos.

i) Tablon de anuncios o edictos electronico (Tablon Edictal) de la Entidad Local y
sus entes dependientes, indicando el caracter sustitutivo o complementario de
la publicacién electroénica.

j) Acceso a la publicacidn de boletines y diarios oficiales.

k) Servicio de notificaciones electrdnicas.

I) Sistemas de identificacion y firma de los interesados.

m) Relacién de los sellos electronicos de los 6rganos u organismos publicos
incluidos en la sede electronica, especificando las caracteristicas de los
certificados electrénicos y los prestadores que los expiden, asi como las
medidas para su verificacion.

n) Relacién de cddigos seguros de verificacion utilizados por la Entidad Local y sus
entes dependientes, permitiendo la comprobacién de la autenticidad e
integridad de los documentos asi generados o autenticados.

0) Servicio de apoderamiento "apud acta" efectuado por comparecencia
electronica.

p) Registro electrénico de apoderamientos.

q) Registro de funcionarios habilitados para la asistencia a los interesados en el
uso de medios electrénicos y para la expedicidén de copias auténticas.

r) Portal de transparencia de la Entidad Local y sus entes dependientes o, en su
defecto, informacion objeto de publicidad activa, de conformidad con la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica
y buen gobierno, y normativa de desarrollo.

s) Perfil de contratante.

t) Carta de servicios electronicos, en su caso.

u) Otros contenidos, informaciones o servicios que legal o reglamentariamente
sean exigibles.

v) Otros contenidos, informaciones o servicios que se afiadan por el drgano titular
responsable de la sede.

3. Las sedes electronicas de esta Entidad Local posibilitaran, en todo caso, el acceso
a sus contenidos y servicios en las lenguas cooficiales. Se exceptian los contenidos
correspondientes a enlaces o vinculos correspondientes a otras Administraciones o
entidades publicas o privadas, siempre que éstas no tengan obligacion de ofrecerlos
en ambos idiomas.

Articulo 20. Reglas especiales de responsabilidad.

1. La creacidn de la sede electrdnica conllevara la responsabilidad del titular respecto
de la integridad, veracidad y actualizacion de la informacion y los servicios a los que
pueda accederse a través de la misma. El titular de la sede electrénica que contenga
un enlace o vinculo a otra cuya responsabilidad corresponda a distinto érgano o
Administracién publica no serd responsable de la integridad, veracidad ni
actualizacion de esta ultima.

La sede establecerd los medios necesarios para que la ciudadania conozca si la
informacion o servicio al que accede corresponde a la propia sede o a un punto de
acceso que no tiene el caracter de sede o a un tercero.
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2. Los drganos u organismos publicos titulares de las sedes electrdnicas,
responderan, en todo caso, por sus contenidos propios y solidariamente por los
contenidos comunes.

Articulo 21. Garantias en el funcionamiento.

1. En ninguln caso se derivaran consecuencias desfavorables para los ciudadanos, en
particular respecto del computo de plazos, derivados de incidencias en el
funcionamiento de la sede electrénica, siempre que estas puedan ser acreditadas.

2. Cuando en la sede electrénica del Ayuntamiento de Ruiloba se incorpore un enlace
o vinculo a otra sede electrdnica cuya responsabilidad corresponda a distinto 6rgano
o administracién publica, el Ayuntamiento de Ruiloba no sera responsable de la
integridad, veracidad ni actualizacién de esta ultima.

3. La sede electrdnica establecerd los medios necesarios para que los ciudadanos
conozcan so la informacidn o servicio al que acceden corresponde a la propia sede
electronica o a un punto de acceso que no tiene el caracter de sede electrdnica o a
una tercera persona.

4, Se estableceran sistemas de seguimiento y deteccidon de incidencias en el
funcionamiento de la sede electrdnica, asi como protocolos a aplicar en los casos de
deteccion de dichas incidencias, que en todo caso incluirdn que los ciudadanos
puedan ser informados de las incidencias de modo conveniente y en tiempo real.

5. Asimismo, se estableceran sistemas de auditoria de los servicios de la sede
electronica, incorporando indicadores publicos de funcionamiento, uso y evolucion.

TiTULO IV. EL REGISTRO ELECTRONICO
Articulo 22. Registro Electrénico General.

1. Mediante la presente Ordenanza se crea y regula el funcionamiento del Registro
Electrénico General del Ayuntamiento de Ruiloba. El Ayuntamiento de Ruiloba
dispone de un Registro Electrénico General. Los organismos publicos vinculados o
dependientes podran disponer de su propio registro electronico plenamente
interoperable e interconectado con el Registro Electronico General, debiendo cumplir
en todo caso el Esquema Nacional de Interoperabilidad.

2. El acceso al registro electrénico general se realizara a través de su sede electrdnica
(https://ruiloba.sedelectronica.es) y sera necesario identificarse previamente
mediante algunos de los medios aceptados por esta Entidad Local y referidos en el
Titulo II "Identificacion y firma electrénica" de la presente Ordenanza.

3. El 6rgano o unidad responsable de la gestion del Registro Electronico General es
la Secretaria.

4, Tanto el Registro Electrénico General del Ayuntamiento de Ruiloba como los
registros electronicos de cada una de esas entidades y organismos cumpliran con las
garantias y medidas de seguridad previstas en la legislacion en materia de proteccion
de datos de caracter personal, debiendo cumplir en todo caso el Esquema Nacional
de Seguridad.
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Articulo 23. Funcionamiento del Registro Electréonico General.

1.En el Registro Electréonico General se harad el correspondiente asiento de todo
documento que sea presentado o que se reciba en cualquier érgano administrativo,
organismo publico o entidad vinculado o dependiente del Ayuntamiento.

2. También se podran anotar en el mismo, la salida de los documentos oficiales
dirigidos a otros drganos de las Administraciones publicas, de sus organismos o
entidades vinculadas o particulares. El Registro funcionara como un portal que
facilitara el acceso a los registros electrénicos de cada organismo e indicara la fecha
y hora oficial que serd la misma que figure en la sede electrénica, asi como la relacién
de los dias declarados como inhabiles para la Entidad Local y sus organismos publicos
vinculados o dependientes.

En este Registro se podran presentar documentos todos los dias del afio durante las
veinticuatro horas.

En la sede electrénica que da acceso a ese Registro figurara la relacion actualizada
de trdmites que pueden iniciarse mediante el citado Registro Electronico General.

3. Los asientos se anotaran respetando el orden temporal de recepcidn o salida de
los documentos, e indicaran la fecha del dia en que se produzcan. Concluido el tramite
de registro, los documentos seran cursados sin dilacion a sus destinatarios y a las
unidades administrativas correspondientes desde el registro en que hubieran sido
recibidas.

4. El Registro Electronico General del Ayuntamiento de Ruiloba y los registros
electrénicos de sus entidades y organismos vinculados o dependientes garantizaran
la constancia, como minimo y en cada asiento que se practique, de:

a) Un numero o identificador univoco del asiento,

b) La naturaleza del asiento,

c) La fecha y hora de su presentacion,

d) La identificacion del interesado,

e) El 6rgano administrativo remitente, si procede,

f) La persona u érgano administrativo al que se envia, y, en su caso, referencia al
contenido del documento que se registra.

Para ello, se emitird automaticamente un recibo consistente en una copia autenticada
del documento electrénico de que se trate, incluyendo:

a) El contenido del escrito, comunicacion o solicitud presentada mediante el asiento
en el registro electrénico, siendo admisible a estos efectos la reproduccion literal
de los datos introducidos en el formulario de presentacion.

b) La fecha y hora de presentacion que determinara el inicio del computo de plazos
que haya de cumplir la Entidad Local.

c) El numero o identificador del asiento en el registro electrdnico.

d) La enumeracion y la denominacién de los documentos que, en su caso,
acompafien y se adjunten al documento presentado, seguida de la huella
electrénica de cada uno de ellos que actuara como recibo acreditativo de los
mismos con la finalidad de garantizar la integridad y el no repudio de los mismos.
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e) Cuando sea automaticamente determinable y el asiento se realice asociado a un
tramite como iniciacion del procedimiento a solicitud del interesado, se incluira
en el recibo la informacién de la unidad administrativa responsable de su
tramitacion, del drgano responsable de su resolucién, del plazo maximo
establecido normativamente para la resolucion y notificacion del procedimiento
y de los efectos que pueda producir el silencio administrativo.

f) Cuando el asiento se realice asociado a un tramite como iniciaciéon del
procedimiento a solicitud del interesado y sea automaticamente determinable la
falta de parte o toda la documentacion necesaria para la iniciacién del
procedimiento en cuestion, se emitird junto al recibo mencionado anteriormente
un requerimiento de subsanacion y el otorgamiento de 10 dias para realizarla.

Articulo 24. Presentacion de escritos, solicitudes y comunicaciones.

1. Los documentos que los interesados dirijan a los érganos de la Entidad Local
podran presentarse:

a) En el registro electréonico del Ayuntamiento u Organismo al que se dirijan, asi como
en los restantes registros electronicos de cualquier Administracién publica.

b) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espaia en el
extranjero.

d) En las oficinas de asistencia en materia de registros.

e) En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

Los registros electrénicos del Ayuntamiento de Ruiloba y sus entidades y organismos
vinculados o dependientes, debera ser plenamente interoperable, de modo que se
garantice su compatibilidad informatica e interconexién, asi como la transmisién
telematica de los asientos registrales y de los documentos que se presenten en
cualquiera de los registros, de acuerdo a lo recogido en el Esquema Nacional de
Interoperabilidad y demas normativa aplicable.

2. Los documentos en papel presentados de manera presencial ante el Ayuntamiento
de Ruiloba, deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en los articulos 16.5
y 27 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y demas normativa aplicable, por la oficina
de asistencia en materia de registros en la que hayan sido presentados para su
incorporacion al expediente administrativo electrénico, devolviéndose los originales
al interesado, sin perjuicio de aquellos supuestos en que la norma determine la
custodia por la Administracién de los documentos presentados o resulte obligatoria
la presentacion de objetos o de documentos en un soporte especifico no susceptibles
de digitalizacion. Mediante esta Ordenanza la Entidad Local establece la obligacion
de presentar determinados documentos por medios electronicos para aquellos
tramites, procedimientos y colectivos de personas fisicas que asi se indique en cada
momento en la sede electrénica y que, por razén de su capacidad econdmica, técnica,
dedicacion profesional u otros motivos quede acreditado que tienen acceso y
disponibilidad de los medios electrénicos necesarios.

3. Podrd hacerse efectivo mediante transferencia dirigida a la oficina publica
correspondiente, el pago de cualesquiera cantidades que haya que satisfacer en el
momento de la presentaciéon de documentos al Ayuntamiento, sin perjuicio de la
posibilidad de su abono por otros medios.

4. La sede electrdnica del Ayuntamiento publicard y mantendra actualizada en todo
momento la relacion de las oficinas de asistencia en materia de registro asi como el
acceso a la relacion de personas de la funcion publica habilitados para la asistencia
en el uso de los medios electronicos a las personas fisicas interesadas
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5. No se tendran por presentados en el registro aquellos documentos e informacion
cuyo régimen especial establezca otra forma de presentacion.

6. Se podran rechazar documentos electrénicos que presenten las siguientes
circunstancias:

a) Que contengan codigo malicioso o dispositivo susceptible de afectar a la
integridad de la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios en la resolucion de
aprobacion de los modelos normalizados, cuando contengan incongruencias,
omisiones u otras causas que impidan su tratamiento o carezcan de alguna de
las caracteristicas exigidas para su presentacion.

En los casos previstos en el apartado anterior, se informara de ello al remitente del
documento, con indicacidon de los motivos del rechazo, asi como, cuando ello fuera
posible, de los medios de subsanacion de tales deficiencias y direccion en la que
pueda presentarse. Cuando el interesado lo solicite se remitird justificacion del
intento de presentacién, que incluird las circunstancias de su rechazo.

Cuando concurriendo las circunstancias que pueden producir rechazo de documentos
electrdnicos, no se haya producido el rechazo automatico por el registro electrdnico,
el 6rgano administrativo competente requerird la correspondiente subsanacion,
advirtiendo que, de no ser atendido el requerimiento, la presentacidén carecera de
validez o eficacia.

Articulo 25. Computo de plazos en los registros.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba publicard en su sede electrdnica de acceso al registro
electrénico, el calendario de dias inhabiles que sera el Unico calendario que se aplicara
a efectos del computo de plazos en los registros electrénicos. A si mismo, se publicara
los dias y el horario en el que permaneceran abiertas las oficinas de asistencia en
materia de registros garantizando asi el derecho de los interesados a ser asistidos en
el uso de los medios electrénicos.

2. El registro electronico del Ayuntamiento y sus entidades y organismos
dependientes o vinculados se regira a efectos de computo de los plazos, por la fecha
y hora oficial de la sede electronica de acceso, que debera contar con las medidas de
seguridad necesarias para garantizar su integridad y figurar de modo accesible y
visible.

3. A los efectos del computo de plazo fijado en dias hébiles, y en lo que se refiere al
cumplimiento de plazos por los interesados, la presentacion en un dia inhabil se
entendera realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una
norma permita expresamente la recepciéon en dia inhabil. Los documentos se
consideraran presentados por el orden de hora efectiva en el que lo fueron en el dia
inhabil. Los documentos presentados en el dia inhabil se reputaran anteriores, segin
el mismo orden, a los que lo fueran el primer dia habil posterior.

4. El inicio del cémputo de los plazos que haya de cumplir la Entidad Local y sus

organismos dependientes o vinculados vendra determinado por la fecha y hora de
presentacion en el registro electronico.
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5. Cuando una incidencia técnica imprevista o una actuacion planificada necesaria de
mantenimiento técnico haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacion que corresponda al registro electrénico, la Entidad Local y sus organismos
dependientes o vinculados podra determinar una ampliacion de los plazos no
vencidos, debiendo publicar en la sede electrénica tanto la incidencia técnica
acontecida o aviso previo de no disponibilidad planificada como la ampliacion
concreta del plazo no vencido.

TITULO V. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ELECTRONICO

CAPITULO I. LA TRAMITACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS ELECTRONICOS

Articulo 26. Tramitacién de los procedimientos administrativos electrénicos

1. Todos los procedimientos administrativos del Ayuntamiento de Ruiloba se
tramitaran electronicamente.

2. La incorporacién de nuevos procedimientos o modificacion de los ya existentes se
realizaré mediante el Catédlogo de Procedimientos del Ayuntamiento de Ruiloba, de
acuerdo con las instrucciones de Secretaria Municipal.

Articulo 27. Actuacion administrativa automatizada.

Los actos administrativos de la Administracidon municipal se podran dictar de forma
automatizada de conformidad con la legislacion de régimen juridico del sector
publico. A estos efectos, el Ayuntamiento de Ruiloba podra determinar para cada
supuesto la utilizacion de los sistemas de firma electrénica siguientes:

a) Sello electronico del 6rgano o entidad de Derecho publico correspondiente,
basado en un certificado electrénico reconocido y cualificado que relna los
requisitos exigidos por la legislacion de firma electrénica.

b) Cédigo seguro de verificacidén vinculado al 6rgano o entidad de Derecho publico
correspondiente y, si procede, a la persona firmante del documento.

Articulo 28. Simplificaciéon procedimental y reduccion de cargas
administrativas.

1. El Ayuntamiento, con la finalidad de reducir cargas a los ciudadanos, suprimira la
exigencia de los siguientes documentos como necesarios para la iniciacion de sus
procedimientos administrativos salvo que, con caracter excepcional, la normativa
reguladora aplicable establezca lo contrario:

a. La copia del Documento Nacional de Identidad o documento identificativo
equivalente.

b. Cualquier certificado o documento acreditativo del cumplimiento de unos
requisitos que deba ser emitido por la propia Entidad Local.

c. Documento que haya sido previamente elaborado y/o emitido por la propia
Entidad Local.

d. Cualquier documento que hayan sido elaborado y/o emitido por cualquier otra
Administracion publica y cuya obtencién esté disponible a través de las
plataformas de intermediacion de datos del sector publico.

e. Cualquier dato o documento que no sea exigido por la normativa reguladora
aplicable.
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f. Datos o documentos que hayan sido aportados anteriormente por el interesado a
cualquier Administracidn publica, siempre ésta los ponga a disposicion a través
de plataformas de intermediacion y el interesado indique en qué momento y ante
que o6rgano administrativo presentd esos datos o documentos. En este supuesto
se presume la autorizacion para la consulta salvo que conste su oposicion
expresa a la reutilizacidon o una ley especial exija su consentimiento expreso.

g. Cualquier documento o copia del mismo que aporte una informacion necesaria
pero que pueda ser incorporada como datos o metadatos a la solicitud del
interesado.

Con el mismo objetivo de reduccién de cargas a los ciudadanos:

a. Reducird la frecuencia en las obligaciones de solicitud e iniciacion de
procedimientos administrativos.

b. Dara preferencia al uso de declaraciones responsables y comunicaciones previas,
asi como a las renovaciones automaticas de autorizaciones y licencias
previamente otorgadas

c. Procurara le mejora continua e innovacion para la reduccion de plazos y tiempos
de respuesta previstos en las normas.

2. El Ayuntamiento de Ruiloba revisara y analizara periddicamente y de acuerdo con
el apartado anterior, el conjunto de procedimientos administrativos que puedan verse
afectados ante la aparicion de nuevos servicios en las plataformas de intermediacion
de datos del sector publico que permitan mayores reducciones de carga. En cualquier
caso, los interesados podran dejar de aportar documentos exigidos que puedan
obtenerse por la Entidad Local a través de las plataformas de intermediacidn
transcurrido el plazo de un mes desde que estén operativos los mencionados servicios
intermediados.

3. El Ayuntamiento de Ruiloba analizard la viabilidad y optard por la tramitacion
simplificada del procedimiento administrativo comudn alli donde sea posible,
manteniendo actualizada en su sede electronica la relacion de aquellos
procedimientos administrativos a los que se aplicard este modelo de tramitacion
simplificada, sin menoscabo del derecho del interesado a su oposicion expresa y
preferencia por la tramitacion ordinaria.

Articulo 29. De las especialidades de la tramitacién simplificada del
procedimiento administrativo comun.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba podra acordar, de oficio o a solicitud del
interesado, recurrir a la tramitacion simplificada del procedimiento
administrativo comun cuando razones de interés publico o la falta de
complejidad del procedimiento asi lo aconsejen, debiendo publicar en la
correspondiente sede electrdnica la indicacion de qué procedimientos se
tramitaran por esta via, sin perjuicio de que a efectos de ofrecer la maxima
informaciéon y facilitar el acceso también sea accesible dicha informacion
desde el Portal de Transparencia.

Se entendera que el procedimiento carece de complejidad cuando:

a) no participen en su instruccion mas de dos unidades administrativas, o
b) tenga una duracidon maxima de tres meses para su resolucion.
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2. En cualquier momento del procedimiento anterior a su resolucién, el 6rgano
competente para su tramitacion podra acordar continuar con arreglo a la tramitacion
ordinaria siempre y cuando queden suficientemente acreditados en el expediente los
motivos que aconsejan dicha decision y no exista oposicion del interesado en el
supuesto de haber solicitado éste la tramitacién de la via simplificada.

3. Cuando el Ayuntamiento acuerde de oficio la tramitacion simplificada del
procedimiento debera notificarlo a los interesados. Si alguno de ellos, en el plazo de
cinco dias siguientes a la recepcion de la notificacion, manifestara su oposicidn
expresa, aquél/aquélla debera seguir la tramitacion ordinaria.

4. Los interesados podran solicitar la tramitacidon simplificada del procedimiento. Si
el érgano competente para la tramitacion aprecia que no concurre alguna de las
razones previstas en el apartado 1, podra desestimar dicha solicitud, en el plazo de
cinco dias desde su presentacion, sin que exista posibilidad de recurso por parte del
interesado. Transcurrido el mencionado plazo de cinco dias se entendera desestimada
la solicitud.

5. Salvo que reste menos para su tramitacion ordinaria, los procedimientos
administrativos tramitados de manera simplificada deberan ser resueltos en treinta
dias, a contar desde el siguiente al que se notifique al interesado el acuerdo de
tramitacion simplificada del procedimiento, y constaran Gnicamente de los siguientes
tramites:

a) Inicio del procedimiento de oficio o a solicitud del interesado.

b) Subsanacién de la solicitud presentada, en su caso.

c) Alegaciones formuladas al inicio del procedimiento durante el plazo de cinco dias.

d) Tramite de audiencia, Unicamente cuando la resolucidn vaya a ser desfavorable
para el interesado.

e) Informes preceptivos segun la normativa especifica aplicable a cada caso.

g) Resolucion.

6. En el caso de que un procedimiento exigiera la realizacion de un tramite no previsto
en el apartado anterior, el procedimiento se tramitara de manera ordinaria, salvo que
aquel tramite pudiera ser evacuado en un plazo maximo de cinco dias habiles, en
cuyo caso podra continuarse la tramitacion simplificada.

Articulo 30. Documentos aportados por los interesados al procedimiento
administrativo.

1. Los interesados deberan aportar al procedimiento administrativo los datos vy
documentos exigidos, tanto en su inicio como en su tramitacion, asi como cualquier
otro documento que estimen conveniente. Los interesados se responsabilizaran de la
veracidad de los documentos que presenten.

2. La sede electrénica del Ayuntamiento de Ruiloba contendrd, para cada uno de los
procedimientos administrativos, la relacion simplificada y actualizada de datos vy
documentos que los interesados deberan aportar en el momento de la presentacion
de su solicitud en el registro electroénico.

3. El Ayuntamiento no exigira a los interesados la presentacion de:

a) Documentos originales, salvo que, con caracter excepcional, la normativa
reguladora aplicable establezca lo contrario.

b) Documentos que hayan sido elaborados por la propia Entidad Local o por
cualquier otra Administracion.
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c) Datos o documentos no exigidos por la normativa reguladora aplicable.

d) Datos o documentos que hayan sido aportados anteriormente por el interesado
a cualquier Administracion en cuyo caso el interesado deberd indicar en qué
momento y ante qué érgano administrativo presenté los citados documentos.

4. El Ayuntamiento recabara los documentos y datos necesarios para la iniciacion y
tramitacion del procedimiento administrativo a través de sus redes corporativas o
mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas
electrénicos habilitados por las distintas Administraciones publicas. Se presumira que
esta consulta es autorizada por los interesados, salvo que conste en el procedimiento
su oposicidén expresa o la Ley especial aplicable requiera consentimiento expreso,
debiendo, en ambos casos, ser informados previamente de sus derechos en materia
de proteccion de datos de caracter personal.

5. Excepcionalmente, si el Ayuntamiento no pudiera recabar los citados documentos,
podra solicitar nuevamente al interesado su aportacion.

6. Excepcionalmente, cuando el Ayuntamiento solicitara al interesado la presentacion
de un documento original y éste estuviera en formato papel, el interesado debera
obtener una copia auténtica con caracter previo a su presentacion electronica. La
copia electrdnica resultante reflejara expresamente esta circunstancia. Las copias
auténticas podran obtenerse mediante los funcionarios habilitados al efecto en las
oficinas de atencién ciudadana, que actuaran como oficinas de asistencia en materia
de registros, o mediante procesos de actuacion administrativa automatizada
aprobados y puestos a disposicion por la Entidad Local.

7. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo
exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, el Ayuntamiento podra
solicitar de manera motivada el cotejo de las copias aportadas por el interesado, para
lo que podra requerir la exhibicion del documento o de la informacion original.

CAPITULO II. LA NOTIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS ELECTRONICOS

Articulo 31. Organo competente para la notificacién.

1. El érgano que dicte las resoluciones y actos administrativos los notificara a los
interesados cuyos derechos e intereses sean afectados por aquéllos, preferentemente
de forma automatizada, mediante el sistema electrénico de puesta a disposicién, y
en todo caso, cuando la persona interesada resulte obligada a recibirlas por esta via,
de conformidad y en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Sin embargo, las notificaciones de los acuerdos adoptados por los érganos
colegiados se practicaran por Secretaria, previa certificacion de los mismos,
preferentemente de forma automatizada, empleando el sistema de firma electrénica
de que disponga.

Articulo 32. Dispositivo electréonico y/o la direccion de correo electronico de
aviso para la notificacion.

1. El interesado o su representante podra designar un dispositivo electréonico y/o una
direccion de correo electrénico, para recibir avisos relativos a la practica de
notificaciones, con independencia de la forma de practicar las mismas.
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El Ayuntamiento de Ruiloba determinara los dispositivos electrénicos que admite
como validos para hacer efectivo el aviso regulado en el presente articulo.

2. Para ello, el interesado o su representante deberd identificarse, empleando el
sistema admitido al efecto por la Entidad Local, y cumplimentar los datos
correspondientes.

3. El interesado o su representante sera el Unico responsable de mantener dicha
informacion actualizada.

Articulo 33. Expedicién y practica electronica de la notificacion.

1. La notificacion siempre sera creada en forma escrita y soporte electrénico original,
incorporando los metadatos y otros contenidos previstos en la legislacién de
procedimiento administrativo comun, y se llevard a cabo conforme a lo previsto en
los siguientes apartados.

2. Se admiten como formas validas de notificacion electrénica la Direccidn Electrénica
Habilitada y la notificacién por comparecencia en la sede electrénica de la Entidad
Local.

3. La notificacién se pondra, en todo caso, a disposicion del interesado o de su
representante en la sede electrénica de la Entidad Local, debiendo remitirse aviso al
dispositivo electrénico y/o a la direccion de correo electronico que haya sido
designada por el interesado o su representante.

4. Para que la comparecencia electronica permita la practica de la notificacion, el
sistema empleado debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Deberd quedar acreditacion de la identificacion de la persona que accede a la
notificacion, de acuerdo con lo que disponga la Entidad Local en los términos
previstos en esta Ordenanza.

b) Debera informarse de forma claramente identificable de que el acceso del
interesado al contenido tendra el caracter de notificacion a los efectos legales
oportunos.

c) Debera quedar constancia del acceso del interesado o de su representante al
contenido de la notificacidn, con indicacion de la fecha y la hora en que se
produce.

5. Adicionalmente, cuando asi lo haya solicitado voluntariamente el interesado o su
representante, o los mismos se encuentren legal o reglamentariamente obligados a
recibir las notificaciones por medios electrénicos, la Entidad Local podra también
poner dicha notificacion a disposicion del interesado o su representante en una
direccion electronica habilitada Unica, en las condiciones previstas en su normativa
reguladora.

Articulo 34. Plazo para la notificacion.

1. Toda notificacion deberd ser cursada dentro del plazo de 10 dias a partir de la
fecha en que el acto haya sido dictado, y debera contener el texto integro de la
resolucion, con indicacion de si pone fin o0 no a la via administrativa, la expresion de
los recursos que procedan, en su caso, en via administrativa y judicial, el 6rgano ante
el que hubieran de presentarse y el plazo para interponerlos, sin perjuicio de que los
interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.
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2. Los interesados que estén sujetos, con caracter obligatorio o voluntario, al sistema
de notificacion electronica podran sefialar un maximo de 30 dias en cada afio natural
durante los cuales la Entidad Local no podra poner notificaciones a su disposicion en
el citado sistema de notificacion electronica, excepto cuando la Entidad Local acredite
de forma motivada que ello resulte incompatible con la inmediatez o celeridad que
requiera una actuacion administrativa concreta para asegurar su eficacia.

3. El retraso en la notificacion derivado de la designacion realizada por el interesado
segun lo dispuesto en el apartado anterior se considerara dilaciéon no imputable a la
Administracion, en los términos establecidos en la normativa aplicable.

Articulo 35. Proteccion de datos y otros limites aplicables a la notificacion.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba deberd adoptar las medidas necesarias para la
proteccion de los datos personales que consten en las resoluciones y actos
administrativos, cuando éstos tengan por destinatarios a mas de un interesado, asi
como aplicar, en su caso, otros limites previstos en la legislacién de transparencia.

2. Dichas medidas podran incluir, entre otras, la transcripcion para la certificacion
parcial de acuerdos y resoluciones, en su caso generada automaticamente mediante
el uso de metadatos, o el uso de anejos excluidos de certificacion y posterior
notificacion.

3. En todo caso, se deberd indicar la circunstancia de existir limitaciones de acceso a
dichos datos, en los términos previstos por la legislacion de transparencia.

Articulo 36. Practica de la notificacion en soporte papel.

1. El Ayuntamiento debera proceder a la practica de la notificacion en soporte papel
en los casos previstos en la legislacion de procedimiento administrativo comun,
pudiendo para ello emplear los mecanismos establecidos en la legislacién de servicios
postales, realizar la entrega empleando para ello a un empleado publico a su servicio
0 por comparecencia del interesado o de su representante en las dependencias de la
Entidad Local o en cualquier otro lugar habilitado al efecto.

2. En este caso, se debera proceder a la creacién automatizada de una copia auténtica
en papel de la notificacion puesta a disposicion en la sede electrénica, empleando
para ello el codigo seguro de verificacion del érgano notificante, o el general de la
Entidad Local.

3. La notificacion mediante servicio postal se realizarda conforme establece la
normativa vigente en cada momento.

4. De la notificacion en papel mediante comparecencia personal o entrega por
empleado publico deberd generarse una constancia escrita, inclusive en soporte
electronico, de la recepcidén de la notificacion por parte del interesado o de su
representante, que sera digitalizada para su incorporacién, en forma de copia
electrdnica auténtica, al expediente.

5. Todas las notificaciones que se practiquen en papel deberdn ser puestas a
disposicion del interesado en la sede electrdnica de la Entidad Local, para que pueda
acceder al contenido de las mismas de forma voluntaria.
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Articulo 37. Publicacion de anuncios de notificacion infructuosa.

1. Cuando no haya sido posible practicar la notificacion en los términos establecidos
en los articulos anteriores, la notificacion se hard mediante la publicacién de un
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

A estos efectos, se podran publicar anuncios individuales o de comparecencia para
ser notificado, en forma agregada.

2. Cuando el Ayuntamiento de Ruiloba reciba anuncios de notificacion en tabldn
remitidos por otras Administraciones publicas, dicha publicacidn se limitara al tabldn
fisico o electrénico accesible en las dependencias de la Entidad Local.

CAPITULO III. EL TABLON EDICTOS ELECTRONICO
Articulo 38. Objeto.

1. En el Tablén Edictal se insertaran los anuncios y edictos del Ayuntamiento de
Ruiloba y sus organismos y entidades vinculadas o dependientes, asi como de otras
Administraciones publicas o entidades que, en virtud de norma juridica o resolucidn
judicial, deban ser objeto de publicacion en el tabldn de edictos municipal.

2. El Tablén Edictal estara integrado en la sede electronica municipal.

La publicacién a través del mismo tendra la consideracion de oficial y auténtica,
sustituyendo a todos los efectos a la publicacion en el tablon de edictos fisico, sin
perjuicio de su permanencia a efectos puramente informativos.

3. Cuando la norma del procedimiento guarde silencio sobre la publicacién en el
tablén de edictos, no serda necesaria dicha publicacion, salvo que, por razones de
interés publico debidamente motivadas, se justifique la misma.

4. Por Instruccion de la Alcaldia, u 6rgano en quien delegue, se determinaran las
caracteristicas de los anuncios a publicar, asi como los demas aspectos de caracter
formal en cuanto a las responsabilidades administrativas.

Articulo 39. Organos competentes.

La Secretaria tendra la competencia para ordenar la insercion y remision de los textos
para su publicacion en el Tablén Edictal.

Articulo 40. Funcionamiento del Tabldn.

1. El Tablén Edictal sera unico para la Entidad Local y sus entidades y organismos
vinculados o dependientes, tendra formato digital y se ajustara a las determinaciones
legales de aplicacion.

2. Las reglas de organizacion y funcionamiento del Tabldn Edictal deberan garantizar
en todo momento:

a) La insercidn de los anuncios y edictos en términos de disponibilidad, autenticidad
e integridad de su contenido.

b) Las condiciones de accesibilidad necesarias para su consulta por las personas con
diversidad funcional y su permanente adaptacion a la evolucion tecnoldgica.
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c) La constancia de evidencias electrénicas que permitan la fehaciencia de la fecha
y hora de publicacién y del plazo de la exposicion en el tablén.

3. El acceso al Tablén Edictal a través de la sede electrénica serd gratuita y no exigira
identificacion de ningun tipo.

El Tablén Edictal se podra consultar por Internet y también en las Oficinas de Atencion
al Ciudadano y en los puntos de acceso electronico de la Entidad Local y de sus
entidades y organismos vinculados o dependientes.

4. La publicacion en el Tabldn Edictal debera respetar los principios de accesibilidad
y facilidad de uso, de acuerdo con las normas de aplicacién, y utilizard estandares de
uso generalizado para la ciudadania, en particular, las condiciones exigidas para su
consulta por las personas con diversidad funcional, conforme a lo establecido en la
normativa sobre condiciones basicas para el acceso de las personas con discapacidad
a las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de la informacion
y medios de comunicacion social.

5. El Tablon Edictal dispondréd de los sistemas y mecanismos que garanticen la
autenticidad, la integridad y la disponibilidad de su contenido, en los términos
previstos en el articulo 17.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En especial, a los efectos del
computo de los plazos que corresponda, se establecera el mecanismo que garantice
la constatacién de la fecha de publicacidon de los edictos.

6. El Tablon Edictal estara disponible las 24 horas del dia, todos los dias del afio.
Cuando por razones técnicas se prevea que pueda no estar operativo, se debera
informar de ello a los usuarios con la maxima antelacién posible, indicando cuales
son los medios alternativos de consulta que estén disponibles.

Articulo 41. Forma y plazo de remision.

1. Los edictos se remitiran en formato “pdf” por la unidad gestora competente, con
la correspondiente resolucion del érgano legitimado para ordenar su insercion en el
Tabldon Edictal.

2. Finalizado la exposicidn publica, el 6rgano competente para ejercer la funcion de
fe publica enviara, a quién hubiera solicitado la publicacion, diligencia acreditativa
del plazo de exposicién en la que figuraran los datos del edicto y las fechas de
exposicion del mismo.

Articulo 42. CoOmputo de plazos.

1. Los anuncios o edictos se mantendran publicados en el Tablon Edictal durante el
plazo que se especifique en el acto o expediente concreto, y a efectos de su cOmputo,
la fecha de publicacién sera la que conste en la representacion visual de la firma
electronica del documento.

2. Para ello, la sincronizacion de la fecha y hora se realizard mediante un sistema de
sellado de tiempo y en todo caso conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 4/2010,
de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad o norma
que resulte de aplicacion.
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3. En lo no previsto en el presente articulo se aplicardn las normas sobre computo
de plazos establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 43. Efectos.

1. La publicacion en el Tabléon Edictal de los actos administrativos dictados por
esta Entidad Local en el ambito de sus competencias, surtird los efectos que
se determinen en la normativa vigente.

2. Transcurridos los plazos de publicacion, se entendera que la notificacion ha sido
practicada, dando por cumplido el tramite correspondiente y continuando el
procedimiento.

3. En lo no previsto en el presente articulo se aplicardn las normas sobre
notificaciones y publicaciones establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 44. Tablén Edictal Unico.

Los anuncios de notificacion de esta Entidad Local, al igual que el del resto de las
Administraciones publicas, se publican en el Tablén Edictal Unico (TEU) del Boletin
Oficial del Estado (BOE), al menos cuando los interesados en el procedimiento de que
se trate sean desconocidos, se ignore el lugar o el medio de la notificacion, o bien
intentada esta, no se hubiese podido practicar.

Articulo 45. Proteccion de datos.

La publicacién de edictos en el Tabldn Edictal que contengan datos de caracter
personal, se hara con estricta sujecién a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales
y sus disposiciones de desarrollo, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y en el resto de la
normativa que en esta materia resulte de aplicacion.

CAPITULO IV. EL ARCHIVO ELECTRONICO
Articulo 46. Archivo electronico de documentos.

1. La constancia de documentos y actuaciones en todo archivo electrénico se debera
realizar de forma que se facilite el cumplimiento de las obligaciones de transparencia,
debiendo permitir ofrecer informacion puntual, agil y actualizada a la ciudadania.

2. Todos los documentos utilizados en las actuaciones administrativas se
almacenaran por medios electréonicos, salvo cuando ello no sea posible y asi se
acredite de forma justificada.

Se almacenaran en su soporte original los documentos en soporte fisico que no sea
posible incorporar al expediente electréonico mediante copia electrénica auténtica, en
los términos legalmente previstos.

3. En todo caso, el Ayuntamiento podra disponer el archivo de los documentos
electrdénicos que precise y considere adecuado para su mejor constancia y gestion,
de acuerdo con lo que disponga el Documento de politica de gestion documental y
archivo electronico referido en el art. 92 de la presente Ordenanza.
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Articulo 47. Formatos y soportes para la conservacion.

1. Los documentos electronicos que contengan actos administrativos que afecten
a derechos o intereses de los particulares deberdn conservarse en soportes
de esta naturaleza, ya sea en el mismo formato a partir del que se originé el
documento o en otro cualquiera que asegure la identidad e integridad de la
informacidn necesaria para reproducirlo.

2. Los documentos electrénicos correspondientes a procedimientos finalizados
deberan conservarse en un formato que permita garantizar la autenticidad,
integridad y conservacion del documento, asi como su consulta con independencia
del tiempo transcurrido desde su emision, pudiendo para ello procederse al cambio
de su formato original al formato de conservacién, mediante la produccion de la
correspondiente copia electronica auténtica.

3. No obstante lo establecido en los apartados anteriores, los documentos
electrénicos se deberan conservar preferentemente en su formato original,
incluyendo su firma electrénica y metadatos, mientras persista su valor probatorio.

4. El Ayuntamiento de Ruiloba arbitrard los procedimientos necesarios para el
traslado los datos a otros formatos y soportes que garanticen el acceso desde
diferentes aplicaciones, cuando resulte necesario.

Articulo 48. Garantias y medidas de seguridad de los archivos electronicos.

1. Los medios o soportes en que se almacenen documentos deberan contar con
medidas de seguridad, de acuerdo con lo previsto en el Esquema Nacional de
Seguridad, que garanticen la integridad, autenticidad, confidencialidad, calidad,
proteccidon y conservacion de los documentos almacenados.

2. En particular, todos los archivos electronicos aseguraran la identificacion de los
usuarios y el control de accesos, el cumplimiento de las garantias previstas en la
legislacion de proteccion de datos, asi como la recuperacion y conservacion a largo
plazo de los documentos electronicos producidos por las Administraciones publicas
que asi lo requieran, de acuerdo con las especificaciones sobre el ciclo de vida de los
servicios y sistemas utilizados.

3. La politica de gestién de documentos establecera, de forma coordinada con la
politica de seguridad de la Entidad Local definida en su Documento de politica de
gestion documental y archivo electrénico, las medidas de seguridad aplicables a los
diferentes archivos electronicos.

Articulo 49. Sujecion a la normativa reguladora de la gestion de los archivos.

1. El establecimiento de archivos electrénicos, y en especial, del archivo electrénico
Unico de documentos electrdnicos correspondientes a procedimientos finalizados,
resultard compatible con los diversos sistemas y redes de archivos en los términos
previstos en la legislacion vigente, y respetara el reparto de responsabilidades sobre
la custodia o traspaso correspondiente.

2. Asimismo, el archivo electrénico Unico resultard compatible con la continuidad del
archivo histdrico, de acuerdo con la normativa estatal y autonémica correspondiente.

3. La eliminacion de documentos electrénicos debera ser autorizada de acuerdo a lo
dispuesto en la normativa aplicable.
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Articulo 50. Acceso a los archivos electrénicos.

1. El acceso de la ciudadania a los archivos electréonicos se regira por lo establecido
en la legislacion de transparencia, estatal y autonémica.

2. El acceso de las restantes Administraciones publicas a los documentos y archivos
electronicos regulados en la presente Ordenanza cuando el solicitante ejercite su
derecho a no aportar documentos ya aportados anteriormente a la Entidad Local, se
realizara con plena sujecion a los limites previstos en la legislacion reguladora del
derecho de acceso a la informacién publica, y siempre que la documentacién no haya
sido eliminada conforme a lo previsto en la normativa reguladora.

TITULO VI. TRANSPARENCIA Y PARTI,CIPACI(')N EN LOS PROCEDIMIENTOS
DE ELABORACION DE NORMAS.

Articulo 51. De la innovacion y participacion en el ambito reglamentario.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba aplicara los siguientes principios del Gobierno Abierto
al ambito de la publicidad, elaboracion y rendicidon de cuentas de las ordenanzas y
reglamentos que mantenga vigentes en el ejercicio de sus potestades y actividad:

a. Transparencia en las normas y reglamentos vigentes y futuras.

b. Participacion y colaboracion de la ciudadania en la elaboraciéon y mejora de
ordenanzas y reglamentos.

c. Rendicion de cuentas de los resultados e impactos de las ordenanzas y
reglamentos vigentes.

2. El Ayuntamiento de Ruiloba en cumplimiento de los principios de transparencia
activa, publicard en su Portal de Transparencia bajo la categoria de Normativa la
siguiente informacion:

a. La normativa aplicable incluyendo el conjunto de ordenanzas y reglamentos en
vigor en el ambito de la Entidad Local.

b. Los proyectos de Reglamentos cuya iniciativa les corresponda.

c. Los documentos que, conforme a la legislacion sectorial vigente, deban ser
sometidos a un periodo de informacidn publica durante su tramitacion

d. El Plan Normativo Anual aprobado que contendra las iniciativas reglamentarias
que vayan a ser elevadas para su aprobacién en el afio siguiente dando asi una
visibilidad a futuro de la seguridad juridica local.

3. El Ayuntamiento de Ruiloba fomentard la participacion de la ciudadania en la
elaboracion de reglamentos y ordenanzas, elevando una consulta publica previa, con
el objetivo de recabar la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas
representativas potencialmente afectadas, siguiendo el alcance y las directrices del
articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. El documento que recoja el analisis de dicha
consulta publica formara parte del expediente de elaboracién del proyecto de
reglamento u ordenanza y sera publicado durante la tramitacidn del mismo. En dicho
documento se motivara la aceptacién o rechazo de las propuestas presentadas y se
pronunciara sobre la necesidad o no de continuar con el procedimiento.

En todo caso, en el expediente se incorporara informacion relativa a:

a. Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.
b. La motivacion de la necesidad y oportunidad de su aprobacion.
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c. Los objetivos que se persiguen, asi como el sistema de evaluacion y rendicidon de
cuentas hacia la sociedad previstos para la constatacion efectiva del
cumplimiento de dichos objetivos.

d. La motivacion del descarte de posibles soluciones alternativas regulatorias y no
regulatorias que pudieran haber surgido en la consulta publica.

4. El Ayuntamiento de Ruiloba fomentara la colaboracion de los ciudadanos en la
mejora de las iniciativas regulatorias existentes creando canales de colaboracidn que
permitan recoger su voz respecto a qué aspectos son mejorables o no funcionan del
conjunto de ordenanzas y reglamentos vigentes en cada momento.

Articulo 52. De la innovacion y simplificacion en el ambito organizativo.

El Ayuntamiento de Ruiloba aplicard los principios de innovacién y simplificacién en
el ambito organizativo que coadyuvan a la eficiencia y orientacién a la ciudadania,
dando preferencia a criterios e innovaciones como:

a. Un régimen de delegaciones entre los dérganos de gobierno orientado a la
eficiencia en los procesos de toma de decisiones, evitando las delegaciones en
organos colegiados de aquellos asuntos cuya decision puede adoptarse por un
6rgano unipersonal.

b. La constitucion de oficinas de atencidn a la ciudadania con un alto nivel de servicio
que puedan incluir las respuestas inmediatas y la tramitacion proactiva en el
mismo momento de la atencidn.

c. Los modelos organizativos basados en procesos y transversalidad que incentiven
la creatividad y el talento en sus equipos de trabajo.

d. La eliminacién de registros auxiliares o departamentales sustituyéndolos por la
trazabilidad que proporcionan las aplicaciones y sistemas de informacién de la
gestion administrativa.

e. El uso de técnicas de analisis del valor afiadido sobre los flujos de actividades
administrativas para identificar, potenciar y optimizar aquellas unidades
organizativas que afiaden valor a la ciudadania o a la Entidad Local en su
busqueda de eficacia y eficiencia publica y para eliminar el resto de unidades
superfluas desde la perspectiva de dicho analisis.

TITULO VI. LA DIFUSION Y ACCESO DE LA INFORMACION
ADMINISTRATIVA A TRAVES DE MEDIOS ELECTRONICOS

CAPITULO I. LA PUBLICIDAD ACTIVA
Articulo 53. Alcance de las obligaciones de publicidad activa.

1. Las obligaciones de publicidad activa del Ayuntamiento de Ruiloba deberan
ejercerse por via electrénica, preferentemente a través de su sede electrénica, como
canal que garantiza la integridad, veracidad y actualizaciéon de la informacion
publicada.

2. En consonancia con la implantacion definitiva de la administracidn electrénica, el
Ayuntamiento facilitarda la maxima difusion, publicidad y transparencia de la
informacion que conste en sus archivos y de las actuaciones administrativas, de
conformidad con el resto del ordenamiento juridico, y con las buenas practicas
reconocidas.
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3. El Ayuntamiento publicard por iniciativa propia aquella informaciéon que, en
atencion a sus peculiares caracteristicas, potencie la transparencia, permita una
mayor rendicion de cuentas y favorezca el ejercicio de los derechos de la ciudadania,
asi como aquella que ofrezca mayor utilidad para el conjunto de la sociedad y para
el impulso y desarrollo de la actividad econdmica.

Articulo 54. Relaciones entre el procedimiento administrativo electrénico y
la transparencia.

1. La implantacidn del procedimiento administrativo electronico debera garantizar la
generacion de informacién en formato disponible para su publicidad, su accesibilidad
y, en particular, su reutilizacion para la aportacion de valor publico. A tal fin se
elaborara una estrategia de politica de gestion documental definida en un documento
que aprobard la Alcaldia conforme a lo previsto en la presente Ordenanza, y que
garantice la eficiencia del modelo de gestién en todo el ciclo de vida del documento
electrdnico. En particular, dicha estrategia debera:

a) Establecer los sistemas y mecanismos que garanticen el mayor grado de
automatismo en el volcado de informacion al portal de transparencia, procurando
la maxima actualizacién de la misma.

b) Evitar la introduccion de nuevos tramites y mayor complejidad en la tramitacion
administrativa como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones legales
en materia de transparencia.

c) Indicar en la publicacién la unidad responsable de la informacion y la fecha de la
ultima actualizacion.

d) Integrar los sistemas de atencion al ciudadano con el resto de la organizacion y
con los sistemas de informaciéon municipales.

2. La aplicacion del principio de simplificacion procedimental deberd servir para
facilitar el acceso a la informacion relativa a la publicidad activa en los términos
anteriormente referidos.

Articulo 55. Calidad y accesibilidad de la informacion.

1. La informacién administrativa y de interés general estara disponible en la sede
electrdnica las 24 horas del dia los 365 dias del afio, con calidad, garantizando la
compresiéon de su contenido, siguiendo criterios y estandares europeos e
internacionales. La publicidad de la informacién garantizara el uso de sistemas
sencillos que permitan obtener informacion de interés ciudadano, de manera rapida
y segura y comprensible.

2. La informacidn que se incluya en las sedes electronicas o en cualquier otro tipo de
formato debera ser veraz, de facil acceso, no discriminatoria, clara, sencilla y concisa,
asi como articularse a través de mensajes y lenguajes entendibles por la ciudadania,
utilizando especialmente videos, graficos, fotos, dibujos y cualquier otro medio de
composicion de la pagina o del soporte documental que pueda ayudar a comprender
mejor a la ciudadania el alcance de la informacidn proporcionada.

3. Las representaciones graficas de la publicidad activa seran el medio de publicidad
activa preferente en aquellas materias o datos de notable complejidad. Esta
preferencia sera de aplicacién, en particular, en relacion con la informacién de
caracter economico-financiero, asi como en toda aquella que tenga por objeto el uso
de recursos publicos, la priorizacion de politicas publicas, la satisfaccién ciudadana
por los servicios publicos o cualquiera otra que pueda mostrarse estadisticamente o
a través de porcentajes.
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4. El Ayuntamiento de Ruiloba pondrd a disposicion de los ciudadanos con
discapacidad o algun tipo de diversidad funcional, dentro de los recursos tecnolégicos
y econdémicos disponibles, los medios necesarios para acceder a la informacion de la
sede electrénica.

Articulo 56. La utilizaciéon de canales no electrénicos.

1. La disponibilidad de la informacion en formato electronico por parte de la
ciudadania no debe sustituir, en ninglin caso, la atencion personalizada que presta el
Ayuntamiento de Ruiloba de forma presencial en sus dependencias o a través de
otros canales como el telefénico.

2. Para garantizar el principio de accesibilidad universal, el Ayuntamiento debera
asimismo difundir la informacion por otros medios, al objeto de que pueda ser
conocida por aquel segmento de la poblacién que no tenga acceso a medios
electronicos, y especialmente por aquellos colectivos o personas que no dispongan
de recursos, medios o conocimientos para navegar por Internet. A todas estas
personas y colectivos, dentro de los recursos tecnoldgicos y econdmicos disponibles,
les procurara los medios de publicidad activa o les proporcionara las herramientas
para que puedan acceder a la misma informacién y ejercer los mismos derechos que
cualquier persona o colectivo.

Articulo 57. Limites a la publicidad activa.

1. Los limites legales al ejercicio del derecho de acceso a la informacion y la resolucion
de los conflictos en materia de proteccion de datos, en los términos establecidos en
la normativa vigente, resultaran de aplicacion a las obligaciones legales de publicidad
activa y demas informacion que sea objeto de difusion a través de medios
electrénicos por el Ayuntamiento de Ruiloba.

2. Para garantizar el principio de igualdad y la maxima transparencia en la difusion
de la informacion, el Ayuntamiento aprobara los criterios de ponderacién en el
procedimiento de resolucion de los eventuales conflictos que pudiesen producirse, sin
perjuicio del valor informativo de los dictdmenes de los érganos de control.

Articulo 58. Apertura de datos.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba fomentara la reutilizacién de la informacién publica,
conforme a la legislacion basica en materia de reutilizacion de la informacion del
sector publico, con el objetivo de que la ciudadania pueda hacer uso de los datos de
libre disposicion que obren en poder de aquél o aquélla.

2. En el marco de desarrollo de la administracion electrénica, el Ayuntamiento de
Ruiloba adoptara las medidas necesarias para una efectiva apertura de los datos
publicos que obren en su poder de forma reutilizable, con pleno respeto a las
restricciones de privacidad, seguridad o propiedad. Se entiende por apertura de datos
la puesta a disposicion de datos en formato digital, accesible via web, estandarizado
y abierto, siguiendo una estructura clara y explicita que permita su comprension y
reutilizacion, tanto por la ciudadania como por agentes computacionales.
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Articulo 59. Participacion ciudadana en la publicidad activa.

En la sede electrénica del Ayuntamiento de Ruiloba se habilitard un espacio para que
la ciudadania realice propuestas y sugerencias tanto en torno a la informacién
demandada como en torno a la informacidn puesta a su disposicidn y a los formatos,
programas o lenguajes informaticos empleados. Este espacio podra también habilitar
la participacion en el desarrollo de las aplicaciones informaticas referentes a la
apertura y reutilizacion de datos.

CAPITULO II. EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
SECCION 12, REGIMEN JURIDICO
Articulo 60. Principio general favorable al acceso a la informaciéon publica.

Con caracter general, se favorecera el acceso a la informacién publica. En el caso de
que concurra algun limite al acceso o alguna causa de inadmisién de la solicitud de
acceso, se motivara la contestacidon o resolucion, exponiendo cuantos fundamentos
justifiquen la desestimacién total o parcial o la inadmisién y, en su caso, el plazo
durante el que persista la imposibilidad de acceso y publicacion.

Articulo 61. Régimen juridico aplicable.

1. El derecho de acceso a la informacidn publica se regira por lo dispuesto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno, y por las normas reglamentarias que la desarrollen y tenga caracter basico,
en la Ley autondmica de desarrollo si resulta de aplicacion a las Entidades Locales y
en la presente Ordenanza.

2. No se aplicara este régimen cuando exista una regulacion especial del derecho de
acceso o cuando el solicitante quiera acceder a los documentos que obran en un
procedimiento en curso en el que ostente la condicion de interesado. En este caso,
el acceso se regird por la normativa reguladora del procedimiento administrativo
correspondiente, de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional
primera de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

Si se trata de un expediente finalizado, en virtud del principio de acceso permanente,
quien tenga su custodia debera garantizar el acceso directo al expediente, de acuerdo
con lo que dispongan las normas reguladoras del procedimiento de que se trate,
previa acreditacion de la condicion de interesado y sin perjuicio del derecho a
obtencidn de copia de los documentos que obren en el citado expediente.

Articulo 62. Titularidad del derecho.

Son titulares del derecho de acceso a la informacidn publica establecido en el articulo
13.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, quienes conforme a lo establecido en su articulo 3
tengan capacidad de obrar ante las Administraciones publicas.

Este derecho se ejercerd sin que sea exigible condicion alguna de nacionalidad,
vecindad o similar y con independencia de la formacién, recursos, circunstancias
personales o condicién o situacidn social, ello sin perjuicio de los requisitos que en
cada caso establezcan las Leyes.
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Articulo 63. Informacion publica.

1. Se considera informacidn publica, a los efectos de este Capitulo, los contenidos o
documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder de alguno
de los sujetos enumerados en el apartado siguiente, que hayan sido elaborados o
adquiridos en el ejercicio de sus funciones, independientemente de la fecha en que
se haya generado la informacion.

2. Los sujetos a los que se refiere el apartado anterior son los siguientes:

a) El Ayuntamiento de Ruiloba.

b) Los organismos auténomos, las entidades publicas empresariales y las entidades
de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de él.

c) Las sociedades mercantiles en cuyo capital social la participacidon, directa o
indirecta, de las entidades referidas en las dos letras anteriores sea superior al
50 por 100.

d) Las fundaciones y asociaciones vinculadas o dependientes del Ayuntamiento.
Todos ellos estan obligados por lo dispuesto en el presente Capitulo.

Articulo 64. Proteccion de los datos personales.

1. Los sujetos obligados al cumplimiento de lo establecido en este Capitulo
promoveran la mayor difusidon y acceso posibles a la informacién publica, sin
menoscabo alguno del derecho a la proteccién de los datos personales.

2. En el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn publica, serdn de aplicacién
los limites derivados de la proteccién de datos de caracter personal regulados en el
articulo 15 de la Ley 19/2013. Cuando la informacion contuviera datos especialmente
protegidos, la publicidad solo se llevarad a cabo previa disociacion.

3. En la resolucion de las solicitudes de acceso a la informacién publica, solo se podra
facilitar informacion que contenga datos especialmente protegidos previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 15.1 de la Ley 19/2013.

Si la informacion contiene datos meramente identificativos relacionados con la
organizacién, funcionamiento o actividad publica del érgano, se concederd con
caracter general el acceso, salvo que en el caso concreto prevalezca la proteccion de
datos personales u otros derechos constitucionalmente protegidos.

Si la informacion no contiene datos especialmente protegidos, se podra conceder el
acceso, previa ponderacion del interés publico en la divulgacidn de la informacion y
el derecho a la proteccion de datos de los afectados, aplicando para ello, entre otros,
los criterios establecidos en el articulo 15.3 de la Ley 19/2013 y cualquier otro que
adopten conjuntamente el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno y la Agencia
Espafiola de Protecciéon de Datos. Tras esta ponderacion, si se pretendiese facilitar
informacion que contuviese datos personales, debera llevarse a cabo previamente el
tramite de alegaciones previsto en el articulo 19.3 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre.

4. En el supuesto de que se facilite la informacion de forma disociada, de modo que
se impida la identificacion de las personas afectadas, no sera de aplicacion lo
dispuesto en los apartados 2 y 3.
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5. Con caracter general en las resoluciones de acceso se informara de forma expresa
al solicitante que la normativa de proteccion de datos personales sera de aplicaciéon
al tratamiento posterior de los datos obtenidos a través del ejercicio del derecho de
acceso.

6. Los drganos competentes en el ambito de esta Ordenanza podran dirigir consultas
a la unidad competente en materia de proteccién de datos de la Entidad Local sobre
la aplicacién de lo dispuesto en este articulo.

7. En lo no previsto en el presente articulo sera de aplicacion lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de datos personales y garantia
de los derechos digitales.

Articulo 65. Otros limites.

1. Seran aplicables en el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, los
limites establecidos en el articulo 14 de la Ley 19/2013 y aquellos otros que vengan
determinados en la legislacion sectorial que resulte de aplicacion.

2. La interpretacién de estos limites no sera extensiva, acorde con los criterios
establecidos por el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno o el d4rgano
competente equivalente en la Comunidad Auténoma, y favorecera la mayor difusion
y acceso posibles a la informacion publica local sin menoscabo para dichos limites.

En todo caso, los limites previstos se aplicaran de forma motivada y proporcionada,
atendiendo al interés que se salvaguarda con el limite y el interés publico en la
divulgacion.

SECCION 22. PROCEDIMIENTO
Subseccion 12, Competencia para resolver
Articulo 66. (’)rganos competentes.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba identificara y dara publicidad suficiente a la
informacion relativa a los érganos competentes para resolver las solicitudes de
acceso a la informacién publica, promoviéndose la maxima especializacién y evitando
la dispersion competencial en garantia del principio de eficacia y una mayor
proteccion de este derecho.

En todo caso, correspondera a los dérganos competentes del Ayuntamiento la
resolucion de las solicitudes de informacion que esté en posesion de los organismos
o entidades enumerados en las letras b) a d) del articulo 51.2 de esta Ordenanza o
de los adjudicatarios de algun contrato suscrito por los sujetos obligados por este
Capitulo.

2. Los o6rganos que reciban las solicitudes de acceso se inhibirdan de tramitarlas
cuando, aun tratandose de informacién publica que posean, haya sido elaborada o
generada en su integridad o parte principal por otro. En tal caso, remitiran la solicitud
al 6rgano que se estimen competente y notificaran tal circunstancia al solicitante.
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De igual forma procederan los organismos y entidades a las que se refiere el parrafo
segundo del apartado anterior en relacion a las solicitudes de informacion que
reciban.

Subseccion 22, Procedimiento para el acceso sin previa identificacion del
solicitante

Articulo 67. Tramitacion y resolucion.

1. Los sujetos obligados por el presente Capitulo podran establecer una via de acceso
a la informacion publica que no exija la verificacion de la identidad del solicitante, a
través de la que solo podra facilitarsele aquella informacion que ya se halle publicada
0 aquella otra en la que concurran las siguientes circunstancias:

a) No resulte aplicable algun limite de los enumerados en el articulo 14 de la Ley
19/2013.

b) No afecte a la proteccidn de datos personales en los términos de lo dispuesto en
el articulo 15 de la Ley 19/2013.

c) No sea aplicable ninguna causa de inadmision.

En el supuesto de que fuera aplicable alguno de los limites de los parrafos a) y b),
alguna causa de inadmisidn o algun régimen juridico especifico de acceso, el érgano
competente para resolver las solicitudes deberd denegar el acceso, comunicandolo al
solicitante para que, si lo estima oportuno, inicie el procedimiento regulado en los
articulos 52 y siguientes de esta Ordenanza.

2. Para poder garantizar, en su caso, el suministro de la informacion o la indicacién
del lugar en que esta se halla publicada, el solicitante debera facilitar una direccion
de correo electronico.

3. Cuando la informacion solicitada esté en posesion de personas fisicas o juridicas
que presten servicios publicos, ejerzan potestades administrativas o sean
adjudicatarios de algun contrato del sector publico suscrito por los sujetos obligados
por este Capitulo, el dérgano competente para resolver les requerird dicha
informacién. En el requerimiento expresard el plazo para la remision de la
informacion, que no excedera de 15 dias naturales.

El incumplimiento de dicho plazo podrd dar lugar a la imposiciéon de las multas
coercitivas siempre que una Ley lo autorice.

4. La respuesta a la solicitud de informacion por esta via debera emitirse en el plazo
de un mes desde la fecha en que haya sido asignada su tramitacion al érgano
competente para resolver.

Si la informacion suministrada no publicada previamente, fuera relevante y su
divulgacion resultase de interés general, se publicara en el Portal de Transparencia,
comunicandose al solicitante la localizacion precisa de la informacion

5. El régimen de impugnaciones recogido en el articulo 24 de la Ley 19/2013, no sera
aplicable al acceso que se conceda o deniegue segln lo dispuesto en este articulo.

CVE-2021-8229

Pag. 22689 boc.cantabria.es 38/56




« ‘| GOBIERNO . @ Cantabria BALETIN O ICiUAL
"E&NTABMA B© — oSamine DE CANTABRIA

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

6. La utilizacidon previa de esta via de acceso, no impedird la presentacion de una
solicitud de acceso al amparo de lo dispuesto en el articulo 56 de esta Ordenanza, en
el supuesto de que el solicitante considere insuficiente o inadecuada la respuesta
dada por el 6rgano competente o quiera obtener una resolucién administrativa con
el contenido y garantias previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

Subseccion 32, Procedimiento para el acceso con previa identificacion del
solicitante

Articulo 68. Solicitud.

1. Los 6rganos competentes para resolver las solicitudes de acceso a la informacion
publica no requerirdn a los solicitantes mas datos sobre su identidad que los
imprescindibles para poder resolver y notificar aquellas.

El personal al servicio de las entidades sujetas a la presente Ordenanza estara
obligado a asistir e informar a las personas que lo requieran sobre la forma y el lugar
en que pueden presentar sus solicitudes, especialmente a aquellas con alguna
discapacidad u otras circunstancias personales que dificulten el acceso a la
informacion.

2. La solicitud de acceso se podra presentar por cualquiera de los medios establecidos
en la Ley 39/2015, que permita tener constancia de los datos a que hace referencia
el articulo 17.2 de la Ley 19/2013.

En la presentacion de solicitudes de acceso a la informacidn publica se exigiran los
requisitos minimos posibles para la acreditacion de la identidad del solicitante por
medios electrénicos, en la medida que la Ley 39/2015 y las normas dictadas en su
desarrollo lo permitan.

Para facilitar la solicitud, se aprobara un modelo normalizado que sera puesto a
disposicion de la ciudadania.

3. No serd necesario motivar la solicitud de acceso a la informaciéon publica. No
obstante, el interés o motivacion expresada por el interesado podra ser tenida en
cuenta para ponderar, en su caso, el interés publico en la divulgacion de la
informacion y los derechos de los afectados cuyos datos aparezcan en la informacion
solicitada, de acuerdo con lo establecido en el articulo 15 de la Ley 19/2013.

4. La presentacion de la solicitud no estara sujeta a plazo.

5. Dentro de los cinco dias siguientes a la recepcidon de la solicitud, el 6rgano
competente para resolver comunicara al solicitante el plazo maximo establecido para
dictar la resolucién y notificarla, asi como del efecto que pueda producir el silencio
administrativo, en los términos previstos en la normativa sobre procedimiento
administrativo.
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Articulo 69. Inadmision.

1. El érgano competente para resolver podra inadmitir a tramite la solicitud de
acceso, mediante resolucion motivada, si concurre alguna de las causas enumeradas
en el articulo 18 de la Ley 19/2013, partiendo de un principio general favorable a
facilitar el maximo acceso a la informacion y siguiendo los criterios adoptados por el
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno y el 6rgano equivalente que corresponda
de la Comunidad autéonoma de Cantabria, si se crease.

2. A estos efectos, las causas de inadmision se aplicaran de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Si la informacién esta en fase de elaboraciéon o publicacién, se informara al
solicitante del plazo en el que, previsiblemente, se encontrara disponible y el
6rgano a quien corresponde elaborarla o publicarla.

b) Por reelaboracidon no se entenderd aquella accién que suponga un tratamiento
informatico de uso corriente.

c) Los informes preceptivos y aquellos otros documentos que sin serlo hayan
servido, directa o indirectamente, de motivacion a resoluciones no podran ser
considerados como informacion de caracter auxiliar o de apoyo.

Articulo 70. Tramitacion.
1. La tramitacidn del procedimiento se realizard por medios electrdnicos.

2. Cuando la informacidn solicitada esté en posesion de personas fisicas o juridicas
que presten servicios publicos, ejerzan potestades administrativas o sean
adjudicatarios de algun contrato del sector publico suscrito por los sujetos obligados
por este Capitulo, el o6rgano competente para resolver les requerirda dicha
informacion. En el requerimiento expresard el plazo para la remision de la
informacion, que no excedera del5 dias naturales. El incumplimiento de dicho plazo
podra dar lugar a la imposicién de las multas coercitivas siempre que una Ley lo
autorice.

3. Los tramites de subsanacion de la solicitud de informacién, cuando ésta no haya
sido identificada suficientemente, y de audiencia a los titulares de derechos e
intereses debidamente identificados, que puedan resultar afectados, suspenderan el
plazo para dictar resolucidn, en los términos establecidos en el articulo 19 de la Ley
19/2013.

4. De la suspension prevista en el apartado anterior y su levantamiento se informara
al solicitante para que pueda tener conocimiento del cémputo del plazo para dictar
resolucion.

Articulo 71. Resolucidn y notificacion.

1. La resolucion y su notificacion se efectuara en el plazo maximo de un mes desde
la entrada de la solicitud en el registro de la Entidad Local, pudiéndose ampliar este
plazo por otro mes previa notificacion al solicitante, por razén del volumen o la
complejidad de la informacion solicitada. Transcurrido el plazo maximo para resolver
sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa se entendera que la solicitud
ha sido desestimada.
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La notificacion se remitird al solicitante y a los terceros interesados que hayan
intervenido en el procedimiento, y en ella se informard de los recursos vy
reclamaciones que procedan contra la resolucion.

CAPITULO III. LA REUTILIZACION DE LA INFORMACION
SECCION 123, DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 72. Objetivos de la reutilizacion.

1. La reutilizacidn de la informacion generada en sus funciones por el Ayuntamiento
de Ruiloba, asi como por el resto de las entidades vinculadas o dependientes incluidas
en el dmbito de aplicacién de esta Ordenanza constata el ejercicio de la transparencia
colaborativa por parte del sector publico y tiene como objetivo fundamental la
creacion de valor publico en la sociedad.

2. Las entidades y organismos incluidos en el ambito de aplicaciéon de la presente
Ordenanza realizaran los esfuerzos necesarios para federar su catdlogo de
informacion publica reutilizable junto con los catalogos del resto de entidades del
sector publico, de forma agregada en plataformas comunes, como
http://datos.gob.es, con el Unico objetivo de colaborar en la construccién de un Unico
catdlogo de informacion publica reutilizable, facilitar la actividad del sector
reutilizador de la sociedad e incrementar asi el valor social, innovador y econémico
generado por la transparencia colaborativa del sector publico.

Articulo 73. Régimen aplicable a la reutilizacion de documentos sujetos a
derechos de propiedad intelectual y derechos exclusivos.

1. La reutilizacién de la informacién regulada en esta Ordenanza no se aplica a los
documentos sometidos a derechos de propiedad intelectual o industrial
especialmente por parte de terceros.

A los efectos de esta Ordenanza se entiende por derechos de propiedad intelectual
los derechos de autor y derechos afines, incluidas las formas de proteccion
especificas.

2. La presente Ordenanza tampoco afecta a la existencia de derechos de propiedad
intelectual de los entes incluidos en su ambito de aplicacion.

3. Las entidades incluidas en el ambito de aplicacién de la presente Ordenanza
ejerceran, en todo caso, sus derechos de propiedad intelectual de manera que facilite
la reutilizacion.

Articulo 74. Criterios generales.

1. Se podra reutilizar la informacion publica a la que se refieren los articulos
anteriores dentro de los limites establecidos por la normativa vigente en materia de
reutilizacion de la informacién del sector publico.

2. Con caracter general, toda la informacion publicada o puesta a disposicion de la
ciudadania sera reutilizable y accesible, sin necesidad de autorizacion previa y de
forma gratuita, salvo que en ella se haga constar expresamente lo contrario.
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3. En particular, la reutilizacion de la informacion que tenga la consideracién de
publicidad activa tanto en esta Ordenanza como en la Ley 19/2013, seguira siempre
la modalidad de reutilizacidn sin sujecion a solicitud previa y/o condiciones especificas
y se ofrecerd en formatos electrdénicos legibles por maquinas y en formato abierto
que permitan su redistribucidn, reutilizacion y aprovechamiento en los términos
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
ComuUn de las Administraciones Publicas, asi como en la Norma Técnica de
Interoperabilidad sobre reutilizacion de recursos de la informacion, aprobada por
Resolucion de 19 de febrero de 2013, de la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas o norma que la sustituya.

4. La reutilizacion de documentos que contengan datos de caracter personal se regira
por lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
datos personales y garantia de los derechos digitales.

En ningln caso, podra ser objeto de reutilizacién, la informacién en que la
ponderacion a la que se refieren los articulos 5.3 y 15 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, arroje
como resultado la prevalencia del derecho fundamental a la proteccién de datos de
caracter personal, a menos que se produzca la disociacion de los datos a la que se
refiere el articulo 15.4 de la citada Ley.

Articulo 75. Condiciones de reutilizacién.
1. La reutilizacion de la informacion esta sometida a las siguientes condiciones:

a) Que el contenido de la informacion, incluyendo sus metadatos, no sea alterado.

b) Que no se desnaturalice el sentido de la informacion.

¢) Que se cite la fuente.

d) Que se mencione la fecha de la Ultima actualizacion.

e) Cuando la informacion contenga datos de caracter personal, la finalidad o
finalidades concretas para las que es posible la reutilizacion futura de los datos.

f) Cuando la informacién, aun siendo facilitada de forma disociada, contuviera
elementos suficientes que pudieran permitir la identificacion de los interesados
en el proceso de reutilizacion, la prohibicion de revertir el procedimiento de
disociacion mediante la adicidon de nuevos datos obtenidos de otras fuentes.

2. La publicacion o puesta a disposicion de informacion publica conlleva la cesion
gratuita y no exclusiva por parte de la entidad que originariamente publica la
informacion de los derechos de propiedad intelectual que resulten necesarios para
desarrollar la actividad de reutilizacién, con caracter universal y por el plazo maximo
permitido por la Ley.

3. En la misma seccién de la pagina web o sede electrdénica en la que se publique
informacion, se publicaran las condiciones generales para la reutilizacion.

Articulo 76. Tarifas.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba, previa aprobacion de la correspondiente ordenanza
fiscal, podra exigir tarifas sobre la reutilizacién de la informacién que genere, sin que
el importe de las mismas pueda exceder, en su conjunto, de los costes marginales
en que se incurra para su reproduccion, puesta a disposicion y difusion.
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2. Las entidades y organismos vinculados o dependientes de aquél/aquélla incluidos
en el ambito de aplicacion de esta Ordenanza, podran exigir tarifas sobre la
reutilizacion de la informacién que genere, limitdndose las mismas a los costes
marginales en que se incurra para su reproduccion, puesta a disposicion y difusion.

Dicha limitacién no se aplicara a:

a) Las entidades y organismos a los que se exija generar ingresos para cubrir una
parte sustancial de sus costes relativos a la realizacion de sus misiones de
servicio publico.

b) Las bibliotecas, los museos y los archivos. Esa limitacion tampoco sera de
aplicacion a la reutilizacion de documentos para los cuales se exija a dichas
entidades y organismos que generen ingresos suficientes para cubrir una parte
sustancial de los costes de recogida, produccion, reproduccién y difusion de tales
documentos.

Los tipos de documentos a los que no se aplica la limitacién se fijaran de antemano
y se publicardn por medios electrénicos siempre que sea posible y apropiado.

En los casos en los que, conforme a lo establecido anteriormente, la limitacién no sea
aplicable, el precio por la reutilizacién se fijaréd de acuerdo con lo establecido en los
apartados 3 y 4 del articulo 7 de la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, de reutilizacién
de la informacién del sector publico.

3. Se podran aplicar tarifas diferenciadas segln se trate de reutilizacion con fines
comerciales o no comerciales.

4. Se publicaran por medios electrénicos, siempre que sea posible y apropiado, las
tarifas fijadas para la reutilizacion de documentos que estén en poder de las
entidades incluidas en el ambito de aplicacién de esta Ordenanza, asi como las
condiciones aplicables y el importe real de los mismos, incluida la base de cdlculo
utilizada.

5. En el resto de los casos en que se aplique una tarifa, las entidades incluidas en el
ambito de aplicacion de esta Ordenanza indicaran por adelantado que factores se
tendran en cuenta para el calculo de la misma. Cuando se solicite, dichas entidades
también indicaran como se han calculado esa tarifa en relacion con la solicitud de
reutilizacion concreta.

Articulo 77. Prohibicion de derechos exclusivos.

1. Con caracter general, quedan prohibidos los acuerdos exclusivos en materia de
reutilizacion de la informacion. La reutilizacion de documentos estara abierta a todos
los agentes potenciales del mercado, incluso en caso de que uno o mas de los agentes
exploten ya productos con valor afladido basados en estos documentos. Los contratos
o acuerdos de otro tipo entre los organismos del sector publico que conserven los
documentos y los terceros no otorgaran derechos exclusivos.

2. No obstante, cuando sea necesario un derecho exclusivo para la prestacion de un
servicio de interés publico, la entidad incluida en el ambito de aplicacion de esta
Ordenanza revisara periédicamente y como maximo cada tres afios, la validez del
motivo que justifico la concesion del derecho exclusivo.
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3. Excepcionalmente, cuando exista un acuerdo exclusivo relacionado con la
digitalizacion de los recursos culturales, el periodo de exclusividad no sera superior,
por regla general, a diez afios. En el caso de que lo sea, su duracién se revisara
durante el undécimo afio y, si procede, cada siete afios a partir de entonces. Tales
acuerdos deben ser también transparentes y se pondran en conocimiento del publico.

4, Cuando exista un acuerdo exclusivo en el sentido establecido en el parrafo anterior
debera facilitarse gratuitamente a la Administracién u organismo del sector publico
en cuestion, como parte de dichos acuerdos, una copia de los recursos culturales
digitalizados de la misma calidad y caracteristicas técnicas del original, tales como
formato, resolucién, gama de colores, etc., con sus metadatos y requisitos técnicos
de digitalizacién establecidos en las normas nacionales e internacionales pertinentes.
Esa copia estara disponible para su reutilizacién una vez finalizado el periodo de
exclusividad.

Articulo 78. Modalidades de reutilizaciéon de la informacioén.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba clasificara la reutilizacion de toda la informacion que
obra en su poder y que sea publicada de acuerdo con alguna de las siguientes
modalidades de reutilizacion:

a) Reutilizacién de documentos puestos a disposicion del publico sin sujecion a
condiciones.

b) Reutilizacion de documentos puestos a disposicién del publico con sujecidon a
condiciones establecidas en licencias-tipo.

c) Reutilizacién de documentos previa solicitud, conforme al procedimiento previsto
en el articulo 70 de esta Ordenanza, pudiendo incorporar en estos supuestos
condiciones establecidas en una licencia.

d) Acuerdos exclusivos conforme a los supuestos previstos en el articulo 68 de esta
Ordenanza.

2. Las condiciones incorporadas en las licencias habran de respetar los siguientes
criterios:

a) Deberan ser claras, justas y transparentes.
b) No deberan restringir las posibilidades de reutilizacion ni limitar la competencia.
c) No deberan ser discriminatorias para categorias comparables de reutilizacion.

3. En todo caso, se utilizaran el minimo ndmero posible de modos de uso limitados
para regular los distintos supuestos de reutilizacion sujetos a condiciones especificas
y éstos siempre estaran disponibles en formato digital, abierto y procesable
electréonicamente. Estos modos de uso limitados podran ser elaborados por la propia
entidad, aunque seran preferidas las de uso libre y gratuito que gocen de amplia
aceptacion nacional e internacional o aquellas que hayan sido consensuadas con o
por otras Administraciones publicas. Los modos de uso limitados seran publicados en
la web municipal.

4. El Ayuntamiento de Ruiloba podrd modificar el contenido de las condiciones
especificas y modos de uso limitado ya existentes, asi como aplicar condiciones
especificas y modos de uso limitado a conjuntos de datos o documentos que
previamente no las tuvieran.

Estas modificaciones se publicaréan en la pagina web y obligaran a los reutilizadores
a partir de la publicacidon o puesta a disposicion de la primera actualizaciéon de los
datos o documentos que se realice después de que la modificacion haya sido
publicada o, en cualquier caso, transcurridos seis meses desde dicha fecha.
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5. El Ayuntamiento de Ruiloba creara sistemas de gestidn documental que permitan
a la ciudadania una adecuada recuperacion de la informacion, disponibles en linea y
que enlacen con los sistemas de gestion puestos a disposicion de la ciudadania por
otras Administraciones publicas. Asimismo, facilitaran herramientas informaticas que
permitan la busqueda de los documentos disponibles para su reutilizacion, con los
metadatos pertinentes de conformidad con lo establecido en las normas técnicas de
interoperabilidad, accesibles, siempre que sea posible y apropiado, en linea y en
formato legible por maquina. En la medida de lo posible, se facilitard la busqueda
multilingle de los documentos.

6. La utilizacion de los conjuntos de datos se realizara por parte de los usuarios o
agentes de la reutilizacion bajo su responsabilidad y riesgo, correspondiéndoles en
exclusiva a ellos responder frente a terceros por dafios que pudieran derivarse de
ella.

7. El Ayuntamiento de Ruiloba no sera responsable del uso que de su informacion
hagan los agentes reutilizadores ni tampoco de los dafios, pérdidas econémicas o
perjuicios econdémicos, materiales o sobre datos que, de forma directa o indirecta,
produzca o pueda producir el uso de la informacién reutilizada.

8. La puesta a disposicion de un documento por el Ayuntamiento de Ruiloba para su
posterior reutilizacion no supone renuncia al derecho a su explotacién, ni es
impedimento para la modificacion de los datos que en el mismo consten como
consecuencia del ejercicio de sus funciones o competencias.

Quienes reutilicen la informacién, no podran indicar, de ningun modo, que
aquél/aquélla, como titular de la informacion reutilizada, participa, patrocina o apoya
la reutilizacion que lleven a cabo.

Articulo 79. Procedimiento de tramitacion de solicitudes de reutilizacion.

1. El procedimiento de tramitacion sera el regulado en los apartados del articulo 10
de la Ley 37/2007, de 17 de noviembre, que tengan caracter de normativa basica vy,
en su caso, en la normativa autonémica.

2. El 6rgano competente resolvera las solicitudes de reutilizacién en el plazo maximo
de un mes desde la recepcidn de la solicitud. Cuando por el volumen y la complejidad
de la informacidn solicitada resulte imposible cumplir el citado plazo, se podra ampliar
otros quince dias. En este caso, debera informarse al solicitante de la ampliacion del
plazo, asi como de las razones que lo justifican.

3. En el caso de que se solicite simultdaneamente el acceso a la informacion vy la
reutilizacién de dicha informacion, se tramitard conjuntamente por el procedimiento
establecido en los articulos 56 y siguientes de esta Ordenanza aplicandose, en cuanto
al plazo para resolver lo previsto en el articulo 59.1 de la misma.

4. Si en el plazo maximo previsto para resolver y notificar no se hubiese dictado
resolucidon expresa, el solicitante podra entender desestimada su solicitud.

5. La Plataforma que soporte la tramitacion electronica debe incorporar todos los
componentes tecnoldgicos para gestionar electrénicamente todos los procesos de
gestion administrativa necesarios para la instauracion del expediente electrénico y
su posterior publicaciéon y reutilizacion.
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SECCION 223, PUBLICACION DE INFORMACION REUTILIZABLE
Articulo 80. Publicacion de informacion reutilizable.

1. La publicacion activa de informacion reutilizable incluira su contenido, naturaleza,
estructura, formato, frecuencia de actualizacidon, modalidad de reutilizacidn, asi como
las condiciones aplicables y, en su caso, la tarifa o exaccién a la que esté sujeta la
reutilizacion.

2. El Ayuntamiento de Ruiloba facilitard sus documentos en cualquier formato
electrénico o lengua en que existan previamente y, siempre que sea posible y
apropiado, legible por maquina y conjuntamente con sus metadatos. Tanto el formato
como los metadatos, en la medida de lo posible, deben cumplir normas formales
abiertas. Concretamente, se utilizaran estandares clasificados en su correspondiente
categoria con tipologia de abiertos, en su version minima aceptada y siguiendo lo
establecido en el anexo de la Norma Técnica de Interoperabilidad de Catalogo de
Estandares, aprobada por Resolucion de 3 de octubre de 2012, de la Secretaria de
Estado de Administraciones Publicas.

3. Los sistemas de busqueda de informacion y documentacion publicada permitiran
la indicacion de busqueda de informacidn reutilizable.

Articulo 81. Gestion de Seguridad.

El Ayuntamiento de Ruiloba registrard todas las actuaciones realizadas por los
usuarios de la reutilizacidn, sin limite de fechas y cumpliendo con lo establecido en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y
garantia de los derechos digitales.

TiTULO VII. NORMAS ESPECIFICAS DE LICITACION ELECTRONICA
CAPITULO I. LICITACION ELECTRONICA
Articulo 82. Impulso de la licitacién electronica.

1. El procedimiento para la adjudicacién de contratos publicos celebrados por las
entidades incluidas en el ambito de aplicacion de esta Ordenanza debera ser, en todo
caso, exclusivamente electrénico, ajustandose no solo a las disposiciones contenidas
en la normativa de procedimiento administrativo comin de las Administracion
publicas, sino también a la normativa de contratos del sector publico, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como proteccion
de datos de caracter personal.

2. En cualquier caso, para hacer efectivos todos los derechos y obligaciones derivados
de la tramitacion de los expedientes de licitacion electronica, se contara con
aplicaciones tecnoldgicas que aseguren el cumplimiento de los Esquemas Nacionales
de Seguridad e Interoperabilidad en todas las fases del procedimiento.
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3. La tramitacién electrénica de los procedimientos de contratacion publica debera
ser integra, de principio a fin, asegurando en todo momento la puesta a disposicion
de los licitadores y demas interesados por medios telematicos de toda la
documentacién e informacion que se considere oportuna, a través del perfil de
contratante sin perjuicio de la utilizaciéon de otros medios de publicidad en los casos
exigidos por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico o por
las normas autonomicas de desarrollo o en los que asi se decida voluntariamente por
los 6rganos de contratacion.

Articulo 83. El procedimiento electrénico de licitacion.

1. Se tramitarén obligatoriamente de forma electrénica los contratos de obras,
concesiones, suministros y servicios.

2. Asimismo, la licitaciéon de dichos contratos, debera ser publicada por medios
electrdnicos en el perfil del contratante para asegurar la maxima concurrencia en las
licitaciones.

3. Los contratos que no tengan la consideracidon de menores, se tramitaran a través
de una plataforma de licitacion electronica, que permita la tramitacion electrdnica del
procedimiento de contratacion.

4. De acuerdo con el apartado segundo del articulo anterior, la plataforma de
licitacion electrénica referida en el presente articulo deberd cumplir estrictamente
con las normas del Esquema Nacional de Seguridad y del Esquema Nacional de
Interoperabilidad, permitiendo de forma concreta la presentacion encriptada y
confidencial de ofertas. Ademas, dicha plataforma debera estar integrada con el
gestor de expedientes.

Articulo 84. Publicidad de las licitaciones.

1. Todos los contratos adjudicados por el Ayuntamiento de Ruiloba, asi como el resto
de las entidades y organismos incluidos en el ambito de aplicacion de esta Ordenanza
que de él dependa, deberdn ser publicados en los respectivos Portales de
Transparencia, haciendo referencia precisa a los extremos contenidos en el Articulo
8.1, a) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

2. Asimismo, y con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la
informacion relativa a su actividad contractual de las entidades y organismos
incluidos en el ambito de aplicacion de esta Ordenanza, los érganos de contratacion
difundirdn, a través su perfil de contratante toda la informacién necesaria para
asegurar la maxima concurrencia en todas las licitaciones.

3. En todo caso, los procedimientos para la adjudicacién de contratos de dichas
entidades y organismos deberan anunciarse en el correspondiente diario oficial,
cuando ello sea exigible conforme a lo establecido en la Ley de Contratos del Sector
Publico.
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Articulo 85. De la simplificacién de la licitacién electronica.

1. Con caracter general, para todos los contratos que celebren el Ayuntamiento y sus
entidades y organismos vinculados o dependientes se podra exigir, a los efectos de
acreditar electrénicamente el cumplimiento de los requisitos previos para concurrir a
la licitacion, una declaracion responsable actualizada de la empresa licitadora que se
ajustara al modelo fijado por el pliego de cldusulas administrativas particulares.

2. Los mismos pliegos deberan recoger el derecho de las empresas licitadoras a
acreditar el cumplimiento de los requisitos previos de acceso a través de la
presentacion electronica del Documento Europeo Unico de Contratacion (DEUC) para
todos aquéllos contratos que superen los umbrales comunitarios, asi como para
aquéllos otros que sea acordado por el 6rgano de contratacion.

3. Toda la documentaciéon administrativa relativa a los contratos publicos licitados
por las entidades y organismos incluidos en el ambito de aplicacién de esta
Ordenanza deberd ser puesta a disposicion de la ciudadania a través del
correspondiente perfil de contratante o Portal de Transparencia para que pueda ser
consultada y descargada en formato reutilizable.

Articulo 86. Subasta electronica.

1. Las subastas electrdnicas, entendidas como el proceso electrdnico repetitivo que
permite la presentacion de mejoras en los precios o de nuevos valores relativos a
determinados elementos de las ofertas, sera el medio preferente para adjudicar los
contratos cuyos criterios de adjudicacion sean total o mayoritariamente objetivos,
basados en baremos numéricos recalculables automaticamente, siempre que las
especificaciones del contrato que deba adjudicarse puedan establecerse de manera
precisa y que las prestaciones que constituyen su objeto no tengan caracter
intelectual.

2. Los drganos de contratacion correspondientes deberan justificar motivadamente
la no eleccién de la subasta electrénica como medio preferente de adjudicacién para
los contratos citados en el apartado anterior.

CAPITULO II. REGISTRO ELECTRONICO GENERAL DE APODERAMIENTOS
Articulo 87. Registro Electronico General de Apoderamientos.

1. El Ayuntamiento de Ruiloba dispondréd de un Registro Electronico General de
Apoderamientos, disponible en su Sede Electrénica, en el que deberan inscribirse, al
menos, los de caracter general otorgados "apud acta", presencial o electrénicamente,
por quien ostente la condicion de persona interesada en un procedimiento
administrativo a favor de representante, para actuar en su nombre ante las
administraciones publicas. También debera constar el bastanteo del poder realizado.

2. El Registro Electronico General de Apoderamientos deberd ser plenamente
interoperable con los registros electrénicos generales y particulares de
apoderamientos pertenecientes a todas y cada una de las Administraciones de modo
que se garantice su interconexion, compatibilidad informatica, asi como la
transmision telematica de las solicitudes, escritos y comunicaciones que se
incorporen a los mismos.
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3. El Registro Electronico General de Apoderamientos permitird comprobar
validamente la representacién de quienes actien ante las Administraciones Publicas
en nombre de una tercera persona, mediante la consulta a otros registros
administrativos similares, al registro mercantil, de la propiedad, y a los protocolos
notariales.

Articulo 88. Contenido del Registro Electronico General de
Apoderamientos.

1. Los apoderamientos dados de alta en el Registro Electrénico General de
Apoderamientos solo surtirdn efecto respecto de las actuaciones o categorias a las
que expresamente se refiera el apoderamiento otorgado, y hayan sido consignadas
en el correspondiente formulario, de entre las que en cada momento se encuentren
incorporadas al conjunto de tramites y actuaciones por medios electronicos del
Registro.

2. Los asientos que se realicen en el Registro Electrénico General de Apoderamientos
deberan contener, al menos, la siguiente informacion:

a) Nombre y apellidos o la denominacién o razén social, documento nacional de
identidad, niumero de identificacién fiscal o documento equivalente del o de la
poderdante.

b) Nombre y apellidos o la denominacién o razén social, documento nacional de
identidad, numero de identificacion fiscal o documento equivalente de la
apoderada o del apoderado.

c) Tramites y actuaciones por medios electrénicos o categorias objeto de
apoderamiento.

d) Periodo de tiempo por el cual se otorga el poder.

e) Fecha de otorgamiento.

f) Fecha de inscripcion.

g) Validez maxima de la inscripcion del poder.

h) Tipo de poder segun las facultades que otorgue.

Articulo 89. Incorporacion de los apoderamientos al Registro.

Los poderes que se inscriban en el Registro Electronico General de Apoderamientos
deberan corresponder a alguna de las siguientes tipologias aprobadas por /a Orden
HFP/633/2017, de 28 de junio, por la que aprueban los modelos de poderes
inscribibles en el Registro Electrénico de Apoderamientos de la Administracion
General del Estado y en el registro electrénico de apoderamientos de las Entidades
Locales y se establecen los sistemas de firma validos para realizar los apoderamientos
apud acta a través de medios electrdnicos:

a) Un poder general para que la apoderada o el apoderado pueda actuar en nombre
de su poderdante en cualquier actuacién administrativa y ante cualquier
Administracion.

b) Un poder para que la apoderada o el apoderado pueda actuar en nombre de su
poderdante en cualquier actuacion administrativa ante una Administracion u
Organismo concreto.

c) Un poder para que la apoderada o el apoderado pueda actuar en nombre de su
poderdante Unicamente para la realizacion de determinados tramites
especificados en el poder.
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1. El apoderamiento "apud acta" se otorgara mediante comparecencia electronica en
la correspondiente Sede Electrdnica haciendo uso de los sistemas de firma electrénica
previstos en esta ordenanza, o bien mediante comparecencia personal en las oficinas
de asistencia en materia de registros.

2. Los poderes inscritos en el registro tendran una validez determinada maxima de
cinco afios a contar desde la fecha de inscripcion. En todo caso, en cualquier momento
antes de la finalizacion de dicho plazo el o la poderdante podra revocar o prorrogar
el poder. Las prorrogas otorgadas por el o la poderdante al registro tendran una
validez determinada maxima de cinco afios a contar desde la fecha de inscripcidn de
la misma.

3. Las solicitudes de inscripcion del poder, de revocacion, de prorroga o de denuncia
del mismo podran dirigirse a cualquier registro de apoderamientos, debiendo quedar
inscrita esta circunstancia en el registro del Ayuntamiento de Ruiloba ante la que
tenga efectos el poder y surtiendo efectos desde la fecha en la que se produzca dicha
inscripcion.

4. La inscripcion en el Registro Electrénico General de Apoderamientos sera
automatica para los apoderamientos que se otorguen de persona fisica a persona
fisica. Cuando la poderdante o el poderdante sea una persona fisica y el
apoderamiento se produzca por comparecencia ante una funcionaria o funcionario
con habilitacion para dar de alta en el Registro los apoderamientos, sera aquel el
responsable de la inscripcion.

5. En el caso de que la poderdante o el poderdante sea una persona juridica, la
inscripcion en el Registro Electronico General de Apoderamientos se realizard previo
bastanteo de los poderes.

6. Por el Ayuntamiento de Ruiloba se utilizaran los modelos de poderes inscribibles
en el Registro Electronico General de Apoderamientos aprobados por la
Administracion del Estado, sin perjuicio de lo establecido por la Administracion
autondmica.

TiTULO VIII. NORMAS SOBRE ORGANIZACION
Articulo 90. 6rganos competentes.
1. Corresponde al Pleno corporativo la aprobacion de los instrumentos normativos y
de planificacidn estratégica en materia de administracion electrdonica, con excepcion

de lo previsto en el articulo siguiente.

2. Los Planes estratégicos a los que se refiere el apartado anterior tendran caracter
plurianual, preferiblemente mas alla de una legislatura.

3. Corresponden a la Alcaldia el resto de competencias en materia de administracion
electrdnica, en particular, el impulso y direccidn de los procesos de implantacion del
procedimiento electrénico y, con el apoyo de la Secretaria, la gestion del cambio
necesaria para adaptar la organizacion y funcionamiento de la Entidad Local.

Articulo 91. Habilitacion competencial.

1. La presente Ordenanza habilita a la Alcaldia para aprobar cuantas disposiciones de
desarrollo sean precisas para su mejor aplicacion.
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2. De forma concreta, le corresponde a la Alcaldia la aprobacion de los documentos
derivados del Real Decreto 3/2010, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad, y del Real Decreto 4/2010, por el que se regula el Esquema Nacional de
Interoperabilidad, equivalentes a las Normas

Técnicas de Interoperabilidad (NTI) de la Administracion General del Estado, y en
particular los siguientes:

e Documento de politica de seguridad de la informacién (articulo 11 RD 3/2010).

e Documento de politica de identificacion y firma electrénica (articulo 18 RD
4/2010).

e Documento de politica de gestion documental y archivo electronico (articulo 21
RD 4/2010).

e Documento de protocolos/procedimientos de digitalizacion.

e Documento de protocolos/procedimientos del ciclo de vida de documentos y
expedientes electrdnicos.

e Documento de politica de sellado de tiempo.

e Cualquier otro que se estime necesario para la mejor cobertura legal del desarrollo
del procedimiento electrénico local.

3. Le corresponde asimismo a la Alcaldia la creacién de un cdédigo seguro de
verificacion conforme a lo previsto en el articulo 38.5 de la presente Ordenanza, asi
como, en su caso, la fijacion de los términos y condiciones de uso del sistema de
claves concertadas para empleados publicos a la que se refiere el articulo 39.4 de la
presente Ordenanza.

4. Los documentos referidos en los apartados anteriores se aprobaran mediante
Resolucion o Decreto de Alcaldia.

5. En cuanto al contenido de los documentos recogidos en el presente articulo, se
elaborara por parte de los técnicos municipales, con base a las Normas Técnicas de
Interoperabilidad (NTI) vigentes en cada momento, adaptadas a las caracteristicas
de la organizacion de la Entidad Local. Opcionalmente, el borrador de cada
documento podra ser dictaminado por los 6rganos referidos en el apartado 3 del
articulo anterior.

TITULO IX. COMUNICACIONES ELECTRONICAS INTERNAS
CAPITULO I. COMUNICACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
Articulo 92. El derecho y el deber de comunicacion por medios electrénicos.

Los miembros del Ayuntamiento de Ruiloba tienen el derecho y el deber de
comunicarse con los érganos del mismo por medios electrénicos. Los grupos politicos,
con el apoyo del personal municipal, facilitaran a sus miembros el correcto ejercicio
de las comunicaciones electrénicas.

CVE-2021-8229

Pag. 22702 boc.cantabria.es 51/56



BAOLETINGQE T
DE CANTABR

————
—

Al
| A

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

Articulo 93. El sistema interno de comunicaciones y publicaciones
electrénicas.

1. Sin perjuicio de las publicaciones que en base a los principios de transparencia y
publicidad se realicen en la web institucional, existird un sistema interno de
comunicaciones y publicaciones electrénicas a fin de facilitar el acceso a las actas de
los 6rganos colegiados, al respectivo orden del dia de cada sesidn y sus expedientes
y a cualquier otra informacion que se decida compartir o bien se solicite por parte de
un Concejal/a o Grupo Politico Municipal, todo ello a fin de agilizar los tramites
administrativos y generar un ahorro considerable limitando en la medida de lo posible
la impresion en papel.

2. El acceso a dicho sistema se realizara a través de una contrasefia que se facilitara
al secretario o persona que indique cada uno de los Grupos Politicos Municipales, o
bien mediante el sistema de identificacion electrénica que se establezca, y que
permitird acceder al servidor donde se encuentran todas las carpetas creadas al
efecto. Tal acceso quedara restringido a la mera lectura de los indicados documentos
y su respectiva impresion, sin que, en modo alguno, quepa la posibilidad de alterar
su contenido.

Articulo 94. Carpeta genérica expedientes.

Se creara una carpeta genérica de expedientes a la cual todos los Grupos Politicos
Municipales tendran acceso directo, pudiendo ver indistintamente, sin restriccion
alguna, todos ellos la informacién de expedientes que en la misma se inserten,
particularmente la referida en el articulo anterior.

Articulo 95. Carpeta particular expedientes.

Se creard una carpeta de expedientes mediante la que se facilitara la informacién a
cada uno de los Grupos Politicos Municipales que haya sido previamente solicitada en
la forma prevista en el siguiente Capitulo. Dicha informacién tendrd caracter
particular y secreto, pudiendo Unicamente acceder a la misma el Grupo Politico titular
de la mencionada carpeta.

Los accesos referidos en este Titulo, y particularmente los recogidos en el presente
articulo, quedaran registrados informaticamente, y las personas que tuvieren acceso
a los documentos Unicamente podran utilizar la informacion en el cumplimiento
estricto de sus funciones y cometidos, para lo que firmaran, previamente, clausulas
de confidencialidad.

Articulo 96. Tablon interno de los Grupos Politicos.

Existira un tablon interno de Grupos Politicos en el que se dara publicidad a cuantas
circulares, avisos o anuncios sean de su interés, pudiendo acceder al mismo cada
uno de sus miembros, con la clave o sistema de acceso que les haya sido asignado.

Articulo 97. Asistencia a los miembros de la Corporacion en el uso del
sistema de comunicaciones electrénicas.

Los servicios informaticos del Ayuntamiento, asi como el resto de los servicios
municipales, asistiran, en la medida de sus posibilidades, a los miembros de la
Corporacién para el buen funcionamiento del sistema de comunicaciones electrénicas
y para el correcto ejercicio de los derechos y obligaciones que les reconoce el
presente Titulo.
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CAPITULO II. ACCESO A LA INFORMACI(:)N POR LOS MIEMBROS DE LA
CORPORACION

Articulo 98. Procedimiento de acceso.

1. Para los casos en los que los miembros de la Corporacién deseen acceder a
informaciones y documentos que no estén ya publicados, el procedimiento de
solicitud de los mismos sera el siguiente:

a) El portavoz del Grupo Politico debera solicitar, mediante registro de entrada y el
correo corporativo con dominio municipal @aytoruiloba.es, la informacion
interesada.

b) Tal solicitud se dirigira a la Alcaldia para que, informado por secretaria, se resuelva
la autorizacidon o denegacidn de ésta, dando traslado al personal municipal del
Area al que pertenezca la informacion solicitada para su gestién final.

c) Cuando la informacidn solicitada no se hallare en soporte informatico o por
cualquier motivo fuera mas operativo, el acceso mediante puesta a disposicion
presencial de la documentacién, la persona designada por la Alcaldia citara por
correo electrénico al solicitante, trasladando la hora o el horario de atencion en el
que se procedera a la puesta a disposicidon presencial de la documentacion.

Si tal acceso se considerase insuficiente por parte del solicitante, y Unicamente
tras el mismo, podra de nuevo solicitar por correo electronico copia de alguno o
algunos de los documentos y expedientes visualizados. Las copias asi obtenidas,
s6lo podran utilizarse para el ejercicio de las funciones propias de los Grupos
Politicos, siendo responsables los Portavoces de los Grupos del uso indebido de las
mismas, sin perjuicio de las que incurra al miembro del Grupo que las utilice
indebidamente.

e

~

Salvo supuestos excepcionales debidamente motivados, el plazo maximo para
resolver las solicitudes de informacidn reguladas en el presente articulo sera de 5
dias.

2. En defecto de lo previsto en el epigrafe anterior sera de aplicaciéon lo regulado en
el Titulo VI de la presente Ordenanza.

CAPITULO III. NORMAS COMUNES
Articulo 99. Correo electronico corporativo.

1. Con caracter general, las solicitudes, convocatorias o comunicaciones oficiales
entre los distintos Grupos Politicos y Concejales entre si, y entre estos y los érganos
del Ayuntamiento o cualquiera de sus servicios o empleados deberan efectuarse
mediante correo electronico, utilizando para ello la cuenta de correo institucional de
la que dispone cada uno de los Grupos y Concejales con dominio @aytoruiloba.es.

2. Excepcionalmente, cuando no fuera posible lo anterior, se utilizaran los medios
tradicionales, si bien en base a los principios de economia en el gasto y administrativa
se procurard la reduccion del papel todo lo que resulte posible en lo relativo a
comunicaciones, copias y fotocopias.
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Articulo 100. Responsabilidades por la utilizacién de la informacion.

En todo caso, la utilizacién de cualquier informacion municipal a la que se tenga
acceso por cualquier medio, electrénico o no, para finalidades diferentes de las que
motiven su entrega, publicacion o puesta a disposicion, dara lugar a
responsabilidades, las cuales se exigiran, conforme a la legislacion que resulte de
aplicacion, en aras a la salvaguarda del sistema.

Articulo 101.Comunicaciones de los empleados publicos.

Los empleados publicos del Ayuntamiento de Ruiloba estan obligados a utilizar los
medios electronicos de acuerdo con lo previsto en el articulo 14.2.e) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, tanto en la realizacidon de tramites como en el ambito de
las comunicaciones internas o externas que formen parte de un procedimiento
administrativo. En el @ambito de las comunicaciones de funcionamiento, se preferiran
los medios electronicos y aquellos que permitan la mejor constancia de la
informacion, pudiendo articularse medios similares a los previstos para los miembros
de la Corporacion en el presente Titulo.

Articulo 102. Normas supletorias.

En lo no previsto en el presente Titulo, se estara a lo previsto en el Reglamento
Organico municipal, en caso de aprobarse y, supletoriamente, en los articulos 14 a17
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, salvo en lo que contravenga la normativa de rango legal que se dicte al
respecto.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Actas audiovisuales.

1. Podran grabarse las sesiones que celebren los organos colegiados del
Ayuntamiento de Ruiloba.

2. Cuando se hubiese optado por la grabacién de las sesiones celebradas o por la
utilizacion de documentos en soporte electrénico, deberan conservarse de forma que
se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electrénicos correspondientes
y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano colegiado.

3. El fichero resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el
Secretario de la autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en
soporte electronico se utilizasen como documentos de la sesion, podran acompanar
al acta de las sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales
de las deliberaciones.

4. La referida grabacion recibira el nombre de Acta audiovisual.

Las actas plenarias adoptan el sistema de Acta audiovisual. En los demas casos dicho
sistema se utilizard de manera preferente, y siempre que fuera posible.

El Acta audiovisual define un documento electrénico y multimedia, compuesto al
menos por los siguientes elementos:
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e Acta sucinta: Documento electrénico que contiene los puntos del orden del dia de
una sesion o reunion de un odrgano colegiado y los acuerdos adoptados.
Dependiendo del tipo de sesidn, el acta sucinta podra tener un formato especifico,
incluso determinado por legislacién vigente como es el caso de las Actas de los
Plenos.

e Documento audiovisual o video: Grabacion en video de todo lo ocurrido en la
sesion o reunidén conteniendo audio e imagenes. Este documento recoge la
literalidad de las intervenciones de cada uno de los oradores y se integra en el
documento electronico de forma enlazada.

e Firma electrdnica: La firma electrdnica de curso legal de la persona que ostenta
la Secretaria de la sesion que dota de fehaciencia y efectos de Derecho al
documento. Esta firma se realiza haciendo uso del certificado de firma de dicha
persona. En el caso de los Plenos, el Acta audiovisual la firmara también su
Presidente.

5. De acuerdo con el apartado anterior, el Acta audiovisual es un documento publico
y oficial, rubricado y validado por la persona titular de la Secretaria, en su funcion de
fe publica. En consecuencia, se deben guardar todas las cautelas respecto de su
manejo y tratamiento, siendo recomendable evitar la descarga total o parcial y la
republicacion habida cuenta de que los principios de transparencia y publicidad se
salvaguardan igualmente con el mero visionado de la parte audiovisual, la cual se
encuentra a disposicion de todas las personas en su sitio oficial sin limite de
reproducciones. El incumplimiento del deber de cautela previsto en el presente
articulo dara lugar a responsabilidad en los casos en los que el trafico o redifusion
del Acta audiovisual perjudique la imagen o los intereses corporativos.

6. Se permitira la grabacion de las sesiones publicas de los érganos colegiados por
parte de particulares.

Sin perjuicio de la iniciativa ciudadana, desde el Ayuntamiento se promovera la
grabacion de todas las sesiones y su posterior publicacién en plataformas accesibles
para la ciudadania. Estas grabaciones de titularidad local vendran rubricadas por
quien ejerza la secretaria del 6rgano colegiado, mediante certificado electronico, en
el ejercicio de sus funciones de fe publica.

7. En lo no previsto en la presente disposicion, sera de aplicacion a las Actas
audiovisuales el régimen juridico vigente de este documento.

Segunda. Incorporacion y publicidad de nuevos procedimientos y tramites.

1. La incorporacion de nuevos procedimientos y tramites administrativos a la sede
electronica, debera realizarse segun el protocolo que establezca la Alcaldia.

2. La informaciéon vy difusién actualizada de los procedimientos y tramites
administrativos susceptibles de tramitacion y comunicacion electrénica se producira
a través de la sede electronica, sin perjuicio de los medios de publicidad
complementarios que resulten preceptivos o que se estimen convenientes.

Tercera. Utilizacion de los medios electronicos en la organizacion y
funcionamiento internos y en los 6rganos colegiados del Ayuntamiento de
Ruiloba.

La utilizacién de los medios electrdnicos en la organizacion y funcionamiento a nivel
administrativo interno, asi como en lo que respecta al funcionamiento de los érganos
colegiados del Ayuntamiento de Ruiloba se regira por lo dispuesto en el Titulo IX de
la presente Ordenanza.
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Cuarta. Esquema Nacional de Seguridad.

El desarrollo del Esquema Nacional de Seguridad asi como el de las medidas previstas
frente a dafios accidentales o deliberados que puedan afectar a la disponibilidad,
integridad o confidencialidad de la informacidn tratada o los servicios prestados en la
sede electronica, vienen establecidos en el Documento de politica de Seguridad de la
informacion del Ayuntamiento de Ruiloba, aprobado por la Alcaldia y dictado al
amparo del articulo 11 del Real Decreto 3/2010 de 8 de enero, por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Adaptacion organizativa y funcional.

El Ayuntamiento de Ruiloba, asi como sus entidades y organismos vinculados
dependientes, dispondran de un periodo transitorio de un afio para adoptar las
medidas tendentes a adaptar su organizacion y funcionamiento a la tramitacion de
sus procedimientos por medios electrénicos, de acuerdo con los principios de
economia, eficacia y eficiencia.

Segunda. Uso de certificados de firma electrénica de persona juridica y
entidad sin personalidad juridica.

Los interesados podran continuar empleando los certificados de firma electrénica de
persona juridica y de entidad sin personalidad juridica, expedidos de acuerdo con lo
establecido en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica, hasta el fin
de su vigencia.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Regulacion de nuevos procedimientos y tramites.

A partir de la entrada en vigor de la presente Ordenanza, cualquier regulacién que
se efectle de nuevos procedimientos y tramites administrativos, o modificacién de
los existentes, deberd contemplar la posibilidad de su tramitacion por medios
electrénicos ajustandose a las condiciones y requisitos previstos en ella.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente Ordenanza entrarda en vigor una vez publicado su texto integro en el
Boletin Oficial de Cantabria y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.”

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, con sede
en Santander, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Ruiloba, 27 de septiembre de 2021.
La alcaldesa,

Sara Portilla Fernadndez.
2021/8229
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2021-8242  Resolucion por la que se adjudica un puesto de Jefe de Servicio de
Enfermedades Infecciosas de la Gerencia de Atencién Especializada
Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

Vista la propuesta de resolucidn, elevada por el Presidente de la Comision de Valoracion
del procedimiento de provision de un puesto de Jefe de Servicio de Enfermedades Infecciosas
de la Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,
convocado mediante Orden SAN/21/2020, de 21 de febrero, y de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 10 de la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero, asi como los articulos 5.2.f) y 52
de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de Instituciones
Sanitarias de la Comunidad Autonoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero. -Nombrar Jefa de Servicio de Enfermedades Infecciosas (n° de puesto
2061P73000001AW) de la Gerencia de Atencidn Especializada Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla, a:

Dfia. CARMEN FARINAS ALVAREZ.

Segundo. - El nombramiento temporal se realiza por un periodo de cuatro afios contados
desde la fecha de publicacién del nombramiento, conforme lo establecido en el articulo 10.2 de
la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero.

Tercero. - La evaluacidon del desempefio del puesto se realizard conforme a lo establecido
en el Articulo 52 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de personal estatutario
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria y articulo 11 de la Orden
SAN/5/2014, de 26 de febrero.

Contra la presente Resolucion cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el consejero de Sanidad en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 24 de septiembre de 2021.
El consejero de Sanidad,

Miguel Javier Rodriguez Gémez.
2021/8242
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AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

CVE-2021-8247  Resolucion de delegacion de atribuciones de la Alcaldia. Expediente
1429/2021.

Ausentandose el alcalde del Municipio de Ampuero, entre los dias 1 y 12 de octubre de
2021, ambos inclusive por ausencia de municipio y debiendo procederse a la delegacion de
atribuciones durante dicha ausencia a favor de un teniente de alcalde.

Considerando lo preceptuado en los articulos 44.1 y 2 del R.D. 2568/86, de 28 de noviem-
bre, sobre la necesidad de formalizar por decreto la delegacién, que surte efectos desde la
fecha de referencia, sin perjuicio de la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, por la
presente RESUELVO:

PRIMERO.- Entre los dias 1 y 12 de octubre de 2021 todas las atribuciones que le son pro-
pias al cargo de alcalde del Ayuntamiento seran asumidas por la teniente de alcalde D2 Sheila
Zubillaga Llamosas

SEGUNDO.- Dese cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que celebre y pu-
bliquese en el Boletin Oficial de Cantabria.

Ampuero, 29 de septiembre de 2021.
El alcalde

Victor Manuel Gutiérrez Rivas.
2021/8247
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AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO

CVE-2021-8226  Resolucion de delegacion de funciones del alcalde. Expediente
963/2021.

Por medio del presente se hace publico que el Sr. alcalde del Ayuntamiento de Barcena de
Cicero ha dictado en fecha de 28 de septiembre de 2021, entre otras, la siguiente Resolucion:

"Considerando que el Sr. alcalde-presidente estard ausente del término municipal desde
las 00:00 horas del dia treinta de septiembre de 2021 hasta las 24:00 horas del dia uno de
octubre de 2021, por lo que debe procederse a la delegacién de atribuciones de la alcaldia.

Vistos los articulos 23.3 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local y 44 y 47 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, y en virtud de cuantas atribuciones me confiere la legislacion vigente,
Resuelvo:

Primero: Delegar todas las atribuciones que son propias del cargo de alcalde-presidente del
Ayuntamiento de Barcena de Cicero, desde las 00:00 horas del dia 30 de septiembre de 2021
hasta las 24:00 horas del dia uno de octubre de 2021, a favor del primer teniente de alcalde,
don Pedro Antonio Prieto Madrazo.

Segundo: Notificar la presente Resolucién al interesado, disponiendo la publicacion del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria y en el tablén de anuncios del Ayun-
tamiento.

Tercero: Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno del Ayuntamiento en la siguiente
sesion que celebre dicho 6rgano”.

Barcena de Cicero, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Gumersindo Ranero Lavin.
2021/8226
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2021-8243  Resolucion 4641/2021 de delegacion de funciones de la Acaldia para
la autorizacion de matrimonio civil. Expediente 2021/10335C.

Por Resolucion de la Alcaldia nim. 4641/2021, de fecha 29 de septiembre, y al amparo
de lo dispuesto en el articulo 43 y concordantes del R.D. 2568/86, se ha procedido a delegar
la celebracion de matrimonio civil en el concejal de este Ayuntamiento, D. José Luis Urraca
Casal, para el dia 2 de octubre de 2021 (expte. 2021/10335C), confiriéndole las atribuciones
requeridas para este acto.

Torrelavega, 29 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2021/8243
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AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2021-8232  Resolucion de delegacion de funciones de la Alcaldia para la autoriza-
cion de matrimonio civil.

Por Resolucion de la Alcaldia de este Ayuntamiento nimero 258/2021, se ha procedido a
delegar en la Sra. concejala Dfia. Vanesa Montes Diaz, al amparo de lo dispuesto en los articu-
los 43, 44 y 47 del RD 2568/86, de 28 de noviembre, la competencia atribuida a esta Alcaldia
para la celebracién de boda civil en el Salén de Plenos del Ayuntamiento el dia 1 de octubre
de 2021.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del Decreto
mencionado.

Villaescusa, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Constantino Fernandez Carral.
2021/8232
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2021-8248  Resolucion Rectoral 873/2021, por la que se aprueba la lista provisio-
nal de personas aspirantes admitidas y excluidas y se hace publico el
lugar y fecha de comienzo del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas convocadas para ingreso en la Escala Administrativa, Especia-
lidad Informatica, Subgrupo C1, Técnico Especialista en Programa-
cion, sistema general de acceso libre.

Finalizado el plazo de admisién de solicitudes para participar en las pruebas selectivas para
ingreso en la Escala Administrativa, Especialidad Informatica, Subgrupo C1, Técnico Especia-
lista en Programacion (Area de Calidad), de esta Universidad, por el sistema general de acceso
libre, procede de conformidad con la base 4 de la Convocatoria, Resolucién 0712/21 de 18 de
julio de 2021 («Boletin Oficial del Estado» de 24 de julio de 2021), declarar aprobada la lista
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas para participar en dichas pruebas.

Relacion provisional de personas aspirantes excluidas:

No: 1.

APELLIDOS Y NOMBRE: CONEJO PEREZ, MARTA.

D.N.I.: *2*88**2,

CAUSA DE EXCLUSION: Falta justificante del pago de derechos de examen.

Las personas aspirantes excluidas o que no figuren en la relacidon de personas aspirantes
admitidas dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacidon de esta Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, para poder subsanar el de-
fecto que haya motivado la exclusion, caso de que sea subsanable.

La relacidn de las personas aspirantes admitidas y excluidas se encuentra expuesta en el
tablon de anuncios del Rectorado, Pabellon de Gobierno de esta Universidad, Avda. de Los
Castros, 54, Santander, y en la siguiente direccion de internet:

https://web.unican.es/unidades/serviciopas/convocatorias/pas-funcionario-oposiciones

Igualmente, y de conformidad con la misma base de la Convocatoria, se pone en conoci-
miento de las personas aspirantes que la realizacion del primer ejercicio de la Fase de Oposi-
cion tendra lugar el dia 4 de diciembre de 2021, a las 10:00 horas, en el Aula 18, Planta 0 de
la Facultad de Derecho, Avda. de los Castros, 56, Santander. El llamamiento se iniciarad a las
09:30 horas.

Al ejercicio las personas aspirantes deberan acudir provistos del Documento Nacional de
Identidad y de mascarilla.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente y ante este Rectorado, recurso de reposicion en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicaciéon, o bien podra ser impugnada directamente
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander mediante recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicaciéon, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
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trativo Comun, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. En caso de interponer recurso de reposicidon, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

Santander, 29 de septiembre de 2021.
EL rector,

Angel Pazos Carro.
2021/8248
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2021-8252  Resolucion Rectoral 872/2021, por la que se aprueba la lista provisio-
nal de personas aspirantes admitidas y excluidas y se hace publico el
lugar y fecha de comienzo del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas convocadas para ingreso en la Escala Administrativa, Especiali-
dad Informatica, Subgrupo C1, Técnico Especialista en Teleformacion
y Multimedias, sistema general de acceso libre.

Finalizado el plazo de admisién de solicitudes para participar en las pruebas selectivas para
ingreso en Escala Administrativa, Especialidad Informatica, Subgrupo C1, Técnico Especialista
en Teleformacion y Multimedias, por el sistema general de acceso libre, procede de confor-
midad con la base 4 de la Convocatoria, Resolucion 0690/21 de 9 de julio de 2021 («Boletin
Oficial del Estado» de 17 de julio de 2021), declarar aprobada la lista provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas para participar en dichas pruebas.

Relacion provisional de personas aspirantes excluidas:

RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS

N2 | APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L CAUSA DE EXCLUSION

1 | CONEJO PEREZ, MARTA xoxggrE) Falta justificante del pago de derechos de
examen

5 FERNANDEZ UNA, ANGEL £10%5*2* Falta acreditacion actualizada de situacion legal
de desempleo

3 HERAS NUNO, RODRIGO JOSE 71**¥*9*Q Falta la copia del D.N.I. o pasaporte

4 | LOMAGLIO SILVESTRI, ETTORE *xk%g597 Falta acreditacion actualizada de situacion legal
de desempleo

5 MORALES SALVADOR, MAHEVA J%ggRa* Falta acreditacion actualizada de situacion legal
de desempleo

6 PERELLO DUARTE, DAVID S — Zilat;jeu:tlflcante del pago de derechos de

Las personas aspirantes excluidas o que no figuren en la relaciéon de personas aspirantes
admitidas dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacidn de esta Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, para poder subsanar el de-
fecto que haya motivado la exclusion, caso de que sea subsanable.

La relacién de las personas aspirantes admitidas y excluidas se encuentra expuesta en el
tablon de anuncios del Rectorado, Pabellon de Gobierno de esta Universidad, Avda. de Los
Castros, 54, Santander, y en la siguiente direccion de internet:

https://web.unican.es/unidades/serviciopas/convocatorias/pas-funcionario-oposiciones

Igualmente, y de conformidad con la misma base de la Convocatoria, se pone en conoci-
miento de las personas aspirantes que la realizacion del primer ejercicio de la Fase de Oposi-
cion tendra lugar el dia 27 de noviembre de 2021, a las 10:00 horas, en el Aula 18 Planta 0
de la Facultad de Derecho, Avda. de los Castros, 56, Santander. El lamamiento se iniciard a
las 9:30 horas.

Al ejercicio las personas aspirantes deberan acudir provistos del Documento Nacional de
Identidad y de mascarilla.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse,
potestativamente y ante este Rectorado, recurso de reposicién en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicacion, o bien podra ser impugnada directamente

CVE-2021-8252

Pag. 22715 boc.cantabria.es 1/2




AL
'CANTABRIA E CﬁNTﬂBEIE

et

* GOBIERNO ~. Cantabria @ BOLETIN CE]C

— e =

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

ante el juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander mediante recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. En caso de interponer recurso de reposicidon, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

Santander, 29 de septiembre de 2021.
El rector,

Angel Pazos Carro.
2021/8252
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2021-8249  Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convoca-
toria para la provision en propiedad, mediante concurso-oposicion
(promocion interna), de seis plazas de Administrativo. Expediente
2021/4050V.

El acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 3 de mayo de 2021, por el
gue se han aprobado las Bases reguladoras de la convocatoria para la provision en propiedad,
mediante el procedimiento de concurso-oposicion (promocion interna), de seis (6) plazas de
Administrativos (escala de Administracion General; subescala: Administrativa; clasificadas en
el subgrupo de titulacién C1), aviniéndose publicado dichas bases reguladoras en el Boletin
Oficial de Cantabria n°® 89, de fecha 11 de mayo de 2021.

La Resolucién de la Alcaldia-Presidencia n® 2021003820 de 9 de agosto, por la que, finali-
zado el plazo de presentacion de instancias (del 18 de mayo al 7 de junio de 2021), resuelve
aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, publicandose la misma en el
BOC n© 159 de fecha 18 de agosto de 2021, concediéndose un plazo de reclamaciones del 19
de agosto al 1 de septiembre de 2021, ambos inclusive, durante el cual no se ha formulado
alegacion alguna.

La Alcaldia-Presidencia, mediante Resolucion n® 20214640 de fecha 29 de septiembre,
acuerda lo siguiente:

ADMITIDOS

— ANDRES BURGUERA, MARTA.

— BALBAS RUIZ, SARA.

— FERNANDEZ AGUAYO, SILVIA.

— GOMEZ SANTAMARIA, LIDIA.

— MOURA MORAN, LIDIA.

— SOLORZANO DIAZ-OBREGON, JOSE LUIS.
— ZAMANILLO ESPINA, RUTH.

EXCLUIDOS
— Ninguno.

La composicion del Tribunal de valoracién asi como la fecha de celebracidn de las pruebas
selectivas se publicaran oportunamente.

Torrelavega, 29 de septiembre de 2021.
El alcalde-presidente,

Javier Lépez Estrada.
2021/8249
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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2021-8237 Tramite de audiencia en relacion con los recursos de alzada inter-
puestos frente a la resolucion de 16 de septiembre de 2021, de la
Direccion Gerencia del Servicio Céantabro de Salud, por la que se
aprueba la relacidon definitiva de puntuaciones de la convocatoria
para formar parte de las listas de seleccion de personal estatutario
temporal del Servicio Cantabro de Salud (convocatoria PET 2912) de
la categoria de Enfermeria.

Por dofa Belkis Suarez Soria y dofia Rebeca Alonso Sanchez se han interpuesto sendos re-
cursos de alzada frente a la resolucion de 16 de septiembre de 2021 de la Direccién Gerencia
del Servicio Cantabro de Salud, por la que se aprueba la relacion definitiva de puntuaciones de
la convocatoria para formar parte de las listas de seleccion de personal estatutario temporal
del Servicio Cantabro de Salud (convocatoria PET 2912) de la categoria de Enfermeria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de
la publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder
al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en la
calle Federico Vial nimero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un plazo
de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacion de las alegaciones
que estimen procedentes en relacion con el recurso de alzada presentado.

Santander, 29 de septiembre de 2021.
La secretaria general,

Virginia Garcia Hurtado.
2021/8237

CVE-2021-8237
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

INTERVENCION GENERAL

CVE-2021-8255  Resolucion por la que se hacen publicos los estados de ejecucion del
Presupuesto de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria, las modificaciones a los mismos, asi como los movimientos y
situacion de la Tesoreria correspondientes al mes de agosto del 2021.

Para dar cumplimiento de lo establecido en el articulo 128.1 de la Ley de Finanzas de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria, al amparo de lo establecido en el articulo 118 de esa misma
Ley, y de conformidad con lo dispuesto en la Regla n° 9.c) de la Resolucidn de 29 de diciembre
de 2000, por la que se aprueba la Instruccion Provisional para la Administracién Financiera
de la Comunidad Autonoma de Cantabria, se hacen publicos los estados de ejecucidn del Pre-
supuesto de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, las modificaciones a
los mismos, asi como los movimientos y situacién de la Tesoreria correspondientes al mes de
AGOSTO del ejercicio 2021.

Los estados contables 01 a 06 se refieren a la ejecucién del presupuesto de ingresos, del
ejercicio corriente, con la informacién distribuida por capitulos y articulos de la clasificacion
econdémica.

- Los dos primeros, anexos 01 y 02, ofrecen una visidn general de la ejecucion presu-
puestaria, basada en las previsiones y sus variaciones, los derechos reconocidos netos y la
recaudacion liquida.

- Los anexos 03 y 04 detallan el proceso liquidacidén de los derechos y las anulaciones
de las liquidaciones, con o sin devolucién de ingresos, que permiten determinar los derechos
reconocidos netos.

- Los anexos 05 y 06 detallan el proceso de recaudacion y demas formas de cancelacion
de las liquidaciones practicadas por prescripcion, insolvencia, aplazamiento o fraccionamiento,
adjudicacion de bienes y otras causas.

Los estados contables 07 a 21 se refieren a la ejecucidén del presupuesto de gastos, del
ejercicio corriente, con la informacién distribuida por secciones de la clasificacién organica, por
areas y politicas de gasto de la clasificacién funcional y por capitulos y articulos de la clasifi-
cacién econdémica.

- Los estados contables 07 a 11 detallan las modificaciones de crédito, que partiendo de
los créditos iniciales permiten determinar los créditos definitivos.

- Los estados contables 12 a 16, reflejan la ejecucion presupuestaria del gasto en sentido
estricto, detallando ademas de los créditos retenidos para gastar, los autorizados, los compro-
metidos o dispuestos y las obligaciones reconocidas.

CVE-2021-8255
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- Los estados contables 17 a 21, reflejan el cumplimiento de las obligaciones reconocidas,
con detalle de las 6rdenes de pago expedidas, los pagos realizados y los reintegros con cargo
al presupuesto de gastos.

Los estados contables 22 y 23 se refieren a los ejercicios presupuestarios cerrados, con
informacidn distribuida por capitulos de la clasificacion econdmica.

El estado contable 24 detalla la situacién de las operaciones no presupuestarias, con infor-
macion de las distintas agrupaciones segun la naturaleza de las cuentas.

El estado contable 25 se refiere a la situacidén de la Tesoreria con un detalle de los cobros
y pagos registrados.

Finalmente, el estado contable 26 contiene informacidn sobre el endeudamiento de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 28 de septiembre de 2021.
El interventor general,
PS (DA 162.5.de la Ley 14/2006, de Finanzas de Cantabria),
el subdirector general de Intervencion y Fiscalizacién,
Francisco Javier Embeita Espada.

. [ EJERCICIO | PRESUPUESTO |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA [ 2021 | 2021 |
ESTADOS CONTABLES FECHA CONTABLE
MES DE AGOSTO 2021 DESDE HASTA
01/01/2021 31/08/2021
NUM. AREA TiTULO: ESTADO DE ... EJERCICIO CLASIFICACION DISTRIBUCION | NIVEL DE DISTRIBUCION

01 [ Ingresos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
02 [Ingresos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
03 [Ingresos LIQUIDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
04 [Ingresos LIQUIDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
05 | Ingresos RECAUDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
06 | Ingresos. RECAUDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
07 | Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ORGANICA SECCION
08 | Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL AREAS DE GASTO
09 [ Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL POLITICAS DE GASTO
10 | Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
11 | Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
12 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ORGANICA SECCION
13 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL AREAS DE GASTO
14| Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL POLITICAS DE GASTO
15 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
16 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
17 | Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ORGANICA SECCION
18 | Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL AREAS DE GASTO
19 | Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL POLITICAS DE GASTO
20 | Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
21 [ Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
22 [Ingresos INGRESOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS CERRADOS C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
23 | Gastos GASTOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS CERRADOS C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
24 [No i OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS NO APLICABLE | C.A.CANTABRIA ECONOMICA AGRUPACION
25 | Tesoreria SITUACION DE LA TESORERIA NO APLICABLE | C.A.CANTABRIA NO APLICABLE VARIOS
26 | Patrimonial SITUACION DE LA DEUDA Y PRESTAMOS EN CIRCULACION NO APLICABLE | C.A.CANTABRIA NO APLICABLE VARIOS

Santander, a la fecha de la firma electronica
EL INTERVENTOR GENERAL
P.S. (D.A. 162.5. de la Ley 14/2006, de Finanzas de Cantabria)
EL SUBDIRECTOR GENERAL DE INTERVENCION Y FISCALIZACION

Fdo.: Francisco Javier Embeita Espada.
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PRESUPUESTO
1

202
FECHA CONTABLE
[ DESDE | HASTA
3110812021

Estado Contable 01. Pagina 1 de 1

COMUNIDAD'AUTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
DISTRIBUCION POR CAPITULOS

Moneda: MILES DE EUROS

1 IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES 615.921,17 0,00 0,00 615.921,17 436.156,26 430.493,35 70,81% 69,89%
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 894.762,55 0,00 0,00 894.762,55 569.556,88 565.325,28 63,65% 63,18%
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 75.068,95 0,00 0,00 75.068,95 42.549,28 32.312,36 56,68% 43,04%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 834.976,34 82.352,87 0,00 917.329,21 587.661,13 581.939,60 64,06% 63,44%
5 INGRESOS PATRIMONIALES 5.397,16 0,00 0,00 5.397,16 3.086,34 2.630,45 57,18% 48,74%
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 1.124,08 0,00 0,00 1.124,08 6.633,52 6.633,52 590,13% 590,13%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 63.888,90 8.616,84 0,00 72.505,74 91.530,73 90.616,65 126,24% 124,98%
8 ACTIVOS FINANCIEROS 765,00 0,00 0,00 765,00 103,77 94,52 13,56% 12,36%
9 PASIVOS FINANCIEROS 584.458,36 0,00 0,00 584.458,36 399.326,32 399.326,32 68,32% 68,32%
TOTAL: 3.076.362,51 90.969,71 0,00 3.167.332,22 2.136.604,22 2.109.372,05 67,46% 66,60%

2 PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ DESDE | HASTA
3110812021
Estado Contable 02. Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
: PREVISION AUMENTO DISMINUCION PREVISION RECONOCIDO | RECAUDACION »
ARTICULO INICIAL PREVISION PREVISION DEFINITIVA (4) NETO (5) Liquiba(e) | @/@% | @@ %
10 SOBRE LA RENTA 56252117 0,00 0,00 562.521,17 391.484,97 39148497|  69.59%|  69,69%
11 SOBRE EL CAPITAL 52.000,00 0,00 0,00 52.000,00 43.851,69 3818878 |  8433%|  73.44%
12 COTIZACIONES SOCIALES 20,00 0,00 0,00 20,00 571 571|  2855%|  28,55%
13 SOBRE ACTIVIDADES 1.380,00 0,00 0,00 1.380,00 813,89 81389  5898%|  58,98%
18 IMPUESTOS SUPRIMIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
20  SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS 112.170,00 0,00 0,00 112.170,00 87.144,98 84381,99|  7769%|  7523%
JURIDICOS DOCUMENTADOS
21 SOBRE EL VALOR ANADIDO 515.551,41 0,00 0,00 515.551,41 318.726,34 31872634  61.82%|  61,82%
22 SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 221.941,14 0,00 0,00 221.941,14 139.586,61 139.586,61 | 62.89% |  62,89%
28 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 45.100,00 0,00 0,00 45.100,00 24.098,95 2263034 |  5343%|  50,18%
30 TASAS 36.266,30 0,00 0,00 36.266,30 2172844 1709680 |  5991%|  47,14%
31 PRECIOS PUBLICOS 10.609,00 0,00 0,00 10.609,00 6.431,70 507646|  6062%|  47,85%
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION 7.020,00 0,00 0,00 7.020,00 5.393,36 415619  76,83%|  59,20%
DE SERVICIOS
33 VENTA DE BIENES 165,00 0,00 0,00 165,00 25,01 2501  1516%|  1516%
34 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 147214 0,00 0,00 147214 0,00 0,00 0,00% 0,00%
38 REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 13.554,00 0,00 0,00 1355400 5.859,78 420899 |  4323%|  31.72%
39 OTROSINGRESOS 5.982,50 0,00 0,00 5.982,50 311096 165891|  5200%|  27.73%
40 DELAADMINISTRACION DEL ESTADO 802.197,01 76.828,25 0,00 879.025,26 54141525 53569372|  6159%|  6094%
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 30.394,66 940,00 0,00 31.334,66 28.652,70 2865270  91,44%|  91,44%
44 DE SOCIEDADES PUBLICAS, ENTIDADES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 194,11 194,11 0,00% 0,00%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 110,00 0,00 0,00 110,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
49 DEL EXTERIOR 2.264,67 458462 0,00 6.849,29 17.399,07 17.39907|  25403% | 25403%
50  INTERESES DE TITULOS Y VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,06 0,00% 0,00%
51 INTERESES DE ANTICIPOS Y PRESTAMOS 1925 0,00 0,00 1925 753 501  3912%|  26,03%
CONCEDIDOS
52 INTERESES DE DEPOSITOS 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,01 0,01 0,00% 0,00%
53 DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES EN BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 048 048 0,00% 0,00%
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES 150,00 0,00 0,00 150,00 39,29 3302  2619%| 2201%
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PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS HASTA
3110812021

Estado Contable 02. Pagina 2 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

PREVISION AUMENTO DISMINUCION PREVISION RECONOCIDO RECAUDACION
ARTICULO INICIAL PREVISION PREVISION | DEFINITIVA (4) NETO (5) Liquiba(g) | @/@% | @@ %
55 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y 4.227.91 0,00 0,00 4.22791 3.038,96 2.591,86 71,88% 61,30%
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES
60 DE TERRENOS 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
61  DELAS DEMAS INVERSIONES REALES 651,25 0,00 0,00 651,25 6.630,15 6.630,15| 1.018,07%| 1.01807%
68 REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 471,83 0,00 0,00 471,83 3,37 3,37 0,71% 0,71%
70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 54.468,90 0,00 0,00 54.468,90 35.317,42 35.317,42 64,84% 64,84%
7 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
76 DE ENTIDADES LOCALES 1.920,00 0,00 0,00 1.920,00 90,59 90,59 4,72% 4,72%
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
78 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
79 DEL EXTERIOR 7.500,00 8.616,84 0,00 16.116,84 56.122,71 55.208,63 348,22% 342,55%
83 REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA 765,00 0,00 0,00 765,00 103,77 94,52 13,56% 12,36%
DEL SECTOR PUBLICO
87  REMANENTE DE TESORERIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000%|  0,00%
88 REINTEGROS DE OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
91 PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA NACIONAL 584.458,36 0,00 0,00 584.458,36 399.326,32 39932632  6832%|  6832%
TOTAL: 3.076.362,51 90.969,71 0,00 3.167.332,22 2.136.604,22 2109.372,05]  6746% |  66,60%
PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS HASTA
31/08/2021
Estado Contable 03. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
CONTRAIDO GTRGS RECONGCIDG | ANULACION TOTAL RECONOCIDO
CAPITULO PREVIO AUTOLIQUIDACION INGRESOS BRUTO LIQUIDACION DEVOLUCION ANULACION NETO
1 IMPUESTOS DIRECTOS Y/ 15.216,98 425.477,15 5,71 440.699,85 3.662,02 881,56 4.543,58 436.156,26
COTIZACIONES SOCIALES
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 8.680,50 549.402,30 12.74419 570.826,99 778,91 489,09 1.268,00 569.556,88
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS 30.332,50 12.176,15 1.615,94 44.124,58 859,52 712,89 1.572,40 42.549,28
INGRESOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11.443,05 588.961,40 0,60 600.405,05 0,00 12.743,92 12.743,92 587.661,13
5 INGRESOS PATRIMONIALES 1.001,18 2.176,46 0,00 3.177,64 91,30 0,00 91,30 3.086,34
6 ENAJENACION DE INVERSIONES 0,15 4.975,87 1.657,50 6.633,52 0,00 0,00 0,00 6.633,52
REALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.004,67 90.426,79 99,27 91.530,73 0,00 0,00 0,00 91.530,73
8 ACTIVOS FINANCIEROS 11,63 21,54 70,70 103,77 0,00 0,00 0,00 103,77
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 212.624,30 186.512,74 399.337,03 0,00 10,72 10,72 399.326,32
TOTAL: 67.690,55 1.886.441,96 202.706,64 2.156.839,16 5.391,75 14.838,17 20.229,92 2.136.604,22
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PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 2021
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ DESDE ] HASTA
31/08/2021

Estado Contable 04. Pagina 1 de 2

Moneda: MILES DE EUROS
CONTRAIDO GTROS RECONOCIDO ANULACION TOTAL RECONOCIDO
ARTICULO PREVIO AUTOLIQUIDACION INGRESOS BRUTO LIQUIDACION DEVOLUCION ANULACION NETO
10 SOBRE LA RENTA 0,00 391.484,97 0,00 391.484,97 0,00 0,00 0,00 391.484,97
1 SOBRE EL CAPITAL 15.216,98 33.178,29 0,00 48.395,27 3.662,02 881,56 4.543,58 43.851,69
12 COTIZACIONES SOCIALES 0,00 0,00 5,71 5,71 0,00 0,00 0,00 571
13 SOBRE ACTIVIDADES 0,00 813,89 0,00 813,89 0,00 0,00 0,00 813,89
18  IMPUESTOS SUPRIMIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 SOBRE TRANSMISIONES 5.241,87 82.986,92 0,27 88.229,06 605,99 478,09 1.084,09 87.144,98
PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS
DOCUMENTADOS
21 SOBRE EL VALOR ANADIDO 0,00 305.982,42 12.743,92 318.726,34 0,00 0,00 0,00 318.726,34
22 ‘SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 0,00 139.586,61 0,00 139.586,61 0,00 0,00 0,00 139.586,61
28 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 3.438,63 20.846,35 0,00 24.284,98 172,92 10,99 183,92 24.098,95
30 TASAS 18.065,04 2.942,01 963,19 21.970,24 189,88 51,80 241,69 21.728,44
31 PRECIOS PUBLICOS 3.941,18 2.510,36 0,00 6.451,54 11,40 8,44 19,84 6.431,70
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES 3.724,58 1.578,73 294,44 5.597,75 176,00 28,36 204,36 5.393,38
DE PRESTACION DE SERVICIOS
33 VENTA DE BIENES 0,00 25,01 0,00 25,01 0,00 0,00 0,00 25,01
34 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 REINTEGROS DE OPERACIONES 2.026,99 4.163,42 304,21 6.494,62 60,44 574,40 634,84 5.859,78
CORRIENTES
39 OTROS INGRESOS 2,574,711 956,61 54,11 3.585,43 421,79 49,89 471,67 3.110,96
40 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 11.443,05 542.715,52 0,60 554.159,17 0,00 12.743,92 12.743,92 541.415,25
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 28.652,70 0,00 28.652,70 0,00 0,00 0,00 28.652,70
44 DE SOCIEDADES PUBLICAS, 0,00 194,11 0,00 194,11 0,00 0,00 0,00 194,11
ENTIDADES PUBLICAS
EMPRESARIALES, FUNDACIONES
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINES DE LUCRO
49 DEL EXTERIOR 0,00 17.399,07 0,00 17.399,07 0,00 0,00 0,00 17.399,07
50 INTERESES DE TITULOS Y VALORES 0,00 0,06 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,06
51 INTERESES DE ANTICIPOS Y 3,08 4,44 0,00 7,53 0,00 0,00 0,00 7,53
PRESTAMOS CONCEDIDOS
52 INTERESES DE DEPOSITOS 0,00 0,01 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,01
. [_EJERCICIO | PRESUPUESTO |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA [ 2021 [ — 2001 ]
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ DESDE [ =~ HASTA |
01/01/2021 31/08/2021

Estado Contable 04. Pagina 2 de 2

Moneda: MILES DE EUROS
- CONTRAIDO : GTROS RECONOCIDO | ANULACION : TOTAL RECONOCIDO
(LD PREVIO AUTOLIQUIDACION | NGRESOS BRUTO LiQuiDACION | PEVOLUCION ANULACION NETO
53 DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES EN 0,00 0,48 0,00 048 0,00 0,00 0,00 048
BENEFICIOS
54 RENTAS DE BIENES INVUEBLES 12,66 27,01 0,00 39,67 0,38 0,00 0,38 39,29
55 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y 985,43 214445 0,00 312988 90,92 0,00 90,92 3.038,96
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES
60  DE TERRENOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61  DELAS DEMAS INVERSIONES 0,15 4.972,50 1657,50 6.630,15 0,00 0,00 0,00 6.630,15
REALES
68  REINTEGROS POR OPERACIONES DE 0,00 337 0,00 3,37 0,00 0,00 0,00 337
CAPITAL
70 DELAADMINISTRACION DEL ESTADO 0,00 35.218,16 99,27 35.317,42 0,00 0,00 0,00 35.317,42
71 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 DE ENTIDADES LOCALES 90,59 0,00 0,00 90,59 0,00 0,00 0,00 90,59
77 DEEMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINES DE LUCRO
79 DEL EXTERIOR 914,08 55.208,63 0,00 56.122,71 0,00 0,00 0,00 56.122,71
83  REINTEGROS DE PRESTAMOS 11553 2154 70,70 103,77 0,00 0,00 0,00 103,77
CONCEDIDOS FUERA DEL SECTOR
PUBLICO
87  REMANENTE DE TESORERIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88 REINTEGROS DE OPERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCIERAS
91 PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA 0,00 212.824,30 186.512,74 399.337,03 0,00 10,72 1072 399.326,32
NACIONAL
TOTAL: 67.690,55 1.886.441,96 202.706,64 2.156.839,16 5.391,75 14.838,17 2022992 2.136.604,22
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE RECAUDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
DISTRIBUCION POR CAPITULOS

Moneda: MILES DE EUROS
CAPITULO REGONOGIDG RECAUDADO DEVOLUCION W OTRASBAIAS | ,WOTAL | PENDIENTE DE
1 IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES 436.156,26 431374,92 881,56 43049335 0,00 430.493,35 566291
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 560.556,88 565.814,37 489,09 565.325,28 2,11 565.327,39 4.231,60
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 4254928 33.025,25 712,89 32.312,36 2,90 3231526 10.236,92
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 587.661,13 504.683,52 1274392 581.939,60 0,00 581.939,60 572152
5 INGRESOS PATRIMONIALES 3.086,34 263045 0,00 263045 0,00 263045 455,89
6  ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 6.633,52 6.633,52 0,00 6.633,52 0,00 6.63352 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 91.530,73 90.616,65 0,00 90.616,65 0,00 90.616,65 914,08
8 ACTIVOS FINANCIEROS 103,77 94,52 0,00 94,52 0,00 94,52 9,25
9 PASIVOS FINANCIEROS 399.326,32 399.337,03 1072 399.326,32 0,00 399.326,32 0,00
TOTAL: 2.136.604,22 212421022 14.838,17 2.109.372,05 5,01 2.109.377,06 27.232,17
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA S - R
ESTADO DE RECAUDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
DISTRIBUCION POR ARTICULOS I T— HASTA
31/08/2021
Estado Contable 06. Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
ARTICULO RECONOCIDO RECAUDADO DEVOLUCION W OTRASBAIAS | ,WOTAL | PENDIENTE DE
70 SOBRE LA RENTA 391.484,97 39148497 0,00 391.484,97 0,00 391.484,97 0,00
11 SOBRE EL CAPITAL 43.851,69 39.070,35 881,56 38.188,78 0,00 38.188,78 566291
12 COTIZACIONES SOCIALES 571 571 0,00 571 0,00 571 0,00
13 SOBRE ACTIVIDADES 813,89 813,89 0,00 813,89 0,00 813,89 0,00
18 IMPUESTOS SUPRIMIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20  SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS 87.144,98 84.860,00 478,09 84.381,99 0,00 84.381,99 276298
JURIDICOS DOCUMENTADOS
21 SOBRE EL VALOR ANADIDO 318.726,34 318.726,34 0,00 318.726,34 0,00 318.726,34 0,00
22 SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 139.586,61 139.586,61 0,00 139.586,61 0,00 139.586,61 0,00
28 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 24.098,95 22,641,33 1099 22,630,34 211 2263245 1.468,62
30 TASAS 2172844 17.148,60 51,80 17.096,80 0,11 17.096,91 463165
31 PRECIOS PUBLICOS 6.431,70 5.084,90 844 507646 0,00 507646 135524
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION DE 5.393,38 4.184,56 28,36 4.156,19 0,00 4.156,19 123719
@ VENIADEBENES 25,01 25,01 0,00 25,01 0,00 25,01 0,00
34 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 585978 487338 574,40 4.298,99 0,00 4.298,99 1560,79
39 OTROSINGRESOS 311096 1708,80 49,89 1658,91 279 161,70 145205
40 DELAADMINISTRACION DEL ESTADO 54141525 548.437,64 1274392 535.693,72 0,00 535.693,72 572152
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 28.652,70 28.652,70 0,00 28.652,70 0,00 28.652,70 0,00
44 DE SOCIEDADES PUBLICAS, ENTIDADES PUBLICAS 194,11 194,11 0,00 194,11 0,00 194,11 0,00
EMPRESARIALES, FUNDACIONES
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 DEFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 DEL EXTERIOR 17.399,07 17.399,07 0,00 17.399,07 0,00 17.399,07 0,00
50  INTERESES DE TITULOS Y VALORES 0,06 0,06 0,00 0,06 0,00 0,06 0,00
51 INTERESES DE ANTICIPOS Y PRESTAMOS CONCEDIDOS 753 5,01 0,00 5,01 0,00 501 251
52 INTERESES DE DEPOSITOS 0,01 0,01 0,00 001 0,00 0,01 0,00
53 DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES EN BENEFICIOS 048 048 0,00 048 0,00 048 0,00
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES 39,29 33,02 0,00 33,02 0,00 33,02 6.28
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE RECAUDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
DISTRIBUCION POR ARTICULOS

Moneda: MILES DE EUROS
RECONOCIDO RECAUDACION TOTAL PENDIENTE DE
ARTICULO RECAUDADO DEVOLUCION Hib0iDa OTRASBAJAS | noTien o GOk
55  PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS 3.088,96 2591,86 0,00 2.591,86 0,00 2591,86 447,10
ESPECIALES
60  DE TERRENOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61  DELAS DEMAS INVERSIONES REALES 6.630,15 6.630,15 0,00 6.630,15 0,00 6.630,15 0,00
68  REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 337 337 0,00 337 0,00 337 0,00
70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 35.317,42 35.317,42 0,00 35.317,42 0,00 35317,42 0,00
71 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76  DE ENTIDADES LOCALES 90,50 90,59 0,00 90,59 0,00 90,59 0,00
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78  DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 DEL EXTERIOR 56.122,71 55.208,63 0,00 55.208,63 0,00 55.208,63 914,08
83  REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA DEL 108,77 94,52 0,00 94,52 0,00 94,52 9,25
SECTOR PUBLICO
87  REMANENTE DE TESORERIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88  REINTEGROS DE OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
91 PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA NACIONAL 399.326,32 399.337,03 10,72 399.326,32 0,00 399.326,32 0,00
TOTAL: 2.136.604,22 2.124.210,22 14.838,17 2.109.372,05 5,01 2.109.377,06 27.232,17
- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 2021
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR SECCIONES [ DESDE | = HASTA |
01/01/2021 31/08/2021
Estado Contable: 07. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
SECCION CREDITG | EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE | INCORPORA GENERAC.DE | OTRAS CREDITO &7 IS
INICIAL (1) | SUPLEM.(2) | CRED.(3) | DEREMAN.(4) CRED. (6 MODIF.(7) | DEFINTIVO(®) | (1)%
01 PARLAMENTO DE CANTABRIA 802597 0,00 0,00 0,00 000 0,00 8.026,97 0,00% 100,00%
02 CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, 113.434,87 000 0,00 0,00 932,15 155103 000 115.918,05 219% 102,19%
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
03 'CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, 137.092,17 0,00 20,00 0,00 2.827,65 0,00 20,00 139.919,81 2,06% 102,06%
CULTURA Y DEPORTE
04 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION 144.645,02 0,00 0,00 0,00 61,17 0,00 0,00 144.583,85 -0,04% 99,96%
DEL TERRITORIO Y URBANISMO
05  CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, 143.520.43 000 0,00 0,00 283,37 6.867.13 0,00 150.104,18 459% 104,59%
GANADERIA, PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO
06 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 38.738,69 000 0,00 0,00 43381 191,64 0,00 39.364,14 161% 101,61%
07 CONSEJERIADE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES 31.995,36 000 585,31 0,00 419,49 453908 586,31 36.114,95 12,88% 112,88%
09 CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION 546.821,13 0,00 0,00 0,00 -7.464,40 3.206,42 0,00 542.563,15 -0,78% 99,22%
PROFESIONAL Y TURISMO
10 'CONSEJERIA DE SANIDAD 25.901,81 0,00 0,00 0,00 1.620,74 0,00 0,00 27.522,54 6,26% 106,26%
" SERVICIO CANTABRO DE SALUD 970.731,44 0,00 1.326,54 0,00 -27.787,68 0,00 1.326,54 942.943,76 -2,86% 97,14%
12 CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA, 89.703,93 0,00 266,07 0,00 30.600,84 56.303,82 266,07 176.608,59 96,88% 196,88%
TRANSPORTE Y COMERCIO
13 SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 100.066,33 000 314973 0,00 618,72 11.443,05 314973 112.118,10 12,05% 112,08%
14 DEUDAPUBLICA 474.902,48 000 0,00 000 0,00 000 000 47490248 0,00% 100,00%
15 INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN 287,08 000 0,00 0,00 1,06 000 000 2588597 0,04% 99,96%
EL TRABAJO
16 INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES 238.537,56 0,00 474,53 0,00 -968,01 6.867,54 474,53 244.437,08 247% 102,47%
17 SERVICIO DE EMERGENCIAS DE CANTABRIA 9.368,30 0,00 0,00 0,00 -48,73 0,00 0,00 9.319,57 -0,52% 99,48%
TOTAL: 3.076.362,51 0,00 5.822,18 0,00 0,00 90.969,71 5.822,18 3.167.332,22 2,96% 102,96%
. [ EJERCICIO |  PRESUPUESTO |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 0;
ESTADO DE MODIFICACIONES D’EL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR AREAS DE GASTOS [ DESDE |  HASTA |
01/01/2021 31/08/2021
Estado Contable: 08. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
i CREDITO EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE | INCORPORAC. TRANSFER. GENERAC. DE OTRAS CREDITO 8-1)/
AREA RS INICIAL (1) SUPLEM. (2) CRED. (3) DE CRED. (5) cnsn.; ) MODIF.(7) | DEFINITIVO (8) )% (B)1{1) %
T SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 56.425,23 0,00 0,00 23,57 1.635,54 0,00 60.037,20 2.76% 102.76%
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION 375.827,57 000 420957 166321 18.310,59 420057 392.474,95 443% 104.43%
SOCIAL
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER 1.642.845,94 0,00 1.346,54 0,00 -7.480,52 3.206,42 1.326,54 1.638.591,83 -0,26% 99,74%
PREFERENTE
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 458.211,55 000 266,07 0,00 835097 67.71003 286,07 534.252,55 16,60% 116,60%
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 541.052.23 000 0,00 0,00 816,33 107,13 0,00 541.975,68 017% 100,17%
ToTAL: 3.076.362,51 0,00 582218 0,00 0,00 90.969,71 582218| 36733222 2,96% 102,96%
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DISTRIBUCION POR POLITICA DE GASTOS

PRESUPUESTO
2021
FEC TABLE

[ DESDE ] HASTA
01/01/2021 31/08/2021

Estado Contable: 09. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

" JUSTICIA 34.560,81 0,00 0,00 0,00 -58,07 584,28 0,00 35.087,03 1,52% 101,52%
13 ‘SEGURIDAD CIUDADANA E INSTITUCIONES 17.342,68 0,00 0,00 0,00 -65,13 914,08 0,00 18.191,63 4,90% 104,90%
PENITENCIARIAS

14 POLITICA EXTERIOR 6.521,74 0,00 0,00 0,00 99,63 137,18 0,00 6.758,54 3,63% 103,63%
23 SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION SOCIAL 252.918,66 0,00 474,53 0,00 -1.412,96 6.867,54 474,53 258.373,25 2,16% 102,16%
24 FOMENTO DEL EMPLEO 100.056,33 0,00 3.149,73 0,00 618,72 11.443,05 3.149,73 112.118,10 12,05% 112,05%
26 ACCESO A LA VIVIENDA Y FOMENTO DE LA 22.852,57 0,00 585,31 0,00 -868,97 0,00 585,31 21.983,60 -3,80% 96,20%
31 gmg::glw 996.633,24 0,00 1.326,54 0,00 -26.166,94 0,00 1.326,54 970.466,31 -2,63% 97,37%
32 EDUCACION 612.389,31 0,00 20,00 0,00 18.670,26 3.206,42 0,00 634.285,99 3,58% 103,58%
33 CULTURA 33.823,38 0,00 0,00 0,00 16,15 0,00 0,00 33.839,53 0,05% 100,05%
41 AGRICULTURA,PESCA Y ALIMENTACION 61.851,95 0,00 0,00 0,00 -162,14 0,00 0,00 61.689,80 -0,26% 99,74%
42 INDUSTRIA Y ENERGIA 45.318,82 0,00 266,07 0,00 -329,86 56.303,82 266,07 101.292,79 123,51% 223,51%
43 ‘COMERCIO.TURISMO Y PYMES 28.193,18 0,00 0,00 0,00 -1.659,73 0,00 0,00 26.633,46 -5,53% 94,47%
45 INFRAESTRUCTURAS 239.160,17 0,00 0,00 0,00 7.623,85 6.867,13 20,00 253.631,15 6,05% 106,05%
46 INVESTIGACION,DESARROLLO E INNOVACION 28.374,92 0,00 0,00 0,00 2.159,50 0,00 0,00 30.534,41 761% 107,61%
49 ‘OTRAS ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 65.312,51 0,00 0,00 0,00 619,35 4.539,08 0,00 60.470,94 9,33% 109,33%
91 ALTA DIRECCION 10.124,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.124,44 0,00% 100,00%
92 SERVICIOS DE CARACTER GENERAL 49.582,52 0,00 0,00 0,00 815,96 52,66 0,00 50.451,14 1,75% 101,75%
93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA 6.442,79 0,00 0,00 0,00 0,37 54,46 0,00 6.497,63 0,85% 100,85%
95 DEUDA PUBLICA 474.902,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 474.902,48 0,00% 100,00%
TOTAL: 3.076.362,51 0,00 5.822,18 0,00 0,00 90.969,71 5.822,18 3.167.332,22 2,96% 102,96%

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA S — L B

ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS ONTABLE

DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ HASTA |

01/01/2021 [ 3108021 |
Estado Contable: 10. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS

e [ amrmny [ aamionoe | peemeonac | anaeerer A oo |y | @i

1 GASTOS DE PERSONAL 1.056.240,52 0,00 48,92 0,00 3.023,55 1.922,68 1.061.114,11 0,46% 100,46%
2 ‘GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 505.094,53 0,00 13,47 0,00 5.531,80 1.582,50 1.224,97 510.997,32 117% 101,17%
3 ‘GASTOS FINANCIEROS 61.175,93 0,00 1.284,15 0,00 -14,86 0,00 0,00 62.445,22 2,07% 102,07%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 713.165,53 0,00 3.853,58 0,00 -24.360,87 78.159,03 4.049,33 766.767,93 7.52% 107,52%
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 100,00%
6 INVERSIONES REALES 175.651,67 0,00 0,00 0,00 5.045,66 898,36 426,31 181.169,39 3,14% 103,14%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 130.345,77 0,00 622,06 0,00 347472 8.407,13 0,00 142.849,69 9,59% 109,59%
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 7.820,00 0,00 0,00 0,00 7.300,00 0,00 0,00 15.120,00 93,35% 193,35%
9 PASIVOS FINANCIEROS. 425.868,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 425.868,57 0,00% 100,00%
TOTAL: 3.076.362,51 0,00 5.822,18 0,00 0,00 90.969,71 5.822,18 3.167.332,22 2,96% 102,96%
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 2021
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
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3110812021

Estado Contable: 11. Pagina 1 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

ARTICULO CREDITO | EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE | INCORPORAC. | GENERAC. DE CREDITO @=1)7 ®1M%
INICIAL (1) SUPLEI CRED. (3) DE REMAN. (4) (5) CREI DEFINITIVO (8) M %
10 ALTOS CARGOS 5.757,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.757,53 0,00% 100,00%
" PERSONAL EVENTUAL 1.688,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.688,07 0,00% 100,00%
12 FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 724.439,36 0,00 0,00 000 2.341,80 1.868,37 000 728.649,53 0,58% 100,58%
13 LABORALES 52.526,25 0,00 0,00 000 239,13 0,00 000 5228712 0,46% 99,54%
14 OTROPERSONAL 32.546,03 0,00 0,00 000 262,99 0,00 20,00 32.789,02 0.75% 100,75%
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 54522,71 0,00 0,00 0,00 24,60 0,00 101,57 54.445,74 0,14% 99,86%
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A 184.760,56 0,00 48,92 0,00 633,30 5432 0,00 185.497,09 040% 100,40%
CARGO DEL EMPLEADOR
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 14.842,49 0,00 0,00 0,00 250,58 0,00 0,00 15.093,06 1,69% 101,69%
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y 15.363,48 0,00 0,00 0,00 68,50 0,00 0,00 15.431,98 045% 100,45%
CONSERVACION
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 445.474,64 0,00 1347 0,00 522952 1.582,50 122497 451.075,15 1,26% 101,26%
23 INDEMNIZ. POR RAZON SERVICIO 5478,86 0,00 0,00 0,00 32,40 0,00 0,00 5.446,46 0,59% 99,41%
24 ‘GASTOS DE PUBLICACIONES 110,45 0,00 0,00 0,00 15,60 0,00 0,00 126,05 14,12% 114,12%
26 ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS AJENOS 23.824,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.824,62 0,00% 100,00%
31 DEPRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 60.815,33 0,00 0,00 0,00 18,15 0,00 0,00 60.797,18 0,03% 99,97%
35  INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS 360,60 0,00 1.284,15 000 329 0,00 0,00 1,648,04 357,03% 457,03%
FINACIEROS
40 A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 816,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 816,09 0,00% 100,00%
41 A ORGANISMOS AUTONOMOS 5.121,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.121,64 0,00% 100,00%
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 969,58 0,00 0,00 969,58 0,00% 0,00%
43 A AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS 107,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107,51 0,00% 100,00%
PUBLICOS
44 ASOCIEDADES ENTIDADES PUBLICAS 118.038,13 0,00 0,00 000 2417,62 0,00 124,00 120.031,75 1,69% 101,69%
EMPRESARIALES,FUNDACIONES Y RESTO DE
45 ACOMUNIDADES AUTONOMAS 136,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136,70 0,00% 100,00%
46 AENTIDADES LOCALES 82.266,12 0,00 474,53 0,00 123,76 0,00 1.924,66 80.692,24 191% 98,09%
47 A EMPRESAS PRIVADAS 30.530,16 0,00 0,00 0,00 1.851,00 59.902,90 1.000,00 91.284,06 199,00% 299,00%
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 476.111,31 0,00 3.379,04 0,00 -29.199,84 18.210,59 1.000,67 467.500,43 -1,81% 98,19%
49 AL EXTERIOR 37,88 0,00 0,00 0,00 24,53 45,54 0,00 107,94 184,95% 284,95%
50 DOTACION AL FONDO DE CONTINGENCIA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 100,00%
60 INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA Y 73.457,17 0,00 0,00 0,00 -1.793,95 0,00 426,31 71.236,92 -3,02% 96,98%
BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL
61 INVERSION DE REPOSICION EN 44.665,60 0,00 0,00 000 -2.669,10 0,00 000 41.996,50 5.98% 94,02%
INFRAESTRUCTURA Y BIENES DESTINADOS AL
2 EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 2021
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS DESDE HASTA
01/01/2021 31/08/2021

Estado Contable: 11. Pagina 2 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

ARTICULO CREDITO EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE | INCORPORAC. TRANSFER. OTRAS CREDITO 8-1)/ ®)1(1)%
INICIAL (1) SUPLEM. (2) CRED. (3) DE REMAN. (4) | DE CRED. (5) 6) DEFINITIVO (8) M %

62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL 16.165,21 0,00 0,00 0,00 9.142,00 429,08 0,00 25.736,29 59,21% 159,21%
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS

63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA AL 22.895,26 0,00 0,00 0,00 1.085,71 469,28 0,00 24.420,25 6,66% 106,66%
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SE

64 GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER 18.468,44 0,00 0,00 0,00 -689,00 0,00 0,00 17.779.44 -3,73% 96,27%
INMATERIAL

70 ALAADMINISTRACION DEL ESTADO 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,00 0,00% 100,00%

7 A ORGANISMOS AUTONOMOS 172212 0,00 0,00 0,00 66,00 0,00 0,00 1788,12 3,83% 103,83%

73 AAGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS 1.016,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.016,00 0,00% 100,00%
PUBLICOS

74 A SOCIEDADES ENTIDADES PUBLICAS 63.400,98 0,00 0,00 0,00 -1.677,61 6.867,13 0,00 68.590,49 8,19% 108,19%
EMPRESARIALES FUNDACIONES Y RESTO DE

76 AENTIDADES LOCALES 11.001,95 0,00 0,00 0,00 4.334,25 630,00 0,00 15.966,20 45,12% 145,12%

77 AEMPRESAS PRIVADAS 36.067,77 0,00 0,00 0,00 359,90 310,00 0,00 36.737,67 1,86% 101,86%

78 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 17.077,01 0,00 622,06 0,00 392,19 600,00 0,00 18.691,26 9,45% 109,45%

79 ALEXTERIOR 14,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,94 0,00% 100,00%

83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR 820,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 820,00 0,00% 100,00%
PUBLICO

85 ADQUISICION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES 7.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 8.000,00 14,29% 114,29%
DEL SE

87 APORTACIONES PATRIMONIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 6.300,00 0,00 0,00 6.300,00 0,00% 0,00%

91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA 425.868,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 425.868,57 0,00% 100,00%
NACIONAL

TOTAL: 3.076.362,51 0,00 5.822,18 0,00 0,00 90.969,71 5.822,18 3.167.332,22 2,96% 102,96%
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PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR SECCIONES [ DESDE | HASTA
01/01/2021 310872021
Estado Contable: 12. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
RETENCION
CREDITO AUTORIZACION
SECCION DEFINTIVO (1) | PARA GASTAR & DISPOSICION (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % @))% @11 % /(1) %
01 PARLAMENTO DE CANTABRIA 8.025,97 6.019,48 6.019,48 6.019.48 6.019.48 75,00% 75,00% 75,00% 75,00%
02 CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y 115.918,05 86.707,13 85.684,16 81.451,38 65.936,34 74,80% 73,91% 70,26% 56,88%
ACCION EXTERIOR
03 CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y 139.919,81 124.322,02 12333717 118.790,40 87.216.74 88,85% 88,14% 84,89% 62,33%
DEPORTE
04  CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION DEL 144.583,85 120.095,81 112.268,52 103.993,39 57.391,61 83,06% 77,64% 7,92% 39,69%
TERRITORIO Y URBANISMO
05  CONSEJERIADE DESARROLLO RURAL, GANADERIA, PESCA, 150.104,19 115.738,73 113.446,48 104.893,09 68.938,52 77,10% 75,57% 69,88% 45.92%
ALIMENTACION Y MEDIO
06 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 39.364,14 26.380,09 21,615,60 21.283,13 16.935.72 67,01% 54,91% 54,06% 43.02%
07  CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES 36.114,95 26.230,88 19.830,16 15.203,11 13.568,16 72,65% 54,90% 42,00% 37,56%
09 CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y 542.563,15 419.564,57 384.981,69 375.385,29 36147395 77,33% 70,95% 69,18% 66,62%
TURISMO
10 CONSEJERIA DE SANIDAD 27522554 14.300,65 14.061,55 13.930,66 11.809,92 52,28% 51,05% 50,61% 42,90%
11 SERVICIO CANTABRO DE SALUD 942.943,76 746.066,83 735.771,27 725.990,76 671.964,31 79,12% 78,02% 76,99% 71,26%
12 CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA, TRANSPORTE Y 176.608,50 161.636,48 152.196,46 97.802,54 46.418,31 91,52% 86,17% 55,37% 26,28%
COMERCIO
13 SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 112.118,10 90.068,71 68.942,30 57.980,65 44.057,74 80,33% 61,49% 5171% 39.29%
14 DEUDAPUBLICA 474.902,48 443.213,05 443213,05 443213,05 320.762,92 93,32% 93,32% 93,32% 67,54%
15 INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 2.885,97 1.037.95 1.937,89 135715 980,56 67,15% 67,14% 47,00% 33,97%
TRABAJ
16 INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES 244.437,08 219.770,02 207.428,54 198.966,72 142.845,81 89,90% 84,85% 81,39% 56,43%
17 SERVICIO DE EMERGENCIAS DE CANTABRIA 9.319,57 559130 542355 542355 4.993,12 59,99% 56,19% 58,19% 53,57%
TOTAL: 346733222 |  2607.74270|  2496.147,86|  2371.68436| 192131321 82,33% 78,80% 74,87% 60,66%
. EJERCICIO [ PRESUPUESTO |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR AREAS DE GASTOS [ HASTA |
01/0112021 [ stosr2021 |
Estado Contable: 13. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
RETENCION
AREA DE GASTOS CREDITO PARA GASTAR | AUTORIZACION | 1 ooigici6n (4) | OBLIGACION (5) | (27 (1) % 3/ (1) % @1 (1) % (5)/(1) %
DEFINITIVO (1) & )
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 60.037,20 4248163 4125558 38.288,07 31.362,92 70,75% 68.71% 63,77% 52.23%
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL 392.474,95 336.826,05 298.234,58 276.579,39 203.431,54 85,82% 75,98% 7047% 51,83%
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER 1.638.591,83 1298.280,86 1.247.660,86 1224.83394 1.124.844,66 79.23% 76,14% 74,74% 68,64%
PREFERENTE
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 534.252,55 445.756,70 424.683,23 348.232,74 205.641,48 83.43% 79,49% 65,18% 38,49%
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 541.975,68 484.397,46 484.313,60 483.750,22 356.032,62 89,37% 89,36% 89,25% 65,69%
TOTAL: 346733222 |  2607.74270| 249614786 | 237168436 192131321 82,33% 78,80% 74,87% 60,66%
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA PR
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR POLITICA DE GASTOS [ DESDE ] HASTA
3110812021
Estado Contable: 14. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
POLITICA DE GASTOS DE‘F’INEI%"'{‘? o pfﬁl%‘fé?ﬂn ‘“m"(!})‘c'(’“ DISPOSICION (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % @11 % @1m% &)1 %

" JUSTICIA 35.087,03 24.528,87 24.005,31 22.827,22 20.138,31 69,90% 68,41% 65,05% 57,39%
13 ‘SEGURIDAD CIUDADANA E INSTITUCIONES PENITENCIARIAS 18.191,63 13.375,63 12.954,37 11.959,96 8.109,88 73,52% 71.21% 65,74% 44,58%
14 POLITICA EXTERIOR 6.758,54 457712 4.29591 3.500,90 3.114,72 67,72% 63,56% 51,79% 46,08%
23 SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION SOCIAL 25837325 228.995,18 216.569,91 207.331,51 149.799,31 88,62% 83,82% 80,24% 57,97%
24 FOMENTO DEL EMPLEO 112.118,10 90.068,71 68.942,30 57.980,65 44.057.74 80,33% 61,49% 51,71% 39,20%
26 ACCESOALAVIVIENDA Y FOMENTO DE LA EDIFICACION 21.983,60 17.762,16 1270237 11.267,22 9.574.49 80,79% 57,78% 51,25% 43.55%
31 SANIDAD 970.466,31 760.457,48 749.822,82 739.921,42 683.774,23 78,36% 77,26% 76,24% 70,45%
32 EDUCACION 634.285,99 511.054,62 471.876,73 461.880,34 426.142,15 80,57% 74,39% 72,81% 67,18%
33 CULTURA 33.839,53 26.768,76 25.961,31 23.032,17 14.928,28 79,10% 76,71% 68,06% 44.11%
41 AGRICULTURA,PESCA Y ALIMENTACION 61.689,80 49.319,42 47.913,48 40.625,90 23.082,91 79,94% 77.66% 65,85% 37.41%
42 INDUSTRIA Y ENERGIA 101.292,79 91.202,81 91.149,17 43.170,05 14.030,18 90,03% 89,98% 42,61% 13,85%
43 ‘COMERCIO.TURISMO Y PYMES 26.633,46 25.063,40 19.122,21 16.538,72 11.959,81 94,10% 71.79% 62,09% 44,90%
45 INFRAESTRUCTURAS 253.631,15 201.854,39 189.778,96 178.573.65 111.631,08 79,56% 74.82% 7040% 44,01%
46 INVESTIGACION,DESARROLLO E INNOVACION 30.534,41 29.218,07 29.183,42 28.390,86 13.017,59 95,68% 95,57% 92,97% 42,63%
49 OTRAS ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 6047094 49.098,62 4753600 40.933,57 31.919.90 81,19% 78.60% 67,69% 52,78%
91 ALTADIRECCION 10.124,44 7.288,70 7.288,70 727870 7.199.43 71,99% 71,99% 71,89% 71,10%
92 SERVICIOS DE CARACTER GENERAL 50.451,14 30.698,75 30614,89 30.061,51 2492323 60,84% 60,68% 59,68% 49.40%
93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA 6.497,63 3.196,95 3.196,95 3.196,95 347,03 49,20% 49.20% 49,20% 48.43%
95 DEUDA PUBLICA 474.902,48 443.213,05 443.213,05 443.213,05 320.762,92 93,32% 93,32% 93,32% 67,54%
TOTAL: 3.167.332,22 2.607.742,70 2.496.147,86 2.371.684,36 1.921.313,21 82,33% 78,80% 74,87% 60,66%

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA -

ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECI ITABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DESDE ] HASTA
31/08/2021

Estado Contable: 15. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS

CAPITULO DE‘F’I':E%'VT;’ o pfﬁlgfsi?”m ““T°R(!‘Z)‘°'°" DISPOSICION (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % @)% @M% (5)1(1) %
T GASTOS DE PERSONAL 1061.114,11 719.044,00 718.102,16 718.063,21 715.890,04 67,76% 67,67% 67,67% 67,46%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 51099732 462.162,11 435,630,60 422.859,20 324.389,04 90,44% 85,25% 8275% 63.48%
3 GASTOS FINANCIEROS 62.445.22 29.871,40 20.871,37 20.871,37 14.812,56 47,89% 47.83% 47,83% 23,72%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 766.767,93 693.706,12 633.586,48 560.053,85 447.654,48 90,47% 82,63% 73,04% 58,38%
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 INVERSIONES REALES 181.169,39 139.836,46 129.642,90 112.158,04 53.445,51 77,18% 71,55% 61,90% 29,50%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 142.849,69 124.370,13 115.812,96 95.177,28 54.770,34 87,06% 81,07% 66,62% 38,34%
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 15.120,00 14.358,99 9.107,99 9.107,99 2.807,99 94,96% 60,23% 60,23% 18,57%
9 PASIVOS FINANCIEROS. 425.868,57 424.393,42 424.393,42 424.393,42 307.541,45 99,65% 99,65% 99,65% 72,21%
TOTAL: 3167.33222|  2607.74270| 249614786 | 237168436 192131321 82,33% 78,80% 74,87% 60,66%
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA PR
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ DESDE | HASTA
3110872021
Estado Contable: 16. Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
ARTICULO DE"F’INEI%"',"@ o P::Egg?':k ‘“m"(!})‘c'(’" DISPOSICION (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % @11 % @1m% &)1 %
10 ALTOS CARGOS 5.757,53 3.729,82 3.729,82 3.729,82 3.729,82 64,78% 64,78% 64,78% 64,78%
" PERSONAL EVENTUAL 1.688,07 1.141,35 1.141,35 1.141,35 1.141,35 67,61% 67,61% 67,61% 67,61%
12 FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 728.649,53 482569,35 482.560,35 48256935 482.569,35 66.22% 66.22% 66.22% 66.22%
13 LABORALES 5226712 31.348,71 31.348,71 31.348,71 31.348,71 59,95% 59,95% 59,95% 59,95%
14 OTROPERSONAL 3278902 2252161 2252161 2252161 2252161 68,68% 68,68% 68,68% 68,68%
16 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 5444574 4434479 4434479 4434479 4228133 81,44% 81,44% 8144% 77,56%
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL 185.497,09 133.388,44 132.446,51 132.407,56 132.348,76 71,90% 71,40% 71,37% 71,34%
20 EgstﬁngﬂTENTos Y CANONES 15.093,06 13.155,24 12.999,60 12.963,16 7.748,77 87,16% 86,12% 85,88% 51,33%
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 15.431,98 12.487,57 12.132,02 10.885,69 7.559,27 80,92% 78.61% 70,53% 48,98%
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 451.075,15 413.528,06 390.488,39 379.521,80 296.670,76 91,67% 86,56% 84,13% 65,76%
23 INDEMNIZ. POR RAZON SERVICIO 5.446,46 3.001,02 1.976,77 1.468,85 1.467,08 55,10% 36,29% 26,96% 26,93%
24 ‘GASTOS DE PUBLICACIONES 126,05 20,29 15,29 15,29 736 16,09% 12,13% 12,13% 5,83%
26 ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS AJENOS 2382462 19.969,92 18.018,52 18.004.40 10.936,70 83,82% 75.62% 7557% 45,90%
31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 60.797,18 28.256,13 28.256,13 28.256,13 13.197,32 4647% 4647% 4647% 21,70%
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINACIEROS 1.648,04 1615.27 1.615,24 161524 161524 98.,01% 98,00% 98,00% 98,00%
40 A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 816,09 812,81 761,03 761,03 761,03 99,59% 93,25% 93,25% 93,25%
41 A ORGANISMOS AUTONOMOS 5.121,64 440714 4.407,14 440714 3.482,91 86,04% 86,04% 86,04% 68,00%
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 969,58 969,58 969,58 969,58 969,58 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
43 A AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 107,51 87,66 53,01 53,01 3,01 81,53% 49,30% 49,30% 2,79%
44 A SOCIEDADES ENTIDADES PUBLICAS 120.031,75 116.855,34 114.992,89 114.992,89 84.926,24 97,35% 95,80% 95,80% 70,75%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES Y RESTO DE
45 A COMUNIDADES AUTONOMAS 136,70 136,70 136,70 136,70 136,70 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
46 A ENTIDADES LOCALES 80.692,24 69.990,09 68.538,68 64.882,56 53.317,30 86,73% 84,93% 80,40% 66,07%
47 AEMPRESAS PRIVADAS 9128406 8326990 7122503 2091574 507677 91,.22% 78.02% 2291% 5,56%
48 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 46750043 417.068.96 372.304.47 352.827.26 298.900,32 89.21% 79.65% 7547% 63,.95%
49 ALEXTERIOR 107,04 107,94 107,94 107,94 8062 100,00% 100,00% 100,00% 74,68%
50  DOTACION AL FONDO DE CONTINGENCIA 1.000,00 0,00 000 0,00 000 0,00% 0,00% 000% 0,00%
60 INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA Y BIENES 7123692 55.985,90 50.876,82 44.250,16 18.771,30 78,59% 71.41% 6211% 26,35%
DESTINADOS AL USO GENERAL

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DISTRIBUCION POR ARTICULOS

EJERCICIO PRESUPUESTO
[ 2021 | 2021
FECI ITABLE

[ DESDE | HASTA
01/01/2021 31/08/2021

Estado Contable: 16. Pagina 2 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

z RETENGION 7
ARTICULO CRETHIY PARA GASTAR | AUTORIZACION | b6p061c16N (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % @)/ (1) % (@)1 (1) % (5)/(1) %
DEFINITIVO (1) & @)
61 INVERSION DE REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA Y 41.996,50 35.554,52 32.939,39 30.166,76 13.676,49 84,66% 78,43% 71,65% 33,04%
BIENES DESTINADOS AL USO
62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 25.736,29 18.004,65 16.727,41 10.529,81 4.411,63 69,95% 64,99% 40,91% 17,14%
OPERATIVO DE LOS SERVICIOS
63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 24.420,25 19.365,33 18.600,17 16.855,49 11.777,33 79,30% 76,16% 69,02% 48,22%
OPERATIVO DE LOS SE
64 ‘GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 17.779,44 10.926,06 10.499,10 10.355,82 4.608,75 61,45% 59,05% 58,24% 25,92%
70 ALAADMINISTRACION DEL ESTADO 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
71 AORGANISMOS AUTONOMOS 1.788,12 175332 173,32 1.753,32 1.685,37 98,05% 98,05% 98,05% 94,25%
73 AAGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 1.016,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 98,42% 98,42% 98,42% 0,00%
74 A SOCIEDADES,ENTIDADES PUBLICAS 68.590,49 56.539,05 52.014,05 51.791,66 34.253,79 80,97% 75,83% 75,50% 49,93%
EMPRESARIALES,FUNDACIONES Y RESTO DE
76 A ENTIDADES LOCALES 15.966,20 15.014,60 12.331,30 7.392,80 5.849,17 94,03% 77,23% 46,30% 36,63%
7 A EMPRESAS PRIVADAS 36.737,67 33.764,07 33.236,18 20.753,38 4.139,40 91,90% 90,46% 56,49% 11,26%
78 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 18.691,26 17.284,15 15.463,17 12.471,18 8.827,66 92,47% 82,72% 66,72% 47,22%
79 AL EXTERIOR 14,94 14,94 14,94 14,94 14,94 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
83 'CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO 820,00 59,66 59,66 59,66 59,66 7.27% 7.27% 7.27% 7.27%
85 ADQUISICION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DEL SEC 8.000,00 7.999,33 2.748,33 2748,33 2.748,33 99,99% 34,35% 34,35% 34,35%
87 APORTACIONES PATRIMONIALES 6.300,00 6.300,00 6.300,00 6.300,00 0,00 100,00% 100,00% 100,00% 0,00%
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 425.868,57 424.393.42 42439342 424.393.42 307.541,45 99,65% 99,65% 99,65% 7221%
TOTAL: 346733222 |  2607.74270| 249614786 237168436 192131321 82,33% 78,80% 74,87% 60,66%
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PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 2021
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR SECCIONES [ DesbE ] HASTA
31/08/2021

Estado Contable: 17. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

5 OBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS o
SECCION “) ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) 5 @11 % @))% @/ % (5)/(1) %
01 PARLAMENTO DE CANTABRIA 6.019,48 6.019,48 4012,99 0,00 4.012,99 100,00% 66,67% 0,00% 66,67%
02 CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y 65.936,34 65.404,93 64.710,57 0,00 64.710,57 99,19% 98,14% 0,00% 98,14%
ACCION EXTERIOR
03 CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y 87.216,74 84.510,19 60.162,81 0,00 60.162,81 96,90% 68,98% 0,00% 68,98%
DEPORTE
04 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION DEL 57.391,61 57.295,90 49.156,94 4558 49.152,36 99,83% 85,65% 0,01% 85,64%
TERRITORIO Y URBANISMO
05  CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA, PESCA, 68.938,52 59.144,06 46.725,00 0,00 46.725,00 85,79% 67,78% 0,00% 67,78%
ALIMENTACION Y MEDIO
06  CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 16.935,72 13.106,33 13.099,98 0,00 13.099,98 77,39% 77,35% 0,00% 77,35%
07 CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES 13.568,16 12.845,89 10.541,91 252 10.539,38 94,68% 77.70% 0,02% 77,68%
09 CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y 36147395 361.417,31 360.798,81 0,00 360.798,81 99,98% 99,81% 0,00% 99,81%
TURISMO
10 CONSEJERIA DE SANIDAD 11.809,92 10.779,34 10.756,77 0,00 10.756,77 91,27% 91,08% 0,00% 91,08%
11 SERVICIO CANTABRO DE SALUD 671.964,31 670.405,00 655.617,71 457 655.613,14 99,77% 97,57% 0,00% 97,57%
12 CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA, TRANSPORTE Y 46.418,31 18.940,02 17.838,88 035 17.838,53 40,80% 38,43% 0,00% 38,43%
COMERCIO
13 SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 44.057,74 4283322 33.026,69 0,00 33.026,69 97,22% 74,96% 0,00% 74,96%
14 DEUDAPUBLICA 320.762,92 320.762,92 320.762,92 0,00 320.762,92 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
15 INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 980,56 980,56 980,56 0,00 980,56 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
TRABA
16 INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES 142.845,81 132.540,90 128.823,98 0,00 128.823,98 92,79% 90,18% 0,00% 90,18%
17 SERVICIO DE EMERGENCIAS DE CANTABRIA 4.993,12 4.993,12 4.993,12 0,00 4.993,12 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
TOTAL: 1.921.313,21 1.861.979,18 1.782.009,62 12,02 1.781.997,61 96,91% 92,75% 0,00% 92,75%
PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 2021
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR AREAS DE GASTOS HASTA
31/08/2021
Estado Contable: 18. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
OBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS
AREA DE GASTOS o ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) 5 @11 % @)/ (1) % @)1 (1) % (5)/(1)%
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 31.362,92 31.186,05 28.896,66 0,00 28.896,66 99.44% 92,14% 0,00% 92,14%
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL 203.431,54 191.678,70 175.595,19 252 175.592,66 94,22% 86,32% 0,00% 86,32%
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER 1.124.844,66 1.119.596,55 1.081.812,62 457 1.081.808,05 99,53% 96,17% 0,00% 96,17%
PREFERENTE
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 205.641,48 167.754,58 145.956,02 4,93 145.951,09 81,58% 70,98% 0,00% 70,97%
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 356.032,62 351.763,30 349.749,14 0,00 349.749,14 98,80% 98,24% 0,00% 98,24%
TOTAL: 1.921.313,21 1.861.979,18 1.782.009,62 12,02 1.781.997,61 96,91% 92,75% 0,00% 92,75%
. EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 2021
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR POLITICA DE GASTOS DESDE HASTA
0170112021 3170812021
Estado Contable: 19. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
OBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS
POLITICA DE GASTOS 5 ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) G @))% @)/ (1) % ()1 (1) % (5)/(1)%
11 JUSTICIA 20.138,31 20.129,17 20.049,17 0,00 20.049,17 99,95% 99,56% 0,00% 99,56%
13 SEGURIDAD CIUDADANA E INSTITUCIONES PENITENCIARIAS 8.109,88 8.084,97 7.495,13 0,00 7.495,13 99,69% 92,42% 0,00% 92,42%
14 POLITICA EXTERIOR 311472 297191 1.352,36 0,00 1.362,36 95.41% 43,42% 0,00% 43,42%
23 SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION SOCIAL 149.799,31 139.466,14 135.376,94 0,00 135.376,94 93,10% 90,37% 0,00% 90,37%
24 FOMENTO DEL EMPLEO 44.057,74 42.833,22 33.026,69 0,00 33.026,69 97,22% 74,96% 0,00% 74,96%
26 ACCESO ALAVIVIENDA Y FOMENTO DE LA EDIFICACION 9.574,49 9.379,34 7.191,56 252 7.189,03 97,96% 75.11% 0,03% 75,09%
31 SANIDAD 683.774,23 681.184,35 666.374,48 4,57 666.369,91 99,62% 97.46% 0,00% 97.45%
32 EDUCACION 426.142,15 425.557,51 403.568,52 0,00 403.568,52 99,86% 94,70% 0,00% 94,70%
33 CULTURA 14.928,28 12.854,69 11.869,62 0,00 11.869,62 86,11% 79.51% 0,00% 79,51%
41 AGRICULTURAPESCA Y ALIMENTACION 23.082,91 20.400,65 19.892,30 0,00 19.892,30 88,38% 86.18% 0,00% 86,18%
42 INDUSTRIA Y ENERGIA 14.030,18 6.977,56 6.642,73 0,00 6.642,73 49,73% 47,35% 0,00% 47,35%
43 COMERCIO.TURISMO Y PYMES 11.959,81 269648 2.656,90 0,00 2656,90 22,55% 22,22% 0,00% 22,22%
45  INFRAESTRUCTURAS 111.631,08 101.865,13 81.537,38 4558 81.532,80 91,25% 73,04% 0,00% 73,04%
46 INVESTIGACION DESARROLLO E INNOVACION 13.017,59 4.408,95 4072,52 0,00 4072,52 33,87% 31,28% 0,00% 31,28%
49 OTRAS ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 31.919,90 31.405,81 31.154,18 035 31.153,84 98,39% 97,60% 0,00% 97,60%
91 ALTADIRECCION 7.199,43 7.199,43 5.192,94 0,00 5.192,94 100,00% 72,13% 0,00% 72,13% n
92 SERVICIOS DE CARACTER GENERAL 24.923,23 20.662,25 20.654,59 0,00 20.654,59 82,90% 82,87% 0,00% 82,87% ":Q
93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA 3.147,03 3.138,69 3.138,69 0,00 3.138,69 99,73% 99.73% 0,00% 99.73% @
95  DEUDAPUBLICA 320.762,92 320.762,92 320.762,92 0,00 320.762,92 100,00% 100,00% 0,00% 100,00% a
TOTAL: 1.921.313,21 1.861.979,18 1.782.009,62 12,02 1.781.997,61 96,91% 92,75% 0,00% 92,75% 8
!
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FECHA CONTABLE

[ DESDE ] HASTA
01/01/2021 31/08/2021

Estado Contable: 20. Pagina 1 de 1

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DISTRIBUCION POR CAPITULOS

Moneda: MILES DE EUROS

CAPITULO °B”°a‘;'°"53 ORDERSS (2) | REAL 2anos (3) | REINTEGROS (4) | PAGOSNETOS @11 % @))% @11 % (5)/(1) %
1 GASTOS DE PERSONAL 715.890,94 715.887,50 714.824,43 0,00 714.824,43 100,00% 99,85% 0,00% 99,85%
2 ‘GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 324.389,94 318.632,35 299.466,06 9,49 299.456,56 98,23% 92,32% 0,00% 92,31%
3 ‘GASTOS FINANCIEROS 14.812,56 14.812,56 14.812,56 0,00 14.812,56 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 447.654,48 420.643,63 368.665,53 0,00 368.665,53 93,97% 82,35% 0,00% 82,35%
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00 0,00 000 0,00 000 000% 0,00% 000% 0,00%
6 INVERSIONES REALES 53.445.51 5280089 52.720,30 252 5271787 93,81% 98,64% 000% 98.64%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5477034 30.502,14 2293331 0,00 22933,31 55,86% 41,87% 000% 41,87%
8 ACTIVOS FINANGIEROS. 2807.99 109,66 1.045,91 000 1.045,91 a7.74% a7.25% 000% a7.25%
9 PASIVOS FINANCIEROS. 307.541,45 307.541,45 307.541,45 000 307.541,45 100,00% 100,00% 000% 100,00%
TOTAL: 1.921.313,21 1.861.979,18 1.782.009,62 12,02 1.781.997,61 96,91% 92,75% 0,00% 92,75%
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA PRES;'UP;:ESTO
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ DESDE ] HASTA
31/08/2021
Estado Contable: 21. Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
ARTICULO OBLISESONES | oroenanos (2) | ReaLPABSS (3) | REINTEGROS (4) | PASORNETOS | 2y % @)% @1 % 61(1)%
10 ALTOS CARGOS 3.729,82 3.729,82 3.477,07 0,00 3.477,07 100,00% 93,22% 0,00% 93,22%
11 PERSONAL EVENTUAL 114135 114135 1.056,85 0,00 1.056,85 100,00% 92,60% 000% 92,60%
12 FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 48256935 48256935 482.081,35 0,00 48208135 100,00% 99.90% 000% 99.90%
13 LABORALES 31.348.71 31.348.71 31.348.71 000 31.348.71 100,00% 100,00% 000% 100,00%
14 OTROPERSONAL 2252161 2252161 2252161 000 2252161 100,00% 100,00% 000% 100,00%
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 4223133 4223133 4220082 000 4223082 100,00% 100,00% 000% 100,00%
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL 132.348,76 132.345,31 132.108,01 000 182.108,01 100,00% 99.62% 000% 99.62%
20 EgsléﬁgAMlENTOS Y CANONES 7.748,77 7.663,17 7.655,17 0,00 7.655,17 98,90% 98,79% 0,00% 98,79%
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 7.559,27 7.261,99 7.231,99 0,22 7.231,77 96,07% 95,67% 0,00% 95,67%
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 296.670,76 291.326,40 272.335,25 9,27 272.325,97 98,20% 91,80% 0,00% 91,79%
23 INDEMNIZ. POR RAZON SERVICIO 1.467,08 1.441,81 1.305,43 0,00 1.305,43 98,28% 88,98% 0,00% 88,98%
2 GASTOS DE PUBLICACIONES 736 229 152 0,00 152 31,11% 20,65% 000% 20,65%
2 ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS AJENOS 10.936,70 10.936,70 10.936,70 0,00 10.036.70 100,00% 100,00% 000% 100,00%
31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 13.197,32 13.197,32 13.197,32 0,00 13.197,32 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINACIEROS 161524 161524 161524 000 1616.24 100,00% 100,00% 000% 100,00%
40 ALAADMINISTRACION DEL ESTADO 761,03 761,08 390,96 000 390,96 100,00% 51.87% 000% 51.87%
41 AORGANISMOS AUTONOMOS 348291 1.119.47 111497 000 111497 a2,14% 32.01% 000% 32,01%
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 969,58 969,58 969,58 0,00 969,58 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
43 A AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 3,01 3,01 3,01 0,00 3,01 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
44 A SOCIEDADES ENTIDADES PUBLICAS 84.926,24 71.857,26 51.350,04 0,00 51.350,04 84,61% 60,46% 0,00% 60,46%
EMPRESARIALES, FUNDAGIONES Y RESTO DE
45 ACOMUNIDADES AUTONOMAS 136,70 136,70 000 0,00 000 100,00% 0,00% 000% 0.00%
46 AENTIDADES LOCALES 53.317.30 53.257,30 4188070 0,00 4188070 99,89% 78.55% 000% 78.55%
47 AEMPRESAS PRIVADAS 5076.77 387804 333556 0,00 333556 76.39% 65.70% 000% 65,70%
48 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 208.900.32 268.597.62 269.567,09 000 269.567,00 96,55% 90,18% 000% 90,18%
49 ALEXTERIOR 8062 63,62 6362 000 6362 7891% 78.91% 000% 78.91%
5  DOTAGION AL FONDO DE CONTINGENCIA 0,00 000 000 000 000 000% 0,00% 000% 0,00%
60 INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA Y BIENES 18.771,30 18.440,35 18.440,35 2,52 18.437,82 98,24% 98,24% 0,01% 98,22%
DESTINADOS AL USO GENERAL
61 INVERSION DE REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA Y 13.876,49 13.696,88 13.696,88 0,00 13.696,88 98,71% 98,71% 0,00% 98,71%
BIENES DESTINADOS AL USO
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Estado Contable: 21. Pagina 2 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

- OBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS o
ARTICULO “) ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) 5 @11 % @))% @/ % (5)/(1) %
62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 441163 4.368,69 4339,19 0,00 433919 99,03% 98,36% 0,00% 98,36%
OPERATIVO DE LOS SERVICIOS
63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 11.777,33 11.773,15 11.715,65 0,00 11.715,65 99,96% 99,48% 0,00% 99,48%
OPERATIVO DE LOS SE
64 GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 4608,75 453082 4528,32 0,00 452832 98,31% 98,25% 0,00% 98,25%
70 ALAADMINISTRACION DEL ESTADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
71 AORGANISMOS AUTONOMOS 1.685,37 1.488,91 1.488,91 0,00 1.488,91 88,34% 88,34% 0,00% 88,34%
73 AAGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
74 ASOCIEDADES ENTIDADES PUBLICAS 34.253,79 11.130,66 8.999,61 0,00 8.999,61 32,49% 26,27% 0,00% 26,27%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES Y RESTO DE
76  AENTIDADES LOCALES 5.849,17 5.849,17 488275 0,00 4.882,75 100,00% 83,48% 0,00% 83,48%
77 AEMPRESAS PRIVADAS 4.139,40 3.999,61 3.178,68 0,00 3.178,68 96,62% 76,79% 0,00% 76,79%
78 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 8.827,66 8.108,86 4.368,42 0,00 4.368,42 91,86% 49,49% 0,00% 49,49%
79 ALEXTERIOR 14,94 14,94 14,94 0,00 14,94 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO 59,66 59,66 45,91 0,00 45,91 100,00% 76,95% 0,00% 76,95%
85 ADQUISICION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DEL SEC 2.748,33 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00 36,39% 36,39% 0,00% 36,39%
87 APORTACIONES PATRIMONIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 307.541,45 307.541,45 307.541,45 0,00 307.541,45 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
TOTAL: 192131321 1.861.979,18 1.782.009,62 12,02 1.781.997,61 96,91% 92,75% 0,00% 92,75%
- [ EJERCICIO [ PRESUPUESTOS
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2020 Y ANTERIORES
INGRESOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DESDE | HASTA
3110812021
Estado Contable: 22. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
DERECHOS RECTIFICACION | RECTIFICACION DERECHOS DERECHOS ADO PENDIENTE DE
CARITULO SALDO INICIAL AUMENTO DISMINUCION ANULADOS A COBRAR (R COBRO
1 IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES 10.642,39 22,61 0,00 1.980,56 8.684,43 1.991,81 6.692,62
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 16.743,75 195,97 0,00 2.327,06 14.612,66 2.100,91 12.511,75
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 26.120,73 726,60 0,00 2.404,90 2444243 5.562,56 18.879,87
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2.337,26 0,00 0,00 1,17 2.336,09 79,21 2.256,88
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 363,87 0,00 0,00 0,00 363,87 327,88 36,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 1.174,32 0,00 0,00 0,00 1.174,32 715 1.167,17
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 57.382,32 945,19 0,00 6.713,69 51.613,81 10.069,53 41.544,29
- [ EJERCICIO [ PRESUPUESTOS |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
GASTOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS
DISTRIBUCION POR CAPITULOS
0170112021
Estado Contable: 23. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
OBLIGACION RECTIFICACION | RECTIFICACION TOTAL PAGO OBLIGACION
CAPITULO SALDO INICIAL AUMENTO DISMINUCION OBLIGACIONES REALIZADO PRESCRIPCION PENDIENTE
1 GASTOS DE PERSONAL 87,01 0,00 0,00 87,01 87,01 0,00 0,00
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 67.909,56 0,00 0,00 67.909,56 67.909,56 0,00 0,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,89 0,00 0,00 0,89 0,89 0,00 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 161.033,51 0,00 0,00 161.033,51 146.857,74 0,00 14.175,77
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 INVERSIONES REALES 23.981,11 0,00 0,00 23.981,11 23.949,77 0,00 31,34
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 82.833,31 0,00 0,00 82.833,31 53.444,43 0,00 29.388,88
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 18.469,51 0,00 0,00 18.469,51 2,70 0,00 18.466,81
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 354.314,89 0,00 0,00 354.314,89 292.252,09 0,00 62.062,80

CVE-2021-8255
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EJERCICIO PRESUPUESTO
2(

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS
DISTRIBUCION POR AGRUPACIONES

HASTA
31/08/2021

01/01/2021

Estado Contable: 24. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS
SALDO INICIAL | SALDO INICIAL BAJAS Y SALDO FINAL SALDO FINAL
LERLREEY DEUDOR ACREEDOR __| PRESCRIPCIONES pacos conros DEUDOR ACREEDOR
10 DEUDORES 43.042,71 0,00 1,51 171.690,72 17.748,17 196.983,75 0,00
" PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION (PAGOS) 0,04 0,00 0,00 186.523,65 186.523,65 0,04 0,00
20 ACREEDORES 0,00 75.042,23 0,00 319.369,23 505.989,61 0,00 261.662,61
21 PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION (COBROS) 0,00 25,50 0,00 4.229.639,06 4.268.237,88 0,00 38.624,32
23 SIN SALIDA MATERIAL DE FONDOS 0,00 0,00 0,00 9,76 9,76 0,00 0,00
50 MOVIMIENTOS INTERNOS TESORERIA 4.570,99 0,00 0,00 2.081.346,54 2.081.346,54 4.570,99 0,00
90 IMPUESTOS INDIRECTOS SOPORTADOS 24,51 0,00 0,00 1.289,83 1.218,57 95,77 0,00
91 IMPUESTOS INDIRECTOS REPERCUTIDOS 0,00 145,25 0,00 1.536,20 1.800,36 0,00 409,41
TOTAL: 47.638,25 75.212,98 1,51 6.991.404,99 7.062.874,55 201.650,54 300.696,34
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA EJERCICIO | PRESUPUESTO
@ CORRIENTE 2021
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO FECHA CONTABLE
DESDE HASTA
01/01/2021 | 31/0812021
Estado Contable 25. Pagina: 1de 1
MILES DE EUROS
EFECTIVO Y ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO: [ 229.945,69
I. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION
A) COBROS 1.904.062,63 B) PAGOS 1.844.979,35
1. Ingresos tributarios 1.020.247,91 7. Gastos de personal 714.911,44
2. Transferencias y subvenciones recibidas 672.884,13 8. Trar ias y ione: 591.901,00
3. Ventas netas y prestaciones de servicios 11.633,26 9. Aprovisionamiento 0,00
4. Gestion de recursos recaudados por cuenta de otros entes 0,00 10. Otros gastos de gestion 367.366,12
5. Intereses y dividendos cobrados 8,08 11. Gestion de recursos recaudados por cuenta de otros entes 0,00
6. Otros cobros 199.289,25 12. Intereses pagados 14.813,45
13. Otros pagos 155.987,34
Flujos netos de efectivo por actividades de gestion (A-B) 59.083,28
Il. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
C) COBROS 6.735,57 D) PAGOS 77.718,25
1. Venta de inversiones reales 6.630,15 5. Compra de inversiones reales 76.667,64
2. Venta de activos financieros 101,67 6. Compra de activos financieros 1.048,61
3. Otros cobros de las actividades de inversion 3,75 7. Otros pagos de las actividades de inversion 2,00
4. Unidad de actividad 0,00 8. Unidad de actividad 0,00
Flujos netos de efectivo por activi dei (C-D) -70.982,68
Ill. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
E) Aumentos en el patrimonio 0,00 F)Pagos a la entidad o entidades propietarias 0,00
G) Cobros por emision de pasivos financieros 400.193,58 H) Pagos por reembolso de pasivos financieros 310.050,11
Flujos netos de efectivo por activi de fi iacion (E-F+G-H) 90.143,47
IV. FLUJOS DE EFECTIVO PENDIENTES DE CLASIFICAR
1) Cobros pendientes de clasificar 38.598,82 J) Pagos pendientes de clasificar 21.440,21
Flujos netos de efectivo i de (1-J) 17.158,62
V. EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO
INCREMENTO/DISMINUCION NETA DEL EEFECTIVO Y ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES AL EFECTIVO (I+II+IIIFIV+V) [ 95.402,69
EFECTIVO Y ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO: [ 325.348,38
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA EJERCICIO PRESUPUESTO
g SITUACION DE LA DEUDA Y PRESTAMOS EN CIRCULACION CoRmENTE =
FECHA CONTABLE
-y T
Estado Contable 26. Pagina: 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
CIRELTACISN AMORTIZACIONES PR o= ENDEUDAMIENTO NETO CIREULACIOA AL
COMIENZO DEL EJERCICIO FINAL DEL PERIODO
- ) @) (@) “@=03)-() G)=(1)+@4)

DEUDA PUBLICA (A)
EMISIONES A CORTO PLAZO (B)

En euros

En monedas distintas del euro
EMISIONES A LARGO PLAZO (C)

En euros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

En monedas distintas del euro
TOTAL DEUDA PUBLICA (A) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRESTAMOS (A) (D)
PRESTAMOS A CORTO PLAZO

En euros 0,00 110.000,00 160.000,00 50.000,00 50.000,00

En monedas distintas del euro
PRESTAMOS A LARGO PLAZO

En euros 3.166.233,33 310.177,16 399.337,03 89.159,87 3.255.393,20

En monedas distintas del euro
TOTAL PRESTAMOS (A) (D) 3.166.233,33 420.177,16 559.337,03 139.159,87 3.305.393,20

TOTAL DEUDA VIVA 3.166.233,33 420.177,16 559.337,03 139.159,87 3.305.393,20

(A) Cambio de criterio: a partir del ejercicio 2014 se incluyen los préstamos recibidos de entes del Sector Publico.
(B) Valorados por el nominal.

(C) Valorada a precio de reembolso.

(D) En caso de polizas de crédito se consi la i6n relativa al saldo vivo al comienzo y final del periodo, asi como de las emisiones y amortizaciones producidas durante el mismo. La informacion remitida se referira
Gnicamente a la cuantia dispuesta y no refleja la parte que no ha sido dispuesta de la poliza de crédito.

2021/8255

CVE-2021-8255
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

cVE-2021-8261  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito 9/2021.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de septiembre de 2021
acordo la aprobacidn inicial del expediente de modificacién de créditos nimero 9/2021 dentro
del presupuesto general para el ejercicio 2021, bajo la modalidad de transferencia de crédito
entre aplicaciones presupuestarias de distinta area de gasto, por importe global de 100.000,00
euros (cien mil euros).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 179.4 del Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias habiles,
a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicidon de los interesados en |la sede electrénica de este Ayuntamiento (http://colindres.
sedelectronica.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Colindres, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2021/8261

CVE-2021-8261
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AYUNTAMIENTO DE MIERA

CVE-2021-8227  Exposicion publica de la cuenta general de 2020.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2020 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y sugeren-
cias, la Comisién procederd emitir un nuevo informe.

Miera, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

José Miguel Crespo Acebo.
2021/8227

CVE-2021-8227
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CONCEJO ABIERTO DE HORTIGAL

CVE-2021-8245  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2020.

La Junta Vecinal de Hortigal, reunido en sesion celebrada el dia 24 de septiembre de 2021,
aprob¢ inicialmente el presupuesto para el afo 2020 junto con las bases de ejecucion, que-
dando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados
legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cumpli-
miento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del R D Leg. 2/2004. De no presentarse
reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Hortigal, 24 de septiembre de 2021.
El presidente,

Fernando Sebastian Gutiérrez.
2021/8245

CVE-2021-8245
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CONCEJO ABIERTO DE HORTIGAL

CVE-2021-8246  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2021.

La Junta Vecinal de Hortigal, reunido en sesion celebrada el dia 24 de septiembre de 2021,
aprob¢ inicialmente el presupuesto para el afo 2021 junto con las bases de ejecucion, que-
dando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados
legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cum-
plimiento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse
reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Hortigal, 24 de septiembre de 2021.
El presidente,

Fernando Sebastian Gutiérrez.
2021/8246

CVE-2021-8246
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE IGUNA

CVE-2021-8238  Aprobacion, exposicion publica del padron de las Tasas por Suminis-
tros de Padrdn de Aguas, Alcantarillado y Canon de Saneamiento del
tercer trimestre de 2021, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por resolucién de Alcaldia de fecha 28 de septiembre de 2021, han sido aprobados los pa-
drones cobratorios de las Tasas por Suministro de Padron de Aguas, Alcantarillado y Canon de
Saneamiento correspondientes al tercer trimestre de 2021.

Los interesados podran examinar dichos documentos en las oficinas municipales y presen-
tar en su caso, las reclamaciones que procedan en el plazo de quince dias siguientes al de la
publicacidn de este anuncio en el BOC.

El periodo voluntario para el pago de las cuotas serd desde el 15 de octubre de 2021 hasta
el 15 de diciembre de 2021, ambos inclusive, pudiendo efectuarse el ingreso en el Ayunta-
miento de Arenas de Igufia, sito en Plaza de Alfonso, n°® 158, todos los miércoles de 11:00 a
13:00 h, por los contribuyentes que no tengan domiciliado el cobro en entidades financieras.

El cobro de los recibos domiciliados se realizara el dia 5 de noviembre de 2021.

Transcurrido el plazo de ingreso anterior, las deudas que no se hayan satisfecho seran exigi-
das por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora
Y, en su caso, las costas que se produzcan.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se deriven de los presentes padrones, se
podrd interponer recurso de reposicidn, ante esta Alcaldia, previo al contencioso-administra-
tivo en el plazo de un mes, a contar desde la finalizacién del periodo de exposicion al publico
de los citados padrones, de conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante los drganos de dicha jurisdiccion, en la forma y plazos
determinados en la Ley 29/1998, de 13 de julio. Todo ello con independencia de que se pueda
interponer cualquier otro recurso que se estime procedente por los interesados.

Arenas de Igufia, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Pablo Gémez Fernandez.
2021/8238

CVE-2021-8238

Pag. 22740 boc.cantabria.es 1/1




IAL
CANTABRIA E C ﬂ N T jﬁt B Rf] .ﬁ

— e =

'SEDEIERND B@"‘ Cantabri .. BOLETIN .F]C
MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2021-8220  Aprobacion, exposicion publica de la lista cobratoria del Canon Parce-
las Comunales de 2021, y apertura del periodo voluntario de cobro.
Expediente 233/2021.

Se expone al publico, a efectos de reclamaciones, la Lista cobratoria de contribuyentes, por
el concepto fiscal Canon parcelas comunales correspondientes al ejercicio 2021.

Los interesados podran examinar dicho documento en las oficinas municipales y presentar,
en su caso, las reclamaciones que procedan en el plazo de los quince dias habiles siguientes al
de la publicacién de este anuncio en el BOC.

Periodo de cobro en recaudacién voluntaria desde el 27 de septiembre de 2021 hasta el 29
de noviembre de 2021.

Transcurrido este plazo, se procedera sin mas aviso a su cobro por via ejecutiva.

Liendo, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Francisco Javier Villanueva Gandarillas.
2021/8220

CVE-2021-8220
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2021-8253  Aprobacion, exposicion publica del padron de las Tasas de Suministro
de Agua Potable, Saneamiento y Conservacion del tercer trimestre de
2021, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Decreto de la concejal delegada de Hacienda N°© 539, de fecha 28 de septiembre de
2021, se aprobd el padron de las Tasas de Suministro de Agua Potable, y de Saneamiento, asi
como las de Conservacion, correspondiente al tercer trimestre de 2021.

Se fija el periodo voluntario de recaudacidn de la citada Tasa que se pone al cobro desde el
1 de octubre a 1 de diciembre del presente ejercicio 2021, ambos inclusive, en las dependen-
cias de cualquier oficina de Liberbank, SA (Caja Cantabria, Cajastur, Caja de Extremadura),
presentando en ventanilla la comunicacién que a tal efecto serd remitida al domicilio tributario,
si no estuviese domiciliado. Quienes no reciban dicha comunicacion podran personarse en la
oficina de la empresa concesionaria del Servicio de Aguas, sita en B° El Torillo, n® 26-B de
Rubayo (bajos del Centro de Salud).

Transcurrido el plazo sin haberse hecho efectivas las deudas, las mismas seran exigibles por
el procedimiento de apremio, con los recargos establecidos en el art. 28 de la Ley 58/2003.

Marina de Cudeyo, 28 de septiembre de 2021.
La concejal delegada (DA 398/19),

Ma Emilia Pérez Prieto.
2021/8253

CVE-2021-8253

Pag. 22742 boc.cantabria.es 1/1




de

* GoBERNO < @» Cantabria BOLETIN OFICIA
Camine |

|
DE CANTABRIA

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

CVE-2021-8231  Aprobacion, exposicion publica de los padrones fiscales de las Tasas
por Suministro de Agua Potable, Servicio de Alcantarillado y Canon
de Saneamiento del tercer trimestre de 2021, y apertura del periodo
voluntario de cobro. Expediente 385/2021.

Aprobados por Resolucion de la Alcaldia los padrones fiscales y listas cobratorias de contri-
buyentes de este municipio sujetos al pago de las Tasas por Suministro de Agua Potable, Ser-
vicio de Alcantarillado y Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria correspondientes
al tercer trimestre de 2021, se encuentran expuestos al publico a efectos de reclamaciones
durante el plazo de quince dias habiles, a contar a partir del siguiente al de la publicaciéon de
este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones podra interponerse recurso previo de
reposicién ante la Alcaldia-Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de finalizacién del término de exposicidn publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo
14 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario durante el periodo comprendido entre el 10 de octubre de 2021 y
el 10 de diciembre de 2021 en:

Los contribuyentes que no tengan domiciliado el pago y que hayan recibido el aviso de
abono podran realizarlo presentando el mismo en las oficinas del Banco de Santander reali-
zando el ingreso en el nUmero de cuenta que en él figura.

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran informarse en la Oficina
del Servicio Municipal de Aguas de Riotuerto, situada en La Cavada, Avda. Alisas, n° 29 Bj.,
teléfono 942 539 156, de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00 horas.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara
el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento

de apremio.
La Cavada, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,
Alfredo Madrazo Maza.
2021/8231
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2021-8235  Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal de la Tasa por En-
trada de Vehiculos y Reserva de Aparcamiento de 2021, y apertura
del periodo voluntario de cobro. Expediente 2021/10268E.

ANTECEDENTES

Elaborado el padrdn fiscal de la Tasa por Entrada de Vehiculos y Reserva de Aparcamiento
correspondiente al ejercicio 2021, comprensivo del censo/padron de los obligados al pago y de
las respectivas cuotas, de conformidad con la Ordenanza Fiscal Municipal reguladora de la Tasa
por Entrada de Vehiculos y Reserva de Aparcamiento.

Considerados los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- Normativa aplicable: Esencialmente:

— Ordenanza Fiscal Municipal reguladora de la Tasa por Entrada de Vehiculos y Reserva de
Aparcamiento.

— Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local.

— Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL).

— Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (LGT).
— Ley 8/1989, de 13 de abril, de Régimen Juridico de las Tasas y Precios Publicos.

— Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion (RGR).

— Demas normativa complementaria, de desarrollo y de aplicacion supletoria.

I1.- El procedimiento de elaboracidn, aprobacion, exposicidon publica, y apertura del periodo
voluntario de cobro se regula en la citada Ordenanza Fiscal, en el TRLRHL, en la LGT, en la Ley
8/1989, asi como en los articulos 23, 24 y 25 del RGR que indican las modalidades de cobro,
los anuncios de cobranza y establecen la posibilidad de la notificacién colectiva para aquellas
deudas de vencimiento y cobro periddico por recibo.

III.- De acuerdo con el articulo 21.s) de la Ley 7/85, de 2 de abril en relacién con el TRLRHL;
la LGT y la referida Ordenanza Municipal reguladora, la competencia para resolver al respecto
corresponde al alcalde-presidente.

Por todo lo expuesto, SE RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el padrén fiscal de la Tasa por Entrada de Vehiculos y Reserva de Apar-
camiento, comprensiva del censo/padron de los obligados al pago y de las respectivas cuotas,
correspondiente al ejercicio 2021, de conformidad con su Ordenanza Fiscal reguladora y por
un importe estimado de CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS DOS euros CON CIN-
CUENTA Y DOS CENTIMOS (156.902,52 €).

CVE-2021-8235
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SEGUNDO.- Someter dicha matricula cobratoria a exposicidn publica mediante insercién de
anuncios en el Tablén de Edictos Electrénico Municipal y en el Boletin Oficial de Cantabria, du-
rante un plazo de veinte (20) dias, al objeto de que pueda ser examinado por sus respectivos
obligados tributarios e interesados y de presentar en su caso, las reclamaciones o correcciones
de errores que estimen procedentes.

Los recibos y todos los elementos, antecedentes y justificantes de la citada Tasa estaran a
disposicion de los respectivos obligados tributarios e interesados en el Negociado de Rentas y
en la Recaudacion del Ayuntamiento de Torrelavega.

TERCERO.- Hacer constar que la expresada publicacién produce los efectos de notificacion
de las liquidaciones/cuantificaciones de las cuotas consignadas en dicha matricula cobratoria,
a fin de que por los respectivos obligados tributarios e interesados puedan formular ante la
Alcaldia-Presidencia, en relacién con el presente acto, el recurso de reposicion previo al con-
tencioso-administrativo que se regula en el articulo 108 de la Ley 7/1985 y en el 14.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la finalizacion del periodo de exposicidon publica del referido padron fiscal.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion referido, podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacién de la resolucion desestimatoria, cuando esta sea formulada de
forma expresa, o en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a la fecha en que el
referido recurso de reposicion deba entenderse desestimado de forma presunta, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, conforme a su legislacion reguladora.

CUARTO.- Establecer que el periodo voluntario de cobranza sera desde el dia 5 de octubre
hasta el 20 de diciembre de 2021, ambos inclusive.

Los ingresos por domiciliacién de recibos se haran efectivos por adeudo en la cuenta ban-
caria de las entidades financieras colaboradoras designada por los obligados al pago con las
reducciones/bonificaciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de Unicaja Banco (Liberbank), Banco San-
tander, Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, CaixaBank, Banco de Sabadell, Caja Laboral Populary
Cajamar Caja Rural, en la modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recauda-
cion Municipal remitird por carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza,
la documentacion necesaria para realizar el pago en las Oficinas de las entidades indicadas.
Servird de resguardo de pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida
o de no recibir la documentacién en su domicilio podran retirar el documento de pago en la
Oficina Municipal de Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en
horario de 08:30 a 14:00 horas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la LGT, finalizado el citado periodo volun-
tario de pago, se procedera a la correspondiente exaccion de la deuda en via ejecutiva, deven-
gandose los recargos del "periodo ejecutivo” (inicial, reducido y ordinario) por el 5, 10 y 20
por ciento respectivamente, seglin que la deuda se ingrese antes de recibir la providencia de
apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una vez vencido tal plazo, en este Ultimo
caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se establezca en cada Ley de Presupues-
tos Generales del Estado asi como, en su caso, las costas que procedan.

QUINTO.- Dar traslado de la presente a la Intervencion, a la Tesoreria y a la Recaudacion
Municipal a los efectos de la realizacidon de las operaciones de su respectiva competencia.

Torrelavega, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2021/8235
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MANCOMUNIDAD DE LOS VALLES DE IGUNA Y ANIEVAS

CVE-2021-8239  Aprobacion, exposicion publica del padrén de la Tasa por Recogida de
Basuras del tercer trimestre de 2021, y apertura del periodo volunta-
rio de cobro.

Por Resolucion de la Presidencia ha sido aprobado el padrén de contribuyentes correspon-
diente a la Tasa por el Servicio de Recogida de Basura del tercer trimestre de 2021.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la LGT, se exponen al publico por
el plazo de veinte dias habiles para la presentacién de reclamaciones, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, pudiendo pre-
sentar los interesados legitimos las que estimen oportunas e interponer recurso de reposicién
previo al contencioso-administrativo contra las liquidaciones aprobadas, ante la Presidencia
de esta Mancomunidad, durante el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
finalizacion del periodo de exposicién publica, de conformidad con lo establecido en el articulo
14.2.c) del RD Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales. Asimismo, podran interponer cualquier otro recurso o reclamacién que
estimen pertinente, entendiéndose aprobado el padrén definitivamente en el supuesto de que
transcurrido dicho plazo, no se presentara ninguna.

La mera interposicién del recurso no suspendera la ejecucién del acto impugnado sino en
los casos y circunstancias previstos en el articulo 14.2.i.) del mismo texto legal.

Transcurrido un mes a contar desde el dia siguiente al de la interposicidon del recurso, sin
que hubiera recaido resolucion expresa, se entendera desestimado y quedara expedita la via
contencioso-administrativa.

Simultaneamente, y para todas aquellas liquidaciones cuya ejecucion no hubiera quedado
suspendida, se abrira el periodo de cobro de los recibos incluidos en los citados Padrones con-
forme al siguiente detalle:

Plazo de ingreso en periodo voluntario. Desde el dia 15 de octubre de 2021 al 15 de di-
ciembre de 2021 (ambos inclusive). Los recibos domiciliados se cargaran en cuenta el dia 5 de
noviembre de 2021.

Lugar de ingreso: En cualquier sucursal de Liberbank con presentacién de los recibos, que
la misma previamente les habra remitido por correo a su domicilio tributario.

Transcurrido el plazo de ingreso sefialado en este anuncio, sin haberse hecho efectivas las
deudas, las mismas seran exigibles por el procedimiento de apremio, devengando el corres-
pondiente recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan
hasta la fecha del pago, de acuerdo con lo establecido en la Ley General Tributaria y el Regla-
mento General de Recaudacion.

Arenas de Igufia, 28 de septiembre de 2021.
El presidente,

Agustin Mantecon Gonzalez.
2021/8239
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2021-8250  Extracto del Acuerdo de Resoluciéon de Alcaldia por el que se aprueba
la convocatoria de becas y ayudas al estudio para el curso 2021-
2022.

BDNS (Identif.): 585924.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/585924).

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria.

Beneficiarios:

Podran solicitar las ayudas previstas, las personas fisicas y en su nombre, quienes ostentes
la patria potestad y que retinan los siguientes requisitos:

Que todos los miembros de la unidad familiar, se encuentren empadronados en el Ayunta-
miento de Liérganes en fecha 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la convoca-
toria.

Los alumnos deberan estar matriculados en centros de ensefianza publica o concertada
en cursos de Educacion infantil (a partir de 3 afios), Educacion Primaria y Secundaria, Bachi-
llerato, Formacion de Grado Medio y/o Superior, Escuela de Idiomas y Universidad publica o
privada.

Que ningun miembro de la unidad familiar tenga deudas tributarias pendientes con el Ayun-
tamiento de Liérganes.

Que la unidad familiar a la que pertenece el alumno, tengan ingresos inferiores a los pre-
vistos en el articulo 9 del Reglamento de esta convocatoria.

Objeto: Las subvenciones deberan destinarse al siguiente objeto:

La presente Ordenanza tiene como finalidad garantizar la equidad e igualdad de oportuni-
dades a través de la educacion, regulando un sistema de ayudas al estudio para sufragar los
gastos que el inicio del curso académico ocasiona a las familias en condiciones socioeconémi-
cas mas bajas con motivo de la adquisicién de libros de texto, manuales de apoyo, transporte
y material didactico.

Base reguladora: La regulacion de las condiciones y documentos a presentar estan deter-
minados en la Ordenanza reguladora de la concesién de becas y ayudas al estudio, aprobada
por el Ayuntamiento Pleno de fecha 13 de noviembre de 2013, y publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria n© 6 de fecha 24 de enero de 2014.

El plazo para formular solicitudes serd de veinte dias habiles, contados a partir del dia si-
guiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Liérganes, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,
Santiago Rego Rodriguez.

CVE-2021-8250
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ANEXO I
SOLICITUD DE AYUDAS AL ESTUDIO

— Educacién Infantil (a partir de 3 afios).
— Educacién Primaria.

— Educacién Secundaria.

— Bachillerato o Ciclos Formativos.

— Universidad.

D/Dfa con_D.N.I. nim
y domicilio en el pueblo Teléfono

MANIFIESTA:

PRIMERO.- Conocer la "Ordenanza reguladora de Concesion de Becas y Ayudas al Estudio”
y reunir las condiciones exigidas sometiéndose a las mismas.

SEGUNDO.- Solicita ayuda para su hijo, citado a continuacién:
Nombre y apellidos:

Edad:

Centro

Curso:

TERCERO.- La unidad familiar la componen las siguientes personas:
Nombre y apellidos:

Parentesco:

Edad:

CUARTO.- Aporta los documentos siguientes que acreditan los ingresos de la unidad familiar
y la matriculacion del alumno:

— Copia del D.N.I. del solicitante y del Libro de Familia o, en su caso, Resolucién acredita-
tiva de la patria potestad, tutela o curatela del menor.

En su caso, Titulo de Familia Numerosa oficialmente reconocido.

— Copia de la declaracién de la Renta de toda la Unidad Familiar (afio 2020), o cuando no
estuvieran obligados a formularla, autorizacion al Ayto. de Liérganes para solicitar de la Agen-
cia Tributaria informacidn en relacidn con los datos fiscales del ejercicio 2020.

— Certificado de matriculacion oficial expedido por el Centro, y para el caso de ensefianzas
no obligatorias, documentos que acrediten las circunstancias previstas en el articulo 4 de la
Ordenanza reguladora, tales como notas obtenidas en el curso académico anterior o acredita-
cién del plan de estudios, en el caso de ensefianzas renovadas.

— Documento del banco acreditativo del cédigo completo de la cuenta donde desea que le
sea ingresada la beca, o fotocopia de la primera pagina de la cartilla donde conste dicho cé-

digo, en el que deben figurar como titulares el alumno y el padre, madre o el tutor. E
o]

Liérganes, a........ €. i, de 2021. S
(Firma del solicitante). -
2021/8250 o
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2021-8192  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda y legalizacidn de edificaciones agricolas en el barrio Rubal-
caba. Expediente 476/2021.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio,
de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificado por la Ley
2/2009 y su correccion de errores («Boletin Oficial del Estado» 198/2009 y BOC 149/2010 res-
pectivamente), se somete a informacion publica, por periodo de quince dias, contado a partir
del dia siguiente al de la insercion de este anuncio en el BOC, el expediente promovido don
Diego Pefia Hierro, para la construccion de vivienda y legalizacion de edificaciones agricolas en
el barrio de Rubalcaba de Liérganes, referencia catastral 39037A525000560000EP.

La documentacidn correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria de
este Ayuntamiento de Liérganes.

Liérganes, 27 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2021/8192
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AYUNTAMIENTO DE RUENTE

cVE-2021-8212  Aprobacion definitiva del Proyecto de Compensacion de la Unidad de
Actuacion UA RO3 de las parcelas 2, 3, 8 y 9 del barrio de Gismana.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de septiembre de 2021 se conva-
lida el acuerdo anterior del 7 de julio de 2017 y se aprueba definitivamente el Proyecto de
Compensacion de la Unidad de Actuacion UA RO3 de las parcelas 2, 3, 8 y 9 del barrio de Gis-
mana de Ruente (referencias catastrales 7906002UN9970N0001XX, 7906003N9970N0001IX,
7906008UN9970N0001UX y 7906009UN9970N0001HX) presentado por José Maria Gonzalez
Garcia en representacion de todos los propietarios de la unidad y redactado por la arquitecta
Paula Andrés Fernandez en julio de 2021.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente recurso de reposicidén potestativo ante la Junta de Gobierno Local de este Ayun-
tamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Cantabria, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacién, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cién por silencio.

Ruente, 24 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Jaime Diaz Villegas.
2021/8212
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AYUNTAMIENTO DE SELAYA

CVE-2021-8216 Informacion publica de solicitud de autorizacién para ampliacion de
vivienda unifamiliar en barrio Bustantegua.

Dofia Maria Carmen Sanudo Carral ha solicitado autorizacién para ampliacién de vivienda
unifamiliar aislada en suelo rustico, al sitio de "La Casa Nueva", barrio Bustantegua, parcela
numero 203 del poligono 3 del Catastro de Rustica de Selaya.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116.1 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, la citada so-
licitud se somete a informacion publica en la Secretaria de este Ayuntamiento durante el plazo
de quince dias a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria, con el fin de que cualquier persona pueda consultar el expediente y formular las
alegaciones que estime pertinentes.

Selaya, 28 de septiembre de 2021.
El alcalde,

Candido M. Cobo Fernandez.
2021/8216
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

cVE-2021-8225 Informe Ambiental Estratégico del Plan Parcial SUBLED-A-03 Parque
Industrial Cagiga Menuda (Las Pozonas) en Arnuero, término munici-
pal de Arnuero.

Con fecha 3 de mayo de 2021, se recibié en la Direccion General de Urbanismo y Ordena-
cion del Territorio de la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y Urbanismo, la
documentacion correspondiente al Plan Parcial SUBLED-A-03 Parque Industrial Cagiga Menuda
(Las Pozonas) en Arnuero, municipio de Arnuero, solicitando el inicio de la evaluacion am-
biental estratégica simplificada, a los efectos de tramitacion del procedimiento de evaluacion
ambiental estratégica, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de Evaluacién Ambiental.

1. REFERENCIAS LEGALES.

La Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacidn Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo
de Cantabria, que recoge la necesidad de que el planeamiento urbanistico incluya entre sus
objetivos la proteccion del medio ambiente y del paisaje, para lo cual debera recogerse cuanta
documentacion venga exigida en la legislacion basica estatal.

El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana, que propicia el uso racional de los recursos
naturales armonizando los requerimientos de la economia, el empleo, la cohesién social, la
igualdad de trato y de oportunidades, la salud y la seguridad de las personas y la proteccidon
del medio ambiente.

La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, que transpone al ordena-
miento juridico espafiol la Directiva 2001/42/CE, de 27 de junio, sobre evaluacion de las reper-
cusiones de determinados planes y programas en el medio ambiente, y la Directiva 2011/92/
UE, de 13 de diciembre, de evaluacién de las repercusiones de determinados proyectos pu-
blicos y privados sobre el medio ambiente. La ley tiene caracter de legislacidn basica y tiene
por objeto conseguir un elevado nivel de proteccion del medio ambiente y contribuir a la in-
tegracién de los aspectos medioambientales en la preparacién y aprobacién de los planes o
programas, asi como sus modificaciones, mediante la realizacidon de un proceso de evaluacion
ambiental estratégica.

La Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, que
tiene por objeto rellenar los vacios existentes y ejercitar las competencias que en materia de
medio ambiente le atribuye a la Comunidad Auténoma de Cantabria su Estatuto de Autonomia.
La citada Ley incorpora previsiones en relacién con la evaluacién de Planes y Programas, inclu-
yendo especificamente a los planes especiales entre los sometidos a evaluacion.

El Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 17/2006
de 11 de diciembre de Control Ambiental Integrado, que tiene por objeto regular los procedi-
mientos de control de planes, programas, proyectos, instalaciones y actividades susceptibles

CVE-2021-8225
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de incidir en la salud y la seguridad de las personas y sobre el medio ambiente, asi como la
aplicacidon de las técnicas e instrumentos que integran el sistema de control ambiental in-
tegrado, de conformidad con lo previsto en la legislacién basica y en la mencionada Ley de
Cantabria.

Mediante el Decreto 7/2019, de 8 de julio, de reorganizacion de las Consejerias de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autdonoma de Cantabria, se crea la Consejeria de Obras Publicas,
Ordenacion del Territorio y Urbanismo, que asume las competencias relativas a la evaluacion
ambiental urbanistica residenciando en la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio.

El Decreto 106/2019, de 10 de julio, por el que se modifica parcialmente la estructura Or-
ganica Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria, se crea como dérgano directivo de
la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacidn del territorio y urbanismo, la Direccion General
de Urbanismo y Ordenacion Territorial, que asume las competencias relativas a la evaluacion
ambiental urbanistica.

2. OBJETIVOS DEL PLAN PARCIAL SUBLED-A-03 PARQUE INDUSTRIAL CAGIGA MENUDA
(LAS POZONAS) EN ARNUERO, TERMINO MUNICIPAL ARNUERO.

El objeto de este Plan Parcial es obtener suelo industrial para instalar un pequefio parque
empresarial, equipamiento local de espacios libres para creacion de espacio de recreo, suelo
para equipamiento con destino a nave de almacenamiento municipal, ademas de la integracion
en el entorno paisajistico y el cambio del sistema de actuacion y de iniciativa de planeamiento.

El alcance del Plan Parcial no modifica las superficies construidas, la ocupacién y los para-
metros que refieren al aprovechamiento urbanistico. En cuanto al sistema de actuacion, éste
se sustituye por el de Cooperacion y la iniciativa de planeamiento pasa a ser publica.

3. SOLICITUD DE INICIO

El expediente de evaluacion ambiental del Plan Parcial SUBLED-A-03 Parque Industrial Ca-
giga Menuda (Las Pozonas) en Arnuero, municipio de Arnuero, se inicia el 3 de mayo de 2021,
con la recepcion en la Direccién General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, de la do-
cumentacién ambiental y urbanistica correspondiente al Plan Parcial, solicitando el inicio de la
evaluacion ambiental estratégica simplificada, a los efectos de tramitacion del procedimiento
de evaluacidon ambiental estratégica, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 21/2013, de 9
de diciembre, de evaluacién ambiental.

Previo requerimiento, de 18 de mayo de 2021, de la Direccién General de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio, se aportaron por el promotor, con fecha 26 de mayo de 2021, los
ejemplares necesarios de la documentacion legalmente requerida, para dar traslado de los
mismos a las Administraciones Publicas afectadas y a las personas interesadas.

La Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, con fecha 4 de junio de
2021, remitio la citada documentacién a las Administraciones publicas y a las personas intere-
sadas que pudieran estar afectadas, solicitando informe sobre el Plan Parcial en materia de su
competencia y en relacién con los posibles efectos sobre el medio ambiente de las actuaciones
pretendidas, asi como las sugerencias, propuestas o consideraciones que se estimasen perti-
nentes, a fin de proceder a la redaccion del oportuno estudio ambiental estratégico.

4. CONTENIDO DEL BORRADOR DEL PLAN O PROGRAMA'Y DEL DOCUMENTO AMBIENTAL
ESTRATEGICO (DAE).

4.1. MEMORIA

1. Antecedentes y localizacion. Se presentan los antecedentes administrativos que dan lu-
gar al Plan Parcial que desarrolla el PGOU de Arnuero aprobado el 30 de septiembre de 2013.

boc.cantabria.es

BALETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-8225

2/20




P4g. 22754

—

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

Las actuaciones se ubican de manera integra en el sector determinado por el PGOU denomi-
nado Suelo urbanizable Delimitado SUBLED-AQ03 "Parque Industrial Las Pozonas", que pasara
a denominarse "Parque Industrial Cagiga Menuda". Este ambito se ubica entre los nucleos de
Castillo y Arnuero al sur de El Monte Cincho y de la carretera autonémica CA-141, en el lugar
conocido como Cagiga Menuda en donde ya existen naves de uso industrial que se integran en
el ambito. Posee una extension de 40.455 m2.

2. Situacion actual, objeto y justificacion de la redaccion del plan.

Desde la aprobacion del PGOU en 2013, hasta la actualidad en el ambito no se han pro-
ducido cambios, actuaciones de gestion y/o transformacion urbanistica ni se ha transformado
el suelo. En la actualidad, en el municipio de Arnuero no existe suelo destinado a estos usos
y las naves industriales, comerciales y pequefios talleres se encuentran dispersas por todo el
territorio municipal. El objeto es la creacién de suelo productivo comercial e industrial de pe-
queiia industria ligera y limpia por lo que se pretende regular la urbanizacion y edificacion de
este suelo urbanizable.

3. Ambito del plan parcial: modelo territorial y estrategia municipal, estructura de la pro-
piedad e infraestructuras existentes y extension de la red.

El dmbito de este Plan Parcial se corresponde con el Sector SUBLED A03 PARQUE INDUS-
TRIAL LAS POZONAS del PGOU de Arnuero.

El Modelo Territorial plantea que en los nucleos de Castillo y Arnuero, se compatibilicen
las actividades agropecuarias y las del sector servicios con estas actividades empresariales/
industriales, orientando a los nucleos de Isla (Casco Histdrico y Quejo) y Soano en mayor me-
dida a las actividades al sector servicios, turismo y ocio.

Se trata, en su mayoria, de fincas de gran tamafio divididas de la mies de Cagiga Menuda
junto al piedemonte. Aparecen libres de construccion, salvo los talleres y naves existentes en
el extremo oeste del sector que quedaran integradas en la nueva ordenacion.

El sector aparece atravesado por un Colector en Gravedad del Saneamiento de las Marismas
de Santofia y por la Autovia del agua.

Al sur del sector discurre el trazado de la linea de Alta Tensién 55 Kv entre la Subestacion
de La Venera y la Subestacion de Argofios. Al norte de la CA-141 y del sector discurre una linea
de 12kV, que da servicio a las naves existentes mediante un Centro de Transformacién ubicado
dentro del perimetro del sector.

El trazado de la red de gas bordea el sector por su limite Este.

En cuanto al viario, cuenta con 2 accesos: Acceso oeste (actual vial privado de acceso a las
naves junto a la CA-141) y acceso este (camino de la Sierra Monar y conexién a camino de las
Escavadas).

4. Ordenacion del territorio y condicionantes a la ordenacion.
Situacion urbanistica segun el planeamiento vigente.

El Plan General de Ordenacion Urbana de Arnuero fue aprobado el 30 de septiembre de
2013 (BOC n°53 del 6 de noviembre de 2013), por tanto, adaptado al planeamiento territorial.

Este Sector SUBLED-A03, se rige por los parametros sefialados en su ficha de desarrollo
contenida en el PGOU.

Plan de Ordenacién del Litoral.

El término municipal de Arnuero esta afectado por el POL y el &mbito del Plan Parcial recae
casi en su totalidad en la categoria de ordenacidn, Modelo Tradicional, en donde puede desa-
rrollarse el Parque Industrial.

Espacios Naturales Protegidos.

El Sector SUBLED A03 no forma parte de espacios declarados como Espacio Natural Prote-
gido ni de la RED NATURA 2000 ni en ninglin @mbito con régimen de usos diferenciado (PORN,
PRUG, etc.)
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Plan Especial de Red de Sendas y Caminos del Litoral.

No aparece afectado ni por el trazado del Gran Recorrido Litoral GRL, ni por los Pequefios
Recorridos Litorales PRL.

Proyectos Singulares de Interés Regional.

No aparece integrado dentro de un é@mbito declarado como Proyecto Singular de Interés
Regional.

Otras Normas Sectoriales:

1.- Ley de carreteras Regionales: este sector es colindante al norte con la CA-141, por lo
que se seguiran tanto las determinaciones de la Normativa sectorial como de los informes que
se emitan al respecto.

2.- Ley de Costas: este sector no supone acciones dentro del Dominio Publico Maritimo-
Terrestre y tampoco dentro de las servidumbres legales ni en la Zona de Influencia reguladas
en la misma ley.

3.- Patrimonio y Yacimientos: no se recogen en la Carta Arqueoldgica de Cantabria, ni en
el catalogo aprobado junto con el PGOU, yacimientos, hallazgos o elementos patrimoniales
dentro del ambito del Plan Parcial.

4.- Dominio Publico Hidraulico: en el ambito no se localiza ninglin cauce, arroyo o ldmina
de agua de los codificados en las Bases de Datos del SIG de la Confederacién Hidrogréfica del
Cantabrico. Tampoco existen riesgos asociados a avenidas o inundaciones.

5.- Normativa Sectorial en materia de montes, espacios naturales protegidos, especies
protegidas, caza y pesca: dentro del ambito, en el registro publico o Catdlogo de Montes de
Utilidad Publica, no se recoge ninguna superficie.

6.- Red eléctrica: la compafiia suministradora Eon determinara la necesidad o no de ampliar
las infraestructuras existentes para poder responder a la demanda que se genera.

7.- Hidrocarburos: la planificacion de la red de gas para el Plan Parcial y su implantacion en
el proyecto de urbanizacion, se estara a lo dispuesto en la normativa sectorial.

8.- Servidumbres aeronauticas: el Plan Parcial se encuentra fuera de zonas de servidumbre
o limitacion aeronautica o radioeléctrica aeronautica, no se prevé en el mismo la realizacion de
edificaciones con altura superior a cien metros sobre el nivel del mar.

9.- Puertos: no existe ninguna afeccién a estructura portuaria.

10.- Defensa nacional: el ambito no estd afectado por ninguna zona declarada de interés
para la defensa nacional ni por zonas de seguridad para instalaciones militares.

11.- Minas: no existe ninguna instalacion minera en su ambito por lo que no se encuentra
afectado por la legislacion de minas

12.- Telecomunicaciones: con la aprobacion provisional del documento se habra de adjuntar
el preceptivo informe del Ministerio de Fomento.

13.- Barreras urbanisticas y arquitectonicas: el presente Plan Parcial contempla el cumpli-
miento de la Ley de Cantabria 9/2018, de 21 de diciembre, de Garantia de los Derechos de las
Personas con Discapacidad.

14.- Vias Pecuarias: no existe en este ambito ninguna via pecuaria que se pueda ver afec-
tada por la ordenacion.

15.- Abastecimiento de agua y Autovia del agua: el Plan Parcial y el proyecto de urbani-
zacion concretaran didmetros y demas elementos infraestructurales haciendo compatibles el
trazado de esta Autovia del Agua y de las otras redes existentes con la ubicacion de las nuevas
construcciones.

16.- Saneamiento y EDAR de San Pantaledn: el Plan Parcial y el proyecto de urbanizacién
concretaran diametros y demas elementos infraestructurales haciendo compatibles el trazado
de este colector, los enganches posibles, y de las otras redes existentes con la ubicacién de las
nuevas construcciones.
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17.- Zonificacion acustica: Los objetivos de calidad consistiran en la no superacion de los
valores de aplicacion de la tabla A del Anexo II del Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre,
por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a zo-
nificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

5. Ordenacioén propuesta.

Sistema de gestion. El sistema determinado en el PGOU para este sector es de gestion pri-
vada (compensacién), al no haber sido desarrollado conforme al ritmo y plazos establecidos en
el planeamiento (segundo cuatrienio), el ayuntamiento sustituye el sistema de actuacion por
el de Cooperacion vy la iniciativa de planeamiento pasa a ser publica, garantizando la equidis-
tribucién de cargas y beneficios.

Ordenacion propuesta.

Ordena los volumenes edificados, el viario local interior del ambito y su conexién con la
carretera autondmica, se ubican los sistemas de espacios libres y equipamientos y se fijan
alineaciones. Se plantean dos areas logisticas:

— El area logistica norte, que a su vez se descompone en Parcela 1 (con vivienda y naves
adosadas existentes), parcela 2 (con nave exenta existente), Parcela 3 (nueva parcela para
naves nido adosadas), parcela 4 (nueva parcela para naves exentas o nido) y Espacios de
aparcamiento).

— El area logistica sur, que a su vez se descompone en Parcela 5 (nueva parcela para naves
exentas o nido), parcela 6 (nueva parcela para naves exentas o nido), Parcela 7 (con naves
adosadas existentes) y Espacios de aparcamiento

Para cada una de estas parcelas de manera especifica en la cartografia y ordenanzas del
plan parcial se proponen los parametros maximos permitidos de edificabilidad, ocupacion, ali-
neaciones, altura de la edificacion y unos volimenes construidos en este ultimo caso a modo
orientativo.
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Cuadro resumen de la ordenacidn propuesta:

CONDICIONES DE ORDENACION Y GESTION

Superficie total 40.455

Superficie privatizable 19.077 Superficie total de cesiones 20.479
Cesidn viales / aparcamiento 10.894 Cesion sistemas locales 9.585
Cesion Sist. General Espacios Libres 0 Cesion Sist. General Equipamientos 0
Edificabilidad Brura sobre ST 0 Edificabilidad Privatizable neta 0,79
SECTOR (<= 0,5m2/m2) superficie PARCELAS

Densidad Bruta (<= 50 viv./ha) 0 Densidad neta (viv./ha) 0
Ocupacién Bruta sobre ST (%) 38,31 Ocupacién neta / sup. Parcelas 71,50%

Uso Caracteristico Industrial/Comercial

Ordenanza de aplicacion

Iniciativa de planeamiento

OR16, OR17, OR18 y OR11
Piblica

Sistema de actuacién Cooperacion

Usos
Neviviendas Sup. Edificable Ocupacién

Residencial Aislada 0 0 0

Agrupados 0 0 0

Colectiva 0 0 0

Destino VPO 0 0 0
Industrial/Comercial 15.926,92 15.500
Dotacional
TOTAL 0 15926,92 m2 15500 m2

CUMPLIMIENTO DE ESTANDARS URBANISTICOS
SISTEMAS LOCALES

ESTANDARES MINIMOS ORDENACION PROPUESTA

Espacios Libres (>=) 4.045,50 7.581,00 m2

20 m2 por cada 100 m2 construidos o 10% S.

Equipamientos (>=) 11.914,12 2.004 m2

12 m2 por cada 100 m2 construidos

Estacionamientos (>= plazas) 319 163 vehiculo ligero / aparcamiento publico

1 plaza porcada 50 m2 construidos al

menos la mitad en la via publica 10 camiones grandes via / aparcamiento publico

17 trailer via / aparcamiento publico

Ordenanzas de aplicacién.

Este Plan Parcial incorpora como propias las condiciones de uso y edificacion recogidas en
el PGOU de Arnuero y se conservan todos los parametros y estandares urbanisticos sefialados
en la Ficha de Sector. Se actualizan la iniciativa de planeamiento y sistema de actuacion.

6. Dimensionamiento.
Dimensionamiento de la red de abastecimiento.

Teniendo en cuenta los caudales previstos (horizonte 2032: 2.308.625 m3/afio) y consu-
mos previstos (175,8 m3/dia), la red de distribucion precisara de una nueva acometida de
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capacidad suficiente desde las redes de suelo urbano en Arnuero o desde el Depdsito de Molino
de Viento distribuida igualmente por gravedad.

Para la red de distribucion interior del poligono se dispondran conducciones subterraneas
bajo los viales o zonas de aparcamiento. Se contemplaran las valvulas de corte necesarias y
la preceptiva proporcion de bocas de riego e hidrantes antiincendios exigida por la normativa.

Dimensionamiento de la red de distribucién de saneamiento.

Se debera optar por una red separativa, para la recogida de las aguas residuales y pluviales
conectando con el saneamiento general Unicamente las aguas residuales y no las de escorren-
tia o limpias.

En cuanto al saneamiento, la topografica del ambito del poligono posibilita la evacuacion
por gravedad hasta conectar con el Colector General. Se preveran pozos de registro y limpieza.
De la misma manera se dispondran sumideros /tipo rejilla) o rigolas.

Para el calculo de estas redes de saneamiento, se adopta como caudal de aguas fecales el
previsto para el abastecimiento de agua (175, 8 m3/dia) y para el caudal de agua de lluvia se
parte de una intensidad maxima de precipitacion para un periodo de retorno de 10 afios de
56,4 mm/h con un coeficiente de escorrentia medio para zonas industriales de 0,7.

El Proyecto de Urbanizacion definira las caracteristicas de la red.
Dimensionamiento de la red de distribucidon de energia.

Las necesidades energéticas futuras se plantean considerando unos 125 w/m2 construido,
por lo que se estima una demanda total médxima de potencia asociada al desarrollo completo
del sector de 1.993,75 kW.

La red interior del poligono industrial se plantea mediante canalizacién subterrédnea bajo
los viales o zonas de aparcamiento. El Proyecto de Urbanizacion definira las caracteristicas de
la red.

7. Resumen ejecutivo.

La delimitacion del ambito de la nueva ordenacion se ajusta estrictamente a las parcelas
que aparecen contenidas dentro del ambito delimitado como Sector de Suelo Delimitado SU-
BLED AO03.

El Parque Industrial Las Pozonas se renombra como Cagiga Menuda.
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8. Memoria de sostenibilidad econdémica.

Los parametros utilizados para la determinacion del impacto de la Actuacion en la Hacienda
Plblica son: Identificar de las Administraciones afectadas, determinar las nuevas infraestruc-
turas/ servicios necesarios para el desarrollo del sector, realizar una valoraciéon econémica de
los costes mantenimiento de las nuevas infraestructuras y servicios resultantes y realizar una
prevision de ingresos que obtendra la administracion por el desarrollo del sector.

Cuadro resumen del impacto de la actuacion en la Hacienda Publica. Concluye que la ac-
tuacidn que se propone tiene unas altas cuotas de viabilidad y es asumible para las arcas del
municipio con el normal desarrollo del sector.

Plan de etapas.
El desarrollo del sector se estima de acuerdo a los siguientes plazos maximos:

a) Proyecto de Reparcelacién y de Urbanizacién, UN ANO a partir del encargo por parte
municipal.

b) Aprobacién definitiva de la documentacién, UN ANO
¢) Urbanizacién basica, DOS ANOS a partir de la aprobacién del Proyecto de Urbanizacién.

d) Edificacién destino a Nave Municipal, DOS ANOS a partir de la adjudicacién de las obras
de Urbanizacién.

En el caso de optar por un desarrollo en Fases, se sefialan dos fases definidas y se estable-
cen la misma temporalidad para cada fase de desarrollo:

— Fase I: Area Logistica Norte
— Fase II: Area Logistica Sur
9. Impacto ambiental.

El Plan Parcial no afecta a los parametros urbanisticos del PGOU, limitdndose exclusiva-
mente a completar las alineaciones y rasantes de las parcelas incluidas en el sector.

10. Consideraciones finales.

El borrador del Plan Parcial y los planos que se acompafian de acuerdo con las disposiciones
en vigor se somete a consideracion y estudio de los Organismos oficiales para que aprueben
la propuesta.

11. Equipo redactor.

El equipo redactor de este documento estd constituido por los profesionales de PLANEA
medioambiente y urbanismo SL.

4.2. DOCUMENTO AMBIENTAL ESTRATEGICO.
1. Localizacidn. Descrito en el apartado 4.1 Memoria.
2. Antecedentes y justificacion. Descrito en el apartado 4.1 Memoria.

3. Evaluacion ambiental estratégica. Motivacion de la aplicacion del procedimiento de eva-
luacidon ambiental estratégica simplificada.

Se indica que el Sector "SUBLED 03 ARNUERO, posee una ordenacion previa de espacios y
usos recogida y evaluada ambientalmente en el PGOU, por lo cual el Plan Parcial establecera el
detalle para el desarrollo de los proyectos necesarios para la ejecucion de las determinaciones
establecidas en el PGOU, no afectando a espacios Red Natura 2000.

Teniendo en cuenta su magnitud, su ubicacién y su grado de impacto ambiental, asi como
su condicion de haber sido evaluado previamente en el proceso de aprobacién del Plan General
de Ordenacién Urbana de Arnuero (aprobado en 2013), este Plan Parcial debe someterse, tal y
como marca la Ley 21/2013 y Ley de Cantabria 12/2020, de 28 de diciembre, al procedimiento
de Evaluacién Estratégica Simplificada.

4. Contenido el documento ambiental estratégico.
Transcribe el articulo 29 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental.
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5. Alternativas y propuesta seleccionada.

Se plantean 4 alternativas entre las que se incluye la alternativa cero. No se analizan alter-
nativas de ubicacidn por ser la ubicacion sefialada en el PGOU de Arnuero.

La alternativa cero supone la no aplicacion y desarrollo del PGOU, manteniendo la situacion
actual y no planificar ninguna actuacion en el "Sector SUBLED 03 Arnuero",

Las alternativas 1, 2 y 3:

Existen varios condicionantes de partida que deben ser comunes a cualquier propuesta de
organizacion de este espacio: ajuste de la propuesta al planeamiento, respecto a los Espacios
Libres y Equipamientos, mantenimiento de las naves y talleres actuales, que deben quedar
integrados dentro de la nueva ordenacién, organizacion viaria interna y cumplimiento de los
estandares de aparcamientos e integraciéon de la vegetacién y demas elementos naturales
existentes en el ambito del Plan Parcial o espacios colindantes.

La alternativa 1 y la alternativa 2, entre otros, eliminan por completo el camino tradicional
existente y el arbolado asociado. La superficie urbanizada es de 35.520 m2 y 35.308 m2 res-
pectivamente.

La alternativa 3 mantiene el camino tradicional y la masa arborea existente a su alrededor.
Se amplian los espacios libres y se reduce la superficie para la implantacién de naves, habili-
tando espacio para la correcta conexidn vial y la disposicidon de los espacios de aparcamiento.
En esta alternativa, la superficie urbanizada seria de 33.718 m2.

De este modo, se protegen la lengua forestal y el camino con su vegetacion, como eje ver-
tebrador del sector y de acuerdo a la disposicion de las determinaciones del viario predefinido
por el PGOU al que se afiade el viario de circulacion y comunicacion interior del sector, se con-
forman dos areas logisticas, la norte y la sur que se descomponen en parcelas buscando una
adecuada orientacién e integracion en la realidad territorial del &mbito mediante el manteni-
miento de las edificaciones existentes que se integran dentro de esta area industrial.

El resultado es de 4 parcelas en el area logistica norte, junto con sus espacios complemen-
tarios de aparcamiento a las que se afiade en este caso la parcela destinada a albergar los
equipamientos de sistemas locales y 3 parcelas en el drea logistica sur junto con sus espacios
complementarios de aparcamiento.

La alternativa seleccionada es la ALTERNATIVA 3, al tratarse de la propuesta que mejor in-
tegra los elementos ambientales, el arbolado, el camino y las afloraciones calizas. Supondra un
menor gasto de urbanizacion, dado que se urbanizard menos espacio y algunos de los espacios
descartados podrian presentar una complejidad mayor para su urbanizacion (roquedos, zonas
escarpadas, arbolado, etc.).
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Nuevos Espacios Urbanizados Superficie urbani(zadza;

m
ACERA 865,00
APARCAMIENTO 5.484,00
CAMINO 447,00
EQUIPAMIENTO 1.656,00
ESPACIO LIBRE Y ESPACIOS 7.601,00
AJARDINADOS
PARCELAS NUEVAS 10.580,00
VIAL 7.085,00
TOTAL 33.718,00
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6. Caracterizacién del entorno. Elementos ambientales del ambito del estudio. Situacidn actual.

Describe el clima y pluviometria, la geologia y geomorfologia, edafologia, hidrologia, vege-
tacion, fauna, espacios naturales protegidos y areas de interés ambiental, Elementos del pa-
trimonio cultural y bienes catalogados, Paisaje (analisis de impacto e integracidon paisajistica),
zonificacion luminica, zonificacion acustica, conectividad ecoldgica, cambio climatico y riesgos
en el ambito del plan parcial (riesgos naturales, riesgo de incendios, suelos contaminados y
riesgos tecnoldgicos).

Planeamiento urbanistico vigente, Plan de Ordenacion del Litoral, Infraestructuras y exten-
sién de red. Descrito en el apartado 4.1 Memoria.

Poblacion y economia.

El municipio de Arnuero cuenta con una poblacion actual de 2.196 habitantes. La poblacién
se distribuye en cuatro Entidades Locales menores o Pedanias, Arnuero, Castillo, Isla y Soano.
Durante el periodo estival, la poblacidon estacional, vinculada fundamentalmente al disfrute
vacacional, provoca que se produzca un aumento hasta sobrepasar a los 20.000 habitantes.

Valoracion del inventario y diagndstico global del area de estudio.

Consideran 4 aspectos fundamentales a tener en cuenta: calidad ambiental, vulnerabilidad
o fragilidad de los componentes que intervienen en su configuracion actual, singularidad de los
elementos que lo integran y rareza de los mismos.

Se realiza una MATRIZ DE INTERACCIONES donde la puntuacién dada varia de 0 a 10 y
cuya suma total arrojara una cifra que, haciendo media entre los 4 criterios, a tenor de 3 in-
tervalos clasificados, dividira la calidad actual resultante en tres rangos de valoracion: Calidad
BAJA, MEDIA y ALTA, siendo el resultado de" Calidad BAJA"

Concluye que el ambito del Plan Parcial esta definido en el PGOU ya sometido a Evaluacion
Ambiental Ordinaria, a priori es idéneo para soportar la propuesta del Plan Parcial y que no
cuenta con afecciones de elementos o figuras de proteccion y los valores ambientales, en lo
referente a fauna y vegetacion, son medios-altos, por la existencia de espacios de encinar vy la
inexistencia de plantas invasoras.

7. Contenidos del plan parcial.
Sistema de Gestién. Descrito en el apartado 4.1 Memoria

Ordenacion propuesta. Parcelas y organizacidon de la edificacién. SL de equipamientos. SL
de espacios libre. Viario. Aparcamientos. Alineaciones.

Ademas de las determinaciones y condicionantes de la ficha del sector, se tiene en cuenta
otros criterios:

1.- Como criterio de ordenacion principal y elemento estructurante y vertebrador del sector
denominar "lengua y masa forestal de SREPF" que junto con el camino de la Sierra Monar di-
vide el sector en dos areas logisticas.

2.- Un segundo criterio de ordenacion ha sido la preservacién del Camino de la Sierra Monar
(450 m2), que sirve para definir las dos fases y areas logisticas en que se divide el sector: fase
I, area logistica norte, y fase II area logistica sur.

3.- El tercer elemento estructurante es el sistema viario para trafico rodado existente (la
carretera autondmica CA-141, el camino de Las Escavadas y el vial privado de acceso a las
naves junto a la carretera autondmica) y los nuevos viales interiores disefiados por el Plan
Parcial, de sentido Unico

4.- El cuarto criterio de ordenacién parte del mantenimiento de las naves y talleres actuales.
5.- El quinto criterio de ordenacion es la ubicacion de los equipamientos y espacios libres:

a. Se mantiene la ubicacién del SL de Equipamientos A-SUZ3-EQ1 en el area logistica norte
para edificar una nave para la brigada y operativa municipal.

b. Se mantiene en gran medida la ubicacién de los SL de Espacios Libres, de norte a sur
destinados a la restauracion ambiental de un espacio degradado y una banda de espacio libre
junto a la CA-141 que se destina tanto al planteamiento de un carril bici y a la instalacion de
una pantalla vegetal arbolada de ocultacion paisajistica.
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6.- En el espacio restante del ambito se organizan las manzanas privatizables, resultando el
area logistica Norte (parcelas 1 a 4 y espacios de aparcamiento) y area logistica Sur (parcelas
5 a 7 y espacios de aparcamiento):

Ordenanzas de aplicacion.

Este Plan Parcial incorpora como propias las condiciones de uso y edificacion recogidas en
el vigente PGOU.

Dimensionamiento. Descrito en el apartado 4.1 Memoria.
8. Desarrollo previsible del plan. Descrito en el apartado 4.1 Memoria.

9. Efectos ambientales previsibles derivados del plan parcial. Identificacion de impactos.
Efectos sobre otros planes sectoriales y territoriales. Valoracidon de los efectos previsibles.

La identificacion de impactos se realiza para cada una de las dos etapas (FASE CONSTRUC-
CION y FASE ACTIVIDAD) en las que se determinan los probables efectos significativos en el
medio ambiente derivados del desarrollo y ejecucion del Plan Parcial, incluidos aspectos como
la poblacion y la salud humana, la fauna y la flora, la tierra y el suelo, el agua, el aire y los
factores climaticos, el patrimonio cultural e histérico-artistico, el paisaje y la interrelacion entre
estos factores.

A su vez, clasifica los efectos en neutro, positivos y negativos, con impacto ambiental com-
patible, moderado, severo o critico.

Aportan un cuadro de sintesis de los posibles efectos del plan parcial:
Fase de construccion:

— Efecto negativo con impacto ambiental compatible (aquel cuya recuperacion es inme-
diata tras el cese de la actividad, y no precisa medidas preventivas y correctoras) en los
siguientes factores del medio: atmdsfera, clima y cambio climatico, conectividad ecoldgica,
zonificacion acustica.

— Efecto negativo con impacto ambiental moderado (aquel cuya recuperacion no precisa
medidas preventivas o correctoras intensivas, y en el que la consecucion de las condiciones
ambientales requiere cierto tiempo) en los siguientes factores del medio: hidrologia, hidrogeo-
logia, edafologia, capacidad agroldgica, fauna y especies protegidas y vegetacidon y habitats
protegidos.

— Efecto negativo con impacto ambiental severo (aquel en el que la recuperacion de las
condiciones del medio exige medidas preventivas o correctoras, y en el que, aun con esas me-
didas, aquella recuperacion precisa un periodo de tiempo dilatado) en los siguientes factores
del medio ambiente: geologia, geomorfologia y paisaje.

Fase de actividad:

— Efecto negativo con impacto ambiental compatible (aquel cuya recuperacion no precisa
medidas preventivas o correctoras intensivas, y en el que la consecucidén de las condiciones
ambientales requiere cierto tiempo) en los siguientes factores del medio ambiente: paisaje.

La valoracién global del impacto del desarrollo del Plan Parcial es COMPATIBLE/MODERADO.

Efectos previsibles sobre los planes sectoriales y territoriales. No existen otros planes o
programas afectados por el desarrollo de este plan parcial mas alld del PGOU. Los efectos
sobre el PGOU de Arnuero ya han sido estudiados y tasados, habiendo justificado en el plan
parcial el cumplimiento de los parametros urbanisticos mas importantes que afectan a este
PGOU. La redaccion y tramitacion formaliza una de las encomiendas que el PGOU recoge, el
cumplimiento de su ejecucion.

10. Medidas previstas para prevenir, reducir y, en la medida de lo posible, corregir cual-
quier efecto negativo relevante en el medio ambiente, tomando en consideracion el cambio
climatico.

Fase de construccion:

Medidas preventivas Genéricas: reposicion de inmediato de la vegetacion afectada, esta-
blecimiento de un plan de vigilancia ambiental, cumplimiento de las diferentes normativas y
elaboracién de un estudio basico de seguridad y salud.
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Medidas correctoras:

Atmésfera, Clima y cambio climatico: Control de las emisiones de polvo y particulas en
suspension.

Geologia: minimizar el impacto producido por el movimiento de tierras delimitando y ges-
tionando correctamente las acciones de incision, transporte y depdsito.

Geomorfologia: Proteccién de las zonas carsificadas externas al ambito.

Hidrologia: vigilancia de posibles modificaciones de la red superficial de drenaje. Proyeccion
de desaglies y evacuacién de pluviales.

Hidrogeologia: control de vertidos de materiales sobrantes. Las zonas de acopio de mate-
riales no podran verse afectados por arrastres ocasionados por lluvias.

Edafologia: adecuada retirada de tierra vegetal/arena y su utilizacion en obras y labores de
acondicionamiento y restauracion de espacios libre publicos y privados.

Capacidad agroldgica: establecimiento de pasillos de transito de maquinaria en zonas que
queden sin edificar o asfaltar.

Fauna y especies protegidas (en general, quirdpteros): respetar fragmentos de encinar
cantabrico y de pies de arboles maduros. No retirar madera muerta si no es estrictamente
necesario. Evitar alumbrado excesivo o innecesario en especial en areas vegetadas. Evitar
tratamientos fitosanitarios (herbicidas,. ..)

Vegetacion y habitats protegidos: control del origen de la tierra vegetal y comprobacion de
ausencia de semillas de plantas aléctonas. No se emplearan especies incluidas en el catalogo
espafiol de especies exoticas invasoras. Se controlaran y delimitaran las orlas de encinar y
vegetacion a integrar en el Plan Parcial.

Paisaje: Medidas recogidas en analisis de impacto e integracion paisajistica (ANEXO 2)

Conectividad ecoldgica: cierres temporales con pasos de fauna o vallado con huecos ade-
cuados al paso de fauna de pequefio tamafio.

Calidad acustica y ruido ambiental: cumplimiento de las determinaciones establecidas en
la normativa de ruido.

Patrimonio histdrico-artistico: paralizacién cautelar de obras ante la presencia de yaci-
miento o hallazgo y comunicacion inmediata al Servicio de Patrimonio Cultural del Gobierno
de cantaria. Si fuera necesario, contratacion de un equipo profesional para el seguimiento
arqueoldgico de todas las remociones de tierras

11. Descripcidon de las medidas previstas para el seguimiento ambiental del plan. Antes del
inicio de las obras se debera redactar un plan de vigilancia ambiental en el que se consideren
los objetivos del plan, identificacién de aspectos ambientales afectados, programa de supervi-
sion, periodicidad y grado de cumplimiento, érganos de vigilancia y control e informes.

12. Evaluacion de impacto global.

La valoracidn global del impacto del desarrollo del Plan Parcial es COMPATIBLE/MODERADO.

Las acciones mas significativas del Plan Parcial, afectan fundamentalmente a la Geologia y
la Geomorfologia, por el movimiento de tierras y preparacion del terreno de ciertas zonas del
Plan Parcial que irremediablemente deben realizarse durante la Fase de Construccion.

Este ambito del Plan Parcial Cagiga Menuda es un espacio ordenado y destinado para este
fin en el PGOU por lo cual las posibles repercusiones que conlleve su desarrollo ya se han
evaluado, admitido, aprobado y asumido en el PGOU. En términos generales, las medidas
aplicadas han de centrarse, fundamentalmente, en la prevencion de riesgos y contaminacién
durante las obras, y en la integracidn paisajistica y buen uso de los recursos durante el desa-
rrollo futuro del Plan Parcial, no estimandose, a priori, impactos residuales que previsiblemente
permanecerian después de aplicadas las medidas protectoras y correctoras.

13. Equipo redactor.

14. Referencias.
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Anexos:

Anexo I: Anejo fotografico.

Anexo II: Analisis de impacto e integracion paisajistica. Se describe la metodologia em-
pleada, contenido, objetivos de calidad paisajistica, delimitacion y justificacion del ambito de
estudio, descripcion y caracterizacion del paisaje previo, valoracion del paisaje y las medidas
de integracion.

Criterios de ordenacién utilizados para lograr la integracién paisajistica del plan: adecuar
la localizacion del poligono a la topografia, evitar fuertes desmontes y terraplenes, prever
revegetacidn con especies autdctonas y comunes en el entorno, tratamiento del relieve como
recurso (resaltes y roquedos ocupados por vegetacion como pantallas visuales y acusticas),
establecer continuidades con usos preexistentes, ocupar preferentemente areas carentes de
valores, conservacién de las principales funciones ecoldgicas del paisaje, ocupar el suelo ne-
cesario ajustando el tamafio del poligono, evitar la fragmentacidon paisajistica al ubicar el
poligono en un espacio en el que ya existen naves y talleres, establecer zonas de transicion
perimetrales,, romper el aislamiento fisico y funcional (mantener camino y viales existentes,
planificar un carril bici y peatonal), incorporar a la ordenacién las determinaciones de los
estudios de visibilidad (mediante el mantenimiento y potenciacién del camino de Sierra Mo-
nar revegetandolo e incorporando espacios libres, integracidon de vegetacién en los accesos,
pantallas vegetales que circundan el area productiva, relacionar los parametros urbanisticos
con el estudio de visibilidad para no generar un compacto, estructurar la relacidon de llenos y
vacios, tratamiento de las areas ajardinadas, ubicacidon de zonas de aparcamiento ajenas a
viarios, reduccidn de espacios para almacenamiento de materiales y ocultacion de los mismos,
mimetizacién mediante el camuflaje de los volimenes a través del uso de colores del entorno.

Cartografia. Cartografia ambiental y cartografia del plan parcial.
5. ANALISIS DE LAS CONSULTAS.

Los 6rganos consultados en el tramite de consultas previas del procedimiento ambiental al
que se somete la Modificaciéon Puntual han sido los siguientes:

Administracién del Estado.

— Delegacion del Gobierno en Cantabria (sin contestacion).

— Confederacién Hidrografica del Cantabrico (sin contestacion).

Administracién de la Comunidad Auténoma.

— Direccidn General de Obras Hidraulicas y Puertos (contestacion recibida el 16/06/2021)

— Direccidn General de Industria, Energias y Minas (contestacién recibida el 6/08/2021).

— Direccién General de Obras Publicas (contestacion recibida el 8/06/2021)

— Subdireccion General de Urbanismo y Arquitectura (contestacion recibida el 21/06/2021)

— Subdireccion General de Planificacién Territorial y del Paisaje (sin contestacion).

— Direccion general de Biodiversidad, medio Ambiente y Cambio Climatico (sin contesta-
cién).

— Direccidon General de patrimonio Cultural y Memoria Histérica (sin contestacion).

Publico Interesado.

— ARCA (sin contestacion).

Las contestaciones remitidas por estos érganos se resumen a continuacion:

Administracién de la Comunidad Auténoma.

Secretaria General de la Consejeria de Industria, Turismo, Innovacion, Transporte y Comer-
cio. Informa que la Direccidon General de Industria, Energia y Minas no tiene sugerencias, pro-
puestas o consideracidén que realizar. Asimismo, informa que el borrador presentado no afecta
a ninguna actuacién desarrollada por Suelo Industrial de Cantabria, o en fase de tramitacion.
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Subdireccién General de Urbanismo y Arquitectura. Especifica que el PGOU establece que
los proyectos de urbanizacién necesitaran incorporar un estudio de integracién paisajistica
con el objeto de mantener la calidad paisajistica y de minimizar el previsible impacto visual.
De igual forma en la ficha de desarrollo del Sector del PGOU se establece como condicion la
necesidad de redactar un estudio de integracidn paisajistica. El emplazamiento de los espacios
libres propuestos contribuye a minimizar el impacto generado por las futuras edificaciones, asi
como a proteger la lengua forestal y que el plan parcial debera dar cumplimento a las determi-
naciones derivadas del documento ambiental que se elabore en la fase de evaluacién ambien-
tal. Ademas, el desarrollo velard por la proteccion del medio ambiente, el patrimonio cultural
y el paisaje, introduciendo medidas especificas para su preservacion y quedara condicionado
al cumplimiento de todas las medidas propuestas en el documento ambiental estratégico para
minimizar los efectos del plan parcial, asi como las que deriven de los informes sectoriales que
se reciban durante la tramitacién.

Direccion General de Obras Hidraulicas y Puertos. Informa que, desde el ambito exclusivo
de las competencias de la Direccion General de Obras Hidraulicas y Puertos, no se resefian po-
sibles efectos ambientales significativos y que tal y como indica el Plan Parcial, el saneamiento
debe constituirse mediante un sistema separativo sin que las aguas pluviales puedan ser, en
ningun caso, evacuadas a los colectores de aguas residuales.

Direccidn General de Obras Publicas. Informa que no se considera oportuno informar ni ha-
cer consideraciones al respecto, ya que los aspectos de esta modificacion no afectan al ambito
competencial de esta Direccidn General de Obras Publicas. Con independencia del presente
procedimiento, se recuerda que este plan parcial deberd ser informado sectorialmente antes
de su aprobacion inicial por la Direccion General de Obras Publicas.

6. VALORACION AMBIENTAL.

Teniendo en cuenta la informacion proporcionada en la fase de consultas, asi como los crite-
rios para determinar si un plan o programa debe someterse a evaluacion ambiental estratégica
simplificada (contemplados en el Anexo V de la Ley 21/2013), y al objeto de precisar los po-
sibles efectos medioambientales de la actuacion prevista, se exponen a continuacion, a través
de una relacion de diferentes apartados o aspectos ambientales, una serie de consideraciones
para la justificacion de la necesidad de someter el Plan Parcial al procedimiento de evaluacion
ambiental estratégica ordinaria o simplificada, conforme a lo dispuesto en los articulos 6, 7,
17, 18, 29, 30 y 31 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental.

6.1. VALORACION FASE DE CONSULTAS.

El contenido de las consultas recibidas corrobora la escasa entidad del plan parcial, y su
escasa o nula relevancia a efectos ambientales. Resumidamente, la valoracién de dichas con-
sultas es la siguiente:

La Secretaria General de la Consejeria de Industria, Turismo, Innovacién, Transporte y Co-
mercio no realiza ninguna observacion.

La Subdireccion General de Urbanismo y Arquitectura reitera la necesidad de incorporar
un estudio de integracion paisajistica con el objeto de mantener la calidad paisajistica y de
minimizar el previsible impacto visual. Ahade que el emplazamiento de los espacios libres
propuestos contribuye a minimizar el impacto generado por las futuras edificaciones, asi como
a proteger la lengua forestal administrativamente reconocida por el PGOU y que el desarrollo
velara por la proteccion del medio ambiente, el patrimonio cultural y el paisaje, introduciendo
medidas especificas para su preservacion.

La Direccion General de Obras Hidraulicas y Puertos no resefia posibles efectos ambientales
significativos.

La Direccién General de Obras Publicas no considera oportuno informar ni hacer considera-
ciones al respecto.

boc.cantabria.es

BALETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-8225

P&g. 22767



Pag. 22768

MIERCOLES, 6 DE OCTUBRE DE 2021 - BOC NUM. 193

6.2. VALORACION Y PREVISION DE IMPACTOS DE LA ACTUACION.

A continuacion, se analizan las afecciones ambientales previstas derivadas del Plan Parcial.
Se han tenido en cuenta las previsiones de impacto realizadas en el Documento Ambiental
Estratégico, asi como las contestaciones recibidas a las consultas, con el fin de determinar si
el procedimiento de evaluacién ambiental debe ser ordinario o simplificado.

Impactos sobre la atmosfera. Las labores de excavacién y transporte de material pueden
ocasionar el arrastre de materiales a la atmdsfera a lo que hay que afiadir la emisidon de gases
contaminantes por la propia maquinaria.

El desarrollo del Plan Parcial no supondra un impacto significativo sobre la atmodsfera que
no haya sido evaluado ya en el Plan General de Ordenacién Urbana de Arnuero, por lo que no
se prevén afecciones significativas sobre la atmosfera, habiéndose ademas presentado medi-
das ambientales tendentes a minimizar cualquier afeccion sobre este factor: durante la fase
de excavacién, urbanizacion y edificacion se adoptaran medidas tendentes a evitar y atenuar
la concentracion de particulas en suspension. Ademas, se dispondra de un captador de polvo
sedimentable en el entorno de las obras.

Geologia. La excavacion producird una pérdida de sustrato litoldgico.

La ejecucion del Plan Parcial no va a suponer un consumo diferente de suelo del evaluado
en el Plan General de Ordenacién Urbana, por lo que no se prevén afecciones significativas
sobre el suelo, habiéndose presentado medidas ambientales tendentes a minimizar cualquier
afeccidn a este factor: se deberan proyectar y gestionar las acciones de incision, transporte y
depdsito para minimizar el impacto producido por el movimiento de tierras y por tanto la alte-
racién de las condiciones naturales de las areas afectadas por la instalacion.

Geomorfologia. La excavacion y preparacion del terreno producira una modificacion puntual
de algunas areas del ambito. Como medida se propone la proteccion de las zonas carsificadas
externas al ambito.

El estudio ambiental especifica que no se han detectado Puntos de Interés Geoldgico (PIG).

Las posibles afecciones sobre la geomorfologia derivadas de la ejecucién del Plan Parcial
pueden considerarse no significativas, al no producirse una alteracién sustancial sobre este
factor que no haya sido tenida en cuenta en la evaluacion del Plan General de Ordenacion
Urbana.

Hidrologia. La ejecucion del Plan Parcial puede provocar contaminacién de la escorrentia
superficial por aceites u otro tipo de contaminante. Se propone vigilar las modificaciones de la
red superficial de drenaje, la proyeccion correcta de desaglies y evacuacion de pluviales.

Teniendo en cuenta que el sector no resulta afectado por cauces de dominio publico hidrau-
lico ni se emplaza en la zona de policia, habiéndose ademas presentado medidas ambientales
tendentes a minimizar cualquier afeccion sobre este factor, no se prevén impactos significati-
vos sobre la hidrologia y calidad de las aguas.

Hidrogeologia: La ejecucion del Plan Parcial puede provocar vertido de compuestos o sus-
tancias (aceites, hidrocarburos, nutrientes de la tierra, turbidez...) que pueden afectar a los
acuiferos. Se propone el control exhaustivo de todos los posibles vertidos de materiales so-
brantes originados en las obras y que las zonas de acopio de materiales para su posterior
gestion se llevaran a cabo de forma que éstos no sean afectados por arrastres ocasionados
por lluvias.

Las posibles afecciones pueden considerarse no significativas.

Edafologia: alteracion de la estructura del suelo por desbroces, movimientos de tierras,
instalaciones provisionales.

El desarrollo del Plan Parcial no supondra un impacto significativo sobre la edafologia que
no haya sido evaluado ya en el Plan General de Ordenacién Urbana de Arnuero, por lo que no
se prevén afecciones significativas sobre este factor, habiéndose ademas presentado medidas
ambientales tendentes a minimizar cualquier afeccion: se procederad a adecuada retirada de
tierra vegetal/arena y su utilizacion en obras y labores de acondicionamiento y restauracion de
espacios libre publicos y privados.
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Recordar que la memoria ambiental del PGOU aconseja que el Plan proponga la retirada de
la capa superficial, en un espesor minimo de 50 cm, sin voltear ni alterar su estructura edafica,
para su posterior reutilizacion.

Capacidad agroldgica. Eliminacion de suelo y pérdida de capa edafica con propiedades
agroldgicas. Se propone como medida, el establecimiento de pasillos de transito de maquinaria
en zonas que queden sin edificar o asfaltar.

Las posibles afecciones sobre la capacidad agroldgica derivadas de la ejecucién del Plan
Parcial pueden considerarse no significativas, al no producirse un incremento relevante adicio-
nal al ya evaluado en el Plan General de Ordenacién Urbana

Fauna y especies protegidas. Desplazamientos de individuos; Invasion de nuevas especies;
alteracion de pautas de comportamiento.

El desarrollo del Plan Parcial no supondra un impacto significativo sobre la fauna y especies
protegidas que no haya sido evaluado ya en el PGOU, por lo que no se prevén afecciones sig-
nificativas sobre este factor, habiéndose ademas presentado medidas ambientales tendentes
a minimizar cualquier afeccién: se respetaran los fragmentos de encinar cantabrico y de pies
de arboles maduros. No se retirard madera muerta si no es estriccamente necesario. Se evi-
tard alumbrado excesivo o innecesario en especial en areas vegetadas. Evitaran tratamientos
fitosanitarios (herbicidas...).

Vegetacion y habitats protegidos. Pérdida de la cubierta vegetal.

La ejecucion del Plan Parcial no supondra un impacto significativo sobre la vegetacion que
no haya sido evaluado ya en el PGOU, por lo que no se prevén afecciones significativas sobre
este factor, habiéndose ademas presentado medidas ambientales tendentes a minimizar cual-
quier afeccidn: control del origen de la tierra vegetal y comprobacion de ausencia de semillas
de plantas aldoctonas, no emplear especies incluidas en el catdlogo espafiol de especies exo-
ticas invasoras, controlar y delimitar las orlas de encinar y vegetacion a integrar en el Plan
Parcial, recolonizacion de los nuevos espacios y revitalizacion de los espacios colindantes que
hayan podido verse afectados por el desarrollo del Plan Parcial.

Ademas, se considera necesario que el proyecto de urbanizacion y edificacion recoja las
medias especificas para la implantacion de sistemas de drenaje sostenible que reduzcan la im-
permeabilizacidon del suelo, especialmente en las zonas de espacios libres, parques y jardines,
aparcamientos y viales y se combinara con el sistema de drenaje tradicional.

Paisaje: 1.- En fase de construccion: existencia de maquinaria de obra, construcciones pro-
visionales de obra, acopio de materiales, posible existencia de vertederos temporales. 2.- En
fase de actividad: tipologia y dimensiones de las naves y su integracion en el medio, caracte-
risticas de las zonas verdes (extension, especies arboreas, disposicion geométrica y conviven-
cia con las existentes en la zona), disefio de la red viaria y mobiliario publico.

Tal y como se establece en el PGOU de Arnuero, en las fichas de desarrollo de los sectores
de suelo urbanizable, se hara constar la necesidad de incorporar un estudio de integracién pai-
sajistica con el doble objetivo de mantener la calidad paisajistica y de minimizar el previsible
impacto visual.

En el documento "Andlisis de Impacto e Integracién Paisajistica" aportado, se proponen las
siguientes medidas: adecuar la localizacién del poligono a la topografia, evitar fuertes des-
montes y terraplenes, prever revegetacidén con especies autdctonas y comunes en el entorno,
tratamiento del relieve como recurso (resaltes y roquedos ocupados por vegetacién como
pantallas visuales y acusticas), establecer continuidades con usos preexistentes, ocupar prefe-
rentemente areas carentes de valores, conservacién de las principales funciones ecoldgicas del
paisaje, ocupar el suelo necesario ajustando el tamano del poligono, evitar la fragmentacion
paisajistica al ubicar el poligono en un espacio en el que ya existen naves y talleres, establecer
zonas de transicion perimetrales, romper el aislamiento fisico y funcional (mantener camino y
viales existentes, planificar un carril bici y peatonal), incorporar a la ordenacién las determi-
naciones de los estudios de visibilidad (mediante el mantenimiento y potenciacién del camino
de Sierra Monar revegetandolo e incorporando espacios libres), integracién de vegetacién en
los accesos, pantallas vegetales que circundan el area productiva, relacionar los parametros
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urbanisticos con el estudio de visibilidad para no generar un compacto, estructurar la relacion
de llenos y vacios, tratamiento de las areas ajardinadas, ubicacion de zonas de aparcamiento
ajenas a viarios, reduccién de espacios para almacenamiento de materiales y ocultacién de los
mismos, mimetizacidn mediante el camuflaje de los volimenes a través del uso de colores del
entorno.

Una vez analizado el Analisis de Impacto e Integracion Paisajistica aportado y sus respec-
tivas medidas de integracidn, se considera que el impacto sobre el paisaje es no significativo.

Conectividad ecolégica: la construccién de viales, excavaciones y remociones del terreno y
los cierres perimetrales pueden dificultar e interrumpir las zonas de paso.

Se propone cierres temporales con pasos de fauna o vallado con huecos adecuados al paso
de fauna de pequefio tamano.

No se prevén afecciones significativas sobre la conectividad ecoldgica que no haya sido ya
evaluadas en el PGOU (Mapa 15 del ISA "Espacios Libres y Zonas Verdes y su conectividad
ecoldgica"), en el que no aparece ningun corredor afectado por el desarrollo del PP.

Calidad acustica y ruido ambiental: Incremento del nivel sonoro y de vibraciones. Se cum-
plirdn las determinaciones establecidas en la normativa de ruido.

La actuacion pretendida se desarrolla en terrenos colindantes con la carretera CA-141 que
podrian provocar niveles de ruido medio o alto, por lo que sera necesario establecer las medi-
das ambientales necesarias para que la afeccidon no sea significativa, tal y como ya se indicaba
en la memoria ambiental del Plan General de Ordenacién Urbana.

Calidad luminica: No se prevé una afeccidon suplementaria a la ya evaluada en el PGOU.

No se consideran efectos significativos si bien, el proyecto de urbanizacién y edificacion
contendra determinaciones y medidas para evitar o reducir la contaminacion luminica y fomen-
tar la eficiencia energética de los sistemas de alumbrado.

Patrimonio histérico-artistico: de acuerdo con la legislacién sectorial, se propone la parali-
zacion cautelar de obras ante la presencia de yacimiento o hallazgo y comunicacién inmediata
al 6rgano Competente.

Ademas, si fuera necesario, se propone la contratacién de un equipo profesional para el
seguimiento arqueoldgico de todas las remociones de tierras.

No se prevén afecciones significativas.

Espacios naturales protegidos y RED NATURA 2000. La actuacién no afecta a espacios pro-
tegidos y RED Natural 2000 por lo que no se estima efectos significativos derivados del plan
parcial

En resumen, se considera que el Plan Parcial podria tener ciertas afecciones sobre la calidad
acustica y ruido ambiental, por lo que se considera necesario introducir medidas adicionales a
las contempladas en el Documento Ambiental Estratégico que garanticen el cumplimiento de la
normativa de ruido y el confort acustico. Para el resto de los factores, no se aprecian afeccio-
nes o impactos significativos derivados de la ejecucion del plan parcial que no sean abordables
desde la metodologia de redaccién de proyectos, desde la aplicacion de buenas practicas en la
ejecucion de la urbanizacién y edificacion.

7. CONCLUSIONES.

A la vista de los antecedentes, con la informacion de la que se dispone y la documentacion
de este procedimiento de evaluacién ambiental estratégica del plan Parcial SUBLED-A-03 PAR-
QUE INDUSTRIAL CAGIGA MENUDA, que éste no tiene efectos significativos sobre el medio
ambiente.

No obstante, con el fin de asegurar la integracidon de los aspectos ambientales en la pro-
puesta de Plan Parcial, se incorporara al Plan Parcial que vaya a ser aprobado la necesidad de
incluir un estudio especifico de ruido en el que se garanticen los niveles acusticos exigidos por
la legislacion y la implantacion y gestion de medidas correctoras necesarias.
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Asimismo, se incorporaran e integraran en el Plan Parcial que vaya a ser sometido a Apro-
bacion inicial, las medidas contempladas para reducir los posibles impactos que se indican en
el Documento Ambiental Estratégico, asi como las medidas adoptadas para el seguimiento de
los efectos en el medio ambiente de la aplicacion del Plan Parcial, de conformidad con lo sefia-
lado en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental.

Para consideracion por el 6rgano sustantivo, se remite copia de las respuestas recibidas a
las consultas efectuadas a las Administraciones Publicas afectadas y publico interesado.

Por tanto, el Plan Parcial de referencia no ha de ser objeto del procedimiento de evaluacion
ambiental estratégica ordinaria, no siendo precisa la preparacion y presentacion del Estudio
Ambiental Estratégico. Lo anterior se entiende sin perjuicio de informar a este érgano ambien-
tal de cualquier modificacidon sustancial posterior de la propuesta de Plan Parcial, para deter-
minar si la misma pudiera tener efectos significativos sobre el medio ambiente.

Este Informe Ambiental Estratégico perdera su vigencia y cesara en la produccién de los
efectos que le son propios si, una vez publicado en el Boletin Oficial de Cantabria, no se hubiera
procedido a la aprobacion de este Plan Parcial Parque Industrial Cagiga Menuda, en el plazo
maximo de cuatro afios desde su publicacion.

De conformidad con el articulo 31.5 de la Ley 21/2013, el presente Informe Ambiental Es-
tratégico no sera objeto de recurso alguno sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
judicial frente a la disposicion de caracter general que hubiese aprobado el plan o programa,
o bien, sin perjuicio de los que procedan en via administrativa frente al acto, en su caso, de
aprobacion del plan o programa.

Este 6rgano ambiental procederd a la remisidon del Informe Ambiental Estratégico para su
publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio de su publicacion en la sede elec-
tronica del érgano ambiental.

Santander, 24 de septiembre de 2021.
El director general de Urbanismo y Ordenacién del Territorio,

Francisco Javier Gdmez Blanco.
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