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1.DISPOSICIONES GENERALES

PARLAMENTO DE CANTABRIA

CcvE-2019-2336  Correccion de errores de la Ley de Cantabria 11/2018, de 21 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales y Administrativas, publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria extraordinario nimero 40, de 28 de diciembre de 2018.

A) En el texto del apartado II del Preambulo deben suprimirse, por aparecer duplicados,
los parrafos explicativos de la modificacion de los articulos 91, 92 y 93 de la Ley de Cantabria
2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales, de forma que donde dice:

"Tras la entrada en vigor de la Ley 39/2015, reguladora del Procedimiento Administrativo
Comun, se ha reducido, de seis a tres meses, el plazo del procedimiento para resolver y noti-
ficar la resoluciéon tanto en los procedimientos disciplinarios competencia del Comité Cantabro
de Disciplina Deportiva, como los sancionadores competencia de la propia Direccidon General
de Deporte, a consecuencia de la derogacion del Real Decreto 1398/1993, donde tenia su
fundamento el plazo maximo de SEIS MESES para resolverlos. A la vista de que en el tiempo
transcurrido desde la entrada en vigor de la Ley 39/2015, se ha manifestado inviable cumplir
con el plazo de tres meses se hace necesario su ampliacién a seis meses. Consecuentemente.
De esta forma, el Comité y la Direccién General dispondran del mismo plazo de seis meses
para tramitar los respectivos procedimientos y resolver y notificar los expedientes en tiempo
en forma, evitando su caducidad.

Se procede la modificacion de los articulos 91, 92 y 93 de la Ley de Cantabria 2/2007, de
27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales que establecen las infracciones en materia de
servicios sociales clasificdndolas en los respectivos preceptos en leves, graves y muy graves.

La modificacidn supondra una nueva redaccion de los parrafos 91.1.e), 92.1.0) y 93.1.e),
relativos a las conductas de las personas que de diversas formas intervienen en la atencion de
las personas usuarias de los centros y servicios sociales y que les ocasionen perjuicios. El obje-
tivo es completar en los tres preceptos la tipologia de las conductas constitutivas de infraccion,
afnadiendo a la redaccion actual, que en los articulos 92 y 93 solo contemplaba la conducta por
omisidn, una conducta activa, con la expresion "prestacion de asistencia inadecuada".

Se pretende con ello subsanar el error cometido en una modificacion legislativa anterior de
los articulos mencionados, que en la redaccion de estos parrafos incorporé una version mas
antigua que ya habia sido modificada, recuperando de esta forma como constitutivas de in-
fraccion administrativa todas las conductas, bien sean activas u omisivas, que pueden causar
perjuicios a las personas usuarias de los recursos sociales.

El articulo 7.2.g de la Ley de Cantabria 5/1986, de 7 de julio, del Centro de Estudios de la
Administracién Regional de Cantabria, que se pretende modificar, otorga al titular de la Direc-
cion del CEARC, "Ostentar por delegacion del Presidente la representacién del Centro para la
celebracién, en nombre de éste de cuantos contratos sean necesarios para el cumplimiento de

sus fines, dentro de los créditos presupuestarios".

Debe decir:

"Tras la entrada en vigor de la Ley 39/2015, reguladora del Procedimiento Administrativo
Comun, se ha reducido, de seis a tres meses, el plazo del procedimiento para resolver y noti-
ficar la resolucion tanto en los procedimientos disciplinarios competencia del Comité Cantabro
de Disciplina Deportiva, como los sancionadores competencia de la propia Direcciéon General
de Deporte, a consecuencia de la derogacidon del Real Decreto 1398/1993, donde tenia su
fundamento el plazo maximo de SEIS MESES para resolverlos. A la vista de que en el tiempo
transcurrido desde la entrada en vigor de la Ley 39/2015, se ha manifestado inviable cumplir
con el plazo de tres meses se hace necesario su ampliacion a seis meses. Consecuentemente.

CVE-2019-2336
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De esta forma, el Comité y la Direccién General dispondran del mismo plazo de seis meses
para tramitar los respectivos procedimientos y resolver y notificar los expedientes en tiempo
en forma, evitando su caducidad.

El articulo 7.2.g de la Ley de Cantabria 5/1986, de 7 de julio, del Centro de Estudios de la
Administracion Regional de Cantabria, que se pretende modificar, otorga al titular de la Direc-
cion del CEARC, "Ostentar por delegacion del Presidente la representacion del Centro para la
celebracién, en nombre de éste de cuantos contratos sean necesarios para el cumplimiento de

sus fines, dentro de los créditos presupuestarios".

B) En el articulo 17.UNO, donde dice:

"Se modifica la letra e) del articulo 91 de la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de
Derechos y Servicios Sociales, que quedara redactada de la siguiente forma:

"b) La omisidon de actuacion, asi como la prestacion de asistencia inadecuada, siempre que
se causen perjuicios leves a las personas usuarias.""

Debe decir:

"Se modifica la letra e) del articulo 91.1 de la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de
Derechos y Servicios Sociales, que quedara redactada de la siguiente forma:

"e) La omision de actuacion, asi como la prestacion de asistencia inadecuada, siempre que
se causen perjuicios leves a las personas usuarias."

C) En el articulo 17.DOS, donde dice: "Se modifica la letra o) del articulo 9 de la Ley de
Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales 2, que quedara redac-
tada como sigue:", debe decir: "Se modifica la letra 0) del articulo 92.1 de la Ley de Canta-
bria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales, que quedara redactada como
sigue:"

D) En el articulo 17. TRES, donde dice: "Se modifica la letra e) del articulo 93 de la Ley de
Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales", debe decir: "Se modi-
fica la letra e) del articulo 93.1 de la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos
y Servicios Sociales".

E) En el articulo 17. SEIS, donde dice: "Se anade una disposicion adicional sexta a la Ley
de Cantabria 6/2002, de 27 de marzo, de Derechos Sociales y Servicios Sociales que tendra
la siguiente redaccion:", debe decir: "Se afiade una disposicién adicional sexta a la Ley de
Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos Sociales y Servicios Sociales, que tendra la
siguiente redaccion:"

F) En el Anexo "DE TASA$ DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA, ORGANISMOS PUBLICOS Y ENTES DE DERECHO PUBLICO DEPENDIENTES", en la
tasa numero 8 de las aplicables por la Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio
y Urbanismo, "Tasa por tramitacidn de solicitudes de autorizaciones en suelo rustico y en zona
de servidumbre de proteccién del dominio publico maritimo terrestre.", donde dice:

"8.- Tasa por tramitacién de solicitudes de autorizaciones en suelo rustico y en zona de
servidumbre de proteccidn del dominio publico maritimo terrestre.

Hecho imponible. Constituye el hecho imponible de la presente tasa la actividad realizada
por la Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio y Urbanismo en la tramitacion
de solicitudes de autorizacidn en suelo rustico, tanto si la competencia resolutoria es de la Co-
munidad Auténoma como si se residencia en el Ayuntamiento, todo ello segun lo establecido
en la legislacion vigente en la materia, asi como la tramitacion de solicitudes de autorizaciones
en el ambito de la zona de servidumbre de proteccion del dominio publico maritimo terrestre,

CVE-2019-2336
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incluido el suelo urbalasarticulo 35.4 de la Ley General Tributaria, que soliciten la autorizacidn
de construcciones en suelo rastico cuando la competencia para otorgarlas resida en la Comi-
sion Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, asi como cuando soliciten a la citada
Comision la emisidn del preceptivo informe para resolver por parte del Ayuntamiento y la tra-
mitacion de autorizaciones en el ambito de la zona de servidumbre de proteccion del dominio
publico maritimo-terrestre, incluido el suelo urbano."

Debe decir:

"8.- Tasa por tramitacién de solicitudes de autorizaciones en suelo rustico y en zona de
servidumbre de proteccidn del dominio publico maritimo terrestre.

Hecho imponible. Constituye el hecho imponible de la presente tasa la actividad realizada
por la Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacion del Territorio y Urbanismo en la tramitacion
de solicitudes de autorizacién en suelo rustico, tanto si la competencia resolutoria es de la Co-
munidad Autéonoma como si se residencia en el Ayuntamiento, todo ello seguln lo establecido
en la legislacién vigente en la materia, asi como la tramitacién de solicitudes de autorizaciones
en el ambito de la zona de servidumbre de proteccion del dominio publico maritimo terrestre,
incluido el suelo urbano.

Sujeto pasivo. Seran sujetos pasivos de la tasa las personas fisicas o juridicas y las enti-
dades del articulo 35.4 de la Ley General Tributaria que soliciten la autorizacién de construc-
ciones en suelo rustico cuando la competencia para otorgarlas resida en la Comision Regional
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, asi como cuando soliciten a la citada Comision la
emision del preceptivo informe para resolver por parte del Ayuntamiento y la tramitacion
de autorizaciones en el ambito de la zona de servidumbre de proteccion del dominio publico
maritimo-terrestre, incluido el suelo urbano."

G) En el Anexo "DE TASAS DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA, ORGANISMOS PUBLICOS Y ENTES DE DERECHO PUBLICO DEPENDIENTES", en la
tasa numero 6 de las aplicables por la Consejeria de Innovacién, Industria, Turismo y Comer-
cio, "Tasa por ordenacion de actividades industriales, energéticas, mineras y venta de bienes.",
el apartado "Devengo" debe tener la siguiente redaccion:

"Devengo. - Las tasas por ordenacion de actividades industriales, energéticas y mineras se
devengaran:

1. Segun la naturaleza del hecho imponible, bien cuando se inicie la prestacidén del servicio
o se realice la actividad, sin perjuicio de la posibilidad de exigir su depésito previo.

2. Cuando se presente la solicitud que inicie la actuacién o el expediente, que no se reali-
zard o tramitara sin que se haya efectuado el pago correspondiente."

H) En el Anexo "DE TASA$ DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA, ORGANISMOS PUBLICOS Y ENTES DE DERECHO PUBLICO DEPENDIENTES", en la
tasa numero 2 de las aplicables por la Consejeria de Sanidad, "Tasa por pruebas de laboratorio
de salud publica", en la tarifa "8. Otros", donde dice:

"8. Otros.
a) Andlisis mediante métodos basados en técnicas sencillas no descritas anteriormente:
24,48 euros.
b)ll
@
Debe decir: o
"8. Otros. %
a) Analisis mediante métodos basados en técnicas sencillas no descritas anteriormente: :
24,48 euros." >
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I) En el Anexo "DE TASAS DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA, ORGANISMOS PUBLICOS Y ENTES DE DERECHO PUBLICO DEPENDIENTES", en
la tasa niumero 8 de las aplicables por la Consejeria de Sanidad, "Tasa por dictamen previo de
los ensayos clinicos con medicamentos, emitido por el Comité Etico de Investigacion Clinica de
Cantabria", donde dice:

"Tarifas:

1. Por evaluacion de ensayo clinico: 1.289,89 euros.

2. Por evaluacion de enmiendas relevantes: 257,96 euros.
3."

Debe decir:

"Tarifas:

1. Por evaluacién de ensayo clinico: 1.289,89 euros.

2. Por evaluaciéon de enmiendas relevantes: 257,96 euros.

Palacio del Gobierno de Cantabria, 11 de marzo de 2019.
El presidente de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

Miguel Angel Revilla Roiz.
2019/2336
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

DIRECCION GENERAL DE JUSTICIA

CVE-2019-2337  Resolucion de 6 de marzo de 2019, por la que se aprueba el calendario
laboral para el afio 2019, del personal funcionario al servicio de la Admi-
nistracion de Justicia que presta sus servicios en los érganos judiciales
y fiscales que tienen su sede en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 500.4 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial (LOPJ) establece:

"La distribucion de la jornada vy la fijacidon de los horarios se determinara a través del calen-
dario laboral que, con caracter anual, se aprobara por el drgano competente del Ministerio de
Justicia y de las Comunidades Auténomas con competencias asumidas, en sus respectivos am-
bitos, previo informe del Consejo General del Poder Judicial y negociacién con las organizacio-
nes sindicales. El calendario laboral se determinara en funcién del nUmero de horas anuales de
trabajo efectivo. Podran establecerse flexibilidades horarias a la entrada y salida del trabajo,
garantizandose en todo caso un ndmero de horas de obligada concurrencia continuada. Los
horarios que se establezcan deberan respetar en todo caso el horario de audiencia publica".

La Orden JUS/615/2012, de 1 de marzo, por la que se regula la duracién de la jornada ge-
neral de trabajo en computo anual y de las jornadas en régimen de dedicacion especial para
el personal de la Administraciéon de Justicia, establece en su articulo primero que la misma
sera aplicable al personal al servicio de la Administracién de Justicia, regulado en el articulo
470 de la LOPJ. El articulo segundo, apartado 3 prescribe que los érganos competentes de las
Comunidades Auténomas con competencias asumidas, aprobaran anualmente antes del 28 de
febrero de cada afio sus calendarios laborales, que habran de respetar una serie de normas
que seguidamente enumera.

El articulo tercero de la citada Orden, modificado por la Orden JUS/2538/2013, de 27 de
diciembre, dispone que "la duracién minima de la jornada de trabajo en la Administracion de
Justicia sera de treinta y siete horas y media semanales de trabajo efectivo de promedio en
computo anual, equivalente a mil seiscientas cincuenta y siete horas anuales".

No obstante, la Resolucion de 16 de septiembre de 2015, de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se modifica la de 28 de diciembre de 2012, por la que se
dictan instrucciones sobre jornada y horarios de trabajo del personal al servicio de la Adminis-
tracién General del Estado y sus organismos auténomos, modifica el epigrafe 1 del apartado
3 que dispone: "La duracion de la jornada laboral serd de 37 horas y media semanales de
trabajo efectivo de promedio en cdmputo anual, equivalente a mil seiscientas cuarenta y dos
horas anuales".

En el mismo sentido, ha de tenerse en cuenta la Orden PRE/48/2014, de 21 de octubre,
de la Consejera de Presidencia y Justicia del Gobierno de Cantabria, reguladora del horario,
vacaciones, permisos y licencias de los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia
en Cantabria (publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, BOC, el dia 28 de octubre de 2014)
y la Resolucion de 13 de diciembre de 2018 de la Direccidon General de Trabajo de la Consejeria
de Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Cantabria, por la que se dispone la publica-
cion del calendario de fiestas estatales, autonémicas y locales en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Cantabria (BOC de 21 de diciembre de 2018).

Considerando todo ello y en cumplimiento de las competencias atribuidas mediante el Real
Decreto 817/2007, de 22 de junio, por el que se traspasan las funciones y servicios de la Ad-
ministracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Cantabria en materia de provisidén de
medios personales, materiales y econdmicos para el funcionamiento de la Administracion de
Justicia (BOC del 27 de junio de 2007), del Acuerdo Administracion-Sindicatos en materia de
condiciones de trabajo de los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia en la Co-

CVE-2019-2337

Pag. 7286 boc.cantabria.es 1/8




A.
y

BOLETIN OFICIAL

5 }IdGOBIERNO B ~\o ta.briab
W e @ - ' DE CANTABRIA
e

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

munidad Auténoma de Cantabria de 18 de marzo de 2008 y del Acuerdo de 26 de febrero de
2016 de la mesa sectorial de Justicia en materia de condiciones de trabajo de los funcionarios
al servicio de la Administracién de Justicia en la Comunidad Autonoma de Cantabria, por el
que se levanta la suspension del acuerdo de 18 de marzo de 2008 en sus puntos 12y 39, y se
adoptan mejoras en las condiciones de trabajo, la Direccién General de Justicia, habiendo sido
emitido informe favorable del Consejo General del Poder Judicial y tras su oportuna negocia-
cién con las organizaciones sindicales con representacién en la Administracién de Justicia en
Cantabria,

RESUELVE

Primero. Aprobar el calendario laboral aplicable al personal funcionario al servicio de la Ad-
ministracién de Justicia en la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2019, de acuerdo
con lo dispuesto en los anexos de la presente resolucién.

Segundo. Establecer que dicho calendario laboral sera de aplicacion a todo el personal fun-
cionario al servicio de la Administracidon de Justicia recogido en el articulo 470 de la LOPJ y cuya
gestion haya sido traspasada a la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tercero. Con caracter general, el horario de atencion directa a los ciudadanos seréd de nueve
a catorce horas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 135.5 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Cuarto. Conforme a lo establecido en el parrafo tercero del apartado 9.8 de la Resolucion
de 28 de diciembre de 2012, de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, por la
que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de trabajo del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y sus organismos autéonomos, el presente calendario laboral
incorpora para el afio 2019, y como maximo, un dia de permiso por coincidir con sabado alguna
o algunas festividades laborales de @mbito nacional de caracter retribuido, no recuperable y no
sustituible por las Comunidades Auténomas.

Quinto. La Direccion General de Justicia del Gobierno de Cantabria garantizara el cumpli-
miento de las horas de trabajo efectivo de promedio en codmputo anual que, como duracion de
la jornada general de trabajo en la Administracion de Justicia, se fije por resolucion del érgano
competente del Ministerio de Justicia.

Sexto. Se establecen cinco dias de jornada reducida por festividades locales, con horario de
nueve a catorce horas, a disfrutar en cada localidad los dias reflejados en el anexo III. Durante
estos dias habra de respetarse también el horario de audiencia publica y de la presentacién de
escritos a que hace referencia el articulo 135.1 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

El dia 7 de enero de 2019 los funcionarios de la Administracién de Justicia en Cantabria ce-
lebraran el dia de San Raimundo de Penafort, patrono de los juristas, en virtud de lo dispuesto
en el punto tercero del Acuerdo de 26 de febrero de 2016 de la Mesa Sectorial de Justicia en
materia de condiciones de trabajo de los funcionarios al servicio de la Administracién de Justi-
cia en la Comunidad Auténoma de Cantabria, por el que se levanta la suspension del Acuerdo
de 18 de marzo de 2008 en sus puntos 1° y 3°, y se adoptan mejoras en las condiciones de
trabajo. Los funcionarios que, atendiendo a las necesidades del servicio, no puedan celebrar
el dia de San Raimundo en la fecha indicada podran sustituirlo bien por el dia 11, bien por el
dia 14 de enero de 2019.
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Séptimo. De conformidad con lo dispuesto en el apartado séptimo de la Orden JUS/615/2012,
de 1 de marzo, por la que se regula la duracién de la jornada general de trabajo en computo
anual y de las jornadas en régimen de dedicacion especial para el personal de la Administra-
ciéon de Justicia, el cumplimiento del horario establecido no justificard la suspension o inte-
rrupcidn de diligencias o actuaciones procesales urgentes e inaplazables, computandose estas
horas de prolongacidn de jornada mas alla del horario fijado, de la manera en que dicha Orden
establece.

Octavo. El tiempo destinado a la realizacién de cursos de formacion dirigidos a la capacita-
cion profesional o a la adaptacion de las exigencias de los puestos de trabajo organizados por
los distintos promotores previstos en el articulo 504.2 de la Ley Organica del Poder Judicial,
se considerara tiempo de trabajo a todos los efectos, cuando los cursos se celebren dentro
del horario de trabajo y asi lo permitan las necesidades del servicio. Las horas que falten para
alcanzar las horas totales de trabajo efectivo de promedio en codmputo anual podran aplicarse
a formacion de los funcionarios.

La Administracion podra determinar la asistencia obligatoria a aquellas actividades forma-
tivas necesarias para el buen desempefio de las tareas propias del puesto de trabajo, en cuyo
caso, su duracion se considerara como tiempo de trabajo a todos los efectos.

Noveno. En lo no previsto en la presente resolucion, se estara a lo dispuesto en la Orden
PRE/48/2014, de 21 de octubre, de la Consejera de Presidencia y Justicia del Gobierno de Can-
tabria, reguladora del horario, vacaciones, permisos y licencias de los funcionarios al servicio
de la Administracion de Justicia en Cantabria.

Décimo. La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria, estando vigente hasta el 31 de diciembre de 2019.

Santander, 7 de marzo de 2019.
El director general de Justicia
(P.D. Resolucién de 19 de febrero de 2019),
el subdirector general de Justicia,
Joaquin de la Serna Bosch.
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ANEXO |

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2019 DEL PERSONAL
FUNCIONARIO AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA QUE
PRESTA SUS SERVICIOS EN LOS ORGANOS JUDICIALES Y FISCALES
QUE TIENEN SU SEDE EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

ENERO

Festivos: 1 (martes) Afio Nuevo
Numero dias laborables: 22
Jornada obligada: 165 horas
Horario fijo: 121 horas

Horario flexible: 44 horas

FEBRERO

Festivos: No hay

Numero dias laborables: 20
Jornada obligada: 150 horas
Horario fijo: 110 horas
Horario flexible: 40 horas

MARZO

Festivos: No hay

Numero dias laborables: 21
Jornada obligada: 157,5 horas
Horario fijo: 115,5 horas
Horario flexible: 42 horas

ABRIL

Festivos: 18 (jueves) Jueves Santo, 19 (viernes) Viernes Santo y 22 (lunes)
Lunes de Pascua

Numero dias laborables: 19

Jornada obligada: 142,5 horas

Horario fijo: 104,5 horas

Horario flexible: 38 horas

MAYO

Festivos: 1 (miércoles) Dia del Trabajo
Numero dias laborables: 22

Jornada obligada: 165 horas

Horario fijo: 121 horas

Horario flexible: 44 horas

JUNIO

Festivos: No hay

Numero dias laborables: 20
Jornada obligada: 150 horas
Horario fijo: 110 horas
Horario flexible: 40 horas

CVE-2019-2337

Pag. 7289 boc.cantabria.es 4/8




'.‘ GOBIERNO . ; BOLETIN OFICIAL

\__/ CANTABRIA | , ._ - DE CANTABRIA

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

JULIO

Festivo: 25 (jueves) Santiago
Numero dias laborables: 22
Jornada obligada: 165 horas
Horario fijo: 121 horas
Horario flexible: 44 horas

AGOSTO

Festivo: 15 (jueves) Asuncion de la Virgen
Numero dias laborables: 21

Jornada obligada: 157,5 horas

Horario fijo: 115,5 horas

Horario flexible: 42 horas

SEPTIEMBRE

Festivo: No hay

Numero dias laborables: 21
Jornada obligada: 157,5 horas
Horario fijo: 115,5 horas
Horario flexible: 42 horas

OCTUBRE

Festivo: 12 (sdbado) Fiesta Nacional de Espafia
Numero dias laborables: 23

Jornada obligada: 172,5 horas

Horario fijo: 126,5 horas

Horario flexible: 46 horas

NOVIEMBRE

Festivo: 1 (viernes) Fiesta de Todos los Santos
Numero dias laborables: 20

Jornada obligada: 150 horas

Horario fijo: 110 horas

Horario flexible: 40 horas

DICIEMBRE

Festivos: 6 (viernes) Dia de la Constitucion, 9 (lunes) Inmaculada Concepcion y
25 (miércoles) Dia de Navidad

Numero dias laborables: 17

Jornada obligada: 127,5 horas

Horario fijo: 93,5 horas

Horario flexible: 34 horas
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ANEXO Il

Computo anual de horas laborables (7,5 horas diarias)

MESES DiAS HORAS FIESTAS
LABORABLES NACIONALES Y
AUTONOMICAS
ENERO 22 165,00 1
FEBRERO 20 150,00
MARZO 21 157,50
ABRIL 19 142,50 18, 19, 22
MAYO 22 165,00 1
JUNIO 20 150,00
JULIO 22 165,00 25
AGOSTO 21 157,50 15
SEPTIEMBRE 21 157,50
OCTUBRE 23 172,50 12
NOVIEMBRE 20 150,00 1
DICIEMBRE 17 127,50 6,9, 25
TOTAL 2438 1860,00 12
Horas a descontar
CONCEPTO DIAS HORAS
Vacaciones 22 165,00
Fiestas locales 2 15,00
Asuntos particulares 9 67,50
Dia extra un sabado 1 7,50
Jornada reducida fiestas | 5 12,50
locales
TOTAL 34+5 dias de jornada | 267,50
reducida

RESUMEN
Horas totales 1860,00
Descuentos 267,50
TOTAL 1592,50
COMPUTO ANUAL 1642,00
DIFERENCIA -49,50
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ANEXO ITI
FIESTAS LOCALES Y DIAS DE JORNADA REDUCIDA

JUZGADOS DE SANTANDER:
- Festivos: 10 de junio y 30 de agosto.
- Jornada reducida: 7, 11, 12, 13y 14 de junio.

JUZGADOS DE TORRELAVEGA:
- Festivos: 16 de agosto y 16 de septiembre.
- Jornada reducida: 13, 17, 18, 19 y 20 de septiembre.

JUZGADOS DE CASTRO URDIALES:
- Festivos: 24 y 26 de junio.
- Jornada reducida: 20, 21, 25, 27 y 28 de junio.

JUZGADOS DE LAREDO:
- Festivos: 30 de agosto y 20 de septiembre.
- Jornada reducida: 16, 17, 18, 19 y 23 de septiembre.

JUZGADOS DE MEDIO CUDEYO:
- Festivos: 24 de junio y 16 de agosto.
- Jornada reducida: 21, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADOS DE SANTONA:
- Festivos: 1 de marzo y 9 de septiembre.
- Jornada reducida: 6, 10, 11, 12 y 13 de septiembre.

JUZGADO DE REINOSA:
- Festivos: 21 de enero y 23 de septiembre.
- Jornada reducida: 20, 24, 25, 26 y 27 de septiembre.

JUZGADO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA:
- Festivos: 22 de enero y 9 de septiembre.
- Jornada reducida: 6, 10, 11, 12 y 13 de septiembre.

JUZGADO DE PAZ DE EL ASTILLERO:
- Festivos: 19 de marzo y 29 de junio.
- Jornada reducida: 24, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE BARCENA DE CICERO:
- Festivos: 20 de junio y 16 de agosto.
- Jornada reducida: 17, 18, 19, 21y 24 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE CABEZON DE LA SAL:
- Festivos: 13 de agosto y 11 de noviembre.
- Jornada reducida: 8, 12, 13, 14 y 15 de noviembre.

JUZGADO DE PAZ DE CAMARGO:
- Festivos: 24 de junio y 16 de julio.
- Jornada reducida: 21, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE CAMPOO DE ENMEDIO:
- Festivos: 30 de septiembre y 11 de octubre.
- Jornada reducida: 7, 8, 9, 10 y 14 de octubre.

JUZGADO DE PAZ DE CARTES:
- Festivos: 16 de agosto y 16 de septiembre.
- Jornada reducida: 13, 17, 18, 19 y 20 de septiembre.

JUZGADO DE PAZ DE COLINDRES:
- Festivos: 24 de junio y 23 de agosto.
- Jornada reducida: 21, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE LOS CORRALES DE BUELNA:
- Festivos: 24 de junio y 5 de agosto.
- Jornada reducida: 21, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE CORVERA DE TORANZO:
- Festivos: 24 de junio y 26 de julio.
- Jornada reducida: 21, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE GURIEZO:
- Festivos: 15 de mayo y 5 de agosto.
- Jornada reducida: 13, 14, 16, 17 y 20 de mayo.

JUZGADO DE PAZ DE MARINA DE CUDEYO:
- Festivos: 15 de mayo y 24 de agosto.
- Jornada reducida: 13, 14, 16, 17 y 20 de mayo.
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JUZGADO DE PAZ DE PIELAGOS:
- Festivos: 13 de junio y 26 de julio.
- Jornada reducida: 10, 11, 12, 14 y 17 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE POTES:
- Festivos: 22 de enero y 14 de septiembre.
- Jornada reducida: 10, 11, 12, 13y 16 de septiembre.

JUZGADO DE PAZ DE RAMALES DE LA VICTORIA:
- Festivos: 29 de junio y 4 de septiembre.
- Jornada reducida: 24, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE REOCIN:
- Festivos: 16 de agosto y 16 de septiembre.
- Jornada reducida: 13, 17, 18, 19 y 20 de septiembre.

JUZGADO DE PAZ DE RIBAMONTAN AL MAR:
- Festivos: 15 de mayo y 16 de agosto.
- Jornada reducida: 13, 14, 16, 17 y 20 de mayo.

JUZGADO DE PAZ DE RIONANSA:
- Festivos: 24 de junio y 26 de julio.
- Jornada reducida: 21, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE SANTA CRUZ DE BEZANA:
- Festivos: 3 de mayo y 11 de septiembre.
- Jornada reducida: 9, 10, 12, 13 y 16 de septiembre.

JUZGADO DE PAZ DE SANTA MARIA DE CAYON:
- Festivos: 16 de agosto y 16 de septiembre.
- Jornada reducida: 13, 17, 18, 19y 20 de septiembre.

JUZGADO DE PAZ DE SANTILLANA DEL MAR:
- Festivos: 28 de junio y 16 de agosto.

- Jornada reducida: 24, 25, 26 y 27 de junio y 1 de julio.

JUZGADO DE PAZ DE SUANCES:
- Festivos: 15 de mayo y 16 de julio.
- Jornada reducida: 13, 14, 16, 17 y 20 de mayo.

JUZGADO DE PAZ DE VALDALIGA:
- Festivos: 24 de junio y 11 de noviembre.
- Jornada reducida: 21, 25, 26, 27 y 28 de junio.

JUZGADO DE PAZ DE VALDEOLEA:
- Festivos: 12 de febrero y 16 de julio.
- Jornada reducida: 12, 15, 17, 18 y 19 de julio.

JUZGADO DE PAZ DE VILLACARRIEDO:

- Festivos: 1y 26 de julio.
- Jornada reducida: 28 de junioy 2, 3, 4 y 5 de julio.
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2019-2319  Aprobacion definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa
por Prestacion de Servicios en el Pabellén Polideportivo Municipal.

Habiéndose aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en fecha 25 de octubre de
2018, el expediente por el que se procedia a la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa por Prestacion de Servicios en el Pabellén Polideportivo Municipal, no habiéndose
presentado reclamaciones contra el mismo, y una vez aprobado definitivamente el mencionado
expediente, se procede a la publicacion integra del texto de la citada modificacién. La entrada
en vigor de la misma se producira a partir del dia siguiente a la publicacion del presente anun-
cio en el B.0O.C., y seguiran en vigor mientras no se acuerde su modificacion.

De conformidad con lo dispuesto en el R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra la citada aprobacién
definitiva, los interesados legitimos podran interponer el correspondiente recurso contencioso-
administrativo, en la forma y plazos que establece la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.

El texto integro del expediente por el que ha sido modificada la citada Ordenanza Fiscal es
el siguiente:

Tarifas de Gimnasia Ritmica:

Anual familiar de 219,50 euros pasa a ser 166,50 euros.
Anual Individual de 166,50 euros pasa a ser 116,00 euros.

Laredo, 6 de marzo de 2019.
El alcalde,

Juan Ramédn Lépez Visitacion.
2019/2319
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2019-2304 Decreto de delegacion de funciones de la Alcaldia para celebracion de
matrimonio civil.

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 11 de marzo de 2019, y en virtud del régimen de dele-
gaciones de las atribuciones de la Alcaldia previstas en el articulo 21.3 de la Ley 7/85 de 2 de
abril reguladora de las Bases de Régimen Local y en el articulo 43 del R.D. 2.568/1986 por el
gue se aprueba el Reglamento Juridico de las Entidades Locales, se ha otorgado delegacién a
favor del concejal D. Jesus Manuel San Emeterio Martinez, para la celebracion de matrimonio
civil de D. Javier Vazquez Fernandez y Dfia. Natalia Diez Gonzalez el proximo 22 de marzo del
corriente.

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 44.2 del citado Reglamento.

Laredo, 11 de marzo de 2019.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2019/2304
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AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE

CVE-2019-2326 Resolucion de nombramiento de funcionaria interina.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 25 y 27 del Real Decreto 367/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado, se hace publico que por Resolucién de esta Alcaldia
adoptada en fecha de 18 de febrero de 2019, se ha nombrado funcionaria interina, con DNI
32877926R, para cubrir transitoriamente la plaza del funcionario de carrera municipal de la
Subescala Auxiliar de la Administracion General, autorizado en comision de servicios

Pesués, Val de San Vicente, 20 de febrero de 2019.
El alcalde,

Roberto Escobedo Quintana.
2019/2326
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE Y ORDENACION ACADEMICA

CVE-2019-2342  Resolucion de 12 de marzo de 2019, por la que se determinan las
plazas vacantes del Cuerpo de Maestros, a incluir en el concurso de
traslados convocado mediante Orden ECD/114/2018, de 23 de octu-
bre (Boletin Oficial de Cantabria de 31 de octubre).

En cumplimiento de lo dispuesto en la Base Segunda de la Orden ECD/114/2018, de 23 de
octubre (BOC de 31 de octubre), por la que se aprueba la convocatoria del concurso de trasla-
dos de ambito estatal para funcionarios docentes de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores
de Ensefianza Secundaria, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, de Catedraticos
y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Profesores de Musica y Artes Escénicas, de
Profesores de Artes Plasticas y Disefio, de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y de
Maestros, para la provision de plazas dependientes de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
esta Direccidén General de Personal Docente y Ordenacion Académica,

RESUELVE

19.- Hacer publica la relacién provisional de vacantes a incluir en el concurso de traslados
convocado, en funcidn de la prevision de necesidades derivadas de la planificacion educativa,
y que figuran en el Anexo adjunto.

20.- Consideradas las comunicaciones de los posibles errores detectados se procedera con
anterioridad a las resoluciones definitivas del concurso de traslados y procesos previos a publi-
car en el Boletin Oficial de Cantabria la Resolucién aprobando la relacion definitiva de puestos
de trabajo ofertados de acuerdo con lo previsto en la Base Segunda de la Orden ECD/114/2018,
de 23 de octubre (BOC de 31 de octubre).

30.- Contra la Resolucion aprobando la relacion definitiva de puestos vacantes, podra inter-
ponerse recurso de alzada ante el consejero de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un
mes a partir de su publicacion.

Santander, 12 de marzo de 2019.
El director general de Personal Docente y Ordenacion Académica,
César de Cos Ahumada.
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GOBIERNO
de
CANTABRIA CT PRIMARIA 2018
CONSEJERIA DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE
Relacién Provisional de Vacantes
CUERPO 0597 MAESTROS
CC.AA. LOCALIDAD CENTRO ESPECIALIDAD BIL. ITL NUM.
06 390110001 - AJO 39000817 - BENEDICTO 031 - EDUCACION - N 2
RUIZ INFANTIL
06 390110001 - AJO 39000817 - BENEDICTO 034 - EDUCACION FISICA - N 1
RUIZ
06 390110001 - AJO 39000817 - BENEDICTO 036 - PEDAGOGIA - N 1
RUIZ TERAPEUTICA
06 390110001 - AJO 39000817 - BENEDICTO 037 - AUDICION Y - N 1
RUIZ LENGUAJE
06 390110001 - AJO 39000817 - BENEDICTO 038 - EDUCACION - N 1
RUIZ PRIMARIA
06 390260001 - ALCEDA 39002565 - PINTOR 031 - EDUCACION - N 3
AGUSTIN RIANCHO INFANTIL
06 390260001 - ALCEDA 39002565 - PINTOR 038 - EDUCACION - N 1
AGUSTIN RIANCHO PRIMARIA
06 390020003 - AMPUERO 39000180 - MIGUEL PRIMO 031 - EDUCACION - N 3
DE RIVERA INFANTIL
06 390020003 - AMPUERO 39000180 - MIGUEL PRIMO 032 - LENGUA - N 2
DE RIVERA EXTRANJERA: INGLES
06 390020003 - AMPUERO 39000180 - MIGUEL PRIMO 034 - EDUCACION FiSICA - N 1
DE RIVERA
06 390020003 - AMPUERO 39000180 - MIGUEL PRIMO 038 - EDUCACION - N 8
DE RIVERA PRIMARIA
06 390520001 - ARCE 39004598 - BAJO PAS 036 - PEDAGOGIA - N 1
TERAPEUTICA
06 390520001 - ARCE 39004598 - BAJO PAS 038 - EDUCACION - N 2
PRIMARIA
06 390080001 - ASTILLERO 39000571 - FERNANDO DE 038 - EDUCACION 2 N 2
LOS RIOS PRIMARIA
06 390080001 - ASTILLERO 39018986 - JOSE RAMON 032 - LENGUA - N 1
SANCHEZ EXTRANJERA: INGLES
06 390080001 - ASTILLERO 39018986 - JOSE RAMON 034 - EDUCACION FISICA 2 N 1
SANCHEZ
06 390080001 - ASTILLERO 39018986 - JOSE RAMON 038 - EDUCACION 2 N 2
SANCHEZ PRIMARIA
06 390080001 - ASTILLERO 39018986 - JOSE RAMON 038 - EDUCACION - N 1
SANCHEZ PRIMARIA
06 390870001 - BARREDA 39012637 - MANUEL LIANO 031 - EDUCACION 2 N 1
BERISTAIN INFANTIL
06 390870001 - BARREDA 39012637 - MANUEL LIANO 036 - PEDAGOGIA - N 1
BERISTAIN TERAPEUTICA
06 390870001 - BARREDA 39012637 - MANUEL LIANO 037 - AUDICION Y - N 1

BERISTAIN

LENGUAJE
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Relacién Provisional de Vacantes

CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390870001 - BARREDA
390120002 - CABEZON DE

LA SAL

390120002 - CABEZON DE
LA SAL

390120002 - CABEZON DE
LA SAL

390120002 - CABEZON DE
LA SAL

390120002 - CABEZON DE
LA SAL

390120002 - CABEZON DE

LA SAL

390160001 - CACICEDO

390870002 - CAMPUZANO

390870002 - CAMPUZANO

390870002 - CAMPUZANO

390870002 - CAMPUZANO

390870002 - CAMPUZANO

390870002 - CAMPUZANO

390870002 - CAMPUZANO

390870002 - CAMPUZANO

390180003 - CARTES

390180003 - CARTES

390180003 - CARTES

390180003 - CARTES

390060002 - CASTILLO

390060002 - CASTILLO

390060002 - CASTILLO

CENTRO

ESPECIALIDAD

39012637 - MANUEL LIANO 038 - EDUCACION

BERISTAIN
39000881 - RAMON LAZA

39000881 - RAMON LAZA

39000881 - RAMON LAZA

39000881 - RAMON LAZA

39000881 - RAMON LAZA

39000881 - RAMON LAZA

39011475 - MATEO
ESCAGEDO SALMON
39009161 - AMOS DE
ESCALANTE
39009161 - AMOS DE
ESCALANTE
39009161 - AMOS DE
ESCALANTE
39009161 - AMOS DE
ESCALANTE
39009161 - AMOS DE
ESCALANTE
39009146 - RAMON
MENENDEZ PIDAL
39009146 - RAMON
MENENDEZ PIDAL
39009146 - RAMON
MENENDEZ PIDAL
39001585 - MANUEL
LLEDIAS

39001585 - MANUEL
LLEDIAS

39001585 - MANUEL
LLEDIAS

39001585 - MANUEL
LLEDIAS

39011451 - SAN PEDRO
APOSTOL

39011451 - SAN PEDRO
APOSTOL

39011451 - SAN PEDRO
APOSTOL

PRIMARIA

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

034 - EDUCACION FiSICA
035 - MUSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

035 - MUSICA

031 - EDUCACION
INFANTIL

035 - MUSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

035 - MUSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

034 - EDUCACION FiSICA

boc.cantabria.es
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Relacién Provisional de Vacantes

CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390060002 - CASTILLO
390060002 - CASTILLO
390060002 - CASTILLO
390060002 - CASTILLO

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390200003 - CASTRO
URDIALES

390640005 - CAVADA (LA)
390640005 - CAVADA (LA)
390090004 - CICERO

390090004 - CICERO

CENTRO

39011451 - SAN PEDRO
APOSTOL

39011451 - SAN PEDRO
APOSTOL

39011451 - SAN PEDRO
APOSTOL

39011451 - SAN PEDRO
APOSTOL

39011220 - ARTURO DUO

39011220 - ARTURO DUO

39011220 - ARTURO DUO

39019073 - COLEGIO
PUBLICO N° 6

39001846 - MIGUEL
HERNANDEZ

39001846 - MIGUEL
HERNANDEZ

39001846 - MIGUEL
HERNANDEZ

39018603 - RIOMAR

39018603 - RIOMAR

39018603 - RIOMAR

39001913 - SAN MARTIN
DE CAMPIJO

39018743 - SANTA
CATALINA

39018743 - SANTA
CATALINA

39018743 - SANTA
CATALINA

39018743 - SANTA
CATALINA

39006029 - LEOPOLDO Y
JOSEFA DEL VALLE
39006029 - LEOPOLDO Y
JOSEFA DEL VALLE
39011621 - FLAVIO SAN
ROMAN

39011621 - FLAVIO SAN
ROMAN

ESPECIALIDAD

035 - MUSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA
037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

BOLETIN OFICIAL

DE CANTABRIA

BIL.

034 - EDUCACION FiSICA -

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FISICA -

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

031 - EDUCACION
INFANTIL

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA

EXTRANJERA: INGLES
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Relacién Provisional de Vacantes

CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390090004 - CICERO

390010003 - COBRECES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390230001 - COLINDRES

390240001 - COMILLAS

390240001 - COMILLAS

390240001 - COMILLAS

390240001 - COMILLAS

390990001 - CONCHA (LA)

390250004 - CORRALES
(LOS)
390250004 - CORRALES
(LOS)
390250004 - CORRALES
(LOS)
390250004 - CORRALES
(LOS)
390250004 - CORRALES
(LOS)

CENTRO

39011621 - FLAVIO SAN
ROMAN

39000064 - QUIROS-
ALFOZ DE LLOREDO

39002309 - FRAY PABLO
DE COLINDRES

39002309 - FRAY PABLO
DE COLINDRES

39002309 - FRAY PABLO
DE COLINDRES

39018810 - LOS PUENTES

39018810 - LOS PUENTES

39018810 - LOS PUENTES

39018810 - LOS PUENTES

39011657 - PEDRO DEL
HOYO

39011657 - PEDRO DEL
HOYO

39011657 - PEDRO DEL
HOYO

39013575 - VALENTIN
TURIENZO

ESPECIALIDAD

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

035 - MUSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

060 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA (1°CICLO
E.S.0)

39002334 - JESUS CANCIO 031 - EDUCACION

INFANTIL

39002334 - JESUS CANCIO 032 - LENGUA

EXTRANJERA: INGLES

39002334 - JESUS CANCIO 035 - MUSICA

39002334 - JESUS CANCIO 038 - EDUCACION

39010616 - MARCIAL
SOLANA

39013320 - GERARDO
DIEGO

39013320 - GERARDO
DIEGO

39013320 - GERARDO
DIEGO

39013320 - GERARDO
DIEGO

39002450 - JOSE MARIA
PEREDA

PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA
034 - EDUCACION FiSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA
031 - EDUCACION
INFANTIL
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Relacién Provisional de Vacantes

CUERPO 0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD CENTRO ESPECIALIDAD BIL. ITL NUM.
06 390250004 - CORRALES 39002450 - JOSE MARIA 032 - LENGUA ] - N 1
(LOS) PEREDA EXTRANJERA: INGLES
06 390250004 - CORRALES 39002450 - JOSE MARIA 035 - MUSICA - N 1
(LOS) PEREDA
06 390250004 - CORRALES 39002450 - JOSE MARIA 037 - AUDICION Y - N 2
(LOS) PEREDA LENGUAJE
06 390250004 - CORRALES 39002450 - JOSE MARIA 038 - EDUCACION 2 N 3
(LOS) PEREDA PRIMARIA
06 390150011 - COSGAYA 39013782 - LIEBANA 038 - EDUCACION - N 1
PRIMARIA
06 390440002 - CUCHIA 39011505 - MARZAN 036 - PEDAGOGIA - N 1
TERAPEUTICA
06 390280002 - 39002905 - AGUANAZ 031 - EDUCACION - N 1
ENTRAMBASAGUAS INFANTIL
06 390280002 - 39002905 - AGUANAZ 034 - EDUCACION FiSICA - N 1
ENTRAMBASAGUAS
06 390280002 - 39002905 - AGUANAZ 035 - MUSICA - N 1
ENTRAMBASAGUAS
06 390280002 - 39002905 - AGUANAZ 036 - PEDAGOGIA - N 1
ENTRAMBASAGUAS TERAPEUTICA
06 390280002 - 39002905 - AGUANAZ 038 - EDUCACION - N 2
ENTRAMBASAGUAS PRIMARIA
06 390870004 - GANZO 39009195 - MATILDE DE 037 - AUDICION Y - N 1
LA TORRE LENGUAJE
06 390870004 - GANZO 39009195 - MATILDE DE 038 - EDUCACION - N 1
LA TORRE PRIMARIA
06 390080003 - GUARNIZO 39000659 - RAMON Y 032 - LENGUA ) - N 1
CAJAL EXTRANJERA: INGLES
06 390080003 - GUARNIZO 39000659 - RAMON Y 034 - EDUCACION FiSICA - N 1
CAJAL
06 390080003 - GUARNIZO 39000659 - RAMON Y 035 - MUSICA - S 1
CAJAL
06 390080003 - GUARNIZO 39000659 - RAMON Y 038 - EDUCACION - N 1
CAJAL PRIMARIA
06 390360001 - HAZAS 39003430 - PEREGRINO 031 - EDUCACION - N 1
AVENDANO INFANTIL
06 390360001 - HAZAS 39003430 - PEREGRINO 032 - LENGUA - N 1
AVENDANO EXTRANJERA: INGLES
06 390360001 - HAZAS 39003430 - PEREGRINO 037 - AUDICION Y - N 1
AVENDARO LENGUAJE
06 390360001 - HAZAS 39003430 - PEREGRINO 038 - EDUCACION - N 2
AVENDANO PRIMARIA
06 390310002 - HAZAS DE 39003119 - JESUSDEL 031 - EDUCACION - N 2
CESTO MONTE INFANTIL
06 390310002 - HAZAS DE 39003119 - JESUSDEL 036 - PEDAGOGIA - N 1
CESTO MONTE TERAPEUTICA

CVE-2019-2342
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CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390310002 - HAZAS DE
CESTO

390310002 - HAZAS DE
CESTO

390620003 - HOZ DE
ANERO

390680003 - IGLESIA (LA)

390680003 - IGLESIA (LA)

390350005 - LAREDO

390350005 - LAREDO

390350005 - LAREDO

390350005 - LAREDO

390350005 - LAREDO

390350005 - LAREDO

390350005 - LAREDO

390520005 - LIENCRES

390520005 - LIENCRES

390370001 - LIERGANES

390370001 - LIERGANES

390370001 - LIERGANES

390380001 - LIMPIAS

390380001 - LIMPIAS

390300014 - MAGDALENA

(LA)

390300014 - MAGDALENA

(LA)

390300014 - MAGDALENA

(LA)

390300014 - MAGDALENA

(LA)

CENTRO

39003119 - JESUS DEL
MONTE

39003119 - JESUS DEL
MONTE

39005797 - TRASMIERA

39006224 - SANTIAGO
GALAS

39006224 - SANTIAGO
GALAS

39012765 - PABLO
PICASSO

39012765 - PABLO
PICASSO

39012765 - PABLO
PICASSO

39012765 - PABLO
PICASSO

39003387 - PEPE ALBA

39012728 - PINTOR
MARTIN SAEZ

39012728 - PINTOR
MARTIN SAEZ

39018822 - LAS DUNAS

39018822 - LAS DUNAS

39011487 - EUGENIO
PEROJO

39011487 - EUGENIO
PEROJO

39011487 - EUGENIO
PEROJO

39013691 - ASON

39013691 - ASON

ESPECIALIDAD

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

BOLETIN OFICIAL
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034 - EDUCACION FiSICA -

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

031 - EDUCACION
INFANTIL

035 - MUSICA

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES
037 - AUDICION Y
LENGUAJE

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

39011360 - NTRA. SRA. DE 031 - EDUCACION

LAS NIEVES

INFANTIL

39011360 - NTRA. SRA. DE 035 - MUSICA

LAS NIEVES

39011360 - NTRA. SRA. DE 036 - PEDAGOGIA

LAS NIEVES

TERAPEUTICA

39011360 - NTRA. SRA. DE 037 - AUDICION Y

LAS NIEVES

LENGUAJE
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CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390300014 - MAGDALENA

(LA)
390160006 - MALIANO

390160006 - MALIANO
390160006 - MALIANO
390270011 -

MATAMOROSA

390270011 -
MATAMOROSA

390920011 -
MATAPORQUERA

390920011 -
MATAPORQUERA

390920011 -
MATAPORQUERA
390730003 - MOMPIA
390730003 - MOMPIA
390160007 - MURIEDAS
390160007 - MURIEDAS
390160007 - MURIEDAS
390160007 - MURIEDAS
390160007 - MURIEDAS
390160007 - MURIEDAS
390160007 - MURIEDAS

390160007 - MURIEDAS

390160007 - MURIEDAS

390470009 - NOJA
390470009 - NOJA

390470009 - NOJA

CENTRO ESPECIALIDAD
39011360 - NTRA. SRA. DE 038 - EDUCACION
LAS NIEVES PRIMARIA
39001366 - JUAN DE 031 - EDUCACION
HERRERA INFANTIL
39001391 - PARAYAS 036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA
39001391 - PARAYAS 037 - AUDICION Y
LENGUAJE
39002784 - CASIMIRO 032 - LENGUA

SAINZ

39002784 - CASIMIRO
SAINZ

39009845 - VALDEOLEA
39009845 - VALDEOLEA
39009845 - VALDEOLEA

39019176 - MARIA
TORNER

39019176 - MARIA
TORNER

39018834 - GLORIA
FUERTES

39018834 - GLORIA
FUERTES

39018834 - GLORIA
FUERTES

39012960 - MATILDE DE
LA TORRE

39001433 - PEDRO
VELARDE

39001433 - PEDRO
VELARDE

39001433 - PEDRO
VELARDE

39001433 - PEDRO
VELARDE

39011001 - RIA DEL
CARMEN

39004379 - PALACIO
39004379 - PALACIO

39004379 - PALACIO

EXTRANJERA: INGLES

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

031 - EDUCACION
INFANTIL

035 - MUSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

BOLETIN OFICIAL
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034 - EDUCACION FiSICA -

038 - EDUCACION
PRIMARIA
031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FISICA 2

038 - EDUCACION
PRIMARIA

035 - MUSICA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA -

035 - MUSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

060 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA (1°CICLO
E.S.0)

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

034 - EDUCACION FISICA -
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CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390470009 - NOJA

390470009 - NOJA

390470009 - NOJA

390950008 - PESUES

390950008 - PESUES

390950008 - PESUES

390950008 - PESUES

390940020 - POLIENTES

390940020 - POLIENTES

390550001 - POTES

390550001 - POTES

390550001 - POTES

390550001 - POTES

390550001 - POTES

390550001 - POTES

390550001 - POTES

390600006 - PUENTE SAN
MIGUEL
390600006 - PUENTE SAN
MIGUEL
390600006 - PUENTE SAN
MIGUEL
390600006 - PUENTE SAN
MIGUEL

390630012 -
PUENTENANSA
390630012 -
PUENTENANSA

CENTRO

39004379 - PALACIO

39004379 - PALACIO

39004379 - PALACIO

39011611 - FUENTE SALIN

39011611 - FUENTE SALIN

39011611 - FUENTE SALIN

39011611 - FUENTE SALIN

39009997 - VIRGEN DE LA
VELILLA

39009997 - VIRGEN DE LA
VELILLA

39010951 - CONCEPCION
ARENAL

39010951 - CONCEPCION
ARENAL

39010951 - CONCEPCION
ARENAL

39010951 - CONCEPCION
ARENAL

39010951 - CONCEPCION
ARENAL

39010951 - CONCEPCION
ARENAL

39005062 - JESUS DE

MONASTERIO

39005499 - CANTABRIA

39005499 - CANTABRIA

39005499 - CANTABRIA

39014129 - NUEVE
VALLES

39011542 - VALLE DEL
NANSA
39011542 - VALLE DEL
NANSA

ESPECIALIDAD

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

035 - MUSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA

EXTRANJERA: INGLES

035 - MUSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

060 - PEDAGOGIA

TERAPEUTICA (1°CICLO

E.S.0)

031 - EDUCACION
INFANTIL

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

060 - PEDAGOGIA

TERAPEUTICA (1°CICLO

E.S.0)
032 - LENGUA

EXTRANJERA: INGLES

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

boc.cantabria.es
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CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390630012 -
PUENTENANSA

CENTRO

39011542 - VALLE DEL
NANSA

390900005 - PUMALVERDE 39009675 - MONTE

390570010 - RAMALES DE
LA VICTORIA

390570010 - RAMALES DE
LA VICTORIA

390570010 - RAMALES DE
LA VICTORIA

390570010 - RAMALES DE
LA VICTORIA

390570010 - RAMALES DE
LA VICTORIA

390590001 - REINOSA
390590001 - REINOSA

390590001 - REINOSA

390590001 - REINOSA

390590001 - REINOSA

390520010 - RENEDO

390520010 - RENEDO

390520010 - RENEDO

390520010 - RENEDO

390540005 - REQUEJADA

390540005 - REQUEJADA

390690006 - RIVERO

390690006 - RIVERO

390400008 - RUBAYO

390400008 - RUBAYO

390400008 - RUBAYO

CORONA

39011037 - PRINCIPE DE
ASTURIAS

39011037 - PRINCIPE DE
ASTURIAS

39011037 - PRINCIPE DE
ASTURIAS

39011037 - PRINCIPE DE
ASTURIAS

39011037 - PRINCIPE DE
ASTURIAS

39019061 - ALTO EBRO

39019061 - ALTO EBRO

39019061 - ALTO EBRO

39019061 - ALTO EBRO

39019061 - ALTO EBRO

39011517 - VIRGEN DE
VALENCIA

39011517 - VIRGEN DE
VALENCIA

39011517 - VIRGEN DE
VALENCIA

39011517 - VIRGEN DE
VALENCIA

39005001 - PEREZ
GALDOS

39005001 - PEREZ
GALDOS

39006297 - PERO NINO

39006297 - PERO NINO

39012236 - MARINA DE
CUDEYO
39012236 - MARINA DE
CUDEYO
39012236 - MARINA DE
CUDEYO

ESPECIALIDAD

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA
035 - MUSICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

034 - EDUCACION FiSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

035 - MUSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

038 - EDUCACION
PRIMARIA

035 - MUSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

boc.cantabria.es
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CUERPO 0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD CENTRO ESPECIALIDAD BIL. ITL NUM.
06 391020011 - SAN 39011271 - MARQUESA DE 031 - EDUCACION - N 2
PANTALEON DE ARAS  VILUMA INFANTIL
06 391020011 - SAN 39011271 - MARQUESA DE 034 - EDUCACION FiSICA - N 1
PANTALEON DE ARAS  VILUMA
06 390800008 - SAN VICENTE 39008658 - MATA LINARES 035 - MUSICA - s 1
DE LA BARQUERA
06 390800008 - SAN VICENTE 39008658 - MATA LINARES 036 - PEDAGOGIA - N 1
DE LA BARQUERA TERAPEUTICA
06 390800008 - SAN VICENTE 39008658 - MATA LINARES 037 - AUDICION Y - N 1
DE LA BARQUERA LENGUAJE
06 390800008 - SAN VICENTE 39008658 - MATA LINARES 038 - EDUCACION 2 N 1
DE LA BARQUERA PRIMARIA
06 390730006 - SANTA CRUZ 39006509 - 032 - LENGUA - N 1
DE BEZANA BUENAVENTURA EXTRANJERA: INGLES
GONZALEZ
06 390730006 - SANTA CRUZ 39006509 - 034 - EDUCACION FISICA - N 1
DE BEZANA BUENAVENTURA
GONZALEZ
06 390730006 - SANTA CRUZ 39006509 - 038 - EDUCACION - N 2
DE BEZANA BUENAVENTURA PRIMARIA
GONZALEZ
06 390730006 - SANTA CRUZ 39014221 - LAMARINA 060 - PEDAGOGIA - N 1
DE BEZANA TERAPEUTICA (1°CICLO
E.S.0)
06 390740008 - SANTA MARIA 39011554 - GERARDO 031 - EDUCACION - N 5
DE CAYON DIEGO INFANTIL
06 390740008 - SANTA MARIA 39011554 - GERARDO 034 - EDUCACION FISICA - N 1
DE CAYON DIEGO
06 390740008 - SANTA MARIA 39011554 - GERARDO 035 - MUSICA - N 1
DE CAYON DIEGO
06 390740008 - SANTA MARIA 39011554 - GERARDO 036 - PEDAGOGIA - N 4
DE CAYON DIEGO TERAPEUTICA
06 390740008 - SANTA MARIA 39011554 - GERARDO 037 - AUDICION Y - N 2
DE CAYON DIEGO LENGUAJE
06 390740008 - SANTA MARIA 39011554 - GERARDO 038 - EDUCACION - N 12
DE CAYON DIEGO PRIMARIA
06 390750005 - SANTANDER 39013101 - ALISAL 060 - PEDAGOGIA - N 1
TERAPEUTICA (1°CICLO
E.S.0)
06 390750005 - SANTANDER 39007186 - ANTONIO 037 - AUDICION Y - N 1
MENDOZA LENGUAJE
06 390750005 - SANTANDER 39008087 - AUGUSTO 060 - PEDAGOGIA - N 1
GONZALEZ DE LINARES  TERAPEUTICA (1°CICLO
E.S.0)
06 390750005 - SANTANDER 39019115 - CABO MAYOR 031 - EDUCACION 2 N 5
INFANTIL
06 390750005 - SANTANDER 39019115 - CABO MAYOR 034 - EDUCACION FISICA 2 N 1
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CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

CENTRO
39019115 - CABO MAYOR
39019115 - CABO MAYOR

39019115 - CABO MAYOR

39019115 - CABO MAYOR

39007174 - CISNEROS

39007174 - CISNEROS

39013873 - ELENA
QUIROGA

39013873 - ELENA
QUIROGA

39006790 - ELOY
VILLANUEVA

39011682 - GERARDO
DIEGO

39012947 - JOSE ARCE
BODEGA

39012947 - JOSE ARCE
BODEGA

39012947 - JOSE ARCE
BODEGA

39012947 - JOSE ARCE
BODEGA

39006996 - MANUEL
CACICEDO

39006996 - MANUEL
CACICEDO

39006996 - MANUEL
CACICEDO

39011578 - MANUEL
LLANO

39011578 - MANUEL
LLANO

39011578 - MANUEL
LLANO

39011670 - MARIA
BLANCHARD

39011670 - MARIA
BLANCHARD

39011670 - MARIA
BLANCHARD

ESPECIALIDAD
034 - EDUCACION FiSICA
035 - MUSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

034 - EDUCACION FiSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

031 - EDUCACION
INFANTIL

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA
035 - MUSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

034 - EDUCACION FiSICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

031 - EDUCACION
INFANTIL

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES
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CUERPO

0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

06

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390750005 - SANTANDER

390180009 - SANTIAGO

390180009 - SANTIAGO

390980005 - SANTIBANEZ

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390790003 - SANTONA

390820004 - SELAYA

390820004 - SELAYA

CENTRO

39006960 - MARIA SANZ
DE SAUTUOLA

39006901 - MARQUES DE
ESTELLA

39013769 - NUEVA
MONTANA

39013769 - NUEVA
MONTANA

39019668 - NUMERO 27

39007149 - QUINTA
PORRUA

39007095 - SARDINERO
39007095 - SARDINERO

39001664 - SANTIAGO LA
ROBLEDA

39001664 - SANTIAGO LA
ROBLEDA

39013770 - RIO PISUENA

39008488 - JUAN DE LA
COSA

39008488 - JUAN DE LA
COSA

39008488 - JUAN DE LA
COSA

39008488 - JUAN DE LA
COSA

39008488 - JUAN DE LA
COSA

39011581 - MACIAS
PICAVEA

39011581 - MACIAS
PICAVEA

39011581 - MACIAS
PICAVEA

39011581 - MACIAS
PICAVEA

39012081 - MARISMAS

39008725 - EL CASTANAL

39008725 - EL CASTANAL

ESPECIALIDAD

031 - EDUCACION
INFANTIL

038 - EDUCACION
PRIMARIA

034 - EDUCACION FiSICA
035 - MUSICA

032 - LENGUA
EXTRANJERA: INGLES

035 - MUSICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

031 - EDUCACION
INFANTIL

031 - EDUCACION
INFANTIL

031 - EDUCACION
INFANTIL

035 - MUSICA

036 - PE'DAGOGiA
TERAPEUTICA

037 - AUDICION Y
LENGUAJE

038 - EDUCACION
PRIMARIA

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FiSICA

036 - PEDAGOGIA
TERAPEUTICA

038 - EDUCACION
PRIMARIA

061 - AUDICION Y
LENGUAJE (1°CICLO
E.S.0)

031 - EDUCACION
INFANTIL

034 - EDUCACION FISICA
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CUERPO 0597 MAESTROS

CC.AA. LOCALIDAD CENTRO ESPECIALIDAD BIL. ITI. NUM.
06 390820004 - SELAYA 39008725 - EL CASTANAL 035 - MUSICA - S 1
06 390820004 - SELAYA 39008725 - EL CASTANAL 038 - EDUCACION - N 4
PRIMARIA
06 390040012 - SERNA (LA) 39000431 - LEONARDO 031 - EDUCACION - N 1
TORRES QUEVEDO INFANTIL
06 390040012 - SERNA (LA) 39000431 - LEONARDO 036 - PE’DAGOGiA - N 1
TORRES QUEVEDO TERAPEUTICA
06 390870006 - 39009225 - PANCHO 031 - EDUCACION 2 N 1
SIERRAPANDO COossIo INFANTIL
06 390870006 - 39009225 - PANCHO 034 - EDUCACION FISICA - N 1
SIERRAPANDO COssIo
06 390610006 - SOMO 39011530 - NTRA. SRA. DE 031 - EDUCACION - N 2
LATAS INFANTIL
06 390610006 - SOMO 39011530 - NTRA. SRA. DE 032 - LENGUA ] - N 1
LATAS EXTRANJERA: INGLES
06 390610006 - SOMO 39011530 - NTRA. SRA. DE 035 - MUSICA - N 1
LATAS
06 390610006 - SOMO 39011530 - NTRA. SRA. DE 038 - EDUCACION - N 1
LATAS PRIMARIA
06 390730007 - SOTO DE LA 39006510 - JOSE DE 031 - EDUCACION 2 N 2
MARINA ESCANDON INFANTIL
06 390730007 - SOTO DE LA 39006510 - JOSE DE 031 - EDUCACION - N 2
MARINA ESCANDON INFANTIL
06 390730007 - SOTO DE LA 39006510 - JOSE DE 038 - EDUCACION 2 N 2
MARINA ESCANDON PRIMARIA
06 390850005 - SUANCES 39014415 - PORTUS 031 - EDUCACION 2 N 2
BLENDIUM INFANTIL
06 390850005 - SUANCES 39014415 - PORTUS 036 - PEDAGOGIA - N 1
BLENDIUM TERAPEUTICA
06 390850005 - SUANCES 39014415 - PORTUS 037 - AUDICION Y - N 1
BLENDIUM LENGUAJE
06 390850005 - SUANCES 39014415 - PORTUS 038 - EDUCACION - N 1
BLENDIUM PRIMARIA
06 390850005 - SUANCES 39014415 - PORTUS 038 - EDUCACION 2 N 2
BLENDIUM PRIMARIA
06 390870007 - TANOS 39009286 - PINTOR 038 - EDUCACION - N 1
ESCUDERO PRIMARIA
ESPRONCEDA
06 390140006 - TERAN 39011177 - MANUEL 031 - EDUCACION - N 1
LLANO INFANTIL
06 390140006 - TERAN 39011177 - MANUEL 032 - LENGUA - N 1
LLANO EXTRANJERA: INGLES
06 390140006 - TERAN 39011177 - MANUEL 034 - EDUCACION FiSICA - N 1
LLANO
06 390140006 - TERAN 39011177 - MANUEL 038 - EDUCACION - N 4
LLANO PRIMARIA

CVE-2019-2342
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CC.AA. LOCALIDAD CENTRO ESPECIALIDAD BIL. ITL NOM.
06 390870008 - 39009456 - BESAYA 060 - PEDAGOGIA - N 1
TORRELAVEGA TERAPEUTICA (1°CICLO
E.S.0)
06 390870008 - 39009331 - CERVANTES 031 - EDUCACION 2 N 3
TORRELAVEGA INFANTIL
06 390870008 - 39009331 - CERVANTES 034 - EDUCACION FiSICA 2 N 1
TORRELAVEGA
06 390870008 - 39009331 - CERVANTES 038 - EDUCACION - N 1
TORRELAVEGA PRIMARIA
06 390870008 - 39009331 - CERVANTES 038 - EDUCACION 2 N 2
TORRELAVEGA PRIMARIA
06 390870008 - 39012534 - FERNANDO DE 031 - EDUCACION 2 N 1
TORRELAVEGA LOS RIOS INFANTIL
06 390870008 - 39012534 - FERNANDO DE 031 - EDUCACION - N 2
TORRELAVEGA LOS RIOS INFANTIL
06 390870008 - 39012534 - FERNANDO DE 034 - EDUCACION FiSICA 2 N 1
TORRELAVEGA LOS RIOS
06 390870008 - 39012534 - FERNANDO DE 036 - PEDAGOGIA - N 1
TORRELAVEGA LOS RIOS TERAPEUTICA
06 390870008 - 39011591 - JOSELUIS 031 - EDUCACION - N 1
TORRELAVEGA HIDALGO INFANTIL
06 390870008 - 39009328 - JOSE MARIA 032 - LENGUA - N 1
TORRELAVEGA PEREDA EXTRANJERA: INGLES
06 390870008 - 39009328 - JOSE MARIA 036 - PEDAGOGIA - N 1
TORRELAVEGA PEREDA TERAPEUTICA
06 390870008 - 39009328 - JOSE MARIA 038 - EDUCACION - N 4
TORRELAVEGA PEREDA PRIMARIA
06 390870008 - 39009468 - MARQUES DE 061 - AUDICION Y - N 1
TORRELAVEGA SANTILLANA LENGUAJE (1°CICLO
E.S.0)
06 390870008 - 39009316 - MENENDEZ 031 - EDUCACION - N 1
TORRELAVEGA PELAYO INFANTIL
06 390870008 - 39009316 - MENENDEZ 031 - EDUCACION 2 N 1
TORRELAVEGA PELAYO INFANTIL
06 390870008 - 39009316 - MENENDEZ 036 - PEDAGOGIA - N 1
TORRELAVEGA PELAYO TERAPEUTICA
06 390870008 - 39009316 - MENENDEZ 038 - EDUCACION - N 1
TORRELAVEGA PELAYO PRIMARIA
06 390870008 - 39009316 - MENENDEZ 038 - EDUCACION 2 N 1
TORRELAVEGA PELAYO PRIMARIA
06 390870008 - 39013071 - MIES DE VEGA 034 - EDUCACION FiSICA 2 N 1
TORRELAVEGA
06 390870008 - 39013071 - MIES DE VEGA 038 - EDUCACION 2 N 2
TORRELAVEGA PRIMARIA
06 390910007 - TRECENO 39011608 - VALDALIGA 031 - EDUCACION - N 1
INFANTIL

CVE-2019-2342
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CC.AA. LOCALIDAD CENTRO ESPECIALIDAD BIL. ITL NUM.
06 390910007 - TRECENO 39011608 - VALDALIGA 037 - AUDICION Y - N 1
LENGUAJE
06 390910007 - TRECENO 39011608 - VALDALIGA 038 - EDUCACION - N 5
PRIMARIA
06 390420010 - VALDECILLA 39004033 - MARQUES DE 034 - EDUCACION FISICA - N 1
VALDECILLA
06 390420010 - VALDECILLA 39004033 - MARQUES DE 038 - EDUCACION - N 2
VALDECILLA PRIMARIA
06 390560005 - VARGAS 39011529 - CUEVAS DEL 031 - EDUCACION - N 1
CASTILLO INFANTIL
06 390560005 - VARGAS 39011529 - CUEVAS DEL 032 - LENGUA - N 1
CASTILLO EXTRANJERA: INGLES
06 390560005 - VARGAS 39011529 - CUEVAS DEL 034 - EDUCACION FiSICA - N 1
CASTILLO
06 390560005 - VARGAS 39011529 - CUEVAS DEL 035 - MUSICA - N 1
CASTILLO
06 390560005 - VARGAS 39011529 - CUEVAS DEL 038 - EDUCACION - N 1
CASTILLO PRIMARIA
06 390970005 - VEGA DE PAS 39010446 - DR. MADRAZO 031 - EDUCACION - N 1
INFANTIL
06 390600011 - VEGUILLA 39019164 - VALLE DE 031 - EDUCACION 2 N 3
(LA REOCIN INFANTIL
06 390600011 - VEGUILLA 39019164 - VALLE DE 032 - LENGUA , - N 2
(LA REOCIN EXTRANJERA: INGLES
06 390600011 - VEGUILLA 39019164 - VALLE DE 035 - MUSICA - N 1
(LA) REOCIN
06 390600011 - VEGUILLA 39019164 - VALLE DE 036 - PEDAGOGIA - N 1
(LA REOCIN TERAPEUTICA
06 390600011 - VEGUILLA 39019164 - VALLE DE 037 - AUDICION Y - N 1
(LA REOCIN LENGUAJE
06 390600011 - VEGUILLA 39019164 - VALLE DE 038 - EDUCACION 2 N 6
(LA) REOCIN PRIMARIA
06 390600011 - VEGUILLA 39019164 - VALLE DE 038 - EDUCACION - N 1
(LA) REOCIN PRIMARIA
06 390780009 - VILLASEVIL 39008440 - FRANCISCO 036 - PEDAGOGIA - N 1
DE QUEVEDO Y VILLEGAS TERAPEUTICA
06 390780009 - VILLASEVIL ~ 39008440 - FRANCISCO 038 - EDUCACION 2 N 1

DE QUEVEDO Y VILLEGAS PRIMARIA
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2309  Ampliacion de la Oferta de Empleo Publico de 2018. Expediente 2018/58008B.

Por Resolucidn de la Alcaldia-Presidencia nimero 2019000930, de 25 de febrero, se ha
aprobado, previo cumplimiento de los tramites preceptivos, en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 21.1.g) y 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de marzo, de Bases de Régimen Local,
articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico y articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, y de conformidad con el presupuesto y la plantilla
municipales, la ampliacion de la Oferta de Empleo Publico correspondiente al afio 2018 en los
siguientes términos:

Primero.- En la presente ampliacion de la oferta de empleo publico del afio 2018 se incluyen
las necesidades de recursos humanos con asignacion presupuestaria habilitadas por la tasa
adicional de reposicidon de efectivos prevista en la DA 1652 de la Ley 6/2018, de 3 de julio,
coincidente con el nimero de bajas previstas para el ejercicio 2019 como consecuencia del
adelanto de la edad de jubilacidn de la Policia Local autorizado por RD 1449/2018, de 14 de
diciembre, conforme al siguiente detalle:

PERSONAL FUNCIONARIO:

GRUPO C - SUBGRUPO C1. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL. SUBESCALA SERVI-
CIOS ESPECIALES. CLASE POLICIA LOCAL

- Policia Local. NUumero de plazas: 4
Esta tasa adicional se descontara de la que pudiera corresponder en los ejercicios 2019 y 2020.

Segundo.- La ampliacion de la Oferta de Empleo Publico habréd de ejecutarse en los tér-
minos establecidos en el articulo 70.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Torrelavega, 8 de marzo de 2019.
El alcalde-presidente,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/2309
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2312  Bases para la constitucion de una bolsa de empleo de Asistente Social
(personal funcionario o laboral). Expediente 2019/2168P.

BASES

PRIMERA.- Objeto de convocatoria.- Es objeto de la presente convocatoria la
constitucion de una bolsa de empleo de ASISTENTE SOCAL (trabajador social) del
Ayuntamiento de Torrelavega destinada a la provision del personal que la integre
cuando surja la necesidad de nombramientos interinos o contrataciones laborales de
caracter temporal siempre que asi se acuerde por los érganos municipales competentes,
con ocasion, entre otras circunstancias, de licencias, permisos, bajas médicas de media o
larga duracion, excedencias del personal municipal u otras circunstancias temporales
(programas especificos, acumulacion de tareas, etc.)

Los puestos de trabajo a cubrir corresponderan o seran equivalentes al grupo de
titulacion A, subgrupo de titulacion A2, de los establecidos en el articulo 76 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion con su Disposicion Transitoria
Tercera.

La bolsa de empleo tendra una vigencia no superior de tres (3) afios, a contar a partir de
la publicacion del resultado de la seleccion. Este proceso no implica en ninglin caso un
nombramiento o contratacion, sino una expectativa.

Se estara a lo establecido en la Plantilla municipal y relacion de puestos de trabajo en
materia de definicion, caracteristicas, contenido, régimen retributivo, etc, de la plaza
convocada en funcion del puesto de trabajo de adscripcion.

Las funciones que deberan ejercer las personas que resulten seleccionadas e integren la
Bolsa de Empleo seran, bajo dependencia jerarquica, las propias de su nivel y categoria
laboral.

Los servicios se prestaran en funcion de las concretas necesidades, caracteristicas,
requisitos y condiciones (disponibilidad horaria, jornada laboral, descanso semanal) que
requiera el puesto de trabajo que se quiera cubrir y dependiendo de la organizacion y
funcionamiento del departamento o servicio para el que se realice la contratacion. Dicho
servicio podra estar vinculado a una o varias dependencias municipales.

Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria asi como en el
Tablon de edictos del Ayuntamiento de Torrelavega.

Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo seran objeto de publicacion
a través del tablon de edictos de la Corporacion.

CVE-2019-2312
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De conformidad con el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, se fija como
medio de comunicacion a los interesados de los actos, acuerdos y resoluciones
integrantes de este procedimiento selectivo, la exposicion en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento de Torrelavega, Boulevard, L. D. Herreros s/n.

Asimismo, se podra obtener informacion en relacion con estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la
pagina web del Ayuntamiento de Torrelavega en la siguiente direccion:
http://www.torrelavega.es.

En ningln caso la informacion que se suministre mediante el medio citado, sustituira las
comunicaciones y publicaciones que a través de boletines oficiales y tablon de anuncios
municipal se determinan de conformidad con la legislacion vigente en las presentes
bases.

SEGUNDA.- Requisitos.- Las condiciones que deberan reunir los aspirantes seran las
siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola o estar incurso en alguno de los supuestos
previstos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los 16 afios de edad y no
exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Hallarse en posesion del titulo universitario de Grado y/o Diplomado en
Trabajo Social o titulacion equivalente. Las equivalencias de los titulos
alegados que no tengan el cardcter general, deberan justificarse por el
interesado. Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
se debera estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la
Administracion del Estado, las Comunidades Autéonomas o la
Administracion Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas en los términos establecidos en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

e) Poseer capacidad funcional para el desempeio de las tareas del puesto.

CVE-2019-2312
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Todos los requisitos anteriores deberan reunirlos los aspirantes en la fecha en que
finalice el plazo para la presentacion de instancias solicitando tomar parte en la
convocatoria.

TERCERA.- Incompatibilidades del cargo.- Las comprendidas en la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

CUARTA.- Instancias.- Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en
las que los aspirantes deberan manifestar que retnen todas y cada una de las
condiciones exigidas, seran presentadas en el Registro General de la Corporacion, sito
en el Plaza Baldomero Iglesias nimero 4 (Torrelavega, 39300), durante el plazo de diez
(10) dias habiles, contados a partir del siguiente en que aparezca el anuncio de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El impreso de instancia se ajustara al modelo oficial que se facilitara en las oficinas del
Registro General del Ayuntamiento. Dicho modelo de instancia se podra obtener en la
direccion web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.

A la solicitud se acompafiara una fotocopia del Documento Nacional de Identidad, de la
titulacion requerida en la base segunda, letra c), asi como todos aquellos documentos
justificativos de los méritos que se acrediten en la presente convocatoria, debiendo
tenerse en consideracion que no sera tenido en cuenta requisito y/o mérito alguno que
no haya sido debidamente justificado en tiempo y forma en los términos establecidos en
la base octava.

Con caracter general los requisitos y méritos que, en su caso, pudieran ser alegados por
los aspirantes para su valoracion en el presente proceso de seleccion, deberan
acreditarse documentalmente en los términos establecidos en las presentes bases, sin
que se pueda presumir la concurrencia de requisito o mérito alguno distinto de los
alegados y justificados documentalmente dentro del periodo de presentacion de
instancias, salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presentacion de la
solicitud de admision a este proceso de seleccion, siendo de la exclusiva responsabilidad
del aspirante la falta o defecto en la acreditacion de los requisitos o méritos por el
alegados que impidan su consideracién o valoraciéon en términos de igualdad con
respecto al resto de los aspirantes.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitird ningun
justificante, mérito o acreditacion de circunstancias aun cuando se refieran a hechos
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producidos con anterioridad a la finalizacion de dicho plazo, salvo la que resulte precisa
al objeto de subsanar errores materiales en la documentacion aportada en el momento de
presentacion de instancias.

QUINTA.- Admision de los aspirantes. Terminado el plazo de presentacion de
instancias, la Presidencia de la Corporacion aprobara la lista de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacion de la causa de exclusion, que se hard publica en el Tablon de
edictos de la Corporacion, concediéndose un plazo de cinco (5) dias hébiles para la
presentacion de reclamaciones y/o subsanacion de los posibles errores en las instancias
presentadas.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitira la presentacion
de nueva documentacion para acreditacion y/o subsanacion de requisitos o de méritos
aun cuando se refieran a hechos producidos con anterioridad a la finalizacion de dicho
plazo, salvo la que resulte precisa al objeto de subsanar errores materiales en la
documentacion aportada en el momento de presentacion de instancias.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los
interesados la posesion de los requisitos exigidos en la base segunda. Cuando de la
documentacion que, de acuerdo con la base undécima de la presente convocatoria, debe
presentarse en caso de ser aprobado, se desprenda que no poseen alguno de los
requisitos, los interesados decaeran de todos los derechos que pudieran derivarse de su
participacion.

Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que
alguno de los candidatos carece de los requisitos necesarios para participar en el mismo,
previa audiencia del interesado, lo pondra en conocimiento de la Alcaldia-Presidencia
proponiendo su exclusion y comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en
que hubiera incurrido el aspirante en la solicitud de admision a los efectos procedentes.
En este caso, hasta tanto se emita la resolucion correspondiente, el aspirante podra
seguir participando condicionalmente en el proceso selectivo.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SEXTA.- Tribunal calificador.- El 6rgano de seleccién estara compuesto por un
Presidente/a y cuatro Vocales, siendo Secretario el de la Corporacion o funcionario
municipal en quien delegue. Correspondera a este o6rgano la realizacion del proceso
selectivo y propuesta al oOrgano competente municipal y su nombramiento se
determinard en la Resolucion de la Alcaldia-Presidencia, debiéndose publicar en el
Tablon de edictos de la Corporacion y direccion web del Ayuntamiento de Torrelavega:
http://www.torrelavega.es. En todo caso, dicho o6rgano de seleccion se ajustara a lo
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dispuesto en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Ley
39/2015, de 1 de octubre, y demas normas de general aplicacion.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la de los respectivos suplentes, se
hara publica mediante edicto inserto en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Todos los miembros del Tribunal deberan tener el mismo nivel de titulacion o superior
al requerido en la presente convocatoria. El Tribunal no podrd estar formado
mayoritariamente por trabajadores pertenecientes al mismo Cuerpo de cuya seleccion se
trate.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el
desarrollo de la oposicion, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden
del mismo, en todo lo no previsto en estas bases.

Cuando el procedimiento selectivo, por razéon del niumero de aspirantes presentados, asi
lo aconsejara el Tribunal por medio de su Presidente podra disponer la incorporacion al
mismo, con caracter temporal, de otros funcionarios publicos para colaborar en el
desarrollo de los procesos de seleccion, bajo la direccion del citado Tribunal.

Los componentes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco (5) afios
inmediatamente anteriores a la fecha de la publicacion de la presente convocatoria.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores especialistas, con voz y sin
voto, los cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.

Los miembros del Tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en
todo lo referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de
las mismas la informacidén que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida
al proceso selectivo para el que han sido nombrados.

Seran de aplicacion a los miembros del Tribunal de la presente convocatoria lo
dispuesto en la normativa de aplicacion sobre indemnizaciones por razén del servicio.

SEPTIMA. Comienzo y desarrollo de las pruebas.- El lugar y la fecha de comienzo
del proceso de seleccion sera anunciada, con una antelacion minima de cuarenta y ocho
(48) horas, en el Tablon de edictos de la Corporacion, publicandose los resultados de la
convocatoria en el mismo. Se podra consultar igualmente en la direccion web del
Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.
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Para establecer el orden en que habran de actuar los opositores en aquellos ejercicios
que no se puedan realizar conjuntamente se estara al sorteo celebrado por la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica.

Con caracter previo a la realizacion del ejercicio de la convocatoria, los aspirantes
podran ser convocados, en sesion publica, a un acto previo de presentacion y
llamamiento de modo tal que solo los aspirantes que concurran al mismo podran
comparecer a la realizacion del ejercicio de la fase de oposicion.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento tinico. Salvo casos de fuerza mayor,
invocados con anterioridad y debidamente justificados y apreciados por el Tribunal con
absoluta libertad de criterios, la no presentacion de un aspirante a cualquiera de los
ejercicios en el momento de ser llamado, determinara automaticamente el decaimiento
de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido,
en su consecuencia, del procedimiento selectivo.

El Tribunal podra en todo momento requerir a los aspirantes para que se identifiquen
debidamente, a cuyo efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad.

OCTAVA.- Proceso selectivo.- La seleccion se efectuard mediante el sistema de
concurso-oposicion.

- FASE DE CONCURSQO: Sera posterior a la fase de oposicion. Seran objeto de
valoracion los méritos alegados y documentados por los aspirantes conforme al
siguiente detalle:

a) Experiencia Profesional (maximo 2,00 puntos): Por cada mes prestando servicios, a
tiempo completo, como funcionario o personal laboral, como ASISTENTE SOCIAL
(trabajador social) o plaza/categoria analoga (grupo de cotizacion 02), conforme al
siguiente detalle:

.- Los servicios prestados en la Administracion local, autonémica o estatal, incluidos sus
organismos auténomos, se valoraran a razén de 0,10 puntos/mes.

No seran objeto de valoracion los servicios prestados en sociedades mercantiles
publicas, consorcios, empresas privadas, asi como las becas, practicas formativas y la
prestacion en régimen de colaboracion social.

En el supuesto de servicios prestados a tiempo parcial se prorratearan los periodos
prestados en atencion a los porcentajes de jornada.

CVE-2019-2312
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b) Cursos oficiales relacionados con el puesto objeto de convocatoria (maximo 2,00
puntos): Por la asistencia a cursos de formacion impartidos por el INAP, CEARC, FEMP
u otros centros oficiales de formaciéon de empleados publicos o correspondientes a los
Planes de Formacion Continua de Funcionarios aprobados por el MAP, asi como cursos
organizados por Administraciones Publicas y Universidades, siendo, igualmente, objeto de
valoracion los cursos impartidos por Camaras de Comercio, Escuelas o Colegios Oficiales,
Organizaciones Sindicales o Empresariales y Centros o Academias de formacion siempre
que se trate de actuaciones formativas homologadas para formacioén de empleados publicos
o trabajadores en activo o derivados de programas Plan FIP, formacion de oferta o
analogos, que tengan, con independencia de la entidad de imparticion/organizacion de las
sefialadas, relacion directa con las funciones propias de un ASISTENTE SOCIAL
(trabajador social) a razon de 0,002 puntos por hora de formacion.

En el supuesto de que los cursos de formacion y perfeccionamiento sean impartidos,
conforme al parrafo anterior, como docente por el aspirante que se presenta a la
provision, y siempre que los mismos tengan relacion directa con el puesto de trabajo a
desarrollar, se valoraran las horas impartidas que se acrediten a razon de 0,004
puntos/hora, sin que se pueda superar el limite maximo de 2,00 puntos.

Dentro de este apartado seran objeto de valoracion igualmente los cursos que en materia
de prevencion de riesgos laborales sean alegados y acreditados por los aspirantes
siempre que guarden relacion directa con las tareas objeto de las plazas convocadas,
otorgandose una puntuacion maxima por éste concepto de cincuenta décimas de punto
(0,50), con independencia de total de cursos que se aportaran en materia de prevencion
de riesgos laborales.

¢) Superacion de pruebas selectivas: Por cada ejercicio o prueba selectiva superada,
de caracter obligatoria y eliminatorio, en procesos selectivos convocados por cualquiera
de las Administraciones Publicas para el acceso a plazas/puestos de ASISTENTE
SOCIAL (trabajador social), funcionario de carrera o interino, personal laboral
temporal, indefinido o fijo, 0,10 puntos con un maximo de un (1,00) punto.

A los efectos de esta convocatoria, no se consideran como ejercicio o prueba selectiva
las entrevistas, salvo que tuvieran caracter obligatorio y eliminatorio.

Los méritos alegados por los aspirantes habran de acreditarse de la forma que a
continuacion se indica:

- Los del apartado a): Para la acreditacion de la experiencia profesional objeto de
valoracion debera presentarse Informe de vida laboral a emitir por la Tesoreria General
de la Seguridad Social y Certificado de servicios prestados expedido por la
Administracion en la que se hayan prestado servicios, con expresion de la relacion
juridica (funcionario o personal laboral), plaza y puesto de trabajo desempefiados, fecha
de toma de posesion y/o cese o periodo de prestacion efectiva de servicios.
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La Seccion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Torrelavega facilitara a
aquellos aspirantes que asi lo soliciten, previa autorizacion de acceso a tramitar ante la
citada Seccion, la obtencion del informe de vida laboral a emitir por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

- Los del apartado b), mediante aportacion del original del Certificado de asistencia o
fotocopia debidamente compulsada.

- Los del apartado c), mediante Certificacion oficial expedida por la Administracion
correspondiente.

En ningun caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, podra presumir el
Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y justificados
documentalmente dentro del periodo de presentacion de instancias, salvo causas de
fuerza mayor alegadas en el momento de presentacion de la solicitud de admision a este
proceso de seleccion, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o
defecto en la acreditacion de los méritos por alegados que impida al Tribunal su
valoracion en términos de igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

.- FASE DE OPOSICION.- La fase de oposicion consta de un ejercicio, obligatorio y
eliminatorio, que consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test de un
maximo de cincuenta (50) preguntas de respuesta multiple sobre las materias contenidas
en la parte general del anexo I de esta convocatoria.

Para cada pregunta se propondran cuatro (4) respuestas, siendo s6lo una de cllas la
correcta. Los aspirantes marcaran las contestaciones en las correspondientes hojas de
examen o plantillas proporcionadas por el Tribunal. Las contestaciones correctas se
valoraran positivamente con +0,20 puntos. Las contestaciones erroneas se valoraran
negativamente con -0,05 ptos. Las contestaciones en blanco no penalizaran. El resultado
asi obtenido sera prorrateado a una escala de cero (0,00) a diez (10,00).

El tiempo concedido para la resolucion del test sera determinado por el Tribunal de
valoracion con anterioridad a la realizacion del mismo.

Por el Tribunal se debera garantizar el anonimato de los aspirantes adoptandose las
previsiones que resultaran oportunas al objeto de garantizar tal anonimato en su fase de
ejecucion y posterior valoracion del mismo.

Esta prueba sera calificada hasta un maximo de diez (10,00) puntos, quedando
eliminados los aspirantes que no alcancen la puntuacion minima de cinco (5,00) puntos
en la misma.
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NOVENA.- Calificacion de los ejercicios.- La prucba de la fase de oposicion sera
calificada hasta un maximo de diez (10,00) puntos, quedando eliminados los aspirantes
que no alcancen la puntuacion minima de cinco (5,00) puntos exigida.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el tablon de edictos de la
Corporacidn, al dia siguiente de efectuarse éstas, pudiendo ser consultadas en la pagina
web municipal.

DECIMA.- Puntuacion total.- La calificacion definitiva de este proceso de seleccion
estara determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y
concurso haciéndose publica en el Tablon de edictos, pudiéndose consultar igualmente
en la direccion web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara publica, en el Tablon de
anuncios de la Corporacion la relacion de aprobados por orden de puntuacion, de mayor a
menor, que pasaran a integrar, por citado orden, la bolsa de empleo.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en
la fase de oposicion, y de mantenerse, se estard a la mayor puntuacion en la fase de
concurso.

UNDECIMA.- Bolsa de empleo.- La bolsa de empleo ser4 utilizada para los casos en
que proceda realizar nombramientos interinos o contrataciones laborales temporales
para atender necesidades urgentes ¢ inaplazables y que afecten a servicios municipales
esenciales o de caracter prioritario que suponga la vacante temporal de un puesto de
trabajo de ASISTENTE SOCIAL (trabajador social) del Ayuntamiento de Torrelavega,
siempre que asi se autorice y acuerde por los 6rganos municipales competentes con
estricta sujecion a las limitaciones que en materia de nombramientos interinos o
contrataciones laborales temporales establezcan la normativa basica estatal.

La bolsa de empleo tendra una vigencia no superior de tres (3) afios, a contar a partir de
la publicacion del resultado de la seleccion. Este proceso no implica en ninglin caso un
nombramiento o contratacion, sino una expectativa.

El llamamiento para efectuar los nombramientos o contrataciones se efectuara por oficio
dirigido al integrante que ocupe el primer lugar en la bolsa de empleo, y asi por riguroso
orden de puntuacion, excepto que razones de urgencia en amparo del interés municipal
justifiquen el llamamiento por teléfono o correo electronico desde la Seccion de
Recursos Humanos, debiéndose extender diligencia al respecto.

Por los aspirantes que pasen a integrar la bolsa de empleo debera facilitarse a la Seccion
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Torrelavega, en el plazo de cinco (5) dias
habiles a contar desde la publicacion del anuncio de constitucion de la bolsa de empleo,
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teléfono de contacto y direccion e-mail siendo de su exclusiva responsabilidad la no
aportacion de estos datos asi como cualquier modificacion ulterior de los mismos no
notificada que impidiera efectuar un llamamiento.

Si efectuado un llamamiento, por un integrante de la bolsa de empleo no se atendiera el
mismo quedard automaticamente excluido de la misma, salvo causas de fuerza mayor
alegadas y suficiente acreditadas en el citado momento que imposibilitaran la
incorporacion.

Seran causas justificadas de renuncia a una oferta las siguientes:

a) Estar en periodo de licencia por maternidad o de adopcion
b) Estar en situacion de incapacidad temporal

c) Estar trabajando mediante contrato o nombramiento en el momento del
[lamamiento

En todo caso, de producirse un posterior llamamiento y mantenerse la decision de no
incorporarse al puesto objeto de provision, se procedera a su automatica exclusion de la
bolsa de empleo cualquiera que sea la causa alegada.

Si una vez nombrado interina o contratado temporalmente un integrante de la lista de
reserva o bolsa de empleo y, continuando vigente en su relacion interina o temporal, se
produjera nueva necesidad de contratacion temporal para otro puesto, procedera
nombrar al siguiente de la lista por orden de puntuacion, y asi sucesivamente.

Cuando en un mismo acto se soliciten cubrir varias plazas, se ordenara esta peticion de
mayor a menor duracion del contrato de trabajo, asignandose los puestos de trabajo en
funcion de la puntuacion de los integrantes de la Bolsa.

En el caso de que la contratacion derivada del primer llamamiento no supere el plazo de
doce (12) meses el trabajador se considerara que mantiene su puntuacion y posicion en
la bolsa de empleo a efectos de ser incluido para futuros llamamientos.

Cuando tras el primer o sucesivos llamamientos el tiempo total de prestacion de
servicios al Ayuntamiento supere el plazo de doce (12) meses el trabajador pasara a
integrarse en el ultimo puesto de la bolsa de empleo, ordenandose por orden de
puntuacion en dichos puestos en caso de que pasen a tal situacion varios peticionarios
dentro del mismo mes.

Seran causas de exclusion de la bolsa de empleo la no superacion del periodo de prueba,
el cese voluntario antes de cumplir el plazo de la contratacion o nombramiento, la
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separacion del servicio mediante expediente disciplinario o el despido por
incumplimiento o sancion.

En todo caso, los integrantes de la lista de reserva o bolsa de empleo unicamente seran
titulares de una expectativa de derecho a ser nombrados interinamente o contratados
temporalmente, por orden de puntuacion, para casos de vacantes temporales que lo
precisen, mientras no se realice otro procedimiento selectivo para cubrir dichas plazas
interina o temporalmente.

Efectuado el llamamiento de un integrante de la bolsa de empleo, el aspirante aportara
ante la Administracion, dentro del plazo que al efecto se establezca en funcion de la
urgencia derivada de las necesidades organizativas del servicio respetandose un plazo
minimo de veinticuatro (24) horas habiles, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria:

e Declaracion responsable de no haber sido separado por expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracion Auténoma o Local ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad
especifica o incompatibilidad prevista en la legislacion vigente.

e Certificado de antecedentes penales del Registro Central de Penados y Rebeldes
referido a la fecha de terminacion de las pruebas selectivas.

e Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales referido a la
fecha de terminacion de las pruebas selectivas.

e Originales de la documentacion aportada en el momento de presentacion de
instancias para la acreditacion de los requisitos de acceso exigidos.

e Originales de la documentacion acreditativa de los méritos valorados en la fase
de concurso.

Quien tuviera la condicion de empleado publico estard exento de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio, Comunidad Auténoma,
Corporacion Local u Organismos Publico del que dependa, acreditando su condicion y
cuantas circunstancias consten en su expediente personal.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo caso de fuerza mayor, los
documentos acreditativos, no podrd formalizar su nombramiento o contratacion,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia.

El aspirante debera someterse, con caracter obligatorio e inexcusable, a la realizacion
por parte de los servicios médicos designados por el Ayuntamiento de Torrelavega de
un reconocimiento médico previo que permita obtener la valoracion de aptitud para el
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desempenio del puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria a cuyos efectos
debera ser declarado “apto” o “no apto”.

Aquel aspirante que se negara a someterse a citado reconocimiento médico o que fuera
declarado “no apto” decaera automaticamente en cuantos derechos pudieran derivarse
respecto de su nombramiento o contratacion por el Ayuntamiento de Torrelavega,
decayendo en el mismo en el supuesto de ya haberse formalizado su nombramiento o
toma de posesion con anterioridad a la emision por parte de los servicios médicos del
preceptivo informe de aptitud o no aptitud.

El aspirante tomara posesion en el plazo maximo de tres (3) dias naturales, a contar del
siguiente al que le sea notificado el nombramiento, salvo que razones de urgencia para
el interés municipal obligaran a la toma de posesion en plazo inferior. Si no lo hiciera en
el plazo sefalado sin causa justificada, quedara en situacion de cesante.

DECIMOSEGUNDA.- Ley reguladora de la convocatoria.- El solo hecho de
presentar instancia solicitando tomar parte en esta convocatoria constituye sometimiento
expreso de los aspirantes a las bases reguladoras del mismo, que tienen consideracion de
Ley reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria y sus anexos se regiran por las disposiciones del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico y, en tanto se proceda a su desarrollo reglamentario, por la Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 298 de julio, Ley 7/1985, de
2 de abril y disposiciones del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion Local, y con caracter supletorio el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo y Orden del Ministerio de Administraciones Publicas
1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la seleccion y
nombramiento del personal funcionario interino.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos que de ella se deriven y
de la actuacion del Tribunal Calificador podran ser impugnadas por los interesados en
los casos, forma y plazos establecidos en la vigente Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO

TEMA 1.- El municipio. El término municipal. La poblacion. El empadronamiento.
TEMA 2.- Organizacion municipal. Competencias.

TEMA 3.- Los derechos de los ciudadanos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las garantias
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en el desarrollo del procedimiento. La obligacion de la Administracion de resolver.
Silencio Administrativo. Efectos.

TEMA 4.- El procedimiento administrativo: concepto, interesados y fases.

TEMA 5.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: objeto y ambito de aplicacion. El
personal al servicio de las entidades locales. Derechos y deberes de los empleados
publicos. Codigo de Conducta y Principios éticos.

TEMA 6.- Los contratos de las Administraciones Publicas. Clases de contratos. Objeto
de los contratos. Requisitos para contratar con la Administracion. Efectos,
cumplimiento y extincion de los contratos.

TEMA 7.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento
de elaboracion y aprobacion.

TEMA 8.- El Trabajo social: conceptos basicos, principios generales, objetivos
principales y funciones a desempeiiar.

TEMA 9.- Métodos y Técnicas de investigacion social: Fases de la investigacion social.
Técnicas de recogida de datos. Analisis de datos en la investigacion social.

TEMA 10.- Instrumentos basicos para el trabajo social. Informe social, ficha social,
contrato social e historia social.

TEMA 11.- La familia y los menores. Menores en conflicto social. Aspectos legales y
sociales. Actuacion del Trabajador Social. Intervencion en situaciones de desproteccion
infantil en el Ayuntamiento de Torrelavega

TEMA 12.- El equipo interdisciplinar. Técnicas de trabajo en equipo. Técnicas de
preparacion y desarrollo de reuniones. Aplicacion a los SSAP.

TEMA 13.- Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de derechos y servicios sociales.
TEMA 14.- Servicios sociales de atencion especializada para infancia, adolescencia y
familia. Necesidades de estos colectivos. Marco administrativo.

TEMA 15.- La Consejeria de Sanidad, universidades, servicios sociales y medio
ambiente del Gobierno de Cantabria. Estructura, competencias, funciones y recursos. El
ICASS.

TEMA 16.- Organizacion y funcionamiento de los servicios sociales de atencion
primaria en el Ayuntamiento de Torrelavega. Circuito de atencion al ciudadano en los
centros de servicios sociales. Criterios y metodologia para la atencion social.

TEMA 17.- Prestaciones de la Seguridad Social.

TEMA 18.- Prestaciones no contributivas: jubilacion, invalidez y prestacion familiar
por hijo a cargo.

TEMA 19.- Promocion de la ley de autonomia personal y atencion a las personas en
situacion de dependencia. Descripcion y necesidades este colectivo. Marco normativo.
TEMA 20.- Valoraciones de las situaciones de Dependencia y acceso a las prestaciones
del sistema para la autonomia y la atencion a la dependencia en Cantabria.

TEMA 21.- Recursos especificos para la atencion a personas en situacion de
dependencia en Cantabria.

TEMA 22.- Ley de Cantabria 1/2004 de 1 de abril, integral para la prevencion de la
violencia contra las mujeres y la proteccion a sus victimas. Violencia de género,
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conceptos y conductas de violencia de género Proteccion y asistencia a las victimas.
Prestaciones economicas.

TEMA 23.- Ley de Cantabria 8/2010 de 23 de diciembre, de garantia de derechos y
atencion a la infancia y la adolescencia. Accion protectora de las administraciones
publicas. Intervencion en situacion de riesgo. Intervencion en situaciones de
desproteccion moderada.

TEMA 24.- Renta Social Basica.

TEMA 25.- Ordenanza municipal reguladora de las ayudas sociales para la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social del Ayuntamiento de
Torrelavega.

TEMA 26.- Servicios de ayuda a domicilio, teleasistencia y comida a domicilio del
Ayuntamiento de Torrelavega.

TEMA 27.- La Ordenanza general de subvenciones del Ayuntamiento de Torrelavega.

Torrelavega, 25 de febrero de 2019.
El alcalde-presidente,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/2312
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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2310  Aprobacion de la modificacion del Acuerdo Corporacion-Funcionarios
y Convenio Colectivo del personal laboral en materia de formacién.
Expediente 2019/1761S.

El Ayuntamiento de Torrelavega, por acuerdo adoptado en el Pleno de la Corporacion en
sesion ordinaria celebrada el 26 de febrero de 2019, ha adoptado, entre otros asuntos, el
acuerdo que se senala a continuacion:

"Primero.- Modificar la Disposicion Adicional Segunda del Acuerdo Corporacién-Funcionarios
y Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Torrelavega en el sentido de eli-
minar de su texto la remision a la clausula 24 del Acuerdo Corporacién-Funcionarios y articulo
25 del Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Torrelavega.

Segundo.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia tan ampliamente como en derecho proceda en
orden a la ejecucion del presente acuerdo".

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de aplicacidon se hace publico para
general conocimiento.

Torrelavega, 11 de marzo de 2019.
El alcalde-presidente,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/2310
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE UDIAS

CVE-2019-2346  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, tnico criterio de adjudi-
cacion, al precio mas alto, para la enajenacion de aprovechamientos
maderables del Monte de Utilidad Publica Cuesta, Canales y Corona
numero 339, incluido en el Plan de Aprovechamientos de 20109.

1.- Organo de adjudicacién: El Pleno del Ayuntamiento de Udias.

2.- Modalidad de adjudicacién: Expediente ordinario, mediante procedimiento abierto, con
un Unico criterio de adjudicacién, el precio mas alto.

Por Acuerdo Plenario, de fecha 11 de marzo de 2019, ha sido aprobado el pliego de con-
diciones econdmico-administrativas que ha de regir la enajenacion mediante procedimiento
abierto de un lote de madera del monte Cuesta, Canales y Corona numero 339 del CUP, in-
cluido en el plan de aprovechamientos de 2019, perteneciente al municipio de Udias.

Simultdneamente se anuncia la licitacidn por procedimiento abierto con un Unico criterio de
adjudicacién, el precio mas alto.

3.- El objeto del contrato es la enajenacion del aprovechamiento forestal, que incluye un
lote, para el que se presentara oferta.

Lote 1:

Numero de expediente: AF-UOM/2019/339/1.

Cosa cierta: 10.802 pies de P. Insignis.

Cuantia: 11.582,00 metros cubicos.

Precio base: 289.550,00 euros.

Lugar: ATZ 007/008/009a,d/010c.

Modalidad: A riesgo y ventura del adjudicatario.

Plazo de ejecucién: 10 meses desde la adjudicacion definitiva.

4.- Garantias:
a) Garantia provisional: No se exigird garantia provisional.

b) Definitiva: Se deberd prestar fianza definitiva por importe del 5 por 100 del precio de
adjudicacion, en cualquiera de las formas admitidas por los articulos 107 y siguientes de la Ley
de Contratos del Sector Publico y habra de constituirse a disposiciéon del Ayuntamiento en la
forma prevista en el pliego de cldusulas administrativas particulares.

5.- Informacién: Ayuntamiento de Udias.

6.- Presentacion de ofertas: En las oficinas municipales durante el plazo de quince dias
naturales siguientes a la publicacion de este anuncio en el B.O.C., en horario de nueve a ca-
torce horas. Si el Gltimo dia de la presentacion de ofertas fuera sabado, domingo o festivo, se
retrasara a todos los efectos legales hasta el siguiente dia habil.
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7.- Apertura de ofertas: Tendra lugar la calificacion de la documentacion general a las 12:00
horas del primer martes habil siguiente al de finalizacidon del plazo de presentacion de propo-
siciones, en el Saldn de Actos del Ayuntamiento.

A la una de la tarde de ese mismo dia se procedera a la apertura, en sesion publica, de
los sobres B, que contienen las proposiciones econémicas, salvo que se observasen defectos
u omisiones subsanables en la documentacion presentada, que tendra lugar al cuarto habil
después de la apertura del sobre A. Si coincidiese en sabado o festivo se prorrogara al primer
dia habil siguiente.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el licitador debera justificar la fecha y hora
en que se efectud el envio y comunicarlo al 6rgano de contratacién mediante fax o telegrama,
dentro de la fecha y hora establecidos como plazo de presentacion. Sin la concurrencia de es-
tos requisitos no sera admitida la proposicion si es recibida con posterioridad al plazo sefialado
en este anuncio.

8.- Documentaciéon y modelo de proposicion: Figuran en las bases del pliego de clausulas
econdmico-administrativas particulares.

D...., mayor de edad, con domicilio en... y Documento Nacional de Identidad numero...,
en nombre (o en representacion de..., conforme acredita con...), enterado de la convocatoria
mediante procedimiento abierto anunciada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero..., de
fecha..., de enajenacion del aprovechamiento maderable para el afio 2019, del monte 339 del
CUP "Cuesta, Canales y Corona", Ayuntamiento de Udias, para el LOTE N° 1, toma parte en la
misma, ofrece la cantidad de... euros (en letra y nimero), con arreglo al pliego de clausulas
econdmico-administrativas y pliego de condiciones técnico-facultativas, que conoce y acepta
integramente en todos sus extremos.

Asimismo, declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso en ninguna de las causas de
incompatibilidad e incapacidad previstas en la legislacion vigente.

Lugar, fecha y firma del proponente.

9.- Gastos e Impuestos: Seran de cuenta del adjudicatario el pago de los anuncios, asi
como el porcentaje de IVA aplicable al precio de adjudicacion.

Pumalverde, 12 de marzo de 2019.
El alcalde,

Fernando Fernandez Sampedro.
2019/2346
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AYUNTAMIENTO DE UDiAS

CVE-2019-2347  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, tnico criterio de adjudi-
cacion, al precio mas alto, para la enajenacion de aprovechamiento
cinegético del Monte de Utilidad Publica Cuesta, Canales y Corona
numero 339, incluido en el Plan de Aprovechamientos de 2019.

1.- Organo de adjudicacion: El Pleno del Ayuntamiento de Udias.

2.-Modalidad de adjudicacién: Expediente ordinario, mediante procedimiento abierto, con
un unico criterio de adjudicacién, el precio mas alto.

Por Acuerdo Plenario, de fecha 11 de marzo de 2019, ha sido aprobado el pliego de clau-
sulas administrativas particulares, que ha de regir la enajenacion mediante procedimiento
abierto del aprovechamiento cinegético del monte Cuesta, Canales y Corona numero 339 de
CUP, incluido en el Plan de Aprovechamientos de 2019, perteneciente al municipio de Udias.

Simultaneamente se anuncia la licitacion por procedimiento abierto con un Unico criterio de
adjudicacion, el precio mas alto.

3.- El objeto del contrato es la enajenacidn del aprovechamiento cinegético, que incluye un
lote, para el que se presentara oferta.

Caracteristicas del aprovechamiento Precio: 6.001,91 euros

Cosa cierta: Caza en los terrenos indicados Plazo de adjudicacion: Por 10 afios

Cuantia: 754,00 ha N/Ref: AF:UO00/2019/339/1

4.- Garantias:
a) Garantia provisional: No se exigira garantia provisional.

b) Definitiva: Se debera prestar fianza definitiva por importe del 5 por 100 del precio de
adjudicacion, en cualquiera de las formas admitidas por los articulos 107 y siguientes de la Ley
de Contratos del Sector Publico y habra de constituirse a disposiciéon del Ayuntamiento en la
forma prevista en el pliego de clausulas administrativas particulares.

5.- Informacién: Ayuntamiento de Udias.

6.- Presentacion de ofertas: En las oficinas municipales durante el plazo de quince dias
naturales siguientes a la publicacidon de este anuncio en el B.O.C., en horario de nueve a ca-
torce horas. Si el Gltimo dia de la presentacion de ofertas fuera sabado, domingo o festivo, se
retrasara a todos los efectos legales hasta el siguiente dia habil.

7.- Apertura de ofertas: Tendra lugar la calificacion de la documentacion general a las 12:00
horas del primer martes habil siguiente al de finalizacién del plazo de presentacién de propo-
siciones, en el Saldén de Actos del Ayuntamiento.
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A la una de la tarde de ese mismo dia se procedera a la apertura, en sesion publica, de
los sobres B, que contienen las proposiciones econémicas, salvo que se observasen defectos
u omisiones subsanables en la documentacion presentada, que tendra lugar al cuarto habil
después de la apertura del sobre A. Si coincidiese en sabado o festivo se prorrogara al primer
dia habil siguiente.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el licitador debera justificar la fecha y hora
en que se efectud el envio y comunicarlo al drgano de contratacion mediante fax o telegrama,
dentro de la fecha y hora establecidos como plazo de presentacion. Sin la concurrencia de es-
tos requisitos no sera admitida la proposicion si es recibida con posterioridad al plazo sefialado
en este anuncio.

8.- Documentacién y modelo de proposicion: Figuran en las bases del pliego de clausulas
econdmico-administrativas particulares.

D..., mayor de edad, con domicilio en... y Documento Nacional de Identidad numero...,
en nombre (o en representacién de... conforme acredita con...), enterado de la convocatoria
mediante procedimiento abierto anunciada en el Boletin Oficial de Cantabria namero..., de
fecha..., de enajenacién del aprovechamiento cinegético por plazo de 10 afios, incluido en el
Plan de Aprovechamiento del monte 339 del CUP "Cuesta, Canales y Corona", Ayuntamiento de
Udias, del afio 2019, toma parte en la misma, ofrece la cantidad de... euros (en letra y nUmero
), con arreglo al pliego de clausulas econémico-administrativas y pliego de condiciones técnico-
facultativas, que conoce y acepta integramente en todos sus extremos.

Asimismo, declara bajo su responsabilidad no hallarse incurso en ninguna de las causas de
incompatibilidad e incapacidad previstas en la legislacion vigente.

Lugar, fecha y firma del proponente.

9.- Gastos e impuestos: Seran de cuenta del adjudicatario el pago de los anuncios, asi como
el porcentaje de IVA aplicable al precio de adjudicacion.

Pumalverde, 12 de marzo de 2019.
El alcalde,

Fernando Fernandez Sampedro.
2019/2347
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE PESAGUERO

CVE-2019-2350  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general correspondiente al ejercicio 2018, con sus corres-
pondientes anexos, se expone al publico, junto con el informe de la Comision Especial de
Cuentas, durante quince dias.

En este plazo y ocho mas se admitirén los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas

Locales.
Pesaguero, 12 de marzo de 2019.
El alcalde,
Vicente Vélez Caloca.
2019/2350
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AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

De conformidad con lo establecido en los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y una vez adoptado acuerdo por el
Pleno del Ayuntamiento en sesion de fecha 23 de febrero del afio 2019, aprobando inicialmente
el presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de ejecucion y plantilla de personal para
el ejercicio 2019, que ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicién publica, se publica el resumen del mismo por capitulos.

P4g. 7334

PRESUPUESTO GENERAL PARA 2019

Estado de Gastos

Capitulo Descripcion Importe Consolidado
1 GASTOS DE PERSONAL 403.049,82
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 685.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 79.839,62
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 21.500,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.666,67
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 1.196.056,11
Estado de Ingresos

Capitulo Descripcion Importe Consolidado
1 IMPUESTOS DIRECTOS 492.975,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 35.000,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 245.300,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 554.129,04
5 INGRESOS PATRIMONIALES 10.800,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 69.501,43
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 1.407.705,47
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Plantilla de Personal 2019

DENOMINACION NUM. GRUPO NIVEL SITUACION
A) PERSONAL FUNCIONARIO:
1. Escala de Habilitacién Nacional
1.1.1 Secretaria-Intervencién 1 A'A? 26 Cubierta *
2. Escala de Administracién General
2.2. Subescala Administrativa
2.2.1. Administrativo 1 c! 18 Cubierta
2.2.2. Auxiliar- Administrativo 1 c? 15 Cubierta
B) PERSONAL LABORAL
3. Servicios Generales:
3.1. Operario de servicios multiples 2 E 12 Cubierta

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Villacarriedo, 13 de marzo de 2019.

2019/2359

El alcalde,
Angel Sainz Ruiz.
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES CASTANEDA,
PENAGOS, SANTA MARIA DE CAYON Y SARO

CVE-2019-2334  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2019
y plantilla de personal.

Aprobado por la Comisidon Gestora de la Mancomunidad se Servicios Sociales de Castafieda,
Penagos, Santa Maria de Cayon y Saro, en sesion de fecha 8 de marzo de 2019, el presupuesto
general, bases de ejecucion y plantilla de personal para el ejercicio 2019, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de la Bases de
Régimen Juridico Local y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, dicho documentos
quedan expuestos al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de
publicacion de este anuncio en el BOC, plazo durante el cual podran las personas interesadas
proceder a su examen y formular las reclamaciones que estimen oportunas por las causas que
se refiere el articulo 170.2 de la precitada Ley. De no producirse reclamaciones, el acuerdo
aprobatorio inicial se elevara a definitivo sin necesidad de nuevo acuerdo; en caso contrario,
la Comisidon Gestora dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Santa Maria de Cayon, 11 de marzo de 2019.
El presidente,

Miguel Angel Prieto Fernéndez.
2019/2334
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CONCEJO ABIERTO DE BARREDA

CVE-2019-2339  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

Aprobados definitivamente los presupuestos de la Entidad Local Menor de Barreda para el
ejercicio 2019, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publican los mismos por capitulos.

PRESUPUESTO DE LA JUNTA VECINAL DE BARREDA 2019

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION EUROS
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 4000.00
3 Gastos financieros 0,00
4 Transferencias corrientes 0.00
OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inversiones reales 0.00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE 4000.00
GASTOS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION EUROS
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 0.00
4 Transferencias corrientes 2100.00
5 Ingresos patrimoniales 1900.00
6 Enajenacién de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0.00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTODE 4000.00
INGRESOS
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Contra la aprobacion definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundidlo de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Pesaguero, 5 de marzo de 2019.
El presidente,

Vicente de la Fuente Royano.
2019/2339
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CONCEJO ABIERTO DE BARREDA

CVE-2019-2341  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, queda
expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2018 de la Junta Vecinal de Barreda por el
plazo de 15 dias.

Si en este plazo y ocho dias mas los interesados hubiesen presentado alegaciones, recla-
maciones y sugerencias, la Comision procedera a emitir un nuevo informe.

Barreda, Pesaguero, 5 de marzo de 2019.
El presidente,

Vicente de la Fuente Royano.
2019/2341
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JUNTA VECINAL DE REQUEJO

CVE-2019-2343  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2019.

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de fecha 14 de diciembre de 2018, el presu-
puesto general de esta Entidad Local Menor, para el ejercicio 2019, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Requejo, 12 de marzo de 2019.
El presidente,

José Moisés Balbas Diez.
2019/2343
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JUNTA VECINAL DE REQUEJO

CVE-2019-2344  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos numero 1/2018.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Requejo, en sesidn ordinaria celebrada el dia 1
de marzo de 2019 el expediente de modificacion de créditos nimero 01/2018 conforme a lo
dispuesto en el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al
publico en Requejo por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publica-
cion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar
reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Requejo, 12 de marzo de 2019.
El presidente,

José Moisés Balbas Diez.
2019/2344
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JUNTA VECINAL DE SOLORZANO

CVE-2019-2329  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2019.

La Junta Vecinal de Soldrzano, en sesion celebrada el dia 5 de febrero de 2019, aprobd ini-
cialmente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Solérzano para el ejercicio 2019, cuyo
estado de gastos y de ingresos asciende a 18.954,30 euros, junto con sus bases de ejecucion,
sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Soldérzano, 6 de febrero de 2019.
El presidente,

Luis Miguel Cobo Palacio.
2019/2329
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE LLOREDO

CVE-2019-2269  Aprobacion y exposicion publica de los padrones de las Tasas por
Abastecimiento de Agua, Alcantarillado y Recogida de Residuos So-
lidos Urbanos del primer bimestre de 2019, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

Por Resolucién de la Alcaldia N© 2019-0056 de fecha 5 de marzo de 2019, se han aprobado
los padrones-listas cobratorias correspondientes a las Tasas por Abastecimiento de Agua, Al-
cantarillado y Recogida de Residuos Soélidos Urbanos correspondientes al 1° bimestre de 2019
del municipio de Alfoz de Lloredo, sometiéndose a informacion publica durante un plazo de
veinte dias habiles al objeto de que puedan examinarse por los interesados y presentar en su
caso las reclamaciones que se estimen procedentes.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se derivan de los presentes padrones,
se podra interponer recurso de reposicidon, ante la Alcaldia, en el plazo de un mes, a contar
desde la finalizacién del periodo de exposicion publica de conformidad con lo establecido en
el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado correspondiente de los de Santander, de
dicha jurisdiccion, en la forma y plazos determinados en la Ley 29/1998, de 13 de julio. Todo
ello con independencia de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pro-
cedente por los interesados.

Contra el Canon de Saneamiento podran interponer reclamacién econdémico-administrativa
ante la Consejeria de Medio Ambiente del Gobierno de Cantabria.

Simultaneamente se anuncia la apertura del periodo de pago voluntario entre los dias 23
de marzo al 23 de mayo de 2019, ambos inclusive, pudiendo efectuarse el ingreso por los con-
tribuyentes que no tengan domiciliado el cobro en entidades financieras en cualquiera de las
cuentas bancarias del SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS DE ACCIONA.

Transcurrido el plazo de ingreso anterior, las deudas que no se hayan satisfecho seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de
demora vy, en su caso, las costas que se produzcan. Todo ello en aplicacién de lo establecido en
los articulos 86 a 88 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por R.D. 1.684/1990,
de 20 de noviembre.

La presente notificacion tendra la consideracion de notificacidon colectiva a todos los efectos.

Novales, 5 de marzo de 2019.
El alcalde,

Enrique Bretones Palencia.
2019/2269
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2328  Aprobacion y exposicion publica del padron fiscal de la Tasa Escue-
las Deportivas (Escalada, Gimnasia de Mantenimiento, Gimnasia Rit-
mica, Judo Adulto, Judo Infantil, Multideporte, Musculacion, Nata-
cion, Natacion de Mantenimiento, Tenis Adulto y Tenis Infantil) del
mes de febrero de 2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el padron fiscal
correspondiente a la TASA ESCUELAS DEPORTIVAS (Escalada, Gimnasia de Mantenimiento,
Gimnasia Ritmica, Judo Adulto, Judo Infantil, Multideporte, Musculacién, Natacion, Natacion de
Mantenimiento, Tenis Adulto y Tenis Infantil), correspondiente al mes de febrero de 2019 por
un importe de 29.034,90 euros.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacion tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicién de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacion Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
insercidn de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza, abarcara el plazo comprendido entre los dias 5 de marzo de
2019 al 5 de abril de 2019. Los ingresos por domiciliacién se haran efectivos por adeudo en la
cta. cte. designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco Bil-
bao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular, en la
modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacién Municipal remitird por
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacién necesaria
para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y Cajas indicados. Servira de resguardo de
pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir la do-
cumentacién en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal de
Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horas de 8,30 a 14.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este Gltimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 4 de marzo de 2019.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/2328
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AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2019-2340  Aprobacion y exposicion publica del padrén de la Tasa por Suministro
de Agua y Canon de Saneamiento del cuarto trimestre de 2018, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de la Alcaldia nUmero 58/2019, ha sido aprobado el padrdn para el cobro de la
Tasa por Suministro de Agua y Canon de Saneamiento, del cuarto trimestre del ejercicio 2018.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados, significando que di-
chos documentos estan a disposicidn de los contribuyentes en las oficinas municipales de este
Ayuntamiento, donde podran examinarlos durante el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOC.

Del mismo modo se establece que el plazo de ingreso de las cuotas, en periodo voluntario,
abarcara desde el dia 6 de marzo al dia 7 de mayo de 2019.

Los contribuyentes obligados al pago haran efectivas sus deudas en cualquier oficina de
Caja Cantabria con el recibo emitido por la Entidad Bancaria o bien en las oficinas municipales
de este Ayuntamiento, todos los martes laborables comprendidos entre el dia 12 de marzo y
el 7 de mayo de 2019.

Asimismo se podra hacer uso de la domiciliacion en Entidades Bancarias.

Contra el acto de aprobacion de los padrones y las liquidaciones incorporadas en los mis-
mos, podra formularse recurso de reposicion ante la Alcaldia, previo al contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de
exposicidon publica de los correspondientes Padrones.

Al dia siguiente al vencimiento del plazo para el pago en periodo voluntario, se iniciara el
periodo ejecutivo, lo que determina la exigencia de intereses de demora y los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Lo manda y firma el sefor alcalde del excelentisimo Ayuntamiento de Villaescusa, don
Constantino Fernandez Carral.

Villaescusa, 11 de marzo de 2019.
El alcalde,

Constantino Fernandez Carral.
2019/2340
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AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2019-2345  Aprobacion y exposicion publica del padron del Impuesto sobre Vehi-
culos de Traccion Mecanica de 2019, y apertura del periodo volunta-
rio de cobro.

Por Resolucion de la Alcaldia nimero 59/2019, ha sido aprobado el padrén de contribuyentes
sujetos al Impuesto sobre Vehiculos de Traccidon Mecanica correspondiente al ejercicio de 2019.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados, significando que
dicho documento estd a disposicidn de los contribuyentes en las oficinas municipales de este
Ayuntamiento, donde podréan examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOC.

Del mismo modo se establece que el plazo de ingreso de las cuotas, en periodo voluntario,
abarcara desde el dia 13 de marzo al dia 14 de mayo de 2019, ambos inclusive.

Los contribuyentes obligados al pago haran efectivas sus deudas en cualquier oficina de
Liberbank con el recibo emitido por la Entidad Bancaria o bien en las oficinas municipales de
este Ayuntamiento, todos los martes laborables comprendidos entre el dia 19 de marzo y el
dia 14 de mayo de 2019, en horario de 09:00 a 13:00 horas.

Asimismo se podra hacer uso de la domiciliacion en Entidades Bancarias.

Contra el acto de aprobacion de los padrones y las liquidaciones incorporadas en los mis-
mos, podra formularse recurso de reposicion ante la Alcaldia, previo al contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de
exposicidon publica de los correspondientes padrones.

Al dia siguiente al vencimiento del plazo para el pago en periodo voluntario, se iniciara el
periodo ejecutivo, lo que determina la exigencia de intereses de demora y los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Lo manda y firma el sefor alcalde del excelentisimo Ayuntamiento de Villaescusa, don
Constantino Fernandez Carral.

Villaescusa, 11 de marzo de 2019.
El alcalde,

Constantino Fernandez Carral.
2019/2345
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2019-2311  Extracto de la Resolucion de 11 de marzo de 2019, por la que se con-
vocan los Premios Extraordinarios de Bachillerato correspondientes al
curso 2017/2018, en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

BDNS (Identif.): 443591.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003 de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index/).

Primero. Destinatarios y requisitos.

Podra optar a los Premios Extraordinarios de Bachillerato aquel alumnado que reuna los
requisitos establecidos en las bases reguladoras aprobadas mediante la Orden ECD/72/2018,
de 21 de junio (BOC n° 127, de 29 de junio de 2018). No podran tener la condiciéon de bene-
ficiarios quienes incurran en algunos de los supuestos contemplados en el articulo 12.2 de la
Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Segundo. Objeto.

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, a través de las presentes bases, pretende
incentivar y reconocer el trabajo, el esfuerzo, el rendimiento y la dedicacion de los alumnos
gue demuestran una preparacion especial en los estudios y, por tanto, una trayectoria aca-
démica cualificada, asi como favorecer su participacion en las fases nacionales y en su caso,
internacionales.

Tercero. Bases reguladoras.

La convocatoria estd regulada por la Orden ECD/72/2018, de 21 de junio, por la que se
establecieron las bases reguladoras para la concesion de los Premios Extraordinarios de Ba-
chillerato, en la Comunidad de Cantabria, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria de 29 de
junio de 2018 (BOC n© 127).

Cuarto. Cuantia.

Podra concederse un maximo de cuatro Premios Extraordinarios de Bachillerato. El importe
global maximo a conceder en esta convocatoria, sera de 2.000 euros. La dotacidon econdmica
de cada premio ascendera a 500 euros.

Quinto. Plazo de presentaciéon de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de quince dias habiles a partir del dia siguiente al
de la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria del presente extracto.

Santander, 11 de marzo de 2019.
El consejero de Educacion Cultura y Deporte,

Francisco Javier Fernandez Mafanes.
2019/2311
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2019-2302  Extracto de la Resolucion del consejero de Medio Rural, Pesca y Alimen-
tacion, de 11 de marzo de 2019, por la que se convocan las ayudas a la
mejora de la produccion y comercializacion de la miel para 20109.

BDNS (Identif.): 443574.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultase en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios de estas ayudas:

Las personas fisicas o juridicas titulares de explotaciones apicolas, incluidas aquellas de
titularidad compartida contempladas en la Ley 35/2011, de 4 de octubre, sobre titularidad
compartida de las explotaciones agrarias. Sera requisito para la obtencion de las ayudas:

Llevar realizando la actividad apicola con anterioridad al 1 de enero del afio de la presenta-
cion de la solicitud, a excepcion de aquellos titulares que hubieran adquirido dicha titularidad
ante el fallecimiento, jubilacién o incapacidad laboral del titular, siempre que el nuevo titular
adquiera la titularidad por sucesion, jubilacion o incapacidad laboral del anterior y fuera pa-
riente, como maximo, en cuarto grado del mismo. Asimismo, se exceptlan de dicho requisito
los supuestos de fuerza mayor.

No podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellos solicitantes en quienes concurran
algunas de las circunstancias recogidas en el articulo 12.2 y en el articulo 12.3 de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Los colmenares abandonados y las colmenas muertas no daran derecho al cobro de ayudas
por su titular. Tampoco seran contabilizadas como validas las colmenas que no indiquen el
codigo de identificacion de la explotacion, aquellas situadas en asentamientos no inscritos en
el Registro de Explotaciones Apicolas de Cantabria ni las que sobrepasen la capacidad maxima
autorizada para cada asentamiento registrado.

Justificar haber realizado al menos un tratamiento al afio frente a la varroasis, entre los
meses de septiembre y noviembre del afio precedente, de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 608/2006, de 19 de mayo, por el que se establece y regula un Programa Nacional de
lucha y control de las enfermedades de las abejas de la miel.

Disponer de un seguro de responsabilidad civil a fecha de solicitud de las ayudas, lo cual
debera ser justificado documentalmente.

No tendran derecho a la ayuda las personas fisicas o juridicas titulares de explotaciones
apicolas que no hayan efectuado la declaracién anual de censo antes del dia 1 de marzo del
afio en curso.

Cumplir las previsiones de la normativa apicola en vigor. En concreto, no se contabilizaran
como colmenas validas a efectos del pago aquellas que hayan sido trasladadas en trashuman-
cia a otras Comunidades Auténomas y no haya sido efectuado y notificado debidamente el
Programa de Traslados a la Autoridad Competente, con una antelacion minima de una semana
al inicio del traslado.
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Las cooperativas apicolas y organizaciones representativas con personalidad juridica pro-
pia, siempre que sus integrantes cumplan los requisitos establecidos en el apartado anterior,

Segundo. Objeto.

Ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, a la mejora de la produccién y comercia-
lizacidon de la miel.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden MED/21/2018, de 16 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas a la mejora de la produccidén y comercializacion de la miel, publicada en el Boletin Ofi-
cial de Cantabria n° 84, de 30 de abril de 2018.

Cuarto. Cuantia.

1. Las ayudas convocadas en la presente Orden tendran una dotacion econémica maxima de
64.000 euroa, que seran cofinanciados en un 50% por el Fondo Europeo Agricola de Garantia
(FEAGA) en virtud de lo establecido en el articulo 55 del Reglamento (UE) n® 1308/2013, del
Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, un 25% con cargo a los Presupuestos
Generales del Estado y en un 25% con cargo a fondos de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. La cuantia individual de la ayuda no podra superar el gasto efectivamente ejecutado y
se fijard en funcién de la clasificacion de explotaciones apicolas establecida en el articulo 2.g)
del Decreto 87/2007, de 19 de julio, de ordenacidn de las explotaciones apicolas en Cantabria,
con los siguientes limites maximos:

Explotacion de autoconsumo: 600 euros.

Explotacion no profesional: 3.000 euros.

Explotacion profesional: 18.000 euros.

Agrupaciones de apicultores de, al menos, tres explotaciones apicolas profesionales: 40.000 euros.

3. Se consideraran subvencionables las actividades e inversiones efectuadas por los solici-
tantes desde el 1 de agosto del afio precedente al de la convocatoria de las ayudas hasta el 31
de julio del afio en curso.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Ganaderia y Desarrollo Rural, suscri-
tas por el solicitante correspondiente o, en su caso, por su representante legal. Se presentaran
en el Registro de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion (calle Albert Einstein, n°
2, Santander), en las Oficinas Comarcales de esta Consejeria o en cualquiera de los lugares
establecidos en el articulo 134.8 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régi-
men Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de Cantabria.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias habiles a partir del dia siguiente
al de la publicacidon del presente extracto en el Boletin Oficial de Cantabria (BOC) y se cumpli-
mentaran conforme al modelo del Anexo I de la convocatoria.

Santander, 11 de marzo de 2019.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,

Jesus Miguel Oria Diaz.
2019/2302
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2019-2305 Bases para la concesion de subvenciones para la organizacion de
eventos deportivos durante 2019.

BASES

A) NORMAS GENERALES DE PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES EN CONCURRENCIA COMPETITIVA DURANTE EL EJERCICIO
2019

1.- ANTECEDENTES.

La Ordenanza General de Subvenciones del ayuntamiento de Laredo (en adelante la
Ordenanza) sera el marco general que permita la adecuada regulaciéon de convocatorias y su
resolucion, considerandose no obstante la necesidad de deslindar las cuestiones que tienen
relacion con meros aspectos procedimentales y que pueden resultar comunes a todas las lineas de
subvenciones de las que son propias de cada una de estas por sus objetivos, destinatarios,
criterios de valoracion, etc.

La concesion de ayudas en los respectivos ambitos que se lleven a efecto las
correspondientes convocatorias revestiran caracter de subvencion y su convocatoria y ulterior
concesion quedaran condicionadas a la existencia de crédito adecuado y suficiente. Dado tal
caracter, y siempre atendiendo a los objetivos sefialados, la concesion de tales subvenciones se
regira por principios de publica concurrencia de caracter competitivo, con sometimiento a
criterios objetivos.

2.- NATURALEZA DE ESTAS NORMAS Y CUESTIONES GENERALES PARA SU
INTERPRETACION.

1- Estas Bases constituiran el régimen general de procedimiento para la concesion de
subvenciones en concurrencia competitiva para el ejercicio 2019 que el Ayuntamiento de Laredo
publicite mediante las correspondientes convocatorias individualizadas para las diferentes areas
de actuacion municipal.

2.- En materia de recursos y reclamaciones correspondera contra los diversos actos de
instruccion y resolucion derivados de la presente convocatoria el régimen de recursos aplicable
conforme a la normativa general de procedimiento administrativo vigente.

3.- En materia de plazos, los regulados en las presentes normas y en las respectivas convocatorias
individualizadas se computaran de conformidad con lo establecido en la normativa general de
procedimiento administrativo y resultardan de obligado cumplimiento. Ello no obstante sera factible
proceder a su ampliacion cuando concurran las circunstancias contempladas en dicha normativa, asi como
a la declaracion de urgencia de la tramitacion.

4.- En no regulado en las presentes normas y en las convocatorias individualizadas se estara a lo dispuesto
en la normativa general en materia de subvenciones que resulte vigente y en la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo. Dicha Ordenanza sera accesible a texto completo bien en el
BOC de fecha 8 de noviembre de 2016 (enlace web: https
://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?id AnuBlob=305755), bien en la seccion de ordenanzas
Generales y  Reglamentos de la  web  municipal www.laredo.es  (enlace  web:
http://www.laredo.es/09/archivos/ordenanza-general-de-subvenciones 1486379269.pdf).
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3.- MODALIDADES DE SUBVENCION ACOGIDAS A ESTAS NORMAS.

1 - Se acogeran a las presentes normas todas las convocatorias de subvenciones acogidas al
procedimiento de concurrencia competitiva conforme a como las define el articulo 13 de la Ordenanza,
dandose dos posibles modalidades:

a.-) Concurrencia ordinaria: Aquélla que se lleva a cabo mediante convocatoria y procedimiento
selectivo unicos.

b.-) Concurrencia abierta: Consistente en la realizacion durante cada ejercicio presupuestario de
varios procedimientos de seleccion sucesivos para una misma linea subvencionable que finalizaran con
las respectivas resoluciones de concesion.

Dentro de tales modalidades cabra proceder a llevar a cabo convocatorias en las diversas areas de
actuacion municipal, conforme a la descripcion que de éstas lleva a cabo el articulo 25.3 de la Ordenanza.

2.- En el resto de cuestiones vinculadas con las modalidades de subvencion, sera cada
convocatoria particularizada la que defina aspectos tales como los destinatarios y sus requisitos
especificos para participar, exclusiones especificas de participacion, documentacion exigible, ambito y
objeto de las actividades o programas a subvencionar, criterios de valoracion, gastos excluidos de
subvencion, etc.

4.- COMPATIBILIDAD E IMPORTE MAXIMO DE LAS SUBVENCIONES.

1.-El importe de las subvenciones no podrd superar en ningln caso el limite del crédito
presupuestario disponible.

2.- Salvo que en la convocatoria individualizada se sefale otra cosa, las subvenciones municipales
seran compatibles con otras aportaciones dinerarias para la misma finalidad procedentes de otras
Administraciones Publicas o entes publicos o privados, siempre que su importe, aisladamente o en
concurrencia con éstas, no supere el coste de la actividad subvencionada. A estos efectos sera obligacion
de los posibles beneficiarios comunicar la concesion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien la actividad subvencionada en cuanto tenga conocimiento de ello, y en cualquier caso antes
de la justificacion de la aplicacion de los fondos publicos recibidos. Los casos de posibles excesos daran
lugar al inicio del correspondiente procedimiento de reintegro conforme a lo sefialado en la Ordenanza.

3.- Sin perjuicio de los limites sefialados en los dos apartados precedentes, cada convocatoria
individualizada podra sefialar un porcentaje maximo subvencionable por el Ayuntamiento de Laredo con
relacion a los gastos susceptibles de subvencion.

5.- GARANTIAS.

Con caracter general se dispensara de la prestacion de garantias, con la excepcion de aquellos
casos en que se realicen pagos a cuenta y/o anticipados cuya cuantia acumulada sea igual o superior a
18.000 euros, asi como en los supuestos en que las convocatorias individualizadas asi lo establezcan,
correspondiendo a estas establecer su importe. Su constitucién, ejecucién y cancelacién quedaran
reguladas por la normativa general de subvenciones vigente en cada momento.
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6.- OBLIGACIONES A CARGO DE LOS BENEFICIARIOS EN MATERIA DE PUBLICIDAD.

Los beneficiarios de subvenciones municipales deberan hacer constar, de forma general el escudo
del Ayuntamiento de Laredo en cuanta documentacion o propaganda vinculada con sus actividades
confeccionen. anadiendo a tal imagen institucional la expresion “con la colaboracion del Excmo.
Ayuntamiento de Laredo”.

Sin perjuicio de tal obligacion general, cada convocatoria especifica podra contener requisitos
adicionales de publicidad atendiendo a la naturaleza del ambito subvencionado. En consecuencia la
implantacion de distintivos, leyendas, anagramas, escudos, etc. relativos a la concesion de ayudas por
parte del Ayuntamiento de Laredo, podra hacerse extensiva elementos tales como indumentaria,
vehiculos, equipamiento y utillaje o cualesquiera otros materiales.

En todo caso los beneficiarios deberan llevar a cabo una utilizacion adecuada de tal imagen
municipal que se vinculard estrictamente a los fines propios de cada actividad o programa
subvencionados.

7.- CONVOCATORIA.

Las convocatorias individualizadas se ajustaran en su contenido y formalidades a lo dispuesto en
el articulo 20 de la Ordenanza.

8.- REQUISITOS DE PUBLICIDAD DE LAS CONVOCATORIAS INDIVIDUALIZADAS.

Cada convocatoria individualizada de subvenciones sera objeto de publicidad en el BOC, donde
se anunciara, al menos, la apertura del periodo para presentacion de solicitudes, asi como en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, en la Web municipal y lugares habituales de informacion municipal por
plazo de un mes, periodo durante el cual podran presentarse las correspondientes solicitudes conforme a
lo que se sefala en los apartados siguientes.

“De conformidad con lo previsto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, tratandose el presente
de un procedimiento de concurrencia competitiva, se establece que tras la publicacion de la convocatoria
conforme al apartado anterior el resto de actos de publicidad correspondientes al presente procedimiento
se llevaran a cabo mediante insercion en la web municipal (www.laredo.es), sin perjuicio de que, de asi
estimarse oportuno, se establezcan otros medios complementarios de publicidad.”

9.- ENTREGA DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

1.- Las solicitudes se presentaran, junto con la documentacion requerida en el Registro General
del Ayuntamiento, sito en la Avenida de Espafia n° 6, 39770 Laredo. Asimismo podra procederse al
deposito de tales solicitudes y documentacion por cualquiera de los procedimientos y medios admisibles
en la normativa general de procedimiento administrativo.

2.- Cada convocatoria individualizada establecera la documentacion a aportar por los solicitantes,
asi como el plazo para su presentacion y el correspondiente a posibles subsanaciones. En caso de
observarse insuficiencia en dicha documentacion ello podra ser subsanado de conformidad con las normas
en materia de subsanacion y mejora de solicitudes que establezca en cada momento la normativa general
de procedimiento administrativo.
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10.- ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y EVALUACION.

1.- La convocatoria de una Comision de Valoracion sera preceptiva siempre que el importe global
de los fondos destinados a la convocatoria sean superiores a 50.000,00 euros, o el importe individual
maximo de las subvenciones sea superior a 7.000,00 euros, cuantias que podran ser revisadas por acuerdo
de la Junta de Gobierno Local. En el resto de supuestos, la existencia de la Comision de valoracion estara
condicionada a lo que disponga la convocatoria.

2.- En el caso de que asi sea obligado o se disponga por la convocatoria, la Comision de
Valoracion quedara formada por una Presidencia, una Secretaria y un nimero de Vocales no inferior a
tres designados de acuerdo a criterios de competencia profesional y experiencia, especificando cada
convocatoria individualizada en quiénes habran de recaer tales funciones. Tal 6rgano podra requerir la
subsanacion de deficiencias, la verificacion de algiin dato o aportacion de documentos encaminados a la
completa tramitacion de los expedientes.

3.- En todo caso se llevara a efecto la comparacion de solicitudes al objeto de establecer una
prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion. En cada convocatoria
individualizada quedaran concretados los criterios de valoracion de las solicitudes de entre los
establecidos en el articulo 25.2 de la Ordenanza, seleccionando aquellos que mejor se ajusten a la
naturaleza de la actividad y la mejor consecucion del interés publico perseguido, estableciendo el orden
de preferencia y la ponderacion de los mismos de manera que quede garantizado el cumplimiento de los
principios de transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién entre los solicitantes.

11.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCIONES.

1.- Una vez examinadas las solicitudes por parte de los servicios de la Concejalia competente, se
elaborara un informe de preevaluacion en el que se verificard que conforme a la informacion disponible
los posibles beneficiarios retnen las condiciones exigidas. Tras ello se remitira tal informe a la Comision
de Evaluacion constituida conforme al articulo 11° para la valoracion de las solicitudes emitiendo informe
motivado que la concrete en el cual se contemplara tanto las verificaciones del cumplimiento de los
requisitos establecidos en las bases como la valoracion técnica y econdmica segun los criterios recogidos
en las bases en atencion al interés general de la actividad, al nimero de solicitudes presentadas y a la
ponderada distribucion de la subvencion entre estas sin que el importe a conceder deba necesariamente
coincidir con el solicitado. Asimismo en dicho informe se concretara el orden de prelacion de las
solicitudes de acuerdo con los criterios de valoracion.

En los casos que no se constituyera Comision de Valoracion sera aplicable el procedimiento
descrito en el presente apartado 9° con la tinica salvedad de que logicamente no se procederd a remitir a
dicho organo el informe de preevaluacion, correspondiendo a los servicios de la Concejalia competente
llevar a cabo de manera directa tanto la comprobacion de que los posibles beneficiarios retnen las
condiciones  exigidas como aplicar los criterios de puntuacion que  correspondan.

2.- A resultas de tal valoracion, por parte de la Concejalia competente se emitira propuesta de
resolucion provisional, debidamente motivada, que se notificara a los interesados concediendo un plazo
de diez dias para presentar alegaciones. Sin perjuicio de ello, se podra prescindir del tramite de audiencia
cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados, en cuyo caso la propuesta de resolucion formulada tendra
caracter de propuesta definitiva.
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3.- En su caso, examinadas las alegaciones que se presenten en su caso, por los técnicos
competentes, por la Concejalia competente se formulara la propuesta de resolucion definitiva,
que sera elevara ante la Junta de Gobierno Local para su aprobacion dentro como maximo en los
diez dias siguientes a la emision de dicha propuesta. El acuerdo de aprobacion definitiva debera
ser notificado igualmente dentro de los diez dias siguientes a su adopcion a las personas o
entidades interesadas propuestos como personas o entidades beneficiarias para que dentro como
maximo de los diez dias siguientes a dicha notificaciéon comuniquen su aceptacion por escrito.

Sin perjuicio de lo asi dispuesto, podran adoptarse resoluciones condicionadas al
cumplimiento de algun requisito, acto, verificacion de datos o aportacion de documentos, en
cuyos casos no podra hacerse efectivo el abono hasta el cumplimiento de la condicion,
independientemente de la posibilidad de prevision de plazo preclusivo. Sin no se estableciera
otro plazo en la resolucion, el derecho al percibo de la subvencion caducara a los dos meses
desde su fecha de notificacion y siempre que ello no se deba a causa imputable al Ayuntamiento.

Ni la propuesta de resolucion provisional ni la definitiva generan derechos a favor de los
posibles beneficiarios en tanto no haya sido notificado el acuerdo formal relativo a la resolucion
de concesion.

4.- Publicacion de la adjudicacion: El acuerdo de concesion se hard publico mediante
anuncio en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Laredo, asi como en la radio municipal,
pagina web municipal y sin perjuicio de otros medios de publicidad complementarios
susceptibles de favorecer la mayor difusion del resultado de la convocatoria. Asimismo, se
remitira carta a los beneficiarios, comunicandoles la concesion de la ayuda.

5.- Por el Ayuntamiento podra declararse desierta la convocatoria con caracter total o
parcial si las peticiones presentadas no reuniesen los requisitos minimos exigibles para la
concesion de la subvencion solicitada, bien sea por carecer las actividades para las que se solicita
ayuda de intereses o proyeccion colectiva o por carecer las mismas de entidad para la obtencion
de la subvencion o por tratarse de actividades no incluibles dentro de la presente convocatoria.

6.- Las resoluciones recaeran como maximo en el plazo de tres meses a contar desde la
fecha de finalizacion del plazo de solicitud de subvencion. Si transcurrido dicho plazo, no
hubiere recaido la misma de forma expresa, se entendera desestimada la solicitud.

7.- Toda alteracion de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos, tenidos
en cuenta para el otorgamiento de la subvencion y en todo caso, la obtencion por el beneficiario
de ayudas o subvenciones concedidas, directa o indirectamente por otras Administraciones o
Entes Publicos, daran lugar a la modificacion de la Resolucion de la Concesion, sin que en
ningun caso impliquen variacion de la finalidad de la misma.

8.- Del resultado de cada proceso se dara cuenta ante la Comision competente en materia
de Deportes.
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12.- FISCALIZACION.

El procedimiento de pago y fiscalizacion de las subvenciones se llevara a efecto conforme a lo
dispuesto en el Titulo III de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo.

Cada convocatoria de subvencion establecera el correspondiente calendario de justificacion de las
subvenciones, si bien como criterio general sera como maximo de tres meses desde la finalizacion del
plazo para la realizacion de la actividad.

En todo caso las actividades que hayan sido objeto de subvencion deberan realizarse dentro del
afio 2019, siendo revocadas aquellas ayudas que no sean realizadas en el plazo indicado, estableciendo
cada convocatoria individualizada el correspondiente calendario de aportacion de aportacion de
justificaciones. Sin perjuicio de ello y para el caso de que la actividad o programa objeto de subvencion se
realizara o finalizara dentro del Gltimo trimestre del afo, con caracter excepcional cada convocatoria
individualizada de subvencion podra prever un plazo ampliado de justificacion.

Para el caso de subvenciones plurianuales, la convocatoria o convenio deberan establecer el plazo
para la justificacion. La justificaciéon como minimo se presentara anualmente dentro del wltimo trimestre
del afio natural y una vez finalizada la actividad subvencionada, la ultima justificacion se presentara como
maximo dentro de los tres meses posteriores al plazo final para la ejecucion de la actividad.

Sin perjuicio de lo indicado, en casos debidamente motivados se podra solicitar una prérroga para
proceder a la presentacion de la justificacion que no excedera de la mitad del plazo inicialmente
concedido, siempre que no se perjudiquen derechos de terceros. Transcurrido el plazo establecido de
justificacion sin haberse presentado la misma ante el 6rgano administrativo competente, este requerira al
beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada, si bien por causas
excepcionales, debidamente motivados, podra otorgarse una prorroga adicional.

2.- El incumplimiento de la obligacion de justificacién de la subvencién o la justificacion
insuficiente, llevara aparejada la obligacion de reintegro total o parcial, atendiendo al grado de
incumplimiento y demas circunstancias concurrentes, sin perjuicio de las sanciones que correspondan.

13.- CONCERTACION Y FORMA DE PAGO.

El procedimiento de pago y fiscalizacion de las subvenciones amparadas en la presente
convocatoria se llevara a efecto conforme a lo dispuesto en el Titulo III de la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo. Sin perjuicio de ello se establece que el abono de la
aportacion econdmica, en caso que proceda, se certificard en pagos fraccionados, salvo que en la
resolucion de concesion se establezca una forma distinta.

Los beneficiarios de las subvenciones deberan presentar una memoria explicativa de la actividad,
asi como un balance de gastos e ingresos reales. El contenido especifico de ambos aspectos sera detallado
en cada convocatoria individualizada.

14.- REINTEGRO Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Ambas cuestiones se regularan de conformidad con la normativa general de
subvenciones vigente en cada momento, si bien en todo caso la resolucion por la que se acuerde
el reintegro de la subvencion se adoptara previa instruccion de expediente en el que previamente
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a la propuesta razonada del area correspondiente se establecera un periodo de audiencia y alegaciones a
los interesados conforme a la normativa de procedimiento que resulte aplicable.

Sin  perjuicio de ello se establece corno causas especificas de revocacion:

e No llevar a cabo las actividades subvencionadas dentro del plazo sefialado en cada convocatoria
individualizada.

e Presentar justificantes de actividades que no se correspondan con las subvencionadas.

e Incumplir el requisito de informar al Ayuntamiento de Laredo de las ayudas otorgadas
por otras Administraciones o entidades a la misma finalidad subvencionada.

e Incurrir en falsedad, ocultacion o tergiversacion de los datos o documentos, hechos o
cuantias en la documentacién presentada para la concesion o la justificacion de la
subvencion.

e Incumplimiento de la obligacion de justificacion en el plazo establecido.

B) NORMAS  ESPECIFICAS DE  PROCEDIMIENTO PARA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA ORGANIZACION DE
EVENTOS _DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO DE LAREDO, DURANTE
EL EJERCICIO 2019.

1.- OBJETO Y FINALIDAD

La presente convocatoria tiene por objeto la concesion de ayudas econdmicas a entidades
deportivas sin animo de lucro, en régimen de concurrencia competitiva, que permitan colaborar
durante el ejercicio 2019, en la organizacion de eventos deportivos en el municipio de Laredo, de
interés publico derivado del nivel competitivo, de la dinamizaciéon econémica y promocion de la
villa que supone, de la divulgacion y fomento de la practica deportiva que conlleva, con la
finalidad de complementar los programas deportivos de las E.D.ILM., y contribuir a la
financiacion de los gastos derivados de dichos eventos.

A tales efectos, la presente convocatoria se integra, de entre las lineas de subvencion
contempladas en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo, en el apartado de
Deportes comprendido en el articulo 25.3 e.-) de su articulado, drea asimismo recogida en igual letra del
articulo 7 del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo, sin perjuicio asimismo, y
por lo que se refiere a la promocion deportiva referida a deportes tradicionales y deportes minoritarios de
dificil captacion, de la linea de subvencion correspondiente a la letra 1.-) de dicho precepto de la
Ordenanza relativa a patrimonio en tanto que actividades que tengan por objeto la conservacion, difusion,
mejora del patrimonio tanto material como inmaterial, aspecto recogido en la misma letra del Plan
Estratégico de Subvenciones.

No debe obviarse por otra parte el cariz transversal que representa la celebracion de eventos
deportivos y la relevancia que ello posee en relacion con otras lineas subvencionables como las recogidas
en los apartados a.-), b.-), d.-) e.-) h.-), i.-), j.-) y m.-) (respectivamente Educacion, Cultura, Festejos,
Infancia y Juventud, Participacion y Sanidad y Salud, Comercio y Turismo y Actividad Economica y
Empleo) del articulo 25 de la Ordenanza, que son objeto del Plan Estratégico de Subvenciones en iguales
apartados de su articulo 7.
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2.- PARTICIPANTES Y OBLIGACIONES

2.1.- Podran ser beneficiarios clubes, asociaciones, fundaciones y demas entidades de caracter
deportivo, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia.
En todo caso seran objeto de subvencion los eventos deportivos de interés publico conforme a las
caracteristicas que determina el objeto de la convocatoria.

2.2.- Domicilio social en el Municipio de Laredo. La entidad debera mantener el domicilio social
en el municipio de Laredo durante el afio 2019, en caso de cambio de municipio la debera llevarse a cabo
la oportuna comunicacioén al Servicio de Intervencion del Excmo. Ayuntamiento de Laredo.

2.3.- No podran participar en la presente convocatoria aquellas personas o entidades que estén
imposibilitados para concurrir conforme a la normativa general en materia de subvenciones vigente en
cada momento.

2.4.- Las entidades estan obligadas a colocar publicidad del Ayuntamiento de Laredo en todos los
eventos que organicen, debiendo en todo caso llevar a cabo una utilizacion adecuada de tal imagen
municipal.

2.5.- El incumplimiento de los plazos, requisitos y obligaciones establecidos en las presentes
bases acarrearan la pérdida del derecho a recibir la aportacion econémica correspondiente.

2.6.- En todo caso las ayudas quedaran supeditadas a la correspondiente disponibilidad
presupuestaria.

3.- INSTANCIAS Y DOCUMENTACION.

3.1.- En todo caso deberan cumplimentarse los Anexos a continuacion relacionados o en todo caso
redactar documentacion que siga su formato, todo ello conforme a lo siguiente:

3.2.-Instancia o solicitud de subvencion segun modelo que se adjunta. Anexo 1.
3.3.-Declaracion responsable. Anexo I1.

3.4.- Memoria resumida del proyecto objeto de subvencion. Anexo I11I.

-Documentacion acreditativa que justifique: el nimero de deportistas o equipos participantes
(tomando en consideracion la participacion en la ultima edicion celebrada), el ambito (nacional o
internacional) y el caracter (oficial o no oficial) del evento deportivo, y la concesion del mismo por los
organismos correspondientes en su caso.

-Proyecto deportivo del evento que contenga la siguiente informacion:

¢ Denominacioén, niimero de edicion, lugar de celebracion, fechas y duracion del evento.

Objetivos y alcance del proyecto.

* Numero de entidades y deportistas participantes en el acontecimiento deportivo, e historial

deportivo en uno u otro caso si procede.

Infraestructura y logistica disponibles para la organizacion del evento.

* Recursos humanos que conforman la estructura organizativa del evento, tanto propia
como externa.
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* Presupuesto detallado y equilibrado de la entidad relacionando ingresos y gastos, financiacion propia y
otras aportaciones de terceros, incluido en el apartado correspondiente del

* Incidencia econdmica que se prevé en la ciudad con motivo de la celebracion del evento.

* Cualquier otro dato de interés que resulte procedente tener en consideracion.

3.5.- Ademas de:

* Fotocopia del D.N.I. y tarjeta N.LF del solicitante.

* Declaracion responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias (Hacienda Nacional y
Hacienda Autondmica), asi como de la Seguridad Social.

* Datos bancarios a efectos de ingreso.

4.- APROBACION DE LAS SOLICITUDES

La Resolucion de las Subvenciones las determinara la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Laredo, dependiendo de la cuantia de las mismas, conforme al tramite previsto en el apartado 8. El
importe de las subvenciones se regula mediante la aplicacion de las presentes Bases y se concedera en
cada ejercicio con cargo al Capitulo IV (Transferencias Corrientes) y se imputara a la partida
presupuestaria niimero 341-489, del Presupuesto de la Corporacion, que cuenta con un importe para el
ejercicio de 233.000 euros, de los cuales 80.000 corresponderan a subvenciones para Eventos Deportivos,
otros 95.000 para Escuelas Deportivas y 58.000 para Actividades Deportivas (clubes).

El importe de las subvenciones no podra superar en ningiin caso el limite del crédito presupuestario.
Aunque si esta permitido utilizar los fondos sobrantes de una de estas partidas presupuestarias para paliar
el déficit que se pudiera ocasionar en las otras 2. La cuantia de la subvencion aprobada, en ningun caso
podra superar el 100% del coste de cada actividad.

Una vez realizada la evaluacion de los proyectos, en caso de ser insuficiente el crédito disponible en la
aplicacion presupuestaria correspondiente, se procedera al reparto del mismo, en la parte proporcional que
corresponda, en funcion de la puntuacion obtenida por cada uno de los solicitantes.

5.- INCOMPATIBILIDADES

5.1 .- Para el caso de que un mismo solicitante inste subvencion para varios eventos y ¢éstos no
representen una suficiente individualidad entre si que permita diferenciarlos, se procedera tinicamente a
subvencionar el evento que reciba mayor puntuacion conforme a los criterios de la presente convocatoria.
A estos efectos se entendera que no concurre suficiente diferenciacion entre eventos cuando tengan por
objeto iguales o similares disciplinas deportivas, para lo cual se consideraran criterios vinculados con:

.-Distancias a cubrir por los participantes.

.-Caracteristicas de los circuitos o recorridos.

.-Modalidades deportivas analogas en las que se integren los participantes.
-Categorias en las que se integren de los participantes.

.-Duracion del evento.

6.- CONCERTACION Y FORMA DE PAGO

6.1.- Los beneficiarios de las subvenciones deberan presentar una memoria explicativa de la actividad, asi
como un balance de gastos e ingresos reales. De cara a ello los solicitantes deberan cumplimentar el
Anexo III de Memoria Resumida de la presente convocatoria o en su caso seguir su esquema
complementandolo con aquella informacion complementaria que resulte precisa.
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7.- FISCALIZACION

Cuando el importe de las subvenciones acumuladas a favor de un mismo perceptor supere los
30.000€ (treinta mil euros) se podra exigir que el beneficiario realice a su cargo, una auditoria limitada a
la comprobacion del destino dado a la misma o cualquier otro procedimiento de verificacion que a juicio
del area econdmica, permita acreditar tal correcto destino.

Antes de su remision al departamento de intervencion deberd emitirse informe favorable por los
técnicos de la mesa, en relacion con los gastos presentados corno justificantes, en el que debera evaluarse,
entre otros extremos, el cumplimiento de la finalidad para la que se otorgé la subvencion.

8.- CRITERIOS DE VALORACION

Seran objeto de subvencion los eventos deportivos que organizan las entidades solicitantes
durante el ejercicio 2019 en el municipio de Laredo de especial relevancia para la villa por su nivel
deportivo competitivo, por su trascendencia desde el punto de vista tanto econémico corno de promocion
de la villa, asi corno por el fomento de la practica deportiva que supone.

Conforme con el objeto de las concesiones de subvenciones en esta linea de actuacion, en
relacion con las caracteristicas que han de reunir los eventos subvencionables que determina el interés
publico de dicha concesion, se establecen los siguientes criterios de valoracion y hasta un total maximo de
100 puntos:

1 .-Ambito y caracter del evento.
Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 20 puntos, el caracter oficial del

evento y su ambito autonoémico, nacional, o internacional.

Eventos deportivos internacionales de caracter oficial ........................ 20 puntos
Eventos deportivos nacionales de carcter oficial.............................. 15 puntos
Eventos deportivos autondmicos de caracter oficial ....................o.oo.. 7 puntos
Eventos deportivos POPUIares ..............oo.vuiuiuieiiiiiiiiiiiiiniineneane, 3 puntos

A efectos de la valoracion del ambito nacional o internacional” de un evento deportivo se tendra
en consideracion, solamente la documentacion de la federacion competente en cada ambito: Justificante
del pago del canon federativo correspondiente, Inclusion del evento en el calendario oficial de la
federacion correspondiente y/o homologacion oficial cumpliendo los requisitos exigidos por la federacion

correspondiente (jueces, recorrido, normativas, etc.).
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2.- Duracioén del evento.
Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 3 puntos, la duracion del evento, computandose la

misma por el nimero de dias de competicion.

De 3 dias 0 MAS. .. o.enii e 3 puntos
D 2 dIas . onoee 2 puntos
De 1 dia .o 1 punto

3.- Historial deportivo del evento.

Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 10 puntos, el interés publico del evento para la villa a
través de su historial deportivo en relacion con el nimero de ediciones, la relevancia puesta de manifiesto
a través de la continuidad de las mismas y el nivel deportivo contrastable por el nimero de deportistas
destacados y palmares deportivo.

Relevancia en la participacion se valorara..................coooiiiiini. hasta 5 puntos

Numero de ediciones celebradas se valorara:

De 25 A0S 0 MAS ...uinitiit et 5 puntos
DE 15 @24 QM08 . ..oniniiiie e 3 puntos
D S @l4 aN0S. ...t 1 punto

4.- Namero de participantes.

Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 20 puntos, participantes en las competiciones de
deportes individuales o de adversario (deportistas), de deportes colectivos (equipos), tomando en
consideracion la participacion en la ltima edicion celebrada.

Numero de participantes en deportes individuales:

De 500 deportiStas 0 MAS ........ouiuiuininiie et 20 puntos

De 250 @ 499 deportiStas. ........oueuiuiniii e 15 puntos

De 100 a 249 deportistas. ..........c.iuniuiniiiiiieii e 10 puntos

De 10 @99 depOrtiStas. ... ..eueeetie it 5 puntos
Numero de participantes en deportes colectivos:

De 14 qUIPOS 0 MAS. ... .enetit it 20 puntos
DE 9@ 13 @QUIPOS ..ttt 15 puntos
D4 a8 QUIPOS - ..ettitii et 10 puntos
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5.- Estructura organizativa.
Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 15 puntos, la estructura organizativa de la

entidad puesta de manifiesto a través de los medios materiales y humanos (personal técnico y de
montaje) destinado a la organizacion del evento, asi como la disposicion de las infraestructuras
propias necesarias para llevar a cabo con éxito la misma.

Se valorard Rasta.........oooieiiiii s 15 puntos

6.- Promocidn deportiva.

Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 20 puntos:
La incidencia que desde el punto de vista turistico, promocional de la villa, econémico, de
seguimiento, y la divulgacion que a través de los diferentes medios de comunicacion tanto a
nivel nacional como internacional, represente la celebracion del

EVEILO Lottt e hasta 5 puntos
La promocion deportiva referida a deportes tradicionales y deportes minoritarios de dificil
CAPLACION ...ttt et e hasta 5
puntos

La promocioén deportiva referida a actividades que fomenten la igualdad e integracion
€N L dEPOTLE. ... .ttt hasta 5 puntos
La promocion deportiva referida a actividades para personas con discapacidad y que
fomenten la practica deportiva inClusiva ............cocouiiiiiiiiiiiie hasta 5 puntos

7.- Presupuesto del proyecto.

Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 12 puntos, el presupuesto de ingresos y
gastos de la entidad y cualquier otro dato de interés en relacion con el mismo.
S VAIOTATA ... et e hasta 7 puntos

La capacidad de autofinanciacion se valorard, hasta un maximo de 5 puntos, de la siguiente

manera:
S IMAS AL 7590, e 5 puntos
SEntre €1 50% Y €1 TA%0 . ovvnii e 3 puntos
SENre €1 25 %0 Y €140 0. . n i 2 puntos
- Entre €110%Y €1 24% ...ouinini 1 punto

CVE-2019-2305

Pag. 7361 boc.cantabria.es 12/25




OBIERNO ~ antabria | B.OEEAN i N O FIC| .A.:L

;de

/ CANTABRIA " it CANTABRIA

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

Las entidades solicitantes deberan obtener al menos una valoracion del proyecto presentado con
una puntuacion de 20 puntos.

Sera de aplicacion el siguiente baremo para la concesion de subvenciones:

Puntuacion Propuesta econdmica

De 85-100 puntos | 30.000€

De 80-84 puntos | 22.000 €

De 75-79 puntos | 15.000€

De 70-74 puntos | 10.000 €

De 65-69 puntos | 6.000 €

De 60-64 puntos | 3.000 €

De55-S9puntos 1.800€

De 50-54 puntos | 1.200 €

De 40-49 puntos 900 €

De 30-39 puntos 500 €

De 20-29 puntos 300 €

En Laredo, a...de............. 2019
EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMEINTO DE Laredo
D.Juan Ramén Loépez visitacion
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Instancia de solicitud de subvencion EVENTOS DEPORTIVOS (Anexo 1)

DON/ DA, . e con

NLF

En representacion de la entidad .................

encalidadde ..............ooo , con n° de registro (Registro de Asociaciones):
conC.LF..........ooooiin. ,condomicilioen C/ .....ooooiviiiiiiiiiii
n°.....,enlalocalidadde........................ Codigo Postal............. , teléfono
N, ,moviln®................. Sfaxn®..oo , e-mail:
EXPONE:

Que pretende realizar....................... o esta realizando...... , el proyecto/programa
(especificar

si esta 0 no en ejecucion)

Cuyo objeto es (breve descripcion del objeto con mencion de usuarios destinatarios y periodo de

ejecucion)

SOLICITA: Se le conceda subvencion, destinada a la ejecucion del mencionado

proyecto/programa, para lo cual se aporta la siguiente documentacion (en cumplimiento de las
Bases de subvenciones para la organizacion de Eventos Deportivos en el municipio de Laredo

2019):

boc.cantabria.es

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

B@< ialle BOLETIN OFICIAL
-~ g@mwe |  DE CANTABRIA

CVE-2019-2305

14/25




GOBIERNO
| de

P4g. 7364

Al tiempo que certifico que todos los datos que figuran en la referida documentacion
corresponden fielmente a la realidad y teniendo por presentada esta solicitud en tiempo y forma,
se sirva admitirla y previos los tramites y pruebas que estime oportunas tenga a bien conceder lo
interesado:

En Laredo, a.... de de 2019 firma

En cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter
Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales
aportados en este impreso podran ser incorporados a un fichero automatizado titularidad del
Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le comunicamos que podra
ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de sus datos mediante escrito dirigido al
Ayuntamiento de Laredo, Av. de Esparia 6, 39770 Laredo.
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DECLARACION RESPONSABLE (Anexo 11)

D./Diia
con DNI:

En nombre propio.
En representacion de representacion de (DATOS DE LA ENTIDAD REPRESENTADA)

DECLARA:

a.-) No haber sido condenado mediante sentencia firma a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

b.-) No haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarado insolvente en cualquier
procedimiento, no hallarse declarado en concurso no estar sujetos a intervencion judicial o haber sido
inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la
sentencia de calificacion del concurso.

c. -) No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d.-) No estar incurso en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995 de 11 de mayo, de Incompatibilidades
de los Miembros de Gobierno de la Nacion y de los Altos Cargos de la Administracion General del
Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autonémica que regula estas materias.

e.-) No tener residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente corno paraiso
fiscal.

f.-) No tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

g.-) No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones seglin la Ley General de Sub o la Ley General Tributaria.
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h.-) No estar incurso en las causas de prohibicion prevista en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

i.-) Declaracion responsable de encontrarse al dia en las obligaciones con la Seguridad Social y Hacienda
Publica y compromiso de aportar la certificacion de cumplimiento de tales requisitos en caso de ser
adjudicatarios de la subvencion solicitada.

j.-) Con relacion a la posible concurrencia o percepcion de subvenciones, patrocinios o cualesquiera otras
ayudas tanto en metalico como en especie procedentes de organismos publicos y/o entidades privadas
cumpliméntese lo que proceda:

.-Declaracion responsable del Presidente de la asociacion o peticionarios de la ayuda de no
haber recibido otras ayudas o subvenciones para el mismo fin.

.-Haber solicitado, sin haber obtenido atin, cualesquiera ayudas para el mismo fin conforme a lo
siguiente:

DATOS DE ANTE QUIEN SE HA IMPORTE DE LO SOLICITADO
SOLICITADO

.- Haber percibido cualesquiera ayudas para el mismo fin conforme a lo siguiente:

DATOS DE QUIEN HA CONCEDIDO IMPORTE DE LO CONCEDIDO
wn
o
™M
o
o
o
o
i
>
(@]
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Poniendo de manifiesto en todo caso que cualquier percepcion conforme a lo sefialado no supera
el coste total de la actividad objeto de solicitud.

Y para que conste, al tiempo que formulando el compromiso de dar cumplimiento a las
condiciones de la subvencion convocada, se firma la presente,
En Laredo, a de de 2019.

NOTA: esta declaracién podra realizarse mediante testimonio judicial o ser sustituida por
una declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario publico

En cumplimiento de la Ley Organica 1 5/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter
Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales aportados en este impreso
podran ser incorporados a un fichero automatizado titularidad del Ayuntamiento con la finalidad de
tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le comunicamos que podra ejercitar los derechos de acceso,
modificacion y cancelacion de sus datos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de
Espaiia 6, 39770 Laredo.
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ANEXO III

MEMORIA RESUMIDA DEL PROYECTO OBJETO DE SUBVENCION

NOMBRE ENTIDAD:

DIRECCION DE LA SEDE:

TELEFONO:

EMAIL:

FINES DE LA ENTIDAD:

PERSONA REPRESENTANTE:

CARGO EN LA ENTIDAD:

N° DE CUENTA BANCARIA: IBAN

FINALIDAD/ OBJETO DE LA ACTIVIDAD/ACTUACION:

- AMBITO Y CARACTER DEL EVENTO. VALORANDOSE EL CARACTER
OFICIAL DEL EVENTO Y SU AMBITO AUTONOMICO, NACIONAL O
INTERNACIONAL (MARQUESE EN EL CUADRO LA CIRCUNSTANCIA QUE
CONCURRA):

EVENTOS DEPORTIVOS INTERNACIONALES DE CARACTER OFICIAL

EVENTOS DEPORTIVOS NACIONALES DE CARACTER OFICIAL

EVENTOS DEPORTIVOS AUTONOMICOS DE CARACTER OFICIAL

EVENTOS DEPORTIVOS POPULARES

boc.cantabria.es
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2.- DURACION DEL EVENTO, COMPUTANDOSE LA MISMA POR EL NUMERO
DE DIiAS DE COMPETICION (SENALAR EN EL CUADRO LO QUE CORRESPONDA):

EVENTOS DE TRES DIAS O MAS

EVENTOS DE DOS DIAS

EVENTOS DE UN DIA

3.- HISTORIAL DEPORTIVO DEL EVENTO, CONSIDERANDO A TALES
EFECTOS EL INTERES PUBLICO DEL EVENTO PARA LA VILLA DE LAREDO
A TRAVES DE SU HISTORIAL DEPORTIVO EN RELACION CON EL NUMERO
DE EDICIONES, LA RELEVANCIA PUESTA DE MANIFIESTO A TRAVES DE
LA CONTINUIDAD DE LAS MISMAS Y EL NIVEL DEPORTIVO
CONTRASTABLE POR EL NUMERO DE DEPORTISTAS DESTACADOS Y
PALMARES DEPORTIVO:

JUSTIFICACION DE LA RELEVANCIA EN LA PARTICIPACION:

CVE-2019-2305
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-NUMERO DE EDICIONES CELEBRADAS:

DE 25 ANOS O MAS

DE 15 A 24 ANOS

DE 5 A 14 ANOS

4-NUMERO DE PARTICIPANTES EN LAS COMPETICIONES INDIVIDUALES O DE
ADVERSARIO (DEPORTISTAS), DE DEPORTES COLECTIVOS (EQUIPOS),
TOMANDO EN CONSIDERACION LA PARTICIPACION EN LA ULTIMA EDICION
CELEBRADA (MARCAR LA CIRCUNSTANCIA QUE CORRESPONDA):

EN DEPORTES COLECTIVOS

DE 14 EQUIPOS O MAS

DE 9 A 13 EQUIPOS

DE 4 A 8 EQUIPOS

EN DEPORTES INDIVIDUALES O DE ADVERSARIO

DE 500 DEPORTISTAS O MAS

DE 250 A 499 DEPORTISTAS

DE 100 A 249 DEPORTISTAS

DE 10 A 99 DEPORTISTAS

CVE-2019-2305
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5.- JUSTIFICACION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA ENTIDAD
PUESTA DE MANIFIESTO A TRAVES DE LOS MEDIOS MATERIALES Y
HUMANOS (PERSONAL TECNICO Y DE MONTAJE) DESTINADO A LA
ORGANIZACION DEL EVENTO, ASf COMO LA DISPOSICION DE LAS
INFRAESTRUCTURAS PROPIAS NECESARIAS PARA LLEVAR A CABO CON
EXITO LA MISMA.

6.- PROMOCION DEPORTIVA (MARCAR EN EL CUADRO LAS CIRCUNSTANCIAS
QUE CORRESPONDAN):

LA INCIDENCIA QUE DESDE EL PUNTO DE VISTA TURISTICO,
PROMOCIONAL DE LA VILLA, ECONOMICO, DE SEGUIMIENTO, Y LA
DIVULGACION QUE A TRAVES DE LOS DIFERENTES MEDIOS DE
COMUNICACION TANTO A NIVEL NACIONAL COMO

INTERNACIONAL, REPRESENTE LA CELEBRACION DEL EVENTO

LA PROMOCION DEPORTIVA REFERIDA A DEPORTES
TRADICIONALES Y DEPORTES MINORITARIOS DE DIFIiCIL

CAPTACION

LA PROMOCION DEPORTIVA REFERIDA A ACTIVIDADES QUE

FOMENTEN LA IGUALDAD E INTEGRACION EN EL DEPORTE

PROMOCION DEPORTIVA REFERIDA A ACTIVIDADES PARA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y QUE FOMENTEN LA PRACTICA

DEPORTIVA INCLUSIVA
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7.- PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS: SERA OBJETO DE
VALORACION, HASTA UN TOTAL MAXIMO DE 12 PUNTOS, EL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ENTIDAD, LA CAPACIDAD DE
FINANCIACION PROPIA DE LA MISMA, APORTACIONES DE TERCEROS Y
CUALQUIER OTRO DATO DE INTERES EN RELACION CON EL MISMO.

1. INGRESOS: TOTAL: €
A)+@)+G3)+4)
(1) Propios (Autofinanciacion) g
(2) Cofinanciacion de entidades privadas:
Importe Denominacion:
(3) Cofinanciacion de otras entidades publicas:
Importe: Denominacion:
€
€
(4) Subvencion solicitada al €
Ayuntamiento de Laredo:
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2.- GASTOS: TOTAL: €

Importe Denominacion
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El/la Representante de la asociacion, declara ser ciertos los datos aqui aportados, asi como
estar al dia en las obligaciones con la Seguridad Social y la Hacienda Publica. Por ello, se
compromete a aportar la documentacion precisa que se le solicite al respecto.

El/la Representante

Fdo. D.D*

En cumplimiento de la Ley Orgadnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales aportados
en este impreso podran ser incorporados a un fichero automatizado titularidad del
Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le comunicamos
que podra ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de sus datos mediante
escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espariia 6, 39770 Laredo.

Laredo, 6 de marzo de 2019.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2019/2305
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2019-2307 Bases para la concesion de subvenciones a entidades o clubes de-
portivos para el desarrollo y gestion de actividades deportivas de
temporada (entrenamiento y competicion) durante 2019.

BASES

A) NORMAS GENERALES DE PROCEDIMIENTO PARA LA
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN CONCURRENCIA
COMPETITIVA DURANTE EL EJERCICIO 2019

1.- ANTECEDENTES.
Una vez aprobada definitivamente por el Ayuntamiento de Laredo la Ordenanza General de
Subvenciones (en adelante la Ordenanza) se dispone de un marco general que permite la
adecuada regulacion de convocatorias y su resolucion, considerandose no obstante la necesidad
de deslindar las cuestiones que tienen relacién con meros aspectos procedimentales y que pueden
resultar comunes a todas las lineas de subvenciones de las que son propias de cada una de estas
por sus objetivos, destinatarios, criterios de valoracion, etc.

La concesion de ayudas en los respectivos ambitos que se lleven a efecto las
correspondientes convocatorias revestiran caracter de subvencion y su convocatoria y ulterior
concesion quedaran condicionadas a la existencia de crédito adecuado y suficiente. Dado tal
caracter, y siempre atendiendo a los objetivos senalados, la concesion de tales subvenciones se
regird por principios de publica concurrencia de caricter competitivo, con sometimiento a
criterios objetivos.

2.- NATURALEZA DE ESTAS NORMAS Y CUESTIONES GENERALES PARA
SU INTERPRETACION.

1.- Estas Bases constituiran el régimen general de procedimiento para la concesion de
subvenciones en concurrencia competitiva para el ejercicio 2019 que el Ayuntamiento de Laredo
publicite mediante las correspondientes convocatorias individualizadas para las diferentes areas
de actuacion municipal.

2.- En materia de recursos y reclamaciones correspondera contra los diversos actos de
instruccion y resolucion derivados de la presente convocatoria el régimen de recursos aplicable
conforme a la normativa general de procedimiento administrativo vigente.

3.- En materia de plazos, los regulados en las presentes normas y en las respectivas
convocatorias individualizadas se computaran de conformidad con lo establecido en la normativa
general de procedimiento administrativo y resultaran de obligado cumplimiento. Ello no obstante
sera factible proceder a su ampliacion cuando concurran las circunstancias contempladas en dicha
normativa, asi como a la declaracion de urgencia de la tramitacion.

4.- En no regulado en las presentes normas y en las convocatorias individualizadas se
estara a lo dispuesto en la normativa general en materia de subvenciones que resulte vigente y en
la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo. Dicha Ordenanza sera
accesible a texto completo bien en el BOC de fecha 8 de noviembre de 2016 (enlace
web: https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=305755), bien en la
seccion de ordenanzas Generales y Reglamentos de la web municipal www.laredo.es (enlace
web: http://www.laredo.es/09/archivos/ordenanza-general-de-subvenciones1486379269.pdf).

3.- MODALIDADES DE SUBVENCION ACOGIDAS A ESTAS NORMAS.

1.- Se acogeran a las presentes normas todas las convocatorias de subvenciones acogidas
al procedimiento de concurrencia competitiva conforme a como las define el articulo 13 de la
Ordenanza, dandose dos posibles modalidades:

a.-) Concurrencia ordinaria: Aquélla que se lleva a cabo mediante convocatoria y
procedimiento selectivo Gnicos.

b.-) Concurrencia abierta: Consistente en la realizacion durante cada ejercicio
presupuestario de varios procedimientos de seleccion sucesivos para una misma linea
subvencionable que finalizaran con las respectivas resoluciones de concesion.

Dentro de tales modalidades cabra proceder a llevar a cabo convocatorias en las diversas
areas de actuacion municipal, conforme a la descripcion que de éstas lleva a cabo el articulo 25.3
de la Ordenanza.

2.- En el resto de cuestiones vinculadas con las modalidades de subvencion, sera cada
convocatoria particularizada la que defina aspectos tales como los destinatarios y sus requisitos
especificos para participar, exclusiones especificas de participacion, documentacion exigible,
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ambito y objeto de las actividades o programas a subvencionar, criterios de valoracion, gastos
excluidos de subvencion, etc.

4.- COMPATIBILIDAD E IMPORTE MAXIMO DE LAS SUBVENCIONES.

1.- El importe de las subvenciones no podra superar en ningun caso el limite del crédito
presupuestario disponible.

2.- Salvo que en la convocatoria individualizada se sefiale otra cosa, las subvenciones
municipales seran compatibles con otras aportaciones dinerarias para la misma finalidad
procedentes de otras Administraciones Publicas o entes publicos o privados, siempre que su
importe, aisladamente o en concurrencia con ¢éstas, no supere el coste de la actividad
subvencionada. A estos efectos serda obligacion de los posibles beneficiarios comunicar la
concesion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada en cuanto tenga conocimiento de ello, y en cualquier caso antes de la justificacion
de la aplicacion de los fondos publicos recibidos. Los casos de posibles excesos daran lugar al
inicio del correspondiente procedimiento de reintegro conforme a lo sefialado en la Ordenanza.

3.- Sin perjuicio de los limites sefialados en los dos apartados precedentes, cada
convocatoria individualizada podra sefialar un porcentaje maximo subvencionable por el
Ayuntamiento de Laredo con relacion a los gastos susceptibles de subvencion.

5.- GARANTIAS.

Con caracter general se dispensara de la prestacion de garantias, con la excepcion de
aquellos casos en que se realicen pagos a cuenta y/o anticipados cuya cuantia acumulada sea igual
o superior a 18.000 euros, asi como en los supuestos en que las convocatorias individualizadas asi
lo establezcan, correspondiendo a estas establecer su importe. Su constitucion, ejecucion y
cancelacion quedaran reguladas por la normativa general de subvenciones vigente en cada
momento.

6.- OBLIGACIONES A CARGO DE LOS BENEFICIARIOS EN MATERIA DE
PUBLICIDAD.

Los beneficiarios de subvenciones municipales deberan hacer constar, de forma general el
escudo del Ayuntamiento de Laredo en cuanta documentacion o propaganda vinculada con sus
actividades confeccionen, afladiendo a tal imagen institucional la expresion “con la colaboracion
del Excmo. Ayuntamiento de Laredo”.

Sin perjuicio de tal obligacion general, cada convocatoria especifica podra contener
requisitos adicionales de publicidad atendiendo a la naturaleza del ambito subvencionado. En
consecuencia la implantacion de distintivos, leyendas, anagramas, escudos, etc. relativos a la
concesion de ayudas por parte del Ayuntamiento de Laredo, podra hacerse extensiva elementos
tales como indumentaria, vehiculos, equipamiento y utillaje o cualesquiera otros materiales.

En todo caso los beneficiarios deberan llevar a cabo una utilizaciéon adecuada de tal
imagen municipal que se vinculara estrictamente a los fines propios de cada actividad o programa
subvencionados.

7.- CONVOCATORIA,
Las convocatorias individualizadas se ajustaran en su contenido y formalidades a lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ordenanza.

8.- REQUISITOS DE PUBLICIDAD DE LAS CONVOCATORIAS
INDIVIDUALIZADAS.

Cada convocatoria individualizada de subvenciones sera objeto de publicidad en el BOC,
donde se anunciara, al menos, la apertura del periodo para presentacion de solicitudes, asi como
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en la Web municipal y lugares habituales de
informacion municipal por plazo de un mes, periodo durante el cual podran presentarse las
correspondientes solicitudes conforme a lo que se sefiala en los apartados siguientes.
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“De conformidad con lo previsto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, tratandose el presente
de un procedimiento de concurrencia competitiva, se establece que tras la publicacion de la
convocatoria conforme al apartado anterior el resto de actos de publicidad correspondientes al
presente procedimiento se llevaran a cabo mediante insercion en la web municipal
(www.laredo.es), sin perjuicio de que, de asi estimarse oportuno, se establezcan otros medios
complementarios de publicidad.”

9.- ENTREGA DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

1.- Las solicitudes se presentaran, junto con la documentacion requerida en el Registro

General del Ayuntamiento, sito en la Avenida de Espafia n° 6, 39770 Laredo. Asimismo podra
procederse al deposito de tales solicitudes y documentacion por cualquiera de los procedimientos
y medios admisibles en la normativa general de procedimiento administrativo.
2.- Cada convocatoria individualizada establecera la documentacion a aportar por los solicitantes,
asi como el plazo para su presentacion y el correspondiente a posibles subsanaciones. En caso de
observarse insuficiencia en dicha documentacion ello podra ser subsanado de conformidad con
las normas en materia de subsanacion y mejora de solicitudes que establezca en cada momento la
normativa general de procedimiento administrativo.

10.- ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y EVALUACION.

1.- La convocatoria de una Comision de Valoracion serd preceptiva siempre que el
importe global de los fondos destinados a la convocatoria sean superiores a 50.000,00 euros, o el
importe individual maximo de las subvenciones sea superior a 7.000,00 euros, cuantias que
podran ser revisadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local. En el resto de supuestos, la
existencia de la Comision de valoracion estara condicionada a lo que disponga la convocatoria.

2.- En el caso de que asi sea obligado o se disponga por la convocatoria, la Comision de
Valoracion quedara formada por una Presidencia, una Secretaria y un nimero de Vocales no
inferior a tres designados de acuerdo a criterios de competencia profesional y experiencia,
especificando cada convocatoria individualizada en quiénes habran de recaer tales funciones. Tal
organo podra requerir la subsanacion de deficiencias, la verificacion de algiin dato o aportacion
de documentos encaminados a la completa tramitacion de los expedientes.

3.- En todo caso se llevara a efecto la comparacion de solicitudes al objeto de establecer
una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion. En cada convocatoria
individualizada quedaran concretados los criterios de valoracion de las solicitudes de entre los
establecidos en el articulo 25.2 de la Ordenanza, seleccionando aquellos que mejor se ajusten a la
naturaleza de la actividad y la mejor consecucion del interés publico perseguido, estableciendo el
orden de preferencia y la ponderacion de los mismos de manera que quede garantizado el
cumplimiento de los principios de transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion entre
los solicitantes.

11.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCIONES.

1.- Una vez examinadas las solicitudes por parte de los servicios de la Concejalia
competente, se elaborara un informe de preevaluacion en el que se verificara que conforme a la
informacion disponible los posibles beneficiarios retunen las condiciones exigidas. Tras ello se
remitird tal informe a la Comision de Evaluacion constituida conforme al articulo 11° para la
valoraciéon de las solicitudes emitiendo informe motivado que la concrete en el cual se
contemplara tanto las verificaciones del cumplimiento de los requisitos establecidos en las bases
como la valoracion técnica y econdmica seglin los criterios recogidos en las bases en atencion al
interés general de la actividad, al nimero de solicitudes presentadas y a la ponderada distribucion
de la subvencion entre estas sin que el importe a conceder deba necesariamente coincidir con el
solicitado. Asimismo en dicho informe se concretara el orden de prelacion de las solicitudes de
acuerdo con los criterios de valoracion.

En los casos que no se constituyera Comision de Valoracion sera aplicable el
procedimiento descrito en el presente apartado 9° con la tinica salvedad de que loégicamente no se
procedera a remitir a dicho 6rgano el informe de preevaluacion, correspondiendo a los servicios
de la Concejalia competente llevar a cabo de manera directa tanto la comprobacién de que los
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posibles beneficiarios retnen las condiciones exigidas como aplicar los criterios de puntuacion
que correspondan.

2.- A resultas de tal valoracion, por parte de la Concejalia competente se emitira
propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que se notificara a los interesados
concediendo un plazo de diez dias para presentar alegaciones. Sin perjuicio de ello, se podra
prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en
cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados, en cuyo
caso la propuesta de resolucion formulada tendra caracter de propuesta definitiva.

3.- En su caso, examinadas las alegaciones que se presenten en su caso, por los técnicos
competentes, por la Concejalia competente se formulara la propuesta de resolucion definitiva, que
sera elevara ante la Junta de Gobierno Local para su aprobacion dentro como maximo en los diez
dias siguientes a la emision de dicha propuesta. El acuerdo de aprobacion definitiva debera ser
notificado igualmente dentro de los diez dias siguientes a su adopcion a las personas o entidades
interesadas propuestos como personas o entidades beneficiarias para que dentro como maximo de
los diez dias siguientes a dicha notificacion comuniquen su aceptacion por escrito.

Sin perjuicio de lo asi dispuesto, podran adoptarse resoluciones condicionadas al
cumplimiento de alglin requisito, acto, verificacion de datos o aportacion de documentos, en
cuyos casos no podra hacerse efectivo el abono hasta el cumplimiento de la condicion,
independientemente de la posibilidad de prevision de plazo preclusivo. Si no se estableciera otro
plazo en la resolucion, el derecho al percibo de la subvencion caducara a los dos meses desde su
fecha de notificacion y siempre que ello no se deba a causa imputable al Ayuntamiento.

Ni la propuesta de resolucion provisional ni la definitiva generan derechos a favor de los
posibles beneficiarios en tanto no haya sido notificado el acuerdo formal relativo a la resolucion
de concesion.

4.- Publicacion de la adjudicacion: El acuerdo de concesion se hard publico mediante
anuncio en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Laredo, asi como en la radio municipal,
pagina web municipal y sin perjuicio de otros medios de publicidad complementarios susceptibles
de favorecer la mayor difusion del resultado de la convocatoria. Asimismo, se remitira carta a los
beneficiarios, comunicandoles la concesion de la ayuda.

5.- Por el Ayuntamiento podra declararse desierta la convocatoria con caracter total o
parcial si las peticiones presentadas no reuniesen los requisitos minimos exigibles para la
concesion de la subvencion solicitada, bien sea por carecer las actividades para las que se solicita
ayuda de intereses o proyeccion colectiva o por carecer las mismas de entidad para la obtencion
de la subvencion o por tratarse de actividades no incluibles dentro de la presente convocatoria.

6.- Las resoluciones recaeran como maximo en el plazo de tres meses a contar desde la
fecha de finalizacion del plazo de solicitud de subvencion. Si transcurrido dicho plazo, no hubiere
recaido la misma de forma expresa, se entendera desestimada la solicitud.

7.- Toda alteracion de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos, tenidos
en cuenta para el otorgamiento de la subvencion y en todo caso, la obtencion por el beneficiario
de ayudas o subvenciones concedidas, directa o indirectamente por otras Administraciones o
Entes Publicos, daran lugar a la modificacion de la Resolucion de la Concesion, sin que en ningun
caso impliquen variacion de la finalidad de la misma.

8.- Del resultado de cada proceso se dara cuenta ante la Comision competente en materia
de Deportes.

12.- FISCALIZACION.

El procedimiento de pago y fiscalizacion de las subvenciones se llevara a efecto conforme
a lo dispuesto en el Titulo III de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Laredo.

Cada convocatoria de subvencion establecera el correspondiente calendario de
justificacion de las subvenciones, si bien como criterio general serd como maximo de tres meses
desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.

En todo caso las actividades que hayan sido objeto de subvencion deberan realizarse
dentro del afio 2019, siendo revocadas aquellas ayudas que no sean realizadas en el plazo
indicado, estableciendo cada convocatoria individualizada el correspondiente calendario de
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aportacion de aportacion de justificaciones. Sin perjuicio de ello y para el caso de que la
actividad o programa objeto de subvencion se realizara o finalizara dentro del Gltimo trimestre del
afio, con caracter excepcional cada convocatoria individualizada de subvencion podra prever un
plazo ampliado de justificacion.

Para el caso de subvenciones plurianuales, la convocatoria o convenio deberan establecer
el plazo para la justificacion. La justificacion como minimo se presentara anualmente dentro del
ultimo trimestre del afo natural y una vez finalizada la actividad subvencionada, la tltima
justificacion se presentara como maximo dentro de los tres meses posteriores al plazo final para la
ejecucion de la actividad.

Sin perjuicio de lo indicado, en casos debidamente motivados se podra solicitar una
prorroga para proceder a la presentacion de la justificacion que no excedera de la mitad del plazo
inicialmente concedido, siempre que no se perjudiquen derechos de terceros. Transcurrido el
plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el 6rgano administrativo
competente, este requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince dias sea
presentada, si bien por causas excepcionales, debidamente motivados, podrd otorgarse una
prorroga adicional.

El incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencion o la justificacion
insuficiente, llevara aparejada la obligacion de reintegro total o parcial, atendiendo al grado de
incumplimiento y demas circunstancias concurrentes, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan.

13.- CONCERTACION Y FORMA DE PAGO.

El procedimiento de pago y fiscalizacion de las subvenciones amparadas en la presente
convocatoria se llevara a efecto conforme a lo dispuesto en el Titulo III de la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo. Sin perjuicio de ello se establece que el abono de
la aportacion econdmica, en caso que proceda, se certificara en pagos fraccionados, salvo que en
la resolucion de concesion se establezca una forma distinta.

Los beneficiarios de las subvenciones deberan presentar una memoria explicativa de la
actividad, asi como un balance de gastos e ingresos reales. El contenido especifico de ambos
aspectos sera detallado en cada convocatoria individualizada.

14.- REINTEGRO Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Ambas cuestiones se regularan de conformidad con la normativa general de subvenciones
vigente en cada momento, si bien en todo caso la resolucion por la que se acuerde el reintegro de
la subvencion se adoptara previa instruccion de expediente en el que previamente a la propuesta
razonada del area correspondiente se establecera un periodo de audiencia y alegaciones a los
interesados conforme a la normativa de procedimiento que resulte aplicable.

Sin perjuicio de ello se establece como causas especificas de revocacion:

.- No llevar a cabo las actividades subvencionadas dentro del plazo sefialado en cada

convocatoria individualizada.

.- Presentar justificantes de actividades que no se correspondan con las subvencionadas.

.- Incumplir el requisito de informar al Ayuntamiento de Laredo de las ayudas otorgadas

por otras Administraciones o entidades a la misma finalidad subvencionada.

.- Incurrir en falsedad, ocultacion o tergiversacion de los datos o documentos, hechos o

cuantias en la documentacion presentada para la concesién o la justificacion de la

subvencion.

. - Incumplimiento de la obligacion de justificacion en el plazo establecido.
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B) NORMAS ESPECIFICAS DE PROCEDIMIENTO PARA LA
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES O CLUBES
DEPORTIVOS PARA EL DESARROLLO Y GESTION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS DE TEMPORADA (ENTRENAMIENTO Y COMPETICION)
DURANTE EL EJERCICIO 2019

1.- OBJETO Y FINALIDAD

La presente convocatoria a través de esta linea de actuacion, tiene por objeto la
concesion de ayudas econdmicas a entidades deportivas sin animo de lucro del municipio de
Laredo, en régimen de concurrencia competitiva, para colaborar en el desarrollo y gestion
de las actividades deportivas de temporada, tanto de entrenamiento como de competicion,
con la finalidad de complementar los programas deportivos de la I.M.D., y contribuir a la
financiacion de los gastos derivados de las mismas.

A tales efectos, la presente convocatoria se integra, de entre las lineas de subvencidn
contempladas en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo, en el
apartado de Deportes comprendido en el articulo 25.3 c.-) de su articulado, area asimismo
recogida en igual letra del articulo 7 del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento
de Laredo. Ello ha de considerarse también sin perjuicio de lo que se refiere a la promocion
deportiva referida a deportes tradicionales y deportes minoritarios de dificil captacion, de la
linea de subvencion correspondiente a la letra |.-) de dicho precepto de la Ordenanza
relativa a patrimonio en tanto que actividades que tengan por objeto la conservacién,
difusién, mejora del patrimonio tanto material como inmaterial, aspecto recogido en la
misma letra del Plan Estratégico de Subvenciones.

2.- PARTICIPANTES Y OBLIGACIONES

2.1.- Podran ser beneficiarios clubes, asociaciones, fundaciones y demas entidades de
caracter deportivo, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia.

2.2.- Domicilio social en el Municipio de Laredo. La entidad deberd mantener el domicilio
social en el municipio de Laredo durante la temporada deportiva 2018/19, en caso de cambio
de municipio la debera llevarse a cabo la oportuna comunicacion tanto al .M.D. como al
Servicio de Intervencion del Excmo. Ayuntamiento de Laredo.

2.3.- No podran participar en la presente convocatoria aquellas personas o entidades que
estén imposibilitados para concurrir conforme a la normativa general en materia de
subvenciones vigente en cada momento.

2.4.- Las entidades estan obligadas a colocar publicidad del Ayuntamiento de Laredo en
todos las actividades o eventos que organicen, debiendo en todo caso llevar a cabo una
utilizacion adecuada de tal imagen municipal.

2.5.- El incumplimiento de los plazos, requisitos y obligaciones establecidos en las presentes
bases acarrearan la pérdida del derecho a recibir la aportacion econémica correspondiente.

2.6.- En todo caso las ayudas quedaran supeditadas a la correspondiente disponibilidad
presupuestaria.
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3.- INSTANCIAS Y DOCUMENTACION

3.1.- En todo caso deberan cumplimentarse los Anexos a continuacion relacionados o en todo
caso redactar documentacion que siga su formato, todo ello conforme a lo siguiente:

3.2.-Instancia o solicitud de subvencion segiin modelo que se adjunta. Anexo 1.
3.3.-Declaracion responsable. Anexo I1.
3.4.- Memoria resumida del proyecto objeto de subvencion. Anexo II1.

.-Documento acreditativo, expedido por la Federacion Deportiva competente, en el que
se informe del nimero de deportistas con licencia federativa en la temporada en vigor,
desglosando por sexos y categorias de edades. En los “Deportes de Colectivos” se deberd
informar del nimero de equipos federados, sefialando las categorias competitivas de los
mismos.

.-Documentacién que acredite el nivel competitivo maximo de la entidad (en deportes
colectivos) y la participacion de los deportistas de la entidad en los Campeonatos de Espafia
y Europa (en deportes individuales y de adversario) durante la temporada deportiva 2017-
2018.

.- Presupuesto detallado y equilibrado de la entidad relacionando ingresos y gastos,
financiacidn propia y otras aportaciones de terceros y cualquier otro dato de interés en
relacion con el mismo.

.- Ademas de:

= Fotocopia del D.N.I. y tarjeta N.LLF del solicitante.

= Declaracion responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias
(Hacienda Nacional y Hacienda Autondmica), asi como de la Seguridad Social.

= Datos bancarios a efectos de ingreso.

4.- APROBACION DE LAS SOLICITUDES

La Resolucién de las Subvenciones las determinara la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Laredo, dependiendo de la cuantia de las mismas, conforme al tramite
previsto en el apartado 5. El importe de las subvenciones se regula mediante la aplicacion
de las presentes Bases y se concedera en cada ejercicio con cargo al Capitulo IV
(Transferencias Corrientes) y se imputara a la partida presupuestaria niUmero 341-489, del
Presupuesto de la Corporacion, que cuenta con un importe para el ejercicio de 233.000
euros, de los cuales 80.000 corresponderan a subvenciones para Eventos Deportivos, otros
95.000 para Escuelas Deportivas y 58.000 para Actividades Deportivas (clubes).

El importe de las subvenciones no podra superar en ningun caso el limite del crédito
presupuestario. Aunque si estd permitido utilizar los fondos sobrantes de una de estas
partidas presupuestarias para paliar el déficit que se pudiera ocasionar en las otras 2. La
cuantia de la subvencién aprobada, en ningln caso podrd superar el 100% del coste de cada
actividad.

Una vez realizada la evaluacién de los proyectos, en caso de ser insuficiente el crédito
disponible en la aplicacidn presupuestaria correspondiente, se procedera al reparto del
mismo, en la parte proporcional que corresponda, en funcion de la puntuacion obtenida por
cada uno de los solicitantes.
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5.- CRITERIOS DE VALORACION
Serdn objeto de subvencidn todas las actividades que conforman el proyecto deportivo
de la entidad deportiva, relacionadas con la participacidn en las competiciones oficiales de
caracter autondmico y/o nacional durante el ejercicio 2018/2019, conforme a los criterios
que se indican y hasta un total maximo de 100 puntos:

1.- Organizacién y composicion de la estructura deportiva.

Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 15 puntos, la configuracion de la
estructura deportiva de la entidad teniendo en consideraciodn los siguientes datos:

Numero de deportistas en categorias inferiores de base.........c.cccccven. hasta 5 puntos
Numero de deportistas totales de la entidad..........cccoevvevireiinennnne hasta 5 puntos
NUMErO A€ EQUIPOS. .cuveeveeeeeieeieeieete et eieesieesre e ssaesaeeaeeeeenaeeneeesneens hasta 5 puntos

2.- Nivel Competitivo.

Sera objeto de valoracion, hasta un total méximo de 15 puntos, el nivel competitivo
maximo de la entidad, valorandose Unicamente el mérito de mayor rango de baremacion.

En relacién con los deportes colectivos, aquellos de categoria sénior que participen en
competiciones nacionales de caracter oficial y dmbito federativo, que se disputen por
sistema de liga en el territorio nacional durante la temporada deportiva 2017-2018, en las
categorias competitivas que se indican:

Maxima categoria NACIONAl......c.cevuiruiririeieieere e 15 puntos
Inmediatamente inferior a la maxima categoria nacional..........cccccccevueneenne. 10 puntos
32 Categoria NACIONAl....c.uiiiiiieiie et 7 puntos
42 Categoria NACIONAL.....ccuiiiiiieceiiie ettt 5 puntos
Categoria REGIONAl....c.ccccuiireie ettt 3 puntos

* El sistema de liga nacional objeto de valoracién en los deportes colectivos, ha de
comprender un minimo 5 desplazamientos a otras comunidades auténomas.

En relacién con los deportes individuales y de adversario, aquellas entidades cuyos
deportistas hasta categoria sénior (inclusive), participen en las Fase Finales de Campeonatos
de Espafia y Europa de caracter oficial y dmbito federativo, durante el afio 2018:

Participacion en Campeonatos de Europa de 3 6 mas deportistas .............. 15 puntos
Participacion en Campeonatos de Europa de 1 6 2 deportistas .........ccce... 10 puntos
Participacion en Campeonatos de Espafia de 5 6 mas deportistas................ 7 puntos
Participacion en Campeonatos de Espafia de 3 6 4 deportistas..........cceeveeevuveeenns 5 puntos
Participacién en Campeonatos de Espafia de 1 6 2 deportistas .........cceevverereenne 3 puntos

3.- Historial deportivo y trayectoria competitiva de la entidad.

Sera objeto de valoracion, hasta un total méximo de 10 puntos, repartidos de la
siguiente forma:
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- El historial deportivo de la entidad a través de los logros obtenidos....... 5 puntos.
- Latrayectoria competitiva durante la temporada............................. Spuntos.

4.- Antigliedad de la entidad.

Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 10 puntos, la antigliedad de la
entidad teniendo en consideracién al efecto la fecha de su constitucion:

D 25 A0S 0 MAES ..eeviiiieieriieierieetete ettt e s s 10 puntos
D 15 @ 24 @MN0S..ceiutiiiieiie ettt st 5 puntos
DE 5@ 14 AMN0S wuiiieiieiiiie ettt et e e e e e nte e e e aaeeenaaes 3 puntos

5.-
5.- Proyeccion social y promocién deportiva.

Sera objeto de valoracion, hasta un total maximo de 25 puntos:

La trascendencia y méritos de la labor social desarrollada por la entidad en el deporte
del municipio como, por ejemplo, colaboraciones con los centros educativos, organizacion
0 TOINEOS ..ottt ettt et s st s ben s hasta 5 puntos.

La promocidn de la villa llevada a cabo con motivo del desarrollo de la

actividad hasta 5 puntos.

La promocién deportiva referida a deportes tradicionales y deportes minoritarios de
dificil CAPLACION....ceie e e hasta 5 puntos.

La promocién deportiva referida a actividades que fomenten la igualdad e integracion
LT A= e 1= o To T TSSO UPPSPR hasta 5
puntos.

La promocién deportiva referida a actividades para personas con discapacidad y que
fomenten la practica deportiva inClusiva........ccoeeveeeeeeeerineesseseernins hasta 5 puntos

6.-Presupuesto del proyecto.
Sera objeto de valoracién, hasta un total maximo de 25 puntos:

e El presupuesto de ingresos y gastos de la entidad, y cualquier otro dato de interés en
relacion con el MiSMO......cocuivirireeecee e 15 puntos

e Lacapacidad de autofinanciacion se valorara, hasta un maximo de 10 puntos, de la
siguiente manera:

©  MAS AEI 75%...eiiiiiiieciie ettt ettt 10 puntos.
e Entreel50%yel 74% 7 puntos.

o Entre €l 25% Y €1 49% ....coceevirrereeneriec e 3 puntos.

o Entre €l 10% Y €1 24% ....oooeevereeiecceeee e 1 punto.
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El proyecto presentado por las entidades solicitantes debera obtener al menos una
puntuacidn de 10 puntos para su valoracion,

Sera de aplicacion el siguiente baremo para la concesion de subvenciones:

Puntuacion Propuesta econdémica
De 85-100 puntos 18.000 €
De 80-84 puntos 15.000 €
De 75-79 puntos 9.000 €
De 70-74 puntos 5.000 €
De 65-69 puntos 3.000 €
De 60-64 puntos 2.000 €
De 55-59 puntos 1.500 €
De 50-54 puntos 1.200 €
De 40-49 puntos 900 €
De 30-39 puntos 600 €
De 20-29 puntos 300 €
De 10-19 puntos 150 €

En Laredo, a de 20109.

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LAREDO

D. Juan Ramén Lépez Visitacion
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Instancia de solicitud de subvencién PARA EL DESARROLLO Y GESTION DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE TEMPORADA (ENTRENAMIENTO Y COMPETICION) (Anexo 1)

(D1 a A 013 - TR CONNLF .

En representacion de la entidad.........cccceeviiiiiiiniiieiiiccceccec e ,en
calidad de.....cccoevvrveeeeennnen. , con n2 de registro (Registro de Asociaciones):
............................................................................................ con ClFoiiiieeeee e,

............................................................ ,N%.........., en la localidad
.., movil

EXPONE:

Que pretende realizar,....... o estd realizando........ , el proyecto/programa (especificar si
€St 0 NO BN EJECUCION)...uiiiiiieciie ettt ettt etee et e et et e e s te e s e e ebeeesaneeeaneas

Cuyo objeto es (breve descripcion del objeto con mencién de usuarios destinatarios y
periodo de ejecucidn)

SOLICITA: Se le conceda subvencion, destinada a la ejecucién del mencionado
proyecto/programa, para lo cual se aporta la siguiente documentacién (en cumplimiento de
las Bases de subvenciones para el desarrollo y gestidn de actividades deportivas de
temporada 2016/2017):

Al tiempo que certifico que todos los datos que figuran en la referida documentacién
corresponden fielmente a la realidad y teniendo por presentada esta solicitud en tiempo y
forma, se sirva admitirla y previos los tramites y pruebas que estime oportunas tenga a bien
conceder lo interesado:

En Laredo, a.... de.....cceeeeeunnnenn. de 2019 firma

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos
personales aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado
titularidad del Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le
comunicamos que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacién de sus
datos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espafia 6, 39770 Laredo.
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DECLARACION RESPONSABLE (Anexo I1)

D./Dfia con DNI: En
nombre propio.

En representacion de representacion de (DATOS DE LA ENTIDAD REPRESENTADA)

DECLARA:

a.-) No haber sido condenado mediante sentencia firma a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b.-) No haber solicitado la declaracidn de concurso, no haber sido declarado insolvente
en cualquier procedimiento, no hallarse declarado en concurso no estar sujetos a
intervencidn judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

c.-) No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién.

d.-) No estar incurso en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995 de 11 de mayo, de
Incompatibilidades de los Miembros de Gobierno de la Nacién y de los Altos Cargos de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regula estas materias.

e.-) No tener residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

f.-) No tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

g.-) No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones segun la Ley General de Sub o la Ley General Tributaria.

h.-) No estar incurso en las causas de prohibicidn prevista en los apartados 5y 6 del
articulo 4 de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

i.-) Declaracion responsable de encontrarse al dia en las obligaciones con la Seguridad
Social y Hacienda Publica y compromiso de aportar la certificacion de cumplimiento de tales
requisitos en caso de ser adjudicatarios de la subvencidn solicitada.

j.-) Con relacién a la posible concurrencia o percepcidn de subvenciones, patrocinios o
cualesquiera otras ayudas tanto en metalico como en especie procedentes de organismos
publicos y/o entidades privadas cumpliméntese lo que proceda:

- Declaracion responsable del Presidente de la asociacion o peticionarios de la
ayuda de no haber recibido otras ayudas o subvenciones para el mismo fin.
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.- Haber solicitado, sin haber obtenido aun, cualesquiera ayudas para el mismo fin
conforme a lo siguiente:

DATOS DE ANTE QUIEN SE HA SOLICITADO IMPORTE DE LO SOLICITADO

.- Haber percibido cualesquiera ayudas para el mismo fin conforme a lo
siguiente:

DATOS DE QUIEN HA CONCEDIDO IMPORTE DE LO CONCEDIDO

Poniendo de manifiesto en todo caso que cualquier percepcién conforme a lo sefialado
no supera el coste total de la actividad objeto de solicitud.

Y para que conste, al tiempo que formulando el compromiso de dar cumplimiento a las
condiciones de la subvencidn convocada, se firma la presente,

En Laredo, a de de 2019.

NOTA: esta declaracidn podra realizarse mediante testimonio judicial o ser sustituida
por una declaracién responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario
publico

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos
personales aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado
titularidad del Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le
comunicamos que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de sus
datos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espaiia 6, 39770 Laredo.
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ANEXO 1lI
MEMORIA RESUMIDA DEL PROYECTO OBJETO DE SUBVENCION
NOMBRE ENTIDAD:

DIRECCION DE LA SEDE:

TELEFONO: EMAIL:

FINES DE LA ENTIDAD:

PERSONA REPRESENTANTE:

CARGO EN LA ENTIDAD:

N2 DE CUENTA BANCARIA: IBAN

.- FINALIDAD/ OBJETO DE LA ACTIVIDAD/ACTUACION:

1.- ORGANIZACION Y COMPOSICION DE LA ESTRUCTURA DEPORTIVA (SENALAR EN EL
CUADRO LA CIFRA CORRESPONDIENTE):

NUMERO DE DEPORTISTAS EN CATEGORIAS INFERIORES DE BASE

NUMERO DE DEPORTISTAS TOTALES DE LA ENTIDAD

NUMERO DE EQUIPOS

2.- NIVEL COMPETITIVO (SE BAREMARA UNICAMENTE EL MERITO DE MAYOR RANGO,
QUE SE DEBERA SENALAR EN EL CUADRO).

EN RELACION CON LOS DEPORTES COLECTIVOS, AQUELLOS DE CATEGORIA SENIOR
QUE PARTICIPEN EN COMPETICIONES NACIONALES DE CARACTER OFICIAL Y AMBITO
FEDERATIVO, QUE SE DISPUTEN POR SISTEMA DE LIGA EN EL TERRITORIO NACIONAL
DURANTE LA TEMPORADA DEPORTIVA 2018-2019, EN LAS CATEGORIAS COMPETITIVAS
QUE SE INDICAN:

MAXIMA CATEGORIA NACIONAL

INMEDIATAMENTE INFERIOR A LA MAXIMA CATEGORIA NACIONAL

CVE-2019-2307
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32 CATEGORIA NACIONAL

42 CATEGORIA NACIONAL

*NOTA: EL SISTEMA DE LIGA NACIONAL OBJETO DE VALORACION EN LOS DEPORTES
COLECTIVOS HA DE COMPRENDER UN MiNIMO DE 5 DESPLAZAMIENTOS A OTRAS
COMUNIDADES AUTONOMAS.

PARA DEPORTES INDIVIDUALES Y DE ADVERSARIO, AQUELLAS ENTIDADES CUYOS
DEPORTISTAS HASTA CATEGORIA SENIOR (INCLUSIVE) PARTICIPEN EN LAS FASES FINALES
DE CAMPEONATOS DE ESPANA Y DE EUROPA DE CARACTER OFICIAL Y AMBITO
FEDERATIVO DURANTE 2019 (MARCAR EN EL CUADRO LOS CASOS QUE PROCEDAN):

PARTICIPACION EN CAMPEONATOS DE EUROPA DE 3 O MAS DEPORTISTAS

PARTICIPACION EN CAMPEONATOS DE EUROPA DE 1 O 2 DEPORTISTAS

PARTICIPACION EN CAMPEONATOS DE ESPANA DE 5 O MAS DEPORTISTAS

PARTICIPACION EN CAMPEONATOS DE ESPANA DE 3 O 4 DEPORTISTAS

PARTICIPACION EN CAMPEONATOS DE ESPANA DE 1 O 2 MAS DEPORTISTAS

3.- JUSTIFICACION DEL HISTORIAL DEPORTIVO Y TRAYECTORIA COMPETITIVA DE LA
ENTIDADA A TRAVES DE SUS LOGROS Y TRAYECTORIA:

4.- ANTIGUEDAD DE LA ENTIDAD (MARQUESE EL CASO EN QUE ESTE):

DE 25 ANOS O MAS

DE 15 A 24 ANOS

DE 5 A 14 ANOS
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7.- JUSTIFICACION DE LA PROYECCION SOCIAL Y PROMOCION DEPORTIVA. SE
VALORARA LA TRASCENDENCIA Y MERITOS DE LA LABOR SOCIAL DESARROLLADA POR LA
ENTIDAD EN EL DEPORTE DEL MUNICIPIO COMO, POR EJEMPLO, COLABORACIONES CON
LOS CENTROS EDUCATIVOS, ORGANIZACION DE TORNEOS.
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8.- PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS: SERA OBJETO DE VALORACION, HASTA UN TOTAL
MAXIMO DE 25 PUNTOS, EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ENTIDAD, LA
CAPACIDAD DE FINANCIACION PROPIA DE LA MISMA, APORTACIONES DE TERCEROS Y
CUALQUIER OTRO DATO DE INTERES EN RELACION CON EL MISMO.

1. INGRESOS: TOTAL: €
(1)+(2)+(3)+(4)

(1) Propios (Autofinanciacién)

(2) Cofinanciacién de entidades privadas:

Importe: Denominacién:

(3) Cofinanciacidon de otras entidades publicas:

Importe: Denominacion:
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(4) Subvencidn solicitada al Ayuntamiento €
de Laredo:

2.- GASTOS: TOTAL: €

(6) Gastos corrientes: (Gastos vinculados a la realizacién del proyecto)

Importe: Denominacién
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El/la Representante de la asociacion, declara ser ciertos los datos aqui aportados, asi como
estar al dia en las obligaciones con la Seguridad Social y la Hacienda Publica. Por ello, se
compromete a aportar la documentacion precisa que se le solicite al respecto.

El/la Representante

Fdo. D./D2

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos
personales aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado
titularidad del Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le
comunicamos que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de sus
datos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espafia 6, 39770 Laredo.”

Laredo, 6 de marzo de 2019.
El alcalde,

Juan Ramoén Lopez Visitacion.
2019/2307
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2019-2308  Bases para la concesion de subvenciones para la organizacion de es-
cuelas deportivas de interés municipal durante 2019.

BASES

A) NORMAS GENERALES DE PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA
DE SUBVENCIONES EN CONCURRENCIA COMPETITIVA DURANTE EL
EJERCICIO 2019

1.- ANTECEDENTES.

La Ordenanza General de Subvenciones del ayuntamiento de Laredo (en adelante la
Ordenanza) sera el marco general que permita la adecuada regulacion de convocatorias y su
resolucion, considerandose no obstante la necesidad de deslindar las cuestiones que tienen
relacion con meros aspectos procedimentales y que pueden resultar comunes a todas las lineas
de subvenciones de las que son propias de cada una de estas por sus objetivos, destinatarios,
criterios de valoracion, etc.

La concesion de ayudas en los respectivos ambitos que se lleven a efecto las
correspondientes convocatorias revestiran caracter de subvencion y su convocatoria y ulterior
concesion quedaran condicionadas a la existencia de crédito adecuado y suficiente. Dado tal
caracter, y siempre atendiendo a los objetivos sefialados, la concesion de tales subvenciones se
regird por principios de publica concurrencia de caracter competitivo, con sometimiento a
criterios objetivos.

2.- NATURALEZA DE ESTAS NORMAS Y CUESTIONES GENERALES PARA
SU INTERPRETACION.

1.- Estas Bases constituiran el régimen general de procedimiento para la concesion de
subvenciones en concurrencia competitiva para el ejercicio 2018 que el Ayuntamiento de
Laredo publicite mediante las correspondientes convocatorias individualizadas para las
diferentes 4reas de actuacién municipal.

2.- En materia de recursos y reclamaciones correspondera contra los diversos actos de
instruccion y resolucion derivados de la presente convocatoria el régimen de recursos aplicable
conforme a la normativa general de procedimiento administrativo vigente.

3.- En materia de plazos, los regulados en las presentes normas y en las respectivas
convocatorias individualizadas se computaran de conformidad con lo establecido en la
normativa general de procedimiento administrativo y resultaran de obligado cumplimiento. Ello
no obstante serd factible proceder a su ampliacion cuando concurran las circunstancias
contempladas en dicha normativa, asi como a la declaracion de urgencia de la tramitacion.

4.- En no regulado en las presentes normas y en las convocatorias individualizadas se
estara a lo dispuesto en la normativa general en materia de subvenciones que resulte vigente y
en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo. Dicha Ordenanza sera
accesible a texto completo bien en el BOC de fecha 8 de noviembre de 2016 (enlace
web: https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=305755), bien en la
seccion de ordenanzas Generales y Reglamentos de la web municipal www.laredo.es (enlace

web: http://www.laredo.es/09/archivos/ordenanza-general-de-subvenciones 1486379269.pdf).

3.- MODALIDADES DE SUBVENCION ACOGIDAS A ESTAS NORMAS.

1.- Se acogeran a las presentes normas todas las convocatorias de subvenciones
acogidas al procedimiento de concurrencia competitiva conforme a como las define el articulo
13 de la Ordenanza, dandose dos posibles modalidades:

CVE-2019-2308
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a.-) Concurrencia ordinaria: Aquélla que se lleva a cabo mediante convocatoria y
procedimiento selectivo tinicos.

b.-) Concurrencia abierta: Consistente en la realizacion durante cada ejercicio
presupuestario de varios procedimientos de seleccion sucesivos para una misma linea
subvencionable que finalizaran con las respectivas resoluciones de concesion.

Dentro de tales modalidades cabra proceder a llevar a cabo convocatorias en las
diversas areas de actuacion municipal, conforme a la descripcion que de éstas lleva a cabo el
articulo 25.3 de la Ordenanza.

2.- En el resto de cuestiones vinculadas con las modalidades de subvencion, sera cada
convocatoria particularizada la que defina aspectos tales como los destinatarios y sus requisitos
especificos para participar, exclusiones especificas de participacion, documentacion exigible,
ambito y objeto de las actividades o programas a subvencionar, criterios de valoracion, gastos
excluidos de subvencion, etc.

4.- COMPATIBILIDAD E IMPORTE MAXIMO DE LAS SUBVENCIONES.

1.- El importe de las subvenciones no podra superar en ningun caso el limite del crédito
presupuestario disponible.

2.- Salvo que en la convocatoria individualizada se sefiale otra cosa, las subvenciones
municipales seran compatibles con otras aportaciones dinerarias para la misma finalidad
procedentes de otras Administraciones Publicas o entes publicos o privados, siempre que su
importe, aisladamente o en concurrencia con éstas, no supere el coste de la actividad
subvencionada. A estos efectos sera obligacion de los posibles beneficiarios comunicar la
concesion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada en cuanto tenga conocimiento de ello, y en cualquier caso antes de la
justificacion de la aplicacion de los fondos publicos recibidos. Los casos de posibles excesos
daran lugar al inicio del correspondiente procedimiento de reintegro conforme a lo sefialado en
la Ordenanza.

3.- Sin perjuicio de los limites sefialados en los dos apartados precedentes, cada
convocatoria individualizada podra seflalar un porcentaje maximo subvencionable por el
Ayuntamiento de Laredo con relacion a los gastos susceptibles de subvencion.

5.- GARANTIAS.

Con caricter general se dispensara de la prestacion de garantias, con la excepcion de
aquellos casos en que se realicen pagos a cuenta y/o anticipados cuya cuantia acumulada sea
igual o superior a 18.000 euros, asi como en los supuestos en que las convocatorias
individualizadas asi lo establezcan, correspondiendo a estas establecer su importe. Su
constitucion, ejecucion y cancelacion quedaran reguladas por la normativa general de
subvenciones vigente en cada momento.

6.- OBLIGACIONES A CARGO DE LOS BENEFICIARIOS EN MATERIA DE
PUBLICIDAD.

Los beneficiarios de subvenciones municipales deberan hacer constar, de forma general
el escudo del Ayuntamiento de Laredo en cuanta documentacion o propaganda vinculada con

CVE-2019-2308

Pag. 7395 boc.cantabria.es 2/29




ki ntabria® B0 LETIN OFICIAL

CANTABRIA | _. ey : e AN T ABR A

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

sus actividades confeccionen, afiadiendo a tal imagen institucional la expresién “con la
colaboracion del Exemo. Ayuntamiento de Laredo”.

Sin perjuicio de tal obligacién general, cada convocatoria especifica podra contener
requisitos adicionales de publicidad atendiendo a la naturaleza del ambito subvencionado. En
consecuencia la implantacién de distintivos, leyendas, anagramas, escudos, etc. relativos a la
concesion de ayudas por parte del Ayuntamiento de Laredo, podra hacerse extensiva elementos
tales como indumentaria, vehiculos, equipamiento y utillaje o cualesquiera otros materiales.

En todo caso los beneficiarios deberan llevar a cabo una utilizacion adecuada de tal
imagen municipal que se vinculard estrictamente a los fines propios de cada actividad o
programa subvencionados.

7.- CONVOCATORIA,

Las convocatorias individualizadas se ajustaran en su contenido y formalidades a lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ordenanza.

8.- REQUISITOS DE PUBLICIDAD DE LAS CONVOCATORIAS
INDIVIDUALIZADAS.

Cada convocatoria individualizada de subvenciones sera objeto de publicidad en el
BOC, donde se anunciara, al menos, la apertura del periodo para presentacion de solicitudes, asi
como en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en la Web municipal y lugares habituales
de informacion municipal por plazo de un mes, periodo durante el cual podran presentarse las
correspondientes solicitudes conforme a lo que se sefala en los apartados siguientes.

“De conformidad con lo previsto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, tratandose el
presente de un procedimiento de concurrencia competitiva, se establece que tras la publicacion
de la convocatoria conforme al apartado anterior el resto de actos de publicidad
correspondientes al presente procedimiento se llevaran a cabo mediante insercion en la web
municipal (www.laredo.es), sin perjuicio de que, de asi estimarse oportuno, se establezcan otros
medios complementarios de publicidad.”

9.- ENTREGA DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

1.- Las solicitudes se presentaran, junto con la documentacion requerida en el Registro
General del Ayuntamiento, sito en la Avenida de Espafia n® 6, 39770 Laredo. Asimismo podra
procederse al deposito de tales solicitudes y documentacion por cualquiera de los
procedimientos y medios admisibles en la normativa general de procedimiento administrativo.

2.- Cada convocatoria individualizada establecera la documentacion a aportar por los
solicitantes, asi como el plazo para su presentaciéon y el correspondiente a posibles
subsanaciones. En caso de observarse insuficiencia en dicha documentacion ello podra ser
subsanado de conformidad con las normas en materia de subsanacion y mejora de solicitudes
que establezca en cada momento la normativa general de procedimiento administrativo.

10.- ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y EVALUACION.
1.- La convocatoria de una Comision de Valoracion sera preceptiva siempre que el

importe global de los fondos destinados a la convocatoria sean superiores a 50.000,00 euros, o
el importe individual maximo de las subvenciones sea superior a 7.000,00 euros, cuantias que
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podran ser revisadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local. En el resto de supuestos, la
existencia de la Comision de valoracion estara condicionada a lo que disponga la convocatoria.

2.- En el caso de que asi sea obligado o se disponga por la convocatoria, la Comision de
Valoracién quedara formada por una Presidencia, una Secretaria y un numero de Vocales no
inferior a tres designados de acuerdo a criterios de competencia profesional y experiencia,
especificando cada convocatoria individualizada en quiénes habran de recaer tales funciones.
Tal 6rgano podra requerir la subsanacion de deficiencias, la verificacion de algun dato o
aportacion de documentos encaminados a la completa tramitacion de los expedientes.

3.- En todo caso se llevara a efecto la comparacion de solicitudes al objeto de establecer
una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion. En cada convocatoria
individualizada quedaran concretados los criterios de valoracion de las solicitudes de entre los
establecidos en el articulo 25.2 de la Ordenanza, seleccionando aquellos que mejor se ajusten a
la naturaleza de la actividad y la mejor consecucién del interés publico perseguido,
estableciendo el orden de preferencia y la ponderacion de los mismos de manera que quede
garantizado el cumplimiento de los principios de transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion entre los solicitantes.

11.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCIONES.

1.- Una vez examinadas las solicitudes por parte de los servicios de la Concejalia
competente, se elaborard un informe de preevaluacion en el que se verificard que conforme a la
informacion disponible los posibles beneficiarios reunen las condiciones exigidas. Tras ello se
remitira tal informe a la Comision de Evaluacion constituida conforme al articulo 11° para la
valoracion de las solicitudes emitiendo informe motivado que la concrete en el cual se
contemplara tanto las verificaciones del cumplimiento de los requisitos establecidos en las
bases como la valoracion técnica y econdomica segun los criterios recogidos en las bases en
atencion al interés general de la actividad, al nimero de solicitudes presentadas y a la ponderada
distribucion de la subvencion entre estas sin que el importe a conceder deba necesariamente
coincidir con el solicitado. Asimismo en dicho informe se concretara el orden de prelacion de
las solicitudes de acuerdo con los criterios de valoracion.

En los casos que no se constituyera Comision de Valoracién serd aplicable el
procedimiento descrito en el presente apartado 9° con la unica salvedad de que logicamente no
se procedera a remitir a dicho oérgano el informe de preevaluacién, correspondiendo a los
servicios de la Concejalia competente llevar a cabo de manera directa tanto la comprobacion de
que los posibles beneficiarios reunen las condiciones exigidas como aplicar los criterios de
puntuacion que correspondan.

2.- A resultas de tal valoracion, por parte de la Concejalia competente se emitird
propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que se notificara a los interesados
concediendo un plazo de diez dias para presentar alegaciones. Sin perjuicio de ello, se podra
prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en
cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados, en cuyo
caso la propuesta de resolucion formulada tendra caracter de propuesta definitiva.

3.- En su caso, examinadas las alegaciones que se presenten en su caso, por los técnicos
competentes, por la Concejalia competente se formulara la propuesta de resolucion definitiva,
que sera elevara ante la Junta de Gobierno Local para su aprobacion dentro como maximo en los
diez dias siguientes a la emision de dicha propuesta. El acuerdo de aprobacion definitiva debera
ser notificado igualmente dentro de los diez dias siguientes a su adopcion a las personas o
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entidades interesadas propuestos como personas o entidades beneficiarias para que dentro como
maximo de los diez dias siguientes a dicha notificacion comuniquen su aceptacion por escrito.

Sin perjuicio de lo asi dispuesto, podran adoptarse resoluciones condicionadas al
cumplimiento de algiin requisito, acto, verificacion de datos o aportacion de documentos, en
cuyos casos no podra hacerse efectivo el abono hasta el cumplimiento de la condicion,
independientemente de la posibilidad de prevision de plazo preclusivo. Sin no se estableciera
otro plazo en la resolucion, el derecho al percibo de la subvencion caducara a los dos meses
desde su fecha de notificacion y siempre que ello no se deba a causa imputable al
Ayuntamiento.

Ni la propuesta de resolucion provisional ni la definitiva generan derechos a favor de
los posibles beneficiarios en tanto no haya sido notificado el acuerdo formal relativo a la
resolucion de concesion.

4.- Publicacion de la adjudicacion: El acuerdo de concesion se hard publico mediante
anuncio en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Laredo, asi como en la radio municipal,
pagina web municipal y sin perjuicio de otros medios de publicidad complementarios
susceptibles de favorecer la mayor difusion del resultado de la convocatoria. Asimismo, se
remitira carta a los beneficiarios, comunicandoles la concesion de la ayuda.

5.- Por el Ayuntamiento podra declararse desierta la convocatoria con caracter total o
parcial si las peticiones presentadas no reuniesen los requisitos minimos exigibles para la
concesion de la subvencion solicitada, bien sea por carecer las actividades para las que se
solicita ayuda de intereses o proyeccion colectiva o por carecer las mismas de entidad para la
obtencion de la subvencion o por tratarse de actividades no incluibles dentro de la presente
convocatoria.

6.- Las resoluciones recaeran como maximo en el plazo de tres meses a contar desde la
fecha de finalizacion del plazo de solicitud de subvencion. Si transcurrido dicho plazo, no
hubiere recaido la misma de forma expresa, se entendera desestimada la solicitud.

7.- Toda alteracion de las circunstancias y de los requisitos subjetivos y objetivos,
tenidos en cuenta para el otorgamiento de la subvencion y en todo caso, la obtencion por el
beneficiario de ayudas o subvenciones concedidas, directa o indirectamente por otras
Administraciones o Entes Publicos, daran lugar a la modificaciéon de la Resolucién de la
Concesion, sin que en ningin caso impliquen variacion de la finalidad de la misma.

8.- Del resultado de cada proceso se dard cuenta ante la Comisiéon competente en
materia de Deportes.

12.- FISCALIZACION.

El procedimiento de pago y fiscalizacion de las subvenciones se llevara a efecto
conforme a lo dispuesto en el Titulo III de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Laredo.

Cada convocatoria de subvencion establecera el correspondiente calendario de
justificacion de las subvenciones, si bien como criterio general sera como maximo de tres meses
desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad.
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En todo caso las actividades que hayan sido objeto de subvencion deberan realizarse
dentro del ano 2019, siendo revocadas aquellas ayudas que no sean realizadas en el plazo
indicado, estableciendo cada convocatoria individualizada el correspondiente calendario de
aportacion de justificaciones. Sin perjuicio de ello y para el caso de que la actividad o programa
objeto de subvencion se realizard o finalizara dentro del Gltimo trimestre del afio, con caracter
excepcional cada convocatoria individualizada de subvencion podra prever un plazo ampliado
de justificacion.

Para el caso de subvenciones plurianuales, la convocatoria o convenio deberan
establecer el plazo para la justificacion. La justificacion como minimo se presentara anualmente
dentro del ultimo trimestre del afio natural y una vez finalizada la actividad subvencionada, la
ultima justificacion se presentara como maximo dentro de los tres meses posteriores al plazo
final para la ejecucion de la actividad.

Sin perjuicio de lo indicado, en casos debidamente motivados se podra solicitar una
prorroga para proceder a la presentacion de la justificacion que no excedera de la mitad del
plazo inicialmente concedido, siempre que no se perjudiquen derechos de terceros. Transcurrido
el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el organo
administrativo competente, este requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de
quince dias sea presentada, si bien por causas excepcionales, debidamente motivados, podra
otorgarse una prorroga adicional.

2.- El incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencion o la
justificacion insuficiente, llevara aparejada la obligacion de reintegro total o parcial, atendiendo
al grado de incumplimiento y demas circunstancias concurrentes, sin perjuicio de las sanciones
que correspondan.

13.- CONCERTACION Y FORMA DE PAGO.

El procedimiento de pago y fiscalizacion de las subvenciones amparadas en la presente
convocatoria se llevara a efecto conforme a lo dispuesto en el Titulo III de la Ordenanza
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo. Sin perjuicio de ello se establece que el
abono de la aportacion economica, en caso que proceda, se certificara en pagos fraccionados,
salvo que en la resolucion de concesion se establezca una forma distinta.

Los beneficiarios de las subvenciones deberan presentar una memoria explicativa de la
actividad, asi como un balance de gastos e ingresos reales. El contenido especifico de ambos
aspectos sera detallado en cada convocatoria individualizada.

14.- REINTEGRO Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Ambas cuestiones se regularan de conformidad con la normativa general de
subvenciones vigente en cada momento, si bien en todo caso la resolucion por la que se acuerde
el reintegro de la subvencion se adoptara previa instruccion de expediente en el que previamente
a la propuesta razonada del area correspondiente se establecera un periodo de audiencia y
alegaciones a los interesados conforme a la normativa de procedimiento que resulte aplicable.

Sin perjuicio de ello se establece como causas especificas de revocacion:
.- No llevar a cabo las actividades subvencionadas dentro del plazo sefialado en cada

convocatoria individualizada.
.- Presentar justificantes de actividades que no se correspondan con las subvencionadas.
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.- Incumplir el requisito de informar al Ayuntamiento de Laredo de las ayudas otorgadas
por otras Administraciones o entidades a la misma finalidad subvencionada.

.- Incurrir en falsedad, ocultacion o tergiversacion de los datos o documentos, hechos o
cuantias en la documentacion presentada para la concesion o la justificacion de la
subvencion.

.- Incumplimiento de la obligacion de justificacion en el plazo establecido.

B) NORMAS ESPECIFICAS DE PROCEDIMIENTO PARA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA ORGANIZACION DE
ESCUELAS DEPORTIVAS DE INTERES MUNICIPAL.

1.-ANTECEDENTES

Las escuelas deportivas municipales, prestan a la ciudadania de Laredo un servicio que
fomenta valores de necesaria implantacion en los jovenes. Siendo por ello necesaria la
colaboracion por parte de las administraciones con las entidades que fomenten las practicas
deportivas entre la base.

Por otra parte, las presentes bases resultan expresion de la competencia municipal en
materia de “promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre”
regulada en el articulo 25.2 1) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local en
su vigente redaccion.

A tales efectos, la presente convocatoria se integra, de entre las lineas de subvencion
contempladas en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Laredo, en el
apartado de Deportes comprendido en el articulo 25.3 c.-) de su articulado, area asimismo
recogida en igual letra del articulo 7 del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Laredo. Ello ha de considerarse también sin perjuicio de lo que se refiere a la promocion
deportiva referida a deportes tradicionales y deportes minoritarios de dificil captacion, de la
linea de subvencion correspondiente a la letra 1.-) de dicho precepto de la Ordenanza relativa a
patrimonio en tanto que actividades que tengan por objeto la conservacion, difusion, mejora del
patrimonio tanto material como inmaterial, aspecto recogido en la misma letra del Plan
Estratégico de Subvenciones.

No debe obviarse por otra parte el cariz transversal que representa el fomento de la
actividad deportiva a través del funcionamiento de escuelas deportivas, de tal modo que sin
perjuicio de tal ambito que puede considerarse principal cabe aludir también a otras lineas
subvencionables como las recogidas en los apartados a.-), b.-), e.-) h.) e i.-) (respectivamente
Educacion, Cultura, Infancia y Juventud, Participacion y Sanidad y Salud) del articulo 25 de la
Ordenanza, que son objeto del Plan Estratégico de Subvenciones en iguales apartados de su
articulo 7.

2.- OBJETO

El objeto de las presentes Bases, es regular las convocatorias para la concesion de
subvenciones para ayudar a sufragar los gastos ocasionados por la practica deportiva de las
Escuelas de Iniciacion Deportiva y la regulacion del régimen de concesion de las mismas,
durante la temporada deportiva 2018/19.
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3.- PARTICIPANTES Y OBLIGACIONES

3.1.- Podran participar en la presente convocatoria las personas o entidades publicas o
privadas que tengan residencia en Laredo que programen la organizacion de escuelas
deportivas de interés deportivo en y para el municipio de Laredo y que oferten actividad
deportiva en la modalidad de escuela a nifios y nifas con edades comprendidas entre los 5 y los
16 afios inclusive.

3.2.- Domicilio social en el Municipio de Laredo. La entidad deberd mantener el domicilio
social en el municipio de Laredo durante la temporada deportiva 2017/18, en caso de cambio de
municipio la debera llevarse a cabo la oportuna comunicacion tanto al Servicio de Intervencion
del Excmo. Ayuntamiento de Laredo.

3.3.- No podran participar en la presente convocatoria aquellas personas o entidades que
estén imposibilitados para concurrir conforme a la normativa general en materia de
subvenciones vigente en cada momento.

3.4.- Los beneficiarios de esta subvencion deberan cumplir el requisito de no cobrar mas
del importe mensual maximo establecido por alumno/a:

- 20 € los deportes colectivos (fatbol, baloncesto, voleibol, hockey patines, etc.)
- 35 € los deportes individuales (natacion, atletismo, bolos, remo, ajedrez, etc.)
- 35 € los deportes de adversario (de lucha y raqueta)

3.5.- Las escuelas deberan colocar a la altura del pecho el escudo oficial del Ayuntamiento
de Laredo y la leyenda “Escuelas Deportivas Laredo” en la espalda en todas sus equipaciones.
Asi mismo, estan obligadas a colocar publicidad del Ayuntamiento de Laredo en todos los
eventos que organicen, debiendo en todo caso llevar a cabo una utilizacién adecuada de tal
imagen municipal que se vinculara estrictamente a la participacion en eventos deportivos.

3.6.- Cada club deberd hacer constar las diferentes disciplinas o modalidades deportivas, asi
como el numero de equipos de cada una con un minimo de nifio/as por equipo, que coincidira
con el que indique el reglamento federativo de cada deporte, y que detallamos a continuacion:

Numero de nifio/as Modalidad Numero de Modalidad
nifno/as
5 Futbol-sala 5 Futbol 7
8 (5 en cadetes) Baloncesto 11 Futbol 11
6(4)/2 Voley/ Voley playa 5 Hockey Patines
7 Balonmano 4 Deportes
individuales*
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*Deportes individuales: natacion, bolos, remo, patinaje artistico, piragiiismo, ajedrez, etc.
(La intencion de este requisito es que cada club presente sus equipos por categoria con un
minimo de nifio/as ya sean deportes colectivos, individuales o de adversario).

3.7.- Sera requisito indispensable para el pago de las subvenciones la posibilidad de acceso
de cualquier joven del municipio a la citada actividad.

3.8.- El incumplimiento de los plazos, requisitos y obligaciones establecidos en las
presentes bases acarrearan la pérdida del derecho a recibir la aportacion econdmica
correspondiente.

3.9.- En todo caso las ayudas quedaran supeditadas a la correspondiente disponibilidad
presupuestaria.

4.- INSTANCIAS Y DOCUMENTACION

4.1.- La documentacion necesaria serd la detallada a continuacion. En todo caso deberan
cumplimentarse los Anexos a continuacion relacionados o en todo caso redactar documentacion
que siga su formato, todo ello conforme a lo siguiente:

4.2.- Instancia o solicitud de subvencion segiin modelo que se adjunta. Anexo I.

4.3.- Hoja Anual del Club (Datos de la entidad representada). Anexo II.

4.4.- Declaracion responsable de estar al dia en la justificacion de las subvenciones
recibidas por el Ayuntamiento. Anexo III.

4.5.- Programa (Proyecto, Memoria) detallado de la actividad a realizar en el que se haga
referencia al n° de alumnos, horarios, profesorado/monitores, instalaciones, fechas de
realizacion, etc. Anexo IV.

4.6.- Presupuesto total de la actividad en el que se reflejen el total de gastos e ingresos de la
misma, asi como las aportaciones de otras entidades. Anexo V.

4.7.- Fichas de inscripcion de los alumnos acompafiada de la ficha federativa
correspondiente o listado de la consejeria de educacion, cultura y deporte de los Juegos
Escolares, firmada por el responsable declarando de forma veraz los datos aportados. Anexo
VL

4.8.- Listado de los entrenadores y monitores de la Entidad. Segiin modelo Anexo VII.

4.9.- Ademas de:
.- Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.
.- Fotocopia del D.N.I. y tarjeta N.L.F del solicitante.

.- Datos bancarios a efectos de ingreso.
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- Certificados expedidos por los organismos publicos correspondientes de estar al
corriente de las obligaciones tributarias (Hacienda Nacional y Hacienda Autondmica), asi
como de la Seguridad Social.

5.- APROBACION DE LAS SOLICITUDES

La Resolucion de las Subvenciones las determinara la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Laredo, dependiendo de la cuantia de las mismas, conforme al tramite
previsto en el apartado 6. El importe de las subvenciones se regula mediante la aplicacion
de las presentes Bases y se concedera en cada ejercicio con cargo al Capitulo IV
(Transferencias Corrientes) y se imputard a la partida presupuestaria nimero 341-489, del
Presupuesto de la Corporacion, que cuenta con un importe para el ejercicio de 233.000
euros, de los cuales 80.000 corresponderan a subvenciones para Eventos Deportivos, otros
95.000 para Escuelas Deportivas y 58.000 para Actividades Deportivas (clubes).

El importe de las subvenciones no podrd superar en ningun caso el limite del crédito
presupuestario. Aunque si estd permitido utilizar los fondos sobrantes de una de estas
partidas presupuestarias para paliar el déficit que se pudiera ocasionar en las otras 2. La
cuantia de la subvencion aprobada, en ninglin caso podra superar el 100% del coste de cada
actividad.

Una vez realizada la evaluacion de los proyectos, en caso de ser insuficiente el crédito
disponible en la aplicacion presupuestaria correspondiente, se procedera al reparto del
mismo, en la parte proporcional que corresponda, en funcion de la puntuacion obtenida por
cada uno de los solicitantes.

6. CRITERIOS DE VALORACION

La cuantia de las citadas subvenciones vendra determinada por los siguientes baremos:

BAREMO DE ENTIDAD (Puntuacion recibida como entidad en funcion del niimero de
entidades presentadas).

BAREMO DE N° DE EQUIPOS (Puntos recibidos seglin el nimero de equipos de cada
entidad y el total de ellas).

BAREMO DE N° DE JUGADORES (Puntos recibido por niimero de jugadores (segun
tabla anexa).

BAREMO DE TITULACION DE LOS TECNICOS. (puntos recibidos segtin la titulacion
de los técnicos o entrenadores de los distintos equipos).

Segun la informacion aportada a través de los modelos incorporados como anexos a las
presentes bases, la puntuacion recibida en cada uno de estos baremos (repartida segtin el Anexo
VIII) el reparto de la cuantia definida a tal fin en los presupuestos de la corporacion para la
totalidad de las entidades optantes a la misma, se hara de forma proporcional a los puntos
obtenidos segin la documentacion aportada.

SOLICITA: Se le conceda subvencion, destinada a la ejecucion del mencionado
proyecto/programa, para lo cual se aporta la siguiente documentacion (en cumplimiento de las

CVE-2019-2308
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Bases de subvenciones para la organizacion de Escuelas Deportivas de interés municipal
2018/2019):

Al tiempo que certifico que todos los datos que figuran en la referida documentacion
corresponden fielmente a la realidad y teniendo por presentada esta solicitud en tiempo y
forma, se sirva admitirla y previos los tramites y pruebas que estime oportunas tenga a bien
conceder lo interesado:

En Laredo, a..... de..........c......... de 2019 firma

CVE-2019-2308
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Instancia de solicitud de subvencién ESCUELAS DEPORTIVAS (Anexo I)

EXPONE:

Que pretende realizar, ....... o esta realizando........ , el proyecto/programa (especificar si esta
0 110 €11 €JECUCION) 1.ntiaieteiitenietet ettt ettt ettt ettt ettt et ebe stk seb e bt eebesa st eeeseneenen

Cuyo objeto es (breve descripcion del objeto con mencion de usuarios destinatarios y
periodo de ejecucion)

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales
aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado titularidad del
Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le comunicamos
que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de sus datos mediante
escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espafia 6, 39770 Laredo.

CVE-2019-2308
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HOJA ANUAL DE CLUB O ASOCIACION TEMPORADA: ................ (Anexo I1)
Nombre de la Entidad: N2 de Reg. Entidades Deportivas: C.I.F.:
Direccidn Postal: Codigo Postal: Ciudad:
Provincia: Teléfono: Fax.: Correo electrénico:

Pag. 7406

DATOS DE LA ENTIDAD REPRESENTADA:

CERTIFICO:

Que, en Asamblea general de socios, celebrada el dia.........cccceeveeiieieciiennn. fue elegida la
Junta Directiva actual, compuesta por las siguientes personas:

PRESIDENTE: ...oiiiiiiiiiiiiiiiiie ettt NIF: s
VICEPRESIDENTE: ..ottt NIF: e
SECRETARIO: ..ottt et NIF: s
TESORERO: ..ottt NIF: e
En Laredo, a.......... d€.ccvreeerreeiieeeieeee, de 201...
Ve Be Ve Be
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales
aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado titularidad
del Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le
comunicamos que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de sus
datos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espafia 6, 39770 Laredo
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DECLARACION RESPONSABLE (Anexo Ill)

D./Dfia con
DNI:

___En nombre propio.

___Enrepresentacién de (DATOS DE LA ENTIDAD REPRESENTADA)

DECLARA:

a.-) No haber sido condenado mediante sentencia firma a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b.-) No haber solicitado la declaracién de concurso, no haber sido declarado
insolvente en cualquier procedimiento, no hallarse declarado en concurso no estar sujetos a
intervencién judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

c.-) No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d.-) No estar incurso en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995 de 11 de mayo, de
Incompatibilidades de los Miembros de Gobierno de la Nacion y de los Altos Cargos de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgdnica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autonomica que regula estas materias.

e.-) No tener residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

f.-) No tener pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

g.-) No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones segun la Ley General de Sub o la Ley General Tributaria.

h.-) No estar incurso en las causas de prohibicion prevista en los apartados 5 y 6 del
articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién.

i.-) Declaracién responsable de encontrarse al dia en las obligaciones con la Seguridad
Social y Hacienda Publica y compromiso de aportar la certificacion de cumplimiento de tales
requisitos en caso de ser adjudicatarios de la subvencion solicitada.
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j.-) Con relacion a la posible concurrencia o percepcion de subvenciones, patrocinios o
cualesquiera otras ayudas tanto en metalico como en especie procedentes de organismos
publicos y/o entidades privadas cumpliméntese lo que proceda:

- Declaracion responsable del Presidente de la asociacidn o peticionarios de la ayuda
de no haber recibido otras ayudas o subvenciones para el mismo fin.

.- Haber solicitado, sin haber obtenido aun, cualesquiera ayudas para el mismo fin
conforme a lo siguiente:

DATOS DE ANTE QUIEN SE HA SOLICITADO IMPORTE DE LO SOLICITADO

- Haber percibido cualesquiera ayudas para el mismo fin conforme a lo siguiente:

DATOS DE QUIEN HA CONCEDIDO IMPORTE DE LO CONCEDIDO

Poniendo de manifiesto en todo caso que cualquier percepcién conforme a lo sefialado no
supera el coste total de la actividad objeto de solicitud.
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Y para que conste, al tiempo que formulando el compromiso de dar cumplimiento a las
condiciones de la subvencidn convocada, se firma la presente,

En Laredo, a de de 2019.

NOTA: esta declaracion podra realizarse mediante testimonio judicial o ser sustituida por
una declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario publico

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales
aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado titularidad del
Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le comunicamos
que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de sus datos mediante
escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espafia 6, 39770 Laredo.
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PROYECTO DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR (Anexo IV)

1.-MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ENTIDAD
Tipo de Entidad: Campo de Actuacion:

Ambito Geogréfico:

Fines de la Entidad:

Descripcion de la estructura y capacidad de gestion de la entidad:

Actividades y Proyectos realizados:

2.- PERSONA DE CONTACTO:

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

DNI

TLF (FIIO/MOVIL)

FAX

CORREO ELECTRONICO

CVE-2019-2308
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3.- DESCRIPCION DEL PROYECTO

Denominacidn del Proyecto:

Justificacion de la necesidad social detectada:

Fundamentacion del Proyecto:

Descripcion del Proyecto:

Periodo de Ejecucion:

CVE-2019-2308
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4.- USUARIOS AFECTADOS POR EL PROYECTO
Poblacion total afectada por el proyecto (describir):

Usuarios Directos:

5.- AREAS Y OBJETIVOS DEL PROYECTO

Objetivos Generales:

Objetivos Especificos:

Metodologia:

CVE-2019-2308
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Actividades previstas:

Evaluacion:

Recursos Humanos:

CVE-2019-2308
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Recursos Materiales:

Cronograma previsto:

(D10 Y/4 o) 1T TSRO representante
legal de la Entidad solicitante, CERTIFICA la veracidad de todos los datos obrantes en la
presente memoria.

En Laredo, a........ [o [ de 2019

CVE-2019-2308
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS (Anexo V)

1. INGRESOS: TOTAL: €
(1)+(2)+(3)+(4)
(1) Propios (Autofinanciacion) €

(2) Cofinanciacidn de entidades privadas:

Importe: Denominacion:

(3) Cofinanciacion de otras entidades publicas:

Importe: Denominacidn:

(4) Subvencion solicitada al
Ayuntamiento de Laredo:

CVE-2019-2308
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2.- GASTOS: TOTAL: € (5) +(6)+(7)
(5) Gastos de Personal:
Seg. Social
) . Funcion que Horas Vinculacion o » .
Titulacién o Duracion Salario
desempefia semanales contrato bruto Empresa

(6) Gastos corrientes:

(Gastos vinculados a la realizacion del proyecto)

Importe

Denominacién

boc.cantabria.es
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€
(7) Gastos de Inversion (la adquisicion de bienes y equipamientos inventariables, salvo
terrenos y bienes naturales y construcciones. Se incluyen los gastos asociados a la €
lejecucion de obra y puesta en marcha):
Importe Denominacion
€
€
€
DON/DOMA. .ttt ettt ettt st ae et st aeebe bbb et b e b e et ere s s et et e s ete e ens representante

legal de la entidad solicitante, CERTIFICA la veracidad de todos los datos obrantes en la
presente memoria.

En Laredo, a..... de.....ccuureeunnen.. de 2019

CVE-2019-2308
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(rellenar una hoja por cada equipo)
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DE CANTABRIA

Entidad:

Categoria:

Disciplina:

Nombre y apellidos

Fecha de nacimiento

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

boc.cantabria.es
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Y para que conste firma el presidente del club, declarando bajo su responsabilidad la
veracidad de los datos aportados

Fdo: -

En Laredo, a.... de.....ccccveeennens de 2019

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos
de Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales
aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado titularidad
del Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le
comunicamos que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de
sus datos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espafia 6, 39770
Laredo.

CVE-2019-2308
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LISTADO DE ENTRENADORES (Anexo VII):

(Deberan incorporarse a este modelo copia de los titulos acreditativos)

Ne Nombre del entrenador | Equipo al que entrena Titulacion

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

Y para que conste firma el presidente del club, declarando bajo su responsabilidad la
veracidad de los datos aportados

Fdo: -

En Laredo, a.... d€...cccuveeeunnennne de 2019

En cumplimiento de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos
de Cardcter Personal, el Ayuntamiento de Laredo le informa de que sus datos personales
aportados en este impreso podrdn ser incorporados a un fichero automatizado titularidad
del Ayuntamiento con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud realizada. Le
comunicamos que podrd ejercitar los derechos de acceso, modificacion y cancelacion de
sus datos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Laredo, Av. de Espaiia 6, 39770
Laredo.

CVE-2019-2308

Pag. 7420 boc.cantabria.es 27/29




« - | GOBIERNO

| de

CANTABRIA

Pag. 7421

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

BAREMOS Y FORMULA DE CALCULO (Anexo VIII):

B. ENTIDAD (20 % de la subvencion)

B. DE N2 DE EQUIPOS (15 % de la subvencién) En funcién del nimero de equipos de la
escuela

B. DE N2 DE JUGADORES (50% de la subvencién) En funcién del nimero de jugadores de
las escuelas cada entidad, recibird por cada alumno/a de la escuela deportiva una

puntuacion dependiente del siguiente baremo:

- Alumnos/as de deportes colectivos, individuales y de adversario: 5 puntos/alumno/a

- Alumnos/as de deportes tradicionales (bolos y remo): 7 puntos/alumno/a

B. DE TITULACION DE LOS TECNICOS (15% de la subvencidn) En funcién de la titulacion de
cada monitor de la Escuela, la entidad recibira una puntuacion en base al siguiente

baremo:

Monitores sin titulacion: 1 punto / monitor

Monitores titulacion bésica: 3 puntos / monitor (técnico, técnico superior, entrenador
basico)

Monitores titulacidn superior: 5 puntos / monitor (licenciado, diplomado, entrenador
nacional)

Calculo de la Subvencién y férmulas de Puntuacion:

NE Numero de entidades presentadas en cada edicion o convocatoria
NEQ Numero total de equipos de las diferentes entidades
NEQent Numero de equipos de la entidad en cuestion

NTAcol Numero total de alumnos deportes de colectivos (aceptados por la mesa de
deportes)

NTAtrd  Ndmero total de alumnos deportes tradicionales (aceptados por la mesa de
deportes)

NTAind/adv Numero total de alumnos deportes individuales o de adversario (aceptados

por la mesa de deportes)
PMAX A Puntuacidn a repartir por nimero de alumnos, donde:

PMAXA = NTAcol x 5 + NTAtrd x 7 + NTAind/adv x 5
PAlent  Puntuacidn obtenida por cada entidad en funcién del nimero de alumnos

presentados y aprobados por la mesa de deportes

CVE-2019-2308
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NTMnot  Numero total de monitores sin titulacion (aceptados por la mesa de
deportes)

NTMtit  Numero total de monitores con titulacién bésica (aceptados por la

mesa de deportes)

NTMsup Numero total de monitores con titulacion superior (aceptados por la

mesa de deportes)

PMAX M Puntuacidn a repartir por nimero de monitores, donde:

PMAXM = NTMnot x 1 + NTMtit x 3 + NTMsup x 5

Pment Puntuacién obtenida por cada entidad en funcién del nimero de monitores

titulados o no, presentados y aprobados por la mesa de deportes.

SV Partida presupuestaria recogida en los presupuestos municipales en concepto de
Escuelas deportivas

El calculo de la Subvencion a cada entidad se realizara de la siguiente forma:

SVent= SvE + SVEQ + SVAL + SvM

donde:

SVE=0,20 xSV / NE
SvEQ = 0,15 x SV / NEQ x NEQent
SvAL=0,50 X SV / PMAX A x PALent
SvM = 0,15 x SV / PMAXM x Pment

Laredo, 6 de marzo de 2019.
El alcalde,
Juan Ramén Lépez Visitacion.

CVE-2019-2308
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-2273  Concesion de subvenciones a Organizaciones No Gubernamentales
de Desarrollo que realizan Proyectos de Desarrollo correspondientes
al ejercicio 2018.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander, por acuerdo de 18 de diciembre
de 2018, ha resuelto la convocatoria de subvenciones a Organizaciones No Gubernamentales
de Desarrollo que realizan proyectos de Desarrollo en el afio 2018, otorgando las que se rela-
cionan en el anexo siguiente.

Lo que se publica para general conocimiento, conforme a lo preceptuado por el articulo 18
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y el articulo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

Santander, 25 de febrero de 2019.

La concejala de Familia y Servicios Sociales,
Maria Tejerina Puente.
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ANEXO I, PUNTO A)

N° de COSTE Total del
Expedi| ENTIDAD SOLICITANTE: CIF TITULO PROYECTO: AREA: Proyecto: PROPUESTA
ente: Y )
Fortalecimiento de la infraestructura de
6 ADANE (39445267 Agua en La Escuela y Centro Infantil Agua y saneamiento 18.085,00 11.483,70 €
Hitakula de las Mahotas.
8 MANOS UNIDAS 628567790 Mejora del acceso al agua potable en | o\ o cancamiento | 134.527,94 15.000,00 €
zona rural de la regién de Kara (Togo)
Promoviendo el uso de abonos organicos Desarrollo de la
9 ADAYA G39413208 en productores de quinua de economia y 18,834.60 10.000,00 €
Huancavelica-Peru mercados locales
“Consolidar el proceso de acceso al
ASAMBLEA DE derecho fundamental de las victimas del
18 COOPERACION POR LA G80176845 conflicto armado colombiano a la DDHH 16.003,90 12.782,88 €
PAZ restitucion de sus tierras en el
Departamento de Antioquia, Colombia”
“Consolidacién del Centro de formacion
agricola CLIMA, como modelo formativo y
34 PROYDE (78885639 de produccioén para garantizar la seguridad Productivo 43.696,05 15.000,00 €
y soberania alimentaria de familias
vulnerables en Burkina Faso.”
42 MEDICOS MUNDI 630587209 Atencién a mujeres embarazadas en el Salud 79.688,11 13.234,85 €
area de Koulikoro
“Promocioén y defensa de los Derechos Lucha por la igualdad
46 DIAGRAMA G73038457 Humanos de las mujeres por razon de dz énegro 10.038,59 7.998,29 €
género en Managua” 9
“Prevencion y tratamiento de infecciones
. de transmision sexual (ITS) especialmente
57 FUNDACION TAU (20823654 del VIH/SIDA en Bonao (Republica Salud 37.313,90 14.999,41 €
Dominicana)-FUNDELUZ.”
“Acceso al derecho a una vivienda digna
con saneamiento basico para 30 personas
60 FUNDACION VICENTE G09326745 con discapacidad y sus familias Construccion 70.656,69 15.000,00 €
FERRER . A
pertenecientes a colectivos vulnerables en
el Distrito de Anantapur, India “
“Santander por un proyecto sostenible Infraestructuras
g1 |ADEC (Ayudaradespegar| 50740908 para la Casa de la Oportunidad” * Del |, P2sicas/actividades 18.750. 15.000,00 €
Cantabria) ” formacion y desarrollo
Impulso al Apoyo’ o
econoémico local
“Apoyo a un Centro de Salud Primaria de
63 AIDA 82484882 Bissau_para mejora de atencién social y Salud 20.000,00 15.000,00 €
sanitaria de la poblacién mas
desfavorecida”
TOTALES| 430.010,18 € 145.499,13 €
ANEXO I, PUNTO B)
N° de COSTE Total del
Expedi |[ENTIDAD SOLICITANTE: CIF TITULO PROYECTO: AREA: Proyecto: PUNTUACION | PROPUESTA
ente: )
“Dotar de agua potable a la comunidad Abastecimiento de DENEGADO
54 AMYCOS G09310749 indigena quechua de San José, municipio . 156.961,00 € |ARTICULO 3.5 0,00 €
. e agua/saneamiento
de Colomi, Bolivia’ BASES
e e
62 ¢ 639781372 naielor poviacion Produccién/servicios 19.176,82  |ARTICULO35| 0,00€
Desarrollo Social en riberefia del Parque Nacional de
- " BASES
Espafia) Boubandjida. segunda fase
. . . i . . DENEGADO
5 | Centro H°;‘::’;'?”° Padre R39006248 ’:r?:sr"’r:real':sa;ee"l':":[‘;sd'sz:‘fr"a'oe" Salud 59.184,07 ARTICULO 000€
’ 9°- 3.6A BASES
2019/2273
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cVE-2019-2274  Concesidn de subvenciones a Entidades sin Animo de Lucro para la reali-
zacion de Proyectos de Caracter Social correspondiente al ejercicio 2018.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander, por acuerdo de 18 de diciembre
de 2018, ha resuelto la convocatoria de subvenciones a Entidades sin Animo de Lucro para la
realizacion de Proyectos de Caracter Social en el aflo 2018, otorgando las que se relacionan
en el anexo siguiente.

Lo que se publica para general conocimiento, conforme a lo preceptuado por el articulo 18
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y el articulo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

Santander, 25 de febrero de 2019.

La concejala de Familia y Servicios Sociales,
Maria Tejerina Puente
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ANEXO |, PUNTO A)REFORMULACIONES

N° Expediente| ENTIDAD SOLICITANTE CIF TITULO PROYECTO AREA COSTE
PROYECTO PROPUESTA
I Asociacion Céntabr.a de familiares c!e enfermos de 6-39335104 Puesta en marcha de talleres‘ de SALUD 8.375,00 6.030,00
Alzheimer de Cantabria entrenamiento de la memoria
2 Caritas Diocesana de Santander R-3900768-G Centro *La Anjana Atencién a nifios y EDUCACION | 1800000 | 3.350,00
adolescentes.
o ar Divulgacién y Sensibilizacion sobre las
4 Fundacion Sindrome de Down G-39041397 personas con sindrome de Down SALUD 16.170,00 800,00
5 Fundacion Centro Diocesano de Orientacion Familiar -39697768 'Atenfiﬁn int‘egral a familias y menores en EDUCACION 44.677,94 2.680,00
C.O.F. situacion de riesgo en el COF de Santander.
Fundacién CADAH (Cantabria Ayuda al Déficit de Intervencion psicopedagogica para nifios y
6 atencion e Hiperactividad) 639647862 adolescentes afectados de TDAH SALUD 29.900,00 1.600,00
Acciones complementarias al programa de
7 Cantabria Acoge G-39321690 captacion y formacion al puesto de SOCIAL 2.500,00 800,00
voluntarios y sensibilizacion social
Asociacion Cantabra de enfermedades e . .
8 G-39563853 Promocion de la vida auténoma. SALUD 5.214,00 2.033,70
neuromusculares ASEMCAN
Informacion, orientacion y apoyo a personas
12 Asociacion ciudadana cantabra antisida ACCAS G-39329990 que viven con el VIH,y personas en riesgo de SALUD 27.536,53 2.840,00
exclusion
14 Asociacion Cantabra de lucha contra el paro G-39220975 Proyecto VINDIO socioeducativo. EDUCACION 22.590,00 3.350,00
o Apoyo integral a las personas con
15 ALCER Asociacién para la lucha contra las G-39037445 enfermedad renal y sus familias en la fase de SALUD 7.100,00 1.840,00
enfermedades renales .
Acogida
Programa de Ayuda a familias pertenecientes
17 Asociacion Cantabra Pro-vida G-3906171g | @ Minorias étnicas, inmigrantes, sin 1ecUrsos | ppeveENGION | 15.350,00 2.280,00
econdémicos y/o en riesgo de exclusion social
con cargas familiares
18 Asociacion Evangélica Nueva Vida G-39456298 Promocion y Formacion del Voluntariado FORMACION 8.400,00 2.224,00
19 Fundacion AFIM G-80148034 ESPACIO HABILITY SALUD 9.455,80 3.200,00
23 Asociacion Banco de Alimentos de Cantabria G-39359542 Apoyo logistico alimentario SALUD 48.500,00 1.200,00
25 Asociacién Cantabra Pro Salud Mental ASCASAM G-39241831 XVII Semana de Cine y Salud Mental SALUD 8.113,62 2.340,87
29 Fundacion ACORDE G-39768221 Alojamiento Supervisado SALUD 11.630,00 4.408,00
33 APTACAN 639557590 Educacion y actividades con animales para SALUD 4.000,00 2.000,00
nifios con trastorno AUTISTA
. Sensibilizacion y Desestigmatizacion de la
34 Asociacion PADUCAN G39767942 patologia Dual SALUD 4.600,00 1.320,00
39 Asociacién de Mayores Eulalio Ferrer (39301742 Envejecimiento acfivo, gimnasia de SALUD 14.000,00 3.000,00
mantenimiento y rehabilitacion
4 Banco de Alimentos Infantiles G-30759584 | Ateneion aMenores en Riesgo de exclusion SALUD 7.500,00 1.200,00
Programa de Voluntariado, Impulso y -
42 FESCAN G-39529631 participacion PROMOCION 5.337,30 1.864,21
@ FUNDACION DIAGRAMA G-73038457 | Frospeccionlaboraly accesoalTiCpara | pyycpcioN 634844 | 203150
jovenes en riesgo y exclusion social.
m CESCAN-PROYECTO HOMBRE G-39323457  |Aencion amenores y Jévenes con conductas SALUD 8.375,00 2.680,00
47 Asociacion ANDARES G-39579065 Proyecto DIVERTEA ANDARES 2018 SALUD MENTAL 6.000,00 1.920,00
49 MPDL G-28838001 Accion de voluntariado para la inclusién social SOCIAL 6.485,00 207520
en Santander 2018
51 Teléfono de la Esperanza G-85590685 Promocion de la Salud Emocional en SALUD 8.300,00 1.200,00
53 NUEVO FUTURO G-28309862 Proyecto: Alimentacion Saludable SALUD 3.500,00 1.000,00
54 Patronato Europeo del Mayor 80861305 Eocuela para abuelos y abuelas sobre SALUD 1.315,00 628,00
isciplina positiva.
58 AECC/ Asociacion Espariola contra el Cancer G-28197564 Programa de Voluntariado Hospitalario SALUD 14.233,00 1.340,00
59 La Columbeta G-39686605 Proyecto COLUNCLCK. SOCIAL 2.400,00 1.152,00
60 Obra San Martin G-39697750 DESCUBRENOS. Sensibilizacién social SOCIAL 8.323,20 2.496,96
TOTALES 384.229,83 66.884,44
2019/2274
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-2331  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para garaje
a emplazar en la calle Avenida de Castafieda, 15 y 17 y Avenida de
Pontejos, 18. Expediente 51389/18.

CC.PP. AVDA. PONTEJOS, N© 18 Y AVDA. CASTANEDA N° 15 Y 17 ha solicitado de esta Al-
caldia licencia de actividad de garaje, a emplazar en la calle Avda. de Castafieda, n® 15y 17
y Avda. de Pontejos, n° 18.

En cumplimiento del articulo 32.4 b) de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, y de lo dispuesto en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de
18 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, se abre informacién publica, por término de VEINTE DIAS, para
que quienes se consideren afectados de cualquier modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en el
Negociado de Licencias y Autorizaciones de este Excmo. Ayuntamiento.

Santander, 28 de febrero de 2019.

El concejal delegado (ilegible).
2019/2331
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AYUNTAMIENTO DE SELAYA

CVE-2019-2323  Bases reguladoras de la convocatoria de ayudas de emergencia social
vinculadas al Anexo al Convenio de Colaboracion suscrito con el Go-
bierno de Cantabria para la distribucion del Fondo Extraordinario de
Suministros Basicos.

Esta Alcaldia, por Resolucion n® 19/2019, de 7 de marzo, ha aprobado las bases regulado-
ras de la convocatoria de ayudas de emergencia social para el aino 2019 vinculadas al Anexo al
Convenio de Colaboracién suscrito con el Gobierno de Cantabria para la distribucion del Fondo
Extraordinario de Suministros Basicos.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero de la base duodécima, se publica
el texto completo de las bases de la convocatoria:

boc.cantabria.es
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“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS DE
EMERGENCIA SOCIAL VINCULADAS AL ANEXO AL CONVENIO DE
COLABORACION SUSCRITO CON EL GOBIERNO DE CANTABRIA PARA
LA DISTRIBUCION DEL FONDO EXTRAORDINARIO DE SUMINISTROS
BASICOS.

Primera. Objeto de estas bases.

1. Estas bases tienen por objeto regular el procedimiento de concesion de
ayudas de emergencia social en el ano 2019, vinculadas al Anexo al Convenio
de Colaboracién suscrito en fecha 26 de julio de 2016 entre el Ayuntamiento de
Selaya y el Gobierno de Cantabria, para el desarrollo de los servicios sociales
de atencion primaria para la distribucion del Fondo Extraordinario de Suministros
Basicos.

2. Tanto el anexo al convenio de colaboracion al que se hace referencia
en el apartado anterior, como la convocatoria de ayudas sociales que se regula
por las presentes bases, se amparan en lo dispuesto en el articulo 25.2 e) de la
Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local, que
atribuye a los municipios como competencia propia la prestacion de los servicios
de evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a las personas en situacion o riesgo de exclusion social; y en el articulo
10.1° de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Selaya,
aprobada por el Pleno de la Corporacion en sesion de fecha 31 de mayo de 2016,
y publicada en el Boletin Oficial de Cantabria n® 163, de 24-08-2016.

Segunda. Régimen juridico.

En lo no previsto expresamente en estas bases se aplicara lo dispuesto
en la citada Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Selaya,
que tendra la consideracion de bases generales de esta convocatoria. Asimismo,
se aplicara supletoriamente lo establecido en las clausulas del mencionado
Anexo al Convenio de Colaboracién suscrito entre el Ayuntamiento de Selaya y
el Gobierno de Cantabria para la distribucion del Fondo Extraordinario de
Suministros Basicos, la Ley 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios
Sociales, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ley
de Cantabria 10/2016, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, sus
disposiciones de desarrollo, y las restantes normas de derecho administrativo.

Tercera. Definicion, caracteristicas y objetivos de las ayudas.

1. A los efectos de esta convocatoria, se consideran ayudas de
emergencia social aquellas prestaciones econémicas no periédicas, de caracter
extraordinario, concedidas a unidades perceptoras a las que sobrevengan
situaciones de urgente necesidad, en las que se vean privadas de los medios
imprescindibles para cubrir las necesidades basicas, siendo la finalidad de tales
ayudas dispensar una atencion basica y urgente en el momento en que se
produzcan dichas situaciones de urgente necesidad, tal y como sefala el articulo
39.1 de la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios
Sociales.
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2. Las ayudas de emergencia social reguladas en estas bases tienen las
siguientes caracteristicas:

a) Tienen caracter puntual y solo se podran conceder a una de las
personas integrantes de la unidad perceptora.

b) Tienen caracter personal e intransferible.

c) Son finalistas, debiendo destinarse unicamente a cubrir las
necesidades para las que han sido concedidas.

d) Tienen caracter subsidiario y, en su caso, complementario a otro tipo
de recursos y prestaciones sociales de contenido econémico previstos en la
legislacion vigente, que pudieran corresponder a la persona beneficiaria o a
cualquiera de las personas integrantes de su unidad perceptora, asi como, en su
caso, a otras personas residentes en la misma vivienda o alojamiento.

3. Las ayudas de emergencia social tienen los siguientes objetivos:

a) Dar respuesta a situaciones ocasionadas por necesidades
coyunturales, que no pueden ser satisfechas por falta de recursos econémicos y
que afectan a unidades familiares y de convivencia, desestabilizando su normal
desarrollo.

b) Prevenir la aparicion de situaciones de marginacion como
consecuencia de imprevistos ocasionales o carencias econdmicas de
emergencia.

c) Apoyar los procesos de intervencion que los Servicios Sociales de
Atencion Primaria (de aqui en adelante, SSAP) desarrollan con personas y
familias en situacion o riesgo de exclusion social.

Cuarta. Objeto de las ayudas.

1. El objeto de las ayudas de emergencia social reguladas en estas bases
es la cobertura de necesidades basicas, tales como alimentacion, productos
basicos de higiene y limpieza y suministros que garantizan una minima condicion
de habitabilidad y salubridad en la vivienda (luz, agua y gas), en los términos
previstos en el anexo | sobre las condiciones especificas aplicables a cada tipo
de ayuda.

2. Las ayudas de emergencia social que se otorguen en desarrollo de esta
convocatoria se destinaran a la cobertura de los siguientes gastos especificos,
siempre derivados de una situacion de emergencia sobrevenida:

a) Productos basicos: alimentacion, ropa y calzado, panales, asi como
productos basicos de higiene doméstica y personal.

b) Ayudas para la vivienda, siempre que haya garantia de continuidad en
el domicilio:

- Pago de alquiler de vivienda y/o fianza.

- Equipamiento del hogar: grandes electrodomésticos de gama blanca y
equipamiento del hogar de caracter basico recogido en las condiciones
especificas de las ayudas.

- Pago de deudas de suministros basicos (luz, gas y agua, alcantarillado
y basuras).

- Alojamiento en pensiones, hostales y pisos compartidos.

c¢) Actividades y materiales educativos:

Todas las ayudas incluidas en este apartado deberan ser destinadas a
menores en riesgo de desproteccion o desproteccion moderada incluidos en un
Plan de Intervencion por los SSAP.
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- Material escolar.

- Comedor escolar.

- Transporte para acudir al centro educativo.

- Actividades extraescolares y de ocio necesarias dentro de un Plan de
Intervencién de atencion a menores en riesgo de desproteccién o desproteccion
moderada, no cubiertas por los centros de dia o por otras entidades asociativas
u organizaciones no gubernamentales de la zona.

d) Transporte:

- Transporte para tramitar documentacién con fines de insercion
sociolaboral, para personas incursas en un proceso de intervencion social
llevado a cabo por los SSAP.

- Destinado a mujeres victimas de violencia de género, para asistir a
tramites judiciales en los procesos civiles y penales que se especifican en el
anexo | de estas bases.

e) Gastos de endeudamiento previo por alguno de los conceptos
sefalados anteriormente, originados en los tres meses anteriores a la solicitud.
La cuantia maxima por este concepto sera de 1.500,00 euros y no se podra
volver a solicitar esta ayuda especifica hasta que haya transcurrido al menos un
afio.

3. No seran objeto de estas ayudas de emergencia social los gastos
siguientes:

a) Suministros no basicos como telefonia, Internet, etc.

b) Pago de impuestos.

c) Créditos personales.

d) Obligaciones y deudas con la Seguridad Social.

e) Multas y otras sanciones.

f) Gastos de comunidades de propietarios.

g) Deudas hipotecarias.

Quinta. Financiacién, crédito presupuestario y cuantia maxima de las
ayudas.

1. Las ayudas de emergencia social previstas y reguladas en estas bases,
estan cofinanciadas por la Comunidad Autdonoma de Cantabria, a través del
Instituto Cantabro de Servicios Sociales, y el Ayuntamiento de Selaya, en los
términos del Anexo al Convenio de Colaboracion suscrito entre ambas
Administraciones para el desarrollo de los servicios sociales de atencién primaria
en el ano 2019 (Fondo Extraordinario de Suministros Basicos).

2. El crédito presupuestario total que se destina para la presente
convocatoria es de 7.200 euros, con cargo a la aplicaciéon 231 480 del
Presupuesto del Ayuntamiento del ejercicio 2019.

3. La cuantia maxima de las ayudas de emergencia social previstas en
esta convocatoria no superara, por todos los conceptos posibles, la cantidad de
1.500,00 euros por unidad perceptora.
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Sexta. Régimen de compatibilidad de las ayudas.

1. Las ayudas de emergencia social previstas en esta convocatoria seran
incompatibles con cualquier otra ayuda econdmica publica que pudiera
corresponder a la persona beneficiaria 0 a otro miembro de su unidad perceptora
para la misma finalidad, dado el caracter extraordinario, finalista y subsidiario de
las mismas.

2. Las ayudas de emergencia social seran compatibles con otras ayudas
publicas que no tengan tal finalidad.

3. El importe de las ayudas de emergencia social, aisladamente o
sumadas a otras, no podra superar en ningun caso el coste de la actividad objeto
de subvencion. Tampoco podra concederse mas de una ayuda para la misma
finalidad.

Séptima. Régimen de tramitacion de las ayudas.

Las ayudas de emergencia social previstas en estas bases se tramitaran
en régimen de convocatoria publica abierta y se otorgaran mediante el
procedimiento de concesién directa, al concurrir razones de interés social y
humanitario que hacen innecesaria la concurrencia competitiva, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Selaya.

Las ayudas se concederan en funcién de las solicitudes que se presenten
en cualquier momento del presente ejercicio presupuestario (a contar desde la
publicacién del extracto de esta convocatoria en el BOC y hasta el 16-12-2019),
siempre que los interesados cumplan los requisitos establecidos en las bases
reguladoras y exista crédito presupuestario.

Octava. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario de las
ayudas.

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas de emergencia social previstas
en esta convocatoria, las personas que cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de dieciocho afios, 0 menor con cargas familiares, o mayor
de dieciséis afios emancipado por decision judicial.

b) Estar empadronado y tener residencia efectiva en el municipio de
Selaya de forma ininterrumpida durante los tres meses inmediatamente
anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud. Este requisito se acreditara
mediante informe de convivencia emitido por los servicios municipales, que se
incorporara al expediente de solicitud.

No obstante, el periodo minimo de residencia efectiva no se exigira a las
siguientes personas:

» Las mujeres victimas de violencia de género en las que concurran
circunstancias que les impidan disponer de sus bienes o las situen
en estado de necesidad, siempre que tales circunstancias consten
acreditadas en el informe social que al efecto emita el personal
técnico de los SSAP.

» Las personas solicitantes de asilo, una vez admitida a tramite su
solicitud.

» Cuando el informe social del técnico de SSAP asi lo valore.
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c) No tener ingresos suficientes para atender la situacion de emergencia.
La insuficiencia de ingresos se estimara conforme dispone la base undécima.

d) Que ninguna de las personas que integran la unidad perceptora
disponga de bienes muebles o inmuebles distintos a la vivienda habitual, sobre
los que se posea un derecho de propiedad, posesién, usufructo o cualquier otro
que, por sus caracteristicas, valoracién, posibilidad de explotacién o venta,
indique la existencia de medios suficientes para atender la necesidad para la que
se solicita la ayuda, salvo causas justificadas.

e) Estar atendida en un proceso de intervencion social bajo la supervision
del personal técnico de SSAP, en los casos en que se prevea este requisito para
la ayuda concreta que se solicite; 0 en su caso, comprometerse a iniciar un
programa de intervencion social cuando asi lo considere el personal técnico de
Servicios Sociales.

f) No tener acceso a ayudas de otras Administraciones Publicas
especificamente destinadas a cubrir la totalidad de la necesidad para la que se
solicita la prestacion.

g) No haber solicitado ningun integrante de la unidad perceptora una
ayuda econdmica municipal o autonémica con la misma finalidad en los ultimos
seis meses.

h) No estar cubiertos los gastos para los que se solicita la ayuda por
companias de seguros, mutuas u otras entidades similares.

i) En el caso de facturas pendientes de suministros basicos y/o alquiler sin
pagar, el solicitante y el titular deberan ser la misma persona, salvo que se
justifique mediante contrato de alquiler o empadronamiento que el solicitante es
quien ha generado la deuda.

j) Haber justificado en tiempo y forma las ayudas de emergencia social
solicitadas anteriormente.

2. A todos los efectos, las personas extranjeras se regiran por lo
establecido en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y
Libertades de los Extranjeros en Espafia y su Integracion Social, asi como por la
normativa dictada para su desarrollo.

Novena. Obligaciones de los beneficiarios.

Las personas beneficiarias de las ayudas de emergencia social tienen las
siguientes obligaciones:

a) Destinar la subvencién concedida a la finalidad para la que se otorga.

b) Comunicar los hechos sobrevenidos en relacion con el cumplimiento de
los requisitos que pudieran dar lugar al acceso a la ayuda.

¢) Comunicar cualquier cambio relativo al domicilio o residencia habitual.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion que efectle la
Administracion.

e) Justificar la ayuda concedida de acuerdo con lo dispuesto en la base
decimonovena de esta convocatoria.

f) Reintegrar el importe total o parcial de la prestacion indebidamente
percibida.

CVE-2019-2323

Pag. 7433 boc.cantabria.es 6/17




|comt - ntabria BOLETIN OFICIAL

CANTABRIA b, Gamino DE CANTABRIA

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

Décima. Definiciones.

A los efectos de la presente convocatoria, se definen los siguientes
conceptos:

Unidad perceptora:

a) Las personas que viven solas en una vivienda o alojamiento.

b) Dos o mas personas que viven juntas en una misma vivienda o
alojamiento, cuando estén unidas entre si por matrimonio u otra forma de
relacion analoga a la conyugal, por consanguinidad o afinidad hasta el segundo
grado, o por tutela o por acogimiento administrativo y/o judicial.

c) Las personas menores de edad en situacién de acogimiento familiar
administrativo o judicial, y los hijos e hijas que vivan temporalmente fuera del
domicilio familiar cursando estudios.

Situacién sobrevenida:

Es una situacion repentina e imprevista, no provocada de manera
intencionada, que situa a la unidad perceptora en grave situaciéon econdémica, por
pérdida de ingresos regulares o agotamiento de prestaciones en la unidad
perceptora.

Proceso de intervencion social:

Es el conjunto de actividades y medios dispuestos para la consecucion de
los objetivos, los cuales han sido establecidos de forma consensuada con la
persona beneficiaria para superar las dificultades que han provocado la situacién
de necesidad.

Undécima. Limite de ingresos de la unidad perceptora.

A los efectos de la presente convocatoria, los ingresos econémicos de la
unidad perceptora estaran referidos al mes anterior a la fecha de presentacion
de la correspondiente solicitud, fijandose el limite maximo segun el siguiente
método:

a) Cuando la unidad perceptora esté formada por un Unico integrante, los
ingresos mensuales no podran superar el resultado de multiplicar por 1,25 el
indicador publico de renta de efectos multiples (en adelante por su acrénimo,
IPREM) del afio 2019, que esta fijado en 537,84 euros mensuales.

b) Cuando la unidad perceptora esté formada por mas de un integrante,
el resultado al que se refiere el apartado anterior se incrementara en un 30 por
100 por el segundo miembro, un 20 por 100 por el tercero y un 10 por 100 a partir
del cuarto.

Por lo tanto, los ingresos mensuales de la unidad perceptora referidos al
ultimo mes no podran superar los siguientes importes:

NUMERO DE MIEMBROS INDICES DE REFERENCIA LIMITE MAXIMO DE

INGRESOS POR UNIDAD
PERCEPTORA

1 persona 1,25 sobre 537,84 euros 672,30 euros.

2 personas 30 por 100 sobre 672,30 euros. 873,99 euros.

3 personas 20 por 100 sobre 873,99 euros. 1.048,79 euros.

4 personas 10 por 100 sobre 1.048,79 euros. 1.153,65 euros.

5 personas 10 por 100 sobre 1.153,65 euros. 1.269,01 euros.

6 personas 10 por 100 sobre 1.269,01 euros. 1.395,91 euros.

7 0 mas personas 10 por 100 sobre 1.395,91 euros. 1.535,50 euros.
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Duodécima. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de ayuda se podran presentar desde el dia en que se
publique el extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria y
hasta el dia 16 de diciembre de 2019.

2. Las solicitudes de ayuda iran dirigidas al Alcalde del Ayuntamiento de
Selaya y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Selaya (c/
La Constancia, 2), de lunes a viernes, en horario de 9,00 a 14,00 horas, 0 en
cualquiera de los lugares sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. El texto completo de las bases de la convocatoria podra consultarse en
el tablébn de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento
(www.aytoselaya.org), en el anuncio que se publicara en el propio BOC, y en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Decimotercera. Documentacion a presentar.

Las personas interesadas en solicitar las ayudas previstas en esta
convocatoria presentaran la siguiente documentacion:

a) Solicitud de ayuda, cumplimentada conforme al modelo indicado en el
anexo |l de estas bases, que se puede obtener en las oficinas municipales y en
la pagina web del Ayuntamiento.

En su caso, el resto de miembros de la unidad perceptora del solicitante
podran firmar el consentimiento expreso para que el Ayuntamiento pueda
acceder a sus datos personales que obran en poder de otras Administraciones
Publicas y que son necesarios para la resolucion de la solicitud de ayuda.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad del solicitante y de los
demas miembros de su unidad perceptora; asi como del libro de familia o de los
certificados de nacimiento para los menores que no tengan documento nacional
de identidad. En caso de ser extranjero, pasaporte o permiso de residencia del
solicitante en vigor.

c) Documentos acreditativos de los ingresos econémicos de cada uno de
los miembros de la unidad perceptora, referidos al mes anterior al de la fecha de
la solicitud; nédminas, pensiones, prestaciones por desempleo, o en su caso,
certificado de la no existencia de ingresos (emitidos por la Agencia Tributaria,
Servicio Publico de Empleo, Seguridad Social u otros organismos o entidades).

d) Fotocopia de la libreta/cuenta de ahorro u otro documento bancario en
el que conste el solicitante como titular de la cuenta en la que desea que se
abone la ayuda social, con indicacion de los datos de la cuenta (IBAN y 20
digitos).

e) Documentacién bancaria en la que consten los movimientos de todas
las libretas de ahorro y cuentas corrientes de todos los miembros de la unidad
perceptora, debiendo figurar los movimientos de los dos meses inmediatamente
anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud de ayuda

f) Presupuesto del gasto a realizar en funcion de la ayuda que se solicita,
0, en su caso, justificante de los gastos ya realizados.
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g) Cuando se solicite la ayuda para vivienda, escrituras de propiedad o
contrato de arrendamiento a nombre del solicitante o de alguno de los miembros
de su unidad perceptora.

h) Cualquier otra documentacion que se requiera por los técnicos de
Servicios Sociales, por ser precisa a su juicio para evaluar la situacién de
necesidad que motiva la solicitud de la ayuda de emergencia social.

i) Cualquier otra documentaciéon que la persona interesada considere
oportuno aportar para evaluar la situacién de necesidad que motiva su solicitud
de ayuda.

Decimocuarta. Organos competentes para la instruccién y resolucion.

1. El d6rgano competente para la ordenacidon e instruccion de los
procedimientos de concesion de las ayudas es la Concejal Dha. Maria del
Carmen Safiudo Carral.

2. Al no otorgarse las ayudas en régimen de concurrencia competitiva, no
es necesaria la constitucion de un comité de evaluacion colegiado.

3. El Alcalde es el 6rgano competente para resolver los procedimientos de
solicitud de ayudas que se tramiten, en aplicacion de lo establecido en articulo 6
de la Ordenanza General del Subvenciones, en relacion con lo dispuesto en el
articulo 22.9 de las Bases de Ejecucién del Presupuesto del afio 2019.

Decimoquinta. Instruccién y resolucion del procedimiento.

1. Todas las ayudas previstas en esta convocatoria tendran caracter
urgente en su tramitacion, debiendo resolverse los procedimientos en el plazo
maximo de un mes contado desde la fecha de presentacién de la solicitud.
Transcurrido dicho plazo sin que la Administracion municipal haya resuelto y
notificado la resolucién del procedimiento, se entendera desestimada por silencio
administrativo la solicitud de subvencion a los efectos de presentacion por los
interesados de los recursos y reclamaciones que estimen oportunos.

2. Sila solicitud de ayuda no reune los requisitos exigidos en estas bases,
el érgano instructor requerira a la persona interesada para que en un plazo de
cinco dias subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucién dictada al efecto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

3. El personal técnico de Servicios Sociales esta facultado para efectuar
las comprobaciones que considere oportunas sobre la veracidad de los datos
aportados por las personas interesadas. Igualmente, podra requerir a éstas
cuantas aclaraciones o documentacion fuera precisa para impulsar y resolver el
procedimiento.

4. Toda solicitud de ayuda conllevara la realizacion por parte del personal
técnico de Servicios Sociales de un estudio de la peticion y de la situacion
socioecondmica de la persona solicitante y los demas miembros de su unidad
perceptora, a partir de los documentos presentados, las entrevistas mantenidas,
visitas domiciliarias o cuantos otros elementos sirvan a los profesionales para la
consideracion de la situacion social de necesidad y emergencia.
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5. Una vez completado el expediente, se emitira el correspondiente
informe por parte del técnico de Servicios Sociales responsable, en el que se
hara constar si la persona solicitante cumple o no con los requisitos exigidos en
estas bases para ser beneficiaria de la ayuda de emergencia social solicitada.
En el supuesto de que el informe sea favorable, incluira la propuesta de
concesion de la ayuda de emergencia social, con especificacion del tipo o tipos
de ayuda y su cuantia.

6. Compete al Alcalde la terminacion del procedimiento, mediante
resolucién en la que conste la cuantia, tipo y demas particularidades de la ayuda
de emergencia social que se conceda, en los términos previstos en la presente
convocatoria. Cuando la resolucion sea desestimatoria, incluira los motivos por
los cuales no se concede la ayuda solicitada.

7. En aquellos supuestos en que la situacion de la persona solicitante
presente, segun el informe del técnico responsable, extrema urgencia y
gravedad, podra dictarse resolucion y completarse el expediente con
posterioridad. Si transcurrido el plazo concedido al efecto no se hubiera
completado el expediente, o0 no se confirmara la urgencia, se procedera a revocar
la ayuda otorgada y reclamar el importe percibido hasta la fecha.

Decimosexta. Causas de desestimacion de la solicitud.

Seran desestimadas las solicitudes presentadas por las personas en las
que concurra alguna de las siguientes causas:

a) Que no cumplan las condiciones y requisitos establecidos en las bases
32, 42, 82,102 112 y 132 de esta convocatoria.

b) Que no presenten la documentacién exigida y cuantos otros
documentos les sean requeridos para verificar el cumplimiento de las
condiciones y requisitos establecidos en estas bases.

c¢) En el supuesto de que el personal técnico de Servicios Sociales, a la
vista de la documentacion presentada por la persona interesada, no pueda
determinar los ingresos de todos los miembros de la unidad perceptora o de
convivencia.

d) Si se comprueba la existencia de falsedad en la documentacion
presentada, o en los motivos alegados para acceder a las ayudas.

e) Si se produce contradiccién, ocultaciéon o falsedad en los datos
econdmicos, de residencia, convivencia o relativos a la vivienda.

Decimoséptima. Criterios de valoracion de las solicitudes.

1. La concurrencia en las personas solicitantes de las ayudas y en los
demas miembros de la unidad perceptora de los requisitos establecidos en estas
bases, en particular los indicados en las bases 8% 10 y 112, dara lugar a la
concesion de las ayudas de emergencia social solicitadas en la cuantia fijada en
cada caso.

2. Las solicitudes seran resueltas por riguroso orden de presentacion.

3. Cuando se agote el crédito presupuestario disponible para esta
convocatoria, no se podran conceder mas ayudas.

CVE-2019-2323
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Decimoctava. Notificacion y publicacion de los actos dictados en
desarrollo de esta convocatoria. Régimen de recursos contra tales actos.

1. Dado el caracter abierto de la presente convocatoria, las notificaciones
de los actos dictados en su desarrollo se efectuaran de forma individual a la
direccion que indiquen las personas interesadas en su solicitud.

2. Al amparo de lo dispuesto en el articulo 20.8.b) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, las ayudas de emergencia social
otorgadas al amparo de la presente convocatoria no seran objeto de publicacion,
por considerar que dicho tramite puede ser contrario a la normativa reguladora
de la proteccién del derecho al honor, la intimidad personal y familiar y la propia
imagen.

3. Contra la resolucion del Alcalde por la que se resuelve el procedimiento
se podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante el Alcalde en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la
resolucién del procedimiento, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos que establece la ley reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

Decimonovena. Pago y seguimiento de las ayudas.

1. El pago de las ayudas de emergencia social previstas en esta
convocatoria se efectuara en el plazo maximo de quince dias contado desde la
fecha de la resolucién de concesion, mediante ingreso en la cuenta bancaria que
haya facilitado la persona beneficiaria.

2. Los técnicos de SSAP seran los encargados del seguimiento de estas
ayudas, observando el destino dado a las mismas y pudiendo requerir a las
personas beneficiarias la informacion o documentacion necesaria para el
ejercicio de dicha funcién de forma adecuada.

Vigésima. Justificacion de las ayudas.

1. Los beneficiarios de las ayudas de emergencia social han de justificar
la realizacion de los gastos subvencionables en el plazo maximo de un mes a
contar desde la fecha del pago de la ayuda. Si el pago de la ayuda fuera
fraccionado, el plazo de justificacion sera de un mes contado a partir de la fecha
del ultimo pago realizado.

2. Los gastos se acreditaran mediante facturas y demas documentos de
valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente.

3. Se considera gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado
con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion. Los beneficiarios
han de aportar los justificantes de pago de los gastos objeto de subvencion.

Vigesimoprimera. Régimen de recursos.
1. Contra la Resolucion de la Alcaldia por la que se aprueba las bases

reguladoras de esta convocatoria, que es definitiva en via administrativa, los
interesados pueden presentar recurso de reposicion ante el Alcalde, en el plazo

CVE-2019-2323
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de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

2. Alternativamente, la resolucién municipal podra ser objeto de recurso
contencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales en la forma y plazos
establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa.

Selaya, 7 de marzo de 2019.
El alcalde,
Candido Manuel Cobo Fernandez.
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ANEXO I.- CONDICIONES ESPECIFICAS SEGUN EL TIPO DE AYUDA
1. AYUDAS PARA VIVIENDA

a) Alquiler.
Ayuda por importe maximo equivalente a tres mensualidades y que en cualquier
caso no puede superar los 1.500,00 euros.

b) Fianzas de acceso al alquiler de vivienda:
Hasta un maximo de dos mensualidades y en todo caso hasta un maximo de
800,00 euros.

c) Equipamiento del hogar (grandes electrodomésticos de gama blanca
(frigorificos, cocina y lavadora) y mobiliario de cardcter bdsico (cama y
colchén):

Hasta un maximo de 500,00 euros.

d) Reparaciones extraordinarias y urgentes necesarias para mantener la
vivienda en condiciones de seguridad, higiene y salubridad de caracter
primario, siempre que su falta de atencién pudiera suponer un riesgo para
su vida o su salud:

Hasta un maximo de 600,00 euros.

e) Suministros de electricidad, gas y agua:
Hasta un maximo de tres recibos y en todo caso con un limite que no podra
superar los 600,00 euros.

f) Alojamiento en pensiones, hostales y pisos compartidos:

Hasta un maximo del importe de tres meses de estancia, siempre que hayan
agotado otras vias como casas de acogida u otros recursos disponibles, con el
maximo de 1.200,00 euros.

Observaciones sobre las ayudas de esta categoria:

En todos los casos de ayudas para vivienda, debe quedar acreditado que los
solicitantes no se han podido acoger a las ayudas para alquiler de la Direccién
General de Vivienda, ni a las de rehabilitacion del Gobierno de Cantabria, ni a
otras ayudas autonémicas o de las entidades locales, bien mediante
presentacion de la resolucion administrativa denegando la ayuda, o mediante
declaracion responsable del solicitante.

CVE-2019-2323
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2. ALIMENTACION Y VESTIDO.

a) Alimentacién y productos higiene, por unidad perceptora:
Por un periodo maximo de tres meses y segun la siguiente tabla:

PERSONAS DE LA UNIDAD IMPORTE MAXIMO
PERCEPTORA
1 persona Hasta 150,00 euros por mes.
2 personas Hasta 220,00 euros por mes.
3 personas Hasta 290,00 euros por mes.
4 personas Hasta 350,00 euros por mes.
5 0 mas personas Hasta 400,00 euros por mes.

b) Vestido por unidad perceptora:
Hasta un maximo de 100,00 euros.

3. AYUDAS EDUCATIVAS

Estas ayudas se tramitaran siempre y cuando sean parte de un programa de
intervencion familiar en SSAP para menores en riesgo de desproteccion y
desproteccion moderada, con expediente abierto en dichos servicios y dentro de
un Plan de Caso.

a) Pago de material escolar en ensefianza obligatoria:
e Ensefianza primaria: hasta 90,00 euros por hijo/a.
o Ensefianza secundaria: hasta 90,00 euros por hijo/a.

b) Pago de comedor escolar:

Se pagara como maximo el 25 por 100 de la cuota no cubierta por la beca de la
Consejeria competente en materia de Educacion, con una deuda maxima
acumulada de tres meses.

c) Pago de transporte escolar:
Se pagara la cantidad no cubierta por la beca de la Consejeria de Educacion,
con una deuda maxima acumulada de tres meses.

d) Pago de actividades extraescolares y de ocio:

Siempre y cuando sea parte de un programa de intervencion familiar de SSAP
para menores en riesgo de desproteccion y desproteccion moderada: hasta un
75 por 100 del coste de la actividad y hasta un maximo de tres mensualidades.

Observaciones sobre las ayudas de esta categoria:

En todos los casos de ayudas clasificadas en la categoria de actividades
educativas, debe quedar acreditado que no se han podido acoger a las ayudas
que convoque la Consejeria competente en materia de educacion por el mismo
concepto. Cuando se reciba ayuda de dicha Consejeria, ésta se podra
complementar en casos de elevada necesidad. En el caso de las becas de
transporte y comedor, se acreditara mediante la correspondiente resolucion de
la Consejeria competente. También debera quedar acreditado que no se han
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podido acoger a las ayudas econdémicas de la Subdireccion de Infancia,
Adolescencia y Familia destinadas a cubrir las necesidades béasicas de menores
en situacion de desproteccion moderada.

4. AYUDAS DE TRANSPORTE

Bono de transporte o kilometraje:

En los casos que se relacionan a continuacién, pago de bono de transporte
publico durante un maximo de tres meses, y si no hubiera servicio publico, se
financiara hasta un maximo de 0,21 euros/km durante el mismo periodo de
tiempo:

e Paraacudir a actividades de formacion siempre que quede acreditado que
no se han podido acoger a las ayudas que convoque la Consejeria
competente en materia de educaciéon o empleo, por el mismo concepto.

e Para desplazamientos para tramitacion de documentacion con fines de
insercidn sociolaboral y entrevistas de trabajo para aquellas personas con
especiales dificultades de insercion sociolaboral inmersas en un proceso
de intervencion social llevado a cabo por los técnicos de SSAP.

e Para desplazamientos para asistencia terapéutica en Salud Mental de
Santander, Torrelavega o Laredo de mujeres victimas de violencia de
geénero, a tramites judiciales relacionados con separaciones o divorcios, o
bien con procesos penales derivados de la comision de delitos y faltas
relacionados con la violencia de género.

CVE-2019-2323
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES ESPACIO RESERVADO PARAEL REGISTRO
E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE
Y POLITICA SOCIAL
Instituto Cantabro de Servicios Sociales
AYUNTAMIENTO
DE
SELAYA
ANEXO I

SOLICITUD DE AYUDA DE EMERGENCIA SOCIAL

SOLICITANTE, LA PERSONA QUE SUSCRIBE,

ICASS

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

Num. D.N.I./N.LE.

DOMICILIO : Calle / Plaza

Ne

Bloque

Escalera Piso Puerta CODIGO POSTAL

LOCALIDAD

TELEFONO

EXPONE que (indicar motivo de la solicitud):

SIENDO SUS INGRESOS TOTALES (referidos al mes anterior al de la fecha de solicitud)

Importe mensual euros, procedente de

Por lo que SOLICITA,

L] AYUDAS PARA VIVIENDA

[CJ AYUDAS PARA ALIMENTACION Y VESTIDO
[C] AYUDAS EDUCATIVAS

[J AYUDAS DE TRANSPORTES

La cuantia de euros, en concepto de:

CUANTIA SOLICITADA
CUANTIA SOLICITADA
CUANTIA SOLICITADA
CUANTIA SOLICITADA

Declaro bajo mi responsabilidad que ningun integrante de la unidad perceptora ha solicitado ninguna ayuda de emergencia

social al Gobierno de Cantabria en el plazo de seis meses anterior a la fecha de presentacion de la solicitud.

(1) (indicar Si o NO)

(1) Autorizo al Ayuntamiento de Selaya a recabar de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT), del Instituto
Nacional de la Seguridad Social (INSS), de la Gerencia de Catastro, del Servicio Estatal de Empleo (SEPE) y de los 6rganos de
la Comunidad Auténoma de Cantabria la documentacién precisa para la tramitacion de la solicitud de ayuda de emergencia social

Declaro bajo mi responsabilidad la veracidad de los datos consignados en la presente solicitud.

En ,a

de

de 201

Fdo. :

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SELAYA
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DATOS DE LA UNIDAD PERCEPTORA DEL SOLICITANTE (art. 44 de la Ley 2/2007)

1| Nombre Apellidos D.N.I/N.LE. Parentesco

Ingresos totales referidos al mes anterior de la fecha de solicitud:

Importe mensual euros, procedente de

Autorizo al Ayuntamiento de Selaya a recabar de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT), del Instituto
Nacional de la Seguridad Social (INSS), de la Gerencia de Catastro, del Servicio Estatal de Empleo (SEPE) y de los 6rganos
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria la documentacion precisa para la tramitacion de la solicitud de ayuda de
emergencia social.

Firmado:

2| Nombre Apellidos D.N.I/N.LE. Parentesco

Ingresos totales referidos al mes anterior de la fecha de solicitud:

Importe mensual euros, procedente de

Autorizo al Ayuntamiento de Selaya a recabar de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT), del Instituto
Nacional de la Seguridad Social (INSS), de la Gerencia de Catastro, del Servicio Estatal de Empleo (SEPE) y de los 6rganos
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria la documentacion precisa para la tramitacion de la solicitud de ayuda de
emergencia social.

Firmado:

3| Nombre Apellidos D.N.I/N.LE. Parentesco

Ingresos totales referidos al mes anterior de la fecha de solicitud:

Importe mensual euros, procedente de

Autorizo al Ayuntamiento de Selaya a recabar de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT), del Instituto
Nacional de la Seguridad Social (INSS), de la Gerencia de Catastro, del Servicio Estatal de Empleo (SEPE) y de los 6rganos
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria la documentacion precisa para la tramitacion de la solicitud de ayuda de
emergencia social.

Firmado:

DECLARACION DE NO PERCEPCION DE INGRESOS POR LA UNIDAD PERCEPTORA
Declaro, bajo mi responsabilidad, que ninguna de las personas que componen la unidad perceptora percibe
ingresos.
En ,a de de 20__

Fdo. :

CVE-2019-2323
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO

cVvE-2019-2281  Concesion de licencia de primera ocupacion de rehabilitacion de edi-
ficio para uso de vivienda en Pedroso.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificado
por la Ley de Cantabria 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se hace publica la concesion de la licencia de primera ocupacion,
cuyos datos se consignan a continuacion:

Promotor: Don Juan Bautista Garrido Moreno.

Descripcion de la obra: Rehabilitacion edificio para uso de vivienda.

Ubicacion: Parcela 343 del poligono 23, sitio de Las Carboneras, en Pedroso de Villacarriedo.
Fecha de la concesiéon: 8 de marzo de 2019.

Organo: Junta de Gobierno.

Recursos: Si se desea impugnar el acuerdo precedente, que pone fin a la via administrativa,
procede interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Santander, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicaciéon en el BOC del presente anuncio.

Alternativamente y de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposicion ante el
mismo Organo que las ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde la fecha a que se hace
referencia en el apartado anterior.

Villacarriedo, 11 de marzo de 2019.
El alcalde,

Angel Sainz Ruiz.
2019/2281
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2019-1996  Informacion publica de solicitud de autorizacion para aprovecha-
miento de un caudal maximo instantaneo de 6,38 I/s de agua de un
sondeo en el término municipal de Torrelavega, con destino a usos
industriales. Expediente A/39/11706.

Asunto: Solicitud de concesion de un aprovechamiento de aguas.
Peticionario: SOEMCA EMPLEO, S. L.

Nombre del rio o corriente: Sondeo.

Nombre masa subterranea: Santander-Camargo (012.009).
Caudal solicitado: 6,38 I/seg.

Punto de emplazamiento: Torrelavega.

Término municipal y provincia: Torrelavega (Cantabria).

Destino: Usos industriales.

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD:

Solicitud de aprovechamiento de un caudal maximo instantaneo de 6,38 I/s de agua de
un sondeo en Torrelavega, término municipal de Torrelavega (Cantabria), con destino a usos
industriales.

La derivacion se hace directamente desde el pozo de 18 m de profundidad mediante un
grupo motobomba con un caudal de 6,38 I/s que tras pasar por un filtro de arena, envia los
volumenes a un primer depdsito de 22 m3 de capacidad y desde este a otros dos depdsitos de
14 m3 cada uno, desde los que se distribuye a la lavanderia industrial.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN MES, a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, calle Juan de Herrera,
namero 1, 29, 39071), donde estara de manifiesto el expediente.

Santander, 28 de febrero de 2019.
El secretario general
P.D. la jefa de Servicio de Cantabria
(Resolucién de 13/09/2017, «Boletin Oficial del Estado» de 09/10/2017)

Sandra Garcia Montes.
2019/1996

CVE-2019-1996

Pag. 7446 boc.cantabria.es 1/1




: | GOBIERNO

| de

+~ CANTABRIA

Pag. 7447

MARTES, 19 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 55

7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2019-2330  Resolucion por la que se declara la Trova Montafiesa Bien de Interés
Local Etnografico Inmaterial.

Mediante resolucién de la Direccidon General de Cultura, de fecha 12 de marzo de 2018, se
incod expediente para la declaracion de la Trova Montafiesa como Bien de Interés Local Etno-
grafico Inmaterial.

Cumplido el tramite establecido en el articulo 28.3 de la Ley 11/1998, de 13 de octubre, de
Patrimonio Cultural de Cantabria, la Direccién General de Cultura ha propuesto, con fecha 5 de
marzo de 2019, declarar la Trova Montafiesa como Bien de Interés Local Etnografico Inmate-
rial, haciendo constar que se han cumplimentado todos los tramites preceptivos en la incoacion
e instruccién del expediente.

En su virtud y, de acuerdo con lo establecido en el articulo 27 de la Ley 11/1998, de 13 de
octubre, de Patrimonio Cultural de Cantabria, la Consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

RESUELVE

Primero.- Declarar la Trova Montafiesa Bien de Interés Local Etnografico Inmaterial, seguin
la descripcién que figura en el anexo.

Segundo.- Notificar esta Resolucion a los interesados y a los Ayuntamientos afectados, asi
como al Catdlogo General de Bienes de Interés Local para su inscripcion.

Tercero.- Que la presente Resolucién, con su anexo, se publique en el "Boletin Oficial de
Cantabria".

Cumplase la presente Resolucion, notifiquese a los interesados y a los Ayuntamientos afectados.
Santander, 6 de marzo de 2019.

El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,
Francisco Javier Fernandez Mafianes.
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ANEXO
Descripcion del Bien

La trova montafiesa es una de las manifestaciones mas peculiares y propias de la cultura pastoril y
ganadera del occidente cantabro, donde aparece llena de raigambre y particularidad.

La trova es una versificacion popular campesina que se recitaba y cantaba, tradicionalmente, entre los
pastores y vaqueros en las reuniones vecinales, en las cantinas y tabernas y en las ferias y festejos. Era una
manifestacion muy propia de las comunidades de vaqueros de vacas tudancas de los valles medios y altos de los
rios Saja, Nansa y Bullén. Dada su tipologia, estas versificaciones cumplen varias funciones de enorme significado
societario que tienen por objeto incrementar la cohesion social y corregir o neutralizar las amenazas en ese sentido.
Por una parte, a través de los relatos y sucedidos a vecinos y vaqueros, se fomenta el conocimiento comun de
acontecimientos relevantes de la vida cotidiana, y por otra, mediante la critica de determinadas actitudes y
acciones, cumplen la funcién correctora y sirven para reprenderlas y censurarlas, en la medida en que pueden
amenazar el equilibrio social del colectivo.

Originariamente, los pastores y vaqueros de la aldea, a menudo los propios padres o hermanos mayores
en casa y los miembros de la sociedad de mozos del pueblo, transmitian las formas de versificacion de las trovas
al tiempo que las propias trovas retenidas en la memoria.

La persona que discurre y memoriza este tipo de composiciones, asi como el que las canta o recita se
conoce generalmente hoy como “trovador”, un cultismo, y anteriormente, también, “trovero”.

La trova se versifica en cuartetas octosilabas con asonancia alterna abcb, y/o versos octosilabos
encadenados. Se puede recitar con tono y sonsonete caracteristico, o se puede cantar al estilo de la tonada
montafiesa. En los valles altos, preferentemente se canta al aire de tond, especificamente en Tudanca y
Polaciones, mientras es propio de los pueblos y valles bajos el preferir los recitados o, a veces, también, los cantos
romancisticos.

Las trovas se clasifican en Eglogas, Tropiezos de Vaqueros, Paséas y Ferias, Testamentos de Animales,
Aguinaldos atipicos, la Mocedad, el Trabajo de la Madera, la Caza, Acontecimientos en la Vida del Pueblo,
Homenajes y Crimenes.

En ocasiones, sobre todo durante los espectaculos festivos, se suele exigir cierta prestancia en la
caracterizacion y las vestimentas. Debe mostrarse la identidad de la comunidad campesina de que se procede. Se
suele exigir boina negra, camisa blanca, chaleco, pantalén de mahén o negro con faja negra o roja, pafiuelo ferial
al cuello, que suele ser rojo, y las imprescindibles albarcas o almadrefias montafiesas, o mejor de estilo carmoniego

o tudanco. Como complemento el palo pintu, el cayado o el cachiporru de pastor.

2019/2330
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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

CVE-2019-2292  Informacidn publica de solicitud de licencia para legalizacién y modi-
ficacion de actividad de bar restaurante en Bielva.

Por don César Gutiérrez Villar se solicita licencia para la legalizacion y modificacién de la ac-
tividad de bar restaurante en Bielva, en la parcela con referencia catastral nimero 1470402UN-
8917500011Z, suelo urbano de Herrerias.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 32.4.b) de la Ley de Cantabria
17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, y en el articulo 74 del Decreto
19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de
diciembre, de Control Ambiental Integrado, se hace publico, para los que pudieran resultar
afectados de algin modo por la mencionada actividad que se pretende instalar, puedan for-
mular las observaciones pertinentes, en el plazo de veinte dias, a contar desde la insercion del
presente edicto en el Boletin Oficial de la Cantabria. El expediente se halla manifiesto y puede
consultarse en las oficinas municipales en horario de oficina.

Puente El Arrudo, 11 de marzo de 2019.
El alcalde-presidente,

Juan Francisco Linares Buenaga.
2019/2292
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2019-2369  Informacion publica de expediente de licencia de actividad para res-
taurante asador bar. Expediente L.A. 44/2018.

De conformidad con lo dispuesto en el Anexo C de la Ley de Cantabria 17/2006, el articulo
74 de su Reglamento Decreto 19/2010- asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, se pro-
cede a la apertura de periodo de informacion publica por término de veinte dias habiles para
gue quienes se consideren afectados de algun modo puedan formular las alegaciones que es-
timen procedentes en relacion con el procedimiento de concesion de licencia de actividad en el
curso del expediente L.A. 44/2018 (Expte. general 507/2018), correspondiente a la licencia de
actividad para RESTAURANTE ASADOR BAR, segun lo instado por la mercantil BAR EL TUNEL,
S. L.. El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse, durante las horas de oficina
de 09:00 a 14:00 horas, en las dependencias municipales de la Avda. Espafia, n° 6, Edificio
Anexo, la planta. El horario de los técnicos municipales a los efectos de consulta detallada del
expediente es de 10:00 a 13:00 horas los martes y jueves, mediando cita previa (teléfono:
942 608 008 - Oficina Técnica).

Laredo, 12 de marzo de 2019.
El alcalde presidente,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2019/2369
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2019-534 Informacion publica de expediente de actividad para local con pistas
de skate y salas para otras actividades deportivas en Gajano. Expe-
diente 2019/51.

Por THE BAYS SKATEPARK INDOOR, SOC. COOP,, se solicita ante este Ayuntamiento licencia
de actividad para local con pistas de skate y salas para otras actividades deportivas, en nave
industrial ubicada en el Poligono Industrial La Gasolinera, n® 88-E, de Gajano.

Lo que en cumplimiento de lo establecido por la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Con-
trol Ambiental Integrado de Cantabria, y los arts. 71c) y 74 de su Reglamento de desarrollo
(Decreto 19/2010, de 18 de marzo), se hace publico, para que los que pudieran resultar afec-
tados de algiin modo por la mencionada actividad que se pretende instalar, puedan formular
las observaciones pertinentes, en el plazo de veinte dias, a contar desde la insercién del pre-
sente edicto en el Boletin Oficial de la Regidn.

Marina de Cudeyo, 21 de enero de 2019.
El alcalde,

Pedro Pérez Ferradas.
2019/534
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

AUDIENCIA PROVINCIAL DE CANTABRIA

SECCION SEGUNDA

CVE-2019-1499  Notificacion de auto 8/2019 en recurso de apelacion 746/2018.

Don Francisco Javier Herrero Ruiz, letrado de la Administracion de Justicia de la Audiencia
Provincial Seccion 2 de Santander,

Hace saber: Que en este érgano Judicial se siguen autos de Recurso de Apelacién (Autos),
a instancia de la Procuradora Sra. Aldaz Antia en representacion de don Mariano Manzano
Pérez y dofia Maria del Pilar Artaza Mata frente a Banco Popular Espafiol, S. A.; y contra don
IVAN MANZANO ARTAZA y MARIA DOLORES ALCAIDE TRILLO, en los que se ha dictado Auto
numero 8/2019 de fecha 14 de enero de 2018 contra el que no cabe recurso alguno, del tenor
literal siguiente:

LA SALA ACUERDA

19.- Estimamos en parte el recurso de apelacion interpuesto por D. Mariano Manzano Pérez
y D2. Maria del Pilar Artaza Mata contra el ya citado auto de 30 de mayo de 2018 Juzgado de
Primera Instancia e instruccion n° 1 de Castro Urdiales, que revocamos.

29.- En su lugar, acordando la nulidad por abusivas de la estipulaciones 72 relativa al ven-
cimiento anticipado y 3.32. relativa a la limitacion del tipo de interés, decretamos el sobresei-
miento y archivo de la ejecucion hipotecaria ordenada por auto de 7 de noviembre de 2013.

39.- No se imponen las costas procesales de la primera instancia ni las provocadas por el
recurso de apelacion.

Esta resolucion es firme desde su fecha.
Asi por este Auto lo pronunciamos, mandamos y firmamos Siguen las firmas digitales.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a don IVAN MANZANO ARTAZA y MARIA DOLORES ALCAIDE TRILLO, en ignorado pa-
radero ambos, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Comunidad de

Cantabria.
Santander, 11 de febrero de 2019. Q
El letrado de la Administracion de Justicia, 3
Francisco Javier Herrero Ruiz. E
2019/1499 E
>
(@]
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

cVvE-2019-2295  Cijtacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de despidos/ceses en general 8/2019.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social N° 3 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Despidos / Ceses en general,
con el n® 0000008/2019 a instancia de KAREN PEREZ CORREIA frente a TINFER INVERSIONES
MN, SL, en los que se ha dictado la cédula de fecha 7 de marzo de 2019, siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por el Sr. Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que sirva
de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA COMO PARTE DEMANDADA:
TINFER INVERSIONES MN, SL, en ignorado paradero.

OBJETO DE LA CITACION:
Asistir en esa condicién a los actos de conciliacidn, y en su caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el Magistrado-Juez admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER:

Se le cita el dia 25 de abril del 2019 a las 11:50 horas, en SALA DE VISTAS N©° 4, de este
organo, a la celebracién del acto de conciliacidén ante el Letrado de la Administracion de Justi-
cia, y a continuacion para la celebracion, en su caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de
este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S).
Santander, a 8 de marzo de 2019.

El letrado de la Administracién de Justicia,

Miguel Sotorrio Sotorrio.

Y para que sirva de citacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a TINFER INVERSIONES MN, SL, en ignorado paradero, libro el presente para su publicacién
en el Boletin Oficial de Cantabria y colocacién en el tablon de anuncios.

Santander, 8 de marzo de 2019.
El letrado de la Administracion de Justicia,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2019/2295
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

CVE-2019-2320 Notificacion de decreto 84/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 1/20109.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social NUmero 4 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judicia-
les, con el nUmero 0000001/2019 a instancia de JOSE LUIS ORTIZ SAEZ frente a OBRAS Y
CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S. L. y ROTEDAMA CONSTRUCTORA, SLU, en los que se
ha dictado Decreto de fecha 8 de marzo cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

DECRETO N° 000084/2019

Sefiora letrada de la Administracidon de Justicia, dofia Lucrecia de la Gandara Porres.
En Santander, a 8 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al/los ejecutado/s OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S.
L. en situaciéon de INSOLVENCIA TOTAL, que se entendera a todos los efectos como PROVI-
SIONAL, para hacer pago a don JOSE LUIS ORTIZ SAEZ de 1.828,54 euros, de principal, méas
40,88 euros de interés legal, asi como de 600 euros, correspondientes a costas de la instancia

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que
actuar.

Una vez se declare la firmeza de la presente resolucién, podra el ejecutante incoar ante
FOGASA el oportuno expediente, tendente a la subrogacion de dicho organismo en su crédito.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéqdoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacidon, en el que debera citarse la infrac-
cion en que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
que en ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto. Para
la admision del recurso se deberd acreditar a la interposicion del mismo haber constituido un
depésito de 25 euros en la Cuenta de Depésitos y Consignaciones de este Organo abierta en la
entidad Banco Santander nimero 3855000064000119, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El/la letrado/a de la Administracion de Justicia.
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Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBIJETIVO 2007, S. L., en ignorado paradero, libro el

presente.
Santander, 12 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Lucrecia de la Gandara Porres.
2019/2320
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2019-2321  Notificacion de decreto y auto en procedimiento de ejecucion de titu-
los judiciales 1/20109.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social NUmero 4 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judicia-
les, con el nimero 0000001/2019 a instancia de JOSE LUIS ORTIZ SAEZ frente a OBRAS Y
CONSTRUCCIONES OBIJETIVO 2007, S. L. y otra, en los que se ha dictado Decreto de 28 de
enero aprobando costas de instancia y Auto y Decreto de misma fecha despachando ejecucién
y adoptando medidas ejecutivas, respectivamente, cuya parte dispositiva es del tenor literal
siguiente:

"DECRETO

Sefiora secretaria judicial, dofia Lucrecia de la Gandara Porres.
En Santander, a 28 de enero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

Se aprueba la tasacion de costas, por importe de 600 euros, practicada a instancias de
la letrada sefora Marina Garcia en nombre y representacion de don JOSE LUIS ORTIZ SAEZ,
contra OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBIJETIVO 2007, S. L.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de CINCO DIAS contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la in-
fraccién en que la resolucidn hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos
sin que en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto. Para
la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber constituido
un depdsito de 25 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco de Santander nimero 3855000064036318, a través de una imposicion
individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicién de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El/la letrado/a de la Administracion de Justicia".

"AUTO

El magistrado-juez, don Oscar Ferrer Cortines.
En Santander, a 28 de enero de 2019.
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PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de don
JOSE LUIS ORTIZ SAEZ, como parte ejecutante, contra:

e OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S. L. y ROTEDAMA CONSTRUCTORA,
S. L., como parte ejecutada con caracter solidario, por importe de 1.847,97 euros mas 137,71
euros de intereses moratorios, total 1.985,68 euros

e OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBIJETIVO 2007, S. L. como parte ejecutada por importe
de 1.828,54 euros, mas 40,88 euros de interés legal, total 1.869,42 euros.

e OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S. L. como parte ejecutada por importe
de 600 euros, correspondientes a costas de la instancia.

Total condena: 4.455,10 euros.

Ademas de 445,50 euros para intereses y costas de ejecucion que se presupuestan con ca-
racter provisional y sin perjuicio de ulterior liquidacion (de los cuales responden solidariamente
los dos ejecutados en el 44,57%, es decir 198,56 euros, correspondiendo el resto, 246,94
euros, exclusivamente a OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETO 2007, S. L.) Total despacho de
ejecucién: 4.900,60 euros.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el letrado de la Administracion de Justicia (articulo 551.3
LEC), junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultdneamente al ejecu-
tado, sin citacion ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en
la 9jecucién, haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSI-
CION por escrito ante este Organo Judicial, dentro del plazo de TRES DIAS contados desde
el siguiente a su notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la
resolucién hubiera incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requi-
sitos procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion despachada aduciendo
pago o cumplimiento, documentalmente justificado, prescripcién de la accidon ejecutiva u otros
hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecu-
tar, sin perjuicio del cual se llevara a efecto. Para la admisidn del recurso se debera acredi-
tar a la interposicion del mismo haber constituido un depdsito de 25 euros en la Cuenta de
Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta en la entidad Banco Santander nimero
3855000064000119, a través de una imposicion individualizada indicando el tipo de recurso,
salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del régimen publico
de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comu-
nidad Autéonoma, entidad local u organismo auténomo dependiente. No se admitira a tramite
ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Auto lo acuerdo, mando y firmo.
El/la magistrado-juez".

"DECRETO

Sefiora secretaria judicial, dofia Lucrecia de la Gandara Porres.
En Santander, a 28 de enero de 2019.

CVE-2019-2321
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ACUERDO

Proceder a adopcion de medidas ejecutivas para hacer efectiva la ejecucion del titulo men-
cionado en los antecedentes de hecho de la Orden General de Ejecucion y el despacho de la
misma a favor de don JOSE LUIS ORTIZ SAEZ, como parte ejecutante, contra:

e OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S. L. y ROTEDAMA CONSTRUCTORA,
S. L., como parte ejecutada con caracter solidario, por importe de 1.847,97 euros mas 137,71
euros de intereses moratorios, total 1.985,68 euros.

e OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBIJETIVO 2007, S. L. como parte ejecutada por importe
de 1.828,54 euros, mas 40,88 euros de interés legal, total 1.869,42 euros.

e OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S. L. como parte ejecutada por importe
de 600 euros, correspondientes a costas de la instancia.

Total condena: 4.455,10 euros.

Ademas de 445,50 euros para intereses y costas de ejecucion que se presupuestan con ca-
racter provisional y sin perjuicio de ulterior liquidacion. Total despacho de ejecucion: 4.900,60
euros.

UNICO.- Se declaran embargados los siguientes bienes propiedad del ejecutado, en cuantia
suficiente a cubrir dichas sumas reclamadas:

Los saldos en cuentas a la vista, depdsitos, valores o derechos mobiliarios de los que sea
titular o beneficiario el ejecutado en los Bancos y Cajas de Ahorro incluidos en el correspon-
diente sistema informatico del Punto Neutro Judicial del Consejo General del Poder Judicial;
con el limite de las cantidades por las que se ha despachado ejecucién, tanto por principal
como lo presupuestado para intereses y costas de la ejecucion.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéqdoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacidon, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto. Para
la admision del recurso se deberd acreditar a la interposicion del mismo haber constituido un
depdsito de 25 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta en la
entidad Banco Santander nimero 3855000064000119, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo,mando y firmo.
La letrada de la Administracion de Justicia".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S. L., en ignorado paradero, libro el

presente.
Santander, 11 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Lucrecia de la Gandara Porres.
2019/2321
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

cve-2019-2316  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de despidos/ceses en general 671/2018.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Despidos / Ceses en general,
con el n°® 0000671/2018 a instancia de MARIA LOURDES GARCIA AHEDO frente a FONDO DE
GARANTIA SALARIAL (FOGASA) y ROBASAGA, SL, en los que se ha dictado resolucién y/o cé-
dula de fecha de 11-03-2019, del tenor literal siguiente:

CEDULA DE CITACION:

En virtud de lo acordado en resolucidon de esta fecha dictada por el/la Sr/a. Letrado/a de la
Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA:

ROBASAGA SL, con domicilio en calle ARDIGALES, 9, DE CASTRO URDIALES, CANTABRIA
como parte demandada.

OBJETO DE LA CITACION:
Asistir en esa condicidn al/a los actos/s de conciliacidn, y en su caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la Magistrado/a admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER:

Se le cita para el dia 8 de abril del 2019 a las 11:45 horas, en SALA DE VISTAS N©° 5, de
este drgano, a la celebracion del acto de conciliacion ante el/la Letrado/a de la Administracion
de Justicia, y a continuacién para la celebracion, en su caso, del acto de juicio en la Sala de
Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES
De no comparecer le pararé el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S).

En Santander, a 11 de marzo de 2019.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a ROBASAGA, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 11 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2019/2316
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

cve-2019-2318  Citacion para celebracion de actos de conciliacion y en su caso juicio,
en procedimiento de despidos/ceses en general 743/2018.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Despidos / Ceses en general,
con el n° 0000743/2018 a instancia de MARIA ESTRELLA REY FERNANDEZ frente a PLAN CIN-
QUENTA Y DOS, S. L., FONDO DE GARANTIA SALARIAL (FOGASA), ALVARO MIGUEL FLESCH-
NER FERNANDEZ y MANUEL ANGEL FOUBELO RIVELA, en los que se ha dictado cédula de fecha
de 18 DE FEBRERO DE 2019, del tenor literal siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucidn de esta fecha dictada por el/la Sr/a. Letrado/a de la
Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA:

PLAN CINQUENTA Y DOS, S. L., FONDO DE GARANTIA SALARIAL (FOGASA), ALVARO MI-
GUEL FLESCHNER FERNANDEZ y MANUEL ANGEL FOUBELO RIVELA, RICARDO VOCES MOU-
RENZA (apoderado de PLAN CINCUENTA Y DOS, S. L.), como parte demandada.

OBJETO DE LA CITACION:
Asistir en esa condicidn al/a los actos/s de conciliacién, y en su caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la Magistrado/a admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER:

Se le cita para el dia 19 de marzo de 2019 a las 12:00 horas, en SALA DE VISTAS N° 3, de
este drgano, a la celebracion del acto de conciliacion ante el/la Letrado/a de la Administracion
de Justicia, y a continuacion para la celebracion, en su caso, del acto de juicio en la Sala de
Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S).
En Santander, a 18 de febrero de 2019.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a MANUEL ANGEL FOUBELO RIVELA, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 8 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2019/2318
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

cve-2019-2407  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de despidos/ceses en general 36/2019.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social Nimero 6 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de despidos/ceses en general, a
instancia de JAIRO LOBETO VELASCO, frente a FITNESS CENTER OLIMPIA, S. L., en los que se
ha dictado resolucion y/o cédula de fecha de 24/01/209, del siguiente tenor literal:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por el/la sefor/a letrado/a de
la Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA:

FITNESS CENTER OLIMPIA, S. L., con domicilio en POETA JOSE LUIS HIDALGO, 6 - BAJO,
Torrelavega, 39300, como parte demandada.

OBJETO DE LA CITACION:
Asistir en esa condicién al/a los actos/s de conciliacién y, en su caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la magistrado/a admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER:

Se le cita para el dia 19 de marzo del 2019, a las 11:45 horas, en la SALA DE VISTAS N° 3,
de este Organo, a la celebracion del acto de conciliacidén ante el/la letrado/a de la Administra-
cion de Justicia, y a continuacidon para la celebracion, en su caso, del acto de juicio en la Sala
de Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S)
En Santander, a 24 de enero de 2019.
El/la letrado/a de la Administracion de Justicia.

Este edicto se dicta en cumplimiento de la Instrucciéon 6/2012 de la Secretaria General de
la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de citacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a FITNESS CENTER OLIMPIA, S. L., en ignorado paradero, expido el presente para su inserciéon
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Cantabria, y tablén de anuncios del Juzgado.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucidon o cédula en la Oficina Judicial, por el medio establecido al efecto, salvo las que re-
vistan la forma de auto, sentencia o decreto que pongan fin al procedimiento o resuelvan un
incidente o se trate de emplazamiento.

En el Juzgado podran los interesados, tener conocimiento integro de su contenido.

Santander, 25 de febrero de 2019.
La letrada de la Administracidon de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2019/2407
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE BURGOS

CvE-2019-2348  Notificacion de resolucion en procedimiento ordinario 347/2018.

Dofia Antonia Maria Garcia-Morato Moreno-Manzanaro, letrada de la Administracion de Jus-
ticia del Juzgado de lo Social Nimero 1 de Burgos,

HAGO SABER: Que en el procedimiento PROCEDIMIENTO ORDINARIO 0000347/2018 de
este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de don JOSE LUIS MANERO BUJO contra FOGASA
DIRECCION PROVINCIAL FOGASA, ST CELESTINO CANO Y ELISA GOMEZ DE CADINANOS CAN-
TERAS CANO, ELISA GOMEZ DE CADINANOS LOPEZ DE SILANES, PABLO CANO GOMEZ DE
CADINANOS, FELIX CANO GOMEZ DE CADINANOS, TERESA GOMEZ PEREZ sobre ORDINARIO,
se ha dictado la siguiente resolucion:

En BURGOS, a 26 de noviembre de 2018.

Por la sefiora abogada dofia ROSA M2 FERNANDEZ GONZALEZ, en nombre y representacion
de, don JOSE LUIS MANERO BUJO, se ha presentado en fecha 22/11/2018 escrito de formali-
zacion del recurso de suplicacion.

ACUERDO:
— Tener por formalizado el recurso.

— Dar traslado del mismo a las partes recurridas para su impugnacién por un plazo comun
de CINCO DIAS, si asi le conviene.

— La impugnacion debera llevar la firma de abogado o graduado social colegiado para su
admisidn a tramite quien debera designar un domicilio en la localidad en que radica la sede del
TSJ (articulo 198 LJS).

— Conforme el articulo 197.2 LJS de formularse en el escrito de impugnacion alegaciones
sobre motivos de inadmisibilidad del recurso, asi como eventuales rectificaciones de hecho o
causas de oposicion subsidiarias aunque no hubieran sido estimadas en la sentencia, y una vez
dado traslado de las mismas al resto de las partes, podran éstas presentar directamente sus
alegaciones al respecto, junto con las correspondientes copias para su traslado a las demas
partes, dentro de los dos dias siguientes a recibir el traslado el escrito de impugnacion.

— Transcurrido el plazo, habiendo impugnado el recurso o no, se elevaran los autos a la
Sala de lo Social del TSJ.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato contenido en el
articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el Organo Judicial, las par-
tes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialardan un domicilio y datos
completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion
facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto
seran validas hasta tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga procesal
de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo deberan comunicar
los cambios relativos a su numero de teléfono, fax, direccidon electréonica o similares, siempre
que estos Ultimos estén siendo utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de reposicion a interponer ante quien dicta
esta resolucion, en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a su notificacion con expresion de
la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposicion del recurso
tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion recurrida.

El/la letrado de la Administracion de Justicia.
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Y para que sirva de NOTIFICACION EN LEGAL FORMA a dofia TERESA GOMEZ PEREZ, en
ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucidon o de la cédula en el tabldn de anuncios de la Oficina Judicial, salvo el supuesto de
la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando
se trate de emplazamiento.

Burgos, 7 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracidon de Justicia,

Antonia Maria Garcia-Morato Moreno-Manzanaro.
2019/2348
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 7 DE SANTANDER

CVE-2019-2271 Notificacion de sentencia 76/2019 en procedimiento ordinario 508/2018.

Dofia Marta Teran Rodriguez, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Pri-
mera Instancia N° 7 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Procedimiento Ordinario, a ins-
tancia de SANTANDER CONSUMER FINANCE, SA, frente a JOSE MARIA GARCIA GAITE, en los
que se ha dictado SENTENCIA N° 76/19 de fecha 4/3/2019, contra el que cabe recurso de APE-
LACION en el plazo de VEINTE DIAS HABILES, contados desde el siguiente a su notificacion.

En el Juzgado podran los interesados tener conocimiento integro de su contenido.

Y para que sirva de notiﬁqacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a JOSE MARIA GARCIA GAITE, en ignorado paradero, expido el presente para su in-
sercidon en el Boletin Oficial de la Comunidad de Cantabria, y tablon de anuncios del Juzgado.

Santander, 5 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Marta Teran Rodriguez.
2019/2271
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