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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2024-685 Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de enero de 2024, de
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Por la Junta de Gobierno Local, en sesidon de 29 de enero de 2024, se adopto el acuerdo de
modificacion de la RPT que a continuacién se indica:

"PROPUESTA DE ACUERDO

Por la Junta de Gobierno Local, en sesion de 29 de enero de 2024, se adoptd el acuerdo de
modificacion de la RPT que a continuacion se indica:

Primero.- Proceder a la modificacion de la actual Relacion de Puestos de Trabajo (RPT),
segun los informes, propuestas y memorias elaboradas al efecto que forman parte del expe-
diente y que se concreta en los siguientes términos:

MODIFICACION DE PUESTOS

1. Puestos 1.1.141, y 1.1.142, Ordenanzas del Departamento de Conserjeria. Incluir el
factor de jornada partida en el complemento especifico.

2. Puesto 1.1.4690, Auxiliar Administrativo, adscrito a Dinamizacidn Social. Incluir el factor
media disponibilidad en el complemento especifico.

3. Puesto 1.1.2277, Vigilante, adscrito a Servicios Sociales. Modificar la jornada, pasando
de jornada II a Jornada I.

4. Puestos 1.1.111 y 1.1.29, Jefes de Negociado, adscritos a Gestidon Tributaria. Modificar
la jornada, que pasa de jornada I a jornada II.

5. Puesto 1.1.282, Policia Local. Modificar la jornada, pasando de Jornada III a Jornada IV
(Disponibilidad y prolongacién de jornada).

6. Puesto1.1.2533, Oficial electricista, adscrito a Ingenieria Industrial, Taller Eléctrico. Mo-
dificar la jornada, pasando de jornada I a jornada III.

7. Puesto 1.1.2580, Oficial electricista, adscrito a Ingenieria Industrial, Taller Eléctrico.
Modificar la jornada, pasando de jornada I a jornada III y equiparar la valoracidon base del
complemento especifico al resto de Oficiales electricistas.

8. Puestos 1.1.638, 1.1.1719 y 1.1.1745, Oficiales de Ingenieria Industrial, Taller Eléctrico.
Cambiar la denominacion del puesto, pasando a denominarse "Oficial Electricista".

9. Puesto 1.1.2564, Oficial Soldador, adscrito a Talleres Municipales. Cambia la denomina-
cion, pasando a llamarse "Oficial".
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10. Puestos 1.1.604, 1.1.606, 1.1.2476, Conductores y puesto 1.1.608, Listero, adscritos a
Talleres Municipales. Cambian de denominacion, pasando a llamarse "Oficiales".

11. Modificacién de puestos de la Recaudacion Municipal de Tributos:
e Puesto 1.1.53, Jefe de Negociado- Recaudador Agente Ejecutivo:

—Se modifica la denominaciéon del puesto, pasando a llamarse "Recaudador Ag. Ejecutivo-
Recaudacion Voluntaria".

— Se modifica el grupo, pasando de Grupo C, Subgrupo C1, a Grupo A, Subgrupo A2.
—Se modifica el nivel complemento de destino que pasa del 22 al 24.

—Para el acceso a este puesto se requiere experiencia y/o formacién especifica en Dere-
cho Tributario, acreditdndose esta Ultima mediante la realizacién de estudios: master, curso
superior, especialista y otros cursos homologables en Derecho Tributario o en Tributos Locales
y cuya valoracién se realice con base a los créditos ECTS certificados, o su homologacién en
horas de formacién.

e Puesto 1.1.179, Recaudador Agente Ejecutivo.

— Se modifica la denominacion, pasando a llamarse "Recaudador Agente Ejecutivo-Recau-
dacion Ejecutiva".

— Para el acceso al puesto se requiere, en lo posible, formacidén especifica en Derecho
Tributario, acreditandose esta ultima, mediante la realizacion de estudios especificos: master,
curso superior, especialista u otros cursos homologables en Derecho Tributario o en Tributos
Locales y cuya valoracion se realice con base en los créditos ECTS certificados, o su homolo-
gacién en horas de formacion.

e Puesto 1.1.4841, Jefe de Servicio Adjunto.
- Cambia su denominacion, pasando a llamarse "Jefe de Servicio".

- Para el acceso al puesto se requiere, siempre que resulte factible, formacién espe-
cifica en Derecho Tributario, acreditandose esta Ultima, mediante la realizacidon de estudios
especificos: master, curso superior, especialista u otros cursos homologables en Derecho Tri-
butario o en Tributos Locales y cuya valoracidon se realice con base en los créditos ECTS certi-
ficados, o su homologacion en horas de formacion.

e Puestos 1.1.28, 1.1.1724 y 1.1.4840, Jefe de Negociado- Agente Ejecutivo.

— Para el acceso a estos puestos se requiere, siempre que sea posible, experiencia en
puestos relacionados con la aplicacidn de los tributos locales, asi como formacion especifica en
Derecho Tributario o en la aplicacion de los procedimientos tributarios.

12. Trasladar el puesto 1.1.2253, Ordenanza del Departamento de Conserjeria, al Nego-
ciado de Estadistica.

CREACION DE PUESTOS

13. Creacién de un puesto de JEFE DE SECCION, adscrito al Servicio de Licencia de Obras,
con las siguientes caracteristicas:

— Denominacién: JEFE DE SECCION.
— Grupo: A.
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e Subgrupo: A2.

— Nivel de Complemento de Destino: 24.

— C. Especifico: 1.044,99 €

— Tipo de Jornada: I.

— Forma de Provisiéon: CM.

— Clase: Funcionario.

— Administracion de procedencia: Ayuntamiento.
e Requisitos del ocupante:

— Escala: Administracién General.

— Subescala: de Gestion.

14. Creacién de un puesto de JEFE DE SECCION, adscrito al Servicio de Disciplina Urbanis-
tica, con las siguientes caracteristicas:

— Denominacién: JEFE DE SECCION.

— Grupo: A.
e Subgrupo: A2.

— Nivel de Complemento de Destino: 24.

— C. Especifico: 1.044,99 €

— Tipo de Jornada: I.

— Forma de Provision: CM.

— Clase: Funcionario.

— Administracién de procedencia: Ayuntamiento.
e Requisitos del ocupante:

— Escala: Administraciéon General.

— Subescala: de Gestion.

15. Creacién de un puesto de AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL, adscrito al Servi-
cio de Disciplina Urbanistica, con las siguientes caracteristicas:

— Denominacién: AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
— Grupo: C.
e Subgrupo: C2.
— Nivel de Complemento de Destino: 18.
— C. Especifico: 569,14 €
— Tipo de Jornada: I.
— Forma de Provisiéon: CM.

— Clase: Funcionario.

CVE-2024-685

— Administracién de procedencia: Ayuntamiento.
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e Requisitos del ocupante:
— Escala: Administracion General.
— Subescala: Auxiliar.

16. Creacion de un puesto de CONDUCTOR, adscrito al Departamento de Conserjeria, con
las siguientes caracteristicas:

e Denominaciéon: CONDUCTOR.
— Grupo C.
e Subgrupo: C2.
— Nivel de Complemento de Destino: 14.
— C. Especifico: 1.561,96 €
— Tipo de Jornada: III.
— Forma de Provisién: CM.
— Clase: Funcionario.
— Administracién de procedencia: Ayuntamiento.
e Requisitos del ocupante:
— Escala: Administracidon Especial.
— Subescala: Servicios Especiales.
— Clase: Cometidos Especiales.

17. Creacién de un puesto de ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, adscrito
al Servicio de Contratos de Obras, con las siguientes caracteristicas:

— Denominacién: ADMINISTRATIVO.

— Grupo: C.

— Subgrupo: C1.

— Nivel de Complemento de Destino: 22.

— C. Especifico: 710,58 €

— Tipo de Jornada: I.

— Forma de Provision: CM.

— Clase: Funcionario.

— Administracién de procedencia: Ayuntamiento.
e Requisitos del ocupante:

— Escala: Administraciéon General.

— Subescala: Administrativa.

CVE-2024-685
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18. Creacién de un puesto de ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, adscrito
al Servicio de Contratos de Servicios, con las siguientes caracteristicas:

— Denominacién: ADMINISTRATIVO.

— Grupo de titulaciéon: C.
e Subgrupo: C1.

— Nivel de Complemento de Destino: 22.

— C. Especifico: 710,58 €

— Tipo de Jornada: I.

— Forma de Provision: CM.

— Clase: Funcionario.

— Administracién de procedencia: Ayuntamiento.
e Requisitos del ocupante:

— Escala: Administracién General.

— Subescala: Administrativa.

19. Creacién de un puesto de ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, adscritos
al Servicio de Licencias y Autorizaciones, con las siguientes caracteristicas:

— Denominacién: ADMINISTRATIVO.

— Grupo: C.

— Subgrupo: C1.

— Nivel de Complemento de Destino: 22.

— C. Especifico: 710,58 €

— Tipo de Jornada: I.

— Forma de Provisién: CM.

— Clase: Funcionario.

— Administracién de procedencia: Ayuntamiento.
e Requisitos del ocupante:

— Escala: Administracién General.

— Subescala: Administrativa.

Las funciones de este puesto son las siguientes:

e Entrada de comunicaciones previas con y sin obra: iniciar expediente, solicitar infor-
mes, tramitacion y resolucion.

e Informes del Gobierno Regional/Juzgados y particulares, de comunicaciones previas
gue estan en tramitacion:

- Titularidad de actividad.

CVE-2024-685
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- Si dispone de licencia de actividad de alojamiento turistico.
- Otros.

e Informes del Gobierno Regional/Juzgados y particulares de licencias de apertura y
comunicaciones previas que estan finalizados:

- Titularidad de actividad.

- Tipo de actividad/horario.

- Si dispone de licencia de actividad de alojamiento turistico.
- Otros.

e Solicitudes de informes de otros servicios municipales sobre expedientes de apertura
finalizados:

- Titularidad de actividad.

- Tipo de actividad/horario.

- Si dispone de licencia de actividad de alojamiento turistico.
- Otros.

e Revisar expedientes de comunicacion previa que no se hayan tramitado por expe-
diente electrénico (Experta), a los efectos de su conclusion y/o archivo.

e Vista y copia de expedientes de licencias y actas, comprobacion a solicitud de parti-
culares o remisién a Juzgados.

e Grabacién en el programa especifico las licencias y actas comprobacion.

20. Creacién de un puesto de ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, adscritos
al Servicio de Licencias y Autorizaciones, con las siguientes caracteristicas:

— Denominacién: ADMINISTRATIVO.

— Grupo: C.

— Subgrupo: C1.

— Nivel de Complemento de Destino: 22.

— C. Especifico: 710,58 €

— Tipo de Jornada: I.

— Forma de Provision: CM.

— Clase: Funcionario.

— Administracién de procedencia: Ayuntamiento.
e Requisitos del ocupante:

— Escala: Administracién General.

— Subescala: Administrativa.

CVE-2024-685
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Las funciones de este puesto son las siguientes:
e Entrada de vados: Iniciar expediente, solicitar informes, tramitacion y resolucién.

e Denuncias de vados: Iniciar expediente de oficio o a instancia de parte, tramitacion
y resolucion.

e Informes solicitados por el Servicio de Policias, relativo a denuncias de vados.
e Informes solicitados por Gestidn Tributaria, relativos al cobro de recibos de vados.
e Informes solicitados por Recaudacion relativo al cobro de recibos de vados.

e Grabacién en el programa de Recaudacién (GTT) de los vados para enviar a Gestion
Tributaria.

e Copia de expedientes: tanto los solicitados por los interesados como por el Juzgado,
referente a vados.

21. Creacién de un puesto de TECNICO DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL, ads-
crito al Servicio de Fiscalizacién y Control Interno, con las siguientes caracteristicas:

e Denominacién: TECNICO DE GESTION.
e Grupo A.
e Subgrupo A2.
e Complemento de destino 24.
e Complemento especifico: 1.044,99 €
e Tipo de Jornada: 1.
e Forma de Provision: CM.
e Clase: funcionario.
e Administracion de procedencia: AYTO.
e Requisitos del ocupante:
— Escala: Administracién General.

— Subescala: de Gestidn.

AMORTIZACION DE PUESTOS

22. Amortizar el puesto 1.1.2666, Ayudante de Informaciéon Estadistica.

23. Amortizar el puesto 1.2.828 Conductor, al ser laboral a extinguir y estar vacante por
jubilacion de su titular."

El presente Acuerdo agota la via administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 52
de la Ley 7/1985, y contra la misma podra interponer los siguientes RECURSOS:

1.- DE REPOSICION, con caracter potestativo, de conformidad con lo establecido por los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ante el mismo érgano que hubiere dictado el acto
impugnado, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacién de esta
resolucion.

CVE-2024-685
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2.- CONTENCIOSO - ADMINISTRATIVO, ante el Juzgado de lo Contencioso - Administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion de esta resolucion,
o desde la resolucion expresa del recurso de reposicion, si se hubiese interpuesto. Si, inter-
puesto recurso potestativo de reposicion no se notificara resolucion expresa en el plazo de un
mes, debera entenderse el mismo desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso -
administrativo en el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquél en
que se produzca el acto presunto (articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso - Administrativa).

Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicidn, no se podra interponer recurso con-
tencioso - administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del aludido recurso de reposicion transcurrido el plazo de un mes
desde tal interposicién.

3.- Cualquier otro que estime procedente (articulo 40.2 de la Ley 39/2015).

Santander, 29 de enero de 2024.
El concejal delegado de Recursos Humanos, Calidad y Patrimonio,

Daniel Portilla Farifia.
2024/685
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	1.Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Cartes
	CVE-2024-682	Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el Aprovechamiento Especial del Dominio Público Local por Instalaciones de Transporte de Energía Eléctrica, Gas, Agua e Hidrocarburos. Expediente 2060/2023.
	Ayuntamiento de Tudanca
	CVE-2024-687	Aprobación definitiva de la Ordenanza reguladora del Albergue Municipal de Peregrinos de La Lastra.

	Ayuntamiento de Udías
	CVE-2024-678	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza reguladora de la Administración Electrónica.



	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2024-668	Orden PRE/7/2024, de 29 de enero, por la que se modifica la Orden PRE/98/2021, de 10 de diciembre, por la que se resuelve el concurso de méritos para la provisión de puestos de trabajo del Cuerpo de Técnicos Auxiliares del Medio Natural del s

	Consejería de Salud
	CVE-2024-748	Resolución por la que se adjudica el puesto Director/a de Enfermería de la Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del Servicio Cántabro de Salud, convocado por Orden SAL/31/2023, de 30 de novi
	CVE-2024-749	Resolución por la que se hace pública la adjudicación del puesto Director/a de Gestión y Servicios Generales de la Gerencia de Atención Primaria, del Servicio Cántabro de Salud, convocado por Orden SAL/39/2023, de 15 de diciembre.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Salud
	CVE-2024-679	Orden SAL/5/2024, de 29 de enero, por la que se convoca la provisión del puesto directivo de Director/a de Gestión y Servicios Generales de la Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal de Laredo, del Servicio Cántabro de S

	Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera
	CVE-2024-730	Resolución por la que se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso para la selección, mediante oposición libre, de funcionarios interinos Auxiliares de Policía Local.


	2.3.Otros
	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-685	Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de enero de 2024, de modificación de la Relación de Puestos de Trabajo.
	CVE-2024-686	Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de enero de 2024, de modificación de la Relación de Puestos de Trabajo.



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Bárcena de Pie de Concha
	CVE-2024-711	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general para 2024.

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2024-717	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 2/2024. Expediente INT/8/2024.

	Ayuntamiento de Hazas de Cesto
	CVE-2024-733	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Ayuntamiento de Hermandad de Campoo de Suso
	CVE-2024-719	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 2023/336.

	Ayuntamiento de Molledo
	CVE-2024-740	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 8/2023.
	CVE-2024-745	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Ayuntamiento de Tresviso
	CVE-2024-704	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Ayuntamiento de Valdáliga
	CVE-2024-731	Aprobación definitiva del presupuesto general y de la plantilla de personal de 2024.

	Mancomunidad de los Valles Pasiegos
	CVE-2024-683	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024. Expediente 35/2023.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Universidad de Cantabria
	CVE-2024-684	Resolución del Vicerrector de Investigación y Política Científica, por la que se publica la concesión de las ayudas para la formación de personal investigador predoctoral asociados a los Proyectos de Generación de Conocimiento del Plan Estata
	Ayuntamiento de Entrambasaguas
	CVE-2024-675	Extracto de la convocatoria para la presentación de solicitudes de ayuda al estudio, adquisición de libros y material escolar, durante el curso escolar 2023-2024. Expediente 19/2024.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2024-671	Resolución definitiva de la convocatoria 2021 de subvenciones a favor de asociaciones o colectivos que desarrollen proyectos de carácter social durante el bienio 2021-2022. Expediente 2021/7261P.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2024-496	Información pública de expediente de solicitud de autorización para nuevo centro de transformación Somo-Boo y sus LATS SPG15020C-I318-A, en suelo urbano de la zona de servidumbre de protección del dominio público marítimo terrestre de Ribamon
	CVE-2024-621	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar y piscina en la parcela 39074A00600020000SOI, en el municipio de Santa María de Cayón. Expediente 314791.
	CVE-2024-664	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de estabulación libre en suelo rústico de la parcela 39044A008001790000BW, en el municipio de Ribamontán al Mar. Expediente 314842.

	Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
	CVE-2024-568	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en avenida Mompía, 8, en Mompía. Expediente 41/4116/2023.


	7.5.Varios
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2024-676	Resolución de 15 de diciembre de 2023, por la que se crea la Oficina de Asistencia en Materia de Registro delegada en la Dirección General de Medio Ambiente y Cambio Climático.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-425	Información pública de solicitud de licencia de actividad de garaje en calle Avenida del Voluntarido, 2. Expediente 93369/2021.- LYA.LAI.2022.00003.
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