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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD 
Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

CVE-2023-10453	 Resolución por la que se hace pública la relación de candidatos que 
en ejecución de la Oferta de Empleo Público van a integrar la bolsa 
de empleo para la contratación laboral temporal en la categoría pro-
fesional de Peón Especializado.

RESOLUCIÓN

Por Orden PRE/155/2022, de 28 de noviembre ("Boletín Oficial de Cantabria" extraordina-
rio número 46, de 1 de diciembre) se convocan para su cobertura por personal laboral fijo de 
nuevo ingreso plazas de la categoría profesional Peón Especializado perteneciente al Grupo 3 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, correspondientes a la Oferta 
de Empleo Público para el ejercicio 2021. Finalizado el proceso selectivo y atendiendo a lo 
dispuesto en el punto 12 de la Orden de convocatoria relativo a la confección de la relación de 
candidatos que van a integrar la bolsa de empleo para la contratación laboral temporal en la 
categoría profesional,

RESUELVO

Hacer pública, como Anexo a esta Resolución, la relación de candidatos que en ejecución 
de la Oferta de Empleo Público van a integrar la bolsa de empleo para la contratación laboral 
temporal en la categoría profesional Peón Especializado, elaborada conforme al orden de pre-
lación establecido en el punto 12.2 de la convocatoria.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer recurso 
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, 
dentro del plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación, de con-
formidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. Potestativamente se podrá interponer recurso de reposición ante el mismo 
órgano que dicta la resolución, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de 
la publicación, en cuyo caso no se podrá interponer el recurso contencioso-administrativo an-
teriormente citado en tanto recaiga resolución expresa o desestimación presunta del recurso 
de reposición interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del Gobierno, de 
la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

Cúmplase la anterior Resolución y trasládese para su publicación en el Boletín Oficial de Cantabria 
y posterior inclusión en la página web del Gobierno de Cantabria http://empleopublico.cantabria.es.

Santander, 27 de noviembre de 2023.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificación Administrativa

(POR DELEGACIÓN, Resolución de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Función Pública,

Isabel Barragán Bohigas.
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ANEXO 

BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL  
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 

CATEGORIA PROFESIONAL PEÓN ESPECIALIZADO 

GRUPO/NIVEL 3 - 1 

PROCEDIMIENTO 
DE SELECCIÓN 

EJECUCIÓN OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2021 
CONVOCATORIA 2022/62 
ORDEN PRE/155/2022, DE 28 DE NOVIEMBRE (BOC 
EXTRAORDINARIO Nº 46, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022) 

RELACIÓN DE CANDIDATOS POR ORDEN DE PRELACIÓN 

Nº 
ORDEN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 

1 ***3307** PEREZ BUSTILLO, DAVID 13,850 

2 ***4399** PEREZ MARTIN, FRANCISCO 10,825 

3 ***1784**  JAURENA PAZ, PEDRO  10,475 

4 ***2689**  PEREZ SECO, JORGE  10,400 

5 ***7743**  SAIZ SANZ, DIEGO  10,075 

6 ***7279**  GOMEZ SOLER, MIGUEL ANGEL  10,047 

7 ***3014**  MARTINEZ VALERA, LUIS MIGUEL  9,950 

8 ***3953**  GRUBER PEREZ, SAMUEL  9,775¹ 

9 ***4331**  REVUELTA COBO, JUAN CARLOS  9,775¹ 

10 ***8066**  RODRIGUEZ MARTINEZ, CESAR  9,725 

11 ***0547**  PEREZ TOVAR, ALFONSO  9,700 

12 ***7386**  DOU GANDARILLAS, RODOLFO  9,650 

13 ***9197**  LOPEZ ALONSO, MANUEL IGNACIO  9,525 

14 ***0343**  SAINZ IBAÑEZ, PEDRO JOSE  9,475 

15 ***6480**  SOLAR FERNANDEZ, ANGEL  9,425 

16 ***1696**  PEREZ GARCIA, ROBERTO CARLOS  9,400 

17 ***1181**  HAYA CASTANEDO, POMPEYO  9,350 

18 ***2411**  PIDAL DIEGO, JOSUE  9,325¹ 

19 ***5208**  FUERTES EZQUERRO, JOSE ANDRES  9,325¹ 

20 ***4015**  SALAS GUTIERREZ, LUIS ALBERTO  9,325¹ 

21 ***3014**  LOZANO URBISTONDO, GERARDO  9,125 
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BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL  
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 

CATEGORIA PROFESIONAL PEÓN ESPECIALIZADO 

GRUPO/NIVEL 3 - 1 

PROCEDIMIENTO 
DE SELECCIÓN 

EJECUCIÓN OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2021 
CONVOCATORIA 2022/62 
ORDEN PRE/155/2022, DE 28 DE NOVIEMBRE (BOC 
EXTRAORDINARIO Nº 46, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022) 

RELACIÓN DE CANDIDATOS POR ORDEN DE PRELACIÓN 

Nº 
ORDEN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 

22 ***5705**  KHATYR KASSAOUI, ABDELAZIZ  9,119 

23 ***3076**  LOPEZ ALONSO, ANTONIO JOSE  9,000 

24 ***9158**  VILLANUEVA ALONSO, LIDIA  8,900 

25 ***8294**  GONZALEZ FERRERO, CARLOS  8,778 

26 ***9882**  TOCA PLATON, LOT  8,750 

27 ***3910**  AGUAZO CALLEJO, VICTORIANO  8,650 

28 ***5346**  MARTINEZ FERNANDEZ, SANTIAGO  8,600 

29 ***6949**  SAN MIGUEL GOMEZ, GABRIEL  8,575 

30 ***9955**  GARCIA CRESPO, BORJA  8,550 

31 ***7012**  COVARRUBIAS ALONSO, ALFONSO  8,475 

32 ***2416**  FREITAS LOBATO, ESTIVEN DE  8,450¹ 

33 ***9831**  SOTA FERNANDEZ, OSCAR DE LA  8,450¹ 

34 ***4150**  SAINZ BARANDA, PEDRO  8,325¹ 

35 ***4995**  MARTINEZ FERNANDEZ, MANUEL  8,325 

36 ***3789**  FERNANDEZ FERNÁNDEZ, PAULINO  8,150 

37 ***3895**  FERNANDEZ MARCOS, ANGEL  8,075 

38 ***3095**  SAIZ GUTIERREZ, JULIO  8,025 

39 ***4283**  LAVIN COBO, JESUS ANGEL  8,000¹ 

40 ***7127**  BALLESTEROS VARAS, ALBERTO  8,000¹ 

41 ***5052**  MEDIAVILLA DIEGO, DIEGO  7,972 

42 ***3425**  REVUELTA SOBRINO, Mª DEL PILAR  7,969 

43 ***6614**  ABAD RUIZ, RUBEN  7,950¹ 
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BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL  
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 

CATEGORIA PROFESIONAL PEÓN ESPECIALIZADO 

GRUPO/NIVEL 3 - 1 

PROCEDIMIENTO 
DE SELECCIÓN 

EJECUCIÓN OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2021 
CONVOCATORIA 2022/62 
ORDEN PRE/155/2022, DE 28 DE NOVIEMBRE (BOC 
EXTRAORDINARIO Nº 46, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022) 

RELACIÓN DE CANDIDATOS POR ORDEN DE PRELACIÓN 

Nº 
ORDEN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 

44 ***6197**  GOMEZ PEREZ, ALVARO  7,950¹ 

45 ***7786**  NIETO PEREZ, SERGIO  7,800 

46 ***6676**  ALONSO FERNANDEZ, VALENTIN  7,775 

47 ***8030**  MINCHERO PIEDRA, LUIS ALBERTO  7,725 

48 ***9340**  RIVERO PALOMO, JOSE ALBERTO  7,675¹ 

49 ***7054**  SAN MILLAN GOYA, ALEJANDRO  7,675¹ 

50 ***2349**  RETUERTO RODRIGUEZ, LUIS ALBERTO  7,550 

51 ***4462**  ORDOÑEZ ALONSO, DAVID  7,500¹ 

52 ***8471**  BARRIO CUBAS, GUSTAVO DEL  7,500¹ 

53 ***3515**  HERRERA GARCIA, MARCOS  7,475 

54 ***8094**  PALOMERA PEREZ, PEDRO JESUS  7,450 

55 ***3778**  CARDENAL VILLALBA, JUAN  7,375 

56 ***8531**  LEMOLT GARCIA LAGO, JUAN PEDRO  7,350³ 

57 ***3097**  PALENCIA GARCIA, FERNANDO  7,350³ 

58 ***6854**  MAGALDI GARATE, JOSE ANTONIO  7,350³ 

59 ***4035**  GARCIA FERNANDEZ, CESAR  7,325 

60 ***8266**  SANTAMARIA DIEGO, ANTONIO  7,300 

61 ***1106**  BADIOLA FUENTES, ANA BELEN  7,250 

62 ***5055**  CONDE RUBIN, ENRIQUE  7,200¹ 

63 ***3843**  ABASCAL CRESPO, GEMA  7,200¹ 

64 ***0779**  GARCIA BLANCO, ALFREDO  7,175 

65 ***5634**  FERNANDEZ LOPEZ, ADRIAN  7,050 
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PROCEDIMIENTO 
DE SELECCIÓN 

EJECUCIÓN OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2021 
CONVOCATORIA 2022/62 
ORDEN PRE/155/2022, DE 28 DE NOVIEMBRE (BOC 
EXTRAORDINARIO Nº 46, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022) 

RELACIÓN DE CANDIDATOS POR ORDEN DE PRELACIÓN 

Nº 
ORDEN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 

66 ***2961**  GUTIERREZ GARRIDO, RUBEN  7,000 

67 ***8194**  SANCHEZ SANCHEZ, MARIA JOSEFA  6,700 

68 ***9465**  LAGO FRANCO, FRANCISCO  6,600¹ 

69 ***4816**  RUIZ GÓMEZ, FRANCISCO JAVIER  6,600¹ 

70 ***0314**  RIOS GARCIA, MIGUEL  6,525 

71 ***7171**  ANGULO FERNANDEZ, CORO  6,500³ 

72 ***8273**  BARQUIN GANDARA, EDUARDO  6,500³ 

73 ***3544**  SOMOANO GONZALEZ, JULIO  6,400 

74 ***0400**  PRAT SOLIS, FRANCISCO JAVIER  6,350 

75 ***7636**  BEDIA MALLENCO, FRANCISCO JOSE  6,200 

76 ***7343**  BALLESTEROS TARILONTE, ALBERTO  6,050 

77 ***8745**  DURAN CUEVAS, JULIO  6,000 
 
¹Desempate conforme al criterio señalado en la base 8.5 de la convocatoria: mejor puntuación en la 

fase de oposición. 
²Desempate conforme al criterio señalado en la base 8.5 de la convocatoria: mejor puntuación en la 

fase de concurso. 
³Desempate conforme al criterio señalado en la base 8.5 de la convocatoria: orden alfabético de los 

aspirantes, comenzando por la letra “U”. 
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	CVE-2023-10390	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Colio
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	Junta Vecinal de Obeso
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	Concejo Abierto de Puente Pumar y Lombraña
	CVE-2023-10386	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2021.

	Junta Vecinal de San Vicente de Toranzo
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	CVE-2023-10402	Aprobación y exposición pública del calendario tributario de 2024. Expediente 778/2023.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad
	CVE-2023-10362	Resolución de 29 de noviembre de 2023, por la que se convocan subvenciones para la innovación, consolidación y estabilidad de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo con sede social o delegación permanente en Cantabria.
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	CVE-2023-9450	Información pública del expediente de solicitud de autorización para instalación de variante de trazado de red de telefonía en el barrio El Cementerio, municipio de Torrelavega. Expediente 314274.
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	CVE-2023-10045	Concesión de licencia de primera ocupación parcial para tres de seis apartamentos turísticos de una llave en avenida Trasmiera, 754, de Ajo.
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	7.5.Varios
	Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
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	Ayuntamiento de Ruiloba
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