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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

CVE-2023-10451 Resolucion por la que se hace publica la relacion de candidatos que
en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa
de empleo para la contratacion laboral temporal en la categoria pro-
fesional de Conductor.

RESOLUCION

Por Orden PRE/148/2022, de 28 de noviembre ("Boletin Oficial de Cantabria" extraordina-
rio nUmero 46, de 1 de diciembre) se convocan para su cobertura por personal laboral fijo de
nuevo ingreso plazas de la categoria profesional Conductor perteneciente al Grupo 2 de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, correspondientes a la Oferta de Empleo
Publico para el ejercicio 2022 y a la Oferta de Empleo Publico de estabilizacidon para el ejercicio
2022. Finalizado el proceso selectivo y atendiendo a lo dispuesto en el punto 12 de la Orden
de convocatoria relativo a la confeccion de la relacion de candidatos que van a integrar la bolsa
de empleo para la contratacion laboral temporal en la categoria profesional,

RESUELVO

Hacer publica, como Anexo a esta Resolucidn, la relacion de candidatos que en ejecucion
de la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa de empleo para la contratacion laboral
temporal en la categoria profesional Conductor, elaborada conforme al orden de prelacién es-
tablecido en el punto 12.2 de la convocatoria.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander,
dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Potestativamente se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo
organo que dicta la resolucién, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
la publicacién, en cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo an-
teriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o desestimacion presunta del recurso
de reposicidn interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de
la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria
y posterior inclusidn en la pagina web del Gobierno de Cantabria http://empleopublico.cantabria.es.

Santander, 27 de noviembre de 2023.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa
(POR DELEGACION, Resolucion de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcion Publica,
Isabel Barragan Bohigas.
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ANEXO
CATEGORIA PROFESIONAL | CONDUCTOR
GRUPOINIVEL 2-3
EJECUCION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2022 Y
PROCEDIMIENTO  Eo e K s
ORDEN PRE/148/2022, DE 28 DE NOVIEMBRE (BOC
EXTRAORDINARIO N° 46, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022)
OR':;EN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
1 *¥%QT738** APARICIO MONTALVO, JUAN ANTONIO 37,6750
2 *¥**1943%* VEGA LARA, JOSE DAVID 35,9625
3 **%*3307** PEREZ BUSTILLO, DAVID 31,6000
4 ***0214%* SAIZ MIJARES, PEDRO ANGEL 30,4000
5 ***k2689** PEREZ SECO, JORGE 30,2250
6 **%kQh57** CRESPO PEREZ, VICENTE 29,2625
7 **%9204** GARCIA SAIZ, RICARDO 28,2250
8 *E*1852%* MARTIN FERNANDEZ, JOSE FERMIN 28,1250
9 **%3803** REAL HIGUERA, HERNAN 26,3375
10 *E*6286%* GONZALEZ MAZA, ALBERTO 25,5000
1 ***3416%* FERNANDEZ OBREGON, MANUEL 25,2250
12 ***gq71%* CORRAL GARCIA, JOSE MANUEL 25,1500
13 ***6480** SOLAR FERNANDEZ, ANGEL 23,6125
14 *¥%%* 3910 ** AGUAZO CALLEJO, VICTORIANO 23,5750
15 ***8059** SAEZ LLERA, JOSE ANTONIO 23,4750
16 ***6676%* ALONSO FERNANDEZ, VALENTIN 23,2125
17 ***8030** MINCHERO PIEDRA, LUIS ALBERTO 23,1375
18 *¥**3017** RUMOROSO FERNANDEZ, ERICA ROCIO 22,3250
19 *EXB21¥* HERA AGUDO, ANDRES DE LA 22,1125 5
20 **%3645%* BECI HIGUERUELO, IVAN 21,2750 E
21 **%*3909** TENS PACHECO, SERGIO 21,1000 §
G
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CATEGORIA PROFESIONAL | CONDUCTOR
GRUPOI/NIVEL 2-3
EJECUCION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2022 Y
PROCEDIMIENTO &0 R e A 02755
ORDEN PRE/148/2022, DE 28 DE NOVIEMBRE (BOC
EXTRAORDINARIO N° 46, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022)
ORr‘ll)oEN D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
22 **%]1153%* DOBARGANES GONZALEZ, FERNANDO 21,0250
23 *%%2915%* LAVIN MIGUEL, LUIS MANUEL 20,5875
24 *¥%%9]158%* VILLANUEVA ALONSO, LIDIA 20,5000
25 *¥**9067%* BENGOECHEA ULLATE, JAVIER 20,4125
26 *¥%%0314%* RIOS GARCIA, MIGUEL 20,1250
27 *¥*%0481** GONZALEZ GARCIA, BERNARDO JOSE 20,1000
28 *¥**0164** GOMEZ CARRERAS, JESUS MARIA 20,0000
29 **%9448%* GOMEZ ABASCAL, JOSE ANTONIO 19,6250
30 **%3095%* SAIZ GUTIERREZ, JULIO 19,5625
31 *¥**5346%* MARTINEZ FERNANDEZ, SANTIAGO 19,5000'
32 *%*3851%* RUIZ PEREZ, ALEJANDRO 19,5000'
33 *%%8094** PALOMERA PEREZ, PEDRO JESUS 19,2500
34 ***Q172%* GOMEZ GUTIERREZ, ALVARO 19,0250
35 *EELTO9** SANCHEZ FERNANDEZ, VICTOR MANUEL 19,0000
36 *¥RXT127** BALLESTEROS VARAS, ALBERTO 18,8000
37 **%B294** GONZALEZ FERRERO, CARLOS 18,6000
38 **%3813%* GUTIERREZ ENCINAS, FERNANDO 18,4250
39 *¥**g578%* FERNANDEZ SENAS, ANDRES 18,1875
40 ***8054%* EL GARNAOUI EL GARNAOUI, YOUSSEF 17,2000
41 *EEKBQT72H* GUTIERREZ CANO, JOSE MARIA 17,1000
42 *EET043%* IRIZABAL SAIZ, EUGENIO 16,7000 5
43 *¥**4102%* VILLAMEDIANA RUIZ, ROBERTO CARLOS 15,8000% a
44 **%]1358%* SANTIAGO SANCHEZ, OSCAR 15,8000% §
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BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL

AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

CATEGORIA PROFESIONAL | CONDUCTOR
GRUPOINIVEL 2-3
EJECUCION OFERTA DE EPLEO PUBLICO DE 2022 Y
ESTABILIZACION 2022
PDRE‘S:EEI'EMCE'&O CONVOCATORIA 2022/55
ORDEN PRE/148/2022, DE 28 DE NOVIEMBRE (BOC
EXTRAORDINARIO N° 46, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022
R A O D A DIDA O POR ORD D PR A O
No
omven| DL APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
45 | *rrg300% RODRIGUEZ LLANO, MARIO 15,7000
46 | *erg235Hr GARCIA FLORES, RUBEN 15,5000°
47 | rexg3pre GOMEZ VALLIN, RAMON SERVULO 15,5000°
48 | *rrsgaye PEREDA CARRA, DANIEL 15,1000

'Desempate conforme al criterio sefialado en la base 8.5 de la convocatoria: mejor puntuacion en la
fase de oposicion.

2Desempate conforme al criterio sefialado en la base 8.5 de la convocatoria: mejor puntuacioén en la
fase de concurso.

Desempate conforme al criterio sefialado en la base 8.5 de la convocatoria: orden alfabético de los
aspirantes, comenzando por la letra “U”.
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	1.Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Puente Viesgo
	CVE-2023-10394	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza municipal 5, reguladora de la Tasa por la Prestación del Servicio de Recogida Domiciliaria de Basuras y de la Ordenanza municipal 10, reguladora de la Tasa por la Prestación del Servi


	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2023-10450	Resolución por la que se adjudican los puestos de trabajo a los aspirantes que han superado el proceso selectivo para el ingreso, mediante el procedimiento de concurso-oposición, en la categoría profesional de Conductor perteneciente al gru
	CVE-2023-10452	Resolución por la que se adjudican los puestos de trabajo a los aspirantes que han superado el proceso selectivo para el ingreso, mediante el procedimiento de concurso-oposición, en la categoría profesional de Peón Especializado pertenecien
	CVE-2023-10454	Resolución por la que se hace público el nombramiento de los aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso por promoción interna al Cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios, especialidad Maestro Educador/Diplomado en Educaci

	Autoridad Portuaria de Santander
	CVE-2023-10391	Resolución de la convocatoria pública del concurso oposición para cubrir un puesto de Responsable de Seguridad y Prevención de Riesgos.

	Ayuntamiento de Argoños
	CVE-2023-10403	Delegación de competencias de la Alcaldía.

	Ayuntamiento de Reinosa
	CVE-2023-10409	Resolución de nombramiento de personal Funcionario de Carrera, Administrativo, integrado en la Escala de Administración General, Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1. Expediente 2022/3632.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
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	2.3.Otros
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad
y Simplificación Administrativa
	CVE-2023-10421	Orden PRE/147/2023, de 1 de diciembre, reguladora de la selección, contratación y cese del personal laboral temporal al servicio de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria y de la constitución y funcionamiento de bolsas de e



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Mancomunidad de Servicios de Liébana
 y Peñarrubia
	CVE-2023-10390	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Colio
	CVE-2023-10387	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Llano
	CVE-2023-10389	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Junta Vecinal de Obeso
	CVE-2023-10366	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Puente Pumar y Lombraña
	CVE-2023-10386	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2021.

	Junta Vecinal de San Vicente de Toranzo
	CVE-2023-10370	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2022.

	Junta Vecinal de Valdecilla
	CVE-2023-10388	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Entrambasaguas
	CVE-2023-10368	Aprobación y exposición pública del calendario del contribuyente para 2024.

	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2023-10402	Aprobación y exposición pública del calendario tributario de 2024. Expediente 778/2023.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad
	CVE-2023-10362	Resolución de 29 de noviembre de 2023, por la que se convocan subvenciones para la innovación, consolidación y estabilidad de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo con sede social o delegación permanente en Cantabria.
	CVE-2023-10364	Extracto de la Resolución de 29 de noviembre de 2023, por la que se convocan subvenciones para la innovación, consolidación y estabilidad de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo con sede social o delegación permanente en Cantabri



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-9450	Información pública del expediente de solicitud de autorización para instalación de variante de trazado de red de telefonía en el barrio El Cementerio, municipio de Torrelavega. Expediente 314274.
	CVE-2023-9666	Información pública de solicitud de autorización para instalación agropecuaria en suelo rústico de Soano, término municipal de Arnuero. Expediente 314693.
	CVE-2023-10320	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en suelo rústico de Cotillo, en el municipio de Ruente. Expediente 314725.

	Ayuntamiento de Bareyo
	CVE-2023-10045	Concesión de licencia de primera ocupación parcial para tres de seis apartamentos turísticos de una llave en avenida Trasmiera, 754, de Ajo.
	CVE-2023-10255	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar en calle La Pared Blanca, 110, de Ajo.

	Ayuntamiento de Entrambasaguas
	CVE-2023-10371	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en barrio El Escorial, 26 E, de El Bosque. Expediente 5/2022.

	Ayuntamiento de Villaescusa
	CVE-2023-10361	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar aislada. Expediente 648/2019.


	7.5.Varios
	Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad
	CVE-2023-10365	Resolución por la que se somete al trámite de consulta pública previa la regulación del procedimiento para la habilitación excepcional de personas cuidadoras y gerocultoras, auxiliares de ayuda a domicilio y asistentes personales, del Siste

	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2023-10326	Información pública de expediente de solicitud de licencia de actividad para impresión y artes gráficas en el Polígono Industrial de Morero, 34. Expediente 5868/2023.

	Ayuntamiento de Ruiloba
	CVE-2023-10253	Información pública de solicitud de licencia de actividad de restaurante en calle Veracruz, 1, barrio La Iglesia.
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