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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD
Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

CVE-2023-10084 Orden PRE/142/2023, de 20 de noviembre, por la que se establece el
procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del
grado de discapacidad en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La igualdad ante la Ley de toda la ciudadania implica que el ejercicio de los derechos y las
libertades no pueda ser restringido por circunstancias o situaciones personales limitadoras, en-
tre las que la discapacidad ha sido histéricamente una de las mas destacadas. Por ello, la igual-
dad de oportunidades, la ausencia de discriminacidén y la vida independiente de las personas
con discapacidad, principios que se consagran en las disposiciones legales de caracter trans-
versal vigentes, requieren de apoyos de distinta indole para poder desarrollarse plenamente.
Este es el objetivo de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, cuyo Texto Refundido fue aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, y en el ambito de la Comunidad Auténomo de Cantabria, de la Ley de Cantabria
9/2018, de 21 de diciembre, de Garantia de los Derechos de las Personas con Discapacidad.

El establecimiento de criterios objetivos para reconocer la situacion de discapacidad, con
la aprobacién de los correspondientes baremos de evaluacion y el procedimiento para efec-
tuar dicho reconocimiento se llevé a cabo por medio del Real Decreto 1971/1999, de 23 de
diciembre, de procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificaciéon del grado de
discapacidad, que ha sido sustituido por el Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el
que se establece el procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacién del grado
de discapacidad. En aplicacién de la primera de estas disposiciones se aprobd la Orden de la
entonces Consejeria de Sanidad, Consumo y Servicios Sociales de 12 de marzo de 2001, para
el desarrollo y aplicacién del Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre. Tras la aprobacion
del nuevo Real Decreto procede ajustar a sus determinaciones la norma que desarrolla el pro-
cedimiento para el reconocimiento de la situacion de discapacidad en Cantabria.

Cabe destacar en esta orden la determinacién mas detallada de las funciones de los equi-
pos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento del grado de discapacidad, asi como
la ampliacion del ambito profesional de sus componentes; la regulacién mas sistematica de
los reconocimientos que efectlan los equipos, estableciendo la posibilidad del reconocimiento
telematico; la mencion al mantenimiento del grado de discapacidad hasta que se produzca la
revision, aunque haya transcurrido el periodo de vigencia de la tarjeta acreditativa; la conce-
sion de la tarjeta en soporte electrénico, para facilitar la acreditacion de la situacion de disca-
pacidad y la regulacién de un procedimiento de urgencia en determinados casos.

Asimismo, se ajusta el procedimiento de forma expresa a otras normas de diverso ambito
aprobadas con posterioridad a la aprobacion de la orden hasta ahora vigente. De esta forma
determina la adscripcion que ya existe orgdnicamente, de los equipos multiprofesionales res-
pecto del ICASS, de conformidad con el articulo 3.d) de los Estatutos de dicho organismo, re-
gulado por la Ley 3/2009, de 27 de noviembre, de creacién del Instituto Cantabro de Servicios
Sociales; se ajusta formalmente el procedimiento a las determinaciones de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas asi
como a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y ga-
rantia de los derechos digitales y en lo referente a la intervencién en el procedimiento de quien
preste apoyos a las personas interesadas, a la Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma
la legislacién civil y procesal para el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de
su capacidad juridica.
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La presente Orden se ha elaborado atendiendo a los principios de buena regulacién conteni-
dos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 46 de la Ley 5/2018,
de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracidén y del Sector Pu-
blico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en los articulos 35.f) y 51
quater, apartado 1, de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
del Gobierno, de la Administracidon y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria, a propuesta de las Consejerias de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad y de Salud, y previo informe de la Direcciéon General del Servicio Juridico,

DISPONGO

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la regulacién de los equipos multiprofesionales de cali-
ficacion y reconocimiento del grado de discapacidad en la Comunidad Auténoma de Cantabria,
asi como el procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de dis-
capacidad, en aplicacion del Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que se establece
el procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacion del grado de discapacidad.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

1. Podran solicitar el reconocimiento del grado de discapacidad las personas, cualquiera
que sea su nacionalidad, que estuvieran empadronadas y tuvieran residencia efectiva en un
municipio de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Asimismo, podran solicitar el reconocimiento del grado de discapacidad las personas de
nacionalidad espafiola residentes en el extranjero que acrediten que su ultimo empadrona-
miento y domicilio habitual en Espafia tuvo lugar en un municipio de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

Articulo 3. Competencia.

La direccidn del Instituto Cantabro de Servicios Sociales (ICASS) serd competente para
resolver los procedimientos de reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapa-
cidad, asi como su revision.

Articulo 4. Régimen juridico.

1. El procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacién del grado de discapa-
cidad se tramitara conforme a los principios y disposiciones generales establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, asi como en la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria y las disposiciones que las desarrollen.

2. El tratamiento de los datos de caracter personal obtenidos en la tramitacion de los proce-
dimientos regulados en la presente orden se ajustara a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en
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el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos per-
sonales y a la libre circulacidén de estos datos.

CAPITULO II
Equipos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento de la discapacidad

Articulo 5. Los equipos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento del grado de
discapacidad.

Los equipos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento del grado de discapacidad
son los 6rganos técnicos competentes para efectuar las evaluaciones y emitir los dictamenes
correspondientes para el reconocimiento del grado de discapacidad. Estos equipos estaran
adscritos al Centro de Evaluacion, Valoracion y Orientacion, dependiente del ICASS.

Articulo 6. Composicidn, régimen de funcionamiento y funciones de los equipos multiprofe-
sionales de calificacién y reconocimiento del grado de discapacidad.

1. Los equipos multiprofesionales de calificacion y reconocimiento del grado de discapaci-
dad estaran compuestos por al menos dos profesionales del area sanitaria y del area social,
con titulacidon minima de grado universitario o equivalente, correspondiendo a la direccion del
Centro de Evaluacion, Valoracion y Orientacion determinar la adscripcidon de los distintos pro-
fesionales del Centro a cada equipo.

2. El funcionamiento de los equipos se ajustara a lo dispuesto para los 6rganos colegiados
en la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la
Administracion y del Sector Puablico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. Son funciones de los equipos las siguientes:

a) La realizacién de los dictdmenes correspondientes para la calificacion del grado de disca-
pacidad, revisidon de la misma por agravamiento o mejoria o error material o de hecho y para
la determinacion del plazo a partir del cual se podra revisar el grado de discapacidad en los
términos previstos en el Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre.

b) Proponer el grado de discapacidad y valoracidn de las diferentes situaciones exigidas
para tener derecho a las prestaciones sociales y econdmicas previstas en el Real Decreto
383/1984, de 1 de febrero, por el que se establece y regula el sistema de prestaciones.

c) Proponer el grado de discapacidad, asi como la necesidad de concurso de otra persona
para las actividades basicas de la vida diaria, para los efectos de las prestaciones de invalidez
en su modalidad no contributiva y proteccién familiar por hija o hijo a cargo con discapacidad,
reguladas en el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

d) Dictaminar sobre la movilidad reducida permanente o provisional, asi como certificar
acerca de esta circunstancia cuando le sea requerido por la Administracion competente a efec-
tos de la concesion de la tarjeta de estacionamiento.

e) Emitir los informes de compatibilidad con el puesto de trabajo para el desempefio por
parte de las personas que tengan la condicion de personas con discapacidad segun el articulo
4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social.

f) Emitir los informes de reconocimiento de discapacidad intelectual para la participacion de
personas con discapacidad en pruebas selectivas.
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g) Emitir los informes de adecuacion de tiempo y medios por la participacion de perso-
nas con discapacidad en pruebas selectivas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisidon
de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

h) La orientacién para la habilitacion y rehabilitacién de la persona con discapacidad, pro-
poniendo las necesidades, aptitudes y posibilidades de recuperacion, asi como el seguimiento
y revision.

i) Prestar asistencia técnica y asesoramiento en los procedimientos judiciales en los que sea
parte la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria o algunos de sus organismos
en la materia desarrollada por esta orden.

j) Prestar asesoramiento técnico a otros érganos de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria y a otras administraciones publicas en materia de su competencia.

k) Cuantas otras le sean asignadas referentes al diagnostico, valoracion y orientacion, de
situaciones de discapacidad atribuidas o que puedan atribuirse por la legislacion, tanto estatal
como autondmica, asi como a través de las oportunas instrucciones y/o circulares del érgano
superior con competencia en materia de valoracion de la discapacidad.

4. El ICASS promovera la formacidn de los profesionales de los equipos en lengua de signos
y medios de apoyo a la comunicacién oral.

Articulo 7. La Junta de Valoracién.

1. El dictamen propuesta a que se refiere el articulo 10 serda emitido colegiadamente por
el equipo multiprofesional de calificacion y reconocimiento del grado de discapacidad que se
reunird en Junta de Valoracion para adoptar la decisidn. La Junta podra tener lugar para uno
0 varios equipos conJuntamente.

2. La Junta estara presidida por la direccion del Centro de Evaluacién, Valoracion y Orienta-
cion y actuara como secretario/a el/la Coordinador/a de Evaluacién, Valoracion y Orientacion.

Para la valida constitucion de la Junta se precisa la asistencia de todos los componentes del
equipo que haya intervenido en la valoracion de la persona interesada. En caso de ausencia,
vacante o enfermedad de alguno de los integrantes del equipo, la direccidon del Centro podra
sustituirlos por profesionales de la misma titulacion.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad del presidente de la Junta, sera sustituido por
el Coordinador/a de Evaluacién, Valoracion y Orientacion.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad del Coordinador/a de Evaluacion, Valoracion y
Orientacion, sera sustituido por quien designe la direccion del Centro.

3. La Junta de Valoracién se reunira con periodicidad semanal.

CAPITULO 111
Procedimiento para el reconocimiento del grado de discapacidad

Articulo 8. Iniciacion del procedimiento.

1. El procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacion del grado de disca-
pacidad se iniciara a instancia de la persona interesada o de quien le preste apoyos para el
ejercicio de su capacidad juridica.
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2. La solicitud se formulara en el modelo normalizado que se apruebe y se presentard acom-
pafiada de la siguiente documentacion, salvo que ésta ya se encuentre en poder del ICASS:

a) En caso de que la solicitud la presente un tercero en nombre de la persona interesada,
acreditacién del apoyo prestado por medio de escritura de apoderamiento, declaracién respon-
sable del guardador/a de hecho conforme al modelo que se establezca, resolucién judicial de
nombramiento de curador/a o defensor/a judicial o apoderamiento apud acta, sin perjuicio de
lo dispuesto en la disposicién transitoria segunda.

b) Informe de deficiencias con secuelas previsiblemente permanentes, emitido por la mé-
dica o el médico de Atencidon Primaria del Servicio Cantabro de Salud, de instituciones sanita-
rias de otras administraciones publicas que traten habitualmente a la persona solicitante o de
entidades concertadas o con convenio en vigor con la Seguridad Social o regimenes especiales,
que se cumplimentara en el modelo que se apruebe.

c) Se podran aportar, con caracter de informes complementarios, otros informes médicos,
psicoldgicos y sociales, asi como informes técnicos elaborados por otros profesionales que pue-
dan ser relevantes para la valoracién, que acrediten las deficiencias alegadas y que no estén
incluidos en el apartado 3.

3. El dérgano instructor verificara los datos de identidad, residencia, salud, y en su caso,
situacion de dependencia y prestaciones sociales, mediante la consulta de la siguiente docu-
mentacion en bases de datos del Servicio Cantabro de Salud u otros drganos de la Adminis-
tracién Autondmica u otras administraciones publicas mediante el acceso a las plataformas de
verificacion de datos que se establezcan:

a) Documento Nacional de Identidad de la persona interesada o documento acreditativo de
la identidad o tarjeta equivalente de las personas extranjeras residentes en territorio espafiol.

b) Datos de identidad y filiacion que obren en el Registro Civil relativos a menores de 14
afios que no estén en posesion de DNI.

c) Certificado de empadronamiento emitido por el ayuntamiento correspondiente que acre-
dite la residencia de la persona en un municipio de la Comunidad Auténoma de Cantabria en
el momento de presentar la solicitud.

d) Los datos o documentos emitidos o en poder de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, singularmente datos del Sistema de Autonomia y atencién a la de-
pendencia, y los contenidos en la historia clinica de la persona interesada, elaborada por el
Servicio Cantabro de Salud que sean relevantes a efectos de la valoracion de la situacion de
discapacidad. Para la consulta de los datos de la historia clinica se requerird consentimiento
explicito de la persona interesada.

4. En el caso de oposicidon para recabar o consultar los datos y documentos comprendidos
en el apartado 3, o cuando no se preste consentimiento para la consulta de la historia clinica,
se deberan presentar los documentos acreditativos correspondientes.

Cuando no se preste el consentimiento indicado en el parrafo anterior o bien la persona in-
teresada reciba atencion médica de otros sistemas sanitarios diferentes del Sistema Sanitario
Publico de Cantabria, deberd presentar los informes médicos o psicoldgicos, emitidos por pro-
fesional del Servicio Cantabro de Salud, de instituciones sanitarias de otras administraciones
publicas que traten habitualmente a la persona solicitante o de entidades concertadas o con
convenio en vigor con la Seguridad Social o regimenes especiales, que acrediten las deficien-
cias alegadas. También seran admisibles los informes emitidos por profesional pedagogo del
ambito educativo.

En el caso de que la discapacidad alegada sea fisica y/o sensorial, sera preceptivo el in-
forme médico.
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En el caso de que la discapacidad alegada sea intelectual y/o trastorno mental, sera pre-
ceptivo el informe médico y psicoldgico.

5. La solicitud, junto con la documentacién citada, se podra presentar a través del Registro
Electrénico Comun de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Cantabria en la sede
electrénica "sede.cantabria.es", en la Oficina de Asistencia en materia de Registro del ICASS
o en cualquiera de los lugares y registros publicos que establece el articulo 134.8 de la Ley de
Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre.

6. Cuando en la solicitud se aprecie la falta de cualquiera de los datos o documentos
preceptivos citados, se requerird a la persona interesada para que, en el plazo de diez dias
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo
hiciere, se le tendra por desistida de su peticidon, previa resolucidon que debera ser dictada en
los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 9. Impulso e instruccién del procedimiento.

1. El procedimiento, sometido al principio de celeridad, se impulsara de oficio en todos sus
tramites.

2. El Centro de Evaluacion, Valoracién y Orientacion sera competente para la instruccion
de los procedimientos, realizando de oficio cuantas actuaciones resulten necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deben dictar
propuesta de resolucion.

3. En el despacho de los expedientes se guardara el orden de incoacién. Sin embargo, por
acuerdo motivado de la direccién del Centro se dard prioridad a las solicitudes urgentes por
motivos justificados, entre otros la concurrencia de razones humanitarias, de especial necesi-
dad social o circunstancias basadas en la severidad de las consecuencias de la deficiencia, de
lo que quedara constancia en el expediente.

4. La instruccién del procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion del
grado de discapacidad requerira de los siguientes actos e informes con las salvedades que se
establecen:

a) Citacion de la persona interesada para reconocimiento.

Recibida en forma la solicitud, el Centro de Evaluacién, Valoracion y Orientacion citara a
la persona interesada para efectuar los reconocimientos y pruebas pertinentes, salvo que por
causa justificada se la exima o no se considere necesario el reconocimiento de forma presencial.

En la citacion se le comunicara el objeto de la comparecencia, el dia, la hora y la direccién
en que haya de realizarse, y las consecuencias que pudiera tener la falta de asistencia que no
se justifique.

En el supuesto de incomparecencia no justificada debidamente, se le podra declarar de-
caido en su derecho al tramite correspondiente.

b) Reconocimiento.

El reconocimiento presencial se realizara por integrantes del equipo multiprofesional, en el
lugar designado en la citacidn. El reconocimiento podra incluir la realizacion de cuestionarios
incluso para ser remitidos al equipo en un momento posterior y pudiendo contar con la ayuda
de terceras personas que conozcan su situacion real de funcionamiento y el entorno en el que
vive actualmente.

Cuando las especiales circunstancias asi lo aconsejen, el drgano competente para resolver,
de oficio o a instancia de la persona interesada, podra acordar que el equipo multiprofesional
realice la valoracion por medios telematicos o no presenciales en los casos siguientes:
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19) La persona interesada se encuentra inmovilizada o se constate una situacion sociosani-
taria que desaconseje su traslado al centro de valoracion.

20) Cuando las circunstancias ambientales o epidemioldgicas dificulten o desaconsejen la
movilidad de la ciudadania.

39) En pacientes inmunodeprimidos o en tratamiento inmunosupresor, cuya situacion des-
aconseje su traslado

40) Personas institucionalizadas en las que se desaconseje su traslado.

c) Practicado el reconocimiento, cada integrante del equipo de calificacién y reconocimiento
del grado de discapacidad elaborara un dictamen de la situacion de la persona interesada, con
la valoracion que efectle en aplicacion de los baremos incorporados a los anexos correspon-
dientes del Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre.

d) Los integrantes de los equipos podran formular los dictdAmenes a que se refiere la letra
c) sin reconocimiento de la persona interesada cuando la documentacion que conste en el
expediente o que esté disponible en los sistemas de informacién de los servicios publicos de
salud, servicios sociales y educacidn, aporten informacién objetiva y suficiente para realizar
la valoracién y, en su caso la revisidn, y se estime que el reconocimiento no va a aportar una
informacioén relevante que pueda modificar la valoracion de la discapacidad.

En todo caso tendran validez y podran aplicarse a este procedimiento cualquier informa-
cion existente en el Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD), asi como
otras informaciones, reconocimientos o pruebas que a juicio del equipo de calificacion y reco-
nocimiento del grado de discapacidad se estimen necesarias, siempre que haya transcurrido
menos de dos afos desde su expedicion.

e) Emision de dictamen propuesta, conforme a lo establecido en el articulo 10.

Articulo 10. El dictamen propuesta.

1. Efectuadas las pruebas, reconocimientos e informes pertinentes, el equipo de calificacion
y reconocimiento del grado de discapacidad emitira el preceptivo dictamen propuesta que se
formulara de acuerdo con los baremos a que se refiere el articulo 3 del Real Decreto 888/2022,
de 18 de octubre.

2. El dictamen propuesta debera contener como minimo:
a) El grado de discapacidad.

b) Las puntuaciones obtenidas con la aplicacion de los baremos aprobados por el Real De-
creto 888/2022 de 18 de octubre.

c) Los cddigos de diagndstico, deficiencia, limitaciones en la actividad, restricciones en la
participacion, barreras ambientales, y cualesquiera otros que puedan establecerse.

d) Las puntuaciones de los baremos para determinar la necesidad del concurso de otra
persona, en su caso.

e) La existencia de movilidad reducida y de dificultades de movilidad para utilizar transpor-
tes publicos colectivos, en su caso.

3. El dictamen propuesta sera elevado, por la direccién del Centro de Evaluacién, Valoracién
y Orientacidén, a la direccién del ICASS, a efecto de la resolucion del procedimiento.
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Articulo 11. Resolucion.

1. La direccidn del ICASS, basandose en el dictamen propuesta, dictard resolucion sobre
el reconocimiento del grado de discapacidad, asi como la puntuacién obtenida en los baremos
para determinar la necesidad de concurso de otra persona o dificultades de movilidad si pro-
cede. El grado de discapacidad se expresara en porcentaje.

2. Las resoluciones determinaran el caracter permanente o temporal del reconocimiento del
grado de discapacidad. En el caso de estas Ultimas debera figurar la fecha en que tendra lugar
la revision del grado de discapacidad.

3. A las notificaciones de las resoluciones que recaigan en el procedimiento, se acompanara
el dictamen propuesta a que se refiere el articulo 10.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion expresa que recaiga en el procedi-
miento regulado en esta orden sera de seis meses, computandose a partir de la fecha en que
la solicitud haya tenido entrada en el registro de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

El vencimiento del plazo mencionado sin haberse notificado resolucién expresa podra en-
tenderse como desestimacion de la solicitud formulada por silencio administrativo, sin perjuicio
de la obligacion de la Administracion de dictar y notificar la resolucién.

El computo de dicho plazo podra suspenderse en los supuestos establecidos en el articulo
22 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

Excepcionalmente, podra acordarse por el érgano competente la ampliacion del plazo indi-
cado para resolver en los supuestos establecidos en el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. En todos los casos, al dictarse la resolucidon expresa, el reconocimiento de grado de dis-
capacidad se entendera producido desde la fecha de la presentacidn de la solicitud.

Articulo 12. Tarjeta acreditativa.

1. La situacion de discapacidad y las circunstancias que se sefialan en el apartado 3, se
incorporaran a una tarjeta o documento publico expedido por el ICASS cuando el grado de
discapacidad reconocido sea igual o superior al 33 por ciento.

2. La tarjeta tendra el mismo valor probatorio que la resolucién en relacion a los extremos
que incorpore.

3. La tarjeta debera incorporar los siguientes datos:
a) Datos identificativos de la persona con discapacidad.
b) Grado de discapacidad.

c) Periodo de vigencia de la tarjeta. No obstante, el grado de discapacidad se mantendra
pasada la fecha de finalizacidon de la vigencia en tanto se proceda a la revision de la valoracion
de conformidad con lo establecido en el articulo 23.4. La persona interesada podra, a efectos
probatorios, solicitar la certificacion a que se refiere el precepto citado.

d) Dificultades de movilidad, en su caso.
e) Necesidad de tercera persona, en su caso.

f) Medidas de seguridad y confidencialidad.
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4. La tarjeta estara a disposicion de la persona interesada en formato electrdnico, en forma
de tarjeta digital, si bien la persona interesada o quien le preste apoyos podra optar por la
emision de tarjeta fisica, bien en la solicitud del procedimiento para el reconocimiento o de
revision del grado de discapacidad o en cualquier momento posterior. Ambas tarjetas tendran
la misma validez.

5. A la tarjeta digital se podra acceder a través de la lectura de un cédigo QR que figurara
en un documento adjunto a la resolucién o bien accediendo a través de un enlace en la web
del ICASS. En ambos casos la persona interesada debera proceder a su identificacion y, tras su
verificacién por el sistema, podra acceder a la tarjeta digital.

Articulo 13. Limitacion temporal para formular una nueva solicitud de reconocimiento de la
situacion de discapacidad.

En el caso de que la resolucion recaida no reconociera ningln grado de discapacidad, o
reconociera un grado inferior al 33%, no podra formularse nueva solicitud en el plazo de dos
afos contados desde la notificacion de la resolucion, salvo que con anterioridad al vencimiento
de dicho plazo se acredite debidamente un error en el diagndstico, en la aplicacién del baremo
o bien que su situacién clinica haya variado sustancialmente.

Articulo 14. Desistimiento.

1. La persona interesada podra desistir de su solicitud por cualquier medio que permita su
constancia.

2. La Administracion aceptara de plano el desistimiento y declarara concluso el procedi-
miento salvo que, habiéndose personado en los mismos terceros interesados, instasen éstos
su continuacion en el plazo de diez dias desde que fueron notificados del desistimiento.

Articulo 15. Caducidad del procedimiento.

1. Paralizado el expediente por causa imputable a la persona interesada se le advertira
que, transcurridos tres meses sin que realice las actividades necesarias para reanudar la tra-
mitacién, se producira la declaracidon de caducidad, acordandose en tal caso el archivo de las
actuaciones practicadas.

2. La resolucion que declare la caducidad del procedimiento se debera notificar a la persona
interesada y sera susceptible de recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria
competente en materia de servicios sociales.

CAPITULO IV
Normas especificas para casos especiales

Articulo 16. Reconocimiento del grado de discapacidad a espafioles residentes en el extranjero.

1. Al reconocimiento del grado de discapacidad a las/los espafiolas/es residentes en el ex-
tranjero se aplicara el procedimiento general con las particularidades que se recogen en este
articulo.

2. Ademas de la documentacion precisada en el procedimiento general, se comprobara que
el ultimo empadronamiento en Espafia de la persona interesada tuvo lugar en un municipio de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, debiendo acreditar su inscripcion como residente en el
Registro de Matricula del consulado espafiol correspondiente a su residencia.
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3. El procedimiento se instruira sin necesidad de reconocimiento en virtud de los datos que
figuren en los informes aportados, haciéndose constar esta circunstancia en los correspondien-
tes dictdmenes, resoluciones y certificaciones.

Articulo 17. Reconocimiento del grado de discapacidad a personas extranjeras residentes
en Cantabria.

1. Al reconocimiento del grado de discapacidad a las personas extranjeras que estuvieran
empadronadas y tuvieran residencia efectiva en Cantabria se aplicara el procedimiento general
con las particularidades que se recogen en este articulo.

2. Las personas solicitantes han de acreditar haber sido autorizadas para residir en Espafa
conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos vy liberta-
des de los extranjeros en Espafia y su integracion social. Deberan acreditar igualmente que tal
residencia tiene lugar en el territorio de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 18. Discrepancias entre las personas titulares de la representacion.

Si durante la tramitacion del expediente las personas titulares de la representaciéon mani-
festaran por escrito discrepancias sobre la solicitud de valoracion, se ordenara la suspension
del expediente, advirtiendo a cuantas hubieren comparecido en el mismo la necesidad de acu-
dir a dirimir su conflicto ante la Jurisdiccién ordinaria con caracter previo a la continuacion y
resolucion del expediente.

Articulo 19. Fallecimiento de la persona solicitante.

Si se produjese el fallecimiento de la persona interesada durante la tramitacion del proce-
dimiento, se dictara resolucién en virtud de los datos contenidos en el mismo, a efectos de los
derechos que pudieran corresponder a las/los herederas/os, siempre y cuando los datos fueran
suficientes para resolver. Si los datos no son suficientes se procedera al archivo del expediente
por imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.

Articulo 20. Cambios de residencia de la persona interesada.

1. Si la persona solicitante de la valoracidon hubiera sido valorada con anterioridad en otra
comunidad auténoma, se procedera de oficio a solicitar traslado del expediente al organismo
competente de esa Comunidad.

2. Si la persona en proceso de valoracidon traslada su residencia a algin municipio fuera
del territorio de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, a peticién de este, se remitira copia
del expediente al organismo que tenga las competencias de valoracién de discapacidad en la
comunidad auténoma de destino.

Articulo 21. Tramitacion de urgencia.

1. La direccion del ICASS podra acordar la tramitacién urgente del procedimiento de reco-
nocimiento de grado de discapacidad, de oficio o a instancia de la persona interesada, con o
sin medidas de apoyo para el ejercicio de su capacidad juridica, cuando concurran razones de
interés publico que asi lo aconsejen, entre otras las relacionadas con la salud, la violencia de
género, la esperanza de vida u otras de indole humanitaria.

2. La tramitacion por via de urgencia implicard que los plazos establecidos para la realiza-
cion de los tramites del procedimiento reduciran a la mitad su duracion.
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CAPITULO V
Revision del grado de discapacidad

Articulo 22. Revisidn a instancia de la persona interesada.

1. El grado de discapacidad serd revisable a instancia de la persona interesada o, en su
nombre, las personas indicadas en el articulo 8.1 en los siguientes supuestos:

a) Cuando hubieran transcurrido al menos dos anos desde la fecha de la resolucion. Ex-
cepcionalmente, este plazo puede reducirse, cuando se acredite documentalmente que se han
producido cambios sustanciales en las circunstancias que motivaron el reconocimiento del
grado de discapacidad o un error cuya correccién implique un cambio en el grado reconocido.

b) A partir de la fecha prevista a tal efecto en la resolucién de reconocimiento del grado de
discapacidad, aunque esta sea anterior al referido plazo de dos afos, para el caso de que el
dérgano competente no haya iniciado la revision de oficio.

2. La solicitud de revision se realizara por medio del modelo normalizado que se apruebe.

A la solicitud de revisién de grado se acompafiaran cuantos informes médicos, psicoldgicos
y otros informes de los sefialados en el articulo 8.2.c), que en su caso acrediten el agrava-
miento o la mejoria de la situacidn y puedan tener incidencia en orden a la revision.

Articulo 23. Revisidn de oficio.
1. La revisién de oficio por el ICASS tendra lugar por alguna de las siguientes causas:

1.0 En la fecha de revision prevista en la resolucidon de reconocimiento de grado de disca-
pacidad

2.9 Cuando sean conocedoras de circunstancias que puedan dar lugar a una modificacién
del grado de discapacidad.

3.0 Cuando se constate la omision o inexactitud en las informaciones de las personas usuarias.

2. Si la revision se inicia de oficio por el transcurso del plazo fijado en la resolucion cuyos
contenidos se van a revisar, se citara a la persona interesada para reconocimiento con una
antelacién minima de 15 dias respecto de la fecha prevista para la revisidon, salvo causa justi-
ficada en que el plazo podra ser inferior, si la persona interesada accede a ello. En el acto de
reconocimiento se presentaran por la persona interesada, si los tuviere, los informes a que se
refiere el articulo 8.2.c), cuando estuvieran actualizados. Asimismo, debera presentar la do-
cumentacién comprendida en la letra a) del apartado 2 del articulo 8 si hubieran cambiado las
circunstancias de su representacion respecto a la que obre en poder del ICASS.

3. Los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes podran, asimismo, rectificarse
en cualquier momento, de oficio o a instancia de parte.

4. Cuando la Administracion competente no haya revisado el grado de discapacidad en plazo,
por causas ajenas a la persona interesada, se mantendra el grado de discapacidad hasta que
haya una nueva resolucidén. En este caso y a instancia de la persona interesada se emitira certi-
ficacion en la que se haga constar esta circunstancia y se determine un plazo de vigencia provi-
sional de la tarjeta acreditativa, una vez transcurrido el plazo a que se refiere el articulo 12.3.c).
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Articulo 24. Procedimiento de revision.
1. La instruccidn del procedimiento se ajustara a lo dispuesto en el Capitulo III de esta orden.

2. La direccidn del ICASS dictara y notificara la resolucion oportuna dentro del plazo maximo
de seis meses previsto en el articulo 11.4. Este plazo se computara desde la fecha del acuerdo
de iniciacién comunicada a la persona interesada.

3. Cuando en la resolucion se reconozca un determinado grado de discapacidad, se hara
constar necesariamente el plazo a partir del cual se podra instar la siguiente revisién del grado
por agravamiento o mejoria.

4., Cuando la resolucion no se dicte en el plazo sefialado en el articulo 11.4, se mantendra
el grado de discapacidad que se pretende revisar, hasta que recaiga la resolucion indicada.

CAPITULO VI
Reclamaciones

Articulo 25. Reclamaciones.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la jurisdiccidn social, contra la resoluciéon que recaiga en el correspondiente pro-
cedimiento, se podra formular reclamacion previa a la via jurisdiccional social, ante la direccion
del ICASS, en el plazo de treinta dias siguientes a la fecha de la notificacion, si es expresa, o
desde la fecha en que, conforme a la normativa reguladora del procedimiento, deba enten-
derse producido el silencio administrativo.

2. Presentada la reclamacion previa contra la resolucion, si se discrepa en aspectos de la
misma que sean competencia del equipo de calificaciéon y reconocimiento del grado de disca-
pacidad, se remitira la reclamacién a dicho equipo para su conocimiento e informe y ello sin
perjuicio de que se adopten las actuaciones procedentes para comprobar las alegaciones de la
persona reclamante.

3. Formulada reclamacién previa, se debera contestar expresamente en el plazo de cua-
renta y cinco dias. En caso contrario se entendera desestimada la reclamacion.

Disposicidon adicional primera. Remision de informacidn para ser incluida en la Tarjeta Social
Digital.

El Centro de Evaluacion, Valoracidén y Orientacion transmitira al Instituto Nacional de la
Seguridad Social por via electrdnica, para ser incluida en la Tarjeta Social Digital creada por
la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, con pe-
riodicidad mensual, la informacidn sobre las resoluciones emitidas para el reconocimiento y/o
variacion del grado de discapacidad con indicacion expresa del tipo de discapacidad, su carac-
ter temporal o permanente, asi como su incidencia en la limitacién de la movilidad y necesidad
de asistencia de tercera persona, en los términos que establezcan convencionalmente ambas
Administraciones

Disposicion adicional segunda. Disposiciones de aplicacién de la orden.

1. La direccién del ICASS aprobara, mediante resolucidn, los modelos de solicitud y docu-
mentacion a los que se alude en esta orden.

2. Se faculta a la direccion del ICASS a dictar cuantas instrucciones y aclaraciones sean
necesarias para la correcta aplicacién de esta orden.
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Disposicidn transitoria primera. Procedimientos en tramitacion.

En todos aquellos procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de esta
orden, en los que no se haya emitido el dictamen propuesta de la valoracién del grado de dis-
capacidad, se aplicaran las normas contenidas en esta orden.

Disposicidn transitoria segunda. Acreditacion de prestacion de apoyos.

Hasta que se produzca la revision de las medidas de apoyo a que se refiere la disposicion
transitoria quinta de la Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacién civil y
procesal para el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica,
se admitira la acreditacion de la representacién mediante la documentacion acreditativa de la
misma que estuvieran constituidas antes de la entrada en vigor de dicha Ley.

Disposicidn transitoria tercera. Emisién de la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad.

1. En tanto no se acuerde el formato comun de la tarjeta acreditativa del grado de discapa-
cidad en la forma que dispone el articulo 11.2 del Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre, se
emitiran las tarjetas conforme al formato establecido en la Orden de 17 de julio de 2002, por
la que se crea la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad.

Tras la aprobacién del formato por la Comisidon Estatal de Discapacidad, la direccién del
ICASS dictara resolucion para publicar el formato de tarjeta.

Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas la Orden de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Servicios Sociales de
12 de marzo de 2001, de procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacién del
grado de discapacidad, la Orden de la misma Consejeria de 17 de julio de 2002, por la que se
crea la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad, con la particularidad establecida en la
disposicidn transitoria tercera. Se derogan asimismo cuantas disposiciones, de igual o inferior
rango, se opongan a esta orden.

Disposicion final. Entrada en vigor.

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 20 de noviembre de 2023.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacién Administrativa,

Maria Isabel Urrutia de los Mozos.
2023/10084
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	CVE-2023-10218	Resolución de 23 de noviembre de 2023, por la que se modifica la Resolución de 26 de octubre de 2016, por la que se establece el proyecto educativo institucional denominado JOSCAN, Joven Orquesta Sinfónica para Cantabria.

	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2023-10214	Resolución por la que se amplía a partir del año 2024 el intervalo entre las pruebas de mantenimiento de la calificación de tuberculosis a dos años (24 meses) a los establecimientos T3H que cumplan el análisis de riesgo en las comarcas gana

	Consejería de Industria, Empleo, Innovación 
y Comercio
	CVE-2023-10234	Orden IND/57/2023, de 22 de noviembre, por la que se establecen los domingos y festivos en que se autoriza la apertura de establecimientos comerciales durante el año 2024.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2023-9440	Información pública del expediente de solicitud de licencia de actividad de bar-restaurante en Viveda. Expediente 2240/2023.
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