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JUEVES, 27 DE JULIO DE 2023 - BOC NUM. 145

AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2023-6770  Acuerdos organizativos para la legislatura 2023-2027 adoptados por
el Pleno.

En sesidn organizativa celebrada el dia 14 de julio de 2023 el Ayuntamiento de San Felices
de Buelna en Pleno ha adoptado acuerdos en las siguientes materias;

PERIODICIDAD DEL PLENO ORDINARIO.- Las sesiones ordinarias del Pleno municipal se
celebraran con una periodicidad trimestral, siendo objeto de celebracién el ULTIMO JUEVES de
los meses de FEBRERO, MAYO, AGOSTO Y NOVIEMBRE, a las 19.00 horas. Si por causas mo-
tivadas y justificadas (festivo, ausencia inaplazable o enfermedad de presidente o secretario o
similar) fuera imposible su celebracién en la fecha prevista, se trasladara al siguiente dia habil.

CREACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.- Se acuerda la creacién de la Junta de Go-
bierno Local como 6rgano de asistencia a la Alcaldia, compuesta y dotada de las facultades
que la presidencia le atribuya por delegacion en uso de sus facultades en el ambito del art. 21
de la LRBRL.

CREACION DE COMISION INFORMATIVAS PERMANENTES.- Se acuerda la creacién de las
siguientes comisiones informativas de caracter permanente.

1. Comisidn especial de Cuentas, Hacienda, Patrimonio y urbanismo.
. Comisidn informativa de Industria, Empleo y Medio Ambiente.

. Comision informativa de Ganaderia y Montes.

. Comisidn informativa de Educacién, Sanidad y Servicios Sociales.

. Comision informativa de Juventud, Deportes y Festejos.

A U A W N

. Comision informativa de Cultura, Turismo y Comercio.

La composicidon de las comisiones informativas guarda la siguiente proporcionalidad, acorde
a la representacion politica de los diversos grupos en el pleno municipal: 5 miembros, de los
cuales:

- 1 corresponde a la presidencia, que sera asumida por Sr. Alcalde, presidente nato de
todas las comisiones informativas.

- 2 vocales correspondientes al grupo PRC, que seran propuestos por su portavoz.
- 2 vocales correspondientes al grupo VSF, que seran propuestos por su portavoz.

DESIGNACION DE REPRESENTANTES MUNICIPALES EN ORGANOS COLEGIADOS EN LOS
QUE TIENE REPRESENTACION LA ENTIDAD LOCAL.- Se acuerda:

— Nombrar representante del Pleno de esta Corporacién en el Consejo Escolar del CEIP
PERO NINO a Dia. Marta Ruiz Gomez.

— La representacion municipal del ayuntamiento en otras Entidades de caracter asociativo
o intermunicipal serd asumida por D. José Antonio Cobo Gonzalez, pudiendo delegarla en los
concejales del equipo de gobierno.

INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO.- Se acuerda la fijacion de importes para la
indemnizacidon de gastos en ejercicio del cargo y asistencias a percibir por los miembros de la
Corporacion, con fecha de efectos desde el 17 de junio de 2023.

Retribuciones, indemnizaciones y asistencias a percibir por los miembros de la corporacion.
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1.- Seran las determinadas en virtud de los acuerdos plenarios de indemnizaciones por
asistencia a érganos colegiados.

Por asistencia a sesion del pleno municipal 50,00 €

Por asistencia a juntas de gobierno, comisiones informativas de cualquier naturaleza, mesas de
contratacion o de cualquier otro érgano colegiado no especificado, con el limite de percepcién de dos
asistencias en un dia

30,00 €

Por asistencia a actos, eventos o reuniones en representacion del ayuntamiento, por los que no se
repercutan gastos de desplazamiento en vehiculo particular, gastos por desplazamiento en taxi y/o
gastos de estacionamiento y si se realizan dentro del horario de trabajo.

30,00 €

2.- Los Sres. Concejales, miembros de la Corporacion y funcionarios y trabajadores munici-
pales debidamente asignados, percibiran indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados
en el ejercicio de su cargo (gastos por desplazamiento, gastos de aparcamiento debidamente
justificados y dietas, en su caso), segun las normas de aplicacién general en las Administracio-
nes Publicas que son las establecidas en el R.D 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemniza-
cién por Razon del Servicio, y demas legislacion complementaria vigente. Las declaraciones se
realizaran en modelo normalizado de liquidacidn que tiene caracter de declaracion responsable
asumiendo la responsabilidad de los datos que se declaren.

3.- Los gastos relativos a aparcamiento se abonaran por el importe justificado a través de
factura o factura simplificada (ticket).

4.- Los gastos correspondientes a comidas en ejercicio de funciones de representacién
institucional se satisfaran con cargo a la partida de gastos diversos 2023.9120.22601, con
el conforme del 6rgano competente, siempre que no se practique liquidacion de dieta en el
mismo dia.

6.- El resto de comisiones de servicio fuera de la CCAA se regiran conforme al R.D 462/2002,
de 24 de mayo, sobre Indemnizacion por Razdn del Servicio.

CREACION Y RETRIBUCION DE CARGOS ELECTOS CON DEDICACION.- Se aprueba el re-
conocimiento del siguiente CARGO con dedicacién EXCLUSIVA, y circunstancias funcionales y
econdmicas que se detallan:

CARGO DEDICACION JORNADA RETRIBUCION BRUTA OTRAS CIRCUNSTANCIAS DEL
DESEMPENO
Alcaldia Total Completa 2.674,86 mensuales a | 22 dias habiles de vacaciones

deducir retenciones de
IRPF y cotizaciones
sociales correspondientes.

14 pagas integras anuales
de igual importe.

Retribucién bruta anual:
37.448,04.

retribuidas al afio o parte proporcional
que le corresponda seglin desempefio
del cargo.

Determina la incompatibilidad con la
percepcion de dietas por asistencias a
érganos colegiados de que forme
parte.  Efectividad del acuerdo
vinculada a la fecha de cese en su
actividad profesional en la abogacia.
Mientras tanto el desempefio de su
cargo sera objeto de indemnizacion
mediante el régimen de asistencias
correspondiente a los cargos sin
dedicacién.

FUNCIONES DE DESEMPENAR: las que por disposicién legal o reglamentaria local o sectorial, sean atribuidas a la

Alcaldia municipal en ejercicio de sus funciones. ,C\’
o
™
o
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Se aprueba el reconocimiento del siguiente CARGO con dedicaciéon PARCIAL, y circunstan- &
cias funcionales y econdmicas que se detallan: 5
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Tenencia de parcial
Alcaldia/concejalia
delegada

70% 1.780,24 mensuales a

deducir retenciones de
IRPF y cotizaciones
sociales correspondientes.

14 pagas integras anuales
de igual importe

Retribucién bruta anual:
24.923,36.

22 dias habiles de vacaciones
retribuidas al afio o parte proporcional
que le corresponda segin desempefio
del cargo.

Determina la incompatibilidad con la
percepcion de dietas por asistencias a
drganos colegiados de que forme
parte. Efectividad retroactiva del
acuerdo a la fecha de la toma de
posesion del cargo (17/06/2023).

FUNCIONES DE DESEMPENAR: Apoyo a la Alcaldia, atencién, coordinacién y supervisién y direccién de la
multiplicidad de los servicios que se presentan en el Ayuntamiento y en relacion con ellos:

e  Coordinacién y gestion de actividades culturales, deportivas, ludicas y sociales y sus correspondientes
infraestructuras e instalaciones, en concreto, tanatorio, auditorio, centro social de Tarriba y pistas e
instalaciones deportivas municipales y similares.

e gestién de compras y suministros de caracter menor.

e coordinacién del personal municipal propio y contratado.

e supervision del estado de las instalaciones, servicios, vias y obras municipales a fin de determinar las
actuaciones a realizar por parte del equipo de gobierno.

e aquellas que le asigne la Alcaldia.

La validez del acuerdo queda en todo caso condicionado a la suficiencia del crédito presu-
puestario necesario para la atencion del gasto de ello derivado.

TOMA DE CONOCIMIENTO DE CONSTITUCION DE GRUPOS MUNICIPALES.- Se da cuenta de
la presentacion en tiempo y forma de los escritos para la constitucion de los siguientes grupos
municipales, determinacion de su composicidn y nombramientos de portavoces de los mismos,
titulares y suplentes en su caso:

a. NRE 1342, de 20/06/2023, Grupo municipal Vecinos por San Felices (VSF), compuesto por:
- D. Federico Crespo Garcia-Barcena, portavoz.

- D. Borja Gutiérrez Conde, portavoz suplente.

- D. Manuel Aragén Pérez.

- Dia. Patricia Fraile Martin.

- D. Rafael Vega Magaldi.

b. NRE 1346, de 21/06/2023, Grupo municipal Regionalista (PRC), compuesto por:
- D. José Antonio Cobo Gonzalez, portavoz.

— Dia. Marta Ruiz Gémez, portavoz suplente.

- D. Fco. Javier Palacios Santos.

- Dila. Maria Jesus Seco Garcia del Rivero.

- D. José Luis Ceballos Aguirre.

- D. Benito Aguado Rios.

Se toma conocimiento de la constitucion de los grupos a los efectos que le son propios.

o
Rivero, 19 de julio de 2023. 5
El alcalde, g
José Antonio Cobo Gonzaélez. o
2023/6770 3
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	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2023-6759	Decreto de delegación de funciones de la Alcaldía.

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2023-6767	Decreto de Alcaldía 2726/2023, de 13 de julio de 2023, de delegación especial para autorización de matrimonio civil. Expediente ALC/22/2023.

	Ayuntamiento de Escalante
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	CVE-2023-6779	Resolución de Alcaldía, de 4 de julio de 2023, de nombramiento de Concejales Delegados.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2023-6755	Resolución de Alcaldía 546/2023, de 14 de julio de 2023, de nom­bramiento de funcionario de carrera, Auxiliar Administrativo. Expediente 978/2023.

	Ayuntamiento de Valdáliga
	CVE-2023-6765	Resolución de avocación de competencias de la Alcaldía.

	Ayuntamiento de Valle de Villaverde
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	CVE-2023-6756	Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la provisión, mediante concurso, de los puestos de personal laboral, Responsable de Informática, Auxiliar de Biblioteca y Vigilante de Museo, designación de los mie
	CVE-2023-6757	Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la provisión, mediante concurso, de los puestos de personal laboral Profesora de Educación Infantil y Auxiliar de Jardín de Infancia, designación de los miembros de
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	Ayuntamiento de Escalante
	CVE-2023-6766	Acuerdo del Pleno de 13 de julio de 2023, de dedicación parcial de miembros de la Corporación y asistencia a sesiones de Órganos Colegiados. Expediente 101/2023.

	Ayuntamiento de Guriezo
	CVE-2023-6769	Acuerdo del Pleno de 12 de julio de 2023, de determinación de los cargos que se desempeñarán en régimen de dedicación exclusiva y fijación de sus retribuciones. Expediente 608/2023.

	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2023-6770	Acuerdos organizativos para la legislatura 2023-2027 adoptados por el Pleno.

	Ayuntamiento de San Roque de Riomiera
	CVE-2023-6776	Acuerdo del Pleno de 11 de julio de 2023, de dedicación parcial de los miembros de la Corporación y asistencias a las sesiones de órganos colegiados.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2023-6754	Acuerdo del Pleno de 3 de julio de 2023, de cargos a desempeñar en régimen de dedicación, retribuciones de los mismos e indemnizaciones al resto de Concejales por asistencia a sesiones de Órganos Colegiados. Expediente 879/2023.

	Ayuntamiento de Vega de Pas
	CVE-2023-6774	Acuerdos organizativos tras la constitución de la nueva Corporación.
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	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Campoo de Enmedio
	CVE-2023-6763	Aprobación definitiva del expediente de modificación de crédito 2/2023.

	Ayuntamiento de Solórzano
	CVE-2023-6753	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Ayuntamiento de Villacarriedo
	CVE-2023-6773	Exposición pública de la cuenta general de 2022.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2023-6762	Exposición pública de la matrícula del Impuesto de Actividades Económicas de 2023. Expediente 2023/4722.
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	Ayuntamiento de Cartes
	CVE-2023-6761	III Concurso Nacional de Pintura al Aire Libre 2023. Ayuntamiento de Cartes.


	7.Otros Anuncios
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	Consejería de Obras Públicas, 
Ordenación del Territorio y Urbanismo
	CVE-2023-6443	Información pública de solicitud de autorización para legalización de una edificación para vivienda unifamiliar en suelo rústico de Sel de María, término municipal de Mazcuerras. Expediente 314493.

	Ayuntamiento de Rionansa
	CVE-2023-5509	Concesión de licencia de primera ocupación de nave ganadera con estercolero, en parcela 516 del polígono 16, en Rioseco. Expediente 64/2018.


	7.5.Varios
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca, Alimentación y Medio Ambiente
	CVE-2023-6717	Información pública del expediente de constitución de un coto deportivo de caza en los términos municipales de Puente Viesgo y Torrelavega (localidad La Montaña).

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2023-6743	Información pública de solicitud de licencia de actividad de establo para ganado en calle Marqués de Santillana, 8. Expediente 831/23.
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