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AYUNTAMIENTO DE POLACIONES

CVE-2022-1333  Anuncio del Acuerdo del Pleno de 25 de febrero de 2022, de suscrip-
cion de Convenio regulador de colaboracion entre el Ayuntamiento y
la asociacion Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil.

Habiendo sido aprobado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el 25 de febrero
de 2022, la suscripcién de un Convenio regulador de la colaboracion entre el Ayuntamiento
de Polaciones y la asociacion "Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Polaciones", se
procede a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Polaciones, 25 de febrero de 2022.
EL alcalde,
Vicente Ignacio Gémez Fernandez.

ANEXO

CONVENIO REGULADOR DE LA COILABORACICI)N ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE POLACIONES Y LA ASOCIACION "AGRUPACION DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCION CIVIL DE POLACIONES"

En Lombrafa, a. .. de. .............. de. ......

REUNIDOS:

De una parte, D. Vicente Ignacio Gomez Fernandez, alcalde del Ayuntamiento de Polaciones,
cargo que ostenta en virtud del nombramiento efectuado por el Pleno de dicho Ayuntamiento.

De otra parte, D. Felipe Movellan Viana, presidente de la "Agrupacion de Voluntarios de
Proteccion Civil de Polaciones", con CIF: G05370242 y domicilio sefialado en Barrio Lombrafia
s/n, 39557 Polaciones, actuando en su nombre y representacion, asociacion que se encuentra
debidamente inscrita en el Registro de Asociaciones del Gobierno de Cantabria.

ANTECEDENTES Y MOTIVACION:

PRIMERO.- Segun lo que dispone el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, el Municipio, para la gestidon de sus intereses y en el ambito de
sus competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar todos aquellos servicios
publicos que contribuyen a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal,
ostentando en todo caso competencias de Proteccion Civil, de acuerdo con la definicién con-
creta que a tal efecto dispone el Decreto 1/2019, de Proteccion Civil de Cantabria, asi como
el resto de legislacion sectorial reguladora de los diferentes campos de actividad publica al
alcance de las citadas competencias.

Ambas partes se reconocen mutuamente competencia para suscribir el presente convenio
y en su virtud,
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MANIFIESTAN:

1. Que el Gobierno de Cantabria en virtud del Decreto 1/2019 de 17 de enero de 2019 es-
tablece el régimen de las organizaciones de Voluntariado de Proteccion Civil de Cantabria, y la
estructura, organizacion y funcionamiento del Registro de Organizaciones de Voluntariado de
Proteccién Civil.

2. Que, segun el articulo 2 de dicho decreto, las Agrupaciones Municipales de Voluntariado
de Proteccién Civil deberan constituirse en asociaciones organizaciones sin animo de lucro, con
personalidad juridica propia, constituidas por personas fisicas que altruistamente se agrupen
para participar en el desarrollo de planes, programas y actividades de proteccion civil y aten-
cién de emergencias.

3.- Que como consecuencia de aquello y considerando el interés publico y/o social del citado
proyecto, en concreto por el objetivo perseguido por el mismo de fomentar la colaboracion
desinteresada en tareas de proteccion civil dentro de esta localidad, este Ayuntamiento, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1/2019 de Cantabria, considera conveniente colaborar
en el citado proyecto mediante el establecimiento de un convenio que regule la prestacién de
servicios de la Asociacion.

A tal efecto, reconociéndose plena capacidad para este acto, formalizan este convenio, que
se regira por los siguientes:

PACTOS:

PRIMERO. OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto regular el régimen de obligaciones derivadas de la
participacion municipal en el proyecto promovido por la "Agrupacién de Voluntarios de Pro-
teccion Civil de Polaciones", relativo a la proteccién civil local, orientada, principalmente, a la
prevencién de riesgo y situaciones de emergencia que puedan afectar al municipio, asi como el
control de las mencionadas situaciones con caracter previo a la actuacion de los Servicios com-
petentes o en colaboracion con estos y particularmente subvencionar las dotaciones y las in-
versiones destinadas a la proteccion civil, que se concretan en la adquisicion de equipamiento
para la creacion de estructuras basicas de proteccién civil, en la capacitacion del voluntariado
y en el desarrollo de las actividades propias de la Asociacion, encontrandose entre las mismas
las siguientes:

A) Adecuacién de centros de emergencia y vehiculos.

B) Seguros.

C) Equipos de comunicacion y transmisiones.

D) Material y equipamiento diverso, tanto de caracter operativo cono de gestién.
E) Uniformidad.

F) Cursos de formacion y/o reciclaje.

G) Dietas asignadas por necesidades de la prestacion de servicios.

SEGUNDO.- AMBITO TERRITORIAL Y OPERATIVO.

Segun el articulo 5 del Decreto de Cantabria 1/19, el ambito territorial de esta agrupacion
y de este servicio sera el coincidente con el territorio del Ayuntamiento de Polaciones.

Segun el articulo 6 del Decreto el @ambito material de la actuacién de la organizacién se
centrard en el campo preventivo y operativo de la actuacion de emergencias.

La actuacidon de la organizacion de voluntariado se limitara a servir de refuerzo o colabo-
racion y, en los supuestos que mas adelante se determinaran, de suplencia subsidiaria de los
servicios publicos integrados por profesionales.
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En concreto, las funciones que podran ser objeto de desarrollo por la organizacion de vo-
luntariado son:

a) En el ambito de la prevencion:
19, Colaborar en la realizacién de los estudios de riesgos del municipio.

20, Colaboracion en la elaboracion y mantenimiento de los Planes Territoriales de Proteccidon
Civil Municipales.

30, Participacion en la confeccidén y realizacién de campafias de informacién y divulgaciéon
a colectivos afectados por los distintos riesgos, cumpliendo con las directrices dadas por el
servicio o autoridad al que se encuentren vinculados.

40, Colaboracidn, si son requeridos por el 6rgano competente, en dispositivos de caracter
preventivo siempre coordinados por el érgano competente que corresponda.

b) En el ambito operativo o de intervencion:

19, Apoyo a los servicios operativos de emergencia, si son requeridos por el 6rgano com-
petente.

20, Colaborar en las actuaciones que requiera la atencién a afectados en emergencias tales
como evacuacion, albergue y abastecimiento, siempre que sean requeridos y coordinados por
el érgano competente que corresponda.

39, En general, ejecucion de las misiones encomendadas por los planes de proteccion civil.

En el marco operativo o de intervencién, las organizaciones de voluntariado actuaran en la
emergencia cuando se cumplan todos los requisitos siguientes:

a) Pueda garantizarse la seguridad de todos sus integrantes.

b) Tengan la formacion adecuada de conformidad con los itinerarios del Programa Forma-
tivo de Proteccion Civil aprobado por la Comunidad Auténoma y formacion especializada que
desarrolle cada entidad a la que se encuentren vinculada y cuenten con los medios que les
capaciten para realizar dicha intervencion.

c) Cuenten con la autorizacion correspondiente del alcalde-presidente de Polaciones o per-
sona designada a tales efectos mediante el instrumento convencional de vinculacion.

d) Las personas voluntarias que participen estén inscritas en el registro de forma definitiva.

Las funciones del voluntariado de proteccién civil se desarrollaran siempre dentro de la
estructura operativa de la organizacion de voluntariado, de conformidad con la cadena de
mando y obedeciendo las instrucciones de la direccién operativa que recaera en las personas
responsables de la organizacién y autoridades o servicios municipales a los que se encuentren
vinculados.

Cuando la organizacion realice sus funciones fuera de su ambito territorial de actuacion,
atenderd, segun proceda, a las instrucciones que seran dictadas por la direccidon operativa co-
rrespondiente que se ejercera de la siguiente forma:

a) Cuando su intervencion esté determinada, organizada y regularizada en un Plan de Pro-
teccién Civil, Territorial o Especial: por los 6rganos de direccién operativa que se establezcan
en el plan activado.

b) Cuando lo requiera la méxima autoridad en materia de emergencias y proteccién civil de
una Administracion Local: por una autoridad municipal de la Administracion Local requirente.

c) Cuando lo requiera la maxima autoridad en materia de emergencias y proteccion civil de
la Administracion autondmica: por la persona designada por un técnico de proteccion civil de
dicha Administracion requirente de entre las personas de la estructura organica de una de las
organizaciones de voluntariado intervinientes.

d) Cuando lo requiera la organizacion de un dispositivo de un determinado evento: por la
persona designada por la que organiza el evento de entre las personas de la estructura opera-
tiva de una de las organizaciones de voluntariado intervinientes.
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En las intervenciones para las que hayan sido autorizados, si llegan los primeros a una
emergencia, previa notificacién al Centro de Atencion de Emergencias, podran actuar even-
tualmente en tareas de intervencion, siempre en funcion de su formacidén y medios que les ca-
paciten, en casos de necesidad perentoria o urgencia vital, pasando a ejercer tareas de apoyo
una vez los servicios publicos competentes hagan acto de presencia.

Asi, a la llegada de los recursos profesionales al lugar de la emergencia, la persona respon-
sable de las personas voluntarias desplazadas se pondra en contacto con el primer mando del
servicio profesional que acuda a la emergencia para informarle de su evolucion y de las labores
que han estado realizando hasta su llegada, tras lo cual se pondra a sus ordenes.

Si a la llegada del personal voluntario al lugar de la emergencia ya se encuentra actuando
un servicio profesional, el responsable de los voluntarios movilizados se presentaréd al mando
profesional que dirija la emergencia y desarrollara las labores que éste le asigne atendiendo a
la formacion y medios de dicho personal voluntario.

Si la persona responsable de la organizacion movilizada considera que no se cumplen los
requisitos establecidos en este convenio por todos o alguno de las personas voluntarias movi-
lizadas, deberd comunicarlo de forma inmediata a la persona responsable de la emergencia.

TERCERO.- DEPENDENCIA FUNCIONAL, ESTRUCTURA Y RESPONSABILIDAD JERARQUICA
DE LA "AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE POLACIONES".

La actuacion de la organizacion de voluntariado se desarrollard bajo la dependencia fun-
cional de la Alcaldia, que podra delegar el ejercicio de sus funciones y competencias en el
Concejal/a Delegado/a de Proteccion Civil, quien es, en todo caso, responsable de coordinar
los medios técnicos, personales y materiales para afrontar una emergencia o cualquier otra
situacion de riesgo a nivel local.

El miembro de superior categoria dentro de la estructura de la "Agrupaciéon de Voluntarios
de Proteccion Civil de Polaciones" es el presidente de la misma, el cual es el Unico interlocutor
de la entidad local, teniendo reconocida la capacidad decisoria en cuanto a la organizacion
interna del grupo que dirige dentro del principio de eficacia y gestion de sus propios medios
humanos y materiales.

El Presidente de la "Agrupacidon de Voluntarios de Protecciéon Civil de Polaciones", como
maximo responsable de la organizacion que dirige, puede delegar su funciéon en otro compo-
nente de la misma.

Para la mejora a nivel operativo de las funciones de los voluntarios y la transmisién de
demandas de prestacion de servicio por parte de la entidad local, es necesario que, ademas
de la figura del presidente, se tenga como interlocutor a otro miembro de la asociacion que
ocupe una posicion jerarquica por debajo del presidente y con tareas claramente operativas y
de gestidn de actuaciones concretas.

CUARTO.- MEDIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y COSTES DIVERSOS.

La Entidad Local se compromete a facilitar a la asociacion los medios para la prestacion del
servicio de proteccidn civil; en especial se proporcionara el uso gratuito del local de titularidad
municipal donde se ubicara la oficina y almacén del Servicio de Proteccion Civil, sito en Lom-
brafia, edificio contenedor para emergencias y servicios a la poblacion.

Los gastos correspondientes a dicho local seran de cuenta del Ayuntamiento.

En el interior del local se encuentran unos bienes de titularidad municipal que constaran
en inventario anexo, los cuales se dejan a disposicion de la "Agrupacién de Voluntarios de
Proteccién Civil de Polaciones", para la prestacion del servicio; dichos bienes deberan dejarse
nuevamente a disposicion del Ayuntamiento a la finalizacion del presente convenio.
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El Ayuntamiento disfruta actualmente de la cesion en uso de los siguientes bienes titulari-
dad del Gobierno de Cantabria:

— Un prontosocorro.

Hasta la resolucion del Gobierno de Cantabria que autorice el cambio en la cesion de los
bienes, esta asociacién podrd hacer uso de los bienes con autorizacién expresa de este Ayun-
tamiento.

El uso de estos bienes, asi como del inmueble queda condicionado a la prestacion del ser-
vicio de proteccion civil, estando prohibido su uso para destinos privados o diferentes a los
establecidos en el servicio que se prestara por la asociaciéon en virtud del presente convenio.

QUINTO.- POLIZAS DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y ACCIDENTES DE LAS AC-
TUACIONES Y DE LOS MIEMBROS DE LA "AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION
CIVIL DE POLACIONES".

La asociacion se ocupara de la contratacion y pago de los costes de las pdlizas de respon-
sabilidad civil de todos los miembros de proteccion civil, que cubrirdn los riesgos en el servicio
durante su prestacion, abarcando también dicha pdliza un seguro personal con indemnizacio-
nes por disminucion fisica, invalidez temporal o permanente, fallecimiento, asistencia médico
farmacéutica.

La asociacion dispondra de la identificacion de todos los miembros que prestaran el servicio
a los efectos de poder contratar la pdliza, las personas que no estan incluidos en dichas pdlizas
no podran prestar servicio como miembro de proteccion civil.

La relacidon de los miembros de la asociacion no tiene caracter laboral ni administrativa sino
de colaboracion para la prestacion de servicios de manera voluntaria y altruista.

Ni el Ayuntamiento, ni la "Agrupacién de Voluntarios de Proteccién Civil de Polaciones" se
responsabilizan ante personas que no estén aseguradas por la asociaciéon o que en sus actos
no cumplan con la normativa de voluntario de Proteccion Civil.

SEXTO.- ESTRUCTURA JERARQUICA DE LA ASOCIACION EN LA PRESTACION DE SERVI-
CIOS Y RELACIONES CON LA ENTIDAD LOCAL.

La Asociacion debera seguir, cuando el nimero de efectivos lo permita, la siguiente estruc-
tura organica de caracter jerarquico:

— Jefe Local de Proteccion Civil.

— Coordinador Jefe de la Asociacién.
— Jefe de Seccidn.Paoc.Cantabria.es
— Jefe de grupo.

— Jefe de equipo.

La actuacion de Proteccidn Civil de la asociacidon se ajustara a lo dispuesto en la normativa
autondmica de Cantabria, si bien con caracter especial las funciones de la asociacién seran las
siguientes:

a).- Colaboracién en la confeccidon de un mapa de riesgo del municipio.

b).- Colaboracién en la toma de datos del Catalogo de recursos movilizables publicos o
privados.

c).- Colaboracion con la redaccion de los Planes Municipales de Emergencia.
d).- Asesoramiento y divulgacidon de los planes de autoproteccion.
e).- Disefio y realizacién de campanfas divulgativas sobre los distintos riesgos del municipio.

f).- Reuniones de planificacién y actuacién en eventos deportivos, culturales y recreativos
que se desarrollen en el término municipal y que puedan conllevar riesgos para las personas
espectadoras.

g).- Actuaciones en dispositivos operativos de caracter preventivo.
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h).- Apoyo a los servicios basicos, policias locales, obras, sanitarios, etc.

i).- Atencion a los afectados en emergencias, evacuaciones, albergue, hospitales, residen-
cias de mayores, etc.

j).- Actuaciones en situaciones de emergencias tales como incendios, inundaciones, salva-
mentos, etc.

SEPTIMO.- DURACION DEL CONVENIO.

Conforme a lo dispuesto en la Ley 40/2015, el plazo de duracién del presente convenio es
de DOS ANOS contados a partir de la fecha de la firma de mismo. El convenio se prorrogara
de manera automatica en el caso de ausencia de denuncia previa por alguna de las dos partes,
hasta un plazo maximo de 4 afios de duracion total.

OCTAVO.- FINANCIACION DE LA AGRUPACION Y EL SERVICIO.

El Ayuntamiento otorgard una subvencién anual de caracter nominativo a la agrupacion,
de conformidad con las consignaciones anuales del presupuesto municipal; dicha subvencién
deberd emplearse en la satisfaccion de los gastos que se deriven de la prestacion del servicio
y utilizacidn de los bienes empleados, siempre que se trate de gastos cuya satisfaccién no co-
rresponda a otra persona fisica o juridica que hubiera solicitado la realizacién de una actuacion
concreta. La justificacion de la utilizacion de dicha subvencion se realizara en la forma prevista
en las bases de ejecucion del presupuesto anual municipal.

Con una periodicidad minima semestral se realizaran las reuniones de seguimiento del con-
venio entre el alcalde o el concejal delegado y el presidente de la "Agrupacién de Voluntarios
de Proteccién Civil de Polaciones" en las que se fiscalizara la situacién econdmica y gastos de la
prestacién del servicio, sin perjuicio de la liquidacion anual al finalizar el afio que debera poner
la asociacion a disposicién del Ayuntamiento.

NOVENO.- GASTOS DE PRESTACION DEL SERVICIO Y SALARIOS

La relacién de las personas voluntarias con este Ayuntamiento se entiende como colabo-
racion voluntaria, altruista y gratuita no manteniendo ni dando lugar al establecimiento de
relacion alguna de caracter laboral ni administrativa. La prestacién de servicios en la actividad
de Proteccion Civil en el Ayuntamiento por parte de los miembros de la organizacion de vo-
luntarios, sera gratuita y honorifica, sin derecho a reclamar salario, remuneracion o premio.

No obstante, la asociacién tendra derecho al reembolso de los gastos efectivamente realiza-
dos en concepto de desplazamiento, manutencion, alojamiento o cualquier otro que se pudiera
ocasionar con motivo del desempefio de su actividad siempre que carezcan de periodicidad y
de caracter remunerativo, y seran de cuenta de la Administracion, organismo o entidad privada
para el que se hubiera realizado la actuacidén, que previamente habra autorizado el Ayunta-
miento al que estan vinculados.

DECIMO. - EXTINCION Y CONSECUENCIAS EN CASO DE INCUMPLIMIENTO.

Es de aplicacion lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre en cuanto
a los motivos de extincion.

El incumplimiento de alguna de las obligaciones de la asociacidn previstas en este convenio
permitird a este Ayuntamiento el requerimiento a la asociacién para que proceda a la suspen-
sién de la prestacién del servicio o acordar de manera unilateral la rescision del presente con-
venio. Para ello, se requerird y comunicara a la asociacién para que proceda al cumplimiento
de sus obligaciones y compromisos adquiridos. Transcurrido el plazo determinado en el reque-
rimiento para el cumplimiento sin que haya atendido la asociacion al mismo, el Ayuntamiento
notificard a la asociacion la existencia de una causa de resolucidén y se entendera resuelto el
convenio.
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El Convenio también podra ser rescindido por la asociacidon en el caso de incumplimientos
por parte del Ayuntamiento o, aln sin existir causa, previo aviso fehaciente con seis meses de
antelacién de su interés de resolver el convenio. En este caso, habra de realizarse previamente
una comprobacion de inventario de bienes recibidos por parte del Ayuntamiento, asi como una
fiscalizacion y liquidacion de las cuentas y del gasto de la subvencion municipal recibida.

UNDECIMO.- CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Al concluir la vigencia de este convenio, sin que se acuerde la prérroga del mismo, los datos
de caracter personal deberan ser devueltos, al igual que cualquier soporte o documento en
que conste algun dato de caracter personal objeto del tratamiento, del que no podran guardar
copia.

DUODECIMO.-

No siendo el importe de la subvencidn recibida superior en ningin caso a los 600.000,00
euros anuales, no procedera el envio de este Convenio al Tribunal de Cuentas, conforme de-
clara el articulo 53.1 y 2 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente Convenio por duplicado y a
un solo efecto, en la fecha y lugar sefialados ut supra.
2022/1333
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