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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES CASTANEDA,
PENAGOS, SANTA MARIA DE CAYON Y SARO

CVE-2022-1145  Aprobacién definitiva del presupuesto general de 2022 y plantilla de
personal.

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 169 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y una vez adoptado Acuerdo por la Comisién Gestora de
la Mancomunidad de Servicios Sociales de Castafieda, Penagos, Santa Maria de Caydn y Saro,
en sesion de fecha 30 de diciembre de 2021, aprobando inicialmente el presupuesto general,
bases de ejecucion y plantilla de personal para el ejercicio de 2022, que ha resultado definitivo
al no haberse presentado reclamaciones durante el periodo de exposicién publica, se hace
publico lo siguiente:

I) RESUMEN POR CAPITULOS DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA 2022:

ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 1. Impuestos directos: 0,00 euros.

Capitulo 2. Impuestos indirectos: 0,00 euros.

Capitulo 3. Tasas y otros ingresos: 99.500,00 euros.
Capitulo 4. Transferencias corrientes: 631.732,00 euros.
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales: 0,00 euros.

Capitulo 6. Enajenacién inversiones reales: 0,00 euros.
Capitulo 7. Transferencias de capital: 0,00 euros.
Capitulo 9. Pasivos financieros: 0,00 euros.

TOTAL ESTADO DE INGRESOS: 731.232,00 euros.

ESTADO DE GASTOS

Capitulo 1. Gastos de personal: 205.250,00 euros.
Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y servicios: 522.232,00 euros.
Capitulo 3. Gastos financieros: 3.000,00 euros.
Capitulo 4. Transferencias corrientes: 0,00 euros.
Capitulo 5. Fondo de contingencia, 0,00 euros.
Capitulo 6. Inversiones reales: 750,00 euros.
Capitulo 7. Transferencias de capital: 0,00 euros.
Capitulo 8. Activos financieros: 0,00 euros.
Capitulo 9. Pasivos financieros: 0,00 euros.

TOTAL ESTADO DE GASTOS: 731.232,00 euros.
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II) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA CORPORACION PARA EL
EJERCICIO DE 2022:

A) Funcionarios:
1. Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter estatal.

Secretario-Interventor. Grupo A. Numero de plazas, una. En régimen de acumulacién de
funciones.

B) Personal Laboral:

Asistentes Sociales. NUmero de plazas, dos. Cubiertas.
Educador de Calle. Nimero de plazas, una. Cubierta.
Auxiliar Administrativo. NUmero de plazas, una. Cubierta.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real De-
creto Legislativo 2/2001, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Santa Maria de Cayon, 21 de febrero de 2022.
El presidente,

Miguel Angel Prieto Fernandez.
2022/1145
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