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2.3. OTROS

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2021-10506 Decreto 113/2021, de 23 de diciembre, por el que se establece
la Estructura Organica y se modifica parcialmente la Relacion de
Puestos de Trabajo de la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion
del Territorio y Urbanismo.

El 28 de abril de 2009 se publicé el Decreto 31/2009, de 16 de abril, por el que se estable-
cia la Estructura Organica y se modificaba parcialmente la Relacién de Puestos de Trabajo de
la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio, Vivienda y Urbanismo. Desde esa
fecha y hasta la actualidad se han venido realizando diversas modificaciones de la Estructura
Organica alli establecida, tanto de caracter estructural como competencial, asi como la apro-
bacién del Decreto 7/2019, de 8 de julio, de reorganizacién de las Consejerias de la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria y el Decreto 106/2019, de 23 de julio, por el
que se modifica parcialmente la Estructura Organica Basica de las Consejerias del Gobierno de
Cantabria, lo que hace necesario una nueva refundicion de la misma en un solo texto que re-
fleje de forma unitaria la estructura de la Consejeria. Se pretende con ello evitar la dispersion
normativa vy facilitar la labor de interpretacion, para lo cual es preferible la aprobacion de una
nueva disposicidn a la coexistencia de sucesivas modificaciones.

La modificacién que ahora se acomete afecta de modo singular a la Estructura Organica de
la Secretaria General y de las Direcciones Generales de Urbanismo y Ordenacion del Territorio
y de Obras Hidraulicas y Puertos, afectadas especialmente por la distribucién competencial y
estructura basica anteriormente sefialadas.

Ademas, los distintos érganos directivos de la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion
del Territorio y Urbanismo han visto la necesidad de proceder a la creacidon y modificacion de
puestos de trabajo para dar cobertura a la organizacion administrativa que en estos momentos
se demanda, y poder prestar asi un mejor servicio publico.

Por todo ello, cumplidos los tramites del Decreto 2/1989, de 31 de enero, sobre la elabora-
cion de estructuras, relaciones de puestos de trabajo y retribuciones, en su vigente redaccion,
a propuesta del Consejero de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, u de la
Consejera de presidencia, Interior, Justicia y Accidon Exterior, previa deliberacion del Consejo
de Gobierno en su reunién de 23 de diciembre,

DISPONGO

Articulo 1. Organos directivos y otros Organos y Organismos adscritos a la Consejeria de
Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y Urbanismo.

1. Para el cumplimiento de sus funciones y competencias, la Consejeria de Obras Publicas,
Ordenacion del Territorio y Urbanismo, bajo la superior direccion de su titular, queda configu-
rada con los siguientes Organos Directivos:

Secretaria General

Direccion General de Obras Publicas

Subdireccién General de Carreteras, Vias y Obras

Direccion General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio
Subdireccidén General de Planificacidon Territorial y del Paisaje
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Subdireccidén General de Urbanismo y Arquitectura
Direccion General de Obras Hidraulicas y Puertos
Subdireccién General de Aguas y Puertos

2. Estén adscritos a la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y Urbanismo
los siguientes Organos colegiados:

La Comisidn Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.
El Consejo de Ordenacion del Territorio y Urbanismo.

3. Asi mismo, estan adscritos a la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y
Urbanismo, la Sociedad Gestion de Viviendas e Infraestructuras en Cantabria, S. L.(GESVICAN)
y el Fondo de Derribos del Gobierno de Cantabria.

Articulo 2. Atribuciones del titular de la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacién del Terri-
torio y Urbanismo.

Le corresponde al titular de la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y
Urbanismo, como Jefe del Departamento, y en su caracter de superior autoridad del mismo, el
ejercicio de las competencias que le asigna la Ley, en especial, las contenidas en el articulo 35
de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion
y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma de Cantabria, en materia de ca-
rreteras autondmicas, infraestructura municipal, puertos y costas, arquitectura, promocion del
suelo y calidad de la edificacién, ordenacién del territorio, evaluacion ambiental urbanistica,
urbanismo, infraestructura hidraulica, obras hidraulicas y ciclo integral del agua.

Articulo 3. Atribuciones de la Secretaria General.

1. Las competencias genéricas de la Secretard General son las establecidas en el articulo
70 de la Ley 5/2018 de 22 de noviembre, asi como las recogidas en las demas disposiciones
legales y reglamentarias.

2. Especificamente le corresponde a la Secretaria General:
a) Asistencia y asesoramiento al Consejero y a los Directores Generales.

b) Informacion a los Organos Directivos de la Consejeria sobre la procedencia legal y viabi-
lidad econdmica de propuestas de actuaciones.

c) Elaboracién de las disposiciones que afecten al funcionamiento de los Servicios.

d) Tramitacion, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, expedientes relativos
a materias de competencia de la Consejeria.

e) Planificacidon y supervision de los archivos de documentos y elaboracion del inventario
de bienes y patrimonio.

f) Seguimiento de la tramitacién y realizacidon de obras y proyectos y su ejecucion a efectos
presupuestarios.

g) Informe y control sobre el grado de ejecucion del Presupuesto de la Consejeria.
h) Analisis y evaluacion econdmica de las inversiones de la Consejeria.
i) Coordinacidon de las Unidades dependientes de la Consejeria.

Articulo 4. Unidades que integran la Secretaria General.

La Secretaria General se estructura en las siguientes Unidades:

2.1. Asesoria Juridica

2.1.0.1. Negociado de Asesoria Juridica

2.2. Servicio de Administracion General

2.2.1. Seccién de Organizacién, Régimen Interior y Asuntos Generales
2.2.1.1. Negociado de Organizacion y Gestion de Personal
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2.2.1.2. Negociado Informacién, Intendencia y Asuntos Generales
2.2.1.3. Negociado de Actuaciones Administrativas

2.3. Servicio de Gestién Econdmica y Contratacion

2.3.1. Seccidn de Gestion Econdmica y Contratacion

2.3.1.1. Negociado de Gestién Administrativa de Inversiones y Contratacion
2.3.1.2. Negociado de Gestion Administrativa de Obras

2.3.1.3. Negociado de Seguimiento de Obras y Planes

2.3.1.4. Negociado de Gestién Presupuestaria

2.3.1.5. Negociado de Habilitacién

2.1. Asesoria Juridica.

Corresponde a la Asesoria Juridica:

a) Asesoramiento juridico en general.

b) Asesoramiento y apoyo en la elaboracion de disposiciones de caracter general relativas
a materias propias de la Consejeria.

c) Informacion en derecho en expedientes administrativos relativos a materias propias de
la Consejeria, tales como los expedientes de expropiacion forzosa, contratos, concesiones,
responsabilidad patrimonial, propiedades publicas especiales y procedimientos sancionadores.

d) Emisién de informes juridicos en los recursos administrativos que se interpongan contra
las resoluciones de los Organos de la Consejeria.

e) Informacion sobre proyectos de disposiciones de caracter general elaborados por los dis-
tintos Organos del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

f) Gestion de expedientes de responsabilidad patrimonial, de reversion de bienes expropia-
dos y de cesidon de bienes inmuebles.

g) Elaboracién de estudios juridicos y comparados sobre normativa legal.

h) Emisién de informes de legalidad encomendados por la Secretaria General y otros Orga-
nos Directivos de la Consejeria.

i) Las demas funciones que le encomiende el Secretario General en el ambito del area fun-
cional de su competencia.

2. 2. Servicio de Administracién General.
Corresponde al Servicio de Administracion General:
a) Dirigir, coordinar y supervisar los asuntos generales y de régimen interior e intendencia.

b) Coordinar, adoptar y supervisar las medidas de innovacion y de gestion de calidad de los
servicios y transparencia de la Administracion.

c) Coordinacién de actuaciones de mantenimiento de edificios e instalaciones gestionadas
por la Secretaria General y gestionar el inventario de bienes patrimoniales.

d) Coordinar y supervisar la gestién de personal, la organizacién de la Consejeria y la jor-
nada y el horario del personal.

e) Elaborar las propuestas de modificacién de estructura orgdnica y de las relaciones de
puestos de trabajo.

f) Promover y coordinar la gestion integrada de la prevencidn de riesgos laborales.

g) Elaborar estudios, memorias, informes e instrucciones.

h) Participar en la elaboracién del anteproyecto de presupuestos y gestionar el Capitulo I.
i) Coordinar y controlar en materia de gestién econdmica, presupuestaria y contractual.

j) Apoyar a la Secretaria General en la coordinacion y gestion con otros érganos y entida-
des.

k) Cualesquiera otras que se le encomienden en su ambito competencial.
2.2.1. Seccion de Organizacidon, Régimen Interior y Asuntos Generales.
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Corresponde a la Seccion de Organizacion, Régimen Interior y Asuntos Generales:

a) Gestion de la organizacién, régimen interior, registro y asuntos generales; de la coordi-
nacion de los registros de documentos; y del control, seguimiento e inventario de patrimonio.

b) Gestidn de la tramitacion de los acuerdos de Consejo de Gobierno y de las intervenciones
parlamentarias.

c) Gestidn en materia de transparencia institucional, informacién y participacidon ciudadana;
coordinacion de la atencién e informacion al ciudadano; informacion general y especifica de
actividades y servicios de la Consejeria; gestion de reclamaciones y quejas; y elaboracién de
informes, estudios y estadisticas.

d) Gestidn presupuestaria de créditos de Capitulo I y gestion de la liquidacién e inclusion en
nomina de retribuciones de personal.

e) Gestion de la tramitacidon y seguimiento de expedientes de gasto y contratacion.

f) Gestion de expedientes en materia de personal de la Consejeria y coordinacion con las
Unidades de la Consejeria.

g) Gestion de permisos, vacaciones y licencias del personal y gestion de sistemas de control
horario.

h) Gestion administrativa de la prevencién de riesgos laborales.
i) Gestion de modificaciones de estructura organica y relaciones de puestos de trabajo.

j) Gestidn en materia de implantaciéon de medios y procedimientos electrénicos en la acti-
vidad administrativa; normalizacién de procedimientos y documentos; y adaptacion de aplica-
ciones informaticas especificas utilizadas en la tramitacion de los expedientes en el ambito de
su competencia.

k) Cualesquiera que se le encomienden dentro del area funcional de su competencia.
2.3. Servicio de Gestién Econdmica y Contratacion.

Corresponde al Servicio de Gestiéon Econdmica y Contratacién:

a) Elaborar el anteproyecto de presupuestos y los planes econdmicos de la Consejeria.

b) Dirigir, coordinar, gestionar y supervisar la contratacién administrativa y la gestién eco-
noémica y presupuestaria.

c) Asesoramiento en materia de contratacion y en la gestion econémica y presupuestaria.

d) Dirigir y coordinar las habilitaciones de pago, la elaboracién de documentos contables y
la gestidn de los créditos y sus modificaciones.

e) Participar en la elaboracion de pliegos de contratacion, convenios, encargos, bases re-
guladoras y convocatorias de subvenciones y llevar a cabo la coordinacion y supervision de su
gestion.

f) La tramitacion econdmico-administrativa de los expedientes de gasto y las propuestas
de pago.

g) Coordinar las actuaciones de las distintas unidades en materia de gestion econdémica,
presupuestaria y contractual.

h) Elaborar informes, estudios y propuestas normativas en materia econémica, presupues-
taria y contractual.

i) Dirigir y coordinar los controles de eficacia de las entidades adscritas a la Consejeria.

j) Coordinar y suministrar la informacion requerida por la Intervencion General y otros o6r-
ganos o entidades de control, asi como al Tribunal de Cuentas y entidades que se lo requieran
en materia contractual.

k) Cualesquiera otras que se le encomienden en su &mbito competencial.
2.3.1. Seccidn de Gestidon Econdmica y Presupuestaria.
Corresponde a la Seccién de Gestién Econdmica y Presupuestaria:
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a) Elaborar el anteproyecto de presupuestos.
b) Realizar la gestién en materia econdmica, presupuestaria y contractual.

c) Participar en la elaboracion de pliegos de contratacion, convenios, érdenes de subven-
ciones y llevar a cabo su gestion.

d) Coordinar las actuaciones de las distintas unidades en materia de gestién econdmica y
presupuestaria.

e) Elaborar informes y estudios en materia econémica, presupuestaria y contractual.

f) Suministrar la informacidn requerida por la Intervencion General y otros 6rganos o enti-
dades de control.

g) Control de eficacia de los planes de actuacidn del sector publico.

h) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competen-
cias.

Articulo 5. Atribuciones de la Direccion General de Obras Publicas

1. Las competencias genéricas de la Direccién General de Obras Publicas son las estableci-
das en el articulo 71 de la Ley 5/2018, de 22 noviembre, asi como las recogidas en las demas
disposiciones legales y reglamentarias.

2. Especificamente le corresponde a la Direccién General de Obras Publicas:
a) Las establecidas en la Ley 5/1996, de 17 de diciembre, de Carreteras de Cantabria.
b) Administracion y gestidn de la red autondémica de Carreteras de Cantabria.

c) Coordinacién con la Administracion General del Estado en la planificacion de las carrete-
ras de la red de interés general en aplicacion y desarrollo del articulo 131, apartado 29, de la
Constitucién.

d) Elaboracién y seguimiento del Plan Regional de Carreteras.
e) Realizacion y mantenimiento del catalogo regional de carreteras.

f) Inventario permanente de la red, analisis de accidentes, seguridad vial, vialidad invernal
y sefializacion e informacidn sobre el estado de las carreteras regionales.

g) Autorizacién y concesiones sobre el dominio publico viario y zonas de influencia de las
carreteras regionales.

h) Elaboracién de estudios, anteproyectos y proyectos referentes a obras de construccion,
mejora, reparacion y conservacion de las carreteras autondmicas.

i) Realizacién de estudios, informes y colaboracién en planificacién en materia de infraes-
tructura municipal.

j) Realizacion de obras en materia de infraestructura municipal, tales como alumbrados
publicos e iluminaciones, pavimentacion de nlcleos urbanos, urbanizaciones y rehabilitacion
de edificios y lugares publicos, construccion y rehabilitacion de casas consistoriales, carreteras
municipales, urbanizaciones varias y otras obras.

k) Direccidn, control y liquidacion de obras.

Articulo 6. Unidades que integran la Direccién General de Obras Publicas.

La Direccién General de Obras Publicas se estructura en el 6rgano directivo y las unidades
administrativas siguientes:

3.1. Subdireccién General de Carreteras, Vias y Obras
3.0.1. Servicio de Carreteras Autonémicas

3.0.1.0.1. Negociado de Gestién de Obras y Conservacion
3.0.1.0.2. Negociado de Explotacion I

3.0.1.0.3. Negociado de Explotacién II
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3.0.1.0.4. Negociado de Actuaciones Administrativas
3.0.1.1. Seccién de Expropiaciones

3.0.1.2. Seccion de Coordinacion de Gestiéon Administrativa
3.0.2. Servicio de Proyectos y Obras

3.0.2.0.1. Negociado de Gestion Administrativa de Proyectos y Obras
3.0.2.1. Laboratorio de Carreteras

3.0.3. Servicio de Vias y Obras

3.0.3.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas
3.0.3.1. Seccién de Alumbrados Publicos

3.0.3.2. Seccion de Proyectos y Obras

3.0.4. Servicio de Supervision y Apoyo Técnico

3.0.4.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas

3.1. Subdireccion General de Carreteras, Vias y Obras.

3.1.1. La Subdireccién General de Carreteras, Vias y Obras ejercera las competencias gené-
ricas expresadas en la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno de
la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria y
en las demas disposiciones legales y reglamentarias.

3.1.2. Especificamente, le corresponderan las siguientes competencias:

a) Formulacién de propuestas sobre la organizacion y el funcionamiento de los distintos
servicios de la Direcciéon General.

b) Evaluacion y seguimiento de las competencias establecidas en la Ley 5/1996, de 17 de
diciembre, de Carreteras de Cantabria.

c) Apoyo en la administracion y gestion de la red autonémica de carreteras de Cantabria.

d) Coordinacion con la Administracion General del Estado en la planificacion de las carre-
teras de la red de interés general en aplicacion y desarrollo del articulo 131, apartado 2°, de
la Constitucion.

e) Impulso, coordinacion y seguimiento de las actuaciones de la Direccién General en ma-
teria de planificacion de la red autondmica de carreteras.

f) Mantenimiento del Catdlogo Regional de Carreteras.

g) Actualizacidn y coordinacion del inventario permanente de la red, el anadlisis de acciden-
tes, la seguridad vial, la vialidad invernal y la sefializacidon e informacion sobre el estado de las
carreteras regionales.

h) Apoyo en la gestién de autorizaciones y concesiones sobre el dominio publico viario y
zonas de influencia de las carreteras regionales.

i) Coordinacion y colaboracion en la elaboracién de estudios, anteproyectos y proyectos
referentes a obras de construccién, mejora, reparacion y conservacion de las carreteras auto-
némicas.

j) Impulso y coordinacion de la realizaciéon de estudios e informes y colaboracién en las
tareas de planificacién y desarrollo de infraestructuras de titularidad municipal, asi como los
programas de cooperacioén local.

k) Impulso, coordinacion y seguimiento de obras en materia de infraestructura municipal,
tales como alumbrados publicos e iluminaciones, pavimentacion de nucleos urbanos, urbani-
zaciones y rehabilitacion de edificios y lugares publicos, construccién y rehabilitacion de casas
consistoriales, carreteras municipales, urbanizaciones varias y otras obras.

I) Coordinacién y colaboracion en la direccidén, control y liquidacién de obras.

m) Impulso, apoyo y supervisién de la implantacion de medidas preventivas en los centros
de trabajo dependientes de la Direccion General, asi como la formulacién de propuestas en-
caminadas al perfeccionamiento formativo del personal dependiente de la Direccion General.
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n) Participacion en el seguimiento de convenios, encomiendas de gestidon, encargos y apor-
taciones dinerarias gestionados por la Direccién General.

o) Impulso y apoyo de la elaboracién de propuestas de convocatorias, gestidn, seguimiento
y control de las ayudas y subvenciones otorgadas por la Direccién General.

p) Desarrollar funciones estadisticas, de seguimiento y documentacion de los asuntos de la
Direccion General.

g) Programacion y coordinacion de la elaboracion del presupuesto de la Direcciéon General.
r) Apoyo en la planificacién y confeccién del programa presupuestario.

s) Las demas competencias que pueda encomendarle el Director General.

3.0.1. Servicio de Carreteras Autondmicas.

Corresponde al Servicio de Carreteras Autondmicas:

a) Administracion de la red autondémica de carreteras de Cantabria y la coordinacion de las
distintas Unidades administrativas con competencias en dicha red y en especial con el Servicio
de Proyectos y Obras bajo las directrices del Director General de Obras Publicas.

b) Elaboracion y seguimiento del Plan Regional de Carreteras.
c) Realizacién y mantenimiento del Catdlogo Regional de Carreteras.

d) Realizacion de estudios y proyectos y en especial los de obra de conservacion y seguridad
vial y la direccion, control y liquidacidn de dichas obras.

e) Organizacién y control de los equipos y personal necesarios para la conservacion y ex-
plotacion de las carreteras autondémicas.

f) Inventario permanente de la red, analisis de accidentes, seguridad vial, vialidad invernal,
sefializacién e informacion sobre el estado de las carreteras regionales.

g) Iniciacidn, tramitacion y seguimiento de los expedientes relacionados con el uso y de-
fensa de las carreteras regionales.

h) Realizacion de estudios, informes y actuaciones, en materias de su competencia, encar-
gados por el Director General.

i) Colaboracion con las actuaciones en infraestructuras de titularidad municipal en materia
de carreteras, segun las directrices del Director General Obras Publicas.

j) Gestion de los expedientes expropiatorios en colaboracion con las distintas Unidades de
la Consejeria.

k) Las demas funciones que le encomiende el Director General en el &mbito del &rea fun-
cional de su competencia.

3.0.1.1. Seccion de Expropiaciones.

Corresponde a la Seccién de Expropiaciones:

a) Tramitacion de expedientes expropiatorios.

b) Apoyo a la preparacion de planes parcelarios.

c) Levantamiento de actas previas, acta de ocupacion, calculo de depdsitos previos.
d) Desarrollo de la fase de justiprecio.

e) Tramitacidn de expedientes ante el jurado de expropiaciones y ante la jurisdiccién ad-
ministrativa.

f) Apoyo y coordinacién con los servicios en modificacion de obras, obras complementarias
y demas incidencias que afecten a las expropiaciones.

3.0.1.2. Seccién de Coordinacion de Gestion Administrativa.
Corresponde a la Seccion de Coordinacion de Gestion Administrativa:

a) Gestidn de asuntos generales y de régimen interior y coordinacidn y apoyo a la gestion
administrativa de las diferentes unidades del servicio.

b) Gestidon administrativa del personal adscrito al servicio y colaboracion con el jefe del
servicio en la coordinacion del personal.
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c) Organizacién de la gestion administrativa del servicio y adaptacion de procedimientos y
de documentacion.

d) Gestion presupuestaria y de expedientes de gasto y contratacion (gestion administrativa
de las obras contratadas y por gestion directa) y coordinacion en la elaboracion de memorias
econdémico-financieras y gestion de ingresos.

e) Gestion de archivo de documentos e inventario.

f) Gestion y tramitacion de expedientes de explotacion y de uso y defensa de las carreteras
autondmicas.

g) Informes en materia de explotacién y uso y defensa de las carreteras autondémicas y
otros aspectos en relaciéon con el ambito de competencia material del servicio.

h) Elaboracion de informes sobre las reclamaciones de responsabilidad patrimonial en ma-
teria de carreteras autonomicas.

i) Instruccién y propuesta de resolucion de expedientes sancionadores en materia de uso y
defensa de las carreteras autonémicas.

j) Remision de expedientes e informes correspondientes a resoluciones de recursos admi-
nistrativos y a recursos contencioso-administrativos.

k) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del drea funcional de sus competen-
cias.

3.0.2. Servicio de Proyectos y Obras.
Corresponde al Servicio de Proyectos y Obras:

a) Elaboracién de estudios, anteproyectos y proyectos referentes a obras de construccion,
mejora, reparacion y conservacion de las carreteras autondmicas.

b) Direccion, control y liquidacidén de las obras de construccidon, mejora, reparaciéon y con-
servacion de las carreteras autonomicas.

c) Colaboracion con los Servicios de la Consejeria en la redaccion de planes de obras, en
especial el Plan Regional de Carreteras.

d) Realizacién de informes y actuaciones en materia de su competencia, encargados por el
Director General.

e) Apoyo técnico a otras Unidades de la Direccidon General.

f) Las demas funciones que le encomiende el Director General en el ambito del area fun-
cional de su competencia.

3.0.2.1. Laboratorio de Carreteras.

Corresponde al Laboratorio de Carreteras:

a) Coordinacion y realizacién de trabajos de analisis de materiales.

b) Coordinacion y realizacion de trabajos de comprobacién y analisis de unidades de obra.
c) Realizacién de informes relacionados con el control de la calidad en proyectos y obras.

d) Implantacion, modificacion y seguimiento del sistema de gestion de calidad en el Labo-
ratorio.

e) Colaboracion en la redaccion de proyectos y seguimiento de obras, en todo lo relacionado
con las especificaciones de materiales, unidades de obra y control de calidad.

f) Coordinacién con los técnicos del Servicio en el desarrollo del plan de control de la calidad
de las obras.

g) Gestidn y organizacion de los recursos del laboratorio de Carreteras, asi como planifica-
cion de los trabajos a desarrollar.

h) Mantenimiento y actualizacion de los métodos analiticos aplicados y adaptacién a las
nuevas normativas.

i) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competencias.
3.0.3. Servicio de Vias y Obras.
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Corresponden al Servicio de Vias y Obras:

a) Elaboracion de estudios, anteproyectos y proyectos de las obras municipales incluidas en
los programas de la Consejeria.

b) Direccion, control y liquidacién de las obras municipales incluidas en los programas de
la Consejeria.

c) Estudios, proyectos y ejecucién de vias de acceso a nucleos de poblacion.

d) Ayuda técnica y de ejecucion de obras de conservacion y mejora de carreteras munici-
pales.

e) Asistencia técnica a los Ayuntamientos para la planificacion de obras municipales y la
confeccidon de catalogos de carreteras municipales segun la normativa vigente.

f) Realizacidn de todo tipo de obras de infraestructura de titularidad municipal.
g) Apoyo y asistencia al Director General en materia de su competencia.

h) Coordinacién con otras Unidades de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, con los Ayuntamientos, Entes Locales y otros Organismos.

i) Organizacion, direccion y control de la Unidades técnicas y administrativas que integran
el Servicio.

j) Inspeccién de las obras y actuaciones a cargo de Servicio.

k) Las demas funciones que le encomiende el Director General en el &mbito del area fun-
cional de su competencia.

3.0.3.1. Seccién de Alumbrados Publicos.

Corresponde a la Seccion de Alumbrados Publicos:

a) Apoyo técnico al jefe del servicio en materia de alumbrados publicos.
b) Colaboracién y asesoramiento a los Ayuntamiento en dicha materia.

c) Redaccion o informe, en su caso, de los estudios, anteproyectos y proyectos de obras de
alumbrados publicos e instalacion de farolas incluidos en los planes y programas de la Conse-
jeria.

d) Direccion e inspeccidn, en su caso, de la ejecucion de dichas obras.

e) Inspeccion y certificacién de las obras de alumbrados publicos subvencionadas por el
Gobierno de Cantabria.

f) Coordinacién de seguridad y salud en las obras de construccion de la Consejeria.

g) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del ambito funcional de su competen-
cia.

3.0.3.2. Seccién de Proyectos y Obras.

Corresponde a la Seccion de Proyectos y Obras:

a) Estudio e informe técnico de las peticiones de los Ayuntamientos y otros entes en mate-
rias competencia del servicio.

b) Elaboracién, supervisién, direcciéon, en su caso, de los proyectos de obras a cargo del
servicio.

c) Direccidn, inspeccion, en su caso, de obras a cargo del servicio.

d) Asesoramiento a los Ayuntamientos y entes locales en materias competencia del servicio.
e) Cualesquiera otras que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
3.0.4. Servicio de Supervision y Apoyo Técnico.

Corresponde al Servicio de Supervision y Apoyo Técnico:

a) Elaboracion de informes, estudios, propuestas y asesoramiento en cuestiones técnicas
de proyectos y obras, y sobre normas e instrucciones técnicas.

b) Realizacién de informes en relacidon con los estudios, anteproyectos y proyectos de cons-
truccién elaborados, asi como sobre la ejecucién de obras y su explotacion.
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c) Emisién de informes técnicos solicitados por otros Organos, Entidades u Organismos
sobre planes urbanisticos, estudios o proyectos que afecten a las carreteras.

d) Supervision de proyectos de acuerdo a lo establecido en la normativa de contratos y
comprobacién de la adecuacion de los proyectos de obras a las distintas normativas sectoria-
les.

e) Asistencia en materia de contratacion y gestion de estudios y proyectos, obras y explo-
tacion, asi como la recepcién de aquellos contratos que se le asignen.

f) Coordinacion, seguimiento, apoyo y control en relacion a la seguridad y salud en el am-
bito de las obras contratadas y del plan de prevencion de la Consejeria.

g) Apoyo técnico en la realizacién de funciones de prevencién de riesgos laborales que co-
rresponden a la Secretaria General y a otros Organos Directivos de la Consejeria.

h) Asistencia en materias técnicas de gestion de inversiones, de planificacion y estadisticas.
i) Inspeccién y recepcidon de obras ejecutadas por las diferentes Unidades de la Consejeria.
j) Direccidn de los contratos de seguridad y salud gestionados por la Direccion General.

k) Las demas funciones que le encomiende el Director General en el &mbito del &rea fun-
cional de su competencia.

Articulo 7. Atribuciones de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio.

1. Las competencias genéricas de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion Terri-
torio son las establecidas en el articulo 71 de la Ley 5/2018, de 22 noviembre, asi como las
recogidas en las demas disposiciones legales y reglamentarias.

2. Especificamente le corresponde a la Direccién General de Urbanismo y Ordenacion Te-
rritorio:

a) La definicidon y programacién de la politica de ordenacidn del territorio y ordenacién ur-
bana.

b) Elaboracion, tramitacion y control de los instrumentos de la planificacion y ordenacion
territorial.

c) La supervision, tutela y fomento del planeamiento y de la actividad urbanistica en el te-
rritorio de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

d) La coordinacion y colaboracion con entidades urbanisticas, tanto publicas como privadas.

e) Desarrollar la labor de inspeccion urbanistica en el ambito de las competencias de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

f) Concesion de autorizaciones de uso y tramitacion de procedimientos sancionadores en la
zona de servidumbre de proteccién del dominio publico maritimo terrestre.

g) Evaluacion Ambiental de los Proyectos Singulares de Interés Regional; Planes Generales
de Ordenacion Urbana y, en su caso, sus modificaciones puntuales; Planes Parciales; Planes
Especiales; y en general, cualquier otro instrumento de planeamiento y ordenacidn urbanistica
que deba someterse a evaluacion ambiental.

h) Elaboracién y ejecucion de proyectos de movilidad sostenible.
i) La cartografia de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

j) El desarrollo las infraestructuras y los servicios de informacidn geografica, asi como la
infraestructura de uso interno de la cartografia e informacion geografica, en coordinacion con
los servicios de informatica y comunicaciones del Gobierno de Cantabria.

k) Seguimiento y control de la correcta ejecucion de todo tipo de viviendas y las condiciones
minimas de habitabilidad.

I) Promocién y calidad de la edificacion y de la arquitectura; registro de los informes de eva-
luacién del edificio; y supervision y control de laboratorios en materia de calidad de la edificacion.

m) Colaboracion con programas de actuacion en infraestructuras en materia de suelo y
edificios de titularidad publica local.
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n) Supervision y redaccion de estudios, planes y proyectos.

0) Las que en el futuro pudiera encomendarle el titular de la Consejeria por delegacién de
las propias o por el desarrollo y complemento de la normativa vigente.

Articulo 8. Unidades que integran la Direcciéon General de Urbanismo y Ordenacién del Te-
rritorio.

La Direccidn General de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio se estructura en los érganos
directivos y las unidades administrativas siguientes:

4.1. Subdireccidon General de Planificacion Territorial y del Paisaje
4.0.0.1. Seccidén de Gestion Econdmica y Administrativa

4.0.0.1.1. Negociado de Gestion e Informacion Administrativa
4.0.0.1.2. Negociado de Gestion Administrativa y Econdmica

4.0.1. Servicio de Planificacion y Ordenacién Territorial

4.0.1.1. Seccidén de Planificacién y Ordenacion Territorial

4.0.1.1.1. Negociado de Planificacion y Ordenacién del Territorio

4.0.2. Servicio de Evaluacién Ambiental Urbanistica

4.0.2.1. Seccién de Evaluacion Ambiental Urbanistica y de la Edificacion
4.0.2.1.1. Negociado de Gestion Administrativa de Evaluacion Ambiental Urbanistica
4.0.3. Servicio de Cartografia y Sistemas de Informacién Geografica
4.0.3.1. Seccién de Cartografia

4.2. Subdireccion General de Urbanismo y Arquitectura

4.0.4. Servicio de Urbanismo y Tramitacion de Expedientes Comisién Regional de Ordena-
cion del Territorio y Urbanismo

4.0.4.0.1. Negociado de Disciplina Urbanistica

4.0.4.0.2. Negociado de Gestién

4.0.4.1. Seccién Técnica de Apoyo

4.0.4.1.1. Negociado de Gestion Técnica

4.0.4.2. Seccion de Apoyo a la Comisién Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo
4.0.4.2.1. Negociado de Apoyo Juridico

4.0.4.2.2. Negociado de Archivo y Expedientes de la Comisién Regional de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo.

4.0.5. Servicio de Arquitectura, Promocién de Suelo y Calidad de la Edificacién
4.0.5.0.1. Negociado de Habitabilidad

4.0.5.0.2. Negociado de Calidad y Disciplina de la Edificacion

4.0.5.1. Seccidn de Estudios y Apoyo Técnico

4.1. Subdireccidon General Planificacion Territorial y del Paisaje.

4.1.1. La Subdireccidn General Planificacion Territorial y del Paisaje ejercera las competen-
cias genéricas expresadas en la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad
Auténoma de Cantabria y en las demas disposiciones legales y reglamentarias.

4.1.2. Especificamente, le corresponderan las siguientes competencias:

a) La colaboracién y planificaciéon en el marco de actividades y recursos propios de las areas
de competencia de la Direccion General.

b) La supervisidn de la tramitacion y seguimiento de la evaluacion ambiental urbanistica.

c) La propuesta, redaccién, tramitacion y seguimiento de los instrumentos de planificacién
territorial y del paisaje previstos en el ordenamiento juridico
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d) El apoyo en la elaboracidén de proyectos propios de su area de competencia asignados
por la Direccion General.

e) La participacion en las comisiones, reuniones y foros que le sean encomendados por el
Director General.

f) La supervision de la tramitacion y seguimiento, en su caso, de los convenios de colabo-
racion de su area competencial.

g) La realizacion de aquellos estudios e informes que le sean encomendados por la Direc-
ciéon General.

h) Las demas competencias que pueda encomendarle el Director General.

4.0.0.1. Seccidén de Gestion Econdmica y Administrativa.

Corresponde a la Seccién de Gestién Econémica y Administrativa:

a) Elaboracion del anteproyecto de presupuestos de la Direccidon y seguimiento del mismo.
b) Tramitacion de propuestas de modificaciones presupuestarias.

c) Gestidn econdmico-administrativa de expedientes de contratacién de obras, consultoria
y asistencia, servicios, suministros y expedientes de gasto en general.

d) Gestidn de convenios y subvenciones.

e) Coordinacidén en materia administrativa y econdmica con la Secretaria General de la Con-
sejeria y con los Departamentos competentes de otras Consejerias.

f) Gestion administrativa de personal.

g) Gestidn de asuntos generales.

h) Coordinacion de los Negociados a su cargo.

i) Apoyo técnico a la Direccion en materias de su competencia.
4.0.1. Servicio de Planificacion y Ordenacién Territorial.
Corresponde al Servicio de Planificacion y Ordenacion Territorial:

a) Informes técnicos en materias de habitabilidad y edificacion, urbanismo, ordenacion del
territorio, evaluacion ambiental urbanistica y disciplina urbanistica, e inspeccion técnica en el
ambito de competencias de la Direccion General.

b) Redaccion, direccidon y supervision de proyectos y la direccién de obras y en especial los
relacionados con la movilidad de las personas y con las sendas y los carriles-bici.

c) Realizacién de valoraciones y tasaciones dentro del ambito competencial de la titulacion
poseida.

d) Apoyo a otros 6rganos administrativos o judiciales para la elaboracion de informes, dic-
tamenes, asi como elaboracién de tasaciones en sede administrativa o judicial y apoyo a la
intervencion general en la recepcidn de obras.

e) Supervision e introduccidon de datos relacionados con sus funciones en bases de datos,
aplicativos corporativos y herramientas del sistema de informacién geografica.

f) La elaboracién de normativa autonémica en materia de urbanismo y ordenacion del territorio.

g) Direccién y coordinacidn en la elaboracidn de informes, redaccién, modificacién y revi-
sién de instrumentos de planificacién y ordenacién territorial.

h) Direccion y supervision de los trabajos de elaboracidn de cartografias y de sistemas de
informacién geografica relacionados con la planificacion y ordenacidn territorial.

i) Coordinacion con los restantes Servicios de la Direccién y, en su caso, con otras Con-
sejerias del Gobierno de Cantabria, en materias o asuntos conexos y, por orden del Director
General, de las tareas de enlace y cooperacién en materia de planificacién y ordenacién terri-
torial con otras Comunidades Autéonomas, Administracién General del Estado y Unidén Europea.

j) Coordinacion y gestion administrativa de convenios y subvenciones.

k) Cualesquiera otras que, en la materia de planificacion y ordenacién territorial, le sean
encomendadas o le atribuya la normativa vigente.
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4.0.1.1. Seccién de Planificacion y Ordenacion Territorial.

Corresponde a la Seccion de Planificacion y Ordenacion Territorial:

a) Redaccién, modificacién y revisién de instrumentos de planificacién y ordenacién terri-
torial y urbanistica, asi como de proyectos y actuaciones relacionados con la movilidad de las
personas y los relacionados con las sendas y los carriles-bici.

b) Elaboracién de estudios, analisis, programas, habilitacién de sistemas y medidas regula-
doras en materia de ordenacién territorial y urbanistica.

c) Apoyo a la elaboracion de normativa autondmica en materia de ordenacién territorial y
urbanistica.

d) Comprobacion de la adecuacion de instrumentos de planeamiento a la planificacion te-
rritorial y, en concreto, elaboracion de informes de impacto territorial.

e) Comprobacion, revision e informes de instrumentos de planeamiento territorial y analisis
de su coherencia con el planeamiento urbanistico.

f) Asesoramiento técnico a organismos administrativos y particulares para la redaccion o
modificacién de instrumentos de ordenacién y planificacién territorial.

g) Apoyo a otros érganos administrativos o judiciales para la elaboraciéon de informes, dic-
tdmenes, asi como elaboracién de tasaciones en sede administrativa o judicial y apoyo a la
intervencion general en la recepcién de obras.

h) Introduccion de datos relacionados con sus funciones en bases de datos, aplicativos cor-
porativos y herramientas del sistema de informacién geografica.

i) Propuestas de aplicacién de disciplina por infracciones a la normativa de ordenacién te-
rritorial.

j) Cualesquiera otras que le correspondan en el ambito de su competencia.

4.0.2. Servicio de Evaluacion Ambiental Urbanistica.

Corresponde al Servicio de Evaluacion Ambiental Urbanistica:

a) Informes técnicos en materias de ordenacién territorial y urbanistica y evaluacion am-
biental de los instrumentos de planeamiento y ordenacidn territorial y urbanistica.

b) Apoyo a otros érganos administrativos o judiciales para la elaboracidn de informes, dic-
tdmenes, asi como elaboracién de tasaciones y apoyo a la intervencién general en la recepcién
de obras.

c) Supervisidon e introduccion de datos relacionados con sus funciones en bases de datos,
aplicativos corporativos y herramientas del sistema de informacidn geografica.

d) La elaboracién de normativa autondmica en materia de evaluacion ambiental urbanistica y
la direccion y supervision de planes y programas en materia competencia de la Direccion General.

e) Inspeccion técnica en el ambito de competencias de la Direccion General.

f) Direccion y coordinacidn en la elaboracién de informes de las evaluaciones de los instru-
mentos de planeamiento y ordenacion territorial y urbanistica.

g) Asesoramiento técnico a organismos administrativos y particulares para la redaccion o
modificacion de los estudios de evaluacion ambiental de los instrumentos de planeamiento y
ordenacion territorial y urbanistica.

h) Gestion de los medios cartograficos y de sistemas de informacion cartograficos del Ser-
vicio.

i) Realizacion, por orden del Director General, de las tareas de enlace y cooperacion en ma-
teria de evaluaciones ambientales de los instrumentos de planeamiento y ordenacion territorial
y urbanistica con otras Comunidades Auténomas, Administracién General del Estado y Unidn
Europea.

j) Cualesquiera otras que, en la materia de evaluaciones ambientales de los instrumentos

de planeamiento y ordenacion territorial y urbanistica le sean encomendadas o le atribuya la
normativa vigente.
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4.0.2.1. Seccidn de Evaluacién Ambiental Urbanistica y de la Edificacion.
Corresponde a la Seccién de Evaluacion Ambiental Urbanistica y de la Edificacidn:

a) Elaboracion de informes, dictamenes y valoraciones de caracter técnico en materia de
edificacion y normas técnicas de calidad de edificacion, urbanismo, ordenacion del territorio y
evaluacién ambiental de instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica.

b) Analisis e inspeccion de laboratorios, empresas y entidades que soliciten alta en el regis-
tro de laboratorios y entidades.

c) Redaccion y supervision de proyectos y la direccidon de obras en el ambito de la titulacion
poseida.

d) Elaboracion de informes y valoraciones técnicas en la instruccidn y tramitacion de expe-
dientes sancionadores en materia de calidad de la edificacion.

e) Colaborar en la redaccidon de disposiciones de caracter general que regulen la arquitec-
tura y la edificacion.

f) Elaboracion de estudios, analisis, programas, habilitacion de sistemas y medidas regula-
doras en materia de calidad de la edificacion.

g) Colaboracién en la fiscalizacién de actividades de particulares, personas fisicas y/o juri-
dicas, sefialamiento de prescripciones técnicas y de las medidas correctoras a la que han de
sujetarse, en materia de habitabilidad, barreras arquitectdnicas y calidad de la edificacion.

h) Tramitacidn, impulso, gestién, propuesta, organizacion y coordinacién de expedientes
administrativos y actuaciones en materia de calidad y control de la edificacién.

i) Mantener relaciones técnicas y de trabajo con otras administraciones publicas, organis-
mos oficiales y empresas privadas, asistir a comisiones, reuniones técnicas relacionadas con
el Servicio.

j) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competencias.
4.0.3. Servicio de Cartografia y Sistemas de Informacion Geografica.
Corresponde a la Servicio de Cartografia y Sistemas de Informacidn Geogréfica:

a) Diseflo y gestidn del Sistema de Informacién Geografica corporativo de la Administracién
Autondmica.

b) Disefo y gestidn de la cartografia oficial del Gobierno de Cantabria.

c) Disefio y gestion de aplicaciones con informacion georreferenciada SIG en la Administra-
cién Autondmica y en especial del visualizador web de informacién geografica del Gobierno de
Cantabria https://mapas.cantabria.es.

d) Disefio y gestion de la "Red Geodésica GNSS" de Cantabria.

e) Disefio de metodologias para la aplicacion de Sistemas de Informacion Geogréfica a la
redaccion de instrumentos de ordenacion territorial.

f) Disefio, supervisién y desarrollo de la "Infraestructura de Informacién Geografica" o "In-
fraestructura de Datos Espaciales" del Gobierno de Cantabria.

g) Representacion del Gobierno de Cantabria en comisiones y grupos de trabajo relativos a
las materias de informacion geografica, cartografia o geodesia.

h) Participacion en la redaccion de convenios en materia de informacion geografica, carto-
grafia y geodesia.

i) Direccidn de contratos de medios y servicios en materia de cartografia, informacion geo-
grafica y geodesia GNSS para la Administracion autondmica.

j) Otros trabajos encargados por el Director/a en materia de su competencia.
4.0.3.1. Seccién de Cartografia.
Corresponde a la Seccién de Cartografia:

a) Gestion de la cartografia de la Comunidad Auténoma, incluyendo la redaccién y pro-
puesta de convenios de colaboracion, la venta y distribucion de los fondos cartograficos vy la
asistencia a comisiones y grupos de trabajo.
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b) Supervisidn y control del uso de materiales e instrumentos cartograficos, topograficos e
informaticos.

c) Supervision y realizacion de calculos y tomas de datos en el terreno necesarias para tra-
bajos cartograficos y topograficos, como delimitacion en campo de lineas limite municipales,
red de nivelacion de alta precision, red de vértices topograficos, etc.

d) Supervisidn y control en relacion a la elaboracion de cartografias y topografias, redaccion
de planes y proyectos y suministro de informacion cartografica, con la toma de datos en campo
precisa para esos fines.

e) Supervision y realizacidn de labores de actualizacién y mejora de la cartografia existente,
y en concreto la introduccidon de nuevos elementos o reformas de los existentes, las modifica-
ciones en su edicion, o la elaboracion de catdlogos y metadatos.

f) Manejo de aplicaciones informaticas relacionadas con la cartografia, la topografia y los
sistemas de informacién geograficos.

g) Elaboracion de planos y otros documentos técnicos graficos, montaje de estudios, pla-
nes, proyectos y documentos técnicos.

h) Toma de datos en el terreno, replanteos, mediciones para la elaboracion de estudios o
proyectos, o para controles de calidad o de produccion.

i) Apoyo a la jefatura de servicio en materias de su competencia.
j) Colaborar con la Jefatura de servicio en la determinacién de los objetivos de la unidad.

k) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competen-
cias.

4.2. Subdireccion General de Urbanismo y Arquitectura.

4.2.1. La Subdireccion General de Urbanismo y Arquitectura ejercera las competencias ge-
néricas expresadas en la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria y en las demas disposiciones legales y reglamentarias.

4.2.2. Especificamente, le corresponderan las siguientes competencias:
a) Apoyo en la definicidon y programacion de la politica de ordenacion urbana.
b) Apoyo y coordinacién en la supervision y redaccion de estudios, planes y proyectos.

c) Apoyo en la supervision, tutela y fomento del planeamiento y de la actividad urbanistica
en el territorio de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

d) Apoyo en la elaboracidn, tramitacion y control de los instrumentos de la planificacion y
ordenacion territorial.

e) Coordinacion con entidades urbanisticas tanto publicas como privadas.

f) Coordinacion en el desarrollo de la labor de la inspeccion urbanistica en el ambito de las
competencias de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

g) Colaboracién en el desarrollo de la cartografia de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

h) La realizacidon de aquellos estudios e informes que le sean encomendados por la Direc-
ciéon General.

i) Gestion de la concesion de autorizaciones de uso y tramitacion de procedimientos san-
cionadores en la zona de servidumbre de proteccion del dominio publico maritimo terrestre.

j) Apoyo en el seguimiento y control de la correcta ejecucién de todo tipo de viviendas y las
condiciones minimas de habitabilidad.

k) Apoyo en la promocion y calidad de la edificacidn y de la arquitectura.
I) Las demds competencias que pueda encomendarle el Director General.

4.0.4. Servicio de Urbanismo y Tramitacion de Expedientes Comisiéon Regional de Ordena-
cion del Territorio y Urbanismo.

Corresponde al Servicio de Urbanismo y Tramitaciéon de Expedientes Comision Regional de
Ordenacioén del Territorio y Urbanismo:
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a) Informes juridicos e impulso de los procedimientos en materia de urbanismo y disciplina
urbanistica.

b) Secretario de la Comisidon Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo CROTU) y
del Consejo de Ordenacion del Territorio y Urbanismo (COTU).

c) Elaboracion de propuestas en los asuntos de competencia de la CROTU, supervision y
control de los expedientes elevados a la CROTU.

d) Apoyo y coordinacion con otros érganos administrativos o judiciales para la elaboracién
de informes y dictdamenes en sede administrativa o judicial cuando sea requerido para ello.

e) Coordinacién de informes, dictdmenes, valoraciones y tasaciones realizados por el resto
del personal dependiente del Servicio en apoyo a otros drganos administrativos o judiciales.

f) Elaboracion de normativa autondémica en materia de urbanismo.

g) Elaboracién de pliegos de prescripciones técnicas y administrativos y direccién de asis-
tencias técnicas.

h) Cooperacion y asesoramiento técnico a organismos administrativos y particulares para la
redaccion o modificacion de instrumentos urbanisticos o de ordenacion territorial.

i) Elaboracién, tramitacion, coordinacion y gestién de convenios, resoluciones de encargos
a medio propio y subvenciones.

j) Supervisién y superior coordinacién de la publicacion y/o remision a los érganos pro-
cedentes de la informacion en materia de urbanismo, asi como de la introduccién de datos
relacionados con sus funciones en bases de datos, aplicativos corporativos y herramientas del
sistema de informacién geografica.

k) Cualesquiera otras que se le encomienden en el drea funcional de su competencia.
4.0.4.1. Seccién Técnica de Apoyo.
Corresponde a la Seccion Técnica de Apoyo:

a) Elaboracién de informes, dictdmenes y valoraciones de caracter técnico en el ambito
de sus competencias en materia de edificacidon y normas técnicas de calidad de edificacion,
urbanismo, ordenacién del territorio y evaluacion ambiental de instrumentos de ordenacién
territorial y urbanistica.

b) Seguimiento, control, coordinacién y apoyo en la redaccion, modificacién y revisién de
Planes Generales, Delimitaciones de Suelo Urbano y demas instrumentos de planificacién ur-
banistica.

c) Comprobacién, revision e informes de instrumentos de planeamiento urbanistico y te-
rritorial.

d) Apoyo a otros 6rganos administrativos o judiciales para la elaboracion de informes vy
dictdmenes en sede administrativa o judicial cuando sea requerido para ello.

e) Introduccién de datos relacionados con sus funciones en bases de datos, aplicativos cor-
porativos y herramientas del sistema de informacién geografica.

f) Inspeccion técnica urbanistica y aplicacion de disciplina urbanistica.

g) Elaboracién de programas de suelo y fomento de la actividad urbanistica, legislaciéon
urbanistica, etc.

h) Asesoramiento técnico a organismos administrativos y particulares para la redaccién o
modificacién de instrumentos de planeamiento.

i) Elaboracion y supervision de proyectos en materia de competencia de la Direccion general.
j) Cualesquiera otras que se le encomienden en el area funcional de su competencia.
4.0.4.2. Seccion de Apoyo a la Comision Regional de Ordenacién del Territorio y Urbanismo.

Corresponde a la Seccién de Apoyo a la Comisidn Regional de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo:

a) Revision de los asuntos que se elevan a las sesiones de la Comisién Regional de Orde-
nacién del Territorio y Urbanismo.
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b) Sustitucion del Secretario de la CROTU y del COTU cuando sea preciso.

c) Impulso, comprobacidn, revision e informes juridicos de instrumentos de planeamiento
territorial y urbanistico y de los expedientes de disciplina urbanistica o territorial.

d) Asesoramiento juridico a Organismos Administrativos y Particulares para la redaccion o
modificacién de instrumentos de planeamiento.

e) Direccién y coordinacién en tareas de documentacion y archivo de expedientes de la
CROQOTU, dar fe de los planeamientos existentes en el archivo.

f) Colaboracion con el Consejo de Gobierno y las instancias judiciales.

g) Asesoramiento juridico en contratos, convenios, subvenciones, encargos a medio propio
y cualquier otra actividad del Servicio que requiera apoyo juridico.

h) Elaboraciéon de propuestas de normativa, legislacion, estudio y programas de actuacio-
nes en materia competencia de la Direccion General.

i) Publicacion y/o remisidén a los érganos procedentes de la informacidén urbanistica que
resulte preceptiva segln la normativa vigente.

j) Tramitacién, impulso gestidn, propuesta, organizacién y coordinacién de expedientes en
materia de urbanismo.

k) Otros trabajos encargados por el Jefe de Servicio en materia de su competencia o de la
Comisidn Regional de Ordenacién del Territorio y Urbanismo.

4.0.5. Servicio de Arquitectura, Promocién del Suelo y Calidad de la Edificacion.
Corresponde al Servicio de Arquitectura, Promocion de Suelo y Calidad de la Edificacion:

a) Elaboracién y supervision de informes, proyectos, pliegos de prescripciones técnicas, dic-
tamenes y valoraciones de caracter técnico en materias de edificacion, urbanismo, ordenacion
del territorio, evaluacidon ambiental urbanistica y disciplina urbanistica.

b) Apoyo a otros 6rganos administrativos o judiciales mediante la elaboracién de informes,
dictdmenes, asi como elaboracion de tasaciones y apoyo a la intervencién general en la recep-
cién de obras.

c) Supervisién e introduccidon de datos en bases de datos, aplicativos corporativos y herra-
mientas del sistema de informacién geografica.

d) La elaboracion de normativa autondmica en materia de edificacion, especificamente de
disefio y calidad de la edificacién, de habitabilidad y condiciones minimas de los edificios resi-
denciales, asi como la verificacidon y control del cumplimiento de las normas aplicables para los
proyectos y edificios existentes.

e) Elaboracion, gestidn, tramitacién y seguimiento de los proyectos singulares de interés
regional para el desarrollo de politicas de suelo.

f) Inspeccion técnica en el ambito de competencias de la Direcciéon General.

g) La programacién y actuacion del control de calidad de la edificacién y su ejecucién, asi
como la emisién de informes en la tramitacién expedientes administrativos derivados de su
infraccion.

h) Asesoramiento técnico en materias competencia de la direccion general y colaboracion
con otras administraciones en la aplicacién de normativa basica, autondmica y control de ca-
lidad en la edificacion, asi como actuar en representacion técnica de la Comunidad Auténoma
en los comités técnicos de acreditacion y certificacidon, en las comisiones técnicas en materia
de edificacion y calidad de la edificacion y en el comité nacional de Europan.

i) Coordinacion de actuaciones en el desarrollo y aplicacién de nuevas tecnologias en edifi-
cacion y desarrollo de nuevas tipologias arquitectdnicas.

j) Elaboracidén, tramitacion, coordinacion y gestion de convenios, resoluciones de encargos
a medio propio y subvenciones.

k) Las demas funciones que le encomiende el Director General en el ambito funcional de su
competencia.
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4.0.5.1. Seccién de Estudios y Apoyo Técnico.
Corresponde a la Seccion de Estudios y Apoyo Técnico:

a) Elaboracion de informes, dictamenes y valoraciones de caracter técnico en el ambito de
sus competencias en materia de edificacion, urbanismo, ordenacion del territorio, evaluacion
ambiental urbanistica y disciplina urbanistica y de edificacion.

b) Coordinacion, redaccién y supervision, dentro del ambito competencial de la titulacidon
poseida, de estudios, analisis, proyectos, programas y memorias valoradas en materia de ar-
quitectura, edificacidon y urbanizacion.

c) Direccidn, inspeccidon de obras y apoyo y asesoramiento en la recepcién de obras.
d) Apoyo al Servicio en las tareas de planificacion, control e inspeccion.
e) Tramitacion, impulso, gestion y propuesta de expedientes de competencia del Servicio.

f) Coordinar la fiscalizacion de actividades de particulares y otras administraciones sujetas
a la intervencion del Gobierno de Cantabria, en el &mbito de sus competencias, con sefiala-
miento de las medidas correctoras a las que ha de sujetarse, asi como la inspeccion de dichas
actividades o de sus resultados.

g) Apoyo a otras Administraciones Publicas, organismos oficiales, asi como a érganos admi-
nistrativos o judiciales mediante la elaboracion de informes, dictamenes, asi como elaboracion
de tasaciones y apoyo a la intervencién general en la recepcién de obras.

h) Introduccion de datos relacionados con sus funciones en bases de datos, aplicativos cor-
porativos y herramientas del sistema de informacién geografica.

i) Examen, reconocimiento e inspeccién en materia de arquitectura y edificacion.
j) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del ambito funcional de su competencia.

Articulo 9 La Direccién General de Obras Hidraulicas y Puertos.

1. Las competencias genéricas de la Direccidon General Obras Hidraulicas y Puertos son las
establecidas en el articulo 71 de la Ley 5/2018, de 22 noviembre, asi como las recogidas en
las demas disposiciones legales y reglamentarias.

2. Especificamente le corresponde a la Direccidn General de Obras Hidraulicas y Puertos:
a) La planificacion hidrolégica de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

b) La formulacion y gestidon de las actuaciones en materia de abastecimientos, saneamien-
tos y demas obras de infraestructura hidraulica, competencia del Gobierno de Cantabria y en
particular los Planes Hidraulicos Regionales.

c) La asistencia técnica a los Ayuntamientos para la planificacidn, ejecucion, conservacion
y explotaciéon de infraestructuras hidraulicas de titularidad municipal, asi como para las actua-
ciones en cauces publicos en zonas urbanas.

d) La gestion de las obras de interés para la Comunidad en materia de encauzamientos y
defensa de margenes fluviales en areas urbanas.

e) La competencia relativa a la seguridad en presas, embalses y balsas ubicadas fuera del
dominio publico hidraulico.

f) Asesoramiento técnico en las tareas de gestion y control del canon de saneamiento.

g) Coordinacion y colaboracion en materia de controles de calidad de las aguas.

h) Gestion en materia de vertidos y depuracion de aguas.

i) La gestidn de las competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de Cantabria en
materia de Obras Hidraulicas, mediante el Decreto 1661/1984, de 1 de agosto, sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracién del Estado a la Comunidad Auténoma de Canta-
bria en materia de abastecimientos, saneamientos, encauzamiento y defensas de margenes,
y las atribuidas por la Ley 2/2014, de 26 de noviembre, de Abastecimiento y Saneamiento de
Aguas de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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j) La administracion y gestidon de los puertos competencia de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

k) La planificacidon, construccion y explotacion de infraestructuras portuarias pesqueras y
deportivas.

I) La resolucion de los expedientes de autorizacidn sobre el dominio publico portuario.

m) La colaboracién con los programas de actuacién en infraestructuras de titularidad mu-
nicipal en materia de puertos.

n) Las que correspondan a la Comunidad Auténoma de Cantabria en materia de costas y
litoral.

0) Las funciones que se deriven del Real Decreto 2623/82, de 24 de julio, de transferencias
a la Comunidad Autéonoma de Cantabria en materia de puertos.

p) Las que en el futuro pudiera encomendarle el titular de la Consejeria por delegacion de
las propias o por el desarrollo y complemento de la normativa vigente.

Articulo 10. Unidades que integran la Direccién General de Obras Hidraulicas y Puertos.

La Direccion General de Obras Hidraulicas y Puertos se estructura en el érgano directivo y
las unidades administrativas siguientes:

5.0.0.0.1. Negociado de Documentacién y Archivo

5.1. Subdireccién General de Aguas y Puertos

5.0.1. Servicio de Planificacién Hidraulica

5.0.1.1. Seccién de Control y Mejora de la Calidad de las Aguas

5.0.1.1.1. Negociado de Control de Calidad de las Aguas

5.0.1.2. Seccién de Supervision de Proyectos y Actividades

5.0.1.3. Laboratorio Hidraulico

5.0.2. Unidad de Estudios y Apoyo Técnico

5.0.3. Servicio de Proyectos y Obras

5.0.3.0.1. Negociado Administrativo

5.0.3.1. Seccion de Infraestructuras Hidraulicas

5.0.4. Servicio de Aguas

5.0.4.0.1. Negociado Administrativo

5.0.4.1. Seccion de Inspeccion y Control

5.0.4.2. Seccion de Planes Hidraulicos I

5.0.4.3. Seccion de Planes Hidraulicos II

5.0.5. Unidad de Gestién Administrativa de Obras, Planes y Contratacion
5.0.5.0.1. Negociado de Obras Cofinanciadas de Abastecimiento y Saneamiento
5.0.5.0.2. Negociado de Apoyo Administrativo

5.0.5.0.3. Negociado de Gestién de Obras y Subvenciones

5.0.5.0.4. Negociado de Expropiaciones

5.0.6. Servicio de Planificacidon Portuaria

5.0.7. Servicio de Puertos

5.0.7.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas de Obras y Explotacion
5.0.7.1. Seccion de Obras, Conservacion y Explotacion

5.0.7.1.1. Negociado de Actuaciones Administrativas de Proyectos y Obras
5.0.8. Unidad de Coordinacion de Administracién y Servicios

5.0.8.1. Seccion de Coordinacion y Asuntos Generales

5.0.8.1.1. Negociado de Gestién Administrativa
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5.1. Subdireccién General de Aguas y Puertos.

5.1.1. La Subdireccidon General de Aguas y Puertos ejercera las competencias genéricas
expresadas en la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Go-
bierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabria y en las demas disposiciones legales y reglamentarias.

5.1.2. Especificamente, le corresponderan las siguientes competencias:

a) Formular propuestas sobre la organizacion y el funcionamiento de los distintos servicios
de la Direccidon General.

b) Coordinar la gestién de los servicios y unidades de la Direccién General.

c) Seguimiento de convenios, encomiendas de gestidon, encargos y aportaciones dinerarias
gestionados por la Direccién General.

d) Coordinar las actuaciones de la Direccion General en materia de planificacion hidroldgica.

e) Coordinar las tareas de planificacion, gestion, explotacion y desarrollo de infraestructu-
ras de abastecimiento y saneamiento y demas obras de infraestructura hidraulica, asi como los
programas de cooperacion local.

f) Planificar y coordinar la asistencia técnica a los Ayuntamientos en las obras de caracter
hidraulico.

g) Apoyar en la planificacidn, coordinacién y ejecuciéon de las actuaciones de encauza-
mientos y defensa de margenes fluviales en areas urbanas de competencia de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

h) Apoyar en la planificaciéon, coordinacién y ejecucién de las actuaciones derivadas de
la competencia sobre vertidos al mar en el ambito del litoral de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

i) Impulsar, apoyar y coordinar las tareas de planificacién, gestion, explotacion y desarrollo
de infraestructuras portuarias.

j) Impulsar, apoyar y supervisar la implantacién de medidas preventivas en los centros de
trabajo dependientes de la Direccién General, asi como la formulacidon de propuestas encami-
nadas al perfeccionamiento formativo del personal dependiente de la Direccién General.

k) Elaborar propuestas para la asignacion de funciones y reparto de asuntos.

I) Desarrollar funciones estadisticas, de seguimiento y documentacién de los asuntos de la
Direccion General.

m) Programar y coordinar la elaboracion del presupuesto de la Direccion General.

n) Apoyar en la planificacidn y confeccidon del programa presupuestario.

0) Las demas competencias que pueda encomendarle el Director General.

5.0.1. Servicio de Planificacién Hidraulica.

Corresponden al Servicio de Planificacion Hidraulica:

a) La elaboracién, seguimiento del cumplimiento y revisién de los documentos normativos y
de planificacion relacionados con las competencias en materia de Aguas de la Direccidon Gene-
ral, y en especial, del Plan General de Saneamiento y Abastecimiento de Cantabria y normativa
derivada de la Directiva Marco del Agua.

b) En relacion con el Laboratorio Hidraulico el control de la calidad del agua bruta y sumi-
nistrada a los Ayuntamientos, velando porque relna las condiciones de potabilidad aptas para
su consumo, asi como el control de calidad de cualquier otra agua bruta o tratada que sea
requerida por la Direccion General.

c) La coordinacion con otros Organismos con competencias relacionadas con la gestion del
Agua y el asesoramiento a Entidades Locales en materia hidraulica.

d) La gestion de los asuntos derivados de los aprovechamientos de agua y saneamientos,
otorgamiento de autorizaciones y permisos a/de terceros, tasas y tarifas de agua, canon de
saneamiento, expedientes sancionadores y solicitudes de informacion.
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e) Velar por el cumplimiento de la normativa autondmica, espafiola y europea en lo que
respecta a las masas de agua de transicion y costeras competencia del Gobierno Regional, asi
como de los vertidos de tierra al mar (Decreto 104/2004 por el que se modifica el Decreto
48/1999, de 29 de abril).

f) La gestidn y control de las balsas localizadas fuera del dominio publico hidraulico en el
ambito de las competencias de la Direccion General y de la red de control de las masas de agua
de transicion y costeras.

g) La preparacion y seguimiento de Convenios, Encomiendas de Gestidon y Aportaciones
Dinerarias relacionadas con la gestidon del agua y sus infraestructuras asociadas.

h) Elaboracion de estudios, informes, proyectos y obras en materia de planificacién e in-
fraestructura hidraulica, recursos hidricos, vertidos y calidad de las aguas que se le encomien-
den, asi como la supervision de los correspondientes anteproyectos y proyectos.

i) La inspeccién de la aplicacidon de la normativa de prevencién, seguridad y salud en las
actuaciones y obras que se le encomienden.

j) Las demas funciones que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.

5.0.1.1. Seccion de Control y Mejora de la Calidad de las Aguas.

Corresponde a la Seccion de Control y Mejora de la Calidad de las Aguas:

a) Cumplir con la normativa espafiola y europea en lo que respecta a la calidad de las aguas
de transicion vy litorales de competencia de la Comunidad Auténoma, asi como los vertidos de
tierra al mar.

b) Coordinar, integrar y publicar toda la informacion ambiental disponible en la Direccién
General, asi como las obligaciones en materia de transparencia.

c) Incoacidn de expedientes de autorizaciones y sancionadores.

d) Elaboracién de informes y propuestas sobre control y mejora de la calidad de las aguas
potables y residuales.

e) Apoyo en el estudio y propuesta de tarifas en materia de aguas y en la determinacion
del canon de saneamiento.

f) Elaboracion de informes técnicos en materia de: conexion a infraestructuras autonémi-
cas, vertidos de tierra al mar, estado de las masas de agua de transicidn y costeras y determi-
nacion del canon de saneamiento.

g) Gestidn, registro y control de la seguridad de las balsas localizadas fuera del dominio
publico hidraulico.

h) Apoyo en la elaboracién, seguimiento del cumplimiento y revisidén de los documentos
normativos y de planificacion en materia de Aguas.

i) Redaccién y seguimiento de encargos a terceros y convenios de colaboracion con Entida-
des Locales y otros Organismos en materia de aguas, asi como la asistencia técnica a dichas
entidades y organismos en materia de aguas.

j) Recogida de muestras de agua e inspeccion de vertidos.

k) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competen-
cias.

5.0.1.2. Seccién de Supervision de Proyectos y Actividades.
Corresponde a la Seccién de Proyectos y Actividades:

a) Supervision de proyectos relacionados con todo tipo de infraestructuras hidraulicas en
general, abastecimientos y saneamientos de agua.

b) Supervision del cumplimiento de la normativa europea, espafiola y autonémica en ma-
teria de vertidos y calidad de las aguas.

c) Elaboracion de datos e informes técnicos sobre caudales y volimenes captados, vertidos
y calidad de aguas, incluyendo analisis y tomas de muestras, y determinacién del canon de
saneamiento.
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d) Apoyo a la supervision y tramitacién de solicitudes de abastecimiento de agua y volu-
menes de garantia, autorizaciones de conexion a sistemas de saneamiento, autorizaciones de
vertido, infracciones y denuncias.

e) Inspeccion de actividades generadoras de vertidos y/o demandas de agua.

f) Elaboracion de estudios e informes técnicos relativos a la calidad del agua, disponibilidad
del recurso, vertidos de tierra al mar y estado de las masas de agua de transicion y costeras.

g) Elaboracién de pliegos, proyectos y direccién de obras de infraestructura hidraulica que
se le encomienden.

h) Apoyo a la supervision del cumplimiento de los documentos normativos y de planificacion
relacionados con las competencias en materia de Aguas de la Direccién General, y en especial,
del Plan General de Saneamiento y Abastecimiento de Cantabria.

i) Apoyo en la inspeccidon de la aplicacién de la normativa de prevencion, seguridad y salud
en las actuaciones y obras que se le encomienden e inspeccion de vertidos.

j) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competencias.
5.0.1.3. Laboratorio Hidraulico.

Corresponde al Laboratorio Hidraulico:

a) Control de calidad de las aguas potables.

b) Gestionar y organizar los recursos del laboratorio hidraulico; asi como planificar los tra-
bajos a desarrollar.

c) Elaborar y mantener actualizados los métodos analiticos aplicados.

d) Determinar la efectividad y funcionamiento del sistema de gestion de calidad en el la-
boratorio.

e) Elaboracién de estudios e informes relativos a la calidad del agua y los tratamientos apli-
cados en las ETAPs del Gobierno de Cantabria.

f) Colaboracidén con ayuntamientos y otras entidades en materia de calidad del agua prepo-
table y de consumo humano, a requerimiento de la Direccidon General.

g) Coordinacién con la Direcciéon General de Salud Publica y el Sistema de Informacion Na-
cional de Agua de Consumo.

h) Chequeo de manantiales para nuevas captaciones.

i) Asesoramiento en materia de reactivos y medios para el control analitico interno de cada
ETAP (cloro, ph, amonio, aluminio) asi como el suministro de los mismos.

j) Elaboracion de informes relativos a la calidad del agua analizada en el laboratorio hidraulico.

k) Utilizacién y suministro de datos en soporte informatico al SINAC (Sistema de Informa-
ciéon Nacional de Agua de Consumo).

5.0.2. Unidad de Estudios y Apoyo Técnico.
Corresponde a la Unidad de Estudios y Apoyo Técnico:

a) El control y seguimiento del consumo de agua y energia en infraestructuras hidraulicas
y portuarias.

b) Estudio y propuesta de tarifas en la explotacion de infraestructuras hidraulicas y portuarias.
c) Apoyo en la organizacién y gestion preventiva del personal adscrito a la Direccién General.

d) Apoyo en el control, suministro e inventario de bienes, equipos e infraestructuras adscri-
tos a la Direccidon General y en la gestidn de ingresos.

e) Apoyo en la organizacion de planes de formacion y actividades formativas para el perso-
nal dependiente del servicio.

f) Estudio e implantacién de las nuevas tecnologias correspondientes a las instalaciones
existentes, referentes a impulsiones de agua, depuradora de agua potable y aguas residuales,
telecontroles, suministro energético y cualquier tipo de instalacion relacionada con aguas y
puertos.
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g) Apoyo en la tramitacion de expedientes competencia de la Direccion General.

h) Redaccion y/o apoyo en la redaccion y/o supervision de estudios, proyectos, informes y
pliegos de bases que le encomiende la Direccidon General.

i) Direccién y/o apoyo en la direccién de obras que le encomiende la Direcciéon General.
j) Las demas funciones que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
5.0.3. Servicio de Proyectos y Obras.

Corresponde al Servicio de Proyectos y Obras:

a) Coordinacion y supervision de los estudios, anteproyectos y proyectos de obras hidrau-
licas de mejora y conservacion.

b) Gestion de expedientes de contratacion y direccion, control, supervision, inspeccion y
liquidacion de obras.

c) Confeccion de estadisticas.

d) Elaborar y gestionar estudios de viabilidad, proyectos basicos, anteproyectos, proyectos
constructivos y todo tipo de documentos técnicos relativos a obras hidraulicas que sean com-
petencia del Gobierno de Cantabria, incluidas obras de saneamiento, abastecimiento, protec-
cion contra avenidas y recuperaciones ambientales en rios y costas.

e) Elaborar pliegos y protocolos técnicos para la redaccién de proyectos, direccién y ejecu-
cion de obras.

f) Dirigir y gestionar obras hidraulicas que sean competencia del Gobierno de Cantabria, y
en particular aquéllas relacionadas con los sistemas de saneamiento y abastecimiento, la pro-
teccidn contra inundaciones y la recuperacion ambiental de rios y costas.

g) La inspeccion de la aplicacién de la normativa de prevencion, seguridad y salud en las
actuaciones y obras que se le encomienden.

h) Tramitar y gestionar los permisos con los distintos organismos afectados por las obras,
asi como las expropiaciones derivadas de las mismas.

i) Garantizar que los proyectos y obras tramitados cumplan con lo previsto por el Servicio
de Planificacién Hidroldgica, asi como con los requisitos impuestos por otras administraciones
competentes. Proponer y recomendar al Servicio de Planificacién cuanto se considere conve-
niente para mejorar la eficiencia de las infraestructuras.

j) Recopilar y analizar los indicadores de gestiéon de proyectos y obras mas relevantes:
cumplimiento de presupuesto y plazo, nimero de modificados y complementarios, calidad de
los proveedores (empresas consultoras y constructoras), magnitud y causas de las principales
desviaciones, etc.

k) Las demas funciones que le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
5.0.3.1. Seccién de Infraestructuras Hidraulicas.
Corresponde a la Seccion de Infraestructuras Hidraulicas:

a) Supervision de Proyectos relacionados con todo tipo de infraestructuras hidraulicas en
general Saneamientos y Abastecimientos de Aguas.

b) Supervision de proyectos elaborados y ejecutados por personal técnicos de la unidad.
c) Coordinacion de los trabajos del personal de la Seccidn.

d) Direccidon e Inspeccion y Seguimiento de las obras resultantes de los proyectos reali-
zados, bien por técnicos de la propia Seccion o proyectos llevados a efecto por consultorias
externas.

e) Gestidn, propuestas mejoras etc., sobre la tramitacion de los proyectos y valoraciones de
concursos cara a los informes de posibles adjudicaciones.

f) Elaboracion de Proyectos de infraestructura hidraulica en general.
g) Redaccidn de pliego de bases para la licitacion de los concursos.

h) Cualesquiera otra que le sea encomendada en relacién con el area funcional de su com-
petencia.
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5.0.4. Servicio de Aguas.

Corresponde al Servicio de Aguas:

a) Aseguramiento y coordinacion del suministro de agua desde el conjunto de infraestructu-
ras titularidad de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como de las que siendo de titulari-
dad ajena sean objeto de Convenio de colaboracién o utilizacién por el Gobierno de Cantabria,
incluyendo la liquidacién de canones vy tarifas.

b) Impulso, direccion, inspeccion y control de las obras de reparacion, conservacion, reno-
vacién o ampliacion de los Planes Hidraulicos e infraestructuras asociadas.

c) Supervisién del correcto mantenimiento de las instalaciones electromecanicas de las in-
fraestructuras hidraulicas y analisis de la evolucidn de los indicadores mas relevantes de como:
consumos, periodos de bombeo, nimero de averias, calidad de agua, en especial del consumo
eléctrico y su facturacion.

d) Control del sistema de telegestion y equipos de medida del agua suministrada a los
Ayuntamientos.

e) Determinar protocolos de actuacion en diferentes situaciones operativas: incumplimiento
de la calidad de agua de abastecimiento, déficit hidrico en un plan de abastecimiento, afec-
ciones por parte de terceros a las instalaciones e infraestructuras asociadas a los sistemas de
saneamiento y abastecimiento, etc.

f) Realizacidon de estudios e informes en materia de su competencia encargados por el Di-
rector General.

g) La inspeccién de la aplicacién de la normativa de prevencién y seguridad en los planes
hidraulicos.

h) Coordinar y dirigir el personal adscrito al Servicio.

i) Colaboraciéon con la Direccion General y sus distintas Unidades en la elaboracion del
anteproyecto de presupuesto del Servicio y seguimiento del mismo y en el planteamiento de
actuaciones de su competencia.

j) Las demas funciones que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
5.0.4.1. Seccion de Inspeccion y Control.
Corresponde a la Seccién de Inspeccion y Control:

a) Gestionar y coordinar la inspeccion y control de la explotacidon, mantenimiento y conser-
vacion de las distintas depuradoras, estaciones de tratamiento de agua y resto de infraestruc-
turas adscritas al servicio.

b) Gestidn preventiva y coordinacion de actividades empresariales e inspeccion de la aplica-
cion de la normativa de prevencion y seguridad en las infraestructuras hidraulicas regionales.

c) Coordinacién con el laboratorio para el control de los vertidos, velando porque estos
cumplan con los requisitos exigidos en la legislacion vigente para los mismos.

d) Proponer, junto con las distintas unidades de la direccion general, la elaboracién de es-
tudios previos, anteproyectos y proyectos referentes a obras de saneamientos y depuracion.

e) Gestion, inspeccion y control de las obras anteriores encomendadas por el servicio.

f) Estudio de implantacidon de nuevas tecnologias en materia de tratamiento y depuracion
de aguas.

g) Elaboracién de los pliegos de condiciones, proyectos y documentos necesarios para la
tramitacion de los concursos de adjudicacidon de contratos de gestion preventiva y en materia
de infraestructuras hidraulicas, asi como su tramitacidn y seguimiento.

h) Realizacion del informe-propuesta final sobre adjudicacidon de los contratos anteriores.
i) Inspeccidn, peritaciones y valoraciones.

j) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competencias.
5.0.4.2. Seccion de Planes Hidraulicos I.

Corresponde a la Seccidén de Planes Hidraulicos I:

boc.cantabria.es

BAOLETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-10506

24/36




P&g. 29135

—

JUEVES, 30 DE DICIEMBRE DE 2021 - BOC NUM. 250

a) Organizar y coordinar actuaciones en materia de explotacion, conservacién y manteni-
miento de los planes hidraulicos asignados.

b) Coordinar y dirigir al personal funcionario y laboral adscrito a los planes hidraulicos en-
comendados.

c) Velar porque las instalaciones se encuentren perfectas condiciones de funcionamiento,
operatividad y seguridad.

d) Colaborar con las distintas unidades de la direccion en la elaboraciéon de estudios pre-
vios, anteproyectos y proyectos referentes a obras de construccién, mejora, reparacion, con-
servacion, renovacién o ampliacion de los distintos planes hidraulicos adscritos al servicio de
explotacion, inspeccion y control.

e) Gestion, inspeccion y control de las obras anteriores.

f) Gestion preventiva y coordinacidon de actividades empresariales e inspeccion de la aplica-
cion de la normativa de prevencidn y seguridad en las infraestructuras hidraulicas regionales.

g) Control estadistico de costos y consumos en los distintos planes hidraulicos.

h) Informes y estudios en materia de su competencia y encargados por el jefe de servicio.
i) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competencias.
5.0.4.3. Seccion de Planes Hidraulicos II.

Corresponde a la Seccién de Planes Hidraulicos II:

a) Organizar y coordinar actuaciones en materia de explotacion, conservacién y manteni-
miento de los planes hidraulicos asignados.

b) Coordinar y dirigir al personal funcionario y laboral adscrito a los planes hidraulicos en-
comendados.

c) Velar porque las instalaciones se encuentren perfectas condiciones de funcionamiento,
operatividad y seguridad.

d) Colaborar con las distintas unidades de la direccion en la elaboraciéon de estudios pre-
vios, anteproyectos y proyectos referentes a obras de construccién, mejora, reparacién, con-
servacion, renovacién o ampliacion de los distintos planes hidraulicos adscritos al servicio de
explotacion, inspeccion y control.

e) Gestion, inspeccion y control de las obras anteriores.

f) Gestion preventiva y coordinacidon de actividades empresariales e inspeccidn de la aplica-
cion de la normativa de prevencidn y seguridad en las infraestructuras hidraulicas regionales.

g) Control estadistico de costos y consumos en los distintos planes hidraulicos.

h) Informes y estudios en materia de su competencia y encargados por el jefe de servicio.
i) Cualesquiera otras que se le encomienden dentro del area funcional de sus competencias.
5.0.5. Unidad de Gestién Administrativa de Obras, Planes y Contratacion.

Corresponde a la Unidad de Gestién Administrativa de Obras, Planes y Contratacion:

a) Gestionar los expedientes administrativos derivados de todas las actividades de la Di-
reccion General.

b) Gestidon de personal y estudios de organizacion administrativa de la Direccién General.
Coordinacién con los Servicios Generales y con régimen general de bienes de la Secretaria
General.

c) Gestion de contratos menores, subvenciones y convenios de la Direccidon General, apo-
yando a la Secretaria General. Tramitacidén de dietas del personal.

d) Asesorar al Director General y a todos los Servicios y sus Negociados en materia juridica
y procedimientos de gestion

e) Colaborar en la elaboracién del borrador de anteproyecto del Presupuesto de la Direccion
General.

f) Realizar el control de gestidn de las actividades coordinadas por la Direccion General.
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g) Tramitar expedientes de expropiacion forzosa de bienes y servicios afectados por obras
ejecutadas por la Direccion General

h) Tramitar y gestionar los expedientes de contratacion en todas sus fases, asi como las
posibles incidencias que se produzcan en los mismos.

i) Elaborar la documentacion necesaria para la gestion administrativa y contable de los
contratos.

j) Las demas funciones que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
5.0.6. Servicio de Planificacién Portuaria.

Corresponde al Servicio de Planificacion Portuaria:

a) Elaboracion, seguimiento, revision y modificacion de la planificacion portuaria.

b) Planificacion, proyecto y ejecucion de obras que se le encomienden en el ambito del
litoral.

c) Gestion de los asuntos relacionados con la ocupacién del dominio publico maritimo te-
rrestre y su zona de servidumbre y coordinacion con las Administraciones Publicas con com-
petencias concurrentes.

d) Gestion de los proyectos y obras de infraestructura portuaria que se le encomienden, asi
como supervision de los correspondientes anteproyectos y proyectos.

e) Inspeccion de las concesiones de obra publica en el ambito portuario.

f) Inspeccion de la aplicacidn de la normativa de prevencion, seguridad y salud en las obras
que se le encomienden.

g) Elaboracion de informes y estudios en el ambito del litoral.

h) Las demas funciones que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
5.0.7. Servicio de Puertos.

Corresponde al Servicio de Puertos:

a) Explotacién portuaria y elaboracion de informes, estudios y estadisticas relativas a dicha
explotacion.

b) Mantenimiento y conservacion de las infraestructuras e instalaciones portuarias y man-
tenimiento de las condiciones operativas de las darsenas y canales de navegacion.

c) Gestidn de los servicios portuarios y liquidacion delas correspondientes tarifas.

d) Gestion del régimen de autorizaciones y concesiones en el dominio publico portuario y
liguidacion de los canones y tasas portuarias.

e) Policia portuaria y aplicacién del régimen sancionador.

f) Gestidn de los proyectos y obras de reposicidon, re-fuerzo, ampliacion y mejora de las
infraestructuras e instalaciones portuarias que se le encomienden, y supervision de los corres-
pondientes anteproyectos y proyectos.

g) Inspeccion de la aplicacion de la normativa de prevencién y seguridad en los puertos.
h) Las demas funciones que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
5.0.7.1. Seccién de Obras, Conservacion y Explotacion.

Corresponde a la Seccidén de Obras, Conservacion y Explotacion:

a) La redaccién, control y supervision de estudios, anteproyectos y proyectos de obras de
reposicioén, refuerzo, ampliacién y mejora de las infraestructuras e instalaciones portuarias.

b) El apoyo técnico a la inspeccion y control y la direccién de las obras encomendadas al
Servicio.

c) El apoyo a la gestidon de las actuaciones preparatorias y expedientes de contratacion de
las infraestructuras e instalaciones encomendadas.

d) Apoyo en la elaboracion de informes, estudios y estadisticas.

e) Gestion de la explotacion portuaria y de los servicios portuarios y del régimen de autori-
zaciones y concesiones y de la liquidacion de canones, tasas y tarifas.
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f) La policia portuaria y aplicacién del régimen sancionador.
g) Apoyo en la conservacién y mantenimiento de los puertos.
h) Apoyo en la contratacidn de servicios portuarios.

i) La inspeccion de la aplicacion de la normativa de prevencién, seguridad y salud, tanto en
las obras de construccion como en las instalaciones portuarias.

j) Cualesquiera otras funciones que se le encomienden en el drea de su competencia fun-
cional.

5.0.8. Unidad de Coordinacion de Administracion y Servicios.
Corresponde a la Unidad de Coordinacién de Administracion y Servicios:

a) Gestidn, en coordinacidn con los distintos Servicios de la Direccion General, en materia
presupuestaria, de contratacién y de personal.

b) Elaboracién, control y seguimiento del Presupuesto y de sus modificaciones.

c) Gestidn econdmica de la Direccidon General, aplicando las herramientas precisas de con-
tabilidad de gastos e ingresos.

d) Gestidn administrativa de los expedientes de contratacion.
e) Coordinacion de la actuacion administrativa de los Servicios.

f) Instruccion de los expedientes de ocupacion o utilizacion del dominio publico portuario;
sancionadores; de reclamaciones; asi como los derivados de recursos, reclamaciones patrimo-
niales y cualesquiera otros producidos en la actividad portuaria y del litoral.

,g) Coordinacién con las Unidades correspondientes de la Secretaria General de la Conse-
jeria.

h) Las demas funciones que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.

5.0.8.1. Seccién de Coordinacion y Asuntos Generales.

Corresponde a la Seccion de Coordinacion y Asuntos Generales:

a) Gestion y tramitacion de asuntos generales.

b) Coordinacion y apoyo en las actuaciones administrativas de los servicios de la Direccion
General.

c) Coordinacion del seguimiento y gestion en materia econdmica y presupuestaria.

d) Coordinacién en la gestién administrativa de los expedientes de contratacion.

’e) Coordinacién con las Unidades correspondientes de la Secretaria General de la Conse-
jeria.

f) Gestidn del archivo de documentacion econdmica e inventario.

g) Gestidon administrativa de personal.

h) Coordinacion de la gestién de bases de datos y otras aplicaciones informaticas para la
gestién econdmica y presupuestaria y la gestion administrativa de expedientes.

i) Cualesquiera otras que se le encomienden en el ambito funcional de su competencia.
Disposicion Adicional Primera
Organigrama de la Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Urbanismo

1. Los o6rganos directivos de la Consejeria Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Ur-
banismo, son:

Secretaria General
Direccion General de Obras Publicas
Subdireccién General de Carreteras, Vias y Obras
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Direccion General de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio
Subdireccidn General de Planificacion Territorial y del Paisaje
Subdireccién General de Urbanismo y Arquitectura

Direccion General de Obras Hidraulicas y Puerto
Subdireccién General de Aguas y Puertos

2. Secretaria General

2.1. Asesoria Juridica

2.1.0.1. Negociado de Asesoria Juridica

2.2. Servicio de Administracion General

2.2.1. Seccidn de Organizacién, Régimen Interior y Asuntos Generales
2.2.1.1. Negociado de Organizacion y Gestion de Personal

2.2.1.2. Negociado Informacién, Intendencia y Asuntos Generales
2.2.1.3. Negociado de Actuaciones Administrativas

2.3. Servicio de Gestiéon Econdmica y Contratacion

2.3.1 Seccién de Gestién Econdmica y Contratacién

2.3.1.1. Negociado de Gestién Administrativa de Inversiones y Contratacion
2.3.1.2. Negociado de Gestién Administrativa de Obras

2.3.1.3. Negociado de Seguimiento de Obras y Planes

2.3.1.4. Negociado de Gestidn Presupuestaria

2.3.1.5. Negociado de Habilitacion

3. Direccidn General de Obras Publicas

3.1. Subdireccion General de Carreteras, Vias y Obras
3.0.1. Servicio de Carreteras Autondmicas

3.0.1.0.1. Negociado de Gestion de Obras y Conservacion
3.0.1.0.2. Negociado de Explotacion I

3.0.1.0.3. Negociado de Explotacion II

3.0.1.0.4. Negociado de Actuaciones Administrativas
3.0.1.1. Seccion de Expropiaciones

3.0.1.2. Seccién de Coordinacion de Gestion Administrativa
3.0.2. Servicio de Proyectos y Obras

3.0.2.0.1. Negociado de Gestion Administrativa de Proyectos y Obras
3.0.2.1. Laboratorio de Carreteras

3.0.3. Servicio de Vias y Obras

3.0.3.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas
3.0.3.1. Seccién de Alumbrados Publicos

3.0.3.2. Seccién de Proyectos y Obras

3.0.4. Servicio de Supervision y Apoyo Técnico

3.0.4.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas 9

n

S

4. Direccién General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio =

4.1. Subdireccion General de Planificacién Territorial y del Paisaje ﬁ

4.0.0.1. Seccidon de Gestidn Econdmica y Administrativa bS]
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4.0.0.1.1. Negociado de Gestion e Informacion Administrativa
4.0.0.1.2. Negociado de Gestion Administrativa y Econdmica

4.0.1. Servicio de Planificacion y Ordenacién Territorial

4.0.1.1. Seccidn de Planificacién y Ordenacion Territorial

4.0.1.1.1. Negociado de Planificacién y Ordenacion del Territorio

4.0.2. Servicio de Evaluacién Ambiental Urbanistica

4.0.2.1. Seccién de Evaluacion Ambiental Urbanistica y de la Edificacion
4.0.2.1.1. Negociado de Gestion Administrativa de Evaluacién Ambiental Urbanistica
4.0.3. Servicio de Cartografia y Sistemas de Informacién Geografica
4.0.3.1. Seccién de Cartografia

4.2. Subdirecciéon General de Urbanismo y Arquitectura

4.0.4. Servicio de Urbanismo y Tramitacion de Expedientes Comisidn Regional de Ordena-
cion del Territorio y Urbanismo

4.0.4.0.1. Negociado de Disciplina Urbanistica

4.0.4.0.2. Negociado de Gestion

4.0.4.1. Seccidn Técnica de Apoyo

4.0.4.1.1. Negociado de Gestidn Técnica

4.0.4.2. Seccion de Apoyo a la Comisién Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo
4.0.4.2.1. Negociado de Apoyo Juridico

4.0.4.2.2. Negociado de Archivo y Expedientes de la Comisién Regional de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo.

4.0.5. Servicio de Arquitectura, Promocién de Suelo y Calidad de la Edificacion
4.0.5.0.1. Negociado de Habitabilidad

4.0.5.0.2. Negociado de Calidad y Disciplina de la Edificacion

4.0.5.1. Seccién de Estudios y Apoyo Técnico

5. Direccion General Obras Hidraulicas y Puertos

5.0.0.0.1. Negociado de Documentacién y Archivo

5.1. Subdireccién General de Aguas y Puertos

5.0.1. Servicio de Planificacidén Hidraulica

5.0.1.1 Seccién de Control y Mejora de la Calidad de las Aguas
5.0.1.1.1 Negociado de Control de Calidad de las Aguas
5.0.1.2 Seccidn de Supervisidon de Proyectos y Actividades
5.0.1.3. Laboratorio Hidraulico

5.0.2. Unidad de Estudios y Apoyo Técnico

5.0.3. Servicio de Proyectos y Obras

5.0.3.0.1. Negociado Administrativo

5.0.3.1. Seccion de Infraestructuras Hidraulicas

5.0.4. Servicio de Aguas

5.0.4.0.1. Negociado Administrativo

5.0.4.1. Seccion de Inspeccion y Control

5.0.4.2. Seccién de Planes Hidraulicos I

5.0.4.3. Seccion de Planes Hidraulicos II

5.0.5. Unidad de Gestién Administrativa de Obras, Planes y Contratacion
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5.0.5.0.1. Negociado de Obras Cofinanciadas de Abastecimiento y Saneamiento
5.0.5.0.2. Negociado de Apoyo Administrativo

5.0.5.0.3. Negociado de Gestién de Obras y Subvenciones

5.0.5.0.4. Negociado de Expropiaciones

5.0.6. Servicio de Planificacidon Portuaria

5.0.7. Servicio de Puertos

5.0.7.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas de Obras y Explotacion
5.0.7.1. Seccion de Obras, Conservacion y Explotacion

5.0.7.1.1. Negociado de Actuaciones Administrativas de Proyectos y Obras
5.0.8. Unidad de Coordinacion de Administracién y Servicios

5.0.8.1. Seccién de Coordinacion y Asuntos Generales

5.0.8.1.1. Negociado de Gestién Administrativa

Disposicién Adicional Segunda

Relacion de Puestos de Trabajo

1. Se aprueba la modificacion parcial de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Consejeria
de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, que se adjunta como Anexo al pre-
sente Decreto.

2. La modificacion de la presente Relacion de Puestos de Trabajo tiene caracter de acto
administrativo que pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposi-
cion del recurso potestativo de reposicién ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Disposicion Derogatoria Unica

Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan al presente
Decreto.

Disposicién Final Unica

Entrada en vigor

El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 23 de diciembre de 2021.
El presidente del Consejo de Gobierno,
Miguel Angel Revilla Roiz.
La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior,
Paula Fernandez Viana.
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ANEXO
CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

SECRETARIA GENERAL

Dependiendo del titular de la Secretaria General de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y Urbanismo se
crean los puestos de trabajo con la siguiente denominacioén y descripcion:

Tres puestos de “Técnico Superior”: F; A A1; 23; 9.990,67; CTS;02,05,14; N; Il; CM; GC.
Cuatro puestos de “Técnico Superior™: F; A A1; 23; 9.990,67; CFS; 02,05,14; N; II; CM; GC.
Tres puestos de “Técnico de Grado Medio”™: F; A A2; 20; 9.356,61; CG; 02,05,14; N; Il; CM; GC.

Cuatro puestos de “Técnico de Grado Medio™ F; A A2; 20; 9.356,61; CDYTM; 02,05,14; Titulacion
académica: Ing. Técnico, Arquitecto Técnico; N; Il; CM; GC.

Tres puestos de “Técnico de Grado Medio” F; A A2; 20; 9.356,61; CDYTM; 02,05,14; Titulacion
académica: Ing. Técnico; Formacion especifica: Diploma de Técnico de prevencion de riesgos laborales;
N; II; CM; GC.

Cuatro puestos de “Administrativo™ F; C C1; 16; 8754,52 CA; 04,14; N; II; CM; GC.
Ocho puestos de “Auxiliar”: F; C C2; 14; 8.082,05 CGAU; 04,13; N; Il; CM; GC.

Se madifica el puesto n° 6896 “Técnico Superior”, que afiade el area funcional 02, resultando sus areas
funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto n° 7516 “Técnico Superior”, que cambia el area funcional 14 por la 02, resultando
sus areas funcionales 02,05,09.

Se modifica el puesto n°4993 “Técnico de Grado Medio” que afiade el area funcional 02, resultando sus
areas funcionales 02,05,08.

Servicio de Administracion General

Se madifica el puesto de trabajo n°® 7488 “Jefe de Seccién de Organizacién, Régimen Interior y Asuntos
Generales”, que cambia el complemento especifico de 13.350,66 a 17.472,38 al pasar de dedicacién Il a
M.

Se modifica el puesto de trabajo n® 9589 “Coordinador de Gestion de Personal” que pasa a denominarse
“Gestor de Personal y Asuntos Generales”.

El puesto 8342 “Jefe de Negociado de Actuaciones Administrativas”, pasa a depender del Jefe de Seccion
de Organizacién, Régimen Interior y Asuntos Generales y cambia el area funcional 13 por 06, resultando
sus areas funcionales 03, 06, 14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 9590 “Jefe de Negociado de Informacion, Intendencia y Asuntos
Generales”, afiadiéndole el area funcional 11, resultando sus areas funcionales 03, 11, 13.

Dependiendo del Jefe de Servicio de Administracién General, se crea un puesto de trabajo con la
siguiente denominacion y descripcion: “Ingeniero Coordinador de Obras Publicas, Formacion y
Prevencion”, F; A A2; 26; 21.627,90; CDYTM; 01, 05, 14; Titulacion académica: ITOP; Formacion
especifica: Diploma de Técnico de prevencion de riesgos laborales; S; Ill; CM; GC.

Se suprime el puesto de trabajo n° 7486 “Coordinador de Acciones Formativas, Prevencion y Centros”.

Servicio de Gestion Economica y Contratacion

Dependiendo del Jefe de Servicio de Gestién Econémica y Contratacion se crea un puesto de trabajo con
la siguiente denominacion y descripcion: “Jefe de Seccién de Gestion Econdmica y Contratacion”™ F; A
A1/A2; 25; 18.755,35; CTS /CG; 02,10,16; S; Ill; CM; GC.

Se modifica el puesto de trabajo n® 9587 “Gestor de Control y Seguimiento Presupuestario”, que cambia
el complemento especifico de 13.350,66 a 17.472,38 al pasar de dedicacion Il a lll, se elimina el Cuerpo
Técnico de Finanzas, pasa a depender del Jefe de Seccion de Gestion Econémica y Contratacion y afiade
el area funcional 16, resultando sus areas funcionales 02,10,16.
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Se modifica el puesto n° 8439 “Jefe de Negociado de Habilitacion 11", que cambia su denominacion por la
de “Jefe de Negociado de Habilitacion”, pasa a depender del Jefe de Seccion de Gestion Econémica y
Contratacién y afiade el area funcional 16-resultando sus areas funcionales 03,10,16.

Se modifica el puesto n° 8497 “Coordinador de Gestion Econémica y Habilitacion”, que afiade el area
funcional 16, resultando sus areas funcionales 02,10,16.

Pasan a depender del Jefe de Seccién de Gestion Econdmica y Contratacion los puestos de trabajo
numeros 4727 “Jefe de Negociado de Gestion Administrativa de Inversiones y Contratacion”, 414 “Jefe
de Negociado de Gestién Administrativa de Obras”, 4730 “Jefe de Negociado de Seguimiento de Obras
y Planes” y 415 “Jefe de Negociado de Gestién Presupuestaria”.

DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

Dependiendo del Director General, se crea un puesto de trabajo con la siguiente denominacion y
descripcion: “Subdirector General de Carreteras, Vias y Obras”; F; A A1; 30; 28.910,06; CTS/CFS; 01,
05; S; lll; LD; AP.

Servicio de Carreteras Autonémicas

Dependiendo del Jefe de Servicio de Carreteras Autondmicas, se crean dos puestos con la siguiente
denominacion y descripcion: “Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras”; F; C C1; 16; 10.205,83; CTA;
03,05,14; Titulacion académica: Técnico Superior Edificacion Obra Civil (o titulacién equivalente); S; II;
CM; GC.

Se modifica el puesto de trabajo n°® 7493 “Jefe de Seccion de Apoyo Técnico Juridico y Coordinacion de
Gestion”, que cambia su denominacion por la de “Jefe de Seccidon de Coordinacion de Gestion
Administrativa”, se abre al Subgrupo A2 y al Cuerpo de Gestién y se eliminan la titulaciéon académica y la
formacién especifica.

Se modifica el puesto n° 4731 “Ingeniero de Planificacion y Seguridad Vial”, que afiade el area funcional
02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifican los puestos n°s 438 y 9620 “Técnico de Conservacion y Explotacion”, que afiaden el area
funcional 02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto n° 439 “Técnico de Obras y de Uso y Defensa de la Carretera”, que afade el area
funcional 02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto n° 4729 “Jefe de Seccion de Expropiaciones”, que afiade el area funcional 05,
resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Servicio de Proyectos y Obras

Se modifica el puesto de trabajo n° 435 “Jefe de Laboratorio de Carreteras” que cambia el complemento
especifico de 14.633,63 a 18.755,35 al pasar de dedicacion Il a lll.

Se modifica el puesto de trabajo n° 4735 “Ingeniero Técnico Supervisor de Topografia”, que cambia el
nivel de 24 a 25, el complemento especifico de 13.350,66 a 18.755,35 al pasar de tipo 2 a tipo 1, de
dedicacion Il a Ill y afade el area funcional 02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto de trabajo n® 9621 “Técnico de Apoyo en Proyectos y Obras”, que afiade el area
funcional 02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 443 “Coordinador Proyectista”, que afiade el area funcional 03,
resultando sus areas funcionales 03,05,14.

Se modifican los puestos de trabajo n°s 7498 y 10092 “Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras”, que
afiaden el area funcional 03, resultando sus areas funcionales 03,05,14.

Pasan a depender del Jefe de Servicio de Proyectos y Obras los puestos de trabajo n® 467, 468, 471 y
473 de “Técnico Practico de Conservacion, Control y Vigilancia de Obras y Proyectos (JP-C, CS-A)”.

Pasan a depender del Jefe de Laboratorio de Carreteras los puestos de trabajo n°® 497, 498, 904 y 905
de “Técnico Superior Analista de Laboratorio-Laboratorio y Control de Calidad (JP-C, CS-B)".
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Servicio de Vias y Obras

Dependiendo del Jefe de Servicio de Vias y Obras, se crea un puesto con la siguiente denominacion y
descripcion: “Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras”; F; C C1; 16; 10.205,83; CTA;03, 05,14; Titulacion
académica: Técnico Superior Edificacion Obra Civil (o titulacion equivalente); S; Il; CM; GC.

Pasa a depender del Jefe de Servicio de Vias y Obras el puesto de trabajo n°® 470 “Técnico Practico de
Conservacién, Control y Vigilancia de Obras y Proyectos (JP-C, CS-A)".

Se modifican los puestos de trabajo n° 703 y 704 “Encargado-Obras Publicas (JP-C)”, que cambian a
“Encargado-Obras Publicas (JP-C, CS-A)” incorporando el complemento singular del puesto pasando los
complementos no estructurales fijos de 3.511,68 a 4.433,76.

Se modifican los puestos de trabajo n° 8507 y 8509 “Operario de mantenimiento (ED-A)”, que cambian a
“Operario de mantenimiento (ED-A, CS-A)”, incorporando el complemento singular del puesto pasando
los complementos no estructurales fijos de 3.208,20 a 4.130,28.

Se modifica el puesto de trabajo n® 4737 “Ingeniero de Planificaciéon y Apoyo”, que afiade el area funcional
02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 692 “Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras”, que afiade el area
funcional 03, resultando sus areas funcionales 03,05,14.

Servicio de Supervision y Apoyo Técnico

Se modifica el puesto de trabajo n° 7485 “Coordinador de Supervisiéon y Apoyo Técnico”, que afiade el
area funcional 02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Se modifica el puesto de trabajo n® 857 “Técnico Juridico”, que afiade el area funcional 14, resultando
sus areas funcionales 02,05,14.

Seccion de Gestion Econémica y Administrativa

Se modifica el puesto de trabajo n° 2011 “Jefe de Negociado de Gestion e Informacion Administrativa”,
que afade el area funcional 14, resultando sus areas funcionales 03,13,14.

Servicio Evaluacion Ambiental Urbanistica

Pasa a depender del Jefe de Servicio de Evaluacion Ambiental Urbanistica el puesto de trabajo n° 7502
“Jefe de Seccion de Calidad y Control de la Edificacion”, que cambia su denominacién por la de “Jefe de
Seccion de Evaluacion Ambiental Urbanistica y de la Edificacion” y afiade el area funcional 05, resultando
sus areas funcionales 02,05,08.

Se suprime el puesto de trabajo n° 9615 “Jefe de Secciéon de Evaluacion Ambiental Urbanistica”.

Pasan a depender del Jefe de Servicio de Evaluacién Ambiental Urbanistica, los puestos de trabajo
numeros 8429 “Técnico Superior de Evaluacion Ambiental” y 8353 “Técnico Superior de Medio
Ambiente”.

Pasa a depender del Jefe de Seccién de Evaluacion Ambiental Urbanistica y de la Edificacion el puesto
de trabajo n° 9616 “Jefe de Negociado de Gestion Administrativa de Evaluacion Ambiental Urbanistica”,
que afade el area funcional 14, resultando sus areas funcionales 03,13,14.

Servicio de Cartografia y Sistemas de Informaciéon Geografica

Se modifica el puesto de trabajo n° 9617 “Jefe de Unidad de Cartografia y Sistemas de Informacion
Geografica”, que cambia su denominacion por la de “Jefe de Servicio de Cartografia y Sistemas de
Informacién Geografica”, el nivel de 26 a 28, el complemento especifico de 21.627,90 a 24.203,80 vy el
area funcional 19 por la 14, resultando sus areas funcionales 01,05,14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 9618 “Técnico de Cartografia” que cambia el area funcional 19 por la
14, resultando sus areas funcionales 02,05,14.
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Se modifican los puestos de trabajo n°s 9268 Técnico Superior en Sistemas de Informacion Geografica”,
7941 “Jefe de Seccion de Cartografia” y 9267 “Técnico Superior en Cartografia”’, que afiaden el area
funcional la 14, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 9623 “Técnico Analista de Informacion Geografica”, que cambia su
denominacién por la de “Técnico Coordinador de Informacion Geografica y Planificacion”, su
complemento especifico de 13.350,66 a 18.755,35 al pasar de tipo 2 a tipo 1, el régimen de dedicacion
de Il a lll y el area funcional 19 por la 14, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se suprime el puesto de trabajo n® 7945 “Coordinador de Cartografia y Sistemas de Informacion
Geografica”.

Dependiendo del Jefe de Servicio de Cartografia y Sistemas de Informacién Geografica se crea un puesto
de trabajo con la siguiente denominacién y descripcion: “Coordinador Técnico de Explotacion de Sistemas
de Informacion Geografica”, F; AC A2/C1; 22; 13.350,66; CDYTM/CTA,; 02, 05;14 Titulacién Académica:
Ingeniero Técnico Topdgrafo, Técnico Superior Edificacion Obra Civil (o titulacion equivalente); S; II; CM;
GC.

Servicio de Urbanismo y Tramitacion Expedientes Comisién Regional de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo

Se modifica el puesto de trabajo n° 872 “Jefe de Servicio de Urbanismo y Tramitaciéon de Expedientes
Comision Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo”, quedando reservado a CTS y exigiéndose
para su desempenfio la titulacion de Licenciado en Derecho.

Se madifican los puestos de trabajo n°® 7922, 7923 y 9818 “Inspector Urbanistico y de Planificacion
Territorial”, que amplian la titulacién a ITOP.

Dependiendo del Jefe de Servicio de Urbanismo y Tramitacion Expedientes Comisién Regional de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se crea un puesto de trabajo con la siguiente denominacion y
descripcion: “Técnico Supervisor de Planeamientos Municipales”, F; A A1; 26, 21.627,90; CFS; 02, 05,
08; Titulacion Académica: Arquitecto, ICCP.; S; lll; CM; GC.

Se modifican los puestos de trabajo n° 7947 “Jefe Negociado de Archivo y Expedientes CROTU” y n°7962
“Jefe de Negociado de Gestién Técnica”, que retira el area funcional 04 y afiade las areas 13,14,
resultando sus areas funcionales 03,13,14.

Servicio de Arquitectura, Promocion del Suelo y Calidad en la Edificacion

Se modifica el puesto de trabajo n® 8523 “Coordinador de Planificacion y Desarrollo del Suelo”, que afade
el area funcional 08, resultando sus areas funcionales 02,05,08.

Se modifican los puestos de trabajo n° 7520 Arquitecto Técnico, n° 9625 “Técnico Superior de
Planificacion y Desarrollo del Suelo” y 9626 “Técnico de Edificacion”, que cambian el area funcional 14
por la 02 resultando sus areas funcionales 02,05,08.

Se modifica el puesto de trabajo n° 688 “Coordinador de Proyectos y Obras”, que afiade el area funcional
02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

DIRECCION GENERAL DE OBRAS HIDRAULICAS Y PUERTOS

Se modifica el puesto de trabajo n® 9204 “Subdirector General de Aguas”, que cambia su denominacién
por la de “Subdirector General de Aguas y Puertos”.

Se modifica el puesto de trabajo n° 8412 “Jefe de Negociado de Documentacién y Archivo”, que afiade
el area funcional 14, resultando sus areas funcionales 03,13,14.

Servicio de Planificacion Hidraulica

Se madifica el puesto de trabajo n° 8404 “Jefe de Seccion de Supervision de Proyectos”, que cambia su
denominacion por la de “Jefe de Seccion de Supervision de Proyectos y Actividades”.

Se modifica el puesto de trabajo n° 766 “Jefe de Laboratorio Hidraulico”, que cambia el complemento
especifico de 14.633,63 a 18.755,35 al pasar de dedicacion Il a lll.
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Se modifica el puesto de trabajo n® 4999 “Gestor Administrativo”, que cambia, el nivel de 16 a 18, el
complemento especifico de 10.205,83 a 11.479,73, al pasar de tipo 2 a tipo 1, y sustituye las areas
funcionales 04,16 por 03,14, resultando sus areas funcionales 03,13,14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 8398 “Técnico de Laboratorio”, que afiade el area funcional 02,
resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 8405 Jefe de Negociado de Control de la Calidad de las Aguas”, que
afade el area funcional 14, resultando sus areas funcionales 03,13,14.

Servicio de Proyectos y Obras

Se modifica el puesto de trabajo n® 8396 “Técnico Superior de Infraestructuras Hidraulicas”, que cambia
su denominacion por la de “Ingeniero de Infraestructuras Hidraulicas, el nivel de 24 a 25 y el complemento
especifico de 13.350,66 a 18.755,35 por cambio de tipo 2 a tipo 1, la dedicacion de Il a lll, pasa depender
del Jefe de Servicio de Proyectos y Obras y cambia el area funcional 08 por la 02, resultando sus areas
funcionales 02,05,16.

Se suprime el puesto de trabajo n° 743 “Jefe de Seccion de Infraestructuras Hidraulicas (Zona
Occidental)”.

Se modifica el puesto de trabajo n° 8395 “Jefe de Seccion de Infraestructuras Hidraulicas (Zona Oriental)’,
que cambia su denominacién por la de “Jefe de Seccién de Infraestructuras Hidraulicas”.

Se modifican los puestos de trabajo n® 8397 y 8443 “Técnico Inspector de Obras”, que cambian el area
funcional 08 por la 02, resultando sus areas funcionales 02,05, 14.

Los puestos de trabajo n°s 758 “Encargado-Planes Hidrologicos (JE-C, CS-B), 755 y 4994 “Técnico
Practico de Conservacién, Control y Vigilancia de Obras y Proyectos (JE-C, CS-A), pasan a depender del
Jefe de Seccion de Infraestructuras Hidraulicas.

Se modifica el puesto de trabajo n°4984 “Coordinador de Obras”, que elimina la titulacién de Ingeniero
Superior, pasa a depender del Jefe de Seccion de Infraestructuras Hidraulicas y afiade el area funcional
02, resultando sus areas funcionales 02,05,14.

Se suprime el puesto de trabajo n° 8394 “Técnico Superior de Infraestructuras hidraulicas”.

Dependiendo del Servicio de Proyectos y Obras, se crea un puesto de trabajo con la siguiente
denominacién y descripcion: “Ingeniero Coordinador de Proyectos y Obras”; F; A A1/A2; 26; 24.203,80;
CFS/CDYTM,; 01, 05, 14; Titulacién Académica: ICCP/ITOP, S; lll; CM; GC.

Servicio de Aguas

Se modifica el puesto de trabajo n° 3654” Jefe de Servicio de Explotacion, Inspeccién y Control”, que
cambia su denominacion por la de “Jefe de Servicio de Aguas”.

Se modifica el puesto de trabajo n°® 8368 “Técnico de Obras Hidraulicas”, que cambia el area funcional
14 por la 02, resultando sus areas funcionales 02,05,11.

Se modifica el puesto de trabajo n° 8446 “Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras”, que retira el area
funcional 04 e incluye las areas funcionales 03,14, resultando sus areas funcionales 03,05,14.

Pasa a depender del Jefe de Servicio de Aguas el puesto de trabajo n° 5000 “Gestor Administrativo”, que
cambia el nivel de 16 a 18, el complemento especifico de 10.205,83 a 11.479,73, al pasar de tipo 2 a tipo
1, y cambia las areas funcionales 04, 16 por 03 14 resultando sus areas funcionales 03,13 y 14.

Pasa a depender del Jefe de Servicio de Aguas el puesto de trabajo n°® 8442 “Técnico de Supervision de
Proyectos”, que cambia su denominacién por la de “Técnico de Supervision de Explotacion y Proyectos”,
el nivel de 24 a 25, el complemento especifico de 13.350,66 a 18.755,35 al pasar de tipo 2 a tipo 1, la
dedicacion Il a lll y el &rea funcional 12 por el 02, resultando sus areas funcionales 02,05,08.

Dependiendo del Jefe de Servicio de Aguas, se crea un puesto con la siguiente denominacion y
descripcién: “Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras”; F; C C1; 16; 10.205,83; CTA; 03,05,14; Titulacion
académica: Técnico Superior Edificacion Obra Civil (o titulaciéon equivalente); S; II; CM; GC.

Dependiendo del Jefe de Servicio de Aguas, se crean seis puestos de trabajo con la siguiente
denominacion y descripcion: “Encargado Planes Hidrolégicos (JE-C, CS-B)”, L; G1; N.6; complemento de
categoria: 5.443,80; complementos no estructurales fijos: 7.864,32; N; JE; CM; GC.

CVE-2021-10506

Pag. 29145 boc.cantabria.es 35/36




| GOBIERNO | Cantabria BOLETIN OFICIAL
s DE CANTABRIA

JUEVES, 30 DE DICIEMBRE DE 2021 - BOC NUM. 250

Dependiendo del Jefe de Servicio de Aguas, se crean seis puestos de trabajo con la siguiente
denominacién y descripcion: “Técnico de Planta Hidrolégica (JP-D, T, N, F, CS-B)", L; G2; N.4;
complemento de categoria: 2.365,56; complementos no estructurales fijos 6.323,40; N; JP; CM; GC.

El puesto de trabajo n° 754 “Técnico Practico de Conservacion, Control y Vigilancia de Obras y Proyectos
(JE-C, CS-A)” pasa a depender del Jefe de Servicio de Aguas.

Se modifica el puesto 4996 “Encargado Planes Hidroldgicos (JE-C, T,N,F,CS-B)”, que retira los
complementos de turnicidad, festividad y nocturnidad, resultando con la siguiente descripcion:
“Encargado Planes Hidrolégicos (JE-C,CS-B)”; L; G1; N6; complemento de categoria: 5.443,80;
complementos no estructurales fijos:7.864,32; N; JE; CM; GC.

Unidad de Gestion Administrativa de Obras, Planes y Contratacion

Se modifica el puesto de trabajo n® 4979 “Jefe de Unidad de Gestion Administrativa de Obras, Planes y
Contratacion”, que cambia el complemento especifico de 21.627,90 a 24.203,80 al pasar de tipo 2 a tipo
1.

Se modifica el puesto de trabajo n° 4980 “Jefe de Negociado de Obras Cofinanciadas de Abastecimiento
y Saneamiento”, que afiade el area funcional 16, resultando sus areas funcionales 03,14,16.

Se modifica el puesto de trabajo n°® 8407 “Jefe de Negociado de Expropiaciones”, que afiade el area
funcional 13, resultando sus areas funcionales 03,13,14.

Servicio de Planificacion Portuaria

Se maodifica el puesto de trabajo n°® 7525 “Jefe de Servicio de Planificacion”, que cambia su denominacion
por la de “Jefe de Servicio de Planificacion Portuaria” y afiade el area funcional 14, resultando sus areas
funcionales 01,05,14.

Se suprime el puesto de trabajo n® 7500 “Jefe de Seccion de Planificacion, Estudios y Proyectos”.

El puesto de trabajo de trabajo n° 10094 “Gestor Administrativo de Planificacion Portuaria” pasa a
depender del Jefe de Servicio Planificacion Portuaria.

Dependiendo del Jefe de Servicio de Planificacion Portuaria, se crea un puesto de trabajo con la siguiente
denominacion y descripcion: “Ingeniero Coordinador de Planificacion e Infraestructuras Portuarias”, F; A
A1/A2; 26, 21.627,90; CFS/CDYTM; 01, 05, 14; Titulacién Académica: I.C.C.P./ I. Industrial/ I.T.O.P. /I.T.
Industrial; S; Ill; CM; GC.

Se modifica el puesto de trabajo n® 776 Técnico Auxiliar de Proyectos y Obras, que afiade el area
funcional 03, resultando sus areas funcionales 03,05,14.

Servicio de Puertos

Dependiendo del Jefe de Servicio de Puertos se crea un puesto de trabajo con la siguiente denominacion
y descripcién: “Técnico Superior de Explotaciéon Portuaria (JP-C)”: L; G1; N.6; complemento de categoria
4.304,52; complementos no estructurales fijos: 3.511,68; N; JP; CM; GC.

Se modifica el puesto de trabajo n° 828 “Coordinador de Puertos”, que afiade el area funcional 02,
resultando sus areas funcionales 02,05 14.

Se modifica el puesto de trabajo n° 829 “Jefe de Negociado de Actuaciones Administrativas de Obras y
Explotacion”, que afiade el area funcional 16, resultando sus areas funcionales 03,10,16.
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