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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2021-9074  Aprobacion definitiva del Estatuto regulador del Consejo Escolar Mu-
nicipal. Expediente 2018/5357M.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local, se publica a continuacion la parte dispositiva del
acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporaciéon Municipal del Ayuntamiento de Torrelavega
en la sesién celebrada el 28 de octubre de 2021, por el que se aprobd con caracter definitivo el
Estatuto regulador del Consejo Escolar Municipal de Torrelavega, creado en el propio acuerdo,
asi como el texto integro del referido Estatuto:

"PRIMERO.- Estimar las alegaciones presentadas por el Sindicado de Trabajadores de la
Ensefianza de Cantabria y la Federacion de Asociaciones de Madres y Padres del Alumnado de
Cantabria, que afectan al articulo 3.1,b), en lo que se refiere a las funciones del Consejo Esco-
lar Municipal; a los articulos 5, d) y 6.1, en lo que se refiere a la vicepresidencia del Consejo
escolar; al articulo 7.2,d), en lo que se refiere a elevar a cinco el nUmero de vocales en repre-
sentacion de las asociaciones de padres y madres de alumnos en el pleno del Consejo escolar;
al articulo 7.2, f), en lo que se refiere a la designacion del vocal representante del personal de
administracidn y servicios en el pleno del Consejo escolar; al articulo 7.3, en lo que se refiere
al procedimiento para designar a los vocales del pleno del Consejo escolar; y al articulo 9.4, en
lo que se refiere a la toma de decisiones en el pleno del Consejo Escolar Municipal.

SEGUNDO.- Desestimar las alegaciones presentadas por el Sindicado de Trabajadores de
la Ensefianza de Cantabria y la Federacién de Asociaciones de Madres y Padres del Alumnado
de Cantabria, que afectan al articulo 6.5, en lo que se refiere a la consignacién de crédito
presupuestario para el funcionamiento del Consejo Escolar Municipal; a los articulos 4.1 y
7.2,a), en lo que se refiere a aumentar a treinta y tres el nUmero de miembros del pleno del
Consejo escolar; al articulo 7.2, c), en lo que se refiere a elevar a seis el nUmero de miembros
en representacion del profesorado, distribuidos a partes iguales entre la enseflanza publica y
la concertada; al articulo 7.2,d), en lo que se refiere a elevar a nueve el nimero de miembros
en representacion de las asociaciones de padres y madres de alumnos, distribuidos entre la
ensefianza publica (6) y la concertada y privada (3 y 3); y al articulo 8.1, en lo que se refiere
a retribuir o compensar el cargo de secretario del Consejo Escolar, o que lo desempefie un
funcionario municipal.

La desestimacion de las alegaciones resefiadas en el parrafo anterior, se fundamenta en
la necesidad de crear y regular un 6rgano de participacion con una organizacion ponderada
acorde con su naturaleza, operativa en su funcionamiento y ajustada a los recursos humanos
y econoémicos que el Ayuntamiento puede destinar a este érgano de participacion de caracter
consultivo.

TERCERO.- Aprobar con caracter definitivo la creacion del Consejo Escolar Municipal de
Torrelavega y el Estatuto regulador del mismo, con la redaccidon que se transcribe como anexo
a este acuerdo.

CUARTO.- Publicar en el boletin oficial de Cantabria y en el tablén electronico municipal el
acuerdo definitivo de creacion del Consejo Escolar Municipal de Torrelavega, junto con el texto
integro de su Estatuto regulador".
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ANEXO
ESTATUTO DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL DE TORRELAVEGA
EXPOSICION DE MOTIVOS

I.- El articulo 25.2, n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen
local, define el ambito de las competencias municipales propias en materia de educacidn,
circunscribiéndolas a la participacion en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obli-
gatoria y a la cooperacién con las Administraciones educativas correspondientes en la obten-
cion de los solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes. También lo
son como propias, la conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad
local destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacion primaria o de educa-
cién especial.

Asi mismo, el municipio podria ejercer las competencias autonémicas en materia de crea-
cién, mantenimiento y gestion de las escuelas infantiles de educacion de titularidad publica de
primer ciclo de educacién infantil, y en materia de realizacién de actividades complementarias
en los centros docentes; pero para ello es preceptivo que dicha administracion efectle una de-
legacién a favor de este Ayuntamiento, en los términos y con el alcance previsto en el articulo
27 de la antedicha Ley, circunstancia que hasta la fecha no se ha producido.

Con caracter mas general, el Reglamento organico de participacién ciudadana del Ayunta-
miento de Torrelavega, publicado en el boletin oficial de Cantabria de 20 de enero de 2014, fue
aprobado con objeto de fomentar la participacion ciudadana a través de, entre otros medios
en él definidos, los consejos sectoriales de caracter consultivo o informativo, que tienen por
finalidad canalizar las iniciativas e inquietudes ciudadanas en temas concretos de interés para
el conjunto del municipio, tales como la educacion.

IL.- El articulo treinta y cinco de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del dere-
cho a la educacidn, permite a los poderes publicos, en el ambito de sus respectivas competen-
cias, la posibilidad de establecer consejos escolares de ambitos territoriales distintos a los au-
tonédmicos, asi como dictar las disposiciones necesarias para la organizacién y funcionamiento
de los mismos, garantizando en todo caso la adecuada participacién de los sectores afectados.

Por su parte, el articulo 14 del Real Decreto 2274/1993, de 22 de diciembre, del Ministerio
de la Presidencia, de cooperacion de las corporaciones locales con el Ministerio de Educacion y
Ciencia, dispone que los ayuntamientos podran constituir consejos escolares municipales como
organos consultivos y de participacion de los sectores afectados, especialmente en todos los
municipios de poblaciéon igual o superior a veinte mil habitantes o donde existan al menos tres
centros docentes financiados con fondos publicos.

II1.- En el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el articulo 2 de la Ley 3/1999,
de 24 de marzo, reguladora de los consejos escolares de Cantabria, incluye a los consejos
escolares municipales entre los 6rganos de consulta, participacion y asesoramiento en la pro-
gramacién de la enseflanza no universitaria; pudiendo constituirse, segun el articulo 18, en
aquellos municipios en los que existan al menos dos centros escolares sostenidos con fondos
publicos.

IV.- Al amparo de la referida normativa, es voluntad de la Corporacion municipal del Ayunta-
miento de Torrelavega, la creacién de un Consejo Escolar Municipal, como 6rgano de consulta,
participacion y asesoramiento en la programacion de la ensefianza, que ejercera sus funciones
en el ambito de las competencias municipales en la materia, sin perjuicio de su cooperacion
con la Comunidad Auténoma en aquellos asuntos a los que se refiere la normativa autondémica.

A tal efecto, el Ayuntamiento Pleno de Torrelavega en la sesion celebrada el 28 de octubre
de 2021, aprobo con caracter definitivo el presente Estatuto del Consejo Escolar Municipal de
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Torrelavega, al amparo de la potestad reglamentaria que el articulo 4 de la Ley reguladora de
las bases del régimen local atribuye a las administraciones locales de caracter territorial.

Articulo 1. Creacidn del Consejo Escolar Municipal.

El Ayuntamiento de Torrelavega crea el Consejo Escolar Municipal de Torrelavega, al am-
paro de lo dispuesto en la Ley 3/1999, de 24 de marzo, de consejos escolares de Cantabria,
que se regulara por lo establecido en el presente Estatuto y en las demas disposiciones que
resulten de aplicacion.

Articulo 2. Naturaleza del Consejo Escolar Municipal.

El Consejo Escolar Municipal de Torrelavega es un 6rgano de consulta y participacion de los
sectores afectados en materia de educacion, que ejercera sus funciones dentro del ambito te-
rritorial y competencial del municipio, sin perjuicio de aquellas que, por razén de la competen-
cia material, se ejerzan ante la Administracion autondémica en los términos de la Ley 3/1999,
de 24 de marzo, de consejos escolares de Cantabria.

Articulo 3. Funciones del Consejo Escolar Municipal.

1. El Consejo Escolar Municipal de Torrelavega sera consultado por la Concejalia delegada
con competencia en educacién, en asuntos de alcance general relacionados con las siguientes
materias:

a) La participacion en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

b) La cooperacion con las Administraciones educativas correspondientes en la obtencion de
los solares necesarios para la construccién de nuevos centros docentes de titularidad publica.

c) La conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de titularidad local destina-
dos a centros publicos de educacién infantil, de educacion primaria o de educacion especial.

d) Aquellas materias relacionadas en el articulo 20 de la Ley 3/1999, de 24 de marzo, de
consejos escolares de Cantabria, siempre que sean de competencia municipal.

2. En el ambito de las materias previstas en el apartado anterior, el Consejo Escolar Mu-
nicipal de Torrelavega podra, a iniciativa propia, elevar informes o propuestas a la Concejalia
delegada con competencia en educacion, para el mejor funcionamiento del servicio educativo.

3. En el ambito de las materias sefialadas en el articulo 20 de la Ley 3/1999, de 24 de
marzo, de consejos escolares de Cantabria, el Consejo Escolar Municipal de Torrelavega deberd
ser consultado por la Consejeria de Educacién sobre aquellos asuntos cuya competencia recae
en la administracidon autondmica; pudiendo a iniciativa propia, elevar a la Consejeria compe-
tente informes o propuestas para el mejor funcionamiento del servicio educativo.

4. El Consejo Escolar Municipal ejerce sus funciones de consulta mediante la elaboracion de
informes y la formulacién de propuestas, que en ningun caso seran vinculantes. El ejercicio de
dichas funciones serd una labor técnica, pudiendo valorar aspectos de oportunidad o conve-
niencia cuando asi lo solicite expresamente el Alcalde, el Pleno de la Corporacidn o, en su caso,
la Consejeria competente en materia de educacién.

5. Los informes solicitados al Consejo Escolar Municipal deberan ser emitidos en un plazo
no superior a un mes desde la fecha de recepcion de la peticidn en la presidencia del Consejo,
salvo que se trate de asuntos considerados de urgencia por el érgano que los solicite, en cuyo
caso el plazo sera de quince dias. De no emitirse el informe en los plazos citados, se entendera
la conformidad del Consejo Escolar Municipal con el asunto, dandose por cumplido el tramite
de consulta.

6. El Consejo Escolar Municipal podra solicitar de la Concejalia delegada de Educacion, la
informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones, en razén de sus competencias
materiales y territoriales. El acceso a la referida informacion debera garantizar su reserva y
confidencialidad, y a la normativa sobre proteccién de datos de caracter personal.
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7. El Ayuntamiento de Torrelavega facilitara al Consejo Escolar Municipal el desarrollo de las
funciones sefialadas en este articulo, dentro de los limites presupuestarios.

8. Al finalizar cada curso, el Consejo Escolar Municipal elaborara un informe sobre la situa-
cion del sistema educativo en Torrelavega, que sera remitido por la presidencia a la Alcaldia del
Ayuntamiento, a la Consejeria competente en materia de educacion y, en su caso, al Consejo
escolar de Cantabria.

Articulo 4. Composicion del Consejo Escolar Municipal.

1. El Consejo Escolar Municipal de Torrelavega estara integrado por la presidencia, la vi-
cepresidencia, los vocales y la secretaria. El nimero de miembros del Consejo no podra ser
superior a veintitrés.

2. La presidencia del Consejo Escolar Municipal correspondera al titular de la Alcaldia del
Ayuntamiento o, por delegacion, a la persona titular de la Concejalia competente en materia
de educacion. Cuando la presidencia se ejerza por la Concejalia delegada, ésta cesara por re-
vocacion de la designacion, renuncia por escrito aceptada por la Alcaldia, inhabilitacion para el
ejercicio de cargos publicos por sentencia firme, o por incapacidad permanente o fallecimiento.

3. La vicepresidencia, los vocales y la secretaria del Consejo Escolar Municipal seran nom-
brados por la Alcaldia conforme se establece en los articulos siguientes.

4. Para el tratamiento de temas puntuales, la presidencia del Consejo escolar podra solici-
tar informe o invitar a sus reuniones a aquellas personas que, sin ser miembros del Consejo,
tengan reconocida valia técnica relacionada con el asunto de que se trate.

Articulo 5. Funciones del presidente del Consejo Escolar Municipal.

Corresponde al presidente del Consejo escolar de Torrelavega ejercer las siguientes funcio-
nes:

a) La representacion oficial del Consejo.
b) La direccién y coordinacién del Consejo escolar.

c) Asegurar, dentro del marco de actuacién del Consejo, el adecuado cumplimiento de las
leyes.

d) Fijar el orden del dia y convocar las reuniones.

e) Presidir y levantar las reuniones, suspenderlas por causa justificada y dirigir las delibe-
raciones.

f) Dirimir las votaciones con voto de calidad, en caso de empate.

g) Formar comisiones de trabajo para el estudio de asuntos concretos con caracter espe-
cifico.

h) Encargar la elaboracion de una ponencia a uno o varios vocales, en funcién de la com-
plejidad del asunto a tratar.

i) En general, cualquier otra funcién atribuida al Consejo Escolar Municipal por la normativa
vigente y que no se asigne especificamente al Pleno del Consejo.

Articulo 6. Del vicepresidente del Consejo Escolar Municipal.

1. El vicepresidente del Consejo Escolar Municipal de Torrelavega sera nombrado por la Al-
caldia de entre los vocales del mismo, siendo propuesta a tal efecto el vocal que obtenga mas
votos de entre los que se hubieran presentado.

2. Corresponde al vicepresidente desempefiar las funciones que le delegue la presidencia y
sustituir a la misma en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

3. El vicepresidente del Consejo cesara por revocacion de su nombramiento realizada por
el Alcalde a propuesta, en su caso, de la presidencia; cuando pierda la condicién de vocal del
Consejo; o por renuncia escrita aceptada por el presidente del Consejo.
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Articulo 7. De los vocales del Consejo Escolar Municipal.

1. Los vocales del Consejo Escolar Municipal de Torrelavega seran nombrados por la Al-
caldia, previa propuesta de candidatos realizada por los sectores sefialados en este articulo.
Cuando no se formulen propuestas en el plazo que al efecto se fije, la Alcaldia podra efectuar
directamente los nombramientos.

2. Formaran parte del Consejo Escolar Municipal de Torrelavega, como vocales:

a) En representacion de la Corporacion municipal; un concejal a propuesta de cada grupo
municipal.

b) En representacion de la Administracién educativa; una persona propuesta por el titular
de la Consejeria de Educacién.

c) En representacion del profesorado; cinco profesores que presten servicios en alguno
de los centros educativos no universitarios de Torrelavega financiados con fondos publicos,
nombrados a propuesta de las organizaciones sindicales; cuatro de centros publicos y uno de
centros concertados.

d) En representacion de los padres y madres; cinco miembros de las asociaciones de padres
y madres de alumnos de los centros educativos no universitarios de Torrelavega financiados
con fondos publicos, nombrados a propuesta de las federaciones o confederaciones de sus
asociaciones, cuatro por las asociaciones de centros publicos y uno por las asociaciones de
centros concertados.

e) En representacion de los alumnos; cuatro estudiantes de los centros educativos no uni-
versitarios de Torrelavega financiados con fondos publicos, a propuesta de las organizaciones
representativas del sector; tres de centros publicos y uno de centros concertados.

f) En representacion del personal de administracién y servicios: una persona que preste
servicios en alguno de los centros educativos no universitarios de Torrelavega, nhombrado a
propuesta de las organizaciones representativas de los mismos.

3. Para el nombramiento de los vocales relacionados en los epigrafes c), d), e) y f) del
apartado anterior, la Alcaldia solicitara a las organizaciones, asociaciones y agrupaciones e
instituciones representantes de cada sector, que en el plazo de treinta dias propongan sus
correspondientes representantes titulares y suplentes. Transcurrido dicho plazo sin que se
formulen las propuestas, sera la Alcaldia quien efectle directamente el nombramiento de per-
sonas integrantes de dichos érganos educativos.

4. La propuesta de candidatos y el posterior nombramiento de vocales por la Alcaldia, se
efectuara juntamente con las de sus respectivos suplentes. En los casos de vacante, ausencia
o enfermedad, los vocales titulares seran sustituidos por los suplentes.

5. La duracién del mandato de los vocales del Consejo Escolar Municipal sera de cuatro
afios, renovandose después de la constitucion de cada Corporacidon municipal. Los vocales
perderan su condicion por terminacion del mandato, por falta de concurrencia en los requisitos
que determinaron su nombramiento, por resolucion de quienes efectuaron la propuesta de
nombramiento, por renuncia escrita y aceptada por la presidencia del Consejo, por haber sido
sancionado con la inhabilitacion para el ejercicio de cargos publicos, y por incapacidad perma-
nente o fallecimiento.

Articulo 8. De la secretaria del Consejo Escolar Municipal.

1. El secretario del Consejo Escolar Municipal serd nombrado y cesado por el Alcalde, a
propuesta, en su caso, de la presidencia del Consejo, de entre los vocales del mismo, actuando
con voz y voto.

2. Corresponde al secretario del Consejo Escolar Municipal notificar la convocatoria de las
reuniones del Consejo, por indicacién de la presidencia. Se realizardn por correo electréonico
todas las notificaciones o comunicaciones de cualquier tipo a los miembros del Consejo Escolar
Municipal.
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3. También corresponde al secretario del Consejo Escolar Municipal, redactar las actas de
las reuniones que celebren sus 6rganos y firmarlas junto con la presidencia. Las actas incluiran
el nombre y apellidos de los miembros asistentes, el orden del dia, y los acuerdos adoptados
con indicacion del nimero de votos emitidos y el sentido de los mismos.

4. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el secretario sera sustituido puntualmente
por otro vocal que designe la presidencia del Consejo.

Articulo 9. El pleno del Consejo Escolar Municipal.

1. El pleno es el 6rgano de decisién del Consejo Escolar Municipal, y esta integrado por la
presidencia, las vocalias, y la secretaria, quedando validamente constituido cuando asisten
las personas titulares de la presidencia y la secretaria, mas la mitad mas uno de los demas
vocales.

2. El pleno del Consejo Escolar Municipal se reunird con caracter ordinario dos veces a lo
largo del curso escolar, previa convocatoria de la presidencia efectuada con una antelacion mi-
nima de diez dias a la fecha fijada para su celebracion. A la convocatoria se adjuntara el orden
del dia de la reunion.

El pleno del Consejo Escolar Municipal se reunird con caracter extraordinario cuando lo
convoque la presidencia o lo solicite la cuarta parte de sus miembros. Entre la convocatoria y
la fecha de la reunion deberan transcurrir tres dias como minimo.

3. El pleno del Consejo Escolar Municipal tendra las siguientes atribuciones:

a) Elaborar, debatir y aprobar los informes y propuestas que emita el Consejo.

b) Elaborar, debatir y aprobar la memoria anual de actividades del Consejo.

c) Elaborar, debatir y aprobar el informe sobre la situacion educativa del municipio.
d) Aprobar la creacidon de comisiones de trabajo y designar a sus integrantes.

e) Proponer a la Alcaldia la designacién de los representantes del Consejo Escolar Municipal
en otros organismos.

4. Dada la naturaleza del Consejo Escolar Municipal como érgano consultivo y de partici-
pacion, la toma de decisiones se efectuara preferentemente de forma dialogada para, una vez
debatidos los asuntos, adoptar de forma consensuada los acuerdos que procedan. No obs-
tante, cuando la presidencia considere necesario someter a votacion algun asunto, su aproba-
cién requerird la mayoria simple de los miembros presentes en la reunion; en este caso, los
miembros del pleno del Consejo Escolar Municipal que voten en contra o se abstengan, podran
explicar el sentido de su voto o formular voto particular por escrito.

Articulo 10. Las comisiones de trabajo.

1. Las comisiones de trabajo podran constituirse a iniciativa de la presidencia o de una
cuarta parte de los miembros del pleno del Consejo Escolar Municipal, para el estudio de
asuntos relacionados con las funciones del Consejo, elaborando, en su caso, los informes o
propuestas, de caracter no vinculante, para la presidencia o el pleno del Consejo escolar.

2. Las comisiones de trabajo estaran integradas por un presidente, un vocal secretario
y un maximo de cinco vocales, designados por el pleno del Consejo Escolar Municipal. Las
decisiones de las comisiones de trabajo se adoptaran conforme lo establecido en el articulo
anterior.

Disposicidon adicional primera. Referencias genéricas.

Todas las referencias a cargos, puestos o personas para los que en la redaccion de este
Estatuto se haya utilizado la forma de masculino genérico, deben entenderse aplicables indis-
tintamente a mujeres y hombres.
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Disposicidon adicional segunda. Interpretacion y aplicacion de este Estatuto.

Para la conveniente aplicacion o interpretacion de este Estatuto, la Alcaldia del Ayunta-
miento de Torrelavega podra dictar cuantas resoluciones, instrucciones o circulares considere
oportunas en beneficio del interés publico.

Disposicion final.

El presente Estatuto entrara en vigor, al dia siguiente de la publicacion de su texto integro
en el boletin oficial de la Cantabria, con arreglo a lo establecido en los articulos 49 y 70.2 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local.

Torrelavega, 2 de noviembre de 2021.
El alcalde,

Javier Lépez Estrada.
2021/9074

boc.cantabria.es

)E CANTABR

AL
I A

CVE-2021-9074

7/7




		Gobierno de Cantabria
	2021-11-05T11:41:06+0100
	Santander
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
	Document signed for demonstrate this authenticity




