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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2021-6919  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Re-
lacion de Puestos de Trabajo, puesto numero 22, Trabajador Social
(Supervisor). Expediente 17/2539/2018.

Por el Pleno de la Corporacién, en sesion ordinaria celebrada el pasado 27 de julio de 2021,
ha sido aprobado provisionalmente la modificacion de la Relaciéon de Puestos de Trabajo del
puesto de este Ayuntamiento, siguiente:

Puesto de trabajo: Numero 22 Trabajador Social (Supervisor).
Grupo: A2.

Escala: Administracién especial.

Especialidad: Grado/Diplomado en trabajo social o asimilado.
Nivel: 26.

Complemento de Especifico: 1375 puntos.

Puesto-Tipo asimilado: Jefe de Seccidén.

Relacion laboral: Personal laboral.

Dedicacién: Preferente.

Jornada: Flexible a conveniencia municipal.

Forma de provision: Concurso especifico.

Requisitos: Experiencia de 1 afio en gestion de servicios sociales o formacién/capacitacion
asimilable. Ofimatica basica. Carnet de conducir B.

Méritos: Especializacion: si/ experiencia acreditable en su ambito funcional.
Movilidad interadministrativa: Si (abierta).
Responsabilidades generales:

Informar, orientar, tramitar y asesorar al conjunto de los administrados acerca de sus de-
rechos y obligaciones sociales y de las prestaciones municipales y supervisar la labor del area.

Lo que se somete a informacidn publica por un plazo de 20 dias contados desde el siguiente
a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria. Si transcurrido el plazo indi-
cado no se presentasen alegaciones el acuerdo se entendera definitivamente aprobado.

Santa Cruz de Bezana, 2 de agosto de 2021.
El alcalde,

Manuel Pérez Maranon.
2021/6919
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