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2.3. OTROS

AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2019-3762  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion del catalogo y
valoracion de puestos de trabajo municipal. Expediente 78/2019.

En la sesidn ordinaria celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Liérganes el 14 de marzo
de 2019, se ha acordado aprobar inicialmente el expediente de modificacion del catalogo y la
valoracion de puestos de trabajo de dicho Ayuntamiento, procediéndose a valorar el puesto
de trabajo de oficial 23, con las correspondientes modificaciones que conlleva en la plantilla
municipal, en el anexo de personal del presupuesto y en cuantos documentos proceda.

El expediente se sometid a informacion publica y al tramite de formulacion de alegaciones
frente al mismo durante el plazo legal de 15 dias habiles mediante insercién de anuncio en
el Boletin Oficial de Cantabria n°® 59 de fecha 25 de marzo de 2019 y Portal de Transparencia
Municipal y no se ha formulado reclamacion alguna al mismo.

La Alcaldia, por Resolucion n® 20190080 de fecha 24 de abril de 2019, ha resuelto elevar
a definitivo al acuerdo adoptado por el Pleno en sesion de fecha 14 de marzo de 2019, en el
sentido siguiente:

PRIMERO.- Elevar a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno Municipal en sesion ordina-
ria de 14 de marzo de 2019 de aprobar inicialmente el expediente de modificacién del catalogo
y la valoracién de puestos de trabajo de dicho Ayuntamiento, procediéndose a valorar el puesto
de trabajo de oficial 22, con las correspondientes modificaciones que conlleva en la plantilla
municipal, en el anexo de personal del presupuesto y en cuantos documentos proceda.

SEGUNDO.- Publicar el resultado de la valoracion efectuada del citado puesto de trabajo que
ha quedado como sigue:

DENOMINACION DEL PUESTO: Oficial de 2.

PUNTOS: 114.
F1 F2 F3 | F4 [ F5 F6 | F7 F8 F9
Diversidad | Formacion Especializacion | Gestion | Rel. Prof. Jornada [ Mando Penal. Pelig. Esfuerzos | Total Puntos
G.| P. G. [P |c] p. [ e [ P Ja] p. la] p. |G] P G. | p. |G] P.
2 [ 2050 1,50 [ 15 | 1 | 950 [ 150 [ 1350 [1] 800 [2] 1500 [ 1] 600 [ 350 | 1875 [u ] 8,00 114

TERCERO.- Comunicar el acuerdo a la Administracion del Estado y a la de la Comunidad
Auténoma.

CUARTO.- Notificar la presente resolucién a los interesados haciendo constar que, contra
la misma, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse alternativamente recurso
de reposicion potestativo ante el pleno del Ayuntamiento de Liérganes, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el tablén de edictos municipal y en el
Portal de Transparencia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo correspondiente de los de Santander, en el plazo de dos meses, a contar
asimismo desde el dia siguiente al de la publicacion en el tablén de edictos municipal y en el
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Portal de Transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el re-
curso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que se pueda interponer por los interesados cualquier otro recurso que
pudieran estimar mas conveniente a su derecho.

Liérganes, 24 de abril de 2019.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2019/3762
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