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1. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2019-3724  Orden PRE/27/2019, de 4 de abril, por la que se crea y se regula
el Régimen Juridico de funcionamiento del Registro de funcionarios
habilitados para la identificacion y firma electrénica de personas in-
teresadas y para la realizacion de copias auténticas en el ambito de
la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Cantabria y
sus Organismos Publicos vinculados o dependientes.

Las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas y la 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
han procedido a regular el uso generalizado de medios electrdnicos en el ambito de las Admi-
nistraciones publicas tanto en los procedimientos internos como en la relacién con la ciudada-
nia.

Entre otros preceptos, la citada norma establece que, si alguno de los ciudadanos/as no
dispone de los medios electrénicos necesarios para su identificacion y/o firma electrénica en
el procedimiento administrativo, podra ser validamente realizada por un funcionario/a publico
mediante el uso del sistema de firma electrénica del que esté dotado para ello. En este caso,
sera necesario que la persona interesada que carezca de los medios electrénicos necesarios se
identifique ante el funcionario/a y preste su consentimiento expreso para esta actuacion, de lo
que debera quedar constancia para los casos de discrepancia o litigio.

Con el objeto de organizar este nuevo servicio, la Ley 39/2015 establece la obligacién de la
Administracion publica de crear un registro, u otro sistema equivalente, donde constaran los
funcionarios habilitados para la identificacion y firma electrdonica de ciudadanos, asi como para
la realizacion de copias auténticas de forma que se garantice que las mismas han sido expedi-
das adecuadamente, no existiendo impedimento a que un mismo funcionario tenga reconocida
ambas funciones o sélo una de ellas. En este registro, al menos, constaran los funcionarios que
presten servicios en las oficinas de asistencia en materia de registros.

Por otra parte, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, se ha aprobado y
entrado en vigor el Decreto 60/2018, de 12 de julio, por el que se regula el régimen juridico
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria en el uso de medios electrdni-
cos en su actividad administrativa y sus relaciones con los ciudadanos. Una de las finalidades
del Decreto es facilitar el acceso por medios electronicos de la ciudadania a la informacion y
al procedimiento administrativo, con especial atencidén a la eliminacion de las barreras que
limiten dicho acceso.

Asi, el citado Decreto establece, en su articulo 45, que se creara un registro de funcionarios
habilitados de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Cantabria, mediante
Orden del/la titular de la Consejeria competente en materia de administracion electrénica, en
la que se determinara el érgano directivo responsable de su administracion, el proceso de ins-
cripcién y el régimen juridico de funcionamiento del registro.

Las competencias en materia de administracion electrénica en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Cantabria corresponden actualmente a la Consejeria de Presidencia y Justicia.

Por lo anteriormente expuesto, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la creacion y regulacion del Registro de los funcionarios
habilitados en la Administracion General de la Comunidad Autonoma de Cantabria y los Or-
ganismos Publicos vinculados o dependientes de la misma, también denominado Registro de
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Funcionarios Habilitados, tanto para la identificacion y firma electrénica de las personas fisicas
interesadas en un procedimiento administrativo, como para la expedicién de copias auténticas.

A los efectos de esta Orden, toda referencia a funcionarios se entendera realizada tanto
para funcionarios/as de carrera como para funcionarios/as interinos/as.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Esta Orden sera de aplicacién a la Administracién General de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, a sus organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o dependien-
tes de la misma, cuando ejerzan funciones administrativas, para el personal funcionario cuyo
expediente personal sea gestionado por la Direccion General de Funcidn Pablica.

Articulo 3. Organos competentes.

1. El Registro de funcionarios habilitados sera gestionado por la Consejeria de Presidencia y
Justicia, a través de la Direccidon General de Funcion Publica que sera el érgano directivo res-
ponsable de su administracidn y que se encargara también de mantener actualizada la relacion
de sus funcionarios habilitados.

Entre otras funciones, ese 6rgano directivo sera el competente en realizar las inscripciones,
modificaciones y bajas en dicho Registro de las habilitaciones del personal afectado, asi como
de la concesion de autorizaciones de acceso al mismo.

2. La gestién del Registro de funcionarios habilitados se apoyara en el uso del sistema de
informacién del Registro de Funcionarios Habilitados, accesible desde la red corporativa para
los/empleados/as publicos de esta Administracidén autorizados, implementado, soportado y ad-
ministrado por la Direccidon General de Organizacidn y Tecnologia, cuyo uso sera regulado por
la especifica Orden de la persona titular de la Consejeria de Presidencia y Justicia.

Articulo 4. Contenido del registro de funcionarios habilitados y tipos de habilitaciones.

1. Solo podran ser habilitados los funcionarios, en situacién de servicio activo, inscritos en
el Registro de Personal, que dispongan de sistema de identificacion y firma electrénica basado
en certificado cualificado conforme a lo establecido en el Decreto 42/2017, de 22 de junio, por
el que se regula el Régimen Juridico de la Autorizacion y Uso de la firma electrdnica de auto-
ridades y empleados publicos de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria y
su Sector Publico, suministrado por la Administracion de la Comunidad Autéonoma.

2. En el Registro de funcionarios habilitados se inscribiran las habilitaciones de los funcio-
narios para la identificacion y firma electrdnica de las personas fisicas interesadas en un pro-
cedimiento administrativo, conforme lo establecido en los articulos desde el 13 hasta el 17 del
Decreto 60/2018, de 12 de julio, por el que se regula el régimen juridico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria en el uso de medios electrénicos en su actividad
administrativa y sus relaciones con los ciudadanos, y para la expedicion de copias auténticas
conforme a lo establecido en el articulo 45 del referido Decreto.

Se debera indicar para qué actividades administrativas y durante qué periodo de tiempo se
asigna la habilitacién. En caso de no indicar un periodo de tiempo determinado, se entendera
que la habilitacidon estara vigente desde la fecha de inscripcién hasta la de inscripcion de la
baja de la concreta habilitacién de que se trate. En todo caso, para los funcionarios que desem-
pefen su puesto de trabajo en las oficinas de asistencia en materia de registro, la habilitacion
sera para las funciones de identificacion y firma electrénica de ciudadanos y para la realizacion
de copias auténticas de los documentos presentados para ser registrados de entrada en todos
los procedimientos de esta Administracion.

3. Para realizar una inscripcién en el Registro de Funcionarios Habilitados se haran constar
los siguientes datos minimos:

a) Documento nacional de identidad o NIE.
b) Nombre y apellidos del funcionario.
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¢) Organo u organismo o equivalente de adscripcion.

d) Puesto de trabajo que desempefia.

e) Actividades administrativas autorizadas para las que se solicita la habilitacion.
f) Fecha de efectos de la inscripcion o modificacion propuesta en el Registro.

g) Fecha de fin de la habilitacién cada actividad administrativa autorizada (para los casos
de habilitacién temporal).

h) Causa de la cancelacién de la habilitacion, cuando sea el caso.

4. Las habilitaciones que se inscriban en el Registro de Funcionarios Habilitados correspon-
deran a alguno o todos de los siguientes tipos:

a) Habilitacidn para la identificacion y firma electrdnica de los ciudadanos/as que asistan a
las oficinas de asistencia en materia de registros.

b) Habilitacion para la expedicidon de copias auténticas de documentos presentados por los
ciudadanos/as en las oficinas de asistencia en materia de registro, para ser presentados ante
la Administracion en el registro electrénico general de entrada.

c) Habilitacién para la expedicién de copias auténticas de documentos de expedientes ad-
ministrativos relativos a procedimientos competencia del érgano administrativo al que se en-
cuentre adscrito el funcionario habilitado.

Articulo 5. Procedimiento de inscripcion en el Registro de funcionarios habilitados.

1. El érgano directivo o equivalente que requiera la inscripcion de un/a empleado/a en el
Registro de Funcionarios Habilitados, debera remitir en soporte electrdnico la correspondiente
solicitud de inscripcion a la Direccién General de Funcidn Publica.

La Direccidon General de Funcion Publica, una vez comprobado por la unidad responsable
de la gestidén del Registro de Funcionarios Habilitados de ese érgano directivo el adecuado
cumplimiento de los requisitos, incluidas las correspondientes verificaciones en su expediente
personal, procederd a dictar resolucion de inscripcion en el Registro de Funcionarios Habilita-
dos, quedando anotada esta circunstancia en el mismo; ademas, remitira al funcionario/a, una
copia auténtica de la resolucién de inscripcion en dicho registro que servird de credencial para
acreditar que ha sido habilitado para las actividades administrativas que se indican, durante el
periodo de tiempo establecido o sine die.

En caso de que por parte de la unidad responsable de la gestion del Registro de Funciona-
rios Habilitados se compruebe que no se cumplen los requisitos necesarios para la inscripcidn,
esta circunstancia sera comunicada al érgano directivo o equivalente solicitante indicando, si
es el caso, posibles subsanaciones que debera realizar antes de volver a remitir la solicitud.

De igual forma se debera proceder para tramitar una modificaciéon o baja de una inscripcién
existente en el Registro de Funcionarios Habilitados.

2. La solicitud de inscripcion o modificacion deberd contener como minimo la siguiente in-
formacion:

a) Documento nacional de identidad del funcionario.

b) Nombre y apellidos del funcionario.

c) érgano u organismo o equivalente de adscripcion.

d) Puesto de trabajo que desempeinia.

e) Actividades administrativas autorizadas para las que se solicita la habilitacion.
f) Fecha de efectos de la inscripcidn o modificacion propuesta en el Registro.

g) Fecha de fin de la habilitacién de cada actividad administrativa autorizada (para los casos
de habilitacién temporal).

3. La solicitud de cancelacion debera contener como minimo la siguiente informacién:
a) Documento nacional de identidad del funcionario.
b) Nombre y apellidos del funcionario.
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¢) Organo u organismo o equivalente de adscripcion.

d) Puesto de trabajo que desempefia.

e) Fecha de fin de la habilitacion para la actividad administrativa autorizada.
f) Causa de la cancelacion de la habilitacion.

Articulo 6. Funcionamiento del registro de funcionarios habilitados.

1. La inscripcion, modificacidon y cancelacién de la habilitacion de los funcionarios para rea-
lizar determinadas actividades administrativas en el Registro de Funcionarios Habilitados, se
realizara por Resolucion de la persona titular de la direccién general de Funcion Publica.

2. La habilitacion se extendera por tiempo indefinido salvo que se identifique expresamente
la fecha de finalizacion de la misma.

3. Producida la anotacién de la habilitacion del funcionario, el érgano administrativo com-
petente para la inscripcidén expedird una credencial en la que se hard constar la identificacion
personal y administrativa del funcionario, las actividades administrativas autorizadas a las que
alcanza su habilitacidn, la fecha de inicio de la misma y, en su caso, la fecha fin, de acuerdo
con el modelo del Anexo I. Dicha credencial continuara vigente en tanto no se modifiquen o de-
claren finalizados las concretas habilitaciones, o en tanto no se produzca un cambio de érgano
administrativo, unidad administrativa u organismo y entidades de adscripcion del funcionario
habilitado en cuestion.

4. Las personas autorizadas que se encuentren adscritas al 6rgano administrativo compe-
tente de la gestion y administracion del Registro de Funcionarios Habilitados de la Direccion
General de Funcidn Publica, consultaran el Registro de Personal a efectos de la comprobacién
de los datos de la situaciéon administrativa y del destino de los funcionarios habilitados, inscri-
tos o en tramite de inscripcion.

Si se detectan cambios en alguna de las circunstancias bajo las cuales se realizé la habili-
tacion, la unidad responsable de la gestion del Registro de Funcionarios Habilitados propondra
la suspension de esa habilitacion y la remitira al drgano administrativo que dicté la resolucion
de inscripcién para que proceda en consecuencia.

5. Todos los 6rganos directivos dispondran de acceso al Registro de Funcionarios Habilita-
dos, al objeto de poder consultar en todo momento la relacion de funcionarios/as a su cargo
inscritos en el Registro de Funcionarios Habilitados.

Articulo 7. Publicidad de actuaciones administrativas.

1. En la Sede Electronica del Gobierno de Cantabria se publicara una relaciéon de todas las
actuaciones administrativas autorizadas por medios electréonicos que se determinen expresa-
mente que pueden ser objeto de habilitacion.

2. En dicha Sede se publicaran, asimismo, los centros o dependencias en los que se pueda
ejercitar la identificacion y firma electrénica de las personas fisicas interesadas en un proce-
dimiento administrativo, asi como para la realizaciéon de copias auténticas de documentos.
En todo caso, todas las oficinas de asistencia en materia de registros estaran reflejadas en la
mencionada relacion.

Articulo 8. Interoperabilidad del registro de funcionarios de habilitados.

El Registro de Funcionarios Habilitados sera plenamente interoperable con los registros de
funcionarios habilitados pertenecientes a todas y cada una de las administraciones, garanti-
zando su interconexion, compatibilidad informatica, asi como la transmision telematica de las
inscripciones que se incorporen al mismo y todas sus alteraciones.
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Disposicidon adicional primera. Unidad responsable para la gestion.

La unidad responsable para la gestion del Registro de Funcionarios Habilitados sera aquella
que tenga encomendadas las funciones de Registro de Personal de la Direccién General de
Funcion Publica.

Disposiciéon adicional segunda. Condiciones para la aplicacion supletoria de la presente Or-
den al personal estatutario del Servicio Cantabro de Salud.

Mediante Resolucion del titular de la Consejeria a que se encuentre adscrito el personal
estatutario, que requerird los informes favorables, previos y preceptivos de las Direcciones
Generales de Organizacion y Tecnologia y de Funcién Publica, que deberd ser publicada en el
Boletin Oficial de Cantabria, se podra establecer la aplicacién a dicho personal de las previsio-
nes contenidas en esta Orden con excepcion de aquellas previsiones relativas a la distribucion
competencial de funciones y responsabilidades que en el mismo se contienen, debiendo adop-
tar un propio sistema de distribucién competencial adaptado para su organizacion.

Disposicion transitoria Unica. Inscripcion en registro de funcionarios habilitados de los fun-
cionarios adscritos a las futuras oficinas de asistencia en materia de registros.

Una vez se regulen e implanten en esta Administracion las oficinas de asistencia en materia
de registro, y previa comprobacién de los requisitos conforme a la presente Orden, quedaran
inscritos de oficio en el Registro de funcionarios habilitados para la identificacion y firma elec-
tronica de los ciudadanos, asi como la expedicion de copias auténticas, los funcionarios/as que
se encuentren desempefando su puesto de trabajo en dichas unidades administrativas.

Disposicidn final Unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Cantabria.

Santander, 4 de abril de 2019.
El consejero de Presidencia y Justicia,
P.S. consejero de Obras Publicas y Vivienda
(Decreto 58/2016, de 8 de septiembre),

José Luis Gochicoa Gonzélez.
2019/3724
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