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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2019-2632 Orden ECD/17/2019, de 14 de marzo, que establece las condiciones
y el procedimiento para la designacion del personal docente al servi-
cio del Gobierno de Cantabria encargado de la realizacion de servicios
extraordinarios.

La Ley de Cantabria 10/2018, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria para el afio 2019 establece, en el apartado Uno.g) de su articulo
26 que no podra tramitarse expediente alguno de abono de gratificaciones por servicios extraor-
dinarios, salvo que por parte del Consejo de Gobierno sea aprobado tal expediente por afectar
a gratificaciones por servicios extraordinarios del personal docente encargado de la gestion del
comedor escolar o de las tareas de refuerzo y apoyo educativo fuera del horario lectivo o que
participe, durante los cursos 2017-2018 y 2018-2019, en la elaboracion o coordinacion de las
pruebas individualizadas que deban ser aplicadas en los centros docentes, segun dispongan las
Administraciones educativas, o de la Evaluacién Final de Bachillerato aplicada en la Universidad
de Cantabria; en la elaboracion de los curriculos oficiales de las ensefanzas no universitarias;
en la elaboracién de los materiales e-learning para la plataforma de educacién a distancia de
las ensefianzas no universitarias; en la elaboracién y correccién de las pruebas para obtener el
titulo dual de BACHI-BAC; o en la formacion y tutorizacidn para la evaluacién y acreditacion del
personal de los cuerpos docentes; o bien por afectar a servicios extraordinarios prestados para
garantizar el funcionamiento de los servicios publicos esenciales, cuando por circunstancias so-
brevenidas sea imposible prestar el servicio dentro de la jornada normal de trabajo.

El articulo 15 del Decreto 27/2014, de 5 de junio, que establece el curriculo de Educacién
Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria, al regular la evaluacion individualizada
dispone que los centros docentes realizardn una evaluacién individualizada a todos los alum-
nos al finalizar el tercer curso de la etapa con la finalidad comprobar el grado de dominio de
las destrezas, capacidades y habilidades en expresion y comprension oral y escrita, calculo y
resolucién de problemas en relacidén con el grado de adquisicién de la competencia en comuni-
cacion linguistica y de la competencia matematica, y afiade que la Consejeria competente en
materia de educacion establecera las caracteristicas de las pruebas y su contenido para cada
convocatoria. El articulo 16 de la misma norma determina, en relacién con la evaluacién final
de educacién primaria, que al finalizar el sexto curso de Educacién Primaria, se realizara una
evaluacion individualizada a todos los alumnos, en la que se comprobara el grado de adqui-
sicion de la competencia en comunicacién lingulistica, de la competencia matematica y de las
competencias basicas en ciencia y tecnologia, asi como el logro de los objetivos de la etapa.

Por otro lado, el articulo 15 del Decreto 38/2015, de 22 de mayo, que establece el curriculo
de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Canta-
bria establece que al finalizar el cuarto curso de la educacidén secundaria obligatoria, los alum-
nos realizardn una evaluacion individualizada por la opcidn de ensefianzas académicas o por la
opcion de ensefianzas aplicadas, en los términos establecidos en el articulo 21 del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre. El apartado 3 del citado articulo 21 precisa que el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte establecera para todo el Sistema Educativo Espafiol las caracteris-
ticas de las pruebas, y las disefiara y establecera su contenido para cada convocatoria.

En relacidon con la elaboracion de la evaluacion individualizada al finalizar el cuarto curso de
educacion secundaria obligatoria, el articulo 3 del Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por
el que se regulan las evaluaciones finales de Educaciéon Secundaria Obligatoria y de Bachille-
rato, atribuye a las Administraciones educativas la realizacion material de las pruebas, lo que
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incluye, segun el subapartado a), la construccién y elaboracidn material de las pruebas en el
marco de lo dispuesto en la Orden Ministerial anual.

El articulo 23 del Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, establece en relacidon con las pruebas
libres para la obtencidn del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria que, corres-
ponde a las Administraciones educativas, en el ambito de sus competencias, organizar periddica-
mente pruebas para que las personas mayores de dieciocho afios puedan obtener directamente
el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria por cualquiera de las dos opciones de
Ensefianzas Académicas o Ensefianzas Aplicadas, siempre que hayan logrado los objetivos de
la etapa y alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

La validez y fiabilidad de estas pruebas individualizadas mencionadas en los parrafos ante-
riores exige que, en su elaboraciéon material y en la coordinacidn de las mismas, deba recaer
en personal docente con reconocido prestigio o acreditada competencia, que ademas de las
funciones que tienen como personal docente en funcién de su relacion con la Administracion
educativa, puedan realizar estos servicios extraordinarios.

En segundo lugar, el citado Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, en relacidn con la evalua-
cion de bachillerato para el acceso a la universidad, establece que el Ministerio de Educacioén,
Cultura y Deporte determinara, mediante Orden Ministerial, las caracteristicas, el disefio y el
contenido de las pruebas de la citada evaluacidn, asi como los procedimientos de revision de
las calificaciones obtenidas. En este sentido, las sucesivas 6rdenes que han venido regulando
estos aspectos sefialan, respecto a la organizacion de las pruebas, que las Administraciones
educativas, en colaboracion con las universidades, organizaran la realizacion material de las
pruebas que configuran la evaluacidon de Bachillerato para el acceso a la Universidad.

La colaboracion en la elaboracién de las pruebas, la participacion en actividades promovidas
por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte en relacion con las mismas y la coordinacion
de los docentes que imparten cada una de las materias en los distintos centros de nuestra Co-
munidad Autdnoma, hacen necesaria la designacién de un nimero suficiente de docentes para
la colaboracién con la Administracion educativa en el desarrollo de estas actividades.

En tercer lugar, la normativa basica del Estado en las diferentes ensenanzas atribuye a las
Administraciones educativas competencia para el desarrollo del curriculo en su dmbito de gestién.
En este sentido, el articulo 3 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece
el curriculo basico de la Educacién Primaria determina que correspondera a las Administraciones
educativas, entre otros aspectos, complementar los contenidos del bloque de asignaturas tron-
cales, establecer los contenidos de los bloques de asignaturas especificas y de libre configuracién
autondmica, realizar recomendaciones de metodologia didactica para los centros docentes de
su competencia, complementar los criterios de evaluacion relativos a los bloques de asignaturas
troncales y especificas, y establecer los criterios de evaluacion del bloque de asignaturas de libre
configuracién autondmica y establecer los estandares de aprendizaje evaluables relativos a los
contenidos del bloque de asignaturas de libre configuracién autonémica. En términos similares se
pronuncia el articulo 3 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato para estas ensefianzas.

Asi mismo, el articulo 23 del Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que se regula la orde-
nacion general de la Formacion Profesional en el sistema educativo de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, en relacidon con las directrices para la elaboracion del curriculo, establece que la
Consejeria de Educacién desarrollard mediante Orden el titular de dicha Consejeria el curriculo
de los titulos de los ciclos formativos de Formaciéon profesional inicial, que constituyen el Cata-
logo de Titulos de Formacién profesional.

En cuarto lugar, el articulo 12.5 de este Decreto dispone que la Consejeria de Educacion con-
templarad en su oferta educativa anual los ciclos formativos en los regimenes semipresencial y a
distancia. En esta oferta se utilizaran las tecnologias de la informacién y comunicacion, conforme
a las condiciones que para su autorizacion, organizacion y funcionamiento se determinen.

El articulo 8 de la Orden ECD/79/2012, de 27 de junio, que regula la Formacion Profesio-
nal del Sistema Educativo en Régimen a Distancia en la Comunidad Auténoma de Cantabria
establece que los materiales y soportes didacticos para la formacidn profesional a distancia
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deberdn contribuir a la adquisicién de los resultados de aprendizaje que correspondan a los
distintos mddulos profesionales y afiade que el profesorado de los centros publicos utilizara
los materiales didacticos elaborados especificamente para estas ensefianzas y alojados en la
plataforma "A distancia" de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte.

El articulo 7 del Real Decreto 102/2010, de 5 de febrero, modificado parcialmente por Real
Decreto 95/2014, de 14 de febrero, por el que se regula la ordenacion de las ensefanzas
acogidas al acuerdo entre el Gobierno de Espaia y el Gobierno de Francia relativo a la doble
titulacion de Bachiller y de Baccalauréat en centros docentes espafoles regula la evaluacion
y calificacion y dispone que al final del segundo curso de Bachillerato el alumnado que desee
obtener la doble titulacidon realizara una prueba externa sobre las materias especificas del
curriculo mixto correspondientes a dicho curso. Los examenes de las materias especificas del
curriculo mixto se realizaran integramente en lengua francesa, podran ser escritos y orales,
y seran evaluados por un tribunal compuesto por examinadores espafioles y franceses, estos
ultimos solo en el caso de que lo solicite la Administracion francesa.

La Resolucién de la Secretaria de Estado de Educacion y Formacion Profesional, por la que
se dictan anualmente instrucciones relativas al programa de doble titulacién Bachiller-Bacca-
lauréat establece que los alumnos seran evaluados por un tribunal compuesto por examina-
dores espafioles y franceses, estos Ultimos solo en caso de que lo solicite la Administracion
francesa, externos al centro. Las Administraciones educativas espafiolas nombraran a los exa-
minadores espafoles y encomienda a las Administraciones educativas que cuenten con centros
que impartan el segundo curso del programa el envio a la Comision Técnica de propuestas de
modelos de ejercicios para la elaboracion de propuestas definitivas de pruebas escritas.

En la elaboracién del curriculo de las distintas ensefanzas, de los materiales didacticos para
la ensefianza semipresencial y a distancia y de las propuestas para las pruebas externas de la
doble titulacion de Bachiller y de Baccaularéat, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
considera necesario contar con la participacion de los docentes responsables de su imparticion.
Estas actividades conllevan una elevada complejidad y enorme responsabilidad, por su reper-
cusion para la calidad de nuestro sistema educativo, por lo que tanto la seleccion del personal
como la retribucion adecuada de estos servicios deben procurar garantizar dicha calidad.

Finalmente, el Decreto 80/2014, de 26 de diciembre, que modifica el Decreto 25/2010,
de 31 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas Infantiles, de
los Colegios de Educacion Primaria y de los Colegios de Educacion Infantil y Primaria, en el
ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Cantabria, establece, en su Disposicién adi-
cional primera, que la seleccidon, nombramiento y evaluacion de directores de centros docentes
dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion que imparten ensefianzas
no universitarias se realizarad de conformidad con el articulo 48 del mismo, y en los términos
que se establezcan mediante Orden por la Consejeria competente en materia de educacion.

La Orden ECD/5/2017, de 1 de febrero, que regula el procedimiento para la selecciéon, nom-
bramiento, evaluacidn y cese de directores de los centros publicos que imparten ensefianzas no
universitarias en la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece los aspectos béasicos del proceso
de seleccidn, nombramiento y cese, evaluacidn y reconocimiento de los directores de los centros
publicos, adecuandolo a las disposiciones de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Uno de los requisitos establecidos en el articulo 134 LOE para participar en el concurso de
méritos es estar en posesion de la certificacion acreditativa de haber superado un curso de for-
macion sobre el desarrollo de la funcidn directiva impartido por el Ministerio de Educacion o por
las Administraciones Educativas de las Comunidades Auténomas. La Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte ha venido organizando este este curso de formacion y el correspondiente
curso de actualizacion desde el afio académico 2017-2018, en algunos casos realizando su
imparticion en la modalidad online.

De forma similar, el articulo 30 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los
cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se
regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicién transitoria decimosép-
tima de la citada ley, regula fase de practicas y establece que las Administraciones educativas
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regularan la organizacién de la fase de practicas que incluird un periodo de docencia directa
que formara parte del procedimiento selectivo y que tendran por objeto comprobar la aptitud
para la docencia de los aspirantes seleccionados.

Las sucesivas ordenes que establecen las bases y convocan procedimientos selectivos para el
ingreso y accesos a los Cuerpos Docentes, al regular la fase de practicas establecen que la fase
de practicas incluird actividades de insercidn en el puesto de trabajo y actividades de caracter
obligatorio de formacién programadas por la Administracion educativa a través de las Comisio-
nes Calificadoras, cuyos contenidos seran similares para todos los funcionarios en practicas.

La reciente organizacién de los mencionados cursos y actividades de formacién en formato
online hace necesario disponer de personal docente que realice funciones de tutoria y segui-
miento del profesorado participante.

En la gratificacion por servicios extraordinarios, la Orden ECD/37/2012, de 15 de mayo, que
regula el funcionamiento del servicio complementario de comedor escolar en los centros publicos
no universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, modificada por
la Orden ECD/63/2014, de 14 de mayo, ya establecia, en su articulo 14 que el personal docente
que participa voluntariamente en las tareas de atencién al servicio de comedor y cuidado de los
comensales en los recreos anterior y posterior al mismo tiene derecho al uso gratuito del come-
dor escolar y a una gratificacion por dichos servicios. En términos similares se pronuncia el arti-
culo 22 respecto al director y secretario del centro y al encargado de comedor, especificando las
cantidades que deben abonarse por la prestacion de estos servicios extraordinarios en el curso
2011/2012 y previendo la actualizacion automatica de estas cantidades en cursos sucesivos en
funcion del incremento de las retribuciones de caracter general de los funcionarios publicos.

En este mismo sentido, como se ha expuesto, el personal docente asume con caracter ex-
traordinario una serie de servicios no estrictamente docentes pero necesarios para el funciona-
miento de nuestro sistema educativo. En relacidon con estos servicios, se considera conveniente
fijar tanto el procedimiento para la designacién del personal docente como el establecimiento
de un sistema objetivo para determinar la cuantia de las gratificaciones que deben abonarse.

En virtud de lo anteriormente expuesto, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 35.f)
de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién
y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente Orden tiene por objeto establecer las condiciones y el procedimiento para la
designacion del personal docente al servicio del Gobierno de Cantabria encargado de la reali-
zacion de los siguientes servicios extraordinarios:

a) Elaboracién o coordinacion de las pruebas individualizadas que deban ser aplicadas en
los centros docentes.

b) Elaboracion o coordinacion de la Evaluacion final de Bachillerato.

c) Elaboracién de los curriculos oficiales de las ensefianzas no universitarias.

d) Elaboracién de materiales e-learning para la plataforma educativa a distancia.

e) Elaboracién y correccidn de las pruebas para la obtencion del titulo dual de BACHI-BAC.
f) Formacidn y tutorizacidn para la evaluacion y acreditacién del personal de los cuerpos docentes.

Articulo 2. Elaboracion y coordinacion de las pruebas individualizadas que deban ser apli-
cadas en los centros docentes.

Quedaran comprendidas dentro del ambito de aplicacion de este articulo la elaboracion de
las pruebas individualizadas de tercer curso y sexto curso de educacién primaria y cuarto curso
de educacion secundaria establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 2 de mayo, de Educacion y
cualesquiera otras pruebas de evaluacién individualizadas que establezca la normativa vigente.
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Articulo 3. Elaboracidn de curriculos oficiales de las ensefianzas no universitarias.

Quedaran comprendidas en el ambito de aplicacion de este articulo la colaboracion de los
organos competentes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte en la elaboraciéon del
curriculo oficial de las areas, materias, ambitos y modulos de las siguientes ensefanzas no
universitarias:

a) Educacion Infantil.

b) Educacion Primaria.

c) Educacién Secundaria Obligatoria.
d) Bachillerato.

e) Formacion Profesional.

f) Ensefanzas de idiomas.

g) Enseflanzas artisticas.

h) Ensefianzas deportivas.

i) Educaciéon de personas adultas.

Articulo 4. Elaboracion o coordinacidon de la Evaluacidon Final de Bachillerato.

Estardn comprendidas dentro del &mbito de aplicacién de este articulo la colaboracién del
personal docente con los 6rganos competentes de la Consejeria de Educacién, Cultura y De-
porte en las siguientes actividades:

a) Elaboracién de documentacién relacionada con la Evaluacion Final de Bachillerato.

b) Coordinacién del profesorado de cada materia en la preparaciéon de la Evaluacién Final
de Bachillerato.

Articulo 5. Elaboracion de materiales e-learning para la plataforma educativa a distancia.

Estardn comprendidas dentro del ambito de aplicacion de este articulo la colaboracién del
personal docente con los érganos competentes de la Consejeria de Educacion, Cultura y De-
porte en las siguientes actividades:

a) Elaboracion de material curricular e-learning.
b) Maquetacién del material en formato apto para la plataforma educativa a distancia.

Articulo 6. Elaboracion y correccion de las pruebas para la obtencion del titulo dual de
BACHI-BAC.

Se entendera por elaboracion y correccion de las pruebas para la obtencion del titulo dual
de BACHI-BAC las siguientes actividades:

a) Elaboracién de propuesta de pruebas escritas de las materias de Historia de Francia y
Lengua y Literatura Francesa.

b) Elaboracion de propuesta de pruebas orales de nivel de competencia en Lengua Fran-
cesa.

c) Aplicacion y correccion de las pruebas escritas y orales.

Articulo 7. Formacion y tutorizacion para la evaluacidén y acreditacion del personal de los
cuerpos docentes.

Se entenderan comprendidas en este articulo las siguientes actividades:
a) Tutorizacién de la formacién online de docentes durante la fase de practicas.

b) Tutorizacion de la formacién online de docentes que realicen el curso de formacion sobre
el desarrollo de la funcién directiva o el curso de actualizacién de la funcién directiva.
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Articulo 8. Condiciones para designacion.

El personal docente al servicio del Gobierno de Cantabria que vaya a participar en la rea-
lizacién de alguno de los servicios extraordinarios previstos en esta Orden deberd reunir las
siguientes condiciones:

a) Pertenecer a algun cuerpo docente dependiente de la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deporte.
b) Encontrarse en situacidén de servicio activo.

c) Haber impartido o encontrarse impartiendo docencia directa en alguna de las ensefianzas
relacionadas con el servicio extraordinario que deba realizarse.

Articulo 9. Procedimiento para la designacion.

La designacion del personal docente encargado de realizar los servicios extraordinarios
previstos en los apartados a), b), c), d), e) y f) del articulo 1, bajo la coordinacién de érganos
competentes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, se ajustara al siguiente pro-
cedimiento:

a) La unidad o servicio responsable de la realizacién de la actividad realizard un informe
propuesta en el que se recojan los datos identificativos de la actividad, conforme al anexo, la
relacion del personal docente que, por su prestigio reconocido o acreditada competencia en el
ambito material de la actividad, se consideren adecuados y la propuesta de nimero de horas
necesarias para llevar a cabo la misma.

b) La persona titular de la Direccién General competente por razén de la materia, visto el
informe propuesta, dictara resolucion en el que se establezca:

10, Datos identificativos de la actividad.

20, Relacion nominal de docentes designados para la realizacidn del servicio extraordinario.

30, Determinacion del nimero de horas necesarias para la realizacion de la actividad.

c) La persona titular de la Direccidon General competente por razén de la materia remitira
copia de esta resolucién al titular de la Direccidon General competente en materia de personal
para el abono de las gratificaciones conforme a lo dispuesto en el articulo 10.

Articulo 10. Cuantia.

1. La gratificacion por servicios extraordinarios del personal docente encargado de la reali-
zacion de las actividades previstas en el articulo anterior sera la siguiente:

Servicio Extraordinario Cuantia
Elaboracién de pruebas individualizadas 15 euros/hora
Coordinacion de pruebas de la Evaluacion Final de Bachillerato 15 euros/hora
Elaboracién de curriculos oficiales de ensefianzas no universitarias 15 euros/hora

Elaboracién y correccion de las pruebas para la obtencién del titulo dual de

BACHI-BAC 15 euros/hora

Elaboracién de materiales e-learning para la plataforma educativa a

) . 25 euros/hora
distancia

Formacion y tutorizacion para la evaluacién y acreditacion del personal de

1,5 euros/hora/alumno
los cuerpos docentes

2. Los importes expresados en esta Orden se actualizaran automaticamente por cursos en
el mismo porcentaje que se fije como incremento de las retribuciones de caracter general de
los funcionarios publicos para el ultimo afio del curso correspondiente.

CVE-2019-2632
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DISPOSICIONES FINALES

Primera. Desarrollo normativo.

Se autoriza a la persona titular de la Direccion General de Personal Docente y Ordenacion
Académica a dictar cuantas disposiciones sean precisas para la aplicacién, desarrollo y ejecu-
cion de lo dispuesto en esta Orden.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 14 de marzo de 2019.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,
Francisco Javier Fernandez Mafanes.
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CONSEJERIA DE EDUCACION,

CULTURA, Y DEPORTE

INFORME PROPUESTA REALIZACION SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD.

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD
Titulo de la actividad |
Duracioén prevista (en nimero de horas)
Fecha de inicio y finalizacién
Lugar de realizacion de la actividad
Localidad
Propuesta de coordinador

2. PROPUESTA DE PARTICIPANTES.

N° DE HORAS COSTE

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PROPUESTAS(") TOTAL

(*) En los supuestos recogidos en el articulo 7, ademas del nimero de horas, se especificara el nimero de alumnos sujetos a
tutorizacion.

3. BREVE JUSTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, LOS DOCENTES PROPUESTOS Y EL NUMERO DE
HORAS NECESARIO.

En a de de

El/la Jefe/a de la Unidad Técnica/Servicio de

D./Da.
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