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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SECRETARIA GENERAL

CVE-2018-6402  Resolucion por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de Con-
sejo de Gobierno de 29 de junio de 2018, por el que se ratifica el
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Funcion Publica de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Cantabria, por el que se modifica el
Acuerdo por el que se regula el procedimiento para la provision de
puestos de trabajo mediante comisiones de servicio.

Con fecha 29 de junio de 2018 el Consejo de Gobierno ha adoptado un acuerdo por el que
se ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Funcion Publica de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria, por el que se modifica el Acuerdo por el que se regula el proce-
dimiento para la provisién de puestos de trabajo mediante comisiones de servicio, conforme a
los términos especificos que se establecen, cuyo texto figura como anexo.

En atencion a lo expuesto,
RESUELVO

Disponer la publicacion en el BOC del Acuerdo de Consejo de Gobierno por el que se ratifica
el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Funcion Publica de la Administracion de la Comunidad Au-
ténoma de Cantabria, por el que se modifica el Acuerdo por el que se regula el procedimiento
para la provision de puestos de trabajo mediante comisiones de servicio, cuyo texto figura
Ccomo anexo.

Santander, 29 de junio de 2018.

La secretaria general de Presidencia y Justicia
(P.S. Decreto 112/2015, de 13 de agosto),
la directora general de Funcién Publica,
Maria Eugenia Calvo Rodriguez.
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CONSEJO DE GOBIERNO

Sesion

29 40 10 ORDINARIA

Afio Dia

EL CONSEJO DE GOBIERNO, en la reunion resefiada, adopté, entre otros, el siguiente acuerdo:

La profundizacion en el cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad, mérito,
capacidad y pubiicidad en la provision de puestos de trabajo impulsaron la adopcion del Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Funcion Publica que se regula el procedimiento para la provision de puestos de
trabajo mediante comisiones de servicio, de fecha 4 de noviembre de 2015, cuya singladura esta
préxima a los tres arfos.

Teniendo en cuenta que fruto del acuerdo conjunto entre la Administracion y las organizaciones
sindicales y en aplicacion del Decreto 26/2017, de 20 de abril, se va a proceder a convocar los
concursos de méritos en la forma pactada en Mesa Sectorial de Funcion Publica, instaurando
progresivamente el concurso abierto y permanente, ha perdido sentido mantener la clausula tercera
del antedicho Acuerdo relativa a los requisitos de participacion en el procedimiento de provisién de
puestos de trabajo mediante comisiones de servicio en los términos gue fue inicialmente redactada,
por la necesaria armonizacion de los distintos procedimientos de provision de puestos de trabajo que
aconseja su modificacion al objeto de suprimir la limitacién en la participacion a las comisiones de
servicio para todos los funcionarios que voluntariamente decidan optar a la cobertura temporal de los
puestos que sea preciso ofertar en comisién de servicios; no obstante, se limita la participacion,
unicamente por motivos de eficacia en la gestion, a aquellos que hayan presentado renuncia en
procedimientos previos.

Asli, tras la negociacion efectuada en el seno de la Mesa Sectorial de Funcion Publica, ésta
culminé con la adopcion del Acuerdo por el que se modifica el Acuerdo por el que se regula el
procedimiento para la provision de puestos de trabajo mediante comisiones de servicio.

A la vista de lo establecido en el articulo 38 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
los Acuerdos celebrados entre los representantes de una Administracion Publica y de las
Organizaciones Sindicales que versen sobre materias que sean competencia de los organos de
gobierno de las mismas, necesitaran para su validez y eficacia la aprobacion expresa y formal de
dicho érgano colegiado, asi como de la prevision normativa del articulo 12.2.b) de la Ley 4/1993, de
10 de marzo, de Funcion Publica de Cantabria, el cual atribuye la competencia al Consejo de Gobierno
dar validez y eficacia a los Acuerdos alcanzados mediante su aprobacion expresa.

Por todo ello, al amparo de lo establecido en los articulos 38 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, y 12.2.b) de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, y a propuesta del
Consejero de Presidencia y Justicia

SE ACUERDA:

Ratificar el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Funcién Publica de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, por el que se modifica el Acuerdo por el que se regula el
procedimiento para la provision de puestos de trabajo mediante comisiones de servicio, cuyo texto
figura como anexo.

. Cumplase el anterior acuerdo y notifiquese en forma a: DIRECCION GENERAL DE FUNCION
PUBLICA, CC.00,, UGT, SIEP, CSIF y BOC para su publicacion.

18 {
Santander,............ A6t de 2018
EL SECRETARIO DEL CONSEJO

4

Fdo.: José Marla Wiazon Ramos
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MODIFICACION DEL ACUERDO ADMINISTRACION-SINDICATOS POR
EL QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO MEDIANTE COMISIONES DE SERVICIO.
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MODIFICACION DEL ACUERDO ADMINISTRACION-SINDICATOS POR EL QUE SE REGULA EL
PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO MEDIANTE COMISIONES
DE SERVICIO.

E1 20 de noviembre de 2015 se publicé en el Boletin Oficial de Cantabria el Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Funcién Publica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria por el que se regula el
procedimiento para fa provisién de puestos de trabajo mediante comisiones de servicio, de fecha 4 de noviembre
de 2015, Tras casi tres afios de aplicacion, el citado Acuerdo ha permitido la cobertura de puestos por el sistema de

provisién de comision de servicios, cumpliendo con los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad

y publicidad.
N La clausula tercera del citado Acuerdo establecia los requisitos de participacién en el procedimiento
~
\Uﬂ regulado en el mismo y limitaba la participacion en éste en funcién de diversas circunstancias que en el momento
inicial en que se puso en marcha un procedimiento para regular la asignacién de comisiones de servicios, se

consideraron necesarias para la organizacion y adecuada gestién de los recursos humanos con los que contaba la

8 Administracién.

% Fruto del acuerdo conjunto entre Ja Administracion y las organizaciones sindicales y en aplicacién del
Decreto 26/2017, de 20 de abril, se va a proceder a convocar los concursos de méritos en la forma pactada en Mesa
Sectorial de Funcién Publica, instaurando progresivamente el concurso abierto y permanente, por lo que,

consecuentemente, no tiene sentido mantener la limitacion para participar en comisiones de servicio mds alla de
los limites impuestos por distintas normas que resulten de aplicacion o los derivados de una gestion eficaz y
coherente de los recursos humanos. En este sentido, procede modificar la cldusula tercera del Acuerdo, con objeto
de suprimir Ja limitacion en la participacion a las comisiones de servicio para todos aquellos funcionarios que
voluntariamente decidan optar a la cobertura temporal de los puestos que sea preciso ofertar en comisién de
servicios; nicamente se limita la participacion, por motivos de eficacia en la gestién, a aquellos que hayan

presentado renuncia en procedimientos previos.

b=

Tras las sesiones de trabajo de la Comisién Técnica de la Mesa Sectorial de Funcion Publica constituida al
efecto y de las negociaciones efectuadas en el seno de la misma, se elevo por aquella propuesta para ser negociada

y aprobada por la Mesa Sectorial de Funcion Publica, la cual adopta el presente

ACUERDO

sier

1.~ MODIFICACION DEL ACUERDO ADMINISTRACION-SINDICATOS POR EL QUE SE
REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO MEDIANTE
COMISIONES DE SERVICIO.

i
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L. Se modifica la clausula tercera del Acuerdo Administracién-Sindicatos por el que se regula el
procedimiento para la provisién de puestos de trabajo mediante comisiones de servicio, que queda redactada del

siguiente modo:
3.~ Requisitos de participacion.

Podra participar en el procedimiento regulado en el presente Acuerdo el personal funcionario de catrera que

cumpla los requisitos para el desempefio del puesto de trabajo ofertado con las siguientes salvedades:

- El funcionario que, desempefiando un puesto en comision de servicios, renuncie voluntariamente al mismo
antes de la fecha de finalizacion de la comision de servicios, no podra solicitar su participacién en las comisiones
de servicio de nueva convocatoria antes de haber transcuirido un affo desde el cese en el puesto que desempefi6 en

comisién de servicios.

- El participante en una convocatoria para la cobertura de un puesto en comisién de servicios que renuncie
voluntariamente a su participacion en el proceso una vez baremado y publicado en el portal PAS, no podra
solicitar nuevamente su participacion en otras convocatorias antes de haber transcurrido un afio desde la renuncia.
Esta limitacién no serd de aplicacién cuando el funcionario deba optar por una comisién de servicios de aquellas

en las que resulte baremado de forma simultanea en primer lugar en varias de sus solicitudes.

2.- APLICACION DE LA MODIFICACION A LOS PROCEDIMIENTOS EN TRAMITACION
PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO MEDIANTE COMISIONES DE SERVICIO.

A los procedimientos para el desempefio por comisién de servicios que se encontraran pendientes de
asignacion les seran aplicables los requisitos de participacion de la clausula tercera que estuvieran vigentes en el

momento de su convocatoria.

La modificacién en los requisitos de participacion de la cléusula tercera serd de aplicacién a las nuevas

convocatorias que se publiquen tras la entrada en vigor de la modificacién del Acuerdo.

3.- ENTRADA EN VIGOR DE LA MODIFICACION DEL ACUERDO.

La modificacién del Acuerdo entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, a 27 de junio de 2018

Por las Organizaciones Sindicales
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